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INFORME DE NECESSITAT DE CONTRACTE MENOR DE SERVEIS

OBJECTE: CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS DE DISSENY, FACILITACIÓ, DINAMITZACIÓ I 
PRODUCCIÓ DEL FÒRUM JOVE DE L’AJUNTAMENT DE VILADECANS, FINANÇAT  PEL 
MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO Y AGENDA 2030

IMPORT: 18.148,79 ( IVA INCLÒS)

Aplicació pressupostària:  70100/92400/22799 PROJECTE MISION JOVEN: CREANDO 
FUTUROS EMOCIONANTES

Atenent allò establert a l’article 172 del Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre pel qual 
s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals i a 
l’article 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, s’emet el 
present informe.

ANTECEDENTS I JUSTIFICACIÓ DE NECESSITAT

1.Viladecans és un municipi que forma part de l’Àrea Metropolitana de Barcelona, a la comarca 
del Baix Llobregat. Actualment hi viuen més de 67.000 persones.  

Al setembre de 2021, fruit d’un procés de reflexió compartida amb la ciutadania, el ple de 
l’Ajuntament de Viladecans va aprovar el seu nou Marc estratègic de ciutat Viladecans 2030. 
Aquest full de ruta, que anomenem “Visió 2030”, l’hem recollit en diferents documents.  

Per definir les necessitats a les que dona resposta l’objecte d’aquest contracte, ens  centrarem 
en el document “Fem la Viladecans del 2030. Preparem la ciutat del 2050” [Component 1 del 
Marc Estratègic-Viladecans 2030] on es descriu l’estratègia del municipi per fer front als reptes 
ecològics, socioeconòmics, polítics, sanitaris i culturals globals als que la ciutat s’ha d’enfrontar 
fins al 2030.  

Les Missions Viladecans 2030 emergeixen, en aquest Component 1, com una palanca del 
govern local per afrontar alguns d’aquests reptes i impulsar la innovació a escala local. 
Inspirada, entre altres fonts, pels estudis i publicacions de l’economista Mariana Mazzucato, la 
Unió Europea identifica el treball per missions com un element clau per recuperar la confiança 
de la ciutadania, enfortir els vincles i el sentiment de pertinença, i fomentar una acció 
coordinada amb un ecosistema divers d’agents socials, acadèmics i econòmics.  
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En aquest sentit, l’Ajuntament de Viladecans treballa específicament amb la “Missió Clima” i la 
“Missió Abandonament Escolar 0” com a eixos principals d’acció municipal respecte a l’Agenda 
2030. Amb l’objectiu de que aquestes Missions, compartides per vàries organitzacions 
Aliades en la perspectiva de la quàdruple hèlix (administració,  universitats, empresa i 
ciutadania) arribi també al jovent de la ciutat i, per tant,  promoure la seva participació activa en 
aquests, es preveu la realització del primer Fòrum Jove de Viladecans.  

El Fòrum Jove té com a objectiu fer arribar al jovent de Viladecans aquesta “Visió 2030” e 
incorporar-los com a agents actius en la seva consecució. Per a aconseguir-ho, es considera 
imprescindible adaptar la forma, els missatges i els canals a les persones joves de la vila i 
construir de manera col·lectiva espais on aquestes puguin reconèixer-se com a protagonistes, 
també, de les missions de ciutat. 

Per aconseguir recursos que facin realitat aquesta activitat, l’Ajuntament de Viladecans es va 
presentar a la convocatòria de subvencions destinades a accions per a l’impuls de l’Agenda 
2030 a les Entitats Locals convocada per la Secretaría de Estado para la Agenda 2030 
del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030,  subvenció que li va ser 
atorgada pel projecte ‘Misión Joven: creando futuros emocionantes’ a l’octubre de 2025.  

Els serveis que es liciten en aquest plec es justificaran dins de l’activitat prevista: 

• Actividad 5. Jornada de Juventud y Cocreación: presentación pública de resultados en 
el Fòrum joven.  

De conformitat amb l’article 17 de l’ordre DSA/632/2022, de 23 de juny es considera despesa 
subvencionable que a més, forma part del compromís adquirit amb la pròpia convocatòria ja 
que té un objectiu estratègic important que és tractar temes de l’Agenda 2030 de Viladecans i 
els Objectius de Desenvolupament Sostenible des d’una perspectiva ciutadana, sensibilitzant i 
apropant determinats conceptes complexos a la ciutadania perquè entengui com apliquem 
aquests objectius en el dia a dia de la ciutat i per què son importants. 

2. MOTIVACIÓ DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE

L’objecte del contracte és el disseny, facilitació, dinamització i producció del Fòrum Jove de 
Viladecans, amb la finalitat de constituir un espai de participació, reflexió i cocreació entre les 
persones joves de la ciutat en relació amb les Missions Clima i Abandonament Escolar 0. 
 
La dinamització esdevé l’element central del contracte, sent la logística i la producció del Fòrum 
instruments de suport per al seu correcte desenvolupament 
 
En concret, aquesta contractació de serveis comporta les següents tasques: 

1. Planificació, organització i dinamització del servei contractat. 
2. Contractació  presentador/a, relatoria gràfica, dj, altres col·laboradors/es 
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3. Producció tècnica. 
• Mitjans audiovisuals: projecció i so. 
4. Càtering 

Atesa la insuficiència dels mitjans personals i materials amb que compta l’Ajuntament de 
Viladecans per cobrir les necessitats que es tracta de satisfer amb el contracte, com a 
conseqüència de la impossibilitat de destinar total o parcialment el personal que actualment 
presta serveis a la corporació, així com la impossibilitat de contractar nou personal a la plantilla 
municipal per limitacions pressupostàries

L'adjudicació d'aquest contracte es tramita mitjançant contracte menor, per raó de la seva 
escassa quantia i d'acord amb els principis d'eficiència i celeritat.

3.OBJECTE DEL CONTRACTE 

L’objecte del contracte consisteix en la  CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS DE DISSENY, 
FACILITACIÓ, DINAMITZACIÓ I PRODUCCIÓ DEL FÒRUM JOVE DE L’AJUNTAMENT DE 
VILADECANS, FINANÇAT  PEL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO Y 
AGENDA 2030i codi CPV  79952000-2 Serveis d'organització d'actes.

4. VIGÈNCIA DEL CONTRACTE:    

La vigència del contracte serà des de la data d’adjudicació fins al  28/12/2026 .

5. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC): 14999,00€ (sense IVA). 

6. PRESSUPOST DE LICITACIÓ: 18148,79€ ( IVA inclòs)  21 % (tipus d’IVA).

7. APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA:  

70100/92400/22799 PROJECTE MISION JOVEN: CREANDO FUTUROS EMOCIONANTES

8. CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES.

1. Valoració econòmica ( Fins a  51 punts).

a. Baixa sobre el preu de licitació (51 punts)

a. La baixa es valorarà proporcionalment d’acord amb la següent fórmula:

(Pressupost de licitació – oferta valorada) *51
(pressupost de licitació – millor oferta)

Es puntuaran amb 0 punts aquelles ofertes que no millorin el pressupost de licitació.
OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS
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Es consideraran presumptament anormals o temeràries les ofertes que presentin una baixa 
major a la BMR de les ofertes presentades + 10 unitats percentuals aplicant-se les regles 
següents:

• Càlcul de la BMR (Baixa Mitjana de Referència): la mitjana de les ofertes 
presentades per a la determinació de la baixa anormal es calcularà com a mitjana 
aritmètica de les ofertes presentades a la licitació.

• Si el nombre de licitadors és de deu (10) o més, la BMR de les ofertes es 
calcularà excloent l’oferta més econòmica i l’oferta més cara. En canvi, si es 
presenten menys de 10 ofertes, totes elles es tindran en compte per calcular si 
alguna és temerària.
• No hi haurà baixa anormal en el cas que hagin estat admeses dos o menys 
licitadors.
• Si han presentat oferta empreses que pertanyin al mateix grup empresarial en el 
sentit de l’art. 42.1 del Codi de Comerç, únicament es tindrà en compte, per a 
identificar les ofertes incurses en presumpció d’anormalitat, la que fos més baixa i 
això amb independentment de si presenten la seva oferta individualment o 
conjuntament amb una altra empresa/es alienes al grup i amb les quals concorri en 
unió temporal.

En cas que alguna de les ofertes sigui presumptament anormal de conformitat amb els criteris 
anteriors, es seguirà el procediment establert al PCAP i a l’article 149 de la LCSP.

2. VALORACIÓ TÈCNICA (FINS A 49 PUNTS)
Presentació d’una memòria tècnica que inclogui els següents aspectes a valorar:

• Tasques a realitzar calendaritzades: fins a 7 punts

Descripció Puntuació
Descripció detallada i demostració de la comprensió dels plecs, del context local i dels 
objectius del Fòrum, així com l’experiència en actes similars.  

fins a 7

Descripció detallada i demostració de la comprensió dels plecs, del context local i dels 
objectius del Fòrum, així com l’experiència en actes similars tot i que es contempla 
absència d’algun factor determinant pel bon desenvolupament de l’acte.  

fins a 4

Descripció no prou detallada de l’acte i de la calendarització. fins a 1

• Recursos humans que es disposarà: fins a 7 punts

Descripció Puntuació
La proposta numèrica de recursos humans es igual o superior a la demanada i les 
competències de les persones assignades estan acreditades amb c.v.’s adients a la 

fins a 7
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posició.  
La proposta numèrica de recursos humans es igual a la demanada i les competències 
de les persones assignades estan acreditades amb c.v.’s adients a la posició. 

fins a 4

La proposta numèrica de recursos humans es inferior a la demanada i/o les 
competències de les persones assignades no estan prou acreditades amb c.v.’s adients 
a la posició. 

fins a 1

• Proposta aterrada de relat institucional lligada a l’esdeveniment: fins a 6 punts

Descripció Puntuació

Es demostra coneixement de l’Agenda 2030 i de les Missions Clima i Abandonament 
Escolar de la Ciutat de Viladecans i de la necessitat de la implicació del jovent local.  

fins a 6

No es fonamenta prou el coneixement de l’Agenda 2030 i de les Missions Clima i 
Abandonament Escolar de la Ciutat de Viladecans i de la necessitat de la implicació del 
jovent local. 

fins a 3

No es descriu cap coneixement de l’Agenda 2030 i de les Missions Clima i 
Abandonament Escolar de la Ciutat de Viladecans i de la necessitat de la implicació del 
jovent local. 

0

• Proposta de dinamització: fins a 8 punts

Descripció Puntuació
La proposta de dinamització és aterrada, completa, detallada i fonamentada amb bon 
coneixement del context local i dels objectius del projecte així com innovadora i atractiva 
per a les persones joves.  

fins a 8

La proposta de dinamització és correcte però li manca estar més aterrada, ser més 
completa, detallada o fonamentada o no té prou coneixement del context local i dels 
objectius del projecte o li falten elements innovadors per resultar atractiu per a les 
persones joves. 

fins a 4

La proposta de dinamització no està prou formulada, fonamentada, no està alienada 
amb els objectius de l’acte i no és suficientment atractiva per a les persones joves. 

fins a 1

• Proposta de perfil de ponents i col·laboradors/es: fins a 8 punts

Descripció Puntuació
La proposta de perfil de ponents i col·laboradors/es és atractiva, adient i demostra 
coneixement del context juvenil local i dels objectius de l’acte.  

fins a 8

La proposta de perfil de ponents i col·laboradors/es és  adient però o no demostra prou 
coneixement del context juvenil local o dels objectius de l’acte .  
 

fins a 4

La proposta de perfil de ponents i col·laboradors/es  no demostra prou coneixement del 
context juvenil local o dels objectius de l’acte i no és atractiva. 

fins a 1

• Propostes de millora a la proposta inicial del plec: fins a 5 punts



                                                            

Carrer Sitges, 6   - Apt. Correus 1 -   08840 – Viladecans  (Barcelona) 
www.viladecans.cat

Telèfon 93 635 18 00 -- Fax 93 637 41 40

Departament: Servei d'Estratègia 2030, innovació i xarxes inst.
Núm. d’expedient: 79/2026/CMSERV2

Descripció Puntuació
Es demostra gran comprensió dels objectius del projecte i s’inclouen propostes que es 
valoren adients per a un millor desenvolupament de l’acte.  

fins a 5

Es demostra comprensió dels objectius del projecte i s’inclouen propostes que es 
valoren adients però no es contempla un valor afegit real a l’acte.  

fins a 3

No es demostra prou comprensió dels objectius del projecte i les propostes que 
s’inclouen no es valoren adients per a un millor desenvolupament de l’acte. 

fins a 1

• Experiència de l’entitat: 8 punts

Descripció Puntuació
Experiència acreditada en més de 7 esdeveniments similars:  
 

8 punts

Experiència acreditada en  5 o més  esdeveniments similars:  
 

6 punts

Experiència acreditada en 2 o més esdeveniments similars:  
 

4 punts

Experiència acreditada en 1 esdeveniment 
 

2 punts

Cap experiència acreditada 0 punts

El document ha de tenir un màxim de 10 pàgines, amb la informació facilitada, amb imatges si 
és considera adient, i aterrat a Viladecans.

En base a tot l’anterior, SOL·LICITO: 

ÚNIC.- Iniciar procediment de contractació per a l’adjudicació del servei de 
CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS DE DELS SERVEIS D’ORGANITZACIÓ TÈCNICA, 
DINAMITZACIÓ, PRODUCCIÓ i LOGÍSTICA DEL FÒRUM JOVE DE L’AJUNTAMENT DE 
VILADECANS, FINANÇAT  PEL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO Y 
AGENDA 2030 pel període comprés entre la data d’adjudicació i  el 28/12/2026 .  

Viladecans, a data de la signatura electrònica.

En prenc coneixement,

Tinent d'alcaldessa del Servei d'Estratègia 2030

i Xarxes Institucionals


