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QUADRE DE CARACTERISTIQUES

CONTRACTE DEL SERVEI DE CONTROL D'ACCES | SERVEIS AUXILIARS PELS ACTES
ORGANITZATS PER LINSTITUT MUNICIPAL REUS CULTURA | PER L'AGENCIA DE

& PROMOCIO DE CIUTAT “REUS PROMOCIO*

Q

o :

@ A.Objecte

§,

5:;' Descripcié: Lobjecte del present plec de clausules administratives és regular la contractacié
¢ dels serveis de control d'accés i serveis auxiliars pels actes organitzats anualment per I'Institut
N Municipal Reus Cultura (en endavant, IMRC) i per I'Agencia de Promocié de Ciutat “Reus

euube

Promocid” (en endavant, 'Agéncia).

Lots: Procedeix la divisi6 del contracte en lots. En concret, l'objecte d'aquest contracte es
divideix en els lots seguents:

Lot | Servei

1 Servei de control d'accés pels actes organitzats per I'Institut Munici-
pal Reus Cultura

2 Servei auxiliar de carrega i descarrega pels actes organitzats per
I'Institut Municipal Reus Cultura

3 Servei auxiliar de carrer pels actes organitzats per I'Institut Munici-
pal Reus Cultura

4 Servei auxiliar de carrer pels actes organitzats per I'Agencia de Pro-
moci6 de Ciutat “Reus Promocid”

Les empreses licitadores podran optar per un, dos, tres lots o pels quatre lots a I'hora.

Codis d'identificacié de les prestacions objecto del contracte (CPV): Segons el Reglament
(CE) nim. 2195/2008 de la Comissio, de 28 de novembre de 2007, que modifica el Reglament
(CE) nim. 2195/2002 del Parlament Europeu i del Consell, pel qual s'aprova el Vocabulari
comu de contractes publics (CPV), i de les Directives 2004/17/CE i 2004/18/CE del Parlament
Europeu i del Consell sobre els procediments dels contractes publics els CPV és:

79952000-2 Serveis d'esdeveniments
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B. Dades economiques
B1. Determinacio del preu: S'ha fet una estimaci6 del preu del contracte en base al preu de
mercat en el moment de fixar-se el pressupost base de licitacié a 'empara de l'article 102 de la

LCSP.

B2. Valor estimat del contracte i métode aplicat per al seu calcul: D'acord amb larticle

euube

é’- 101 de la LCSP i amb l'Informe de necessitats emes pel responsable del contracte el valor
% estimat del contracte és 215.743,80 € (IVA exclos), segons el seglient desglossament:
@
% LOT 1r any (t’micinpiglyroga) Total lots
l LOT 1 IMRC 54.774,00 € 54.774,00 € 109.548,00 €
LOT 2 IMRC 6.520,00 € 6.520,00 € 13.040,00 €
LOT 3 IMRC 38.566,15 € 38.566,15 € 77.132,30 €
LOT 4 AGENCIA 8.011,75 € 8.011,75 € 16.023,50 €
TOTAL 107.871,90 € 107.871,90 € 215.743,80 €

LIMRC i 'Agencia no resten obligats a exhaurir 'esmentat import en atenci6 a que les factures
o les certificacions, si escau, un cop finalitzat el contracte, podrien ascendir a una quantitat
inferior a la inicialment prevista.

B3. Pressupost base de licitacié: D'acord amb la previsiéo de larticle 100 de la LCSP el
pressupost base de licitacié del contracte és el seglent:

PRESSUPOST BASE LICITACIO
LOT BASE IMPOSABLE 21% IVA TOTAL
1 54.774,00 € 11.502,54 € 66.276,54 €
2 6.520,00 € 1.369,20 € 7.889,20 €
3 38.566,15 € 8.098,89 € 46.665,04 €
4 8.011,75 € 1.682,47 € 9.694,22 €
TOTALS 107.871,90 € 22.653,10 € 130.525,00 €

Els preus unitaris maxims (sense IVA) sén els seguents:
- servei de control d'accés: 25,50 euros/hora

- servei de carrega i descarrega: 20,00 euros/hora

- servei auxiliar de carrer: 21,95 euros/hora
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Aquests imports poden ser millorats a la baixa pels licitadors. En cap cas s'admetra una oferta
que superi el preu base de licitacio, dacord amb el que preveu larticle 84 del Reial Decret
1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament General de la Llei de contractes de
les administracions publiques.

Aquest pressupost és el sumatori de tots els lots, resultat de multiplicar les hores del servei
pel preu unitari hora, d'acord amb el previst a TANNEX 8 d’aquest ple.

(9]

«Q

% L'estimacié dels costos salarials s'ha calculat prenent com a referencia el Conveni col-lectiu
@ estatal d'empreses de seguretat per al periode 2023 a 2026, codi de conveni num.
§ 9904615011982, publicat al BOE de 14 de desembre de 2022, amb la revisio salarial publicada
5:;' al BOE de 15 de mar¢ de 2025. Aquesta indicacié no prejutja el conveni laboral que hi hagi
¢ daplicacio.

euube

Els costos salarials s’han calculat a partir de les taules salarials del conveni col-lectiu estatal de
les empreses de seguretat per al grup professional que correspon, d'acord amb les funcions
especificades en el plec de prescripcions técniques.

C. Existéncia de credit
C.1 Partides pressupostaries

Es detallen a continuacio les partides pressupostaries en les quals s'imputaran les despeses
corresponents a aquest contracte, als efectes del que disposa l'article 116.3 de la LCSP.

La despesa originada pels lots 1, 2 i 3 d'aquest contracte anira a carrec del pressupost de
I'IMRC i la despesa originada pel lot 4 anira a carrec de I'Agéncia, en els quals existeixen els
credits precisos per tal d'atendre les obligacions que assumeix I'IMRC i 'Agencia i que deriven
del compliment del contracte durant I'exercici 2026 (durada inicial del contracte) en les
seglUents partides:

ANY | LOT | BASE IMPOSABLE 21% IVA TOTAL PARTIDA ‘PRESSUPOS-
TARIA
2026 1 54.774,00 € 11.502,54 € 66.276,54 € 31431-33300-22701
2026 2 6.520,00 € 1.369,20 € 7.889,20 € 31431-33300-22701
2026 3 38.566,15 € 8.098,89 € 46.665,04 € 31431-33300-22701
21360-43219-22799
2026 4 8.011,75 € 1.682,47 € 0.694,22 € 21360-43270-22799

C2. Expedient d'abast plurianual: D'acord amb els termes previstos als articles 117.2 de la
LCSP i 174.1 del Reial Decret Legislatiu 5/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text Refés de
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la Llei d'Hisendes Locals, I'autoritzacid o realitzacio de les despeses de caracter plurianual es
subordinara al credit que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos.

D. Termini de durada del contracte: La durada d'aquest contracte es fixa per un periode
inicial d'un (1) any, a comptar des de la data que consti el document de formalitzacio del
contracte, en la qual també s'iniciara la vigencia del mateix. Aquest contracte es podra
prorrogar fins a un maxim d'una (1) anualitat més per acord de I'0rgan de contractacio i és
obligatoria per I'empresa adjudicataria, sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb

é’- dos mesos d'antelacié a la finalitzacié del termini de durada inicial del contracte. La durada
% total del contracte, incloses les prorrogues, no podra excedir els dos (2) anys, de conformitat
@ amb el que disposa l'article 29 de la LCSP.

§,

§  E.Variants: No sadmeten variants en la present licitacié.

:

" F. Tramitacié de I'expedient i procediment d'adjudicacié: L'adjudicacié del contracte es

eyube

realitzara per procediment obert amb varis criteris d'adjudicacié i no subjecte a regulacio
harmonitzada, amb adjudicacié a l'oferta econdmicament més avantatjosa, que sera la que
ofereixi una millor relacié qualitat-preu, que no necessariament coincideix amb la que
presenta un preu més baix, siné que tindra en compte criteris de qualitat, a 'empara de
l'article 116.4.a) i l'article 131 de la LCSP.

Es tracta d'un contracte de serveis especials de I'Annex IV amb un valor estimat inferior als
750.000 euros i per la seva quantia no esta subjecte a regulacié harmonitzada d’acord amb
l'article 22.1.c) de la LCSP.

S'ha triat el procediment obert per ser el procediment més transparent i el que pot atraure
una major concurrencia competitiva, procurant complir amb els principis enunciats a l'article
1.1 de la LCSP. Els avantatges d'aquest procediment sén els seguients:

a) Alta competitivitat pel nimero il-limitat de licitadors.

b) Tota la documentacio dels licitadors es rep al mateix temps per a la seva avaluacio, pel
que s'estalvia temps.

c) Els criteris de seleccio i adjudicacié s'indiquen amb antelacié a I'anunci de licitacio.

Per tant, aquest procediment, per la contractaci6 del servei de control d'accés i serveis
auxiliars per als actes organitzats per ''MRC i I'Agéncia, per VEC de 215.743,80€ és adient a les
necessitats que es pretenen aconseguir amb aquesta licitacié i considerant les
caracteristiques del contracte s'estima convenient que pugui participar en la seva licitacio el
major numero possible de candidats.

Té la consideracio de contracte no subjecte a regulacié harmonitzada.
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La presentacio de les ofertes sera mitjan¢ant I'eina denominada «Sobre Digital» disponible
al Perfil del Contractant de I'IMRC.

G. Solveéncia i classificacié empresarial
G1. Criteris de seleccié relatius a la solvéncia economica i financera i técnica o professional.

Solvéncia economica i financera: L'article 87.1 de la LCSP permet acreditar la solvéncia

(9] \ . . oy ..
g  economica i financera mitjancant el seglient:
QD
@ a)L'empresa adjudicataria presentaran el volum anual de negocis en I'ambit a quée es refereixi
S el contracte, referit al millor exercici dins dels tres ultims anys disponibles en funcié de les
&3’ dates de constitucié o d'inici d'activitats de I'empresari i de la data de presentacié de les
®  ofertes, ha de ser com a minim de:
13

euube

Lot 1: 164.322,00 €
Lot 2: 19.560,00 €
Lot 3: 115.698,45 €
Lot 4: 24.035,25 €

En el cas de que la data de creaci6 o d'inici de les activitats de I'empresa licitadora sigui
inferior a tres anys el requeriment es podra referir al periode d'activitat. En el cas de queé
aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podra ser proporcional d'acord el que
estableix I'article 87 de la LCSP.

Aquest volum anual de negocis s'acreditara amb la presentaci6 dels comptes anuals aprovats
i dipositats en el Registre Mercantil. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre
Mercantil, ho faran, mitjancant els seus Llibres d'Inventaris i comptes anuals legalitzats pel
Registre Mercantil.

Quan, per una rad valida, I'operador economic no estigui en condicions de presentar les
referéncies sol-licitades pel poder adjudicador, se li autoritzara a acreditar la seva solvéncia
economica i financera per mitja de qualsevol altre document que el poder adjudicador
consideri apropiat.

b) Justificant de l'existencia d'una asseguranca de responsabilitat civil per riscos professionals
per un import minim de 3.000.000,00 €, per sinistre, amb un sublimit minim de 600.000,00 €
per victima.

Aquest requisit s'entén complert per la persona licitadora que inclogui amb la seva oferta un
compromis vinculant de subscripcié, en cas de resultar adjudicatari/a, de l'asseguranca
exigida, compromis que ha de fer efectiu dins del termini de deu dies habils a que es refereix
I'apartat 2 de l'article 150 de la LCSP.
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En cas que de que una empresa sigui proposada com adjudicataria de dos, tres o quatre lots,
caldra acreditar individualment cada lot, per tant es presentaran tantes acreditacions com lots
es presenti el licitador.

També es podra acreditar la solvéncia economica i técnica mitjancant la inscripcié al Registre
Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) i/o al Registre Oficial de Licitador i Empreses
classificades del Sector Public (ROLECE), sempre i quan, la informacié continguda estigui

(9] . . .. .. ;. N . .

) actualitzada i compleixi amb el requisits minims de solvéncia requerits.

2

% De conformitat amb el que disposa l'article 86 i 87 de la LCSP, s'ha optat per exigir I'acreditacié

§ de la solvéncia econdmica i financera mitjancant la presentacio, per a cada lot, del volum

5:;' anual de negocis referit al millor dins dels tres ultims disponibles, al considerar que aquest

¢ permet garantir al mateix temps una aptitud suficient per part de potencials licitadors
interessats en el contracte i un accés no restrictiu a la licitacio.

eyube

Tenint en compte el pressupost estimat i les caracteristiques del sector, els imports sén xifres
proporcionades a l'objecte del contracte procurant un degut equilibri entre els seus interessos
i el propi de l'objecte del contracte.

També s'exigeix l'acreditacié de tenir contractada una asseguranca de responsabilitat civil per
riscos professionals per les caracteristiques del contracte i l'alta responsabilitat respecte les
persones de les festes major de la ciutat, aixi com de diferents festivals i/0 actes basicament
realitzats al carrer.

Solvéncia técnica o professional: La justificacié de la solvéncia tecnica o professional, per a
cada lot, I'haura d'acreditar l'empresa proposada com adjudicataria per aportacié dels
seguents mitjans:

a) Relacié dels principals serveis o treballs realitzats d'igual o similar naturalesa als que
constitueixen l'objecte del contracte, realitzats en els darrers tres anys, l'import anual
acumulat en I'any de millor execuci6 dels quals ha de ser igual o superior al 70% de l'anualitat
mitjana del contracte.

Lot 1: 76.683,60 €
Lot2: 9.128,00 €
Lot 3: 53.992,61 €
Lot4: 11.216,45 €

Els serveis o treballs efectuats s’han d'acreditar mitjangant certificats expedits o visats per
I'Organ competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari
sigui un subjecte privat, mitjancant un certificat expedit per aquest o, a falta daquest
certificat, mitjancant una declaracié de l'empresari, acompanyada dels documents en poder
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seu que acreditin la realitzacié de la prestacid; si s'escau, aquests certificats els ha de
comunicar directament a I'organ de contractacio l'autoritat competent.

Quan el contractista sigui una empresa de nova creacio, entenent per aquesta la que tingui
una antiguitat inferior a cinc anys, la seva solvencia tecnica s'ha d'acreditar mitjancant una
declaracié que indiqui el material i 'equip técnic/huma de que es disposa, els quals han de ser
minim el que s'indica en els plecs de clausules administratives i técniques.

euube

é’- Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades de I'Estat (ROLECE) o en el
% Registre Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI): No és
@  obligatori, no obstant, I'acreditacié de la solvencia es podra realitzar o completar amb els
g mitjans que consten en el certificat d'inscripcié en el ROLECE o en el RELI que aporti la
&3’ licitadora.

)

2

N La inscripcio al RELI o ROLECE no eximeix a la persona licitadora de la presentacié de la

documentacié acreditativa de la justificaci6 de les condicions d'execucié especials del
contracte.

L'organ de contractacié podra recaptar de les empreses licitadores els aclariments sobre els
certificats i documents presentats que estimi pertinents, o requerir la informacio
complementaria que cregui oportuna.

Habilitacié professional: No es requereix.

G2. D'acord amb larticle 77 de la LCSP, per als contractes de serveis la classificacio de
I'empresari no és exigible.

G3. Adscripcié de mitjans materials i/o personals a I'execucié del contracte:

Per al Lot 1 de Servei de control daccés pels actes organitzats per I'IMRC, l'empresa
adjudicataria es compromet a adscriure a I'execucié del contracte el personal necessari que
disposi de I'habilitacié vigent com a personal de controlador d'accés, d'acord amb la
normativa sectorial aplicable.

L'adjudicatari haura d'acreditar el compliment d'aquest requisit davant el responsable del
contracte aportant la llista del personal assignat i copia dels carnets oficials corresponents
abans de l'inici efectiu de la prestacid del servei, aixi com durant I'execuci6 del contracte si es
produeixen substitucions de personal.

G4. Certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la qualitat i/o
de gestié6 mediambiental: No requereix.

H. Criteris d'adjudicaci6
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D'acord amb el que estableix larticle 131.2 de la LCSP, l'adjudicaci6 sha defectuar
ordinariament utilitzant una pluralitat de criteris d'adjudicacié basats en el principi de millor
relacié qualitat-preu. Larticle 145.4 LCSP preveu que en els contractes de serveis de 'Annex IV,
els criteris relacionats amb la qualitat han de representar, almenys, el 51% de la puntuacié
assignable en la valoracié de les ofertes, sense perjudici del que disposa l'apartat 2.a) de
larticle 146.

LOT 1. IMRC - SERVEI DE CONTROL D'ACCES

CRITERIS OBJECTIUS O VALORABLES MITJANCANT FORMULES (fins a 100 punts).
1. CRITERI ECONOMIC: Preu (fins a 30 punts).
Per a la valoracio de les ofertes economiques s'aplicara la formula seguent:

(Despesa anual estimada - Oferta que es valora)

* 30 punts
(Despesa anual estimada - Oferta més baixa)

Per tal d'obtenir I'import de l'oferta de cada licitador a efectes d'aplicacié de la formula, es
multiplicara Iimport de cadascun dels preus unitaris oferts pel nimero d'hores anuals estima-
des que consten a 'Annex de Relaci6 de serveis.

Els preus unitaris que ofereixin les empreses licitadores, en cap cas, poden superar els preus
unitaris tinguts en compte per calcular el pressupost base de licitacié.

Justificacié de I'elecci6é d’'aquest criteri:
El preu és I'element que defineix el cost de l'actuacié i, per tant, és un dels components basics
per a determinar la millor relacié qualitat preu prevista a l'article 145 de la LCSP.

No obstant, el preu no és I'lnic element determinant, ja que es busca un equilibri qualitat-
preu que fa que aquest no pugui tenir un pes excessiu o decisiu en l'elecci6 del contractista.

Pel que fa a la formula aplicable, aquesta té en compte quina ha estat la millor oferta presen-
tada, considerant que és la de menor import, respecte el preu de licitacio. Per tal de respectar
els principis que inspiren la contractacioé publica, la férmula a aplicar respecta 2 regles basi-
ques:

1. L'oferta econdmica amb I'import més baix, obté la maxima puntuacio possible.
2. L'oferta que no presenta cap baixa respecte I'import de licitacié, no pot obtenir O punts.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938



92¢0¢/L0/LT

N Ignidwe) pleary
JusWeIIU0NI9|D Teubis

Institut Municipal Reus Cultura
Cr. de Sant Joan 27 -43201 Reus
Tel. 977 010 650

imrc@reuscultura.cat

WWwWw.reus.cat

2. CRITERI SOCIAL: Els licitadors hauran de presentar una oferta en la que s'indiquin els re-
quisits d'acompliment de criteris de responsabilitat social empresarial (fins a 20 punts).

Aquestes puntuacions es concreten de la seglient manera (puntuacions sumatories):

Punts

Acreditar disposar d'un pla d'igualtat en el que s'atengui especificament la in-
corporacioé de la dona en el sector de la seguretat i la remuneracié de dones i
homes.

Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest pla.

Acreditar disposar d'un protocol de tractament i prevenci6 de situacions d'as-
setjament laboral i sexual. 5 punts
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest protocol.

Acreditar disposar d'un protocol d'actuacié davant la violéncia de génere en
I'ambit de I'empresa. 5 punts
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest protocol.

Acreditar disposar d'un codi deontologic on es determinin els comportaments
i conductes que ha de desenvolupar el personal i en especial els aspectes rela-
cionats amb la formacié i informacié amb relaci6 a delictes d'odi i racismes.
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d’aquest codi deontologic.

5 punts

eyube

5 punts

Nota important: En el cas que no s'aporti 'esmentada documentacio justificativa d’aquests
criteris no es procedira a valorar aquest aspecte. No es valorara la simple declaracié que faci
I'empresa licitadora.

Aquesta documentacié s'hauran d'incloure conjuntament amb l'oferta per procedir a la seva
ponderacid.

3. CRITERI MATERIAL: Per a la disposicié d’aparells de comunicaci6é de les incidéncies i de
llanterna recarregable (fins a 20 punts).

3.1. Per disposar d’'aparells de comunicacié de les incidéncies intel-ligents tipus smartp-
hones (fins a 14 punts).

S'atorgaran 14 punts al licitador que es comprometi a disposar d'aparells de comunicaci6 de
les incidencies intel-ligents tipus smartphones i s'utilitzi segons les instruccions donades al per-
sonal que accedeix a les instal-lacions.

Obtindra 14 punts aquell licitador que ofereixi el seu compromis amb les condicions que fixa
aquest criteri. Si no s'ofereix o s'ofereix en condicions diferents n‘obtindra 0 punts.

3.2. Per disposar de llanterna recarregable amb més de 2 hores d’autonomia i abast
d’un minim de 200 m (fins a 6 punts).
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S'atorgaran 6 punts al licitador que es comprometi a disposar de llanterna recarregable amb
meés de 2 hores d'autonomia i abast d'un minim de 200 m.

Obtindra 6 punts aquell licitador que ofereixi el seu compromis amb les condicions que fixa
aquest criteri. Si no s'ofereix o s'ofereix en condicions diferents n‘obtindra 0 punts.

4. CRITERI DE RESPOSTA: Per a la cobertura i substitucié de personal (fins a 6 punts).

D& Compromis per a la cobertura/substitucio del persona, que pugui patir algun inconvenient
28 poc abans o durant la seva jornada de treball, de fins a 6 punts, ponderat de la manera se-
9% guent
58 '
=i
c S
Sg Temps de resposta Punts
5 3 Menys de 60 minuts 6
S~ punts
[oN
Entre 60 i 90 minuts 4
punts
Entre 911 119 minuts 2
punts

5. FORMACIO ADDICIONAL (fins a 24 punts)

Es valorara el compromis en la millora de la formacié addicional del personal.

5.1. Per la formacié6 en prevencié de les agressions masclistes, fins a 12 punts, ponderat
de la manera seglient:

e Perla formaci6 addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 12 punts.

e Perlaformacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 9 punts.

e Perlaformacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 6 punts.

e Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 3 punts.

5.2. Per la formacié en primers auxilis, fins a 12 punts, ponderat de la manera seglient:

e Perla formaci6 addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 12 punts.
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e Perlaformacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que 'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 9 punts.

e Perlaformacio addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que 'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 6 punts.

e Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 3 punts.

n

«Q

5

% LOT 2 - IMRC - SERVEI AUXILIAR DE CARREGA | DESCARREGA

S

§' CRITERIS OBJECTIUS O VALORABLES MITJANCANT FORMULES (fins a 100 punts).
3

@D

= 1. CRITERI ECONOMIC: Preu (fins a 30 punts).

eyube

Per a la valoracio de les ofertes economiques s'aplicara la formula seguent:

(Despesa anual estimada - Oferta que es valora)

* 30 punts
(Despesa anual estimada - Oferta més baixa)

Per tal d'obtenir limport de l'oferta de cada licitador a efectes d'aplicacié de la férmula, es
multiplicara I'import de cadascun dels preus unitaris oferts pel numero d’hores anuals estima-
des que consten a 'Annex de Relacio de serveis.

Els preus unitaris que ofereixin les empreses licitadores, en cap cas, poden superar els preus
unitaris tinguts en compte per calcular el pressupost base de licitacio.

Justificaci6 de l'eleccio d'aquest criteri:
El preu és I'element que defineix el cost de I'actuacié i, per tant, és un dels components basics
per a determinar la millor relacié qualitat preu prevista a l'article 145 de la LCSP.

No obstant, el preu no és I'inic element determinant, ja que es busca un equilibri qualitat-
preu que fa que aquest no pugui tenir un pes excessiu o decisiu en l'eleccié del contractista.

Pel que fa a la formula aplicable, aquesta té en compte quina ha estat la millor oferta presen-
tada, considerant que és la de menor import, respecte el preu de licitacié. Per tal de respectar
els principis que inspiren la contractacié publica, la formula a aplicar respecta 2 regles basi-
ques:

1. L'oferta economica amb l'import més baix, obté la maxima puntuacioé possible.
2. L'oferta que no presenta cap baixa respecte I'import de licitacio, no pot obtenir 0 punts.
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2. CRITERI SOCIAL: Els licitadors hauran de presentar una oferta en la que s'indiquin els re-
quisits d'acompliment de criteris de responsabilitat social empresarial (fins a 20 punts).

Aquestes puntuacions es concreten de la seglient manera (puntuacions sumatories):

Punts

Acreditar disposar d'un pla d'igualtat en el que s'atengui especificament la in-
corporacioé de la dona en el sector de la seguretat i la remuneracié de dones i
homes.

Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest pla.

Acreditar disposar d'un protocol de tractament i prevenci6 de situacions d'as-
setjament laboral i sexual. 5 punts
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest protocol.

Acreditar disposar d'un protocol d'actuacié davant la violéncia de génere en
I'ambit de I'empresa. 5 punts
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest protocol.

Acreditar disposar d'un codi deontologic on es determinin els comportaments
i conductes que ha de desenvolupar el personal i en especial els aspectes rela-
cionats amb la formacié i informacié amb relaci6 a delictes d'odi i racismes.
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d’aquest codi deontologic.

5 punts

eyube

5 punts

Nota important: En el cas que no s'aporti 'esmentada documentacio justificativa d’aquests
criteris no es procedira a valorar aquest aspecte. No es valorara la simple declaracié que faci
I'empresa licitadora.

Aquesta documentacié s'hauran d'incloure conjuntament amb l'oferta per procedir a la seva
ponderacid.

3. CRITERI MATERIAL: Per a la disposicié d’aparells de comunicaci6é de les incidéncies i de
llanterna recarregable (fins a 20 punts).

3.1. Per disposar d’'aparells de comunicacié de les incidéncies intel-ligents tipus smartp-
hones (fins a 14 punts).

S'atorgaran 14 punts al licitador que es comprometi a disposar d'aparells de comunicaci6 de
les incidencies intel-ligents tipus smartphones i s'utilitzi segons les instruccions donades al per-
sonal que accedeix a les instal-lacions.

Obtindra 14 punts aquell licitador que ofereixi el seu compromis amb les condicions que fixa
aquest criteri. Si no s'ofereix o s'ofereix en condicions diferents n‘obtindra 0 punts.

3.2. Per disposar de llanterna recarregable amb més de 2 hores d’autonomia i abast
d’un minim de 200 m (fins a 6 punts).
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S'atorgaran 6 punts al licitador que es comprometi a disposar de llanterna recarregable amb
meés de 2 hores d'autonomia i abast d'un minim de 200 m.

Obtindra 6 punts aquell licitador que ofereixi el seu compromis amb les condicions que fixa
aquest criteri. Si no s'ofereix o s'ofereix en condicions diferents n‘obtindra 0 punts.

4. CRITERI DE RESPOSTA: Per a la cobertura i substitucié de personal (fins a 6 punts).

& Compromis per a la cobertura/substitucié del personal, que pugui patir algun inconvenient
28 poc abans o durant la seva jornada de treball, de fins a 6 punts, ponderat de la manera se-
9% guent
58 '
=i
c S
Sg Temps de resposta Punts
5 3 Menys de 60 minuts 6
S~ punts
[oN
Entre 60 i 90 minuts 4
punts
Entre 911 119 minuts 2
punts

5. FORMACIO ADDICIONAL (fins a 24 punts)

Es valorara el compromis en la millora de la formacié addicional del personal.

5.1. Per la formacié6 en prevencié de les agressions masclistes, fins a 12 punts, ponderat
de la manera seglient:

e Perla formaci6 addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 12 punts.

e Perlaformacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 9 punts.

e Perlaformacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 6 punts.

e Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 3 punts.

5.2. Per la formacié en primers auxilis, fins a 12 punts, ponderat de la manera seglient:

e Perla formaci6 addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 12 punts.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938



92¢0¢/L0/LT

N Ignidwe) pleary

Institut Municipal Reus Cultura
Cr. de Sant Joan 27 -43201 Reus
Tel. 977 010 650

imrc@reuscultura.cat

WWwWw.reus.cat

e Perlaformacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que 'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 9 punts.

e Perlaformacio addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que 'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 6 punts.

e Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 3 punts.

n

«Q

5

% LOT 3 - IMRC - SERVEI AUXILIAR DE CARRER

S

§' CRITERIS OBJECTIUS O VALORABLES MITJANCANT FORMULES (fins a 100 punts).
3

@D

= 1. CRITERI ECONOMIC: Preu (fins a 30 punts).

eyube

Per a la valoracio de les ofertes economiques s'aplicara la formula seguent:

(Despesa anual estimada - Oferta que es valora)

* 30 punts
(Despesa anual estimada - Oferta més baixa)

Per tal d'obtenir limport de l'oferta de cada licitador a efectes d'aplicacié de la férmula, es
multiplicara I'import de cadascun dels preus unitaris oferts pel numero d’hores anuals estima-
des que consten a 'Annex de Relacio de serveis.

Els preus unitaris que ofereixin les empreses licitadores, en cap cas, poden superar els preus
unitaris tinguts en compte per calcular el pressupost base de licitacio.

Justificaci6 de l'eleccio d'aquest criteri:
El preu és I'element que defineix el cost de I'actuacié i, per tant, és un dels components basics
per a determinar la millor relacié qualitat preu prevista a l'article 145 de la LCSP.

No obstant, el preu no és I'inic element determinant, ja que es busca un equilibri qualitat-
preu que fa que aquest no pugui tenir un pes excessiu o decisiu en l'eleccié del contractista.

Pel que fa a la formula aplicable, aquesta té en compte quina ha estat la millor oferta presen-
tada, considerant que és la de menor import, respecte el preu de licitacié. Per tal de respectar
els principis que inspiren la contractacié publica, la formula a aplicar respecta 2 regles basi-
ques:

1. L'oferta economica amb l'import més baix, obté la maxima puntuacioé possible.
2. L'oferta que no presenta cap baixa respecte I'import de licitacio, no pot obtenir 0 punts.
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2. CRITERI SOCIAL: Els licitadors hauran de presentar una oferta en la que s'indiquin els re-
quisits d'acompliment de criteris de responsabilitat social empresarial (fins a 20 punts).

Aquestes puntuacions es concreten de la seglient manera (puntuacions sumatories):

Punts

Acreditar disposar d'un pla d'igualtat en el que s'atengui especificament la in-
corporacioé de la dona en el sector de la seguretat i la remuneracié de dones i
homes.

Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest pla.

Acreditar disposar d'un protocol de tractament i prevenci6 de situacions d'as-
setjament laboral i sexual. 5 punts
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest protocol.

Acreditar disposar d'un protocol d'actuacié davant la violéncia de génere en
I'ambit de I'empresa. 5 punts
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest protocol.

Acreditar disposar d'un codi deontologic on es determinin els comportaments
i conductes que ha de desenvolupar el personal i en especial els aspectes rela-
cionats amb la formacié i informacié amb relaci6 a delictes d'odi i racismes.
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d’aquest codi deontologic.

5 punts

eyube

5 punts

Nota important: En el cas que no s'aporti 'esmentada documentacio justificativa d’aquests
criteris no es procedira a valorar aquest aspecte. No es valorara la simple declaracié que faci
I'empresa licitadora.

Aquesta documentacié s'hauran d'incloure conjuntament amb l'oferta per procedir a la seva
ponderacid.

3. CRITERI MATERIAL: Per a la disposicié d’aparells de comunicaci6é de les incidéncies i de
llanterna recarregable (fins a 20 punts).

3.1. Per disposar d’'aparells de comunicacié de les incidéncies intel-ligents tipus smartp-
hones (fins a 14 punts).

S'atorgaran 14 punts al licitador que es comprometi a disposar d'aparells de comunicaci6 de
les incidencies intel-ligents tipus smartphones i s'utilitzi segons les instruccions donades al per-
sonal que accedeix a les instal-lacions.

Obtindra 14 punts aquell licitador que ofereixi el seu compromis amb les condicions que fixa
aquest criteri. Si no s'ofereix o s'ofereix en condicions diferents n‘obtindra 0 punts.

3.2. Per disposar de llanterna recarregable amb més de 2 hores d’autonomia i abast
d’un minim de 200 m (fins a 6 punts).
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S'atorgaran 6 punts al licitador que es comprometi a disposar de llanterna recarregable amb
meés de 2 hores d'autonomia i abast d'un minim de 200 m.

Obtindra 6 punts aquell licitador que ofereixi el seu compromis amb les condicions que fixa
aquest criteri. Si no s'ofereix o s'ofereix en condicions diferents n‘obtindra 0 punts.

4. CRITERI DE RESPOSTA: Per a la cobertura i substitucié de personal (fins a 6 punts).

& Compromis per a la cobertura/substitucié del personal, que pugui patir algun inconvenient
28 poc abans o durant la seva jornada de treball, de fins a 6 punts, ponderat de la manera se-
9% guent
58 '
=i
c S
Sg Temps de resposta Punts
5 3 Menys de 60 minuts 6
S~ punts
[oN
Entre 60 i 90 minuts 4
punts
Entre 911 119 minuts 2
punts

5. FORMACIO ADDICIONAL (fins a 24 punts)

Es valorara el compromis en la millora de la formacié addicional del personal.

5.1. Per la formacié6 en prevencié de les agressions masclistes, fins a 12 punts, ponderat
de la manera seglient:

e Perla formaci6 addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 12 punts.

e Perlaformacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 9 punts.

e Perlaformacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 6 punts.

e Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 3 punts.

5.2. Per la formacié en primers auxilis, fins a 12 punts, ponderat de la manera seglient:

e Perla formaci6 addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 12 punts.
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e Perlaformacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que 'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 9 punts.

e Perlaformacio addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que 'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 6 punts.

e Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 3 punts.

n

«Q

5

% LOT 4 - AGENCIA PROMOCIO CIUTAT - SERVEI AUXILIAR DE CARRER

g

§' CRITERIS OBJECTIUS O VALORABLES MITJANCANT FORMULES (fins a 100 punts).
3

@D

= 1. CRITERI ECONOMIC: Preu (fins a 30 punts).

eyube

Per a la valoracio de les ofertes economiques s'aplicara la formula seguent:

(Despesa anual estimada - Oferta que es valora)

* 30 punts
(Despesa anual estimada - Oferta més baixa)

Per tal d'obtenir limport de l'oferta de cada licitador a efectes d'aplicacié de la férmula, es
multiplicara I'import de cadascun dels preus unitaris oferts pel numero d’hores anuals estima-
des que consten a 'Annex de Relacio de serveis.

Els preus unitaris que ofereixin les empreses licitadores, en cap cas, poden superar els preus
unitaris tinguts en compte per calcular el pressupost base de licitacio.

Justificaci6 de l'eleccio d'aquest criteri:
El preu és I'element que defineix el cost de I'actuacié i, per tant, és un dels components basics
per a determinar la millor relacié qualitat preu prevista a l'article 145 de la LCSP.

No obstant, el preu no és I'inic element determinant, ja que es busca un equilibri qualitat-
preu que fa que aquest no pugui tenir un pes excessiu o decisiu en l'eleccié del contractista.

Pel que fa a la formula aplicable, aquesta té en compte quina ha estat la millor oferta presen-
tada, considerant que és la de menor import, respecte el preu de licitacié. Per tal de respectar
els principis que inspiren la contractacié publica, la formula a aplicar respecta 2 regles basi-
ques:

1. L'oferta economica amb l'import més baix, obté la maxima puntuacioé possible.
2. L'oferta que no presenta cap baixa respecte I'import de licitacio, no pot obtenir 0 punts.
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2. CRITERI SOCIAL: Els licitadors hauran de presentar una oferta en la que s'indiquin els re-
quisits d'acompliment de criteris de responsabilitat social empresarial (fins a 20 punts).

Aquestes puntuacions es concreten de la seglient manera (puntuacions sumatories):

Punts

Acreditar disposar d'un pla d'igualtat en el que s'atengui especificament la in-
corporacioé de la dona en el sector de la seguretat i la remuneracié de dones i
homes.

Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest pla.

Acreditar disposar d'un protocol de tractament i prevenci6 de situacions d'as-
setjament laboral i sexual. 5 punts
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest protocol.

Acreditar disposar d'un protocol d'actuacié davant la violéncia de génere en
I'ambit de I'empresa. 5 punts
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d'aquest protocol.

Acreditar disposar d'un codi deontologic on es determinin els comportaments
i conductes que ha de desenvolupar el personal i en especial els aspectes rela-
cionats amb la formacié i informacié amb relaci6 a delictes d'odi i racismes.
Justificacio d'aquest criteri: Caldra presentar copia d’aquest codi deontologic.

5 punts

eyube

5 punts

Nota important: En el cas que no s'aporti 'esmentada documentacio justificativa d’aquests
criteris no es procedira a valorar aquest aspecte. No es valorara la simple declaracié que faci
I'empresa licitadora.

Aquesta documentacié s'hauran d'incloure conjuntament amb l'oferta per procedir a la seva
ponderacid.

3. CRITERI MATERIAL: Per a la disposicié d’aparells de comunicaci6é de les incidéncies i de
llanterna recarregable (fins a 20 punts).

3.1. Per disposar d’'aparells de comunicacié de les incidéncies intel-ligents tipus smartp-
hones (fins a 14 punts).

S'atorgaran 14 punts al licitador que es comprometi a disposar d'aparells de comunicaci6 de
les incidencies intel-ligents tipus smartphones i s'utilitzi segons les instruccions donades al per-
sonal que accedeix a les instal-lacions.

Obtindra 14 punts aquell licitador que ofereixi el seu compromis amb les condicions que fixa
aquest criteri. Si no s'ofereix o s'ofereix en condicions diferents n‘obtindra 0 punts.

3.2. Per disposar de llanterna recarregable amb més de 2 hores d’autonomia i abast
d’un minim de 200 m (fins a 6 punts).
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S'atorgaran 6 punts al licitador que es comprometi a disposar de llanterna recarregable amb
meés de 2 hores d'autonomia i abast d'un minim de 200 m.

Obtindra 6 punts aquell licitador que ofereixi el seu compromis amb les condicions que fixa
aquest criteri. Si no s'ofereix o s'ofereix en condicions diferents n‘obtindra 0 punts.

4. CRITERI DE RESPOSTA: Per a la cobertura i substitucié de personal (fins a 6 punts).

& Compromis per a la cobertura/substitucié del personal, que pugui patir algun inconvenient
28 poc abans o durant la seva jornada de treball, de fins a 6 punts, ponderat de la manera se-
9% guent
58 '
=i
c S
Sg Temps de resposta Punts
5 3 Menys de 60 minuts 6
S~ punts
[oN
Entre 60 i 90 minuts 4
punts
Entre 911 119 minuts 2
punts

5. FORMACIO ADDICIONAL (fins a 24 punts)

Es valorara el compromis en la millora de la formacié addicional del personal.

5.1. Per la formacié6 en prevencié de les agressions masclistes, fins a 12 punts, ponderat
de la manera seglient:

e Perla formaci6 addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 12 punts.

e Perlaformacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 9 punts.

e Perlaformacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 6 punts.

e Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 3 punts.

5.2. Per la formacié en primers auxilis, fins a 12 punts, ponderat de la manera seglient:

e Perla formaci6 addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 12 punts.
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e Perlaformacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que 'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 9 punts.

e Perlaformacio addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que 'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 6 punts.

e Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a ca-
dascun dels serveis concrets que se sol-licitin, s'atorgaran 3 punts.

Rl
o0 Q
QS
s 2
o er . . ., e e s .
gg I. Criteris per a la determinacié de l'existéncia de baixes presumptament anormals: Es
S o consideraran, en principi, com a temeraries o desproporcionades aquelles ofertes que es
Cé 5,; trobin en algun dels seglents suposits, respecte l'oferta economica, i hagin obtingut 35 punts
& @ delaresta de criteris automatics:
="
[N

1. Quan concorrent un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de licitacio en més
de 25 unitats percentuals.

2. Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals
a l'altra oferta.

3. Quan concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats
percentuals a la mitja aritmetica de les ofertes presentades. No obstant, s'excloura
pel comput de l'esmentada mitja I'oferta de quantia més elevada quan sigui
superior en més de 10 unitats percentuals a 'esmentada mitja. En qualsevol cas, es
considerara desproporcionada la baixa superior a 25 unitats percentuals.

4. Quan concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10
unitats percentuals a la mitja aritmetica de les ofertes presentades. No obstant, si
entre elles existeixen ofertes que siguin superiors a 'esmentada mitja en més de 10
unitats percentuals, es procedira al calcul d'una nova mitja només amb les ofertes
gue no es trobin en el suposit indicat.

En tot cas, si el numero de les restants ofertes és inferior a tres, la nova mitja es calculara
sobre les tres ofertes de menor quantia.

En el suposit en el que s'apreciés que una oferta o ofertes estan en presumpci6 d'anormalitat,
s'aplicara el tramit previst legalment.

J. Altra documentacié a presentar per les empreses licitadores o per les empreses
proposades com adjudicataries: No s'exigeix cap altra documentacio.

K. Garantia provisional: No s'exigeix a 'empara de l'article 106 de la LCSP.
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L. Garantia definitiva. Si, 'adjudicatari haura de dipositar una garantia, per un import
corresponent al 5% del preu d'adjudicacio, en qualsevol de les formes previstes per la LCSP.

M. Condicions especials d'execucié: Atenent al disposat a l'article 202 de la LCSP, és
obligatori establir en el plec de clausules administratives almenys una condicié especial
d’execucié de caracter social, etic, mediambiental o d’'un altre ordre.

eyube

é’- S'estableix com a condicié especial d'execucié pel contractista per tots els lots la seguent

% consideracié de tipus social:

3

§ Primera. L'empresa adjudicataria haura d'aplicar a la plantilla que executara el contracte

5:;' durant la prestacié contractual, com a minim, les condicions laborals establertes per I'Gltim

¢ conveni col-lectiu sectorial i territorial vigent en el que s'enquadra i desenvolupa la prestacio
contractual, sense perjudici de millores sobre el disposat en el mateix.

L'empresa adjudicataria haura de presentar en el termini de quinze dies després de la
formalitzaci6 del contracte un document indicatiu del nimero de persones treballadores que
utilitzaran per a l'execucio del contracte, aixi com les dades desglossades per sexe de cada
persona treballadora, amb indicacié de la seva jornada laboral, categoria professional, i els
costos salarials estimats a partir del conveni de referéncia.

Segona. L'empresa contractista ha d'adequar la seva activitat als principis étics i a les regles
de conducta, aixi els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o les
professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

b) No realitzar accions que posin en risc I'interés public.

¢) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacio publica o durant I'execucio dels contractes.

d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l'efecte
d'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments col-lusoris
o de competencia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes, assignacié de
mercats, rotacioé d'ofertes, etc.).

e) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

f) Colllaborar amb I'd6rgan de contractacié6 en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o l'avaluacio del compliment del contracte, particularment facilitant la informacié
que li sigui sollicitada per a aquestes finalitats i que la legislaci6 de transparéncia i els
contractes del sector public imposen als adjudicataris en relaci6 amb I'Administracié o
administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de
transparencia que els pertoquin de forma directa per previsié legal.

Aquestes obligacions tenen la consideraci6 d'obligacié contractual essencial.
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N. Modificacié del contracte prevista en cadascun dels lots: No hi ha modificacions
previstes en el contracte.

0. Cessio del contracte: Sadmet, de conformitat amb l'article 214 de la LCSP.

P. Subcontractacié: S'admet en els termes que s'indica a l'article 215 i a la Disposicid
Addicional 51 de la LCSP.

(9]
«Q
% Q. Revisié de preus: D'acord amb larticle 103 de la LCSP i la Llei 2/2015, de 30 de marg, de
& desindexaci6 de l'economia espanyola, no procedeix la revisié de preus per aquest contracte.
§,
5:;' R. Termini de garantia: No se'n preveu.
2
S. Import maxim de les despeses de publicitat que han d'abonar I'empresa o les

eyube

empreses adjudicataries: No es preveu import maxim de les despeses de publicitat de la
licitaci6 que haura d'abonar l'adjudicatari, ja que la publicacié al perfil del contractant és
gratuita.

T. Programa de treball: En funcié del que estableixi el plec de prescripcions técniques
particulars.

U. Presentaci6 d'ofertes:

a) Data limit de presentacié: De conformitat amb larticle 156 i la Disposicié addicional
dotzena de la LCSP, els interessats en prendre part en la licitacié podran presentar les seves
ofertes dins del termini de quinze (15) dies naturals, comptats a partir de I'endema a la
publicacié de I'anunci de licitacio al perfil del contractant.

b) Documentacié6 a presentar: Descrita a la clausula 11.9 del plec de clausules
administratives.

c) Contractacié electronica: Tramitacié mitjancant l'eina «Sobre digital» disponible al
Perfil del Contractant de I'Institut Municipal Reus Cultura.

V. Obertura de les ofertes: Es garantira, mitjancant dispositiu electronic «Sobre digital», que
l'obertura de les proposicions no es realitzara fins que hagi finalitzat el termini per a la seva
presentacio, dacord amb larticle 156 de la LCSP, pel que no se celebrara acte public
d'obertura de les mateixes.

W. Confidencialitat: D'acord amb el que disposa larticle 133 del LCSP, el contractista no pot
difondre la informacié a la que tingui accés en ocasi6 de I'execuci6 del contracte. Durant tota
la vigencia del contracte haura de preservar el compliment d'aquest principi, aixi com el de
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respectar la Llei Organica 3/2018 de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals, a la normativa de desenvolupament, aixi com el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades
(Reglament general de proteccié de dades o RGPD).

X. Accés a dades de caracter personal: Les dades personals de persones de contacte, dels
signants, aixi com del respectiu personal, els domicilis del qual estan referenciats en

eyube

é’- l'encapcalat d'aquest contracte, seran tractats per la part contraria amb la finalitat de

% gestionar la relaci6 mantinguda entre les parts i conforme a l'execucié de la prestacié de

@ serveis. Aquests subjectes interessats podran exercitar els seus drets d'accés, rectificacio,

§ supressio, i altres drets, dirigint-se a les direccions a dalt esmentades, respectivament.

g.

¢ Aquestes dades personals seran conservades per ambdues parts, segons correspongui.
Acabada la relaci6 contractual, les dades es conservaran degudament bloquejades i a

disposicio de les Administracions Publiques competents, Jutges i Tribunals o el Ministeri Fiscal
durant el termini de prescripcié de les accions que poguessin derivar-se de la relacié
mantinguda entre les parts i/o els terminis de conservacié previstos legalment. Les parts
procediran a la supressié d'aquestes dades personals una vegada hagin transcorreguts
aquests terminis.

Aixi mateix, s'informa els subjectes interessats que podran plantejar una reclamacié davant el
Responsable de Proteccio de dades de l'altra entitat o en tot cas davant I'Autoritat Catalana de
Proteccié de Dades en aquells casos en els quals ho estimin oportu.

Y. Unitat encarregada del seguiment i execucié del contracte: Festes i festivals de 'lMRC.

Z. Subrogacié de personal: No hi ha personal a subrogar perquée es tracta de serveis
esporadics per a activitats puntuals.
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PLEC DE CLAUSULES ADMINSITRATIVES QUE HAN DE REGIR LA CONTRACTACIO DEL
SERVEI DE CONTROL D'ACCES | SERVEIS AUXILIARS PELS ACTES ORGANITZATS PER

g% L'INSTITUT MUNICIPAL REUS CULTURA | PER L'AGENCIA DE PROMOCIO DE CIUTAT “REUS
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I. DISPOSICIONS GENERALS
Primera. Objecte del contracte
1.1. Lobjecte del contracte és el descrit en I'apartat A del quadre de caracteristiques.

1.2. Els lots en que es divideix l'objecte del contracte s'identifiquen en 'apartat A del quadre

é’- de caracteristiques.

8

% 1.3. Lexpressié de la codificacié corresponent a la nomenclatura del Vocabulari Comu de
§» Contractes (CPV) és la que consta en l'apartat A del quadre de caracteristiques.

3

§ Segona. Necessitats administratives que cal satisfer i idoneitat del contracte

eyube

Les necessitats que cal satisfer mitjancant el contracte son les que consten al plec de
prescripcions técniques aixi com en l'informe de necessitats.

Tercera. Dades economiques del contracte i existéncia de crédit

3.1. El sistema per a la determinaci6 del preu del contracte és el que s'indica en 'apartat B.1
del quadre de caracteristiques.

3.2. El valor estimat del contracte i el méetode aplicat per al seu calcul sén els que s'assenyalen
en l'apartat B.2 del quadre de caracteristiques.

3.3. El pressupost base de licitaci6 és el que s'assenyala en I'apartat B.3 del quadre de
caracteristiques. Aquest és el limit maxim de despesa (IVA inclos) que, en virtut d'aquest
contracte, pot comprometre I'organ de contractacio, i constitueix el preu maxim que poden
oferir les empreses que concorrin a la licitacié d'aquest contracte.

3.4. El preu del contracte és el d'adjudicacio i ha d'incloure, com a partida independent,
I'ITmpost sobre el Valor Afegit. En el preu es consideraran inclosos els tributs, les taxes, els
canons de qualsevol tipus que siguin d'aplicaci6, aixi com totes les despeses que s'originin
com a consequencia de les obligacions establertes en aquest plec que s’han de complir
durant l'execucio del contracte.

3.5. S’han complert tots els tramits reglamentaris per assegurar l'existencia de credit per al
pagament del contracte. La partida pressupostaria a la qual s'imputa aquest credit és la que
s'esmenta en l'apartat C.1 del quadre de caracteristiques.

Si aquest contracte es formalitza en l'exercici anterior al de l'inici de la seva execucio el credit
pressupostari (tramitacié anticipada) restara condicionat a l'aprovaci6 o prorroga dels
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pressupostos corresponents.

L'adjudicacio corresponent quedara sotmesa a la condicié suspensiva d'existencia de credit
adequat i suficient per financar les obligacions que se'n derivin, d'acord amb allo previst a
larticle 117 de la LCSP.

Quarta. Termini de durada del contracte

El termini de durada del contracte és el que sestableix en I'apartat D del quadre de
caracteristiques. El termini total i els terminis parcials sén els que es fixen en el programa de
treball que s'aprovi, si s'escau. Tots aquests terminis comencen a comptar des del dia que
s'estipuli en el contracte.

El contracte es podra prorrogar tal com esta previst en l'apartat D del quadre de
caracteristiques. En aquest cas, la prorroga s'acordara per I'drgan de contractacié i sera
obligatoria per a 'empresa contractista, sempre que el preavis sigui amb, almenys, dos mesos
d'antelacié a 'acabament del termini de durada del contracte. La prorroga no es produira, en
cap cas, per acord tacit de les parts.

Cinquena. Régim juridic del contracte

5.1. El contracte té caracter administratiu i es regeix per aquest plec de clausules
administratives i pel plec de prescripcions tecniques, les clausules dels quals es consideren
part integrant del contracte. A més, es regeix per la normativa en matéria de contractacio
publica continguda, principalment, en les disposicions seguents:

a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a
'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

b) Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en materia de contractacio publica
(DL 3/2016).

c) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007,
de 30 d'octubre, de contractes del sector public (d'ara endavant, RD 817/2009).

d) Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques aprovat pel
Reial decret 1098/2001, de 12 doctubre, en tot allo no modificat ni derogat per les
disposicions esmentades anteriorment (d'ara endavant, RGLCAP).

e) Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals.
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f) Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu
a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personalsi a la Iliure
circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

Addicionalment, també es regeix per les normes aplicables als contractes del sector public en
I'ambit de Catalunya i per la seva normativa sectorial que resulti d'aplicacié.

Supletoriament al contracte li resulten d'aplicacio les normes de dret administratiu i, en el seu

é’- defecte, les normes de dret privat.

2

% 5.2. El desconeixement de les clausules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels
§ altres documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres normes
5:;' que resultin d'aplicacio en l'execucié de la cosa pactada, no eximeix 'empresa adjudicataria de
¢ l'obligacié de complir-les.

;

euube

Sisena. Admissio de variants

S'admetran variants quan aixi consti en l'apartat E del quadre de caracteristiques, amb els
requisits minims, en les modalitats i amb les caracteristiques que s'hi preveuen.

Setena. Tramitacié de I'expedient i procediment d’adjudicacié

La forma de tramitacié de l'expedient i el procediment d’adjudicacié del contracte sén els
establerts en 'apartat F del quadre de caracteristiques.

Vuitena. Mitjans de comunicacio electronics

8.1. D'acord amb la Disposicié addicional quinzena de la LCSP, la tramitacié d'aquesta licitacid
comporta la practica de les notificacions i comunicacions que en derivin per mitjans
exclusivament electronics.

No obstant aix0, es podra utilitzar la comunicacié oral per a comunicacions diferents de les
relatives als elements essencials, aixo €s, els plecs i les ofertes, deixant-ne el contingut de la
comunicacié oral documentat degudament, per exemple, mitjancant els arxius o resums
escrits o sonors dels principals elements de la comunicacio.

8.2. Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de contractacio i
durant la vigéncia del contracte s'efectuaran per mitjans electronics a través del sistema de
notificacié e-NOTUM, d'acord amb la LCSP i la Llei 39/2015, d"1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques. A aquests efectes, s'enviaran els avisos
de la posada a disposicié de les notificacions i les comunicacions a les adreces de correu
electronic i als teléfons mobils que les empreses hagin facilitat a aquest efecte en la
Declaraci6 responsable d'acord amb el que s'indica en la clausula onzena d'aquest plec. Un
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cop rebuts el/s correu/s electronic/s i, en el cas que s’hagin facilitat també telefons mobils, els
SMS, indicant que la notificacié corresponent s’ha posat a disposicié en I'e-NOTUM, haura/n
d'accedir-hi la/les persones designada/es, mitjancant I'enlla¢ que s'enviara a aquest efecte. En
I'espai virtual on hi ha dipositada la notificacio, es permet accedir a dita notificaci6 amb
certificat digital o amb contrasenya.

Els terminis a comptar des de la notificacié es computaran des de la data d'enviament de l'avis
de notificacio, si l'acte objecte de notificacié s’ha publicat el mateix dia en el perfil de

eyube

é’- contractant de I'0rgan de contractacio. En cas contrari, els terminis es computaran des de la

% recepcio de la notificacio per part de 'empresa a qui s'adre¢a. No obstant aix0, els terminis de

@ les notificacions practicades amb motiu del procediment de recurs especial pel Tribunal

§ Catala de Contractes computen en tot cas des de la data d'enviament de l'avis de notificacio.

53;.

¢  8.3. Dialtra banda, per tal de rebre tota la informacio relativa a aquesta licitacio, les empreses
gue ho vulguin i, en tot cas, les empreses licitadores s’han de subscriure com a interessades

en aquesta licitacio, a través del servei de subscripcié a les novetats de l'espai virtual de
licitacié que a tal efecte es posa a disposici6 a I'adreca web del perfil de contractant de I'organ
de contractacid, accessible a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la
Generalitat:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?
reqCode=viewDetail&keyword=reus&idCap=10815851&ambit=5&

Aquesta subscripcidé permetra rebre avis de manera immediata a les adreces electroniques de
les persones subscrites de qualsevol novetat, publicaci6 o avis relacionat amb aquesta
licitacio.

Aixi mateix, determinades comunicacions que s’hagin de fer amb ocasi6 o com a
consequencia del procediment de licitacio i d'adjudicacio del present contracte es realitzaran
mitjancant el tauler d'anuncis associat a l'espai virtual de licitacié d'aquesta licitacié de la
Plataforma de Serveis de Contractacié Publica. En aquest tauler d'anuncis electronic, que
deixa constancia fefaent de l'autenticitat, la integritat i la data i hora de publicacié de la
informacié publicada, també es publicara informacié relativa tant a la licitacié, com al
contracte.

A més, les empreses licitadores també es poden donar d'alta en el Perfil del licitador, prévia
l'autenticacio requerida. El Perfil del licitador esta constituit per un conjunt de serveis adrecats
a les empreses licitadores amb l'objectiu de proveir un espai propi a cada empresa licitadora,
amb un seguit d'eines que faciliten l'accés i la gestié d'expedients de contractacié del seu
interes. Per donar-se dalta cal fer “clic” en l'apartat “Perfil de licitador” de la Plataforma de
Serveis de Contractacié Publica i disposar del certificat digital requerit.
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8.4. Certificats digitals: D'acord amb la disposicié addicional primera del DL 3/2016, sera
suficient I'ts de la signatura electronica avancada basada en un certificat qualificat o
reconegut de signatura electronica en els termes previstos en el Reglament (UE) 910/2014/UE,
del Parlament Europeu i del Consell, de 23 de juliol de 2014, relatiu a la identificacio
electronica i els serveis de confianca per a les transaccions electroniques en el mercat interior
i pel qual es deroga la Directiva 1999/93/CE. Per tant, aquest és el nivell de seguretat minim
necessari del certificat de signatura electronica admesa per a la signatura de la Declaracio
responsable i de l'oferta.

(9]

«Q

% Pel que fa als certificats estrangers comunitaris, s'acceptaran els certificats qualificats a
@ qualsevol pais de la Unié Europea d'acord amb l'article 25.3 del Reglament (UE) 910/2014/UE
§ sobre identificacié electronica i serveis de confianca, esmentat, el qual disposa que “una
5:;' signatura electronica qualificada basada en un certificat qualificat emeés a un Estat membre
¢  serareconeguda com a signatura electronica qualificada a la resta dels Estats membres”.

euube

Novena. Aptitud per contractar

9.1. Estan facultades per participar en aquesta licitacié i subscriure, si escau, el contracte
corresponent les persones naturals o juridiques, espanyoles o estrangeres, que reuneixin les
condicions seguents:

e Tenir personalitat juridica i plena capacitat d'obrar, d'acord amb el que preveu l'article
65 de la LCSP;

e No estar incurses en alguna de les circumstancies de prohibici6 de contractar
recollides en l'article 71 de la LCSP, la qual cosa poden acreditar per qualsevol dels
mitjans establerts en l'article 85 de la LCSP;

e Disposar de la classificacio o, si s'escau, la solvéncia requerida, en els termes establerts
en la clausula desena d’aquest plec;

e Tenir I'nabilitaci6 empresarial o professional que, si s'escau, sigui exigible per dur a
terme la prestacié que constitueixi I'objecte del contracte; i

e A més, quan, per aixi determinar-ho la normativa aplicable, se li requereixin a
'empresa contractista determinats requisits relatius a la seva organitzacid, destinacio
dels seus beneficis, sistema de financament o altres per poder participar en el
procediment d'adjudicacid, aquests s’han d'acreditar per les empreses licitadores.

Aixi mateix, les prestacions objecte daquest contracte han destar compreses dins de les
finalitats, objecte o ambit d'activitat de les empreses licitadores, segons resulti dels seus
estatuts o de les seves regles fundacionals.

Les circumstancies relatives a la capacitat, solvéncia i abséncia de prohibicions de contractar
han de concérrer en la data final de presentaci6 dofertes i subsistir en el moment de
perfeccié del contracte.
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9.2. La capacitat d'obrar de les empreses espanyoles persones juridiques s'acredita mitjancant
I'escriptura de constitucié o modificacié inscrita en el Registre Mercantil, quan sigui exigible
conforme a la legislaci6 mercantil. Quan no ho sigui, s'acredita mitjancant l'escriptura o
document de constitucio, estatuts o acta fundacional, en qué constin les normes que regulen
la seva activitat, inscrits, si s'escau, en el corresponent registre oficial. També cal aportar el
N.I.F. de 'empresa.

La capacitat d'obrar de les empreses espanyoles persones fisiques sacredita amb la

é’- presentacio del N.I.F.

2

% La capacitat d'obrar de les empreses no espanyoles d'Estats membres de la Unié Europea o

§ signataris de I'Acord sobre Espai Economic Europeu s’ha d'acreditar mitjancant la inscripcié en

5:;' els registres professionals o mercantils adients del seu Estat membre destabliment o la

¢  presentacié d'una declaracio jurada o una de les certificacions que s'indiquen en l'annex Xl de
la Directiva 2014/24/UE.

eyube

La capacitat d'obrar de les empreses estrangeres d’Estats no membres de la Uni6 Europea ni
signataris de I'Acord sobre Espai Economic Europeu s'acredita amb l'aportacié d'un informe
emes per la missi6 diplomatica permanent o per l'oficina consular d’Espanya del lloc del
domicili de 'empresa, en el qual consti, prévia acreditacié per 'empresa, que figuren inscrites
en el registre local professional, comercial o analeg, o, en el seu defecte, que actuen
habitualment en el trafic local dins 'ambit de les activitats que abasta l'objecte del contracte.
També han d'aportar un informe de la missié diplomatica permanent d’Espanya o de la
Secretaria General de Comer¢ Exterior, que acrediti que I'Estat del qual s6n nacionals ha
signat I'Acord sobre contractaci6 publica de I'Organitzacié6 Mundial del Comer¢ (OMC), sempre
que es tracti de contractes subjectes a regulaci6 harmonitzada -de valor estimat igual o
superior a 221.000 euros- o, en cas contrari, I'informe de reciprocitat al que fa referencia
larticle 68 de la LCSP.

9.3. També poden participar en aquesta licitacié les unions dempreses que es constitueixin
temporalment a aquest efecte (UTE), sense que sigui necessaria formalitzar-les en escriptura
publica fins que no se'ls hagi adjudicat el contracte. AqQuestes empreses queden obligades
solidariament davant I'Administraci6 i han de nomenar una persona representant o
apoderada unica amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions que es
derivin del contracte fins a la seva extincid, sense perjudici que les empreses atorguin poders
mancomunats per a cobraments i pagaments d’'una quantia significativa.

9.4. La durada de la UTE ha de coincidir, almenys, amb la del contracte fins a la seva extincié.

9.5. Les empreses que vulguin constituir unions temporals dempreses per participar en
licitacions publiques es poden trobar mitjancant la utilitzacié de la funcionalitat punt de
trobada de la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la Generalitat, que es troba
dins l'apartat “Perfil del licitador”.
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9.6. Les empreses que hagin participat en l'elaboracié de les especificacions tecniques o dels
documents preparatoris del contracte o hagin assessorat a I'organ de contractacié durant la
preparacié del procediment de contractacio, poden participar en la licitacié sempre que es
garanteixi que la seva participacié no falseja la competéncia.

Desena. Solvéncia de les empreses licitadores

eyube

é’- 10.1. Les empreses han d'acreditar que compleixen els requisits minims de solvencia que es
% detallen en l'apartat G.1 del quadre de caracteristiques, bé a través dels mitjans
@ dacreditaci6 que es relacionen en aquest mateix apartat G.1 del quadre de
§ caracteristiques, o bé alternativament mitjancant la classificacié equivalent a aquesta
5:;' solvencia, que s'assenyala en l'apartat G.2 del mateix quadre de caracteristiques. A les
S empreses que, per una rad valida, no estiguin en condicions de presentar les referencies

sol-licitades en l'apartat G.1 del quadre de caracteristiques per acreditar la seva solvéncia

economica i financera, se les autoritzara a acreditar-la per mitja de qualsevol altre document
que l'drgan de contractacio consideri apropiat.

10.2. Les empreses licitadores s’han de comprometre a dedicar o adscriure a I'execucio del
contracte els mitjans personals o materials suficients que s'indiquen en l'apartat G.3 del
quadre de caracteristiques.

10.3. Les empreses licitadores poden recorrer per a l'execucio del contracte a les capacitats
d'altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles que tinguin amb
elles, per tal d'acreditar la seva solvencia economica i financera i técnica i professional, sempre
que aquestes entitats no estiguin incurses en prohibicié de contractar i que les empreses
licitadores demostrin que durant tota la durada de lexecucié del contracte disposaran
efectivament dels recursos necessaris mitjancant la presentacié a tal efecte del compromis
per escrit de les entitats esmentades. No obstant aix0, respecte als criteris relatius als titols
d'estudis i professionals i a I'experiéncia professional, les empreses només poden recérrer a
les capacitats d'altres entitats si aquestes presten els serveis per als quals s6n necessaries les
capacitats esmentades. En les mateixes condicions, les UTE poden recérrer a les capacitats
dels participants en la uni6 o d'altres entitats.

10.4. Els certificats comunitaris d'empresaris autoritzats per contractar als que fa referencia
larticle 97 de la LCSP constitueixen una presumpcié d'aptitud en relacié als requisits de
seleccié qualitativa que figurin en aquests.

10.5. En les UTE, totes les empreses que en formen part han d'acreditar la seva solvéncia, en
els termes indicats en l'apartat G.1 del quadre de caracteristiques. Per tal de determinar la
solvencia de la uni6 temporal, s'acumula l'acreditada per cadascuna de les seves integrants.
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Il. DISPOSICIONS RELATIVES A LA LICITACIO, L'ADJUDICACIO | LA FORMALITZACIO DEL
CONTRACTE

Onzena. Presentaci6é de documentacié i de proposicions

11.1. Les empreses poden presentar oferta pels diferents lots en que es divideix I'objecte del
contracte, amb les limitacions que en el seu cas constin al quadre de caracteristiques
técniques del present plec.

11.2. Les empreses licitadores, quan aixi faci constar a l'apartat F del quadre de
caracteristiques, han de presentar la documentacié que conformi les seves ofertes en 2
sobre/s, en el termini maxim que s'assenyala en l'anunci de licitacid, mitjancant 'eina de Sobre
Digital accessible a 'adreca web seguent

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?
reqCode=viewDetail&keyword=reus&idCap=10815851&ambit=5&

Les proposicions presentades fora de termini no seran admeses sota cap concepte.

11.3. Les ofertes presentades han d'estar lliures de virus informatics i de qualsevol tipus de
programa o codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents afectats per un virus
amb les eines corporatives de la Generalitat de Catalunya. Aixi, és obligacié de les empreses
contractistes passar els documents per un antivirus i, en cas d'arribar documents de les seves
ofertes amb virus, sera responsabilitat d’elles que 'Administracié no pugui accedir al contingut
d’'aquests.

En cas que algun document presentat per les empreses licitadores estigui malmes, en blanc o
sigui il-legible o estigui afectat per algun virus informatic, 'organ de contractacié valorara, en
funcié de quina sigui la documentacié afectada, les consequencies juridiques respecte de la
participacié d'aquesta empresa en el procediment, que s’hagin de derivar de la impossibilitat
d'accedir al contingut d'algun dels documents de l'oferta. En cas de tractar-se de documents
imprescindibles per conéixer o valorar l'oferta, es podra acordar I'exclusi6 de 'empresa.

11.4. Podeu trobar material de suport sobre com preparar una oferta mitjancant l'eina de
sobre digital a l'apartat de “Licitaci6 electronica” de la Plataforma de Serveis de Contractacio
Publica, a 'adreca web seguent:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_sobre/AppJava/views/ajuda/empreses/
index.xhtml?set-locale=ca_ES

El format dels documents electronics admissible és el PDF i han d'estar signat
electronicament.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938



92¢0¢/L0/LT

N Ignidwe) pleary

Institut Municipal Reus Cultura
Cr. de Sant Joan 27 -43201 Reus
Tel. 977 010 650

imrc@reuscultura.cat

WWwWw.reus.cat

11.5. D'acord amb larticle 23 del RGLCAP, les empreses estrangeres han de presentar la
documentacié traduida de forma oficial al catala i/o al castella.

11.6. Les persones interessades en el procediment de licitacié podran sol-licitar a I'drgan de
contractacié informacié addicional sobre els plecs i demés documentacid6 complementaria,

abans del transcurs del termini de presentacié de les proposicions.

Les persones interessades en el procediment de licitacio també poden dirigir-se a I'drgan de

eyube

(9] ny i . .

& contractacio per sol-licitar aclariments del que estableixen els plecs o la resta de

% documentacid, a través de ladreca de correu electronic imrc@reuscultura.cat. Aquestes

@ preguntes i respostes seran publiques i accessibles a través del Perfil de contractant de

S IIMRC

o

5

® 11.7. Les proposicions son secretes i la seva presentacié suposa l'acceptacié incondicionada
per part de l'empresa licitadora del contingut del present plec, aixi com del plec de

prescripcions técniques, aixi com l'autoritzacié a I'drgan de contractacié per consultar les
dades que recullen el Registre Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de
Catalunya o el Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector public, o les
llistes oficials d'operadors economics d'un Estat membre de la Uni6 Europea.

11.8. Cada empresa licitadora no pot presentar més d'una proposicié. Tampoc pot subscriure
cap proposta en UTE amb d'altres si ho ha fet individualment o figurar en més d'una unio
temporal. La infraccié d'aquestes normes dona lloc a la no-admissié de cap de les propostes
que hagi subscrit.

11.9. CONTINGUT DEL SOBRE UNIC ELECTRONIC
CONTINGUT DEL SOBRE A (DOCUMENTACIO GENERAL):

1. Declaracié responsable signada electronicament que s’adjunta com a Annex 2: En el
cas d'empreses que concorrin a la licitacié amb el compromis d'agrupar-se en una unié
temporal si resulten adjudicataries del contracte, hauran de presentar una Declaracié
responsable per separat, i cadascuna delles haura dacreditar la seva personalitat,
capacitat i solvéncia.

2. Document europeu unic de contractacié (DEUC), signat electronicament. Les empreses
licitadores han de presentar el Document europeu unic de contractacié (DEUC), del qual
s'adjunta documents amb les instruccions per descarregar-lo a 'Annex 3 d'aquest plec,
mitjancant el qual declaren el seguent:

- Que la societat esta constituida validament i que de conformitat amb el seu objecte
social es pot presentar a la licitacid, aixi com que la persona signataria del DEUC té la
deguda representacio per presentar la proposicio i el DEUC;
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- Que compleix els requisits de solvéncia economica i financera, i técnica i professional,
de conformitat amb els requisits minims exigits en aquest plec;

- Que no esta incursa en prohibici6é de contractar;

- Que compleix amb la resta de requisits que s'estableixen en aquest plec i que es poden
acreditar mitjancant el DEUC.

- Aixi mateix, s'ha d'incloure la designacié del nom, cognom i N.I.F. de la persona o les
persones autoritzades per accedir a les notificacions electroniques, aixi com les
adreces de correu electroniques i, addicionalment, els numeros de teléfon mobil on

euube
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@ rebre els avisos de les notificacions.

5

@  Per tal de garantir la recepcio de les notificacions electroniques, es recomana designar més
S d'una persona autoritzada a rebre-les, aixi com diverses adreces de correu electronic i
&3’ telefons mobils on rebre els avisos de les posades a disposici6. Aquestes dades s’han
¢ d'incloure en lapartat relatiu a “persona o persones de contacte” de la Part Il.A del DEUC. A
N més, les empreses licitadores indicaran en el DEUC, si escau, la informacié relativa a la

persona o les persones habilitades per representar-les en aquesta licitacié.

El DEUC s’ha de presentar signat electronicament per la persona o les persones que tenen la
deguda representacié de I'empresa per presentar la proposicié. En el cas dempreses que
concorrin a la licitaci6 amb el compromis d'agrupar-se en una uni6é temporal si resulten
adjudicataries del contracte, cadascuna ha dacreditar la seva personalitat, capacitat i
solvéncia, i presentar un DEUC separat. A més del DEUC, han d'aportar un document on consti
el compromis de constituir-se formalment en unié temporal en cas de resultar adjudicataries
del contracte, indicant els noms i D.N.l. dels empresaris que la subscriguin, aixi com la
participacié de cada un d'ells en termes percentuals.

El document haura d'estar signat pels representants de cada una de les empreses
components de la UTE En el cas que I'empresa licitadora recorri a la solvencia i mitjans d'altres
empreses de conformitat amb el que preveu l'article 75 de la LCSP, o tingui la intencié de
subscriure subcontractes, ha d'indicar aquesta circumstancia en el DEUC i s’ha de presentar
altre DEUC separat per cadascuna de les empreses a la solvencia de les quals recorri o que
tingui intencié de subcontractar.

D’acord amb larticle 71.1, lletra d) de la LCSP, l'acreditacié del compliment de la quota de
reserva de llocs de treball i de l'obligacié de disposar d'un pla d'igualtat s'ha de fer mitjancant
la presentaci6 del DEUC.

Les empreses licitadores presentaran al sobre A un DEUC per cada lot pel qual licitin.

Les empreses licitadores presentaran al sobre A el DEUC. Les empreses licitadores que figurin
en una base de dades nacional d'un Estat membre de la Uni6 Europea, com un expedient
virtual de 'empresa, un sistema d'emmagatzematge electronic de documents o un sistema de
prequalificacié, d'accés gratuit, només han de facilitar en cada part del DEUC la informacio
que no figuri en aquestes bases.
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Aixi, les empreses inscrites en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) de la
Generalitat de Catalunya, regulat en el Decret 107/2005, de 31 de maig, i gestionat per la
Secretaria Tecnica de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa, o en el Registre oficial
de licitadors i empreses classificades del sector public, només estan obligades a indicar en el
DEUC la informacidé que no figuri inscrita en aquests registres, o que no hi consti vigent o
actualitzada. En tot cas, aquestes empreses han d'indicar en el DEUC la informaci6 necessaria
que permeti a I'Organ de contractacio, si escau, accedir als documents o certificats justificatius

eyube

(9]

@ corresponents.

5

@ Laportacié de la documentacié justificativa del compliment dels requisits exigits en aquest

S plec el compliment dels quals s'ha indicat en el DEUC, I'haura d'efectuar 'empresa licitadora

&3’ en qui recaigui la proposta d'adjudicacié6 per haver presentat l'oferta més avantatjosa

® economicament, amb caracter previ a l'adjudicacié. Tanmateix, I'Organ de contractacié o la
Mesa de Contractacié podra demanar a les empreses licitadores que presentin la totalitat o

una part de la documentacié justificativa del compliment dels requisits previs, quan
considerin que hi ha dubtes raonables sobre la vigéncia o fiabilitat del DEUC o quan sigui
necessari per al bon desenvolupament del procediment. No obstant aixo, I'empresa licitadora
que estigui inscrita en el RELI o en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades del
sector public o que figuri en una base de dades nacional dun Estat membre de la Uni6
Europea d'accés gratuit, no esta obligada a presentar els documents justificatius o altra prova
documental de les dades inscrites en aquests registres.

3. Declaracié de submissio als jutjats i tribunals espanyols: Les empreses estrangeres han
d'aportar una declaracié de submissié als jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre per a
totes les incidencies que puguin sorgir del contracte, amb renuncia expressa al seu fur propi
(declaracié inclosa en 'Annex 7).

CONTINGUT DEL SOBRE B |, SI ESCAU, DEL SOBRE C:

Si s'ha establert el preu o un criteri basat en la rendibilitat, com el cost del cicle de vida, com a
unic criteri d'adjudicacio, les empreses licitadores han dincloure en el sobre B la seva
proposicié economica. Si s’han establert diversos criteris d'adjudicacié que responen tots ells
a una mateixa tipologia de valoracio, és a dir, tots sotmesos a judici de valor o tots
quantificables de forma automatica, les empreses licitadores han d'incloure en el sobre B tota
la documentacié que conforma la seva oferta.

Si s’han establert tant criteris d’adjudicacié avaluables en funcié d'un judici de valor, com
criteris quantificables de forma automatica, les empreses licitadores han d’incloure en el
sobre B tota la documentacio relacionada amb els criteris d'adjudicacié sotmesos a judici de
valor i en el sobre C la documentacié relativa als criteris quantificables de forma automatica.
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En aquest cas, la inclusio en el Sobre B de loferta econdmica, aixi com de qualsevol
informacio6 de l'oferta de caracter rellevant avaluable de forma automatica i que, per tant, s'’ha
d'incloure en el sobre C, comportara I'exclusio de 'empresa licitadora, quan es vulneri el secret
de les ofertes o el deure de no tenir coneixement del contingut de la documentacié relativa
als criteris de valoracio objectiva abans de la relativa als criteris de valoracié subjectiva.

1. La proposicié econdomica s'ha de formular, si escau, conforme al model que s'adjunta com
a Annex 4 i 5 en aquest plec i com a plantilla al sobre C d'aquesta licitacio inclos en l'eina de

é’- Sobre Digital, i les proposicions corresponents a altres criteris d'adjudicacio, si s'escau, als
= continguts assenyalats en les plantilles i annexos d'aquest plec corresponents.

3

§ Els models que, en el seu cas, selaborin i s'annexin al present plec, o al plec de prescripcions
5:;' técniques, s'inclouen com a plantilles en el moment de configurar els sobres a través de l'eina
¢ de Sobre Digital, per tal que les empreses licitadores els trobin en l'espai de preparacié de les
N seves ofertes en accedir-hi.

euube

No s'acceptaran les proposicions economiques que tinguin omissions, errades o esmenes que
no permetin conéixer clarament alld que es considera fonamental per valorar-les.

A través de l'eina de Sobre Digital les empreses hauran de signar el document “resum” de les
seves ofertes, amb signatura electronica avancada basada en un certificat qualificat o
reconegut, amb la signatura del qual s'entén signada la totalitat de l'oferta, atés que aquest
document conté les empremtes electroniques de tots els documents que la componen.

D'acord amb la Disposicié addicional primera del Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, és
suficient I'is d'aquesta signatura electronica en els termes previstos en el Reglament
910/2014/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 23 de juliol de 2014, relatiu a la
identificacid electronica i els serveis de confianca per a les transaccions electroniques en el
mercat interior i pel qual es deroga la Directiva 1999/93/CE.

Les proposicions s'han de signar electronicament pels representants legals de les empreses
licitadores i, en cas de tractar-se d'empreses que concorrin amb el compromis de constituir-se
en UTE si resulten adjudicataries, s'han de signar electronicament pels representants de totes
les empreses que la componen. La persona o les persones que signin l'oferta ha o han de ser
la persona o una de les persones signants del DEUC.

2. Les empreses licitadores podran assenyalar, de cada document respecte del qual
s’hagi assenyalat en l'eina de Sobre Digital que poden declarar que conté informacié
confidencial, si conté informaci6 d'aquest tipus. Els documents i les dades presentades per
les empreses licitadores en el sobre B i, si s'escau, en el sobre C, es poden considerar de
caracter confidencial si inclouen secrets industrials, técnics o comercials i/o drets de propietat
intel-lectual i la seva difusi6 a terceres persones pugui ser contraria als seus interessos
comercials legitims, perjudicar la competéncia lleial entre les empreses del sector; o bé quan
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el seu tractament pugui ser contrari a les previsions de la normativa en materia de proteccio
de dades de caracter personal. Aixi mateix, el caracter confidencial afecta a qualsevol altres
informacions amb un contingut que es pugui utilitzar per falsejar la competencia, ja sigui en
aquest procediment de licitacié o en altres de posteriors.

No tenen en cap cas caracter confidencial l'oferta economica de lI'empresa, ni les dades
incloses en el DEUC.

euube

é’- La declaracié de confidencialitat de les empreses ha de ser necessaria i proporcional a la
% finalitat o interés que es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els
g documentsi/o les dades facilitades que considerin confidencials.

S

5:;' No s'admeten declaracions genériques o no justificades del caracter confidencial. En tot cas,
¢ correspon a l'organ de contractacié valorar si la qualificacio de confidencial de determinada
N documentacié és adequada i, en consequeéncia, decidir sobre la possibilitat d'accés o de vista

de dita documentacio, prévia audiencia de 'empresa o les empreses licitadores afectades.

Les empreses licitadores podran presentar una copia de seguretat, en suport fisic electronic,
dels documents de les seves ofertes que han presentat mitjancant l'eina de Sobre Digital.

Aquesta copia s'haura de lliurar a sollicitud de I'organ de contractacié/de la Mesa de
Contractacié, en cas que es requereixi, i haura de contenir una copia de l'oferta amb
exactament els mateixos documents -amb les mateixes empremtes digitals- que els aportats
en l'oferta mitjangant I'eina de Sobre Digital.

11.12. La presentacié d'ofertes comporta que I'dorgan de contractacié pugui consultar o obtenir
en qualsevol moment del procediment contractual informacié sobre tot allo declarat per les
empreses licitadores o contractistes, excepte que s'hi oposin expressament.

Dotzena. Mesa de Contractacio

12.1. La Mesa de Contractacié, d'acord amb larticle 326 i l'apartat sete de la Disposicio
addicional segona de la LCSP, estara integrada pels membres seguents titulars:

a) President titular:
Josep Oriol Nicolau Tell, Director-gerent de I'lMRC.

b) Vocals titulars:

Ricard Camprubi Magrifia, secretari delegat de I'TMRC.

Conxa Tomas Aguilar, interventora delegada de I'IMRC.

Maria Ruiz Sisquellas, tecnica mitjana d'administracié de I'lMRC.

c) Secretari titular:
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Oriol Vidal Vallverdu, tecnic mitja d'administracié de I'IMRC.
Tanmateix, es designen com a custodis de les claus d'accés al Sobre Digital a:
Oriol Vidal Vallverdu, tecnic mitja d'administracié de I'MRC.

Maria Ruiz Sisquellas, teécnica mitjana d'administracié de I'lMRC.

Pel que fa als suplents de la Mesa de Contractacid, estara integrada pels membres seguents:

euube

é’- a) President/a suplent:

% - primer suplent: Daniel Recasens Salvador, President delegat de I'MRC.

@ - segona suplent: Joana Conesa Girones, directora-gerent de I'Agencia de Promocié de Ciutat
§ "Reus Promocid".

g.

2 b) Vocals suplents:
N - primer suplent: Gerard Juanpere Toral, tecnic de Coordinacio Juridica d'Empreses Municipals

i Defensa Juridica de 'Ajuntament de Reus.

- segon suplent: Marc Sabaté Mercadé, secretari delegat de I'Agencia de Promoci6 de Ciutat
"Reus Promocid".

- primer suplent: Baldomero Rovira Lopez, interventor de 'Ajuntament de Reus.

- segona suplent: Maria Teresa Blazquez Mufioz, administrativa de la UGEO de I'Ajuntament de
Reus.

- primera suplent: Montse Vendrell Bosch, administrativa de I'IMRC.

- segona suplent: lolanda Fontgivell Pino, directora coordinadora de I'lMRC.

c) Secretari/aria suplent:
- primera suplent: Maria Antonia Alcantara Alcantara, administrativa de 'IMRC.
- segon suplent: Marc Ferran Sans, Director dels Museus de Reus, de I'IMRC.

Tanmateix, es designen com a custodies suplents de les claus d'accés al Sobre Digital a:
Maria Antonia Alcadntara Alcantara, administrativa de I'lMRC.
Montse Vendrell Bosch, administrativa de I'lMRC.

Els custodis seran els encarregats de permetre |'obertura dels sobres un cop aplicades les
seves credencials.

La Mesa actua validament en presencia de la meitat més un dels seus membres.
Ordinariament, els acords s'adopten per majoria simple i la presidéncia exerceix el vot de
qualitat en cas dempat reiterat.

La Mesa de Contractacio, a més de qualificar la documentaci6é acreditativa del compliment
dels requisits previs a que es refereixen els articles 140 i 141 de la LCSP, i si escau, acordar
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l'exclusi6 dels candidats o licitadors que no acreditin aquest compliment, previ tramit
d'esmena, elevara proposta d'adjudicacio6 a I'6rgan de contractacio.

En tot moment, la Mesa de Contractacié pot sol-licitar I'assessorament i els informes dels
técnics que consideri necessaris a fi d'avaluar les ofertes presentades.

12.2. La Mesa de Contractacio obrira el sobre A, comprovara la correcci6 de les signatures de
les ofertes i qualificara la documentaci6é continguda en el Sobre A. En cas dobservar defectes

eyube

é’- esmenables, ho comunicara a les empreses licitadores afectades perque els esmenin en el

% termini de tres dies.

3

§ Una vegada esmenats, si s'escau, els defectes en la documentacié continguda en el Sobre A, la

5:;' Mesa l'avaluara i determinara les empreses admeses a la licitacio i les excloses, aixi com, en el

S seu cas, les causes de lexclusio. Sense perjudici de la comunicaci6 a les persones
interessades, es faran publiques aquestes circumstancies mitjancant el seu perfil de

contractant.

Aixi mateix, d'acord amb [larticle 95 de la LCSP la Mesa podra sol-licitar a les empreses
licitadores els aclariments que li calguin sobre els certificats i documents presentats o
requerir-les perqué en presentin de complementaris, les quals, de conformitat amb l'article 22
del RGLCAP, disposaran d'un termini de cinc dies naturals sense que puguin presentar-se
després de declarades admeses les ofertes.

Les sol-licituds d'aclariments o esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a
aquest efecte té l'eina de Sobre Digital, mitjancant la qual s'adrecara un correu electronic a
I'adreca o les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d'inscripcio,
amb l'enllag per a quée accedeixin a l'espai de l'eina en que han d'aportar la documentacio
corresponent.

Aquestes peticions desmena o aclariment es comunicaran a lempresa mitjancant
comunicacié electronica a través de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de

Contractacié Publica, d'acord amb la clausula vuitena d'aquest plec.

12.3. Els actes d'exclusié adoptats per la Mesa en relaci6 amb l'obertura del sobre A seran
susceptibles d'impugnacio en els termes establerts en aquest plec.

Tretzena. Comite d’experts

La constitucié del Comité d'experts, no resulta procedent en aquest expedient d'acord amb els
termes previstos a l'article 146.2 de la LCSP.

Catorzena. Determinacioé de la millor oferta
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14.1 Criteris d'adjudicacié del contracte: Per a la valoracié de les proposicions i la
determinacié de la millor oferta s’ha d’atendre als criteris de valoracié que es determinen en I’
Apartat H del quadre de caracteristiques.

14.2. Practica de la valoracié de les ofertes: D'acord amb larticle 157.3 de la LCSP, les
proposicions s’han dobrir en el termini maxim de vint dies comptat des de la data de
finalitzacio del termini per presentar-les; si la proposicié s'ha de contenir en més d'un sobre,
dit termini s'entendra complert quan s’hagi obert, dins del mateix termini, el primer dels

(9] Yy

) sobres que componen la proposicid.

QD

@ Sis’ha establert un unic criteri d'adjudicacié o diversos criteris d'adjudicacié que responguin
S tots ells a una mateixa tipologia de valoracio, és a dir, tots ells sotmesos a judici de valor o
&3’ tots quantificables de forma automatica, en el dia, lloc i hora indicats a 'anunci de la licitacié
® tindra lloc I'acte public d'obertura dels sobres B presentats per les empreses admeses.

eyube

Els actes dobertura d'ofertes mitjancant l'eina de sobre digital es poden dur a terme de
manera presencial o, quan estigui completament implementat, mitjancant seguiment per
streaming a través de l'enlla¢ que a aquest efecte proporcioni I'organ de contractacio.

Si s’han establert criteris d'adjudicacié avaluables en funcié d'un judici de valor conjuntament
amb criteris quantificables de forma automatica, en el dia, lloc i hora indicats a I'anunci de la
licitacio tindra lloc I'acte public d'obertura dels sobres B presentats per les empreses admeses.

D’acord amb larticle 27 del Reial Decret 817/2009, la celebracié d'aquest acte ha de tenir lloc
en un termini no superior a set dies a comptar des de lI'obertura del sobre A.

Posteriorment, es celebrara un nou acte en el qual es donara a coneixer la puntuacié
obtinguda per cadascuna de les empreses respecte dels criteris de valoracié que depenguin
d'un judici de valor i, a continuacid, s'obriran els sobres C presentats per les empreses.

Un cop acabada l'obertura dels sobres, les empreses licitadores presents poden fer constar
davant de la Mesa totes les observacions que considerin necessaries, les quals hauran de
quedar reflectides en l'acta. La Mesa de Contractacioé podra sol-licitar i admetre I'aclariment o
'esmena d'errors en les ofertes quan siguin de tipus material o formal, no substancials i no
impedeixin coneixer el sentit de l'oferta. Unicament es permetra laclariment o I'esmena
d'errors en les ofertes sempre que no comportin una modificacié o concrecié de l'oferta, amb
la finalitat de garantir el principi d'igualtat de tracte entre empreses licitadores.

Les sol-licituds d'aclariments o esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a
aquest efecte té l'eina de Sobre Digital, mitjancant la qual s'adrecara un correu electronic a
I'adreca o les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d'inscripcid,
amb l'enllag per a qué accedeixin a l'espai de l'eina en que han daportar la documentacio
corresponent. Aquestes peticions desmena o aclariment es comunicaran a l'empresa
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mitjancant comunicacié electronica a través de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de
Serveis de Contractacié Publica, dacord amb la clausula vuitena d'aquest plec. Seran excloses
de la licitacio, mitjancant resoluci6 motivada, les empreses les proposicions de les quals no
concordin amb la documentacié examinada i admesa, les que excedeixin del pressupost base
de licitacio, modifiquin substancialment els models de proposicié establerts en aquest plec,
comportin un error manifest en l'import de la proposicié i aquelles en les quals 'empresa
licitadora reconegui l'existéncia d'error o inconsistencia que la fa inviable. L'existencia d'errors
en les proposicions economiques de les empreses licitadores implicara I'exclusié d'aquestes

eyube

%) . ., . T

) del procediment de contractacio, quan pugui resultar afectat el principi d'igualtat, en els casos

% d'errors que impedeixen determinar amb caracter cert quin és el preu realment ofert per les

@ empreses i, per tant, impedeixin realitzar la valoracio de les ofertes. La Mesa podra sol-licitar

S els informes técnics que consideri necessaris abans de formular la seva proposta

>

&3’ d'adjudicacio.

® També podra sollicitar aquests informes quan consideri necessari verificar que les ofertes
compleixen amb les especificacions técniques dels plecs. Les proposicions que no compleixin

dites prescripcions no seran objecte de valoracio.

També podra requerir informes a les organitzacions socials d'usuaris destinataris de la
prestacid, a les organitzacions representatives de l'ambit d'activitat al qual correspongui
l'objecte del contracte, a les organitzacions sindicals, a les organitzacions que defensin la
igualtat de genere i a altres organitzacions per verificar les consideracions socials i
ambientals.

Els actes d'exclusi6 de les empreses licitadores adoptats en relacié amb l'obertura dels sobres
B i C, seran susceptibles d'impugnacio en els termes establerts en aquest plec.

14.3. En casos d'empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses
licitadores, I'empat s'ha de resoldre mitjancant laplicacié per ordre dels criteris socials
esmentats en l'article 147.2 de la LCSP.

Les empreses licitadores han daportar la documentacié acreditativa dels criteris de
desempat en el moment en qué es produeixi 'empat.

14.3 Preferéncia en cas d’'empat: En casos dempat en les puntuacions obtingudes per les
ofertes de les empreses licitadores, 'empat s'’ha de resoldre mitjangant l'aplicacié per ordre
dels criteris socials esmentats en l'article 147.2 de la LCSP.

Les empreses licitadores han d'aportar la documentaci6 acreditativa dels criteris de desempat
en el moment en qué es produeixi 'empat.

14.4 Subhasta electronica: En aquest expedient no es preveu I'Us de la subhasta electronica
per a la presentacié de millores en els preus o de nous valors relatius a determinats elements
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de les ofertes que siguin susceptibles de ser expressats en xifres o percentatges, que la
millorin en el seu conjunt.

14.5 Ofertes amb valors anormals o desproporcionats: La determinaci6 de les ofertes que
presentin uns valors anormals s’ha de dur a terme en funci6é dels limits i els parametres

objectius establerts en l'apartat | del quadre de caracteristiques.

En el supodsit que una o diverses de les ofertes presentades incorrin en presumpcio

euube

é’- d'anormalitat, la Mesa de Contractacié requerira a I'/les empresa/es licitadora/es que [/les
% hagi/n presentat perqueé les justifiquin i desglossin raonadament i detalladament el baix nivell
@ dels preus, o de costos, o qualsevol altre parametre sobre la base del qual s'hagi definit la
§ anormalitat de l'oferta. Per aquest motiu, la Mesa requerira a I'/les empresa/es licitadora/es,
5:;' les precisions que consideri oportunes sobre la viabilitat de loferta i les pertinents
¢ Jjustificacions. Lempresa licitadora disposara d'un termini de deu dies habils per presentar la
N informacio i els documents que siguin pertinents a aquests efectes.

Les sol-licituds de justificacio es duran a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte
té l'eina de Sobre Digital, mitjancant la qual s'adrecara un correu electronic a l'adreca o les
adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d'inscripcié, amb l'enllag per
a que accedeixin a l'espai de l'eina en qué han d'aportar la documentacié corresponent.

Aquest requeriment es comunicara a 'empresa mitjancant comunicacié electronica a través
de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractaci6é Publica, d'acord amb la
clausula vuitena d'aquest plec.

Transcorregut aquest termini, si la Mesa de Contractaci6 no rep la informacié i la
documentacié justificativa sol-licitada, ho posara en coneixement de I'0rgan de contractacio i
es considerara que la proposicié no podra ser complerta, quedant I'empresa licitadora exclosa
del procediment. Si la Mesa de Contractacio rep la informacié i la documentacié justificativa
sol-licitada dins de termini, 'avaluara i elevara la corresponent proposta d'acceptacié o rebuig
de la proposici6, degudament motivada, a I'organ de contractacid, per tal que aquest
decideixi, previ 'assessorament tecnic del servei corresponent, o bé l'acceptacié de l'oferta,
perque considera acreditada la seva viabilitat, o bé, en cas contrari, el seu rebuig.

L'organ de contractacié rebutjara les ofertes incurses en presumpci6 d'anormalitat si es basen
en hipotesis o practiques inadequades des d'una perspectiva técnica, economica o juridica.
Aixi mateix, rebutjara les ofertes si comprova que s6n anormalment baixes perque vulneren
la normativa sobre subcontractacié o no compleixen les obligacions aplicables en matéria
mediambiental, social o laboral, nacional o internacional, inclos I'incompliment dels convenis
col-lectius sectorials vigents, en aplicaci6 del que estableix l'article 201 de la LCSP.
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Quinzena. Classificacié6 de les ofertes i requeriment de documentacié previ a
I'adjudicacié

15.1. Un cop valorades les ofertes, la Mesa de Contractacié les classificara per ordre
decreixent i, posteriorment, remetra a I'organ de contractacid la corresponent proposta
d’adjudicaci6é. Per realitzar aquesta classificacio, la Mesa tindra en compte els criteris
d'adjudicaci6 assenyalats en I'apartat H del quadre de caracteristiques i en 'anunci.

é’- Si la Mesa de Contractacié té indicis fonamentats de conductes col-lusories en el procediment
% de contractacid, en el sentit que defineix l'article 1 de la Llei 15/2007, de 3 de juliol, de defensa
@ de la competencia, els traslladara amb caracter previ a 'adjudicacié del contracte a I'Autoritat
§ Catalana de la Competencia, per tal que aquesta a través d'un procediment sumarissim es
5:;' pronuncii sobre aquells, i en donara compte a l'organ de contractacio. La remissié de dits
¢ indicis suspendra el procediment de contractacio.

;

euube

La proposta d'adjudicacié de la Mesa no crea cap dret a favor de l'empresa licitadora
proposada com a adjudicataria, ja que l'd0rgan de contractacié podra apartar-se’n sempre que
motivi la seva decisio.

15.2. Un cop acceptada la proposta de la Mesa per I'organ de contractacio, els serveis
corresponents requeriran a I'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta per a que,
dins del termini de deu dies habils a comptar des del seguent a aquell en qué hagués rebut el
requeriment, presenti la documentacio justificativa a que es fa esment a continuaci6. Aquest
requeriment s'efectuara mitjancant notificacio electronica a través de I'e-NOTUM, integrat amb
la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica, d'acord amb la clausula vuitena d'aquest
plec. Laportacié de documentacio es dura a terme a través de la funcionalitat que a aquest
efecte té l'eina de Sobre Digital, mitjan¢ant la qual s'enviara un correu electronic a l'adrega o
les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d'inscripcio, amb l'enllag
per a que accedeixin a l'espai de l'eina en que han d'aportar la documentacié corresponent.

A.1 Empreses no inscrites en el Registre Electronic d’'Empreses Licitadores (RELI) o en el
Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public o que no figurin
en una base de dades nacional d'un Estat membre de la Unié Europea

LUempresa licitadora que hagi presentat la millor oferta haura d'aportar la documentacio
seglient ~aquesta documentacid, si escau, també s’haura d'aportar respecte de les empreses
a les capacitats de les quals es recorri:

1. Documentacié corresponent acreditativa de la capacitat dobrar i de la personalitat
juridica, d'acord amb les previsions de la clausula novena.
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2. Documents acreditatius de la representacio i personalitat juridica de les persones signants
de les ofertes: poder per compareéixer o signar proposicions en nom dun altre i el
document nacional d’identitat o del passaport.

3. Documentacio acreditativa del compliment dels requisits especifics de solvencia o del
certificat de classificacié corresponent. Aixi mateix, 'empresa licitadora que hagi presentat
la millor oferta haura d'aportar:

%) ., o . . . . .
g‘g- 4. Sis'escau, certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la qualitat i
3% de gesti6 mediambiental, de conformitat amb [l'apartat G.4 del quadre de
[QRLE e
s e caracteristiques.

2o

€32

2&3’ 5. En cas que l'empresa recorri a les capacitats daltres entitats, el compromis de disposar
@ o dels recursos necessaris al que es refereix l'article 75.2 de la LCSP.

=

[oN

6. Documents acreditatius de l'efectiva disposicié de mitjans que s’hagi compromes a dedicar
o adscriure a l'execuci6 del contracte d'acord amb larticle 76.2 de la LCSP, de conformitat
amb l'apartat G.3 del quadre de caracteristiques.

7. Document acreditatiu de la constitucié de la garantia definitiva, d'acord amb el que
s'estableix a la clausula setzena (excepte en el cas que la garantia es constitueixi
mitjancant la retencié sobre el preu).

8. Relacié del personal que es destinara a l'execucié del contracte i acreditacié de la seva
afiliacié i alta a la Seguretat Social, mitjancant la presentacié de la Relaci6 nominal de
treballadors (RNT) corresponent. Alternativament, i si s'escau, aquesta acreditacié es podra
efectuar mitjangant declaracié responsable per part de I'empresa on es declari no tenir
encara contractades les persones treballadores que s'ocuparan en l'execucié del contracte
i que acreditara l'afiliacié i alta de totes elles quan les hagi contractat i sempre amb
caracter previ a l'inici de l'activitat contractada.

9. Qualsevol altra documentacié que, especificament i per la naturalesa del contracte, es
determini en I'apartat ] del quadre de caracteristiques del contracte.

A.2. Empreses inscrites en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) o en el
Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public o que figurin en
una base de dades nacional d'un Estat membre de la Unié Europea

L'empresa que hagi presentat la millor oferta ha d'aportar la documentacié segtent, només si
no figura inscrita en aquests registres, o no consta vigent o actualitzada, d'acord amb el
previst en la clausula onzena d'aquest plec:
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1. Documents acreditatius de l'efectiva disposicié de mitjans que s’hagi compromes a
dedicar o adscriure a l'execucié del contracte d'acord amb l'article 76.2 de la LCSP, de
conformitat amb l'apartat G.3 del quadre de caracteristiques.

2. Si sescau, certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la
qualitat i de gesti6 mediambiental, de conformitat amb l'apartat G.4 del quadre de
caracteristiques.

%) , . . , . , .
) 3. En cas que I'empresa recorri a les capacitats d'altres entitats, el compromis de disposar
% dels recursos necessaris al que es refereix l'article 75.2 de la LCSP.

@

Q

o 4. Document acreditatiu de la constitucié de la garantia definitiva, d'acord amb el que
&3’ s'estableix a la clausula setzena (excepte en el cas que la garantia es constitueixi
2 mitjancant la retencié sobre el preu).

eyube

5. Relaci6 del personal que es destinara a l'execucié del contracte i acreditacio de la seva
afiliacié i alta a la Seguretat Social, mitjancant la presentacioé de la Relacié nominal de
treballadors (RNT) corresponent. Alternativament, i si s'escau, aquesta acreditacio es
podra efectuar mitjancant declaracié responsable per part de 'empresa on es declari
no tenir encara contractades les persones treballadores que s'ocuparan en l'execucioé
del contracte i que acreditara l'afiliacid i alta de totes elles quan les hagi contractat i
sempre amb caracter previ a l'inici de l'activitat contractada.

6. Qualsevol altra documentaci6 que, especificament i per la naturalesa del contracte, es
determini en I'apartat ] del quadre de caracteristiques del contracte.

15.3. Un cop aportada per l'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta la
documentacié requerida, aquesta es qualificara. Si sobserva que en la documentacié
presentada hi ha defectes o errors de caracter esmenable, s’ha de comunicar a les empreses
afectades perqueé els corregeixin o esmenin en el termini maxim de tres dies habils.

Les sol-licituds desmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte té
I'eina de Sobre Digital, mitjancant la qual s'adrecara un correu electronic a I'adreca o les
adreces assenyalades per 'empresa o empreses licitadores en el formulari d'inscripcio, amb
I'enlla¢ per a queé accedeixin a l'espai de leina en qué han daportar la documentacié
corresponent. Aquestes peticions desmena es comunicaran a lempresa mitjancant
comunicacié electronica a través de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de
Contractacié Publica, d'acord amb la clausula vuitena d'aquest plec.

En el cas que no es complimenti adequadament el requeriment de documentacié en el
termini assenyalat, o bé en el termini per esmenar que es doni, s'entendra que l'empresa
licitadora ha retirat la seva oferta i es procedira a requerir la mateixa documentacié a
I'empresa licitadora seglent, per l'ordre en que hagin quedat classificades les ofertes. Aquest
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fet comporta l'exigéncia de l'import del 3 per cent del pressupost base de licitacio, IVA exclos,
en concepte de penalitat, que es fara efectiu en primer lloc contra la garantia provisional que,
en el seu cas, s’hagués constituit i, a més, pot donar lloc a declarar a 'empresa en prohibicio
de contractar per la causa prevista en l'article 71.2.a de la LCSP.

Aixi mateix, l'eventual falsedat en allo declarat per les empreses licitadores en el DEUC o en
altres declaracions pot donar lloc a la causa de prohibicié de contractar amb el sector public
prevista en l'article 71.1.e de la LCSP.

é’- Setzena. Garantia definitiva

QD

@

@ 16.1. Limport de la garantia definitiva és el que s'assenyala en l'apartat L del quadre de
S caracteristiques.

5’;.

S 16.2. Les garanties es poden prestar en alguna de les formes seguents:

euube

a) En efectiu fent I'ingrés al compte corrent de I'Institut Municipal Reus Cultura.

- b) En valors de deute public amb subjecci6, en cada cas, a les condicions establertes
reglamentariament. L'efectiu i els certificats d'immobilitzaci6 en els valors anotats s’han
de dipositar a la Caixa General de Diposits de la Tresoreria General de 'Ajuntament de
Reus (carrer Sant Lloreng, numero 25 de Reus).

- ¢) Mitjancant aval, prestat en la forma i condicions establertes reglamentariament, per
algun dels bancs, caixes destalvi, cooperatives de credit, establiments financers de
credit o societats de garantia reciproca autoritzats per operar a Espanya, que s'han de
dipositar en algun dels establiments esmentats en l'apartat a).

- d) Mitjancant contracte dasseguranca de cauci6 amb una entitat asseguradora
autoritzada per a operar en la forma i condicions establertes reglamentariament. El
certificat de 'asseguranca s'ha de lliurar en els establiments assenyalats en l'apartat a).

- f) Mitjancant retenci6 de limport, de la primera factura que s'expedeix. En cas de que
resulti insuficient I'import a abonar a l'adjudicatari, la resta de la retenci6 s'efectuaria
en les factures successives que sexpedeixin. Lempresa haura de detallar
expressament en la factura, I'import i el concepte, corresponent a la garantia definitiva
a retenir.

16.3. En el cas d'unié temporal dempreses, la garantia definitiva es pot constituir per una o
varies de les empreses participants, sempre que en conjunt arribi a la quantia requerida en
I'apartat L del quadre de caracteristiques i garanteixi solidariament a totes les empreses
integrants de la unié temporal.

16.4. La garantia definitiva respon dels conceptes definits en l'article 110 de la LCSP.
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16.5. En cas d'amortitzacié o substitucié total o parcial dels valors que constitueixen la
garantia, 'empresa adjudicataria esta obligada a reposar-los en la quantia necessaria per tal
que limport de la garantia no minvi per aquest motiu, havent de quedar constancia
documentada de I'esmentada reposicio.

16.6. Quan a consequéncia de la modificacid del contracte, el seu valor total experimenti
variacid, la garantia constituida s’haura d'ajustar a la quantia necessaria perqué es mantingui

euube

é’- la deguda proporcié entre la garantia i el pressupost del contracte vigent en cada moment, en
% el termini de quinze dies a comptar des de la data en qué es notifiqui a 'empresa l'acord de
@ modificacio. A aquests efectes, no es consideraran les variacions de preu que es produeixin
§ com a una consequéncia d'una revisio d'aquest de conformitat amb el que assenyala el capitol
5:;' relatiu a la revisio de preus en els contractes del sector public de la LCSP.
2
N 16.7. Quan es facin efectives sobre la garantia les penalitats o indemnitzacions exigibles a

'empresa adjudicataria, aquesta haura de reposar o ampliar la garantia, en la quantia que
correspongui, en el termini de quinze dies des de l'execucio.

16.8. En el cas que la garantia no es reposi en els suposits esmentats en l'apartat anterior,
I'Administracio pot resoldre el contracte.

16.9. D'acord amb larticle 107.2 de la LCSP, I'organ de contractacié pot acordar que, en cas
que l'oferta de 'empresa adjudicataria hagués estat incursa en presumpci6 d'anormalitat, hagi
de presentar garantia complementaria de fins un 5% del preu.

Dissetena. Decisié de no adjudicar o subscriure el contracte i desistiment

L'organ de contractacié podra decidir no adjudicar o subscriure el contracte, per raons
d'interes public degudament justificades i amb la corresponent notificaciéo a les empreses
licitadores, abans de la formalitzacié del contracte.

També podra desistir del procediment, abans de la formalitzacié del contracte, notificant-ho a
les empreses licitadores, quan aprecii una infracci6 no esmenable de les normes de

preparacié del contracte o de les reguladores del procediment d’'adjudicacio.

En ambdos suposits es compensara a les empreses licitadores amb 120 euros per les
despeses en que hagin incorregut.

La decisi6 de no adjudicar o subscriure el contracte i el desistiment del procediment
d’adjudicacio es publicara en el perfil de contractant.

Divuitena. Adjudicacié del contracte
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18.1. Un cop presentada la documentacio a qué fa referencia la clausula quinzena, si s'escau,
I'Organ de contractacié acordara l'adjudicacié del contracte a I'empresa o les empreses
proposades com a adjudicataries, dins del termini de cinc dies habils seglents a la recepcio
de dita documentacio.

La licitacié no es declarara deserta si hi ha alguna proposicié que sigui admissible d'acord amb
els criteris que figuren en aquest plec. La declaracid, en el seu cas, que aquest procediment ha
quedat desert es publicara en el Perfil de contractant.

euube

(2]

S

% 18.2. La resolucié dadjudicacié del contracte es notificara a les empreses licitadores
@ mitjancant notificacid electronica a través de I'e-NOTUM, d'acord amb la clausula vuitena
S aquest plec, i es publicara en el Perfil de contractant de l'drgan de contractacié dins del
&3’ termini de quinze dies.

)

2

N Dinovena. Formalitzacié i perfeccié del contracte

19.1. El contracte es formalitzara en document privat, mitjancant signatura electronica
avancada basada en un certificat qualificat o reconegut de signatura electronica.

L'empresa o les empreses adjudicataries podran sol-licitar que el contracte s'elevi a escriptura
publica, essent al seu carrec les despeses corresponents.

A. En el cas de contractes que siguin susceptibles de recurs especial en mateéria de
contractacid, d'acord amb el que estableix l'article 44 de la LCSP, aquesta clausula ha
d’assenyalar el seguent:

La formalitzacié del contracte s'efectuara un cop transcorregut el termini minim de quinze
dies habils des que es remeti a les empreses licitadores la notificacié de l'adjudicacié a qué es
refereix la clausula anterior. Els serveis dependents de I'0rgan de contractacid requeriran a
'empresa o les empreses adjudicataries per a qué formalitzin el contracte en un termini no
superior a cinc dies a comptar del seguent a aquell en qué hagi rebut el requeriment, una
vegada transcorregut el termini previst en el paragraf anterior sense que s’hagi interposat
recurs especial en materia de contractacié que porti aparellada la suspensi6o de la
formalitzacié o que I'd6rgan competent per a la resolucié del recurs hagi aixecat la suspensio.

B. En el cas de contractes que no siguin susceptibles de recurs especial en matéria de
contractacid, d'acord amb el que estableix l'article 44 de la LCSP, aquesta clausula ha
d’assenyalar el seguent:

La formalitzaci6 del contracte s'efectuara en el termini maxim de quinze dies habils seguents
a aquell en qué es rebi la notificacié de l'adjudicacié a les empreses licitadores a que es
refereix la clausula anterior.
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19.2. Si el contracte no es formalitza en el termini indicat en l'apartat anterior per causes
imputables a 'empresa adjudicataria, se li exigira import del 3 per cent del pressupost base
de licitacio, IVA exclos, en concepte de penalitat, que es fara efectiu en primer lloc contra la
garantia definitiva, si s’ha constituit. A més, aquest fet pot donar lloc a declarar a 'empresa en
prohibici6é de contractar, d'acord amb larticle 71.2 b de la LCSP. Si el contracte no es formalitza
en el termini indicat per causes imputables a I'Administracié, s’haura dindemnitzar a
I'empresa adjudicataria pels danys i perjudicis que la demora li pugui ocasionar.

eyube

é’- En el supodsit que el contracte no es pugui formalitzar amb l'empresa adjudicataria,

% s'adjudicara a I'empresa seguent que hagi presentat la millor oferta d'acord amb l'ordre en qué

@ hagin quedat classificades les ofertes, amb la presentacié previa de la documentaci6 a que es

§ refereix la clausula quinzena, essent aplicables els terminis previstos en els apartats anteriors.

53;'

2 19.3. Les empreses que hagin concorregut amb el compromis de constituir-se en UTE hauran
de presentar, un cop s'hagi efectuat I'adjudicacié del contracte al seu favor, 'escriptura publica

de constitucié de la unié temporal (UTE) en la qual consti el nomenament de la persona
representant o de la persona apoderada Unica de la unié amb poders suficients per exercir els
drets i complir les obligacions que es derivin del contracte fins a la seva extincio.

19.4. El contingut del contracte sera el que estableixen els articles 35 de la LCSP i 71 del
RGLCAP i no incloura cap clausula que impliqui alteracié dels termes de I'adjudicacio.

19.5. El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacié i aquesta sera requisit
imprescindible per poder iniciar-ne l'execucié.

19.6. La formalitzacié d'aquest contracte, juntament amb el contracte, es publicara en un
termini no superior a quinze dies després del seu perfeccionament en el perfil de contractant.

19.7. Un cop formalitzat el contracte, es comunicara al Registre Public de Contractes de la
Generalitat de Catalunya, per a la seva inscripcid, les dades basiques, entre les quals figuraran
la identitat de I'empresa adjudicataria, I'import d'adjudicaci6é del contracte, juntament amb el
desglossament corresponent de ['lVA; i posteriorment, si s'escau, les modificacions, les
prorrogues, les variacions de terminis o de preus, I'import final i I'extincié del contracte.

Les dades contractuals comunicades al registre public de contractes seran d'accés public, amb
les limitacions que imposen les normes sobre proteccié de dades, sempre que no tinguin
caracter de confidencials.

I1l. DISPOSICIONS RELATIVES A LEXECUCIO DEL CONTRACTE

Vintena. Condicions especials d’execucié
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Les condicions especials en relacié amb l'execucid, d'obligat compliment per part de I'empresa
o les empreses contractistes i, si escau, per 'empresa o les empreses subcontractistes, sén les
que s'estableixen en l'apartat M del quadre de caracteristiques, aixi com les que
s'estableixen com a tals en altres clausules d'aquest plec.

A l'apartat M del quadre de caracteristiques es poden establir penalitats per al cas
dincompliment d'aquestes condicions especials o atribuir-los el caracter dobligacié
contractual essencial, a l'efecte de qué el seu incompliment sigui causa de resolucié del

eyube

(9]

@ contracte.

5

@ Vint-i-unena. Execucid i supervisié del contracte

S

=

&3’ El contracte s'executara amb subjeccié al que estableixin les seves clausules i els plecs i

¢ conforme amb les instruccions que en la seva interpretacié doni a 'empresa o empreses
contractistes la persona responsable del contracte a la qual es refereix la clausula vint-i

quatrena d'aquest plec.
Vint-i-dosena. Programa de treball

LUempresa o empreses contractistes estaran obligades a presentar un programa de treball
quan aixi es determini en 'apartat T del quadre de caracteristiques.

Vint-i-tresena. Compliment de terminis i correcta execucié del contracte

23.1. Lempresa contractista esta obligada a complir el termini total d’execuci6 del contracte i
els terminis parcials fixats, si s'escau, en el programa de treball.

23.2. Si 'lempresa contractista incorregués en demora respecte del compliment dels terminis
total o parcials, per causes que li siguin imputables, 'Administracié podra optar, ateses les
circumstancies del cas, per la resolucié del contracte amb pérdua de la garantia o per la
imposicié de les penalitats, en la forma i condicions establertes en els articles 193 i 194 de la
LCSP.

LAdministracio tindra la mateixa facultat si lempresa contractista incompleix parcialment, per
causes imputables que |i siguin imputables, I'execucié de les prestacions definides en el
contracte.

Si el retard respecte al compliment dels terminis fos produit per motius no imputables a
I'empresa contractista i aquesta ofereix complir si se li amplia el termini inicial d’execucid, se li
concedira un termini, almenys, igual al temps perdut, a menys que el contractista en demani
un altre de més curt.
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En tot cas, la constitucié en demora de I'empresa contractista no requerira intimacié preévia
per part de 'Administracié.

23.3. En el seu cas, es preveuen les seglents penalitats diferents a les enumerades en larticle
193 de la LCSP, atenent a les especials caracteristiques del contracte.

23.4. Es consideraran infraccions sancionables a efectes contractuals, totes les actuacions i
omissions del contractista tipificades com segueix i que comportin un perjudici o una pérdua

eyube

[} .z N . . [ N . . .
g en relacié a les exigencies especificades en el plec de clausules administratives i en el plec de
% prescripcions técniques.
@ La comissié d'infraccions contractuals per part de 'empresa adjudicataria comportara, previ
S procediment contradictori instruit a l'efecte, la imposicié de les seglients penalitzacions
&3’ contractuals:
)
2

a) Per incompliment de les condiciones especials d’execucié:

L'incompliment de qualsevol de les condicions especials d'execucié establertes en el plec de
clausules administratives donara lloc a la imposici6 al contractista de les seguents penalitats:
Com a regla general, la seva quantia sera un 1% de limport d'adjudicacié del contracte, llevat
que, motivadament, I'dorgan de contractacié estimi que I'incompliment és greu o molt greu,
que podran elevar-se fins un 5% o fins un maxim legal del 10%, respectivament. La reiteracio
en lincompliment podra tenir-se en compte per valorar la gravetat.

El compliment per l'adjudicatari de les condicions especials d’execucié podra verificar-se per
I'drgan de contractacié en qualsevol moment durant I'execucid del contracte i, en qualsevol
cas, es comprovara en el moment de la recepcio6 del servei.

b) Per compliment defectués:

L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions contractuals, donara lloc a la
imposicié de penalitzacions.

La tipificacio de les faltes als efectes del present contracte, es descriuen a continuacio:

Es consideren faltes molt greus pel personal adscrit a la prestacié del servei:

1. Les agressions fisiques cap a clients o treballadors de les dependéncies objecte del
present contracte o externs.

2. Negligencies o inhibicié en el compliment de les seves funcions amb consequéncies
economiques pels béns de les dependéncies objecte del contracte o lesives per les
persones.

3. La no assisténcia, retard o abandonament del lloc de treball sense autoritzacié amb
consequencies economiques pels béns de I'IMRC i dependéencies objecte del contracte
o lesius per les persones.

4. Lincompliment de l'operativa assignada sense causa justificada amb consequéncies
economiques pels béns de I'IMRC o lesives per les persones.

5. La realitzacié de qualsevol delicte tipificat en el codi penal en el desenvolupament del
servei.
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Realitzar una detenci6 il-legal o emmanillar a una persona sense causa que ho
justifiqui.

El consum de begudes alcoholiques o substancies psicotropiques o estupefaents
durant el servei, amb valors superiors als valors establerts per 'IMRC en alcoholémia o,
en qualsevol cas, que vagi afegida una actuacio irrespectuosa, irresponsable o violenta.
Us no professional o personal dimatges de 'lMRC o la seva difusi6 sense autoritzacio.
La reiteracio o reincidencia de dues faltes greus en un mes o de tres faltes greus.

Es consideren faltes greus pel personal objecte del contracte:

Els insults, amenaces verbals u utilitzacié de llenguatge inadequat cap a clients o
treballadors de les dependéncies objecte del contracte o externs.

Negligencies o inhibicié manifesta en el compliment de les seves funcions.

La no assistencia o abandonament del lloc de treball sense autoritzacio.
Lincompliment de l'operativa assignada sense causa justificada.

La modificacié de loperativa assignada (inclos horaris i lloc de descans) sense
comunicacié ni autoritzaci6 de I'lMRC.

No informar sense justificacié a I'IMRC de linici o final del servei en temps real, pels
mitjans establerts (telefons servei o dependencia).

No comprovacié a l'inici de servei del correcte funcionament del material de dotacié
pel servei objecte del contracte.

La passivitat manifesta i objectivada en l'actuacioé del vigilant de seguretat durant el
servei.

Incompliment greu en la uniformitat durant el servei objecte del contracte.

.L'Us del pas i d'accés o claus del servei fora de I'horari del torn assignat i sense

autoritzacio.

. La permaneéncia a l'interior de les dependéncies sense causa justificada.
12.

La utilitzaci6 de qualsevol dispositiu electronic personal (radio, tauleta, ordinador,
telefon mobil) sense autoritzacio.

Realitzaci6 de tasques no propies del personal durant el servei.

Fumar durant el servei a l'interior de les instal-lacions de les dependéncies objecte del
contracte.

Incompliment en la gestio establerta a les “Normes de servei a I'IMRC” sobre els
objectes perduts.

La negativa a redactar els informes d'incidencies sol-licitats o no realitzar-los abans de
la finalitzaci6 del servei, sense causa justificada.

El falsejament o omissio de la informacio recollida en un informe d'incidencia.

La negativa a obeir directrius rebudes per part de I'IMRC o del responsable de
'empresa de seguretat.

Portar elements no reglamentaris o no dotats per la empresa de seguretat.

La reiteraci6 de dues faltes lleus en un mes o de tres faltes lleus.

Es consideren faltes greus per I'empresa:
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1. Laincorporaci6 de nou personal que no disposi de la formacié necessaria d'acord amb
el plec d'especificacions técniques.

2. La no disposicié d'equips o dotacions de treball com telefonia o vehicles en perfecte

estat de funcionament.

La facturaci6 de serveis no realitzats.

4. Elretard en els terminis establerts en la presentacié de denuncies davant I'lMRC sense
causa justificada.

w

euube

é’- 5. Elretard en els terminis establerts en el lliurament dels informes sol-licitats.
s 6. Lincompliment de les inspeccions per part de 'empresa de seguretat.
3
§ Es consideren faltes lleus pel personal objecte del contracte:
5’;.
g Incompliment lleu en la uniformitat durant el servei.
N Retard en l'inici del servei sense causa justificada.

La no consulta de les operatives establertes a I'inici de servei.
Posicio incorrecte durant el servei (denotant passivitat, cansament, desidia o generant
imatge de poca professionalitat).

HwWwnN =

Una falta molt greu suposara l'apartament del servei de forma immediata de la persona
implicada i, un cop recollida i analitzada tota la informacié de lincident, pot suposar la
separaci6 del servei de forma definitiva, sense perjudici de la penalitzacié econdmica o danys
reclamats per 'IMRC.

LIMRC notificara mensualment a lI'empresa les penalitzacions que ha comes, procedint-se a
descomptar-les de la segtent facturacié mensual.

En funcio6 de les faltes referides en els apartats anteriors, tipificades com a molt greus, greus i
lleus es penalitzara amb una sancié equivalent al preu de 5 hores, 3 hores i 2 hores,
respectivament, per falta comesa.

Altres penalitats:

El no compliment dels compromisos adquirits en l'oferta de l'adjudicatari i que es valoren com
a criteri automatic de valoracio, es penalitzara economicament respecte a l'import adjudicat
en una relacio del 10% de la proporcié percentual del pes donat en la valoraci6 efectuada per
dia dincompliment respecte a I'import diari de servei:

Concepte % de
penalitzacio

Acreditar disposar d'un Pla d'igualtat en el que

s'atengui especificament la incorporacié de la 0,10%

dona en el sector de la seguretat i la
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remuneracio de dones i homes.
Acreditar disposar d'un protocol de tractament i 0,10%
prevencié de situacions d'assetjament laboral i
sexual.
Acreditar disposar d'un protocol d'actuacié 0,10%
davant la violencia de genere en lambit de
l'empresa.
o Acreditar disposar d'un codi deontologic on es 0,10%
g determinin els comportaments i conductes que
%% ha de desenvolupar el personal i en especial els
23 aspectes relacionats amb la formacié i
EE informacio en relacié a delictes d'odi i racismes.
25’3’ No aportar els mitjans materials i humans per a 0,10%
g8g la realitzaci6 del servei.
=13
a

Les penalitzacions que s'incorporen en aquest procés estan justificades, asseguren el
seguiment de la correcta execucié del contracte, incorporant mecanismes que permetran
responsabilitzar al contractista de les desviacions indegudes i dels incompliments de les seves
obligacions.

S'imposaran penalitats per compliment defectuds en els seglents termes:

e Com a regla general, la seva quantia sera un 1% del pressupost del contracte, llevat
que, motivadament, I'd0rgan de contractacié estimi que lincompliment és greu o molt
greu, que podran elevar-se fins un 5% o fins un maxim legal del 10%, respectivament.
La reiteracio en l'incompliment podra tenir-se en compte per valorar la gravetat.

e En qualsevol cas, la imposicié de penalitzacions no eximeix al contractista de I'obligacio
que legalment li pertoca pel que fa a la reparacio del defectes.

c) Per incomplir criteris d’adjudicacio:
S'imposaran al contractista penalitats per incomplir els criteris d’adjudicacio en els seguents
termes:

e Si, durant l'execucié del contracte o al moment de la recepcid, s'aprecia que, per
causes imputables al contractista, s’ha incomplert algun o alguns dels compromisos
assumits en la seva oferta.

e Com a regla general, la seva quantia sera un 1% del pressupost del contracte, llevat
que, motivadament, I'd0rgan de contractacié estimi que lincompliment és greu o molt
greu, que podran elevar-se fins un 5% o fins un maxim legal del 10%, respectivament.
La reiteracio en l'incompliment podra tenir-se en compte per valorar la gravetat.

d) Incompliment de les obligacions essencials:
L'incompliment de les obligacions essencials del contracte podra donar lloc a la resolucié del
contracte per aplicacié de l'article 211. f) de la LCSP i, en especial, els incompliments o els
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retards reiterats en el pagament dels salaris o I'aplicacié de condicions salarials inferiors a les
derivades dels convenis col-lectius que sigui greu i dolosa.

e) Incompliment per part del contractista en matéria de residus i gestié6 mediambiental:
En el cas que un contractista incompleixi la llei de residus i/o especificacions de I'IMRC i de
I'’Ajuntament de Reus en materia de gesti6 mediambiental i de residus, detectant-se per
exemple que I'abocament dels residus no es duu a un abocador autoritzat, ni es separen els
materials en contenidors independents, I'IMRC previ requeriment per escrit al contractista

é’- atorgant-li un termini improrrogable per a la correccié dels errors, podra imposar una
% penalitzacié economica equivalent al 0,06% del preu del contracte per dia de retard.

@ LIMRC determinara la penalitat adequada per a cada tipus dincompliment, les quals es
§ graduaran d’'acord amb els seglents criteris:

&;' a) Intencionalitat.

3 b) La pertorbacié que pugui produir en el normal funcionament de I'Administracié i en

eyube

general a l'interés public.
¢) Lareincidéncia en la comissio d'incompliments.
d) La negligéncia, o actitud culposa de I'adjudicatari.

Les penalitats s'imposaran, previa la instruccié del corresponent expedient, amb audiencia a
I'interessat. Lexpedient, s'incoara a proposta del responsable del contracte de I'IMRC, per
propia iniciativa o per denuncies rebudes. En I'esmentat expedient es donara audiéncia a
I'adjudicatari, es practicara la informacié i prova necessaria per la justificacié dels fets i
s'observaran les garanties juridiques administratives prescrites per la normativa de
Procediment Administratiu i la resta de disposicions aplicables.

Totes les penalitats se satisfaran deduint-les de les factures, o sobre la garantia definitiva, o
pels procediments legalment establerts, en el seu cas, sempre i quan no sigui satisfetes
voluntariament per part del contractista.

Vint-i-quatrena. Persona responsable del contracte

De conformitat amb l'article 62 de la LCSP, es designa per aquest contracte, per alslot1,2i3 a
la Direccié/Coordinacio de Festes i Festivals de I'IMRC i per al lot 4 a la Coordinadora de
projectes de promocio de ciutat de I'Agencia,com a responsable d'aquest contracte, i exercira,
a més de les funcions generals de supervisio de l'execucié del contracte, les funcions
especifiques que, segons les caracteristiques de cada objecte contractual, se li atribueixin per
tal de minimitzar l'impacte administratiu i técnic de les incidéncies d'execucié contractual i per
tal de garantir la coordinacié entre les diferents persones implicades en el contracte. En
concret, tindra les funcions seguents:

a) Supervisar el compliment per part del contractista de totes les obligacions i condicions
contractuals;
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b) Coordinar els diferents agents implicats en el contracte en el cas que aquesta funcio
especifica no correspongués a altres persones;

c) Adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries per a la correcta realitzacio
de la prestacio6 pactada i,

d) Informar del nivell de satisfaccio de I'execuci6 del contracte. A banda de totes aquelles
altres informacions i informes que el responsable del contracte consideri procedents,

é’- aquest emetra un informe d'avaluacié final de la contractacié que fara referéncia a
% diferents aspectes de l'execucié del contracte, l'adequacié del disseny, als objectius
@ previstos amb la contractacié i als resultats finals obtinguts, i també als aspectes
§ economics i pressupostaris i als de caracter técnic.

5’;.

¢  Vint-i-cinquena. Resolucié d'incidéncies

eyube

Les incidéncies que puguin sorgir entre 'Administracio i I'empresa contractista en l'execucio
del contracte, per diferéncies en la interpretacié del que s’ha convingut o bé per la necessitat
de modificar les condicions contractuals, es tramitaran mitjancant expedient contradictori que
incloura necessariament les actuacions descrites en l'article 97 del RGLCAP.

Llevat que motius d'interés public ho justifiquin o la naturalesa de les incidéncies ho
requereixi, la seva tramitacié no determinara la paralitzacié del contracte.

Vint-i-sisena. Resolucié de dubtes técnics interpretatius

Per a la resolucié de dubtes técnics interpretatius que puguin sorgir durant l'execucio del
contracte es pot sol-licitar un informe tecnic extern a 'Administracié i no vinculant.

IV. DISPOSICIONS RELATIVES ALS DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS

Vint-i-setena. Abonaments a I'empresa contractista

27.1. Limport dels serveis executats s'acreditara de conformitat amb el plec de prescripcions
técniques, per mitja dels documents que acreditin la realitzaci6 total o parcial, si s'escau, del
contracte.

27.2. El pagament a 'empresa contractista s'efectuara contra presentacié de factura expedida
d'acord amb la normativa vigent sobre factura electronica, en els terminis i les condicions

establertes en l'article 198 de la LCSP.

D'acord amb el que estableix la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura
electronica i creacié del registre comptable de factures en el sector public, les factures s'han
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de signar amb signatura avancada basada en un certificat reconegut, i han d'incloure,
necessariament, el nimero d'expedient de contractacio.

D'acord amb el reglament de factures electroniques de I'Ajuntament, de 6 de juliol de 2012, el
lliurament de factures per part del licitador adjudicatari d'aquest procediment de contractacio

s'efectuara per mitjans electronics.

La remissié de factures electroniques s'efectuara mitjancant sistemes que compleixin les

euube

é’- condicions seguents:

2

% e lautenticitat de lorigen i integritat del contingut de les factures electroniques es
§ garantira mitjan¢ant signatura electronica reconeguda.

5:;' e El format de factura electronica és el format “facturae”. Aquest format es troba descrit
g mitjancant un esquema XSD, XML Schema Definition a www.facturae.es, ajustant-se el
N format de signatura electronica a l'especificaci6 XML-Advanced Electronic Signatures

(XAdES), ETSI TS 101 903. O les evolucions d'aquest format, d'acord amb la regulacio
que a tal efecte realitzi 'Administracio General de I'Estat d'acord amb el que estableix
Ordre PRE/2971/2007, de 5 doctubre, sobre l'expedicié de factures per mitjans
electronics quan el destinatari de les mateixes sigui 'Administracié General de I'Estat o
organismes publics vinculats o dependents d’aquella i sobre la presentacié davant
I'Administracié General de I'Estat o els seus organismes publics vinculats o dependents
de factures expedides entre particulars.

27.3. En cas de retard en el pagament, el contractista té dret a percebre, en els termes i les
condicions legalment establerts, els interessos de demora i la indemnitzacié corresponent
pels costos de cobrament en els termes establerts en la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per
la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

27.4. l'empresa contractista podra realitzar els treballs amb major celeritat de la necessaria
per a executar els serveis en el termini o terminis contractuals. Tanmateix, no tindra dret a
percebre en cada any, qualsevol que sigui I'import del qué s’ha executat o de les certificacions
expedides, major quantitat que la consignada a lanualitat corresponent, afectada pel
coeficient d'adjudicacié.

27.5. Lempresa contractista podra transmetre els drets de cobrament en els termes i
condicions establerts en l'article 200 de la LCSP.

Vint-i-vuitena. Responsabilitat de I'empresa contractista

LU'empresa contractista és responsable de la qualitat técnica dels treballs que dugui a terme i
de les prestacions i serveis realitzats, aixi com també de les consequéncies que es dedueixin
per a '’Administracié o per a terceres persones de les omissions, errors, métodes inadequats o
conclusions incorrectes en l'execucio del contracte.
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L'empresa contractista executa el contracte al seu risc i ventura i esta obligada a indemnitzar
els danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a consequencia de les operacions
que requereixi l'execucié del contracte, excepte en el cas que els danys siguin ocasionats com
a consequencia immediata i directa d'una ordre de I'Administracio.

Vint-i-novena. Altres obligacions de 'empresa contractista

%) , . . , .
g‘g- 29.1. Son obligacions contractuals respecte del personal de lempresa contractista les
s &  seglents:

oo

28

R 1. Correspon exclusivament a l'empresa contractista la seleccié del personal que,
Cé% acreditant els requisits de titulacié i experiencia exigits en els plecs, formara part de
&3 I'equip de treball adscrit a I'execuci6 del contracte, sense perjudici de la verificacioé per
B part de 'Administracié del compliment d'aquells requisits.

LU'empresa contractista procurara que existeixi estabilitat en l'equip de treball, i que les
variacions en la seva composicio siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, en
ordre a no alterar el bon funcionament del servei, informant en tot moment a
I'Administracio.

2. En relacié6 amb els treballadors destinats a I'execucié d'aquest contracte, 'empresa
contractista assumeix l'obligacié d'exercir de manera real, efectiva i continua, el poder
de direccié inherent a tot empresari. En particular, assumira la negociaci6 i el
pagament dels salaris, la concessio de permisos, llicencies i vacacions, les substitucions
dels treballadors en els casos de baixa o abséencia, les obligacions legals en matéria de
Seguretat Social, inclos 'abonament de cotitzacions i el pagament de prestacions, quan
procedeixi, les obligacions legals en matéria de prevencié de riscos laborals, I'exercici
de la potestat disciplinaria, aixi com quants drets i obligacions es deriven de la relacié
contractual entre empleat i ocupador.

3. Lempresa contractista vetllara especialment perqué els treballadors adscrits a
I'execucié del contracte desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les
funcions desempenyorades respecte de l'activitat delimitada en els plecs com a objecte
del contracte.

4. 'empresa contractista estara obligada a executar el contracte en les seves propies
dependeéncies o instal-lacions, llevat que, excepcionalment, sigui autoritzada a prestar
els seus serveis en les dependencies administratives. En aquest cas, el personal de
'empresa contractista ocupara espais de treball diferenciats del que ocupin els
empleats publics.
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Correspon també a I'empresa contractista vetllar pel compliment d'aquesta obligacié.
En l'expedient haura de fer-se constar motivadament la necessitat que, per a l'execucio
del contracte, els serveis es prestin en les dependeéncies administratives.

5. Lempresa contractista haura de designar, al menys, un coordinador tecnic o
responsable integrat en la seva propia plantilla, que tindra entre les seves obligacions
les seguents:

Actuar com a interlocutor de 'empresa contractista davant lAdministracio, canalitzant,

euube

w , . ., . . , .
) d’'una banda, la comunicacié entre aquella i el personal integrant de l'equip de treball
% adscrit al contracte i, d'una altra banda, de I'Administracid, en tot el relatiu a les
o questions derivades de I'execuci6 del contracte.

§,

8 Distribuir el treball entre el personal encarregat de |'execucié del contracte, i impartir a
3

e aquests treballadors les ordres i instruccions de treball que siguin necessaries en
N relacié amb la prestaci6 del servei contractat.

Supervisar el correcte compliment per part del personal integrant de I'equip de treball
de les funcions que té encomanades, aixi com controlar l'assisténcia d'aquest personal
al lloc de treball.

Organitzar el régim de vacacions del personal adscrit a I'execuci6 del contracte, havent
de coordinar-se adequadament I'empresa contractista com I'Administracié contractant,
per no alterar el bon funcionament del servei.

Informar a I'Administracié sobre les variacions, ocasionals o permanents, en la
composicio de l'equip de treball adscrit a I'execuci6 del contracte.

29.2. S6n també obligacions de I'empresa contractista les seguents:

a) Lempresa contractista esta obligada en l'execucié del contracte al compliment de les
obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o laboral que estableixen el dret de la
Unid Europea, el dret nacional, els convenis col-lectius o les disposicions de dret internacional
mediambiental, social i laboral que vinculin a I'Estat, i en particular les que estableix 'annex V
de la LCSP.

També esta obligada a complir les disposicions vigents en materia d'integracié social de
persones amb discapacitat i fiscals.

Lincompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral esmentades i, en
especial, els incompliments o els retards reiterats en el pagament dels salaris o l'aplicacié de
condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis col-lectius que sigui greu i dolosa,
donara lloc a la imposicié de penalitats a que es refereix la clausula vint-i-tresena d'aquest
plec.
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b) Lempresa contractista s'obliga a complir les condicions salarials dels treballadors de
conformitat amb el conveni col-lectiu sectorial aplicable.

c) lempresa contractista s'obliga a aplicar en executar les prestacions propies del servei les
mesures destinades a promoure la igualtat entre homes i dones.

d) Lempresa contractista ha d'emprar el catala en les seves relacions amb I'[MRC derivades de
I'execucié de l'objecte d'aquest contracte. Aixi mateix, 'lempresa contractista i, si escau, les

eyube

é’- empreses subcontractistes han d'emprar, almenys, el catala en els retols, les publicacions, els

% avisos i en la resta de comunicacions de caracter general que es derivin de l'execucié de les

&  prestacions objecte del contracte.

S

5:;' En particular l'empresa contractista ha d'utilitzar, almenys, la llengua catalana en l'etiquetatge,

¢ lembalatge, la documentacié tecnica, els manuals dinstruccio i en la descripcié daltres
caracteristiques singulars dels béns i productes, d'acord amb el que es determina en el plec

de prescripcions tecniques. Per tant, conjuntament amb el lliurament dels béns objecte
d'aquest contracte, 'empresa contractista ha de lliurar els manuals corresponents, aixi com
tota la documentacio técnica necessaria perqué funcioni, almenys en llengua catalana.

En tot cas, 'empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes, queden subjectes
en l'execucid del contracte a les obligacions derivades de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de
politica linguistica i de les disposicions que la desenvolupen.

e) Uempresa contractista s'obliga al compliment de tot allo que estableix la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals i a la
normativa de desenvolupament, en relacié amb les dades personals a les quals tingui accés
amb ocasio del contracte; i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel
que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE.

La documentaci6 i la informacié que es desprengui o a la qual es tingui accés amb ocasi6 de
I'execucié de les prestacions objecte d'aquest contracte i que correspon a I'Administracio
contractant responsable del fitxer de dades personals, té caracter confidencial i no podra
ésser objecte de reproducci6 total o parcial per cap mitja o suport.

Per tant, no se'n podra fer ni tractament ni edicié informatica, ni transmissié a tercers fora de
I'estricte ambit de 'execucio directa del contracte.

f) Lempresa contractista s'obliga a facilitar la informacié que sigui requerida per I'MRC d’acord
amb el que preveu larticle 3.5 de la Llei 19/2014, de transparencia, accés a la informacio
publica i bon govern.
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g) Lempresa contractista ha d'adequar la seva activitat als principis étics i a les regles de
conducta, aixi els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions seglents:
- Observar els principis, les normes i els canons etics propis de les activitats, els oficis i/o
les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.
- No realitzar accions que posin en risc l'interes public.
- Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacio publica o durant l'execucié dels contractes.
- Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l'efecte

euube

é’- d'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments
% collusoris o de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminaci6 d'ofertes,
@ assignacio de mercats, rotacio d'ofertes, etc.).

§ - Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

5:;' - Col-laborar amb l'drgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
g seguiment i/o l'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
N informacié que li sigui sollicitada per a aquestes finalitats i que la legislaci6 de

transparéncia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacio
amb I'Administracié o administracions de referencia, sens perjudici del compliment de
les obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

Trentena. Prerrogatives de I'’Administracio

Dins dels limits i amb subjeccié als requisits i efectes assenyalats en la LCSP, I'drgan de
contractacié ostenta les prerrogatives d'interpretar el contracte, resoldre els dubtes que
ofereixi el seu compliment, modificar-lo per raons d'interés public, declarar la responsabilitat
imputable a I'empresa contractista arran de la seva execucid, suspendre’n l'execucio, acordar
la seva resoluci6 i determinar-ne els efectes.

Aixi mateix, I'Organ de contractacié té les facultats d'inspeccio6 de les activitats desenvolupades
per 'empresa contractista durant I'execuci6 del contracte, en els termes i amb els limits que
estableix la LCSP.

Els acords que adopti I'organ de contractacié en l'exercici de les prerrogatives esmentades
exhaureixen la via administrativa i son immediatament executius.

L'exercici de les prerrogatives de 'Administracié es dura a terme mitjancant el procediment
establert en l'article 191 de la LCSP.

Trenta-unena. Modificaci6 del contracte
31.1. El contracte només es pot modificar per raons d'interés public, en els casos i en la forma

que s'especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que es preveu en els articles
203 a 207 de la LCSP.
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31.2. Modificacions previstes: La modificacié del contracte es dura a terme en el/s suposit/s,
amb les condicions, I'abast i els limits que es detallen en aquesta clausula i en I'apartat N del
Quadre de caracteristiques i se seguira el procediment establert legalment.

La necessitat de modificacié del contracte sera posada de manifest pel responsable del
contracte el qual emetra el corresponent informe justificatiu. L'organ de contractacio
acordara, si s'escau la modificacié previ informe de la secretaria i la intervencié municipal.

euube

é’- Aquestes modificacions sén obligatories per a 'empresa contractista.

8

% En cap cas la modificacié del contracte podra suposar l'establiment de nous preus unitaris no
§ previstos en el contracte.

&;.

¢ 31.3. Modificacions no previstes: La modificaci6 del contracte no prevista en aquesta
N clausula només podra efectuar-se quan es compleixin els requisits i concorrin els suposits

previstos en l'article 205 de la LCSP, de conformitat amb el procediment regulat en l'article 191
de la LCSP i amb les particularitats previstes en l'article 207 de la LCSP.

Aquestes modificacions son obligatories per a I'empresa contractista, llevat que impliquin,
ailladament o conjuntament, una alteracié en la seva quantia que excedeixi el 20% del preu
inicial del contracte, IVA exclds. En aquest cas, la modificacié6 s'acordara per lorgan de
contractacié amb la conformitat prévia per escrit de 'empresa contractista; en cas contrari, el
contracte es resoldra d'acord amb la causa prevista en l'article 211.1.g) de la LCSP.

31.4. Les modificacions del contracte es formalitzaran de conformitat amb el que estableix
larticle 153 de la LCSP i la clausula dinovena d'aquest plec.

31.5. Lanunci de modificacié del contracte, juntament amb les al-legacions de l'empresa
contractista i de tots els informes que, si s'escau, es sol-licitin amb caracter previ a 'aprovacié
de la modificaci6, tant els que aporti 'lempresa adjudicataria com els que emeti l'dorgan de
contractacio, es publicaran en el perfil de contractant.

Trenta-dosena. Suspensié del contracte
El contracte podra ser suspes per acord de 'Administracié o perqué el contractista opti per
suspendre el seu compliment, en cas de demora en el pagament del preu superior a 4 mesos,

comunicant-ho a 'Administraci6 amb un mes d'antelacio.

En tot cas, 'Administracié ha d’estendre l'acta de suspensi6 corresponent, d'ofici o a sol-licitud
de 'empresa contractista, de conformitat amb el que disposa l'article 208.1 de la LCSP.
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L'acta de suspensio, d'acord amb l'article 103 del RGLCAP, I'hauran de signar una persona en
representacié de I'organ de contractacié i lempresa contractista i s'ha d'estendre en el termini
maxim de dos dies habils, a comptar de I'endema del dia en qué s'acordi la suspensié.

LAdministracio ha d'abonar a 'empresa contractista els danys i perjudicis que efectivament se
li causin de conformitat amb el previst en l'article 208.2 de la LCSP. Labonament dels danys i
perjudicis a I'empresa contractista només comprendra els conceptes que s'indiquen en aquest

eyube

precepte.
%)
S . . . <
% V. DISPOSICIONS RELATIVES A LA SUCCESSIO, CESSIO, LA SUBCONTRACTACIO | LA REVISIO
@ DE PREUS DEL CONTRACTE
g,
&3’ Trenta-tresena. Successio i Cessid del contracte
)
" 33.1. Successié en la persona del contractista: En el suposit de fusié dempreses en qué

participi la societat contractista, el contracte continuara vigent amb l'entitat absorbent o amb
la resultant de la fusid, que quedara subrogada en tots els drets i obligacions que en
dimanen.

En suposits d'escissid, aportacié o transmissié d'empreses o branques d'activitat, el contracte
continuara amb l'entitat a la qual s'atribueixi el contracte, que quedara subrogada en els drets
i les obligacions que en dimanen, sempre que reuneixi les condicions de capacitat, abséncia
de prohibicié de contractar i la solvencia exigida en acordar-se I'adjudicacié del contracte o
que les societats beneficiaries d'aquestes operacions i, en cas de subsistir, la societat de la
qual provinguin el patrimoni, empreses o branques segregades, es responsabilitzin
solidariament de I'execucio6 del contracte.

LU'empresa contractista ha de comunicar a I'drgan de contractacié la circumstancia que s'hagi
produit.

En cas que 'empresa contractista sigui una UTE, quan tinguin lloc respecte d’alguna o algunes
empreses integrants de la unié temporal operacions de fusio, escissié o transmissié de branca
d'activitat, continuara I'execuci6 del contracte amb la uni6é temporal adjudicataria. En cas que
la societat absorbent, la resultant de la fusio, la beneficiaria de l'escissié o I'adquirent de la
branca dactivitat, no siguin empreses integrants de la unié temporal, sera necessari que
tinguin plena capacitat d'obrar, no estiguin incurses en prohibicié de contractar i que es
mantingui la solvencia, la capacitat o classificacié exigida.

Si el contracte satribueix a una entitat diferent, la garantia definitiva es pot renovar o
reemplacar, a criteri de I'entitat atorgant, per una nova garantia que subscrigui la nova entitat,
atenent al risc que suposi aquesta Ultima entitat. En tot cas, l'antiga garantia definitiva
conserva la seva vigencia fins que estigui constituida la nova garantia.
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Si la subrogaci6 no es pot produir perque l'entitat a la qual s’hauria d'atribuir el contracte no
reuneix les condicions de solvéncia necessaries, el contracte es resoldra, considerant-se a tots
els efectes com un suposit de resolucié per culpa de 'empresa contractista.

33.2. Cessi6 del contracte: Els drets i les obligacions que dimanen d'aquest contracte es
podran cedir per I'empresa contractista a una tercera persona, sempre que les qualitats
técniques o personals de qui cedeix no hagin estat rad determinant de l'adjudicacié del
contracte ni que de la cessié no en resulti una restriccid efectiva de la competéncia en el

eyube

é’- mercat, quan es compleixin els requisits seguents:
2
% a) Lorgan de contractacié autoritzi, de forma préevia i expressa, la cessié. Si transcorre el
§ termini de dos mesos sense que shagi notificat la resolucié sobre la sol-licitud
5:;' d'autoritzaci6 de la cessid, aquesta s'entendra atorgada per silenci administratiu.
2

b) Lempresa cedent tingui executat almenys un 20% de limport del contracte. Aquest

requisit no s'exigeix si la cessio es produeix trobant-se 'empresa contractista en concurs
encara que s'hagi obert la fase de liquidaci6, o ha posat en coneixement del jutjat
competent per a la declaracié del concurs que ha iniciat negociacions per arribar a un
acord de refinancament, o per obtenir adhesions a una proposta anticipada de conveni,
en els termes que preveu la legislacié concursal.

c) Lempresa cessionaria tingui capacitat per contractar amb I'Administracié, la solvéncia
exigible en funcié de la fase d'execuci6 del contracte, i no estigui incursa en una causa de
prohibici6é de contractar.

d) La cessié es formalitzi, entre 'empresa adjudicataria i 'empresa cedent, en escriptura
publica.

No es podra autoritzar la cessié a una tercera persona quan la cessié suposi una alteracié
substancial de les caracteristiques de l'empresa contractista si aquestes constitueixen un
element essencial del contracte.

LUempresa cessionaria quedara subrogada en tots els drets i les obligacions que
correspondrien a 'empresa que cedeix el contracte.

Trenta-quatrena. Subcontractacié
34.1. l'empresa contractista pot concertar amb altres empreses la realitzacié parcial de la
prestacié objecte d'aquest contracte, dacord amb el que es preveu en lI'apartat P del quadre

de caracteristiques.

34.2. Les empreses licitadores han d'indicar en les seves ofertes la part del contracte que
tinguin previst subcontractar, assenyalant el seu import i el nom o el perfil professional,
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definit per referéncia a les condicions de solvencia professional o técnica, dels
subcontractistes a qui vagin a encomanar la seva realitzacié. En aquest cas, la intencié de
subscriure subcontractes s’ha d'indicar en el DEUC i s’ha de presentar un DEUC separat per
cadascuna de les empreses que es té previst subcontractar. En el cas que les empreses
contractistes vulguin subscriure contractes que no s'ajustin a allo indicat en l'oferta, aquests
no es podran subscriure fins que transcorrin vint dies des que s'hagi cursat la notificacié a
I'Organ de contractacié i s’hagin aportat les justificacions a qué es refereix el paragraf seglent,
llevat que autoritzés expressament amb anterioritat o que es donés una situacio justificada

euube

é’- d'emergencia o que exigis I'adopcié de mesures urgents, excepte si 'Administracié notifica
% dins d'aquest termini la seva oposicio.

3

§ 34.3. Ll'empresa contractista ha de comunicar per escrit, després de l'adjudicacié del contracte
5:;' i, com a molt tard, quan inicii la seva execucio, a l'organ de contractacio la intencié de
$  subscriure subcontractes, indicant la part de la prestacid que pretén subcontractar i la
N identitat, les dades de contacte i el representant o representants legals de l'empresa

subcontractista, justificant suficientment l'aptitud d'aquesta per executar-la per referéncia als
elements tecnics i humans de que disposa i a la seva experiencia, i acreditant que no es troba
incursa en prohibicié de contractar. Si 'empresa subcontractista té la classificacié adequada
per realitzar la part del contracte objecte de la subcontractacid, la comunicacié d'aquesta
circumstancia és suficient per acreditar la seva aptitud.

34.4. 'empresa contractista ha de notificar per escrit a I'organ de contractacié qualsevol
modificacié que pateixi aquesta informacié durant I'execucio del contracte, i tota la informacio
necessaria sobre els nous subcontractes.

34.5. La subscripci6 de subcontractes esta sotmesa al compliment dels requisits i
circumstancies regulades en l'article 215 de la LCSP.

34.6. La infraccio de les condicions establertes en aquesta clausula i en l'article 215 de la LCSP
per procedir a la subcontractacio, aixi com la falta d'acreditacié de l'aptitud de l'empresa
subcontractista o de les circumstancies determinants de la situacié demergencia o de les que
fan urgent la subcontractacio, té, en funci6é de la repercussié en l'execucié del contracte, les
consequencies seguents: imposicié de penalitats equivalents al 5% del preu del contracte, IVA
exclos.

34.7. Les empreses subcontractistes queden obligades només davant 'empresa contractista
principal qui assumira, per tant, la total responsabilitat de I'execucié del contracte front a
'’Administracio, de conformitat amb aquest plec i amb els termes del contracte, inclos el
compliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral a que es refereix la
clausula vint-i-novena d'aquest plec, aixi com de l'obligacié de sotmetre’s a la normativa
nacional i de la Uni6 Europea en materia de proteccié de dades. El coneixement que
'Administracié tingui dels contractes subscrits o l'autoritzacié que atorgui no alteren la
responsabilitat exclusiva del contractista principal. Les empreses subcontractistes no tenen
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accié directa davant de I'Administracio contractant per les obligacions contretes amb elles per
'empresa contractista, com a consequéncia de lexecuci6 del contracte principal i dels
subcontractes.

34.8. En cap cas I'empresa o les empreses contractistes poden concertar I'execucié parcial del
contracte amb persones inhabilitades per contractar d'acord amb lordenament juridic o
incurses en alguna de les causes de prohibicié de contractar previstes en larticle 71 de la

eyube

LCSP.
(2]
S
% 34.9. l'empresa contractista ha d’informar a qui exerceix la representacié de les persones
@ treballadores de la subcontractacid, d'acord amb la legislacié laboral.
)
=
&3’ 34.10. Els subcontractes tenen en tot cas naturalesa privada.
2
34.11. El pagament a les empreses subcontractistes i a les empreses subministradores es

regeix pel que disposen els articles 216 i 217 de la LCSP. LAdministraci6 comprovara el
compliment estricte de pagament a les empreses subcontractistes i a les empreses
subministradores per part de 'empresa contractista. A aquests efectes, I'empresa contractista
haura d'aportar, quan se li solliciti, relacié6 detallada de les empreses subcontractistes o
empreses subministradores amb especificacié de les condicions relacionades amb el termini
de pagament i haura de presentar el justificant de compliment del pagament en termini.
Aquestes obligacions tenen la consideracié de condicié especial d'execucid, de manera que el
seu incompliment pot comportar la imposicié de les penalitats que es preveuen en la clausula
vint-i-tresena d'aquest plec, responent la garantia definitiva daquestes penalitats.

Trenta-cinquena. Revisié de preus

La revisi6 de preus aplicable a aquest contracte es detalla en 'apartat Q del quadre de
caracteristiques. La revisié de preus només sera procedent quan el contracte s'hagi executat,
almenys, en un 20% del seu import i hagin transcorregut dos anys des de la seva

formalitzacio.

Limport de les revisions que siguin procedents es fara efectiu, d'ofici, mitjancant 'abonament
o el descompte corresponent en les certificacions o pagaments parcials.

VI. DISPOSICIONS RELATIVES A LEXTINCIO DEL CONTRACTE
Trenta-sisena. Recepcié i liquidacié

La recepcid i la liquidacié del contracte es realitzara conforme al que disposen els articles 210
i 311 de la LCSP i l'article 204 del RGLCAP.
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LAdministracié determinara si la prestacio realitzada per 'empresa contractista s'ajusta a les
prescripcions establertes per a la seva execucié i compliment i, si sescau, requerira la
realitzacié de les prestacions contractades i I'esmena dels defectes observats amb ocasio6 de la
seva recepcio.

Si els treballs efectuats no s'adequen a la prestacié contractada, com a consequeéencia de vicis
o defectes imputables a I'empresa contractista, podra rebutjar-la de manera que quedara
exempta de l'obligacié de pagament o tindra dret, si s'escau, a la recuperacié del preu satisfet.

eyube

(2]
S
% Els contractes de mera activitat o de mitjans sextingiran pel compliment del termini
@ inicialment previst o les prorrogues acordades, sense perjudici de la prerrogativa de
S I'Administraci6 de depurar la responsabilitat del contractista per qualsevol eventual
&3’ incompliment detectat amb posterioritat.
)
2

A més, les unitats de recepci6 del contracte comprovaran el compliment efectiu de les

clausules contractuals que estableixen obligacions de I'Us del catala, fent-ne referéncia
expressa en els certificats de recepcio i de correcta execucio.

Trenta-setena. Termini de garantia

El termini de garantia és lassenyalat en l'apartat R del quadre de caracteristiques i
comencara a computar a partir de la recepcié dels serveis.

Si durant el termini de garantia s'acredita l'existéncia de vicis o defectes en els treballs
efectuats, es reclamara a 'empresa contractista que els esmeni.

Trenta-vuitena. Resolucié del contracte
Sén causes de resolucio del contracte les seguents:

a) La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o lextincié de la
personalitat juridica de la societat contractista, sense perjudici del que preveu l'article 98
relatiu a la successio del contractista.

b) La declaracié de concurs o la declaracié d'insolvéncia en qualsevol altre procediment.

¢) El mutu acord entre 'Administracid i el contractista.

d) La demora en el compliment dels terminis per part del contractista.

e) La demora en el pagament per part de 'Administracié per un termini superior a sis
mesos.

f) Lincompliment de l'obligacié principal del contracte, aixi com lincompliment de les
obligacions essencials qualificades com a tals en aquest plec.

g) Limpossibilitat d'executar la prestacié en els termes inicialment pactats, quan no sigui
possible modificar el contracte dacord amb els articles 204 i 205 de la LCSP; o quan,
donant-se les circumstancies establertes en larticle 205 de la LCSP, les modificacions
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impliquin, aillada o conjuntament, alteracions del preu del mateix, en quantia superior, en
meés o0 menys, al 20% del preu inicial del contracte, amb exclusié de I'lVA.

h) El desistiment abans d'iniciar la prestaci6 del servei o la suspensié per causa imputable a
I'Administraci6 de la iniciacio del contracte per un termini superior a quatre mesos a partir
de la data assenyalada en el mateix per al seu comencament.

i) El desistiment una vegada iniciada la prestaci6 del servei o la suspensié del contracte per
un termini superior a vuit mesos acordada per 'Administracio.

j) Limpagament, durant l'execucié del contracte, dels salaris per part del contractista als
treballadors que estiguessin participant en la mateixa, o 'incompliment de les condicions
establertes en els Convenis collectius en vigor per a aquests treballadors durant
I'execucio del contracte.

L'aplicacié i els efectes d'aquestes causes de resolucio son les que s'estableixin en els articles
212,213 313 de la LCSP.

En tots els casos, la resolucio del contracte es dura a terme seguint el procediment establert
en larticle 191 de la LCSP i en l'article 109 del RGLCAP.

VIl. RECURSOS, MESURES PROVISIONALS | SUPOSITS ESPECIALS DE NUL-LITAT
CONTRACTUAL

Trenta-novena. Régim de recursos

39.1. S6n susceptibles de recurs especial en matéria de contractacio, d'acord amb l'article 44
de la LCSP, els anuncis de licitacio, els plecs i els documents contractuals que estableixin les
condicions que han de regir la contractacio; els actes de tramit que decideixin directament o
indirectament sobre l'adjudicaci6, determinin la impossibilitat de continuar el procediment o
produeixin indefensié o perjudici irreparable a drets o interessos legitims; els acords
d'adjudicacioé del contracte; i les modificacions del contracte basades en I'incompliment de
I'establert en els articles 204 i 205 de la LCSP, per entendre que la modificacié hauria d’haver
estat objecte d'una nova adjudicacié. Aquest recurs té caracter potestatiu, és gratuit per als
recurrents, es podra interposar en els llocs que estableix l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comd de les administracions publiques, en el
registre de I'0rgan de contractacioé o davant el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public,
previament o alternativament, a la interposicié del recurs contencidés administratiu, de
conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juny, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, i es regira pel que disposen els articles 44 i segtents de la LCSP i el Reial decret
814/2015, d'11 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament dels procediments especials de
revisié de decisions en matéria contractual i d'organitzacié del Tribunal Administratiu Central
de Recursos Contractuals.

Si l'escrit d'interposicié del recurs es presenta en un registre diferent del de I'organ de
contractacié o del Tribunal Catala de Contractes del Sector Public, cal comunicar-ho al

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938



92¢0¢/L0/LT

N Ignidwe) pleary

Institut Municipal Reus Cultura
Cr. de Sant Joan 27 -43201 Reus
Tel. 977 010 650

imrc@reuscultura.cat

WWwWw.reus.cat

Tribunal esmentat de manera immediata i de la forma més rapida possible. Contra els actes
susceptibles de recurs especial no procedeix la interposicié de recursos administratius
ordinaris.

39.2. Contra els actes que adopti I'organ de contractacié en relacié amb els efectes, la
modificacio i I'extincié d'aquest contracte que no siguin susceptibles de recurs especial en
materia de contractacio, procedira la interposicié del recurs administratiu ordinari (recurs
potestatiu de reposicid) que correspongui d'acord amb el que estableix la Llei 26/2010, del 3

é’- d'agost, del regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i la
% Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment administratiu comu de les administracions
@ publiques; o del recurs contenciés administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei
§ 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié6 contenciosa administrativa. 39.3 Els
5:;' acords que adopti I'Organ de contractacié en l'exercici de les prerrogatives de 'Administracio
$  son susceptibles de recurs potestatiu de reposicio, de conformitat amb el que disposa la Llei

26/2010, del 3 d'agost, del regim juridic i de procediment de les administracions publiques de

eyube

Catalunya, i la legislacié basica del procediment administratiu comu, o de recurs contencids
administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Quarantena. Arbitratge

Sens perjudici del que estableix la clausula trenta-novena, es podra acordar el sotmetiment a
arbitratge de la soluci6 de totes o alguna de les controversies que puguin sorgir entre
'administracié contractant i la/es empresa/es contractista/es, sempre que es tracti de
materies de lliure disposici6 conforme a dret i, especificament, sobre els efectes, el
compliment i I'extincié d'aquest contracte, de conformitat amb el que disposa la Llei 60/2003,
de 23 de desembre, d’Arbitratge.

Quaranta-unena. Régim d’invalidesa
Aquest contracte esta sotmes al regim d'invalidesa previst en els articles 38 a 43 de la LCSP.
Quaranta-dosena. Jurisdiccié competent
En tractar-se d'un contracte privat, sera l'ordre jurisdiccional civil el competent per resoldre les
controversies que puguin sorgir entre les parts en relacié als efectes, compliment i extincié
d'aquest contracte.

Diligéncia: Per tal de fer constar que aquest plec de

clausules va ser aprovat per decret de presidéncia
nam. 2026000735, del dia 16 de juliol de 2026.

El secretari delegat de I'IMRC
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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES DEL CONTRACTE CONJUNT DEL SERVEI DE CONTROL
D'ACCES | SERVEIS AUXILIARS PELS ACTES ORGANITZATS PER LINSTITUT MUNICIPAL REUS
CULTURA | PER LAGENCIA DE PROMOCIO DE CIUTAT “REUS PROMOCIO”
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1. OBJECTE DEL CONTRACTE

Aquest plec de prescripcions técniques (PPT) té per objecte establir les condicions técniques
del contracte de serveis de control d'accés i serveis auxiliars pels actes organitzats anualment

& per I'Institut Municipal Reus Cultura (en endavant, IMRC) i per 'Agéncia de Promocié de Ciutat
>

2  “Reus Promocid” (en endavant, 'Agencia).

S ’

g 2.SERVEI DE CONTROL D’ACCES | SERVEIS AUXILIARS

3

)

~ LIMRC/I'Agencia mitjangant la referéncia de contacte que I'empresa ha definit a la declaracié

eyube

responsable, sol-licitara al contractista el servei corresponent, definint el servei que es precisa,
els dies i horaris de necessitat dels serveis.

Els preus que el contractista adjudicatari hagi proposat al llistat preus del personal seran els
obligats a complir durant la vigéncia del contracte.

L'empresa adjudicataria es fa plena i Unicament responsable del compliment de les normes vi-
gents de les empreses de control d'accés, sobre el personal que designi i de les responsabili-
tats que poguessin derivar-se de les seves actuacions.

L'adjudicatari haura de designar almenys un responsable del servei, disponible 24 hores per
contactar.

3. CONDICIONS D’EXECUCIO

El personal s'ajustara als principis d'integritat i dignitat, proteccié i tracte correcte a les perso-
nes, evitant abusos, arbitrarietats i violéncia i actuara amb congruéncia i proporcionalitat en
I'Us de les seves facultats i mitjans. En qualsevol cas, les funcions de control d'accés s'exerciran
en col-laboracié amb la Guardia Urbana de Reus i el cos de Mossos d'Esquadra. Lempresa ad-
judicataria evitara la comissié d'actes delictius o infraccions en el espais on es desenvolupin
les activitats i posara immediatament a disposicié de l'autoritat els infractors. Lempresa cerca-
ra el personal més adequat per la funcié de cada lloc de servei (accessos, atencié public, etc.)
atenent que la persona proposada tingui un tracte amable i correcte i sapiguen derivar als
seus responsables aquelles consultes o dubtes que requereixen informacié complementaria o
aclariment.
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4. DIRECCIO | CONTROL DELS SERVEIS

LIMRC/I'Agéncia podra sol-licitar en qualsevol moment, i 'empresa adjudicataria ho haura d'ac-
ceptar, el canvi de personal de control d'accés o de serveis auxiliars en la prestacio del servei
per causes com: incorreccio en el tracte, 'aspecte personal o de vestuari inadequat i, en gene-
ral, qualsevol altre causa que suposi un impediment de les feines encomanades, o que aques-
tes siguin desenvolupades d'una manera no acord amb la finalitat del servei i els estandards
de qualitat raonablement esperats.

(9]

&

8 Al marge dels controls interns que porti a terme I'empresa adjudicataria, el personal del servei
o seguira les indicacions que siguin donades pels responsables municipals de l'activitat.

Q

S

=

8

2z 5.COORDINACIO ENTRE L'IMRC/LAGENCIA | EMPRESA ADJUDICATARIA
: ~  5.1. Organitzacié

euube

L'empresa adjudicataria presentara al responsable del contracte la relaci6 del personal adscrit
al servei, especificant les categories de cada un dins de l'estructura de comandaments.

L'empresa adjudicataria comunicara amb una antelacié minima de cinc dies qualsevol baixa al
servei. Igualment, comunicara amb una antelacié de cinc dies qualsevol nova alta dins dels
equips, que sera presentada al responsable del contracte.

L'IMRC/I'Agencia es reserva el dret de no acceptar el personal que desenvolupi la seva tasca
sense una capacitacié suficientment o un comportament incorrecte segons el criteri de
I''MRC/I'Agencia. En concret, cada cop que l'empresa adjudicataria faci una substitucié d'una
persona del servei haura d'aportar algu altre que tingui, si més no, la mateixa formacié que la
persona substituida.

L'empresa adjudicataria es compromet a substituir en un termini no superior a 24 hores al
personal que a judici de I'MRC/I'Agéncia no presti el servei de forma adequada.

L'empresa adjudicataria garantira que totes les posicions de prestacio del servei estan cober-
tes en tot moment. Haura de cobrir les incidéncies ordinaries o extraordinaries, els possibles
descoberts, descansos laborals, vacances i/o baixes per malaltia, i mantindra la qualitat del
servei segons els requisits establerts en aquest plec. Pel que fa als descoberts no previstos,
l'empresa es compromet a cobrir la posicié en un maxim de dues hores. En cap cas, aquestes
hores descobertes seran facturades.

5.2. Uniformitat, formacid, dotacié de material, equips i sistemes de comunicacié

Els controladors d’'accés hauran de tenir la formacié adient segons la legislacié de seguretat
en relacio tan amb les funcions que realitzin com en prevencié de riscos laborals.
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Tot el personal contractat per la prestacio del servei durant la realitzacié del mateix haura
d'anar uniformat correctament, amb els atributs i mitjans que la legislaci6 vigent en aquesta
materia tipifica, i amb els EPIS corresponents

L'adjudicatari proveira a tot el personal que presti el seu servei a I'lMRC/I'Agencia del vestuari
adequat per tal que, en funcié de la temporada, puguin desenvolupar la seva activitat de la
manera més apropiada possible, respectant, com a minim, el que estableix el conveni dels di-
ferents col-lectiu vigent.

(9]
«Q
8  Elpersonal ha de tenir el material i equip necessari per realitzar les seves funcions. En tots cas
% 'empresa adjudicataria dotara el personal de walkie-talkies de llarg abast, microfons, o eines
§ similars per desenvolupar correctament les seves funcions i tasques a la via publica amb aflu-
§  éncia de gent (festes o daltres tipus d'esdeveniments a la via publica).
:
i~ Ladjudicatari es compromet a reforcar els serveis de control quan li siguin requerits amb an-

euube

telacié i amb el nombre suficient d'efectius que pugui garantir el control de les activitats i es-
pectacles municipals.

6. FUNCIONS DELS CONTROLADORS D'ACCES

Les empreses adjudicataries hauran de garantir que el personal proposat per la prestacié del
servei estara degudament habilitat i identificat amb el seu carnet de «Personal de control
d'accessos», d'acord amb el Reglament del Decret 112/2010, de 31 d'agost, pel qual s'aprova
el Reglament d'espectacles publics i activitats recreatives (REPAR) i la resta de normativa sec-
torial.

En el carnet i distintiu professionals ha de constar, com a minim: una fotografia, nom i cog-
noms, numero de carnet, data d'expedicié i data de caducitat.

El carnet i distintiu professionals tenen una vigéncia de quatre anys. La seva caducitat com-
porta la inhabilitacié del titular per poder desenvolupar les funcions de personal de control
d'accés, i no poden contractar-se a aquests efectes, ni prestar aquestes funcions, mentre no
realitzin la renovacié corresponent.

Les funcions del personal de control d'accés seran les especifiques del personal de control
d'accés d'acord la Normativa aplicable i les funcions del personal de control d'accés a deter-
minats establiments d'espectacles i activitats recreatives, segons recull |'article 60 del REPAR.
En cap cas aquest personal pot assumir o exercir les funcions propies del vigilant de seguretat
privada.

Els controladors d'accés informaran immediatament als vigilants de seguretat de les alteraci-
ons de l'ordre que es produeixin en els accessos i, en abséncia d'aquests, hauran d'informar
directament d'aquestes alteracions a la policia.

7. CARACTERISTIQUES TECNIQUES DEL SERVEI
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Les condicions de la prestacio del servei s'acordaran i coordinaran amb el responsable del
contracte.

S'informara sobre incidéncies i fets rellevants que succeeixin durant el servei.
Es disposara de mitjans de comunicacié amb teléfons mobils o radioteléfon.

Es disposara de mitjans técnics de control per a realitzar un recompte efectiu de l'afluencia de

2@ public en el control d'accés en els punts i entrades que consideri 'organitzacio i els responsa-

28 bles municipals, com ara detectors de metalls o comptadors de persones.

3R p p p

oo

L @
2} N , .

é 5 Es podra contactar amb una persona responsable de l'empresa responsable del servei, que
=) N . . .

5 g estara disponible les 24 hores del dia.

=

g

=

[N

8. DESCRIPCIO GENERAL DE LES TASQUES DEL PERSONAL
8.1. Tasques del controlador d'accés

Sén tasques del controlador d'accés les seguents:
a. Control d'accés d'empreses proveidores dels actes programats.

b. Durant la celebracié dels actes, controlar I'accés de persones en horari d'obertura al
public i controlar I'aforament d'espais, amb els mitjans técnics necessaris.

c. Controlar i prohibir I'accés a persones no autoritzades a l'interior dels recintes.

d. Durant la celebraci6 dels actes, obertura i tancament de les portes d'accés als diferents
recintes i obertura i tancament de les tanques perimetrals del recintes on estan ubica-
des portes d'emergencia.

e. Participacié en els plans d'autoproteccio i emergéncia.

f. En el cas de que es produeixi alguna emergeéncia, donar suport i avisar als serveis
d'emergencia i procurar per la integritat de les persones seguint els plans d'emergenci-
es establerts pels actes.

| totes aquelles tasques necessaries i que estiguin en I'exercici de les seves funcions professio-
nals, d'acord amb el previst a I'article 60 del Reglament d'espectacles publics i activitats recrea-
tives del Decret 112/2010, de 31 d'agost i la resta de normativa sectorial.

8.2. Tasques de I'auxiliar de carrer en activitats

Sén tasques de l'auxiliar les seguents:
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a. Els auxiliars de servei s'encarreguen de funcions completament alienes a les de la se-
guretat privada i que no poden ser realitzades sota cap concepte per vigilants de segu-
retat ja que aquests només poden exercir les funcions mencionades anteriorment.

b. Les d'informaci¢ als accessos, custodia i comprovacio de l'estat i funcionament d'instal-
lacions, i de gesti6 auxiliar en els actes organitzats a l'exterior.

c. El control del transit en zones reservades o de circulacio restringida a l'interior dels re-
cintes i en els actes desenvolupats a l'exterior.

d. Les feines de recepcié, comprovacio de visitants i orientacié dels mateixos, aixi com les

géﬁ- de control d'entrades, en qualsevol immoble i/o recinte.

% % e. Tasques de suport en l'organitzacié dels espais reservats al desenvolupament dels ac-
2 tes, que poden incloure el trasllat de materials, d'equips i/o instrumental per a la cor-
R recta disposici6 i la seva carrega i descarrega.

& @ | en general, qualssevol altres tasques, afins a la categoria del lloc i d'altres de semblants a les
§f - que es descriuen damunt, que li encomanen els seus superiors jerarquics i siguin necessaries

per rad del servei.
8.3. Tasques de l'auxiliar de carrega i descarrega
Sén tasques de l'auxiliar de carrega i descarrega

a) Els auxiliars de carrega i descarrega s'encarreguen de funcions completament alie-
nes a les de la segretat privada i que no poden ser realitzades sota cap concepte per vi-
gilants de seguretat ja que aquests només poden exercir les funcions mencionades an-
teriorment.

b) Tasques de suport en l'organitzacié dels espais reservats al desenvolupament dels
actes, que poden incloure el trasllat de materials, d'equips i/o instrumental per a la cor-
recta disposici6 i la seva carrega i descarrega.

) Tasques especifiques de carrega i descarrega i de material de grups, companyies o
del mateix IMRC.

| en general, qualssevol altres tasques, afins a la categoria del lloc i d'altres de semblants a les
que es descriuen damunt, que li encomanen els seus superiors jerarquics i siguin necessaries
per rad del servei.

9. OBLIGACIONS DE LADJUDICATARI
9.1. Obligacions generals

a. Prestar els serveis descrits en aquest plec, en compliment de la legislacié vigent que
afecti tant als serveis, als recursos humans, com als materials i equips que siguin ne-
cessaris per a la correcta prestacié del servei.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938



92¢0¢/L0/LT

N Ignidwe) pleary

Institut Municipal Reus Cultura
Cr. de Sant Joan 27 -43201 Reus
Tel. 977 010 650

imrc@reuscultura.cat

WWwWw.reus.cat

b. Efectuar el pagament puntual del salari corresponent als seus treballadors, d'acord
amb allo establert en el Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova
el Text refos de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

c. Informar a I''MRC/I'Agéncia de qualsevol incidencia durant la prestaci6 del servei.

d. Indemnitzar els tercers pels danys i perjudicis que els pugui ocasionar el mal funciona-

o ment del servei, llevat que el dany sigui imputable a 'lMRC/I'Agencia. En aquest sentit,
2 I'adjudicatari haura de disposar d'una polissa d'asseguranca de responsabilitat civil
% pels danys a tercers i, en general, per a qualsevol dany que es pogués ocasionar durant
§', la realitzacié o prestacié del servei objecte del contracte.

8

3 e. Vetllar perqué els/les professionals que presten el servei estiguin en disposicié de la ti-
;= tulacid, formacio i de les condicions adients al servei que han de prestar.

euube

f. Comunicar a I'MRC/I'Agéncia qualsevol incidéncia que pugui lesionar, perjudicar o fer
minvar el funcionament del servei o vulnerar la legislacié.

g. Per ala prestacio del servei 'empresa adjudicataria s'haura de dotar dels recursos per-
sonals i materials que siguin necessaris per al desenvolupament optim del servei ga-
rantint-se sempre els minims legalment exigits.

h. Els impresos que s'utilitzin en el servei seran en llengua catalana, tal com estableix la
Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linguistica. En concret, 'Entitat adjudicataria hau-
ra d'emprar la llengua catalana en les actuacions i la documentacié interna, en les co-
municacions i les notificacions adrecades a persones fisiques o juridiques residents en
I'ambit linguistic catala, sens perjudici a rebre-les també en castella, si aixi ho dema-
nen.

i. Son d'obligat compliment per I'empresa contractista les instruccions, circulars o proto-
cols penjats al web i al portal de transparéncia de 'IMRC/I'Agéncia i de 'Ajuntament de

Reus.

j. Correcci6 en el tracte amb les persones vinculades professionalment a I'edifici i amb la
resta d’'usuaris i amb el public en general.

k. Ser diligent a 'hora de complir les normes establertes.
. Ser puntuals a I'nora d'incorporar-se al servei.

m. Prohibicié de revelar informacié sobre els centres de treball on es desenvolupen les
funcions.
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n. Organitzar, controlar i supervisar el desenvolupament del servei eficagment.

o. Els mitjans utilitzats per a la prestacio del servei hauran d'estar degudament homolo-
gats pel Ministeri de l'Interior.

p. Equipar amb el vestuari i uniforme net i adequat a tot el personal contractat, el qual ha
d'anar amb el distintiu del carrec visible de I'empresa.

o g. Participar a les reunions de coordinacié i seguiment amb els responsables de cada Lot.
5

2 r. Presentar informes de control i seguiment i albara de serveis realitzats amb caracter
Q

3 mensual.

=

8

3 s. L'empresa adjudicataria s'obliga al compliment de la normes de seguretat i higiene i de
> .7z .

= prevencio de riscos laborals.

eyube

t. El contracte un cop formalitzat, haura de comunicar-se al Ministeri de I'Interior, o en el
seu cas, a I'd0rgan autonomic competent, abans de l'inici de la prestaci6 dels serveis de
seguretat privada, d'acord amb els termes previstos reglamentariament.

u. Nomenar en I'ambit de I'empresa de seguretat, en la plantilla de la qual estan inte-
grats, als caps de seguretat i directors de seguretat corresponents, d'acord amb el que
disposa la normativa de seguretat privada.

v. L'adjudicaria estara obligat amb la presentacié de la factura adjuntar la relacié d'hores
realitzades.

9.2. Obligacions en matéria de personal

a. El personal del servei dependra Unicament i exclusivament de 'empresa contractista i res-
tara obligada al compliment de les disposicions vigents en materia de legislacié laboral,
conveni del sector, legislacio social de prevenci6 de riscos laborals, digualtat efectiva de
dones i homes, integraci6 social de les persones amb discapacitat, fiscal, de protecci6 de
dades personals i ambiental.

b. L'empresa contractista, en relacié al personal adscrit al servei, haura de respectar Il Conve-
ni col-lectiu d'empreses de serveis auxiliars d'informaci6, recepcid, control d'accessos i
comprovacio d'instal-lacions (codi de conveni num. 99100265012021).

c. L'empresa contractista ha de fer-se carrec del cost del personal encarregat de prestar el
servei: sous, formacio, desplacaments, substitucions per baixes i malalties, vacances, segu-
retat social, antiguitat i qualsevol altra despesa que comporti la prestacié del servei, com
és l'uniforme, amb tots els seus complements i recanvis, 'equipament i l'utillatge destinats
a les tasques de control d’accés i de carrega i descarrega.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938



92¢0¢/L0/LT

N Ignidwe) pleary

Institut Municipal Reus Cultura
Cr. de Sant Joan 27 -43201 Reus
Tel. 977 010 650
imrc@reuscultura.cat

WWwWw.reus.cat

d. El personal que desenvolupi el servei haura d’estar habilitat amb l'autoritzacié administra-
tiva perceptiva, amb les caracteristiques i preparacié adequades, aixi com amb el coneixe-
ment suficient, tant a nivell técnic com practic, del servei a realitzar, que asseguri el correc-
te desenvolupament de la tasca encomanada.

e. El personal haura de dur el distintiu d'identificaciéo de manera visible i identificar-se davant
les forces de l'ordre public i dels ciutadans afectats amb la targeta d'identificacié professio-

2 nal (TIP) quan els sigui requerit.

>

QD

o

3

5 10. DISPONIBILITAT PERMANENT

>

2

QD

3 Lempresa adjudicataria haura d'estar en disposicié d'atendre i donar resposta, les 24 hores al
= diai els 365 dies de l'any, a qualsevol incidéncia que pugui esdevenir en relacié a la prestacié

eyube

del servei esporadic contractat, pels serveis extraordinaris o ampliacions (prolongacions de
servei) que puguin ser sol-licitats.

11. DOCUMENTACIO OBLIGATORIA A PRESENTAR

Ll'empresa adjudicataria lliurara al responsable de contracte abans de l'inici del contracte, en
temps i forma, la documentacioé necessaria que aquest determini.

12. INFORMES DE SEGUIMENT

L'adjudicatari elaborara i lliurara quan aixi li requereixi el responsable del contracte de I''MRC/
I'Agéncia els informes de seguiment necessaris per tal que I'TMRC/I'Agéncia pugui tenir conei-

xement en tot moment de l'evoluci6 del servei i que com a minim contindra els seguients apar-
tats:

¢ Informe d'incidencies que modifiquen l'operativa base i motiu
e Informes respecte a Operatives especials amb un termini de lliurament de 24 hores
despres de la finalitzacié de l'operatiu

Aquest informe anira acompanyat d’'una analisi dels fets i propostes de millora.
També es requerira un informe final anual de tota l'activitat.

Daltra banda, I'adjudicatari del servei haura de disposar de tota la informaci6 i expedients
que I'IMRC/I'Agéncia pugui requerir en qualsevol moment a efectes juridics.
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L'adjudicatari podra proposar el format d'informe que cregui més idoni per a aclarir i facilitar
el trasllat d’informacio, tot i que el personal de 'lMRC/I'Agencia consensuara i acordara el mo-
del i el suport fisic i/o electronic més adient.

13. CANALS DE COMUNICACIO

Les comunicacions a 'empresa adjudicataria, per cobrir serveis extres, i per comunicar serveis

& urgents i daltres incidencies que es puguin donar, es faran per correu electronic.

>

2

2 Lempresa adjudicataria ha de donar resposta sobre la cobertura del servei com a maxim dins
%, les 12 hores seglents al comunicat de necessitat.

§.

3 Lempresa designara un correu electronic i un teléefon mobil operatiu 24 hores, que sera ope-
:®  ratiuamb el personal adscrits al seguiment del contracte.

euube

S'estableix el correu electronic com a canal preferent de comunicacié.

L'empresa ha de dotar aquest personal de les eines informatiques necessaries per donar su-
port al servei municipal.

LIMRC/I'Agéncia podra efectuar les inspeccions i els controls que consideri oportuns per tal de
detectar qualsevol anomalia en la prestacio del servei. Alhora pot demanar rotacié del perso-
nal entre els diferents llocs dels esdeveniments quant ho consideri adient.

14. LLEI DE PROTECCIO DE DADES

La realitzacio per l'adjudicatari dels serveis objecte del present plec, comporta la necessitat de
tenir accés per part daquest, a dades personals que consten en un fitxer de 'lMRC/I'Agencia.
De conformitat amb la normativa de proteccié6 de dades de caracter personal, tant I''MRC/
'Agéncia com els licitadors i posteriorment l'adjudicatari, s'obliguen a acomplir els procedi-
ments i obligacions establerts en el mateix, en el cas de que en relaci6 a l'objecte o per l'execu-
cié del contracte, hi hagi tractament de dades personals, en concret, el que estableix la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets di-
gitals, aixi com el Reglament (UE) 2016/6779 i la Llei Organica 15/1999, en alld que sigui d'apli-
cacio.

Tota la informacié que les parts s'intercanviin al llarg de I'execuci6 del conveni, ja sigui verbal-

ment o per escrit, en qualsevol mitja o suport, es considerara informaci6 confidencial.

En particular, les parts s'obliguen a respectar la confidencialitat de tota la informaci6, docu-
mentacio, informes, planols, dissenys, calculs, politiques empresarials, dades o qualsevol altre
document o informacié que pugui estar a disposicié de les parts i que aquestes puguin com-
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partir entre elles amb motiu de I'execuci6 del contracte, amb independéencia de que les parts li
hagin assignat aquest caracter confidencial. Aixi mateix, s'obliguen a utilitzar aquella informa-
ci6 exclusivament per l'execucié de l'objecte del contracte, aixi com abstenir-se de la seva difu-
si6 o distribucié a tercers sense el consentiment per escrit de l'altra part.

Aquesta obligacié es mantindra vigent al llarg de tota la durada del contracte, essent una obli-
gacid essencial, aixi com per un periode minim de dos anys, comptats a partir de la finalitzacio
de la seva vigencia. Queda fora d'aquest ambit de confidencialitat els casos en els que la infor-

& macio:

>

2

% - Sigui de domini public.

§ - Sigui accessible des d'una altra font diferent a les parts.

§ - Estingui coneixement amb anterioritat a que aquesta hagi estat lliurada per l'altra part.
‘3 - Sigui requerida per tribunals o algun altre organ/entitat que tingui dret a sol-licitar-la.

euube

D'altra banda, I'adjudicataria haura de garantir i mantenir el nivell de seguretat que correspon
als fitxers de dades personals de IIMRC/I'Agencia a qué tingui accés per a la realitzacio dels
serveis que li siguin encomanats.

15. RESPONSABILITATS
L'empresa adjudicataria es fara responsable de qualsevol dany o perjudici que es pugui pro-
duir en els bens objecte del contracte, durant la prestacié dels serveis dels seus treballadors

en els edificis i/o les instal-lacions interiors i exteriors on es desenvolupen els actes progra-
mats.

El present PPT s'incorpora a l'expedient de contractacié de conformitat amb els articles 116 i
124 de la LCSP i l'article 68 del Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Re-
glament general de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques (que resulta aplica-
ble en tot el que no sigui contrari amb la LCSP).

Reus, a la data de signatura electronica.

IOLANDA FONTGIVELL PINO

Directora-Coordinadora de festes i festivals de I''MRC
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ANNEX 2. DECLARACIONS RESPONSABLES

A. DECLARACIO RESPONSABLE

euube

“(E/,)' (A INSERIR EN EL SOBRE A)

-

§ El SENYOI/a oo ,amb D.N.l. ndm. ................ , €n nom propi /

§f en nom i representacio de l'empresa ......cccceevevereennn. amb C.LF..iiiienns ,de la qual actua

S enqualitat de ...ccvecevrevverenene. (administrador unic, solidari o mancomunat o apoderat solidari

S o apoderat o mancomunat), segons escriptura publica atorgada davant el Notari

l e e (110C), SENYOr oo ,endata v, i nuUmero de
pProtocol .....ccceceveenens , declara sota la seva responsabilitat, com a empresa licitadora del
CONTFACER oottt st sttt ,

- Que esta facultat/ada per contractar amb I'Administracio, ja que té la capacitat d'obrar,
I'habilitacié empresarial o professional i la solvencia economica i financera aixi com la
solvéncia técnica o professional o, si s'escau, la classificacié6 empresarial, requerida en el plec
de clausules administratives particulars i no es troba compresa en cap de les circumstancies
de prohibici6 per contractar establertes en els articles 65 a 97 de la LCSP.

- Que esta al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social, de conformitat amb el que estableix l'article 71.1 d) de la LCSP i els articles 13 i 14 del
Reglament general de la Llei de contractes de les Administracions Publiques, aprovat pel Reial
decret 1098/2001, de 12 d'octubre.

- Que autoritza a l'organ de contractacié a obtenir directament dels organs administratius
competents les dades o documents registrals i els relatius a les obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social que es requereixin per procedir, si s'escau, a I'adjudicaci6 del contracte.

-QUE (indicar SI/NO) esta inscrit en el Registre de Licitadors de la Generalitat
de Catalunya i/o de 'Administracié General de I'Estat i que les dades que hi consten no han
experimentat cap variacio.

- Que l'empresa ........ (indicar SI/NO) recorrera a solvéncia externa, i que en cas afirmatiu,
compta amb el compromis per escrit de les entitats corresponents per a disposar dels seus
recursos i capacitats per a utilitzar-los en I'execucio6 del contracte.

- Que, en el seu cas, declara comprometre’s a adscriure a I'execucié del contracte determinats
mitjans materials i/o personals, quan aixi es requereixi.
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- Que la plantilla de l'empresa ........... (indicar SI/NO) esta integrada per un nombre de
persones treballadores amb discapacitat no inferior al 2%, o que s’ha adoptat alguna de les
mesures alternatives previstes en l'article 2 del Reial decret 364/2005, de 8 d'abril.

- Que l'empresa (indicar Si/NO) ....... disposa del corresponent pla d'igualtat entre les dones i
els homes.

- Que, essent una empresa estrangera, es sotmetra als jutjats i tribunals espanyols de

eyube

(9] . TR . . . P .

= qualsevol ordre per a totes les incidéncies que puguin sorgir del contracte, amb renuncia

% expressa del fur propi.

3

§ - Que en cas de ser una empresa estrangera d’Estats no membres de la Unidé Europea, declaro

5:;' que disposo d’'una sucursal oberta a Espanya i que s'’han designat persones apoderades o

S representants per a les seves operacions i consten inscrites en el Registre Mercantil, quan aixi
es requereixi.

- Que, en el cas que formulin ofertes empreses vinculades, el grup empresarial a que
pertanyen és .......c.coeuene. (indicar les empreses que el componen).

- Que en relacié al tractament de dades de caracter personal, lempresa declara que ofereix
garanties suficients per aplicar, en cas que el contracte comporti el tractament de dades de
caracter personal, mesures técniques i organitzatives apropiades, per tal que el tractament
s'efectui de conformitat amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6é de dades
personals i garantia dels drets digitals i la normativa de desenvolupament, aixi com, si escau,
amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

- Que la informaci6é i documents aportats en el sobre unic electronic sén de contingut
absolutament cert.

- Que l'adreca de correu electronic on rebre els avisos de les posades a disposicié de les
notificacions electroniques mitjancant el servei e-NOTUM; la persona autoritzada a accedir a
les notificacions electroniques; el numero de teléfon mobil on rebre els avisos esmentats, per
accedir a les notificacions; és:

Adreca de correu Numero de telefon

Nom i Cognoms NIF . L
& electronic mobil
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- Que com a signant d'aquesta declaracio té capacitat suficient, en la representacié amb la
qual actua, per compareixer i signar aquesta declaracié i la resta de documentacié requerida
per contractar, inclosa l'oferta economica.

|, perque consti, a efectes de poder contractar amb I'IMRC, signo aquesta declaraci
responsable, sota la meva responsabilitat.

..................................... , a la data de signatura electronica.

eyube
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ANNEX 3. DOCUMENT EUROPEU UNIC DE CONTRACTACIO (DEUC)

(A INSERIR EN EL SOBRE A)

Formulari DEUC, model article 141 de la LCSP.
Instruccions per complimentar el DEUC:

Els licitadors tenen qualsevol de les seguents possibilitats per a obtenir i complimentar el
formulari DEUC del present contracte:

2.- Descarregar el formulari que esta disponible a la pagina web de la Junta Consultiva de
Contractacié Administrativa de la Generalitat de Catalunya:

https://contractacio.gencat.cat/web/.content/inici/tramits-serveis/document/document-
europeu-unic-contractacio.pdf

2.- Complimentar el formulari directament al lloc web de la UE del servei per a complimentar i
reutilitzar el DEUC:

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/home.

Per emplenar el DEUC es recomana consultar la informacié seguent:

a) Reglament d'execucié (UE) 2016/7 de la Comissié, de 5 de gener de 2016, pel qual
s'estableix el formulari normalitzat del document europeu unic de contractacio, disponible en
I'enlla¢ seguent:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R0007&from=ES

b) Resoluci6 de 6 d'abril de 2016, de la Direccié General del Patrimoni de I'Estat, per la qual es
publica la Recomanacié de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa sobre la
utilitzaci6 del Document europeu Unic de contractacié previst en la nova Directiva de
contractacioé publica, publicada en el BOE num. 85, de 8 d'abril de 2016 i disponible en I'enllag
seguent:

https://www.boe.es/boe/dias/2016/04/08/pdfs/BOE-A-2016-3392.pdf
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ANNEX 4. MODEL D'OFERTA IMRC

ANNEX 4.A MODEL D'OFERTA LOT 1

euube

«(é)' (A INSERIR EN EL SOBRE B)

8

é LOT 1 Servei de control d'accés pels actes organitzats per I'Institut Municipal
o Reus Cultura

g.

S ENIa  SI/SIa. s amb
. FESIAENCIA Geeeeeeeeeeeeee e ,al carreraeeeeeenn. NUM. e eeeeeeeeeeeeeens , i amb

N.LFiiiiiene declara que, i assabentat/ada de les condicions i els requisits que s'exigeixen

per poder ser 'empresa adjudicataria del CONTRACTE DEL SERVEI DE CONTROL D’ACCES |
SERVEIS AUXILIARS PELS ACTES ORGANITZATS PER L'INSTITUT MUNICIPAL REUS CULTURA
| PER L'AGENCIA DE PROMOCIO DE CIUTAT “REUS PROMOCIO” (Expedient nim. 378/2026)
es compromet (en nom propi / en nom i representacio de
'E@MPresa oo ), accepto integrament les condicions i obligacions que
dimanen dels esmentats documents, em comprometo a complir-les estrictament i ofereixo la
seglient OFERTA ECONOMICA:

PREU UNITARI (sense IVA)

- Preu servei de control d'accés: euros/hora

El preu unitari no podra superar I'import maxim que estableix el plec.

Aixi mateix, ofereixo:

|| Acreditar disposar d'un pla d'igualtat en el que s'atengui especificament
la incorporacié de la dona en el sector de la seguretat i la remuneraci6 de
dones i homes.

|| Acreditar disposar d'un protocol de tractament i prevencié de situacions
d'assetjament laboral i sexual.

|| Acreditar disposar d'un protocol d'actuacié davant la violéncia de génere
en I'ambit de I'empresa.

| | Acreditar disposar d'un codi deontoldgic on es determinin els
comportaments i conductes que ha de desenvolupar el personal i en
especial els aspectes relacionats amb la formacio i informacié amb relaci6 a
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delictes d'odi i racismes.

e Compromis de disposar dels segiients materials:

| | Disposo d'aparells de comunicacié de les incidéncies intel-ligents tipus smartphone.
| | Disposo de llanterna recarregable amb més de 2 hores d’autonomia i abast d'un minim
de 200 m.

(9]

% ¢ Temps de resposta:

& __| Menys 60 minuts

S __|Entre 60 i 90 minuts

5,3’ | |Entre 911 119 minuts

g
i e Compromis de formacié addicional:

euube

- Per la formacié en prevenci6 de les agressions masclistes

|| Per la formacié addicional de 10 o més hores anuals al personal que 'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que lempresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que lempresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que l'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

- Per la formacié en primers auxilis

|| Per la formacié addicional de 10 o més hores anuals al personal que 'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

| |Per la formacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que l'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|_|Per la formacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|_|Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|, perqué consti, a efectes de poder contractar amb I'IMRC, signo aquesta proposicid
economica, sota la meva responsabilitat.

........................................ , a la data de signatura electronica.
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ANNEX 4.B MODEL D'OFERTA LOT 2

(A INSERIR EN EL SOBRE B)
Servei auxiliar de carrega i descarrega pels actes organitzats per
LOT 2 s . . .
I'Institut Municipal Reus Cultura
A = TS Y 45V = TSRO amb
FESIAENCIA Geveeeeeeeeeeeee e e e ,oal carreraeeeeeen. NUM. e eeeeeeeeeeeeeens , i amb
NLFoiiieene, declara que, i assabentat/ada de les condicions i els requisits que s'exigeixen

per poder ser 'empresa adjudicataria del CONTRACTE DEL SERVEI DE CONTROL D’ACCES |
SERVEIS AUXILIARS PELS ACTES ORGANITZATS PER L'INSTITUT MUNICIPAL REUS CULTURA
| PER L'AGENCIA DE PROMOCIO DE CIUTAT “REUS PROMOCIO” (Expedient nim. 378/2026)
es compromet (en nom propi / en nom i representacio de
'E@MPresa cooveeeeieeeeeeee e ), accepto integrament les condicions i obligacions que
dimanen dels esmentats documents, em comprometo a complir-les estrictament i ofereixo la
seglient OFERTA ECONOMICA:

PREU UNITARI (sense IVA)

- Preu servei de carrega i descarrega: euros/hora

El preu unitari no podra superar I'import maxim que estableix el plec.

Aixi mateix, ofereixo:

|| Acreditar disposar d'un pla d'igualtat en el que s'atengui especificament
la incorporacié de la dona en el sector de la seguretat i la remuneraci6 de
dones i homes.

|| Acreditar disposar d'un protocol de tractament i prevencié de situacions
d'assetjament laboral i sexual.

|| Acreditar disposar d'un protocol d'actuacié davant la violéncia de génere
en I'ambit de I'empresa.

| | Acreditar disposar d'un codi deontoldgic on es determinin els
comportaments i conductes que ha de desenvolupar el personal i en
especial els aspectes relacionats amb la formacio i informacié amb relaci6 a
delictes d'odi i racismes.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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e Compromis de disposar dels segiients materials:

|| Disposo d'aparells de comunicacié de les incidéncies intel-ligents tipus smartphone.
|| Disposo de llanterna recarregable amb més de 2 hores d’autonomia i abast d'un minim

euube

de 200 m.

0 e Temps de resposta:

o) _

2 Menys 60 minuts

& Entre 60 i 90 minuts

§ || Entre 91 119 minuts

2

5

2 e Compromis de formacié addicional:
l - Per la formacié en prevencié de les agressions masclistes

|| Per la formacié addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que 'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

- Per la formacié en primers auxilis

|| Per la formacié addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|_|Per la formacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que l'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

| |Per la formacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

| |Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|, perqué consti, a efectes de poder contractar amb I'IMRC, signo aquesta proposicio
economica, sota la meva responsabilitat.

........................................ , a la data de signatura electronica.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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ANNEX 4.C MODEL D'OFERTA LOT 3

(A INSERIR EN EL SOBRE B)
LOT 3 Servei auxiliar de carrer pels actes organitzats per l'Institut Municipal
Reus Cultura
EIZ1@  SE/SIA. ettt ettt ne e amb
FESIAENCIA Geveeeeeeeeeeeee e e e ,oal carreraeeeeeen. NUM. e eeeeeeeeeeeeeens , i amb
NLFoiiieene, declara que, i assabentat/ada de les condicions i els requisits que s'exigeixen

per poder ser 'empresa adjudicataria del CONTRACTE DEL SERVEI DE CONTROL D’ACCES |
SERVEIS AUXILIARS PELS ACTES ORGANITZATS PER L'INSTITUT MUNICIPAL REUS CULTURA
| PER L'AGENCIA DE PROMOCIO DE CIUTAT “REUS PROMOCIO” (Expedient nim. 378/2026)
es compromet (en nom propi / en nom i representacio de
'E@MPresa cooveeeeieeeeeeee e ), accepto integrament les condicions i obligacions que
dimanen dels esmentats documents, em comprometo a complir-les estrictament i ofereixo la
seglient OFERTA ECONOMICA:

PREU UNITARI (sense IVA)

- Preu servei d'auxiliar de carrer: euros/hora

El preu unitari no podra superar I'import maxim que estableix el plec.

Aixi mateix, ofereixo:

|| Acreditar disposar d'un pla d'igualtat en el que s'atengui especificament
la incorporacié de la dona en el sector de la seguretat i la remuneraci6 de
dones i homes.

|| Acreditar disposar d'un protocol de tractament i prevencié de situacions
d'assetjament laboral i sexual.

|| Acreditar disposar d'un protocol d'actuacié davant la violéncia de génere
en I'ambit de I'empresa.

| | Acreditar disposar d'un codi deontoldgic on es determinin els
comportaments i conductes que ha de desenvolupar el personal i en
especial els aspectes relacionats amb la formacio i informacié amb relaci6 a
delictes d'odi i racismes.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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e Compromis de disposar dels segiients materials:

|| Disposo d'aparells de comunicacié de les incidéncies intel-ligents tipus smartphone.

|| Disposo de llanterna recarregable amb més de 2 hores d’autonomia i abast d'un minim
de 200 m.

e Temps de resposta:

2 Menys 60 minuts

2 " |Entre 60 i 90 minuts

& | Entre 911119 minuts

S

g e Compromis de formacié addicional:

13, - Per la formacié en prevenci6 de les agressions masclistes
3

euube

|| Per la formacié addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que lempresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que lempresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que l'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

- Per la formacié en primers auxilis

|| Per la formacié addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|_|Per la formacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|_|Per la formacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|_|Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|, perque consti, a efectes de poder contractar amb I'IMRC, signo aquesta proposicio
economica, sota la meva responsabilitat.

........................................ , a la data de signatura electronica.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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ANNEX 5. MODEL D'OFERTA AGENCIA (LOT 4)

(A INSERIR EN EL SOBRE B)

LOT 4 | Servei auxiliar de carrer pels actes organitzats per I’'Agéncia de Promocié
de Ciutat “Reus Promocié”

EIZ1@  SE/SIA. bbbttt r e b e amb
FESIA@NCIA Gueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens ,al carrer e, NUM.  eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeas , I amb
NLFiieieenn, declara que, i assabentat/ada de les condicions i els requisits que s'exigeixen

per poder ser 'empresa adjudicataria del CONTRACTE DEL SERVEI DE DE CONTROL D’ACCES
I SERVEIS AUXILIARS PELS ACTES ORGANITZATS PER L’ INSTITUT MUNICIPAL REUS
CULTURA | PER L'AGENCIA DE PROMOCIO DE CIUTAT “REUS PROMOCIO” (Expedient nim.
378/2026) es compromet (en nom propi / en nom i representacid6 de
'E@MPresa .o ), accepto integrament les condicions i obligacions que
dimanen dels esmentats documents, em comprometo a complir-les estrictament i ofereixo la
seglient OFERTA ECONOMICA:

PREU UNITARI (sense IVA)

- Preu servei d'auxiliar de carrer: euros/hora

El preu unitari no podra superar I'import maxim que estableix el plec.

Aixi mateix, ofereixo:

|| Acreditar disposar d'un pla d'igualtat en el que s'atengui especificament
la incorporacié de la dona en el sector de la seguretat i la remuneracio de
dones i homes.

|| Acreditar disposar d'un protocol de tractament i prevencié de situacions
d'assetjament laboral i sexual.

|| Acreditar disposar d'un protocol d'actuacié davant la violéncia de génere
en l'ambit de I'empresa.

| | Acreditar disposar d'un codi deontoldgic on es determinin els
comportaments i conductes que ha de desenvolupar el personal i en
especial els aspectes relacionats amb la formacio i informacié amb relaci6 a
delictes d'odi i racismes.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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e Compromis de disposar dels segiients materials:

|| Disposo d'aparells de comunicacié de les incidéncies intel-ligents tipus smartphone.

|| Disposo de llanterna recarregable amb més de 2 hores d’autonomia i abast d'un minim
de 200 m.

e Temps de resposta:

2 Menys 60 minuts

2 " |Entre 60 i 90 minuts

& | Entre 911119 minuts

S

g e Compromis de formacié addicional:

13, - Per la formacié en prevenci6 de les agressions masclistes
3

euube

|| Per la formacié addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que lempresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que lempresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|| Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que l'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

- Per la formacié en primers auxilis

|| Per la formacié addicional de 10 o més hores anuals al personal que I'empresa destini
a cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|_|Per la formacié addicional de 7 a 9 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|_|Per la formacié addicional de 4 a 6 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|_|Per la formacié addicional d'1 a 3 hores anuals al personal que I'empresa destini a
cadascun dels serveis concrets que se sol-licitin.

|, perqué consti, a efectes de poder contractar amb I'Agéncia, signo aquesta proposicio
economica, sota la meva responsabilitat.

........................................ , a la data de signatura electronica.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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ANNEX 6. MODEL DECLARACIO DE CONFIDENCIALITAT DE DADES | DOCUMENTS DE
L'OFERTA

(A INSERIR EN EL SOBRE A)
............................................................ , amb D.N.l. ndm. ..........cccecesuvrueruenneer, €N NOM Propi, 0 com
a representant de 13 SOCIETAL ....cociiviiriiiiee ettt st saeene , amb
domiCili @ oo (carrer, num., localitat i codi postal), correu
ElECLIONIC uviicreeceeecree e e , telefon mobil .....cceeeevveeiieeeee, i nam.

d'identificacio fiscal ....ooeeveveeveeeeeeiieenn,

Assabentat/da del plec de clausules administratives que regeixen el CONTRACTE DEL SERVEI
DE CONTROL D’ACCES | SERVEIS AUXILIARS PELS ACTES ORGANITZATS PER L'INSTITUT
MUNICIPAL REUS CULTURA | PER L'AGENCIA DE PROMOCIO DE CIUTAT “REUS
PROMOCIO” (Expedient nim. 378/2026) accepto integrament les condicions i obligacions que
dimanen dels esmentats documents, em comprometo a complir-les estrictament, DECLARA
RESPONSABLEMENT:

Que els documents i dades presentades que considera de caracter confidencial, sén els
seguents:

| per que consti, signo aquesta declaracié responsable.

.............................................................. , a la data de signatura electronica.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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ANNEX 7. MODEL DECLARACIO DE SUBMISSIO ALS TRIBUNALS ESPANYOLS/SEU A

ESPANYA
(A INSERIR EN EL SOBRE A NOMES LES EMPRESES ESTRANGERES)

&

% ................................... ,amb D.NLL nUm. .o, , €N nom propi, 0 com a representant
o [ - T Yo Yol =] - | S ST , amb domicili
§ = I (carrer, num., localitat i codi postal), correu
5:;' EleCtrONIC oo , telefon mMODbIl o, i num.
¢ didentificacio fiscal ....coovvviveeiniininnn

eyube

Assabentat/da del plec de clausules administratives que regeixen el CONTRACTE DEL SERVEI
DE CONTROL D’ACCES | SERVEIS AUXILIARS PELS ACTES ORGANITZATS PER L'INSTITUT
MUNICIPAL REUS CULTURA | PER L'AGENCIA DE PROMOCIO DE CIUTAT “REUS
PROMOCIO” (Expedient nim. 378/2026) accepto integrament les condicions i obligacions que
dimanen dels esmentats documents, em comprometo a complir-les estrictament, DECLARA
RESPONSABLEMENT:

La submissio als jutjats i tribunals espanyols, per a totes les incidéncies que puguin sorgir del
contracte, amb renuncia expressa al seu propi fur.

Aixi mateix (empresa que no es trobi a la UE), declara sota la seva responsabilitat que té oberta
una sucursal a Espanya i ha designat persones apoderades o que la representi per a les seves

operacions i consta inscrita en el Registre Mercantil.

| per que consti, signo aquesta declaracié responsable.

....................................................... , a la data de signatura electronica.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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ANNEX 8. RELACIO SERVEIS

Preu/hora per cada tipus de personal técnic.

_— e s .
sg Quantificacié del servei

S

8% L'execucié d'aquest contracte comporta la prestacié del servei de control d'accés, del servei
38 . . . . . . . .

S g auxiliar de carrega i descarrega i del servei auxiliar de carrer pels actes organitzats anualment
== R . oy ) . .

S g  perlInstitut Municipal Reus Cultura (LOT 1, 2i 3) i la prestacio de servei auxiliar de carrer pels
§ § actes organitzats anualment per I'’Agéncia de Promoci6 de Ciutat “Reus Promocié” (LOT 4), que
§g ~  s'adaptara per les activitats anuals 2026 i 2027 al seglient resum d'hores de servei estimades

en el quadre adjunt:

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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%)
S L0T1,LOT21L0T3
[0}
8
%. Preu sense Preu sense
% IVA IVA
@ SERVEI DE SERVEI AUX. DE
2 = CONTRpL 25,50 CI:\RBEGA 1 20,00 SDES \éZIRI:;)é 21,95
D’ACCES DESCARREGA
GENER Recollida de Cartes 210 5.355,00 10 200,00 182 3.994,90
GENER Cavalcada de Reis 419 9.197,05
FEBRER - ABRIL Carnaval 67 1.708,50 115 2.524,25
ABRIL Sant Jordi 8 160,00
MAIG Fira Trapezi 230 5.865,00 288 5.760,00 390 8.560,50
m\ﬁ Sgstr F;L;ie 268  6.834,00 112 2.458,40
JUNY B?grjg;fs 990  25.245,00 118 2.590,10
SETEMBRE Diada nacional 10 219,50
SETEMBRE Misericordia 188 4.794,00] 233 5.114,35
OCTUBRE bianual Diada castellera 33 724,35
ANUAL Concerts Palma 100 2.550,00] 50 1.097,50
ANUAL bossa hores 95 2.422,50] 20| 400,00 100 2.085,00
TOTAL HORES 2148 326 1757
TOTAL DESPESA 54.774,00 6.520,00 38.566,15
LOT 4
SERVEI AUXILIAR
DE CARRER 21,95
SETEMBRE (3 DIES) Fira Modernista 15 329,25
NOVEMBRE (3 DIES) Fira de l'oli 0 0,00
NOVEMZZESE;SEMBRE Espai rodo 350 7.682,50
DESEMBRE (18 DIES) Mercat de Nadal 0 0,00
DESEMBRE (1 DIA) Festa cap d'any 0 0,00
TOTAL HORES 365
TOTAL DESPESA 8.011,75

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 17/7/2026
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2026598B23DBC74A804719A82FC0F6952662BB76EDBA0717102938
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