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EXPEDIENT PO SR 0277 2026.

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER LA DIRECCIO FACULTATIVAI COORDINACIO DE
SEGURETAT | SALUT PER L’EXECUCIO DE L’ADEQUACIO INTERIOR D’'UN OAC DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA AL C/CABRERA NUM. 36-38 DE LLEIDA.

CLAUSULA PRIMERA: Antecedents.

El CIRE, és una empresa publica adscrita al Departament de Justicia i Qualitat Democratica de la
Generalitat de Catalunya que té com a objecte facilitar la reinsercié sociolaboral dels interns dels
centres penitenciaris i educatius de Catalunya. Per complir amb aquest objectiu el CIRE promou la
formacio, el treball productiu i la insercié d’aquest col-lectiu mitjangant el programa FOI (Formacioé —
Ocupacié — Insercio).

El CIRE, mitjangant els plans d’actuacié amb el Departament de Justicia i Qualitat Democratica de la
Generalitat de Catalunya i I'adhesié a aquests plans per part de la resta de Departaments de la
Generalitat i empreses publiques d’aquesta, promou 'ocupacié laboral dels interns en els diferents
espais que gestiona en els centres penitenciaris (tallers productius i tallers de serveis) aixi com en els
serveis que realitza fora d’aquests. Aquests espais i serveis requereixen de reposicio d’estris, materials,
equipament i maquinaria, i el seu manteniment i adequacié a la normativa establerta, ja que han de
disposar de tot el necessari per portar a terme el correcte compliment dels serveis o subministraments
encarregats.

En particular i en el cas que ens implica, amb I'adhesio al Contracte Programa per part del Departament
de Presidencia en la Direccié Facultativa i Coordinacio de Seguretat i Salut per I'execucid de
I'adequacio interior d’'una oficina d’atencié ciutadana de la Generalitat de Catalunya al C/Cabrera num.
36-38 de Lleida.

CLAUSULA SEGONA: Obijecte del contracte i marc normatiu d’aplicacio.

2.1 Objecte del contracte: L'objecte d’aquest contracte de serveis és la Direccié Facultativa i
Coordinacio6 de Seguretat i Salut per I'execucio de I'adequacio interior d’'una oficina d’atencié ciutadana
de la Generalitat de Catalunya al C/ de Cabrera num. 36-38 de Lleida (CP 25001), detall dels quals es
pot visualitzar en Projecte Basic i Executiu adjunt.

OAC Lleida: 770,21 m?2

2.2 Marc normatiu d’aplicacio: Les empreses licitadores hauran de complir amb tota la normativa
autonomica, nacional i europea vigent.

CLAUSULA TERCERA: Divisié en lots

La present licitacio es divideix en dos lots:

e Lot 1: Direccio Facultativa per I'execucié de I'adequacié interior d’una oficina d’atencio ciutadana de
la Generalitat de Catalunya al C/ de Cabrera num. 36-38 de Lleida.

e Lot 2: Coordinacio de Seguretat i Salut per I'execucio de I'adequacio interior d’'una oficina d’atencié
ciutadana de la Generalitat de Catalunya al C/ de Cabrera nim. 36-38 de Lleida.

CLAUSULA QUARTA: Descripcio del servei

Aquest servei consisteix en la Direccidé Facultativa i Coordinacié de Seguretat i Salut, segons llistat
d’activitats incloses seglents:

e Lot 1 “Direccio Facultativa”:

Abans de l'inici de les obres:
Revisio del Projecte Executiu
Verificacio de la documentacio técnica
Comprovacio6 del replanteig de I'obra
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Participacio en la reunié d'inici d’obra
Validacié del pla de treball i de la planificacio

Durant I’execucié de les obres:

Direcci6 técnica dels treballs

Supervisio de I'execucioé conforme al projecte

Resolucié d'incidéncies técniques

Interpretacié de planols i especificacions

Autoritzacié de modificacions o solucions constructives
Coordinacié amb la propietat, la constructora i la resta de técnics
Control de la qualitat dels materials i dels acabats

Seguiment del compliment del termini d'execucio

Realitzacio de visites d'obra periodiques

Redaccioé d'actes de visita i instruccions d'obra

Validacio de certificacions mensuals

Control de les partides executades

Supervisio de les proves de funcionament de les instal-lacions

Finalitzacié de les obres:

Inspeccio final dels treballs.

Elaboracio de la llista de defectes o repassos.
Supervisio de la seva correccio.

Emissio del certificat final d'obra.

Validacio de la documentacio "as built".
Recepcié de manuals d'Us i manteniment.
Assisténcia a la recepcié de I'obra.

Tasques administratives:

Assisténcia a reunions de seguiment: 1 setmanal.
Emissié d'informes técnics.

Resposta a consultes de la propietat.

Seguiment economic de les certificacions.
Tramitacié de modificats, si escau.

Control documental de I'obra.

Lot 2 “Coordinacié de Seguretat i Salut”:

Aprovacio del Pla de Seguretat i Salut.

Realitzacio de visites de seguretat.

Control del compliment de la normativa preventiva.
Emissioé d'informes i instruccions en matéria de seguretat.
Coordinacio de les empreses concurrents.

CLAUSULA CINQUENA: Sequiment del contracte.

L’empresa adjudicataria haura de designar, al menys, un Arquitecte Superior (DF), un Enginyer
Industrial o Enginyer Técnic Industrial (Suport, Complementari) i un Coordinador de Seguretat i Salut
de la seva propia plantilla, que es coordinara amb el responsable de CIRE designat a aquesta feina i
que tindra entre les seves obligacions:

Direccid i control técnic de les obres.

Control econdmic i validacié de certificacions.

Coordinacio entre els agents intervinents i seguiment de la planificacio.
Recepciod de I'obra i tancament administratiu i técnic.

Informant a CIRE sobre les variacions, ocasionals o permanents, del contracte.

CLAUSULA SISENA: Altres obligacions de I'adjudicatari.

La/les empresal/es adjudicataria/es haura/n de complir, a més de les estipulacions establertes al llarg
d’aquest plec, amb les obligacions segtients:
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e Comunicar al CIRE, abans de l'inici de la prestacio del servei, el personal destinat a tal efecte.

o Realitzar aquelles actuacions prévies a l'inici de la prestacio del servei indispensables per al
seu compliment, com ara formacié especifica del personal destinat.

e Posar a disposicio del CIRE els mitjans materials i personals, propis o subcontractats,
necessaris per al correcte compliment del contracte aixi com la substitucié d’aquells si per
indisposicid, permisos o vacances en el cas dels mitjans personals requereixen ser coberts de
nou.

e Facilitar al CIRE aquella documentacié que li sigui requerida en referéncia al compliment del
contracte (fulls de treballs, protocols, albarans, assisténcia de personal destinat a la prestacié
del servei, etc.) .

e Comunicar a la persona interlocutora en el CIRE qualsevol incidéncia que afecti a la correcta
prestacio del servei adjudicat.

e Complir amb les disposicions vigents en matéria laboral, de seguretat social i de prevencié de
riscos laborals, i en concret i respecte la prevencié de riscos, garantir que les persones que

. presten el servei disposen de la formacié adequada per fer-ho.

CLAUSULA SETENA: Determinacié de I'import del contracte

Els honoraris inclosos en el present document per a la contractacié dels serveis descrits referents a la Direccio
Facultativa i Coordinacié de Seguretat i Salut per I'execucio de 'adequacio interior d’'una oficina d’atencié
ciutadana de la Generalitat de Catalunya al C/Cabrera num. 36-38 de Lleida., sobre els quals el licitador haura
de presentar la seva oferta economica, s’han calculat a partir del Pressupost d’Execucié Material estimat.

La liberalitzacioé dels honoraris, es va iniciar amb I'aparicié de la Llei 7/1997, de 14 d’abril, sobre mesures
liberalitzadores en matéria de sol i de col-legis professionals. L’aplicacié d’aquesta Llei va comportar la
derogacio del Reial Decret 314/1979, de 19 de gener, que establia les tarifes d’honoraris dels aparelladors i
arquitectes tecnics en treballs de la seva professié. Com a substitucié de la tarifa d’honoraris es va aprovar
un barem orientatiu d’honoraris que també va haver de ser derogat posteriorment de conformitat amb els
criteris de la Comissié Europa. El darrer barem orientatiu d’honoraris va ser elaborat pel Col-legi d’Arquitectes
de Catalunya el juny de 2008. Aixi, els diferents drgans de contractacio i els professionals en el seu exercici
tenen com a punt de partida el que indicava aquest darrer Barem.

Aixi, cada organ de contractacio estableix els percentatges que técnicament es consideren adequats a
l'objecte i dificultats intrinseques de cada actuacio. En general s’estableix una forquilla entre 3% i el 6% del
PEM. Per aquest projecte i la seva complexitat estimem el 5% com xifra més adequada.

Podent desglossar-ho de la manera seguent:
e Direcci6é d'Obra (DO): 2,50% del PEM
e Direccio d’Execuci6 (DEO): 1,50% del PEM

Per tant, Lot1 (DF) = 4,00% - PEM = 45.824,28 €
e Coordinacié de Seguretat i Salut (CSS): 1,00% del PEM
Aixi doncs, Lot2 (Coordinador Seguretat i Salut) = 1,00% - PEM = 11.456,07 €
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ANNEX nim.1

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER LA DIRECCIO FACULTATIVAI COORDINACIO DE
SEGURETAT | SALUT PER L’EXECUCIO DE L’ADEQUACIO INTERIOR D’UN OAC DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA AL C/CABRERA NUM. 36-38 DE LLEIDA - EXPEDIENT PO SR
0277 2026.

DECLARACIO RESPONSABLE | COMPROMIS DE CONFIDENCIALITAT DE DADES.

Y] S = TN ,amb
NIF nim. .., , d’'ara endavant la persona interessada, en nom de I'empresa
...................................................................................................... , cas de resultar adjudicataria d’aquest
expedient, declara que té plena capacitat legal per a subscriure aquest document, i també per acomplir
les obligacions i assumir les responsabilitats que contrau amb la signatura.

Aquesta declaracio responsable es regula per les clausules segulents:

Primera. Que cas de resultar adjudicataria en cap cas s’al-legara com a causa d’incompliment de
qualsevol de les clausules del contracte el desconeixement dels espais i instal-lacions necessaries per
tal de donar compliment a I'objecte d’aquest contracte.

Segona. Compromis de confidencialitat: La persona interessada assumeix, voluntariament i en virtut
d’aquest document, el compromis de confidencialitat sobre tota la informacio relativa als centres de
treball, i a les persones sotmeses a mesures judicials d’aquells, dels quals el Centre d’Iniciatives per a
la Reinsercio (CIRE) li permeti I'accés. EI compromis que assumeix la persona interessada inclou,
també, I'obligacio de fer-lo extensiu als seus treballadors/res, assessors/res, representants o qualsevol
altra persona col-laboradora que, en nom o en benefici de la persona interessada, intervingui en la
prestacié de servei objecte del contracte. El compromis estableix les obligacions seglents:

e La persona interessada es compromet a mantenir, en reserva i en rigoros secret, la informacié
que rebi dels centres penitenciaris durant I'execucié del contracte, i mantenir-la degudament
protegida de I'accés de persones no autoritzades a conéixer-la ni a fer-ne Us.

e La persona interessada es compromet a no divulgar ni utilitzar la informacié dels centres per a
finalitats diferents de les estrictament necessaries per realitzar els treballs objecte del contracte.

e La persona interessada no recavara altra informacid de les persones sotmeses a mesures
judicials adscrites per CIRE a l'execucié d’aquest contracte que aquelles que li siguin
expressament facilitades.

e La persona interessada no fara divulgacié d’aquesta informacié fora de I'ambit d’aplicacié
d’aquest contracte.

Tercera. Condicions d’Us i de divulgacié de la informacio: La persona interessada només pot donar a
coneixer la documentacio i la informacio dels centres de treball i persones sotmeses a mesures judicials
als seus treballadors/res, directors/res, socis/es, associats/des, assessors/es, agents o representants,
en la mesura estricta i necessaria en qué cadascu necessiti coneixer-la per realitzar els treballs
previstos, o bé al Centre d’Iniciatives per a la Reinsercié (CIRE) en el cas que li requereixi, d’acord amb
les lleis de procediment. L’obligacio de la confidencialitat de la informacié recau, com s’ha dit a la
clausula primera, en la persona interessada i en aquelles altres que, necessariament, hagin de conéixer
la informacié per a la seva feina.

Quarta. Responsabilitat: De 'incompliment de qualsevol de les obligacions de confidencialitat i custodia
de les dades dels centres penitenciaris i persones sotmeses a mesures judicials, establertes en aquest
document de compromis, se’'n fara responsable a la persona interessada. Aquesta haura d’atendre les
sancions per 'incompliment de les obligacions i les responsabilitats, pels perjudicis ocasionats al Centre
d’Iniciatives per a la Reinsercié (CIRE), o a terceres persones relacionades, directament o
indirectament, amb la informacié del centre, sempre que la vulneracié del compromis sigui imputable a
la persona interessada o als seus/seves col-laboradors/es.

Cinquena. Temporalitat: El compromis de reserva i de secret rigords relatius a la informacié obtinguda
per la persona interessada tindra una vigéncia indefinida, llevat que el Centre d’Iniciatives per a la
Reinsercié (CIRE) alliberi la persona interessada d’aquests compromisos, de manera expressa i per
escrit.
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Sisena. Modificacions: El present document constitueix la totalitat del compromis assumit per la
persona interessada com a obligacié a favor del Centre d’Iniciatives per a la Reinsercié (CIRE). Per
tant, el document no podra ser modificat unilateralment. Per modificar-lo, caldra 'acceptacié mutua,
expressa i escrita de les dues parts.

La persona interessada reconeix i manifesta que coneix la totalitat del contingut d’aquest document de
compromis i que entén l'abast, les obligacions i les responsabilitats directes i indirectes que se’n
deriven. Com a prova d’acceptacié, la persona interessada el signa a la ciutat de
............................................. yel e d . de 2026.

(Nom, segell i signatura)
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ANNEX niim.2

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER LA DIRECCIO FACULTATIVAI COORDINACIO DE
SEGURETAT | SALUT PER L’EXECUCIO DE L’ADEQUACIO INTERIOR D’UN OAC DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA AL C/CABRERA NUM. 36-38 DE LLEIDA - EXPEDIENT PO SR
0277 2026.

DECLARACIO DE COMPROMIiS DE CONFIDENCIALITAT —- REBUDA DE PROJECTE.

] ] = VR ,amb
NIF nim. ..cccooeveennnn. , d’ara endavant la persona interessada, en nomde 'empresa .........ccccccevvvvvvnrnnnnnen.
........................................................................ , esta autoritzada a conéixer els planols dels espais destinats
als treballs objecte d’aquesta licitacio del Centre Penitenciari Brians 1, centre que depén del Departament
de Justicia i Qualitat Democracia de la Generalitat de Catalunya.

En la data de la signatura d’aquest document, la persona interessada declara que demana la documentacié
relativa als planols dels espais destinats als treballs objecte d’aquesta licitacidé del Centre Penitenciari
Brians 1 i amb la signatura d’aquest document acceptara I'esmentada documentaci6 i, assumira el
compromis de garantir-ne la confidencialitat.

La persona interessada declara i certifica que té plena capacitat legal per a subscriure aquest document,
i també per acomplir les obligacions i assumir les responsabilitats que contrau amb la signatura.

El compromis es regula per les clausules seguents:

Primera: El compromis:

La persona interessada assumeix, voluntariament i en virtut d’aquest document, el compromis de
confidencialitat sobre tota la informacié relativa al centre de treball a la qual el Centre d’Iniciatives per a la
Reinsercié (CIRE) li permeti I'accés. El compromis que assumeix la persona interessada inclou, també,
I'obligacio de fer-lo extensiu als seus treballadors/res, assessors/res, representants o qualsevol altra
persona col-laboradora que, en nom o en benefici de la persona interessada, intervingui en els treballs
abans esmentats. El compromis estableix les obligacions seguents:

e La persona interessada es compromet a mantenir, en reserva i en rigords secret, la informacio del
centre, i mantenir-la degudament protegida de I'accés de persones no autoritzades a conéixer-la
ni a fer-ne Us.

e Lapersona interessada es compromet a no utilitzar la informacié del centre per a finalitats diferents
de les estrictament necessaries per realitzar els treballs abans esmentats en el centre.

e La persona interessada s’obliga a no fer ni a permetre fer cap copia o reproduccio, total o parcial,
dels documents d’informacié del centre, sense el consentiment previ, expressat per escrit, del
Centre d’Iniciatives per a la Reinserci6 (CIRE).

e La persona interessada reconeix expressament que no té autoritzacié per divulgar ni per utilitzar
la informacié del centre per a objectius que no s’estableixin en aquest document.

e La persona interessada, quan hagi finalitzat els treballs pels quals ha estat contractada, es
compromet a tornar tota la documentacio del centre de treball rebuda del Centre d’Iniciatives er a
la Reinsercié (CIRE).

Segona: Condicions d’Us i de divulgacio de la informacio:

La persona interessada només pot donar a coneixer la documentacioé i la informacié del centre de treball
als seus treballadors/res, directors/res, socis/es, associats/des, assessors/es, agents o representants, en
la mesura estricta i necessaria en qué cadascu necessiti conéixer-la per realitzar els treballs previstos, o
bé a Centre d’Iniciatives per a la Reinsercié (CIRE) en el cas que li requereixi, d’acord amb les lleis de
procediment. L’obligacié de la confidencialitat de la informacié recau, com s’ha dit a la clausula primera,
en la persona interessada i en aquelles altres que, necessariament, hagin de conéixer la informacio per a
la seva feina.

Tercera: Propietat de la informacio:

La totalitat de la informacio del centre, subministrada pel Centre d’Iniciatives per a la Reinserci6 (CIRE), a
la qual tingui accés la persona interessada o els seus col-laboradors/es, és propietat del Centre d’Iniciatives
per a la Reinsercié (CIRE). Per aix0d, qualsevol divulgacié o utilitzacié de la informacié amb finalitats
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diferents de les que s’ha autoritzat a conéixer-la, no atorgara cap dret, sense perjudici de les
responsabilitats legals en qué es pugui incorrer.

Quarta: Responsabilitat:

De I'incompliment de qualsevol de les obligacions de confidencialitat i custddia de les dades del centre,
establertes en aquest document de compromis, se’n fara responsable a la persona interessada. Aquesta
haura d’atendre les sancions per I'incompliment de les obligacions i les responsabilitats, pels perjudicis
ocasionats al Centre d’Iniciatives per a la Reinserci6 (CIRE), o a terceres persones relacionades,
directament o indirectament, amb la informaci6 del centre, sempre que la vulneracié del compromis sigui
imputable a la persona interessada o als seus/seves col-laboradors/es.

Cinquena: Temporalitat:

El compromis de reserva i de secret rigoros relatius a la informacié obtinguda per la persona interessada
mitjangant planols i documentacioé del centre tindra una vigéncia indefinida, llevat que el Centre d’Iniciatives
per a la Reinsercié (CIRE) alliberi la persona interessada d’aquests compromisos, de manera expressa i
per escrit.

Sisena: Modificacions:

El present document constitueix la totalitat del compromis assumit per la persona interessada com a
obligacié a favor del Centre d’Iniciatives per a la Reinsercié (CIRE). Per tant, el document no podra ser
modificat unilateralment. Per modificar-lo, caldra I'acceptacié muatua, expressa i escrita de les dues parts.

La persona interessada reconeix i manifesta que coneix la totalitat del contingut d’aquest document de
compromis confidencialitat i que entén I'abast, les obligacions i les responsabilitats directes i indirectes que
se’n deriven. Com a prova d’acceptacio, la persona interessada el signa a aquest document a la ciutat de
............................................. yel e d e de 20,

(Nom i signatura digital)
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ANNEX nim.3

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER LA DIRECCIO FACULTATIVAI COORDINACIO DE
SEGURETAT | SALUT PER L’EXECUCIO DE L’ADEQUACIO INTERIOR D’UN OAC DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA AL C/CABRERA NUM. 36-38 DE LLEIDA - EXPEDIENT PO SR
0277 2026.

PROJECTE: PANOLS | DOCUMENTS GRAFICS.

En relacio al projecte, les empreses poden sol-licitar els planols i la documentaci6 grafica d’execucié
enviant un correu electronic a les adreces: contractacid.cire@gencat.cat i osanchezca@gencat.cat i
adjuntant el model de confidencialitat de planols (Annex 2) degudament complimentat i signat pel
representant legal de I'empresa, junt amb la documentacié acreditativa de la representacio legal de
I'empresa (RELI, ROLECE o escriptura d’apoderament/nomenament d’administradors).




