
Via Augusta, 202-226 
08021 Barcelona 
Tel. 934 006 900 
educacio.gencat.cat 

ANNEX 4. Informació sobre les condicions de subrogació en els contractes de treball del 

servei de monitoratge de suport  

Conveni col·lectiu d’aplicació: III Conveni Col·lectiu del Sector del Lleure Educatiu i Sociocultural 

de Catalunya per als anys 2011 a 2016, el qual té la vigència ratificada fins que no se’n signi un 

de nou. 

S’incorporen els certificats emesos per les empreses a petició del Departament d’Educació i 

Formació Professional relatius a l’existència de deutes laborals o salarials, si escau, que afectin 

el personal a subrogar. 



A Vilafranca del Penedès, 13 de març de 2026

En CELIBERTI MONES, MARCOS, amb DNI          , en concepte de representant legal de

l’empresa ACTUA, SCCL i domiciliada al carrer Sant Raimon de Penyafort número 8 de Vilafranca del

Penedès, Barcelona.

CERTIFICA

Que no hi ha cap reclamació laboral o salarial pendent amb el col·lectiu de treballadores del Projecte
Itineraris formatius específics a l’Institut Alt Penedès de Vilafranca del Penedès, objecte d’ aquesta
subrogació.

Que l’empresa, actualment, no té representats de les treballadores.

La qual cosa es comunica als efectes oportuns en lloc i data anteriorment indicats.



RELACIÓ DE PERSONAL A SUBROGAR 
 
 

Equip de professionals del projecte Itineraris formatius específics a l’Institut Alt Penedès de Vilafranca del Penedès 
         

ANTIGUITAT CATEGORIA SEXE 
TIPUS 

CONTRACTE 
HORES 

SETMANA 
SOU BRUT 

ANUAL  

 SEG.SOCIAL 
EMPRESA 

ANUAL  COST ANUAL  OBSERVACIONS 

19-02-2025 
Grup III Personal 

tècnic superior CG D 300 20h/setmana 12.522,36€ 4.025,94€ 16.548,30€ 52,63% jornada i 895 hores anuals 
 
Aquestes son les condicions actuals del personal que presta servei al projecte i que poden diferir de les condicions del plec de clàusules administratives 
particulars. El sou brut anual inclou un 3% en concepte A compte conveni, pendent aprovació taules salarials 2026. 
 
S’informa a les empreses licitadores del que s’estableix en el Conveni Col·lectiu de treball de Catalunya d’acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en 
situació de risc (79002575012007), en relació a l’obligació de subrogació el personal vinculat al contracte que finalitza (consultar el Capítol IV “Subrogació” 
Article 27), per tal que es contempli de forma adequada el seu compliment en tot allò que es refereixi a personal vinculat al present contracte de serveis. 
 
 
 Vilafranca del Penedès, 13 de març de 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ACTUA sccl 
CIF F61826053  

C/St Raimon de Penyafort, 8 
08720 de Vilafranca del Penedès 
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SUMA DE BASES

29 H

2

3

4

5

6

8

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00086574

22 H

1 D

11 D

41 H
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1

7

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

195,76

24,47

24,47

269,23

269,23

352,53

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

LA XARRANCA,FUNDACIO SOCIOEDUCATIVA PRIVADA

02/2026-02/2026

0111 08158529247

9 0G64708779

L00-NORMAL

08202600413551635

254

039 - MUTUA INTERCOMARCAL

8 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

17-02-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

28-02-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

13 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

195,76

352,53

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 151.429,73

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 151.424,35

     

Total

16-02-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

17-02-2026

18-02-2026

28-02-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

           

     

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 4.317,13

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 1.342,88

           

SUMA DE COMPENSACIONES

            

            

09-02-2026

16-02-2026





LLISTAT PERSONAL - INSTITUT MONTILIVI

Nom i cognoms DNI Núm. SOE Antigüetat Lloc treball Tipus contracte Hores setmana Sou brut anual Nº pagues Cost anual Seg.Social Total cost anual Observacions

BAGEM                      26/02/2026 Vetlladora Temporal t.parcial (502) 25 h 14.280,00 €         12 pagues 4.762,80 €                 19.042,80 €



REFERENCIAS ELECTRÓNICAS
Id. CEA: Fecha: Código CEA: Página:

DDCDNH4E54HH 05/06/2026 MOE7K-UN2QG-ZSPCX-JC7YR-KVLF5-AZBIL 1
Este documento no será válido sin la referencia electrónica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 06/06/2028 mediante el Código
Electrónico de Autenticidad en la Sede Electrónica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificación de Integridad de Documentos.

Declaración de Trabajador en una Liquidación

Datos Identificativos de la Liquidación
Razón Social: SERSA S.C.C.L. Código de Empresario: 9 0F17138736
Código Cuenta Cotización: 0111 17006583240 Número de la Liquidación: 17202600244214205
Periodo de Liquidación 04/2026 - 04/2026 Calificador de la Liquidación: L00 - NORMAL

NAF I.P.F. C.A.F.
Fechas
Tramo
Desde

Fechas
Tramo
Hasta

Dias
Coti.

Horas
Coti.

Horas
Compl.

Bases y Compensaciones

Descripción Importe

                             01/04/2026 30/04/2026 30D 110 -- BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES Y AT Y EP 1.190,00



MARC ZAMORA AMORÓS, amb DNI          , en qualitat d’administrador de l’empresa

ORIÓ EDUSERVEIS, SL, amb C.I.F./N.I.F. B55093843, i la Sra.                          ,

amb DNI          , declaren sota la seva responsabilitat que:

- Que no hi ha cap reclamació laboral o salarial pendent que afecti aquesta subrogació

entre l’empresa i la treballadora.

I perquè així consti, signen la present ambdues parts.

ORIÓ EDUSERVEIS, SL.      NA     SA      



Categoria i funcions NOM Jornada Antiguitat Conveni aplicació Sou brut anual
Plus experiència

professional
Seguretat social Cost total Contracte

TIS          26,32% 27/9/2021 codi de conveni núm. 79002575012007 6.080,00 €                200,16 €                    2.072,45 €                8.352,61 €                200



REFERENCIAS ELECTRÓNICAS
Id. CEA: Fecha: Código CEA: Página:

B21CHO43C5SI 24/03/2026 3OPUE-HFNJC-JVXAU-ZF6EI-FQPBW-YZS6M 1
Este documento no será válido sin la referencia electrónica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 25/03/2028 mediante el Código
Electrónico de Autenticidad en la Sede Electrónica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificación de Integridad de Documentos.

Declaración de Trabajador en una Liquidación

Datos Identificativos de la Liquidación
Razón Social: ORIO EDUSERVEIS,S L Código de Empresario: 9 0B55093843
Código Cuenta Cotización: 0111 17110858806 Número de la Liquidación: 17202600233645952
Periodo de Liquidación 02/2026 - 02/2026 Calificador de la Liquidación: L00 - NORMAL

NAF I.P.F. C.A.F.
Fechas
Tramo
Desde

Fechas
Tramo
Hasta

Dias
Coti.

Horas
Coti.

Horas
Compl.

Bases y Compensaciones

Descripción Importe

                             01/02/2026 28/02/2026 30D 100 -- BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES Y AT Y EP 1.563,35



PUNTUAJOCS, S.L.

Passeig Sant Joan, 179

08560 Manlleu

Sra.                

NIF          

Manlleu, a 18 de març de 2026.

Senyor/a,

Mitjançant la present li comuniquem que a tots els efectes, PUNTUAJOCS, SL ha

saldat totes les quantitats a la treballadora fins a la data referenciada, sense poder

reclamar per cap més quantitat.

El que li comuniquem als efectes oportuns en el lloc i data assenyalats a

l’encapçalament.

PUNTUAJOCS, S.L.                                                          

B64958838                                                                                     



NOM DNI CONVENI COL·LECTIU APLICABLE LLOC DE TREBALL CATEGORIA PROFESSIONAL TIPUS CONTRACTE
CODI

CONTRACTE

HORES

SETMANALS
JORNADA DATA ANTIGUITAT SALARI BRUT ANUAL COST S.S ANUAL

TOTAL ANUAL COST

EMPRESA

            LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL Monitora de salut - Institut Antoni Pous Monitor/a del lleure Fixe Discontinu 300 15 40% 10/03/2026 7144,08 2296,8 9440,88



REFERENCIAS ELECTRÓNICAS
Id. CEA: Fecha: Código CEA: Página:

D785SG4F85VQ 08/06/2026 43KVT-THDA5-Q52JH-Q3JQY-WROS2-ET5JA 1
Este documento no será válido sin la referencia electrónica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 09/06/2028 mediante el Código
Electrónico de Autenticidad en la Sede Electrónica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificación de Integridad de Documentos.

Declaración de Trabajador en una Liquidación

Datos Identificativos de la Liquidación
Razón Social: PUNTUAJOCS, S.L. Código de Empresario: 9 0B64958838
Código Cuenta Cotización: 0111 08161699430 Número de la Liquidación: 08202600473867245
Periodo de Liquidación 04/2026 - 04/2026 Calificador de la Liquidación: L00 - NORMAL

NAF I.P.F. C.A.F.
Fechas
Tramo
Desde

Fechas
Tramo
Hasta

Dias
Coti.

Horas
Coti.

Horas
Compl.

Bases y Compensaciones

Descripción Importe

                             01/04/2026 30/04/2026 30D 67H -- BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES Y AT Y EP 595,34



Aida Rodríguez Soriano, amb DNI          , en nom i representació de Saó, Social +
Acció + Oportunitats, SCCL, amb NIF F55772073, en relació al contracte de servei de
prestació del servei de monitoratge per alumnes amb necessitats educatives especials
(NEE) de l'Institut Montsià, expedient 43006101-2026-13, del qual som entitat contractada
per a la seva execució, DECLARA:

- Què no tenim pendent cap reclamació laboral o salarial amb el col·lectiu de treballadores
afectes al Servei

I per a que així consti, als efectes oportuns, signo el present a Tortosa, a la data de la
signatura electrònica



a. Antiguitat de la treballadora: 23/3/26
b. Categoria: monitora
c. Contracte: temporal i jornada parcial – codi de contracte: 502
d. Venciment del contracte, si escau: 5/6/26
e. Hores de jornada i % de jornada: 5h al dia de dilluns a divendres (25h setmana). 66,67% de 
jornada. 
f. Salari brut: 992.76 €
g. Cost de la seguretat social: 331.09 €
h. Total de retribucions: Indemnització final de contracte: 206,51€ bruts. 
i. Altres aspectes rellevants dels quals s’hagi de tenir constància, drets adquirits, etc. -



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

2

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00023469

100 H
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1

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

992,76

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

SAO, SOCIAL + ACCIÓ + OPORTUNITATS SCCL

04/2026-04/2026

0111 43119413030

9 0F55772073

L00-NORMAL

43202600237249111

27

001 - MC- MUTUAL

30 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

992,76

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 20.576,71

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 20.576,71

     

Total

30-04-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES           

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 198,25

SUMA DE COMPENSACIONES

            01-04-2026



El Prat de Llobregat , 11 de juliol de 2026

En Jordi Roman Soto, amb DNI          , en qualitat de cap de Recursos Humans

de Fundació Catalana de l’Esplai, amb CIF G61096368

FAIG CONSTAR que:

Primer.-  Revisats els historials i registres que ens consten a l’entitat a data

d’avui per els següents treballadors:

•                         amb DNI          
•                       amb DNI          
•                       amb DNI          
•                        amb DNI          
•                       amb DNI          
•                      amb DNI          

No mantén  cap reclamació laboral, procediment judicial,

administratiu o extrajudicial en curs contra l’entitat, ni consta

l’existència de conflictes  laborals individuals presents  coneguts

derivats de la seva relació laboral.

Segon.-  Així mateix, es fa constar que, d'acord amb la informació disponible a

data d’avui 11 de juny del 2026, no existeixen salaris, indemnitzacions

ni altres obligacions laborals pendents de pagament respecte dels

treballadors esmentats que puguin afectar el procés de subrogació

previst.

Tercer.-     En conseqüència, i d'acord amb la informació que consta en poder

d'aquesta entitat, la subrogació dels treballadors referits es pot dur a

terme sense reclamacions pendents derivades de la relació laboral,

d’acord amb l’article 44 de l’Estatut dels treballadors i l’article 38 del

conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu

I per què així consti, a tots els efectes oportuns, signo la present certificació en el

lloc i data de l’encapçalament



El Prat de Llobregat , 11 de juliol de 2026

En Jordi Roman Soto, amb DNI          , en qualitat de cap de Recursos Humans

de , amb CIF B61046017

FAIG CONSTAR que:

Primer.-  Revisats els historials i registres que ens consten a l’entitat a data

d’avui per els següents treballadors:

•                         amb DNI          

No mantén  cap reclamació laboral, procediment judicial,

administratiu o extrajudicial en curs contra l’entitat, ni consta

l’existència de conflictes  laborals individuals presents  coneguts

derivats de la seva relació laboral.

Segon.-  Així mateix, es fa constar que, d'acord amb la informació disponible a

data d’avui 11 de juny del 2026, no existeixen salaris, indemnitzacions

ni altres obligacions laborals pendents de pagament respecte dels

treballadors esmentats que puguin afectar el procés de subrogació

previst.

Tercer.-     En conseqüència, i d'acord amb la informació que consta en poder

d'aquesta entitat, la subrogació dels treballadors referits es pot dur a

terme sense reclamacions pendents derivades de la relació laboral,

d’acord amb l’article 44 de l’Estatut dels treballadors i l’article 38 del

conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu

I per què així consti, a tots els efectes oportuns, signo la present certificació en el

lloc i data de l’encapçalament



TREBALLADOR CONTRACTE DESCR. CONTRACTE CATEGORIA ANTIGUITAT % JORNADA HORES/SET PAGUES 12 CONVENI

TOTAL 
BRUT/MENSU
AL COST TOTAL

SITUACIÓNS 
ADDICIONALS

MONITOR 1 300 INDEFINIDO T.PARCIAL.FIJO DISC MONITOR/A 22/09/2004 53,33 20 SI CONVENI COL·LECTIU LLEURE EDUCATIU 793,76 1.048,96 *I.T 
MONITOR 2 300 INDEFINIDO T.PARCIAL.FIJO DISC MONITOR/A 29/09/2023 73,33 27,5 SI CONVENI COL·LECTIU LLEURE EDUCATIU 1.091,43 1.442,31 *I.T 
MONITOR 3 502 EVENTUAL T.P. INCREMENTO OCASIONAL IMPREVISIBLEMONITOR/A 02/03/2026 40,00 15 SI CONVENI COL·LECTIU LLEURE EDUCATIU 595,36 793,91 *I.T 
MONITOR 4 502 EVENTUAL T.P. INCREMENTO OCASIONAL IMPREVISIBLEMONITOR/A 12/01/2026 29,33 11 SI CONVENI COL·LECTIU LLEURE EDUCATIU 436,54 582,13 *I.T 
MONITOR 5 300 INDEFINIDO T.PARCIAL.FIJO DISC MONITOR/A 14/09/2015 44,00 16,5 SI CONVENI COL·LECTIU LLEURE EDUCATIU 655,42 866,14 *I.T 
MONITOR 6 300 INDEFINIDO T.PARCIAL.FIJO DISC MONITOR/A 13/09/2021 80,00 30 SI CONVENI COL·LECTIU LLEURE EDUCATIU 1.191,70 1.574,82 *I.T 
MONITOR 7 300 INDEFINIDO T.PARCIAL.FIJO DISC MONITOR/A 16/03/2022 88,00 33 SI CONVENI COL·LECTIU LLEURE EDUCATIU 1.395,50 1.844,15 *I.T 

*CONDICIONS ADDICIONALS: COMPLEMENT DE  I.T 100% DEL DIA 01 AL DIA 90



ENTITAT TREBALLADOR CONTRACTE
DESCRIPCIO 
CONTRACTE CATAGORIA ANTIGUITAT % JORNADA HORES/SET PAGUE S 12 CONVENI

TOTAL BRUT 
MENSUAL

COST 
TOTAL

SITUACIONS 
ADDICIONALS

7ITRIA S.L.U. MONITOR 1 300
INDEFINIT T.PARCIAL.FIX-
DISCONTINU MONITOR/A 26/01/2026 64,67 24,25 SI

CONVENI COL·LECTIU 
LLEURE EDUCATIU 962,53 1.272,00 I.T*

* COMPLEMENT 100% I.T DEL DIA 1 AL 90 EN LA PRIMERA I.T DE L'ANY



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

8 H

62 H

2

3

5

7

9

10

11

12

13

15

17

18

19

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00032544

130 H

71 H

99 H

4 D

2 D

32 H

24 H

13 D
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1

4

6

8

14

16

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

830,19

1.106,92

1.191,70

655,42

873,15

143,45

143,45

72,77

72,77

291,03

249,73

604,71

604,71

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO CATALANA DE L'ESPLAI

01/2026-01/2026

0111 08198439390

9 0G61096368

L00-NORMAL

08202600383920256

2473

061 - FREMAP

31 D

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

30 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

30 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

25 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

29-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

20 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

11 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

1.106,92

1.191,70

655,42

873,15

291,03

249,73

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.271.749,73

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.271.749,73

     

Parcial

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

25-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

26-01-2026

30-01-2026

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

18-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

19-01-2026

           

     

     

     

     

     

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 46.597,44

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 3.270,28

           

           

           

           

           

SUMA DE COMPENSACIONES

            

            

            

            

            

            

01-01-2026

01-01-2026

01-01-2026

01-01-2026

12-01-2026

08-01-2026



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

21

22

23

24

25

26

28

30

32

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00032544

44 H

15 D

5 D

129 H

71 H

118 H

29-01-2026CRNT2601000001 19:14:23 6AK4JZAO Página 1 de 1

20

27

29

31

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

410,12

535,61

535,61

178,54

107,12

178,54

1.191,70

673,97

1.165,52

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO CATALANA DE L'ESPLAI

12/2025-12/2025

0111 08198439390

9 0G61096368

L00-NORMAL

08202600201617547

1918

061 - FREMAP

11 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

26-12-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

31-12-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

30 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

30 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

30 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

410,12

1.191,70

673,97

1.165,52

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.338.313,90

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.338.313,90

     

Parcial

11-12-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

12-12-2025

27-12-2025

31-12-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

31-12-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

31-12-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

           

     

     

     

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 55.611,17

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 6.147,17

           

           

           

SUMA DE COMPENSACIONES

            

            

            

            

01-12-2025

01-12-2025

01-12-2025

01-12-2025



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

91 H

5 H

63 H

34

35

36

37

38

39

41

43

44

45

46

47

49

1

2

3

4

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00032544

16 H

3 D

23 D

129 H

59 H

3 D

2 D

40 H

4 D

16 D

30-12-2025CRNT2512000001 10:45:57 PM85QNSO Página 1 de 1

33

40

42

48

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

145,51

109,14

109,14

81,86

836,76

836,76

1.191,70

546,18

85,38

85,38

43,69

43,69

363,82

145,52

145,52

582,10

582,10

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO CATALANA DE L'ESPLAI

11/2025-11/2025

0111 08198439390

9 0G61096368

L00-NORMAL

08202500612359523

1950

061 - FREMAP

4 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

07-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO

30-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

30 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

25 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

28-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

30-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

10 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

14-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

30-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

145,51

1.191,70

546,18

363,82

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.302.129,82

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.302.129,82

     

Parcial

04-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

05-11-2025

08-11-2025

30-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

25-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

26-11-2025

29-11-2025

10-11-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

11-11-2025

15-11-2025

           

     

     

     

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 49.954,12

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 6.306,16

           

           

           

SUMA DE COMPENSACIONES

            

            

            

            

01-11-2025

01-11-2025

01-11-2025

01-11-2025



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

6

8

10

12

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00032544

91 H

99 H

71 H

36 H

30-10-2025CRNT2510000001 20:23:39 1PN5D4PO Página 1 de 1

5

7

9

11

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

836,76

913,64

654,59

327,43

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO CATALANA DE L'ESPLAI

09/2025-09/2025

0111 08198439390

9 0G61096368

L00-NORMAL

08202500555512368

1754

061 - FREMAP

23 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

23 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

23 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

9 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

836,76

913,64

654,59

327,43

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 898.847,66

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 898.847,66

     

Parcial

30-09-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

30-09-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

30-09-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

30-09-2025 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES

           

     

     

     

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 15.848,13

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 3.072,94

           

           

           

SUMA DE COMPENSACIONES

            

            

            

            

08-09-2025

08-09-2025

08-09-2025

22-09-2025



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

2

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00311519

12 H

26-02-2026CRNT2602000001 19:03:20 XHDBIPR0 Página 1 de 1

1

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

103,20

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

7 I TRIA SLU

01/2026-01/2026

0111 08220003100

9 0B61046017

L00-NORMAL

08202600368365193

2167

003 - UMIVALE ACTIVA

6 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

103,20

1º TRAMO COTIZACION ADIC. SOLIDARIDAD 510,12

2º TRAMO COTIZACION ADIC. SOLIDARIDAD 2.040,48

3º TRAMO COTIZACION ADIC. SOLIDARIDAD 1.431,54

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.612.650,00

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.612.735,38

     

Parcial

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES           

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 85.267,92

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 13.058,93

SUMA DE COMPENSACIONES

            26-01-2026



JOSEP ORIOL PUJOL I HUMET, major d’edat amb DNI            com a Director
General de la FUNDACIO PERE TARRES amb CIF R5800395E i domicili social a
Barcelona, Cl Numancia 149 (08029 Barcelona)

CERTIFICA:

Que en relació al contracte de referencia (vetlladors post obligatòria) i les persones
que s’adjunten en la relació que s’acompanya Fundació Pere Tarrés no té cap afer
pendent o reclamació de qualsevol tipus

El que es certifica als efectes oportuns a Barcelona 16 de juny de 2026.



Nombre Completo Fecha Antigüedad T.CONTR. % Jornada Hores Categoría (Descripción) Centre SBMC.EMPRESA MENSUALCOST TOTAL
     19/11/2024 300 66,667 25 MONITOR/A D'EDUCACIÓ EN EL LLEURE 0257 VETLLADORS BAIX LLOBREGAT 1002,52 322,32 1324,84
     16/11/2023 300 80 30 MONITOR/A D'EDUCACIÓ EN EL LLEURE 0258 VETLLADORS VALLES ORIENTAL 1244,28 400,04 1644,32
     12/9/2006 300 66,67 25 MONITOR/A D'EDUCACIÓ EN EL LLEURE 0257 VETLLADORS BAIX LLOBREGAT 1036,95 333,38 1370,33
    9/9/2024 300 68 25,5 MONITOR/A D'EDUCACIÓ EN EL LLEURE 0258 VETLLADORS VALLES ORIENTAL 1098,86 348,91 1387,57
     19/1/2022 300 40 15 MONITOR/A D'EDUCACIÓ EN EL LLEURE 0257 VETLLADORS BAIX LLOBREGAT 622,14 200,02 822,16
     22/9/2022 300 66,67 25 MONITOR/A D'EDUCACIÓ EN EL LLEURE 0257 VETLLADORS BAIX LLOBREGAT 1036,95 333,38 1370,33

Barcelona, a 18 de març de 2026



INICIALES Fecha Antigüedad Tipo de contrato Descripción % Jornada Dedicación Categoría (Descripción) Salario coste empresa Convenio (Descripción) SubCentre
        16/01/2026 300 Indef. T.Parcial.Fijo Disc.Inicial.PFE 52 19,5 MONITOR/A D'EDUCACIÓ EN EL LLEURE 773,95 248,82 CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PAG.MENS.)  INSTITUT DE VIC



VETLLADOR INSTITUT BAIX CAMP

NOM D. ANTIGÜITAT T. CONTR. % JORN. Hores Categoría (Descripción) CENTRE SBM C. EMPRESA MENSUAL COST TOTAL
     9/12/2024 300 66,67 25 MONITOR/A EDUCACIÓ LLEURE VETLLADOR INST. BAIX CAMP 992,26 319,00 1.311,26

Barcelona, a 16 de març de 2026



VETLLADOR INSTITUT DE L' EBRE

NOM D. ANTIGÜITAT T. CONTR. % JORN. Hores Categoría (Descripción) CENTRE SBM C. EMPRESA MENSUAL COST TOTAL
     18/3/2025 300 37,33 14 TÈCNIC/A DE GESTIÓ: NIVELL B VETLLADOR INST. DE L' EBRE 718,45 230,98 949,43

Barcelona, a 16 de març de 2026



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

2

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00011267

20 H

24-02-2026CRNT2602000001 04:54:26 S124NXGO Página 1 de 1

1

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

412,63

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO PERE TARRES

01/2026-01/2026

0111 08141157557

9 0R5800395E

L00-NORMAL

08202600366568269

2619

010 - MUTUA UNIVERSAL MUGENAT

16 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

412,63

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.310.523,69

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.310.523,69

     

Total

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES           

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 34.535,05

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 3.307,75

SUMA DE COMPENSACIONES

            16-01-2026



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

2

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00011267

30 H

24-02-2026CRNT2602000001 04:54:26 S124NXGO Page 1 of 1

1

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

269,48

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO PERE TARRES

01/2026-01/2026

0111 08141157557

9 0R5800395E

L00-NORMAL

08202600366568269

2619

010 - MUTUA UNIVERSAL MUGENAT

13 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

269,48

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.310.523,69

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.310.523,69

     

Total

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES           

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 34.535,05

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 3.307,75

SUMA DE COMPENSACIONES

            19-01-2026



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

4

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00011267

60 H

24-02-2026CRNT2602000001 04:54:26 S124NXGO Page 1 of 1

3

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

538,94

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO PERE TARRES

01/2026-01/2026

0111 08141157557

9 0R5800395E

L00-NORMAL

08202600366568269

2619

010 - MUTUA UNIVERSAL MUGENAT

13 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

538,94

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.310.523,69

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.310.523,69

     

Total

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES           

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 34.535,05

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 3.307,75

SUMA DE COMPENSACIONES

            19-01-2026



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

6

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00011267

20 H

24-02-2026CRNT2602000001 04:54:26 S124NXGO Page 1 of 1

5

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

179,67

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO PERE TARRES

01/2026-01/2026

0111 08141157557

9 0R5800395E

L00-NORMAL

08202600366568269

2619

010 - MUTUA UNIVERSAL MUGENAT

13 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

179,67

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.310.523,69

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.310.523,69

     

Total

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES           

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 34.535,05

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 3.307,75

SUMA DE COMPENSACIONES

            19-01-2026



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

8

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00011267

50 H

24-02-2026CRNT2602000001 04:54:26 S124NXGO Page 1 of 1

7

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

449,15

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO PERE TARRES

01/2026-01/2026

0111 08141157557

9 0R5800395E

L00-NORMAL

08202600366568269

2619

010 - MUTUA UNIVERSAL MUGENAT

13 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

449,15

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.310.523,69

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.310.523,69

     

Total

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES           

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 34.535,05

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 3.307,75

SUMA DE COMPENSACIONES

            19-01-2026



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

10

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00011267

50 H

24-02-2026CRNT2602000001 04:54:26 S124NXGO Page 1 of 1

9

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

449,15

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO PERE TARRES

01/2026-01/2026

0111 08141157557

9 0R5800395E

L00-NORMAL

08202600366568269

2619

010 - MUTUA UNIVERSAL MUGENAT

13 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

449,15

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.310.523,69

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.310.523,69

     

Total

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES           

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 34.535,05

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 3.307,75

SUMA DE COMPENSACIONES

            19-01-2026



Este documento no será válido sin codificaciones informáticas

SUMA DE BASES

12

RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

CODIFICACIONES INFORMÁTICAS

Horas
Compl

.

00011267

41 H

24-02-2026CRNT2602000001 04:54:26 S124NXGO Page 1 of 1

11

Datos identificativos de la liquidación

Número de autorización

ImporteDescripción

Bases y compensacionesHoras
Coti.

Días
Coti.

Fechas
Tramo
Hasta

Fechas
Tramo
Desde

C.A.F.I.P.F.    NAF

368,31

Referencia      Fecha      Hora      Huella   Página

FUNDACIO PERE TARRES

01/2026-01/2026

0111 08141157557

9 0R5800395E

L00-NORMAL

08202600366568269

2619

010 - MUTUA UNIVERSAL MUGENAT

13 D

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Razón social

Código cuenta cotización

Periodo de liquidación

Calificador de la liquidación

Fecha de control

Código de empresario

Número de la liquidación

Número de trabajadores

Liquidación

Entidad de AT/EP

368,31

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES 1.310.523,69

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO 1.310.523,69

     

Total

31-01-2026 BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES           

COMPENSACION I.T. ENFERMEDAD COMUN 34.535,05

COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO 3.307,75

SUMA DE COMPENSACIONES

            19-01-2026



REFERENCIAS ELECTRÓNICAS
Id. CEA: Fecha: Código CEA: Página:

E581HM402FMY 09/06/2026 NK5UL-3HMSQ-H4CG4-NQESO-XZLZ6-MXWXP 1
Este documento no será válido sin la referencia electrónica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 10/06/2028 mediante el Código
Electrónico de Autenticidad en la Sede Electrónica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificación de Integridad de Documentos.

Declaración de Trabajador en una Liquidación

Datos Identificativos de la Liquidación
Razón Social: FUNDACIO PERE TARRES Código de Empresario: 9 0R5800395E
Código Cuenta Cotización: 0111 43104131284 Número de la Liquidación: 43202600233492480
Periodo de Liquidación 04/2026 - 04/2026 Calificador de la Liquidación: L00 - NORMAL

NAF I.P.F. C.A.F.
Fechas
Tramo
Desde

Fechas
Tramo
Hasta

Dias
Coti.

Horas
Coti.

Horas
Compl.

Bases y Compensaciones

Descripción Importe

                             01/04/2026 30/04/2026 30D 25H -- BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES Y AT Y EP 992,26



REFERENCIAS ELECTRÓNICAS
Id. CEA: Fecha: Código CEA: Página:

E592VH4037UR 09/06/2026 KMQDQ-L77T6-LY34E-EF76G-ZVOFX-MV7CU 1
Este documento no será válido sin la referencia electrónica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 10/06/2028 mediante el Código
Electrónico de Autenticidad en la Sede Electrónica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificación de Integridad de Documentos.

Declaración de Trabajador en una Liquidación

Datos Identificativos de la Liquidación
Razón Social: FUNDACIO PERE TARRES Código de Empresario: 9 0R5800395E
Código Cuenta Cotización: 0111 43104131284 Número de la Liquidación: 43202600233492480
Periodo de Liquidación 04/2026 - 04/2026 Calificador de la Liquidación: L00 - NORMAL

NAF I.P.F. C.A.F.
Fechas
Tramo
Desde

Fechas
Tramo
Hasta

Dias
Coti.

Horas
Coti.

Horas
Compl.

Bases y Compensaciones

Descripción Importe

                             01/04/2026 30/04/2026 30D 14H -- BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES Y AT Y EP 718,45


	0710869315621 041750681TBAGEM
	1710351244051 041591105KSATRN
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