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LICITACIÓ DEL CONTRACTE DEL SERVEI PER AL DESENVOLUPAMENT 
D’ACTIVITAT EXTRAESCOLAR SOCIOESPORTIVA DE MAÇANET DE LA SELVA. 
 
Expedient: X2026002251 
 
 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA 

 
De conformitat amb els articles 28 i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del Sector Públic (LCSP), se sol·licita que s’iniciï l’expedient per a la 
contractació del servei d’activitat extraescolar socioesportiva de Maçanet de la Selva,  
 
 
1. Objecte del contracte  
 
L’objecte del contracte és la prestació del servei d’activitats extraescolars 
socioesportives adreçades als infants de 3 a 8 anys del municipi de Maçanet de la 
Selva. 
 
El servei té com a finalitat el desenvolupament integral dels infants mitjançant l’activitat 
física, el joc motor i la pràctica esportiva adaptada a la seva etapa evolutiva. Es 
prestarà fora de l’horari lectiu, tindrà caràcter voluntari per a les famílies i no constituirà 
un servei educatiu reglat ni essencial. 
 
El servei es configura com una intervenció socioesportiva amb intencionalitat 
educativa, orientada a la promoció d’hàbits saludables, la convivència i el 
desenvolupament motriu, i en cap cas com un servei de vigilància, assistencial o de 
monitoratge de lleure. 
 
2. Necessitat i idoneïtat del contracte 
 
La necessitat del contracte es fonamenta en la voluntat de l’Ajuntament de garantir una 
oferta estable, estructurada i de qualitat d’activitats extraescolars esportives amb una 
clara intencionalitat educativa i social. 
 
Aquesta actuació s’emmarca en les competències municipals en matèria de promoció 
de l’esport, educació, infància, salut i cohesió social, així com en les polítiques locals 
orientades a la promoció d’hàbits saludables, la inclusió social, la convivència 
comunitària i el suport a les famílies. 
 
El servei respon a necessitats d’interès públic com: 
­ Promoure el desenvolupament motor dels infants (coordinació, equilibri i control 

corporal). 
­ Fomentar hàbits de vida saludables des de la infància. 
­ Afavorir la convivència i la cooperació social. 
­ Garantir la igualtat d’oportunitats en l’accés a l’activitat esportiva. 
­ Facilitar la conciliació de la vida familiar i laboral. 
­ Afavorir la detecció precoç de possibles necessitats educatives o socials. 
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La contractació externa es considera la via més idònia per assolir aquests objectius, 
atès que permet garantir la qualitat, la continuïtat, la especialització professional i 
l’adequada organització del servei, d’acord amb els criteris pedagògics i socioesportius 
establerts. 
 

3. Naturalesa del servei i característiques essencials 
 
El servei es defineix com un model d’intervenció socioesportiva estructurat, amb 
intencionalitat educativa i de caràcter no competitiu, orientat al desenvolupament 
integral dels infants mitjançant l’activitat física com a eina de desenvolupament 
personal i social. 
 
Les característiques essencials del servei inclouen: 
 

­ Una programació d’activitats adaptada a les diferents edats i etapes evolutives. 
­ Una metodologia pedagògica pròpia, basada en el joc, la participació activa i la 

progressió motriu. 
­ La determinació d’objectius educatius, motrius i socioemocionals. 
­ Sistemes de seguiment i avaluació del funcionament del servei i del progrés 

dels participants. 
­ Mecanismes de coordinació amb centres educatius, serveis municipals i 

famílies. 
 
En cap cas es tracta d’un servei de simple dinamització o vigilància d’infants, sinó 
d’una intervenció educativa especialitzada que integra activitat física, valors, 
convivència i inclusió social. 
 
 

4. Insuficiència de mitjans propis 
 
L’Ajuntament no disposa de mitjans personals ni tècnics suficients per a la prestació 
directa del servei amb el nivell d’especialització requerit. 
 
La naturalesa del servei exigeix la participació de professionals amb formació 
específica en l’àmbit socioesportiu, així com capacitat d’organització, planificació 
pedagògica i adaptació a grups d’edat infantil. 
 
D’altra banda, el caràcter variable del servei, condicionat pel nombre d’inscripcions, la 
disponibilitat d’espais i l’organització dels centres educatius, requereix una estructura 
flexible que no es pot assumir amb els recursos municipals existents. 
 
Per tot això, es considera justificat recórrer a la contractació externa per garantir una 
prestació adequada del servei. 
 
La prestació del servei mitjançant contractació externa permet: 
 

­ Disposar de personal especialitzat i qualificat. 
­ Adaptar el servei a les necessitats reals de demanda de manera flexible. 
­ Garantir una gestió eficient dels recursos públics. 
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­ Assegurar la continuïtat i qualitat del servei. 
 
Aquesta opció es considera la més adequada des del punt de vista tècnic i econòmic 
per a la correcta prestació del servei. 
 

5. Justificació de la no divisió en lots 
 
D’acord amb l’article 99.3 de la LCSP, es considera degudament justificada la no 
divisió en lots del contracte, atès que la realització independent de les diferents 
prestacions dificultaria la correcta execució del servei des del punt de vista tècnic, 
pedagògic i organitzatiu. La prestació requereix una unitat funcional d’execució 
indispensable per garantir la coherència metodològica, la coordinació dels equips 
educatius, la gestió unificada de les activitats i el seguiment integral dels infants 
participants. 
 
La separació en lots podria comportar una fragmentació de la intervenció educativa i 
socioesportiva, dificultant l’aplicació homogènia del projecte pedagògic, la coordinació 
entre professionals i el seguiment individualitzat dels participants. Aquesta 
fragmentació incrementaria el risc de disfuncions i afectaria la qualitat del servei. 
 
Per aquests motius, i d’acord amb els principis d’eficiència i eficàcia en la gestió dels 
recursos públics, es considera necessari mantenir la prestació en un únic lot i recórrer 
a la contractació externa per assegurar una execució integrada i de qualitat. 
 
 

6. Durada del contracte 
 
Es preveu que el contracte tingui una durada inicial d’un curs escolar (d’octubre a 
juny), amb possibilitat de pròrroga, per dos cursos escolars més, sense que la durada 
de la seva vigència, incloses les pròrrogues, pugui excedir de tres cursos escolars. 
 
Les pròrrogues seran obligatòries per al contractista sempre que l’Ajuntament efectuï 
el preavís amb 2 mesos d’anticipació, d’acord amb allò previst a l’article 29 de la 
LCSP.  
 
 

7. Procediment d’adjudicació i CPV 
 
Atesa la naturalesa del contracte i el seu valor estimat, es proposa la seva adjudicació 
mitjançant: 
 
Tramitació:    Ordinària (art. 116 i següents de la LCSP) 
Procediment:   Obert (art. 156 de la LCSP) 
Inscripció en el RELI:  No obligatòria 
Tramitació electrònica:  Sí 
 
Codi CPV: 
92600000-7 - Serveis esportius 
85320000-8 - serveis socials 
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8. Requisits de capacitat i solvència  
 
Els licitadors hauran de disposar de capacitat d’obrar i habilitació professional 
adequada per a la prestació del servei. 

Pel que fa a la solvència: 

Solvència econòmica i financera 
 
De conformitat amb l’article 87 de la LCSP, s’acreditarà mitjançant l’existència d’una 
assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import igual o superior a 
300.000 €. L'import de l'assegurança es considera proporcional als riscos inherents a 
un servei desenvolupat amb menors d'edat, que inclou activitats físiques i 
desplaçaments. 
 
Acreditació: s’acreditarà mitjançant certificat expedit per l’assegurador en el qual 
constaran els imports mínims abans esmentats, els riscos assegurats i la data de 
venciment de l’assegurança. Així mateix, també es podrà acreditar a través del 
compromís vinculant de subscripció de la mateixa, cas de resultar adjudicatari, de 
conformitat amb allò previst a l’article 150.2 de la LCSP. 
 
Solvència tècnica o professional 
 
De conformitat amb l’article 90 de la LCSP, la solvència tècnica o professional s’acreditarà 
mitjançant la relació dels serveis realitzats d’igual o similar naturalesa a l’objecte del 
contracte durant els últims tres anys. A aquest efecte, caldrà aportar, com a mínim, un 
certificat de bona execució que indiqui l’import, les dates i el destinatari (públic o privat) 
dels serveis prestats, i que permeti verificar la correspondència entre les activitats 
acreditades i les que constitueixen l’objecte del present contracte. 
 
Als efectes de determinar la similitud entre els serveis acreditats i l’objecte del contracte, 
s’atendrà a la coincidència entre els dos primers dígits dels respectius codis CPV, d’acord 
amb el que estableix l’article 90 de la LCSP. 
 
Acreditació de l’experiència: 
 
Quan el destinatari de les prestacions sigui una entitat del sector públic, l’experiència 
s’acreditarà mitjançant certificats de bona execució expedits o visats per l’òrgan 
competent. 
 
Quan el destinatari sigui un subjecte privat, s’acreditarà mitjançant certificat emès per 
aquest i, si no fos possible, mitjançant declaració responsable de l’empresari, 
degudament signada, acompanyada de documentació acreditativa que permeti verificar 
el període i el contingut de l’activitat. A títol enunciatiu i no exhaustiu, es podran aportar: 
contractes, factures, documents equivalents, informe de vida laboral oficial, currículum 
vitae o qualsevol altra evidència adequada. 
 
En tota la documentació presentada per acreditar l’experiència hi haurà de constar, com a 
mínim, la descripció de les tasques efectivament realitzades, la seva relació amb l’objecte 
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del contracte, les dates d’inici i finalització —o, si escau, els intervals discontinus— i 
l’import executat. 
 
 

9. Adscripció de mitjans personals i materials a l’execució del contracte:  

D’acord amb l’article 76 de la LCSP, l’empresa adjudicatària haurà d’adscriure al 
contracte els mitjans personals i materials necessaris per garantir la correcta execució 
del servei. 

En particular, haurà de garantir: 
 
­ La designació d’una persona coordinadora responsable del servei, que actuarà 

com a interlocutor/a amb l’Ajuntament. 
­ La disponibilitat de personal suficient per a la correcta execució del servei, incloent 

la cobertura de substitucions, amb compliment estricte de la titulació i experiència 
mínima exigida. 

­ Una organització adequada dels recursos humans que asseguri la qualitat i 
coherència de l’atenció educativa. 

­ L’adscripció de dispositius de telefonia mòbil operatiu per assegurar la comunicació 
directa i permanent amb l’Ajuntament, i, si escau, les famílies. 

Requisits mínims del personal adscrit  

D’acord amb l’article 90.1 b) de la LCSP, els títols o acreditacions acadèmiques o 
professionals del personal adscrit al contracte, així com la seva experiència mínima, 
hauran de ser els següents 

Coordinador/a del projecte: Titulació universitària i experiència mínima de tres cursos 
escolars (nou mesos cadascun) en la coordinació d’activitats socioesportives  

Educador/a socioesportiu/va: Titulació de Formació Professional de Grau Superior en 
l’àmbit social o esportiu, o equivalent, i experiència mínima d’un curs escolar (nou 
mesos) en activitats socioesportives amb infants. 

L’acreditació es realitzarà mitjançant currículum vitae, títols acadèmics, certificats 
acreditatius de l’experiència professional i declaració responsable d’adscripció de 
mitjans. 

 
10. Dades econòmiques 

Determinació del preu 

El contracte es configura amb un règim de pressupost màxim i preus unitaris, d’acord 
amb la disposició addicional trenta-tresena de la LCSP.  
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Les unitats de servei estimades (hores d’educadors/es socioesportius/es, hores de 
coordinació, serveis de transport, cursets de natació i assegurança d’accidents) s’han 
calculat prenent com a referència la planificació del servei, la previsió d’activitat per al 
curs escolar i les necessitats reals detectades en exercici precedent. 

Aquestes unitats tenen caràcter estrictament estimatiu i no generen cap obligació de 
consum mínim ni de contractació d’un volum determinat de prestacions. L’Ajuntament 
únicament abonarà les hores i serveis efectivament realitzats, d’acord amb els preus 
unitaris oferts per l’adjudicatari. 

L’adjudicació tindrà la consideració de contracte de serveis amb pressupost màxim, de 
manera que el volum final d’hores, els serveis associats i l’import efectivament satisfet 
restaran condicionats a les prestacions realment efectuades, d’acord amb les 
necessitats del servei i la programació aprovada per l’Ajuntament. 

El pressupost base de licitació s’ha determinat a partir de les tipologies de prestació 
que integren el servei, que es valoraran mitjançant preus unitaris diferenciats: 

• Hores de prestació del servei d’educadors/es socioesportius/es.  
• Hores de coordinació del servei.  
• Servei de transport dels infants (anada i tornada).  
• Cost del curset de natació.  
• Assegurança d’accidents dels participants i del personal.  

Els licitadors hauran de formular la seva oferta econòmica indicant els preus unitaris 
corresponents a cadascun d’aquests conceptes. Aquests preus hauran d’incloure la 
totalitat de les despeses necessàries per a l’execució del contracte, tant directes com 
indirectes, incloent els costos salarials, les cotitzacions a la Seguretat Social, les 
despeses generals i el benefici industrial. 
 
El preu total del contracte resultarà de l’aplicació dels preus unitaris oferts a les unitats 
màximes estimades, que són les següents: 
 

­ Hores d’educadors/es socioesportius/es (785 hores): 
 
Corresponen al nombre total d’hores de prestació directa del servei amb els infants, 
calculades en funció del nombre de grups previstos, la durada de les sessions i la 
periodicitat setmanal de les activitats al llarg del curs.  
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­ Hores de coordinació (40 hores): 
Inclouen les tasques de planificació, seguiment, coordinació amb l’Ajuntament, centres 
educatius i famílies, així com la supervisió del correcte desenvolupament del 
programa.  

 
­ Viatges d’autobús (32 serveis d’anada i tornada): 

Estimats en funció dels desplaçaments necessaris per al desenvolupament de 
l’activitat de natació a la piscina de Santa Coloma de Farners, d’acord amb la 
programació prevista.  

 
­ Cursets de natació (60 unitats): 

Corresponen al nombre estimat de participacions d’infants en el programa de natació, 
calculat en base a la previsió d’inscripcions i a l’organització dels grups per trimestres.  

 
­ Assegurança d’accidents (1 unitat): 

Inclou la cobertura asseguradora necessària per a la totalitat dels participants i del 
personal adscrit al servei durant tot el període d’execució del contracte. 
 
Aquestes unitats constitueixen el límit màxim estimat per al període d’execució del 
contracte. 
 
 
Valor estimat del contracte i mètode aplicat per al seu càlcul: 89.731,59 € 
 
D’acord amb l’article 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte inclou totes les 
anualitats possibles, incloses les pròrrogues i la modificació d’un 10%: 
 

Anualitat 
PBL 

Modificació 10% Pròrroga 
(sense IVA) 

1r any 27.191,39 2.719,14   

1a pròrroga     29.910,53 

2a pròrroga     29.910,53 

        

Sumatori 27.191,39 2.719,14 59.821,06 

VEC 89.731,59 

 
Atès que en la fase de redacció dels plecs no és possible determinar el moment 
concret en què es podria produir una eventual modificació del contracte ni el seu 
abast, el valor estimat s’ha calculat incorporant la previsió d’un increment del 10% 
sobre el preu inicial. Aquesta previsió s’imputa a la primera anualitat i es considera de 
caràcter estructural, de manera que s’entén incorporada en les anualitats prorrogables, 
d’acord amb el que disposa l’article 101 de la LCSP. 
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Pressupost base de licitació: 32.901,57 € (IVA inclòs) 
 
D’acord amb l’article 100 de la Llei 9/2017, de Contractes del Sector Públic, s’ha 
establert un pressupost base de licitació ajustat als preus de mercat. Per a la seva 
determinació s’han pres com a referència: 
 

- El Conveni col·lectiu del sector del lleure i sociocultural 2011-2016 (codi 
79002295012003), publicat al DOGC núm. 6910, de 10/07/2015. 

- Pel que fa al personal adscrit al servei, s’ha pres com a referència, per als 
educadors socioesportius, la categoria corresponent al Grup Professional III, 
personal d’intervenció Lleure educatiu, nivell 3.2 (coordinador/a activitats), i per 
a la figura de coordinació, el Grup Professional II, nivell 2.1 (coordinador 
projectes), aplicant en ambdós casos les retribucions brutes anuals previstes a 
les taules salarials vigents per al curs 2026-2027. 

- El cost del servei de transport necessari per al desplaçament dels infants a la 
piscina de Santa Coloma de Farners. 

- El cost del curset de natació associat a l’activitat. 
- El cost de l’assegurança d’accidents obligatòria dels participants  

 
El cost/hora de l’educador socioesportiu adscrit al contracte s’ha calculat a partir de les 
retribucions anuals de 21.647,48 € vigents a partir de setembre de 2026, per a una 
jornada de 1.752 hores anuals, obtenint un cost salarial de 12,36 €/hora. A aquest 
import se li han aplicat les cotitzacions socials estimades en un 33%, resultant un cost 
directe de 16,43 €/hora. 
 
Pel que fa al coordinador del projecte, el cost/hora s’ha determinat a partir de les 
retribucions anuals de 25.139,01 € vigents a partir de setembre de 2026, per a una 
jornada de 1.752 hores anuals, obtenint un cost salarial de 14,35 €/hora. Amb 
l’aplicació de les cotitzacions socials estimades en un 33%, el cost directe/hora 
ascendeix a 19,08 €. 

Sobre aquests imports s’apliquen els costos indirectes corresponents a les despeses 
generals (5%), que inclouen, entre d’altres, les despeses de gestió administrativa, 
farmaciola, material fungible, comunicacions (telèfon i internet), equips de protecció, 
formació obligatòria, assegurances generals de l’empresa, amortitzacions i altres 
costos estructurals necessaris per al funcionament ordinari de l’empresa. Igualment, 
s’hi aplica el benefici industrial del 6%. 

El pressupost base de licitació s’estableix en termes d’un curs escolar (octubre a juny) 
i inclou tots els costos directes i indirectes necessaris per a l’execució del contracte, 
d’acord amb la normativa vigent en matèria de contractació pública. 
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UNITATS PREU TOTAL

Cost educadors socioesportius 785 16,43 €       12.897,55 €              

Cost coordinació 40 19,08 €       763,20 €                   

Viatges anada i tornada autobús Maçanet-Sta. Coloma 32 198,00 €     6.336,00 €                

Curset Natació (cost trimestre) 60 70,00 €       4.200,00 €                

Assegurança accidents 300,00 €                   

Costos directes 24.496,75 €              

Despeses generals (5%) 1.224,84 €                

Benefici (6%) 1.469,81 €                

BASE 27.191,39 €              

IVA 5.710,19 €                

TOTAL PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ 32.901,57 €              

PRESSUPOST BASE LICITACIÓ

 

El pressupost base de licitació garanteix la viabilitat econòmica del contracte i permet 
el compliment de les obligacions laborals derivades del conveni col·lectiu aplicable. 
 

Preu públic  

El servei d’activitat extraescolar socioesportiva està subjecte al pagament del preu 
públic aprovat per l’Ajuntament de Maçanet de la Selva, d’acord amb el que estableix 
el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals. 
 
El preu públic serà gestionat i cobrat directament per l’Ajuntament, mitjançant els 
sistemes de liquidació i domiciliació que es determinin en cada curs escolar. 
L’empresa adjudicatària no podrà percebre cap import de les famílies usuàries en 
concepte de quotes, inscripcions, matrícules o qualsevol altra prestació vinculada al 
servei. 
 
La gestió econòmica del preu públic és independent del contracte de prestació del 
servei i no afecta les obligacions de l’empresa adjudicatària, que haurà de prestar el 
servei en els termes establerts en el present Plec i en el Plec de Clàusules 
Administratives Particulars. 
 
11. Aplicació pressupostària 
 
Es preveurà crèdit adequat i suficient per fer front a la retribució del contracte i, 
s’incorporarà el certificat de reserva de crèdit per part d’intervenció a aquests efectes.  
 
L’aplicació pressupostària corresponent serà la següent: 
 
Anualitat Aplicació Import (IVA inclòs) 

2026 18 342 22609 10.967,18 € 
2027 18 342 22609 21.934,39 € 
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No obstant, aquest contracte per la duració de la seva execució comporta que la seva 
despesa s’imputi a diferents exercicis pressupostaris. 
 
Atès que el present contracte comporta despeses de caràcter plurianual, la seva 
autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin els 
respectius pressupostos municipals. 
 
Distribució de les anualitats: 
 

Anualitat Preu IVA Import total 

2026 9.063,80 € 1.903,40 € 10.967,18 € 

2027 18.127,60 € 3.806,79 € 21.934,39 € 

Total 27.191,39 € 5.710,19 € 32.901,57 € 

 
 
D’acord amb l’article 174.1 del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que 
s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, l’autorització o 
realització de les despeses de caràcter plurianual, es subordinarà al crèdit que per a 
cada exercici autoritzin els respectius pressupostos. Pel que cal condicionar la 
despesa a l’existència de crèdit adequat i suficient en el pressupost per a les anualitats 
que correspongui. 
 
 
12. Criteris d’adjudicació del contracte 
 
L’adjudicació del contracte es durà a terme mitjançant una pluralitat de criteris 
d’adjudicació, d’acord amb el que estableixen els articles 145 i 159 de la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP), amb la finalitat de 
seleccionar l’oferta amb la millor relació qualitat-preu. 
 
A aquest efecte, es preveu la combinació de criteris quantificables mitjançant 
l’aplicació de fórmules i criteris sotmesos a judici de valor, atesa la naturalesa del 
contracte, que requereix valorar no només l’eficiència econòmica, sinó també la 
qualitat tècnica de la proposta i la seva adequació a les necessitats educatives i 
socials del municipi. 
 
Els criteris d’adjudicació definits permeten efectuar una valoració global, equilibrada i 
proporcionada de les ofertes, orientada a garantir: 

- una utilització eficient dels recursos públics, 
- la qualitat tècnica i pedagògica del servei, 
- i la coherència i adequació del projecte a la realitat social del municipi. 

 
En aquest sentit, es considera necessari atorgar un pes rellevant als criteris qualitatius, 
atesa la incidència directa que la metodologia d’intervenció, l’organització del servei i la 
qualificació de l’equip professional tenen en la qualitat de la prestació. 
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Així mateix, el contracte té la consideració de servei inclòs a l’Annex IV de la LCSP, 
atesa la seva naturalesa educativa i social, la qual cosa justifica l’especial rellevància 
dels criteris qualitatius en el procés d’adjudicació, d’acord amb el que preveu la 
normativa de contractació pública. 
 
La puntuació màxima total és de 100 punts, distribuïda de la manera següent: 
 
 
A. Criteris quantificables mitjançant l’aplicació de fórmules: Fins a 51 punts. 
 
Els criteris d'adjudicació quantitatius responen a elements objectivament verificables, 
directament vinculats a l'objecte del contracte i susceptibles de valoració automàtica 
mitjançant l'aplicació de les fórmules o escales establertes, de conformitat amb els 
articles 145 i 146 de la LCSP. 
 
A.1. Oferta econòmica: Fins a 25 punts 
 
S’atorga la puntuació d’acord amb la fórmula següent:  
 
P= 25 x (OB/OL) 
 
P= puntuació. 
25= puntuació màxima del criteri 
OB: Oferta econòmica més baixa  
OL: Oferta del licitador 
 
A.2. Experiència específica del personal adscrits (fins a 10 punts) 
 

- Educadors socioesportius (fins a 5 punts) 
 
Es valorarà el percentatge d'educadors/es adscrits al servei que acreditin una 
experiència professional superior al mínim exigit (més d'un curs escolar de nou mesos) 
en activitats socioesportives, socioeducatives o de lleure educatiu amb infants de 3 a 8 
anys. 
 
S'entén per experiència específica valorable l'experiència professional superior a un 
curs escolar (nou mesos), degudament acreditada mitjançant: 
 

- certificats de bona execució, 
- contractes, 
- informe de vida laboral, 
- documentació equivalent. 

 
Escalat de puntuació: 
 

Percentatge d'educadors/es que 
acreditin una experiència 
superior a un curs escolar (nou 

mesos)  

Punts 
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Percentatge d'educadors/es que 
acreditin una experiència 
superior a un curs escolar (nou 

mesos)  

Punts 

100% 5 

Entre 75% i 99% 4 

Entre 50% i 74% 3 

Entre 25% i 49% 1 

Inferior al 25% 0 

- Experiència del/la coordinador/a del projecte (fins a 5 punts) 

Es valorarà l’experiència professional del/la coordinador/a adscrit/ta al contracte, 
sempre que sigui superior a la mínima exigida (3 cursos escolars de 9 mesos com a 
mínim) en la coordinació d’activitats socioesportives, socioeducatives o de lleure 
educatiu. 

L’experiència s’acreditarà mitjançant: 

• certificats de bona execució, 
• contractes, 
• informe de vida laboral, 
• o documentació equivalent. 

Escalat de puntuació: 

Experiència acreditada Punts 

Més de 5 cursos escolars 4 

Més de 4 i f ins a 5 cursos escolars 3 

Més de 3 i f ins a 4 cursos escolars 1 

Fins a 3 cursos escolars 0 

 
 
A.3. Proposta d’activitats dins l’horari del servei (Fins a 16 punts) 
 
Es valoraran les activitats complementàries que les empreses licitadores proposin 
desenvolupar dins l’horari ordinari del servei extraescolar. Aquestes activitats tenen 
caràcter voluntari per als licitadors i no constitueixen millores en el sentit de l'article 
145 de la LCSP, sinó prestacions complementàries vinculades a l'objecte del 
contracte. 
 
Les activitats proposades hauran d'estar directament relacionades amb la finalitat 
socioesportiva i educativa del servei i formar part de la programació anual d'execució. 
En cas de ser ofertades, s'incorporaran al contracte i esdevindran obligacions 
contractuals de l'adjudicatari, sense comportar cap cost addicional per a l'Ajuntament. 
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Cada activitat haurà d'incloure, com a mínim: 
­ denominació de l’activitat, 
­ objectius, 
­ contingut bàsic, 
­ durada mínima. 

 
Només es valoraran les activitats que compleixin aquests requisits i que estiguin 
directament relacionades amb l’objecte del contracte, com a actuacions 
socioesportives complementàries integrades en la programació del servei. 
 
La verificació del compliment d’aquests requisits es realitzarà de manera objectiva, i la 
puntuació s’atorgarà exclusivament en funció del nombre d’activitats vàlides 
proposades, d’acord amb l’escala establerta. 
 
Les activitats proposades constitueixen prestacions complementàries integrades en 
l'execució ordinària del servei. En cas de ser ofertades, passaran a formar part de les 
obligacions contractuals de l'adjudicatari sense cost addicional per a l'Ajuntament. 
 
Proposta 1: Activitats extraordinàries lúdiques (fins a 6 punts) 
 
S’entén per activitat extraordinària lúdica qualsevol actuació complementària inclosa 
dins l’horari del servei, amb una durada mínima d’1 hora per grup, orientada a la 
millora de competències motrius, socioeducatives, de convivència o de cohesió grupal. 
 
S’hi inclouen, entre d’altres, activitats vinculades a cloendes, festivitats o 
esdeveniments especials (Nadal, fi de curs, jornades temàtiques, celebracions 
comunitàries, etc.). 
 
El licitador haurà de descriure cada activitat amb detall, incloent objectius, contingut, 
metodologia, recursos materials i perfil professional del personal que la durà a terme. 
 
La puntuació s’atorgarà en funció del nombre de sessions per curs proposades: 
 

Activitats per a cada grup Punts 

2 o més activitats per grup 6 

1 activitats per grup 3 

 
 

Proposta 2: Sessions de descoberta amb entitats esportives municipals (fins a 5 punts) 
 
Es valorarà la proposta de sessions de descoberta amb entitats del municipi, 
orientades a fomentar la participació comunitària, el coneixement i la vinculació dels 
infants amb el teixit esportiu local. 
 
Aquestes sessions formen part de la programació ordinària del servei i s’integren dins 
l’horari establert. 
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S’entén per sessió de descoberta una activitat interna o externa, amb una durada 
mínima d’1 hora, realitzada amb la col·laboració d’una entitat, club, associació, servei 
municipal o equipament comunitari. 
 
Les sessions hauran d’estar degudament descrites en l’oferta, indicant l’entitat 
implicada, els objectius, el contingut i la metodologia. 
 
La puntuació s’atorgarà en funció del nombre de sessions per curs proposades: 
 

Activitats per a cada grup Punts 

2 o més activitats per grup 5 

1 activitats per grup 2,5 

 
Proposta 3: Tallers específics amb professionals vinculats a la pràctica esportiva (fins 
a 5 punts) 
 
Es valorarà la proposta de tallers específics impartits per professionals vinculats a 
l’àmbit esportiu (fisioterapeutes, psicòlegs esportius, nutricionistes, preparadors físics, 
podòlegs, etc.), integrats dins l’horari del servei. 
 
S’entén per taller específic una activitat formativa o pràctica, interna o externa, amb 
una durada mínima d’1 hora per grup, orientada a la millora de competències motrius, 
hàbits saludables, benestar emocional, prevenció de lesions o autoconeixement 
corporal. 
 
Els tallers hauran d’estar descrits amb indicació del perfil professional, objectius, 
contingut, metodologia i recursos necessaris. 
 
La puntuació s’atorgarà en funció del nombre de tallers per curs proposats per cada 
grup: 
 

Taller per a cada grup Punts 

2 o més tallers per grup 5 

1 taller per grup 2,5 

 
 
B. Criteris subjectes a judici de valor: Fins a 49 punts 
 
Les empreses licitadores han de presentar un projecte tècnic d’execució que 
desenvolupi de manera detallada la proposta de prestació del servei, amb la finalitat 
d’acreditar la seva capacitat per executar-lo amb garanties de qualitat, coherència 
metodològica i adequació a les necessitats del municipi. 
 
El projecte ha de permetre valorar el grau de concreció, viabilitat i consistència de la 
proposta, així com la seva orientació a resultats i la capacitat d’adaptació al context 
socioeducatiu i esportiu del municipi. Es valorarà, en conjunt, la qualitat tècnica, la 
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coherència interna, la viabilitat i l’adequació a l’objecte del contracte, així com la 
capacitat de la proposta per garantir una execució eficaç, segura i eficient del servei. 
 
El projecte no pot excedir de 20 pàgines, en format A4, amb lletra mínima de mida 11, i 
ha d’incloure, com a mínim, els apartats següents: 
 

Apartat Aspectes a valorar Escalat de puntuació 

1. Projecte d’execució 

pedagògica i 
socioesportiva (fins a 18 
punts) 

Objectius educatius i esportius; 

metodologia de joc i motriu; valors; 
inclusió; desenvolupament motor; 
activitat de piscina. 

0–6 punts: Proposta insuf icient, 
genèrica o poc adaptada.  

7–12 punts: Proposta 
adequada, coherent i operativa. 
13–18 punts: Proposta 

completa.  

2. Organització i 
planificació del servei (fins 
a 12 punts) 

Organització de grups; coordinació; 

comunicació amb l’Ajuntament; 
substitucions; borsa de professionals 
qualif icats. 

0–4 punts: Organització poc 

def inida.  
5–8 punts: Organització 
correcta, estructura operativa 
clara.  

9–12 punts: Organització 
excel·lent.  

3. Programació anual 
d’activitats socioesportives 
(fins a 8 punts) 

Diversitat de disciplines esportives; 
activitats extraordinàries; progressió; 
vinculació amb entitats esportives. 

0–3 punts: Programació 
insuf icient, poc variada. 
4–6 punts: Programació 

adequada, variada i coherent.  
7–8 punts: Programació 
excel·lent.  

4. Sistema de seguiment i 
qualitat del servei (fins a 7 

punts) 

Indicadors; relació amb famílies; 
memòria anual; millora contínua. 

0–2 punts: Sistema de 
seguiment poc def init o 

insuf icient.  
3–5 punts: Sistema correcte.  
6–7 punts: Sistema complet, 

amb indicadors clars.  

5. Protocols específics 
d’actuació (fins a 4 punts) 

Accidents; emergències; incidències. 

0–1 punt: Protocols insuf icients 

o poc def inits.  
2–3 punts: Protocols adequats i 
operatius.  

4 punts: Protocols complets, 
detallats.  

 
 
Tots els criteris estan directament vinculats a l’objecte del contracte i permeten 
identificar l’oferta amb millor relació qualitat-preu. 
 
 
11. Criteris per a la determinació de l’existència de baixes presumptament 
anormals 
 
La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormals o temeraris s’ha de 
dur a terme en funció dels límits i els paràmetres objectius establerts a continuació: 
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Si només concorre un licitador : 
 
Es consideren incurses en presumpció d’ anormalitat les ofertes que compleixin els 
dos criteris següents: 
a) Que l'oferta econòmica sigui inferior al pressupost base de licitació en més del 

25%. 
b) Que la puntuació que correspongui al licitador per la resta de criteris d'adjudicació 

diferents a l'oferta econòmica sigui superior al 90 % de la puntuació total establerta 
per a aquests criteris en el Plec. 

 
Si concorren dos licitadors : 
 
Es consideren incurses en presumpció d‘anormalitat les ofertes que compleixin els dos 
criteris següents: 
a) Que l'oferta econòmica sigui inferior a l'altra oferta en més del 20% 
b) Que la puntuació que correspongui al licitador per la resta de criteris d'adjudicació 

avaluables automàticament diferents a l'oferta econòmica sigui superior en més 
d'un 20% a la puntuació de l'altra oferta per aquests mateixos conceptes. 

 
Si concorren tres o més licitadors: 
 
Es consideren incurses en presumpció d ‘anormalitat les ofertes que compleixin els 
dos criteris següents: 
a) Que l'oferta econòmica sigui inferior en més d’un 10% a la mitjana aritmètica de 

totes les ofertes econòmiques presentades. 
b) Que la puntuació que correspongui al licitador per la resta de criteris d'adjudicació 

diferents a l'oferta econòmica sigui superior a la suma de la mitjana aritmètica de 
les puntuacions de totes les ofertes i la desviació mitjana d'aquestes puntuacions. 

 
Per calcular la desviació mitjana de les puntuacions s'obtindrà, per a cada oferta, el 
valor absolut de la diferència entre la seva puntuació i la mitjana aritmètica de les 
puntuacions de totes les ofertes. La desviació mitjana de les puntuacions és igual a la 
mitjana aritmètica d'aquests valors absoluts. 
 
 

12. Subrogació  
 
No es preveu personal a subrogar, atès que el servei no comporta obligacions de 
subrogació derivades de conveni col·lectiu ni existeix personal adscrit per l’empresa 
anterior. 
 
 

13. Subcontractació 
 
Atesa la naturalesa del contracte, vinculada a la prestació d’un servei d’intervenció 
socioeducativa adreçat a infants, i la necessitat de garantir la qualitat, la coherència 
metodològica i la continuïtat en l’atenció, les prestacions principals del contracte 
hauran de ser executades directament per l’empresa adjudicatària. 
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En conseqüència, no es permet la subcontractació de les prestacions essencials del 
contracte, en particular les relatives a la intervenció directa amb els participants i a la 
coordinació del servei. 
 
Només es podrà subcontractar, si escau, prestacions accessòries que no afectin el 
contingut essencial del servei, prèvia autorització de l’òrgan de contractació. 
 
 

14. Garantia definitiva 
 
L’empresa adjudicatària haurà de constituir una garantia definitiva per un import 
equivalent al 5% del preu d’adjudicació del contracte, exclòs l’Impost sobre el Valor 
Afegit, d’acord amb el que estableix l’article 107 de la LCSP. 
 
 

15. Condicions especials d’execució 
 
D’acord amb l’article 202 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 
públic (LCSP), s’estableixen les següents condicions especials d’execució, de caràcter 
obligatori i directament vinculades a l’objecte del contracte: 
 
1. Condicions de caràcter social, educatiu i inclusiu 
 
L’execució del contracte haurà de respectar i garantir: 
 

- La igualtat d’oportunitats entre els participants. 
- La inclusió efectiva d’infants amb necessitats específiques de suport. 
- La promoció de la igualtat de gènere en la pràctica esportiva. 
- La qualitat de l’atenció educativa i socioesportiva. 
- La coordinació amb centres educatius, famílies i serveis municipals. 
- El foment dels valors educatius, la convivència i la cohesió social. 

 
2. Condicions de caràcter laboral 
 
L’empresa adjudicatària haurà de garantir, durant tota l’execució del contracte: 
 

- El compliment íntegre de la normativa laboral i social vigent, així com del 
conveni col·lectiu sectorial que resulti d’aplicació. 

- El respecte, com a mínim, de les condicions econòmiques i professionals 
corresponents a les categories laborals utilitzades per l’òrgan de contractació 
per al càlcul del pressupost base de licitació, sense que es puguin adscriure al 
servei categories professionals inferiors que desnaturalitzin les funcions objecte 
del contracte. 

 
3.- Condicions mediambientals 
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L'empresa adjudicatària fomentarà la reducció del consum de paper en les 
comunicacions amb les famílies, prioritzarà els mitjans electrònics i adoptarà mesures 
de minimització de residus durant el desenvolupament de les activitats. 
 
 
4. Seguiment i control 
 
El compliment d’aquestes condicions serà verificat pel responsable del contracte, que 
podrà requerir en qualsevol moment la documentació acreditativa corresponent. 
 
L’incompliment de les condicions especials d’execució podrà donar lloc a la imposició 
de penalitats o, si escau, a la resolució del contracte, d’acord amb el que estableix la 
LCSP. 
 
 

16. Pagament del preu 
 
El pagament del servei es durà a terme mitjançant la presentació de factures amb 
periodicitat mensual, expedida per l’adjudicatari un cop realitzada la prestació del 
període i conformada pel responsable.  
 
 

17. Modificació del contracte 
 
D’acord amb el que estableix l’article 204 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic (LCSP), es preveu la possibilitat de modificar el contracte 
fins a un màxim del 10% del seu preu inicial, amb la finalitat de donar resposta a 
necessitats sobrevingudes vinculades a l’increment del nombre de participants, a la 
creació de nous grups d’activitat o a ajustos organitzatius imprescindibles per garantir 
la correcta prestació del servei. 
 
Aquesta previsió es justifica per la naturalesa del servei, atès que la demanda de 
participació pot variar durant l’execució del contracte, fet que pot requerir l’adaptació 
dels recursos humans i materials adscrits per assegurar la continuïtat del projecte 
educatiu, la qualitat de la intervenció socioesportiva i la cobertura adequada de tots els 
infants inscrits. 
 
Així mateix, les modificacions podran incloure l’increment d’educadors socioesportius 
de suport, sempre que resulti necessari per garantir l’atenció adequada dels grups i la 
correcta execució del servei. 
 
En tot cas, qualsevol modificació es limitarà estrictament a ajustar el volum de 
prestacions previstes, sense alterar la naturalesa del contracte, l’objecte, les 
condicions essencials de la licitació ni els criteris d’adjudicació, i haurà de tramitar-se 
conforme al procediment regulat a l’article 191 de la LCSP. 
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18. Responsable del contracte 
 
De conformitat amb l'article 62 de la LCSP, l'òrgan de contractació designarà un 
responsable del contracte, que vetllarà pel seguiment, supervisió i correcta execució 
de les prestacions. 
 
 
CONCLUSIONS:  
 
D'acord amb tot l'exposat, es considera acreditada la necessitat de contractar aquest 
servei, la insuficiència de mitjans municipals per prestar-lo directament i la idoneïtat del 
procediment proposat, per la qual cosa es proposa l'inici de l'expedient de 
contractació, mitjançant procediment obert amb una pluralitat de criteris d’adjudicació 
 
Document datat i signat electrònicament, 
 


