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ANNEX 
OFERTA GLOBAL I DECLARACIÓ CONDICIONS LABORALS DEL PERSONAL
(SOBRE ÚNIC DIGITAL)

Qui sotasigna el/la senyor/a ....................................................................................., amb DNI/NIE núm........................., en nom propi / en qualitat de representant legal de la persona física/jurídica ...................................................................................., amb NIF núm. ........................., amb la següent adreça de correu electrònic .................................., amb capacitat jurídica i d’obrar, assabentat dels Plecs de condicions que han de regir la contractació i als efectes de licitar en el procediment d'adjudicació del servei de detecció precoç dels infants de les escoles bressol municipals de Mataró (expedient 2026/000030702).


I. OFERTA ECONÒMICA GLOBAL PER PRESTAR EL SERVEI

FAIG CONSTAR
Que ofereixo prestar el servei per un PREU MÀXIM DE ................................. EUROS (IVA EXEMPT) (màxim de 51.905,75 €, IVA exempt), per a la durada inicial del contracte fins al 31 d’agost de 2028, amb el següent desglossament: (empleneu les caselles ombrejades en color verd)

	CONCEPTES
	IMPORTS PER LA
DURADA INICIAL (Fins al 31/08/2028)
IVA EXEMPT
	OFERTA DEL LICITADOR
PER LA DURADA INICIAL 
(Fins al 31/08/2028)
IVA EXEMPT

	COSTOS DIRECTES
	

	 - Costos salarials
	47.249,42 €

	...................... €

	 - Material, maquinària i/o mitjans auxiliars
	472,49 €
	...................... €

	TOTAL COSTOS DIRECTES
	47.721,91 €
	...................... €

	COSTOS INDIRECTES

	 - Despeses generals
	1.431,66 €
	 ...................... €

	 - Benefici industrial
	2.752,18 €
	...................... €

	TOTAL COSTOS INDIRECTES
	4.183,84 €
	...................... €

	TOTAL COSTOS DIRECTES I INDIRECTES
	51.905,75 €
	...................... €



NOTA: La quantia del pressupost base de licitació (51.905,75 €, IVA exempt) és estimativa i té el caràcter de pressupost màxim i limitatiu d’aquest contracte i es condiciona a la quantitat de serveis que efectivament realitzi el contractista en funció dels serveis requerits per l’Ajuntament, aplicant els corresponents preus unitaris oferts pel contractista, d’acord amb la DISPOSICIÓ ADDICIONAL TRENTA-TRESENA DE LA LCSP.  L’Ajuntament no està obligat a esgotar el pressupost de la contractació, ni garanteix cap volum mínim de negoci, ni imports mínims a contractar o abonar. 
II. DECLARACIÓ DE CONDICIONS LABORALS DEL PERSONAL

L’Ajuntament de Mataró va aprovar en data 2 de febrer del 2017 la Guia pràctica per a la inclusió de criteris socials, ètics i mediambientals en la contractació pública de l’Ajuntament de Mataró i entitats del sector públic municipal, amb la voluntat de millorar els actuals criteris de sostenibilitat i responsabilitat social en la contractació pública, i desplegar una política de contractació pública que permeti desenvolupar i assolir objectius socials, ètics i mediambientals.

Per aquest motiu,

DECLARO RESPONSABLEMENT:

1. Que el conveni laboral al qual està adscrit l’empresa és: ______________________________

1. Que a la taula següent es defineix el preu-hora mínim teòric de les categories professionals d’acord amb el que estableix el conveni, afegint les despeses de Seguretat Social:

	Categoria professional
	Sou conveni anual
(1)
	Cost empresa SS
(2)
	Hores conveni anuals
(3)

	
	
	
	

	
	
	
	



(2) Cal indicar l’import total i/o el percentatge respecte del sou.

El preu-hora de conveni per a cada categoria s’obtindrà automàticament mitjançant l’aplicació de la fórmula PC = 

	Categoria professional
	Preu conveni
PC

	
	

	
	



1. Que el personal de l’empresa obté un sou igual o superior al del conveni.


(LLOC, DATA I SIGNATURA ELECTRÒNICA DEL LICITADOR) 
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