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Aquesta memòria s’emet a efectes del que disposen els articles 28 de la Llei 

9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic; 73.2 del Reial Decret 

1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei de 

contractes de les administracions públiques (RGLCAP) i 35 de la Llei 39/2015, d’1 

d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.  

 

 

PRIMER.- MOTIVACIÓ DE LA NECESSITAT 

 

Les Unitats d’Escolarització Compartida són mesures d’atenció a la diversitat, 

extraordinàries, amb estratègies i eines de caràcter didàctic, curricular, 

psicopedagògiques i organitzatives adequades per atendre un determinat alumnat 

en la seva etapa de formació obligatòria. 

És necessari oferir un servei per a la realització d’activitats complementàries 

específiques adreçades a l’alumnat de tercer i quart curs d’educació secundària 

obligatòria perquè malgrat les estratègies d’adaptació curricular que es 

desenvolupat des dels centres hi ha una part de l’alumnat que per les seves 

característiques i les del mateix sistema educatiu requereix d’una intervenció 

pedagògica especialitzada. 

El recurs educatiu que respon a aquestes necessitats és un servei UEC-Unitat 

d’Escolarització Compartida, que ha d’estar ubicat en unes instal·lacions adequades 

per a desenvolupar les tasques educatives necessàries per atendre un alumnat que 

necessita un acompanyament més personalitzat i un aprenentatge més pràctic i 

manipulatiu.  

 

Aquest tipus de recurs que és competència de la Generalitat de Catalunya 

s’instrumentalitza per mitjà de la fórmula del conveni de col·laboració. 

Efectivament, es tracta d’una conveni que se signa en el marc de les competències 

en matèria educativa de les administracions locals i de cooperació 

interadministrativa. La part expositiva d’aquest conveni expressa que  

“L’Ajuntament de Banyoles en facultat de les prerrogatives que li són reconegudes 

contractarà mitjançant licitació pública aquest servei d’UEC, garantint en tot cas 

que l’espai i instal·lacions siguin idonis i que l’equip professional sigui adient per 

atendre als alumnes adolescents amb absentisme escolar i que presenten dificultats 

per rebre una escolaritat plenament normalitzada.”  

 

 

 



 

 

 

SEGON.- FONAMENTS LEGALS 

 

La Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació en el seu article 22, apartat 4, 

assenyala que l’educació secundària obligatòria s’organitzarà d’acord amb els 

principis d’educació comú i d’atenció a la diversitat d’alumnat, i que correspon a les 

administracions educatives regular les mesures d’atenció a la diversitat. Entre 

aquestes mesures, a l’apartat 5 d’aquest mateix article, s’inclouen, entre altres, els 

programes de tractament personalitzat per a l’alumnat amb necessitats 

específiques de suport educatiu. 

L’article 72 de la Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació preveu que les 

administracions educatives puguin col·laborar amb altres administracions o entitats 

públiques o privades sense ànim de lucre, institucions o associacions, per a facilitar 

l’escolarització i una millor incorporació d’aquest alumnat al centre educatiu. 

La Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educació, en l’apartat 4 de l’article 59 assenyala 

que l’ordenació de l’educació secundària obligatòria ha d’establir programes de 

diversificació curricular orientats a la consecució de la titulació i que aquests 

programes poden comprendre activitats regulars fora dels centres educatius, en 

col·laboració si s’escau amb les administracions locals. 

El Decret 187/2015, de 25 d’agost, pel qual s’estableix l’ordenació dels 

ensenyaments de l’educació secundària obligatòria, en el seu article 18, apartat 7, 

estableix que el Departament d’Educació pot establir convenis amb ajuntaments i 

altres institucions per a la realització d’activitats fora del centre en el marc 

d’aplicació de les mesures específiques i/o extraordinàries per a l’alumnat de tercer 

o quart curs de l’educació secundària obligatòria.  

 

 

TERCER.- FINANÇAMENT 

 

La Unitat d’Escolarització Compartida és cofinançat finança es de fa uns quants 

cursos mitjançant l’aportació de la Generalitat de Catalunya, l’Ajuntament de 

Banyoles i la resta d’ajuntaments de la comarca del Pla de l’Estany. Aquest 

cofinançament s’estableix de la següent manera: 

 

- Una aportació de la Generalitat de Catalunya a través del conveni de 

col·laboració signat entre l’Ajuntament de Banyoles i el Departament 

d’Educació i Formació Professional.  

 

Pel que fa als ingressos el Departament d’Educació proposa una aportació 

econòmica mensual per alumne. El lliurament de les quantitats 

corresponents es farà mensualment d’acord amb la resolució d’autorització 

d’escolarització compartida del director o directora dels serveis territorials, i 

en funció de les places realment ocupades, previ certificat de la corporació 

on s’acrediti el nombre d’alumnes que han estat derivats pel Departament 

d’Educació. 



 

 

 

 

- Una aportació dels diferents ajuntaments de la comarca en funció del seu 

nombre d’habitants, atès que la Untat d’Escolarització Compartida atén 

alumnat dels instituts de secundària i dona servei a l’alumnat de tota la 

comarca i, per aquest motiu, s’ha formalitzat un conveni de col·laboració 

entre els ajuntaments de la comarca a fi i efecte d’establir un marc 

regulador del cofinançament d’aquest recurs a nivell comarcal.  

 

Aquesta aportació és el resultat d’aquest càlcul:  

 

Cost total del servei licitat – aportació Generalitat de Catalunya= aportació a 

fer per part de cada Ajuntament de forma proporcional al nº d’habitants. 

 

Cada ajuntament realitza el pagament d’aquest cofinançament mitjançant 

una transferència corrent, una vegada l’Ajuntament de Banyoles ha 

presentat la liquidació econòmica corresponent a cadascun d’ells, d’acord 

amb els termes que s’acordaran al conveni. El càlcul de la liquidació de cada 

ajuntament es fa d’acord amb el cost mensual del servei contractat dels 

mesos de setembre a agost del següent exercici, descomptant-li l’ingrés de 

les aportacions de la Generalitat de Catalunya per aquell curs. 

 

 

 

QUART.- OBJECTE DEL CONTRACTE 

 

OBJECTE 

 

L’objecte del contracte és l’execució de serveis UEC Banyoles, per a la realització 

d’activitats complementàries específiques de l’educació secundària obligatòria 

adreçades a l’alumnat amb necessitats educatives específiques derivades de la 

inadaptació al medi escolar, en unitats d’escolarització compartida, durant el curs 

escolar. Aquesta contractació implica: 

 

- L’execució dels serveis UEC amb l’equip de professionals adequat al nombre 

màxim d’alumnes que s’estableixi en el corresponent conveni. 

- La seva ubicació en dependències adequades i pròpies de l’empresari. 

- Les tasques de planificació i organització prèvies i posteriors al període lectiu, 

referents a acollida de joves i famílies, i coordinacions amb els centres docents i 

contacte amb empreses externes amb les quals es col·laborarà.  

- Altres tasques que es derivin de la gestió d’aquest servei. 

 

CODI DE CLASSIFICACIÓ DEL CONTRACTE 

 

Els codis del Vocabulari Comú de Contractes Públics (CPV) Reglament (CE) 

213/2008, de la Comissió, de 28 de novembre de 2007, pel qual es modifica el 

Reglament 2195/2002 del Parlament Europeu i del Consell pel qual s'aprova el 

Vocabulari comú de contractes públics (CPV), i les Directives 2004/17/CE i 

2004/18/CE del Parlament Europeu i del Consell sobre procediments dels contractes 

públics, en allò referent a la revisió del CPV aplicables a la contractació dels 

esmentats serveis són: 

 



 

 

 

Codi CPV: 80200000-6 “Serveis d’ensenyança secundària” 

 

Els codis Classificació de Productes per Activitat (CPA) del Reglament (UE) núm. 

1209/2014 de la Comissió de 29 d’octubre de 2014 pel qual es modifica el 

Reglament (CE) núm. 451/2008 del Parlament Europeu i del Consell, pel qual 

s’estableix una nova classificació estadística de productes per activitats (CPA) i es 

deroga el Reglament (CEE) núm. 3696/93 del Consell, aplicables a la contractació 

dels referits serveis són: 

 

Codi CPA: 85.31.1 “Serveis d’educació secundària general” 

Codi CPA: 85.31.14 “Altres serveis d’educació secundària general de segona 

etapa” 

 

 

DIVISIÓ EN LOTS 

 

En aquest contracte no es preveu la divisió en lots, ja que l’objecte del contracte 

constitueix una única unitat operativa o funcional. La divisió en lots suposaria una 

dificultat tècnica en l’execució del mateix contracte, ja que l’objecte de contractació 

forma part d’un tot indivisible com és la planificació del curs per part d’un equip de 

professionals, l’execució d’aquesta planificació i les tasques educatives per part 

d’aquests mateixos professionals, amb els espais i recursos adequats per portar-ho 

a terme, sense que això suposi increment de costos. 

 

 

 

CINQUÈ.- INSUFICIÈNCIA DE MITJANS 

 

Resulta necessària la contractació externa d’aquest tipus de serveis perquè 

l’Ajuntament de Banyoles no disposa de mitjans humans ni materials suficients i 

especialitzats ni espais propis per assumir-ho de forma adequada. 

 

 

 

SISÈ.- DURADA DEL CONTRACTE, INICI I PRÒRROGUES  

 

Pel que fa a la durada: 

La durada del contracte es preveu d’1 any, concretament des del dia 1 de setembre  

de 2026, o bé la data que es fixi en el contracte si la seva formalització és en data 

posterior. 

 

Pel que fa a la pròrroga: 

L’Ajuntament podrà aprovar tres pròrrogues d’un any de durada, fins a un màxim 

de quatre anys de contracte en total (1+1+1+1) 

 

La pròrroga s’acordarà per l’òrgan de contractació i serà obligatòria per a 

l’empresari, sempre que el seu preavís es produeixi almenys amb dos mesos 

d’antelació a la finalització del termini de duració del contracte. En cap cas podrà 

produir-se la pròrroga pel consentiment tàcit de les parts. 

 



 

 

 

D’acord amb l’article 29.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 

sector públic (LCSP), quan al venciment del contracte no s’hagi formalitzat el nou 

contracte que garanteixi la continuïtat de la prestació que ha d’efectuar el 

contractista, com a conseqüència d’incidències resultants d’esdeveniments 

imprevisibles per a l’òrgan de contractació produïdes en el procediment 

d’adjudicació, i hi hagi raons d’interès públic per no interrompre la prestació, es pot 

prorrogar el contracte originari fins que comenci l’execució del nou contracte i, en 

tot cas, per un període màxim de 9 mesos, sense modificar la resta de condicions 

del contracte, sempre que l’anunci de licitació del nou contracte s’hagi publicat amb 

una antelació mínima de 3 mesos respecte de la data de finalització del contracte 

originari.  

 

 

 

SETÈ.- DADES ECONÒMIQUES DEL CONTRACTE 

 

 

PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ: 

 

D’acord amb la previsió de l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació 

és de 83.892,71 € (exempt d’IVA). 

 

COSTOS ANUALS TOTAL PBL (1 any) 

Total despeses directes 75.579,02 € 

Total despeses indirectes 8.313,69 € 

TOTAL DESPESES (IVA exempt) 83.892,71 € 
 

 

De conformitat amb l’article 20.U.9è de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, del 

Impost sobre el Valor Afegit, aquesta operació està exempta.  

 

Aquest pressupost està calculat sobre la base dels costos laborals establerts en 

l’estudi de costos en aplicació del Conveni Col·lectiu sectorial d’aplicació: Conveni 

col·lectiu de treball de Catalunya d’Acció Social amb infants, joves, famílies i 

d’altres en situació de risc per als anys 2013-2018, codi de conveni núm. 

79002575012007, aplicant les revisions salarials establertes a aquest conveni com 

és la publicada al DOGC número 9416 de 20 de maig de 2025.  
 

L’estudi de costos d’aquesta licitació consta a l’expedient, i ha servit de base per 

elaborar aquesta memòria justificativa.  

 

 

CONSIGNACIÓ PRESSUPOSTÀRIA: 

 

Aquest pressupost s’ha d’entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos 

derivats de l’execució de l’objecte del contracte i anirà amb càrrec al pressupost i  

partida pressupostària 2026.42.32400.22799. Educació. Contraprestació prestació 

Serveis UEC, i d’acord amb el següent desglossament: 

 

 



 

 

 

Anualitat Import 

1/09/2026-31/12/2026 27.964,24 € 

1/01/2027-31/08/27 55.928,47 € 

TOTAL 83.892,71 € 

 

Estem davant d’una despesa amb finançament afectat, atès que la Generalitat 

finança el servei, tot i que no en la seva totalitat. A data d’avui està vigent el 

conveni interadministratiu pel desenvolupament d’aquesta activitat pels cursos 

2024-2026 i la Generalitat ha iniciat la petició de dades a l’Ajuntament per 

subscriure el conveni pel proper curs, ja que habitualment es formula amb una 

durada d’un curs. Per tant, els recursos que financen la despesa no són executius i 

no es poden acreditar mitjançant documents fefaents. Per aquest motiu, cal seguir 

la tramitació anticipada de la despesa amb finançament afectat, tot incloent en el 

PCAP la subordinació de l’autorització i disposició de la despesa d’aquest exercici a 

la fermesa del seu finançament. 

 

Donat que aquest contracte comporta despeses de caràcter plurianual, la seva 

autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin els 

respectius Pressupostos municipals. 

 

 

 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE  

 

 

El valor estimat del contracte (VEC) és de 365.563,24 €. Aquesta xifra inclou 

l’import total que podria ser retribuït a l’empresa contractista, incloent possibles 

pròrrogues i modificacions, entre d’altres conceptes, tot d’acord amb el que preveu 

l’article 101 de la LLCSP.  

 

Per calcular el valor estimat del contracte s’ha tingut en compte com a modificació 

prevista el 20% sobre el preu del contracte i 3 possibles pròrrogues anuals: 

 

Any VE prestació 
VE eventuals 

pròrrogues 

VE Modificacions 

previstes (20%) 
Suma 

2026 (1/9/2026-

31/12/2026) 27.493,91 €   1.398,21 € 28.892,12 € 

2027 56.398,80 € 28.199,40 € 4.194,64 € 88.792,84 € 

2028   86.778,18 € 4.194,64 € 90.972,81 € 

2029   89.023,55 € 4.194,64 € 93.218,18 € 

2030 (1/1/30-

31/8/30)   60.890,85 € 2.796,42 € 63.687,28 € 

TOTAL 83.892,71 € 264.891,98 € 16.778,54 € 365.563,24 € 

 

 

 

 



 

 

 

VUITÈ.- JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT 

 

El contracte és de naturalesa administrativa d’acord amb l’art. 25 de la LCSP, ja 

que s’emmarca dins l’article 17 contractació de serveis. 

 

Es proposa la utilització del procediment d’adjudicació obert que és considerat 

en l’article 156 LCSP. 

 

L’objecte d’aquest contracte està inclòs en els serveis de l’annex IV, i atès que no 

supera el llindar establert a l’art.22.1 c) no està sotmès a regulació harmonitzada. 

 

 

 

NOVÈ.- CRITERIS DE SOLVÈNCIA 

 

Les condicions mínimes de solvència econòmica i financera, i professional o tècnica, 

que s’estableixen es consideren adequades per garantir que els licitadors tenen els 

recursos i la capacitat necessària per executar el contracte, sense que suposin un 

obstacle a la participació de petites i mitjanes empreses.  

 

 

A) SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA:  

 

Volum anual de negocis en l’àmbit del contracte, referit al millor exercici d’entre els 

tres últims disponibles en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de 

l’empresari. 

 

Import mínim: 182.700,00 € (aproximadament 50% del VEC). 

 

Mitjà d’acreditació:  

El volum anual de negocis del licitador s’ha d’acreditar mitjançant els seus comptes 

anuals, aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si l’empresari està inscrit al 

Registre i, en cas contrari, pels que disposi el registre oficial en què hagi d’estar 

inscrit si és el cas. En cas que es presenti persona física, es farà amb la presentació 

del model 303 de l’IVA. 

 

Aquesta solvència econòmica es considera suficient per garantir el compliment de 

les obligacions derivades del contracte, atès que és un import semblant al 

pressupost de licitació, i permet la participació de les petites empreses a la licitació. 

 

 

B) SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL: 

 

La solvència tècnica o professional mínima que han de complir els licitadors 

s’acreditarà mitjançant el compliment del següent requisit:  

 

Una relació dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar 

naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte (realització d’activitats 

complementàries específiques de l’educació secundària obligatòria adreçades a 

l’alumnat amb necessitats educatives específiques) durant els últims 3 anys, 

indicant import, data i destinatari. 



 

 

 

 

Import mínim:  

L’import anual, sense incloure els impostos, que l’empresa licitadora ha de declarar 

com a executat durant l’any de major execució en el decurs dels últims 3 anys ha 

de ser com a mínim de 63.900,00 €, import que correspon aproximadament al 70% 

de l’anualitat mitja del contracte. 

 

Mitjà d’acreditació: 

- En cas de treballs realitzats a una entitat del sector públic: s’acreditaran 

mitjançant certificats expedits per aquesta entitat o visats per l’òrgan competent. 

- En cas que el destinatari dels treballs sigui un subjecte privat: s’acreditaran 

mitjançant un certificat expedit per aquest subjecte o, a falta d’aquest certificat, 

mitjançant una declaració de l’empresari acompanyada dels documents que 

acreditin la realització de la prestació. 

 

Per establir que els serveis son iguals o similars a l’objecte del contracte es tindrà 

en compte el CPV. 

 

Aquesta solvència tècnica es considera adequada per garantir que l’empresa te la 

suficient experiència en el sector per poder dur a terme l’execució del contracte i a 

l’hora permet la participació de petites empreses. 

 

 

 

DESÈ.- CRITERIS D’AVALUACIÓ DE LES OFERTES 

 

Per a determinar la proposició més avantatjosa, amb l’objectiu d’obtenir l’oferta de 

millor qualitat, es considera convenient aplicar els següents criteris de valoració 

fins a un màxim de 100 punts, distribuïts de la següent manera: 

 

 
Tipus de criteri Puntuació % 

Judici de valor 40 punts: pel projecte educatiu i de gestió 40% 

Automàtics 60 punts: 15 punts pels espais interiors, 15 punts pels espais exteriors, 
15 punts per seguiment durant el mes de juliol, 15 punts per l’oferta 
econòmica 

60% 

TOTAL 100 punts 100% 

 

 

 

Criteris avaluables mitjançant judici de valor 

 

 

La ponderació màxima dels criteris d’adjudicació mitjançant judici de valor és de 40 

punts. 

 

Es valoraran els aspectes relacionats amb el projecte educatiu segons l’adequació 

a les característiques d’un servei d’aquest tipus i les necessitats dels joves i les 

famílies que han de ser atesos, desglossats en les següents puntuacions: 

 



 

 

 

Criteris Puntuació màxima 

1. Proposta de programació, metodologia i avaluació  
 

La puntuació s’atorgarà proporcionalment en la mesura que s’ajusti a 
- Proposta de programació basada en competències que capacitin els joves 

pel seu creixement personal i transició al món laboral (25%) 

-   Plantejament d’una metodologia significativa, activa i inclusiva (25%) 
- Plantejament que permeti l’aproximació al món laboral de forma setmanal 

(25%) 
- Plantejament d’avaluació continua, autoavaluació, amb indicadors que 

prevegin diferents perspectives del desenvolupament(25%) 
 
 

2. Per la proposta d’acollida d’acord amb el model de servei que recull 

el plec de prescripcions tècniques particulars.  
 

La puntuació s’atorgarà proporcionalment en la mesura que s’ajusti a 
- Enfocament complet i interdisciplinar (50%) 
- Concreció (50%) 

 
 

3. Per la proposta d’acció tutorial, seguiment i orientació a l’alumnat        
 

La puntuació s’atorgarà proporcionalment en la mesura que s’ajusti a 
- Coherència amb la proposta metodològica (25%) 
- Temporalitat (25%) 
- Accions (25%) 

- Concreció (25%) 
 
 

4. Per la proposta de treball en xarxa contextualitzada 
 

    La puntuació s’atorgarà proporcionalment en la mesura que s’ajusti a 
- Relació amb el context (50%) 
- Intensitat (50%) 

 

 

5. Per l’organització que millori la ràtio de professionals o la seva 

tipologia establerta al plec de prescripcions tècniques particulars  
 

     La puntuació s’atorgarà proporcionalment en la mesura que  
- Millori l’equip base (50%) 
- La proposta sigui coherent amb la metodologia presentada (50%) 

 

 

6. Per l’organització que garanteixi l’atenció en petit grup i individual 
 

La puntuació s’atorgarà proporcionalment en la mesura que  
- Possibiliti la vinculació i l’atenció personalitzada (50%) 
- Coherència amb la metodologia presentada (50%) 

 

7. Per la proposta d’espais de formació de l’equip educatiu  
 

La puntuació s’atorgarà proporcionalment en funció de 
- Qualitat (50%) 

- Justificació relacionada amb les necessitats de l’equip (50%)  
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Forma de puntuació: 

La valoració dels subcriteris es farà tenint en compte les propostes presentades i es 

puntuaran de forma proporcional al percentatge indicat a la taula en la mesura que 

es doni resposta a cada subcriteri. 
 
 

Justificació dels criteris avaluables mitjançant judici de valor: 

 

Proposta de programació, metodologia i avaluació: aquest criteri és imprescindible 

perquè té relació directa amb l’objecte del contracte i és la forma amb què 

l’Ajuntament de Banyoles pot valorar la idoneïtat de l’empresa, comprovar la seva 

comprensió i adequació a les característiques del servei objecte del contracte, els 

seus usuaris i la normativa.  

 

Proposta d’acollida: aquest criteri permet valorar les estratègies que l’empresa 

posarà en marxa des de les primeres relacions amb l’alumnat usuari del servei i la 

seva idoneïtat d’acord amb el model de servei definit al plec tècnic. 

 

Proposta d’acció tutorial, seguiment i orientació a l’alumnat: aquest criteri  

possibilita valorar el model d’atenció tutorial i orientació personalitzada a l’alumnat 

que proposa l’empresa, un aspecte essencial d’acord amb el plec tècnic.  

 

Proposta de treball en xarxa: aquest criteri possibilita valorar el plantejament de 

treball en xarxa i el coneixement dels agents necessaris pel desenvolupament 

adequat del servei.  

 

Proposta d’organització en petit grup i individual: la proposta d’atenció en petit 

grup i individual permet conèixer l’organització que portarà a terme l’empresa per 

tal de disposar d’espais per a treballa de forma més individual amb cada jove. 

 

Proposta de formació de l’equip educatiu: aquest criteri visualitza els coneixements 

que l’empresa considera més rellevant per formar l’equip educatiu, tenint en 

compte el seu moment i context. 

 

Per a la valoració d’aquest apartat els licitadors hauran de presentar un Projecte 

tècnic que inclourà el projecte educatiu i projecte de gestió, amb una extensió 

màxima de 40 fulls impresos a dues cares amb lletra de cos Verdana 10 (excepte 

títols o subtítols que poden tenir una mida diferent). Els annexos que incorporin per 

mostrar gràfics o models de documents no computaran en el màxim de pàgines 

indicat.  

El contingut s’expressarà de forma sintètica, breu, concisa, organitzada i coherent, 

es prioritzaran els aspectes clau amb relació als diferents apartats, ja que el 

nombre de qüestions presentades en l’apartat de judici de valor és prou elevat. La 

brevetat i la concisió no són tant per facilitar la tasca avaluadora sinó que es 

percebrà com una capacitat de centrar el focus d’actuació a allò que és més 

rellevant sobre el que es demana. És per això que cada criteri s’acompanya d’una 

referència sobre què es valorarà per tal que els licitadors puguin centrar el 

contingut. Les propostes tècniques que contradiguin aspectes del contingut dels 



 

 

 

plecs tècnics o administratius tindran una valoració de zero punts en aquell criteri 

concret. 

 

 

Criteris avaluables automàticament 

 

La ponderació màxima dels criteris d’adjudicació avaluables automàticament és de 

60 punts i es distribuirà de la següent manera, d’acord amb el que preveu l’article 

145.2 de la LLCSP: 

 

1. Disponibilitat d’una infraestructura d’espais interiors superior a la que 

s’indica en la clàusula 5.5 del plec de prescripcions tècniques particulars, 

s’atorgaran fins a un màxim de 15 punts, amb els següents criteris: 

Espai  2 punts 5 punts 

Espai per a grup gran (un únic espai) Més de 1,5m2/plaça  Més de 3m2/plaça 

Espai per a grup reduït (2 espais) Més de 1.5m2/plaça Més de 3m2/plaça 

Espai per a tallers (un únic espai) Més de 3m2/plaça Més de 5m2/plaça 

 

Justificació: La disponibilitat d’una infraestructura amb espais superiors té una 

relació directa amb el desenvolupament i el tipus d’activitat que s’hi poden 

portar a terme, amb el clima de treball que s’hi pot generar i el benestar de les 

persones.   

 

Acreditació: l’haurà de realitzar el licitador proposat com adjudicatari, abans de 

l’adjudicació del contracte, mitjançant un certificat d’un arquitecte amb relació 

als espais que es preveuen utilitzar, o qualsevol altre document que demostri 

les característiques de l’espai. 

 

 

2. Disponibilitat d’una infraestructura d’espai exterior superior a la que 

s’indica en la clàusula 5.5 del plec de prescripcions tècniques particulars, 

s’atorgaran fins a un màxim de 15 punts, amb els següents criteris: 

 

 Fins a 5m2/plaça:    5 punts 

 Entre 5m2/plaça i 10m2/plaça:  10 punts 

 Més de 10m2/plaça:   15 punts 

 

Justificació: La disponibilitat d’una infraestructura amb espais superiors té una 

relació directa amb el desenvolupament i el tipus d’activitat que s’hi poden 

portar a terme, amb el clima de treball que s’hi pot generar i el benestar de les 

persones.  

 

Acreditació: l’haurà de realitzar el licitador proposat com adjudicatari, abans de 

l’adjudicació del contracte, mitjançant un certificat d’un arquitecte amb relació 

als espais que es preveuen utilitzar, o qualsevol altre document que demostri 

les característiques de l’espai. 

 

 



 

 

 

3. Proposta de seguiment amb els joves durant el mes de juliol, fins a un 

màxim de 15 punts amb els següents criteris: 

 

Conjunt d’activitats que inclouen un 

mínim de 3 trobades presencials al mes 

amb el conjunt d’alumnes i altres 

fórmules de seguiment.  

Descripció breu de les activitats 

a efectes informatius 

5 punts 

Conjunt d’activitats que inclouen entre 

4 i 5 trobades presencials al mes amb 

el conjunts d’alumnes i altres fórmules 

de seguiment. 

Descripció breu de les activitats 

a efectes informatius 

10 punts 

Conjunt  d’activitats que inclouen més 

de 5 trobades presencials al mes amb el 

conjunt d’alumnes i altres fórmules de 

seguiment. 

Descripció breu de les activitats 

a efectes informatius 

15 punts 

 

Justificació: Aquest criteri és adequat perquè aporta una continuïtat en l’acció 

educativa pròpia del curs escolar des d’una vessant preventiva i aporta 

vinculació i l’orientació dels professionals amb aquests joves i el seu 

funcionament vital dins la ciutat.  

 

Acreditació: mitjançant la comunicació per part del contractista, durant el darrer 

trimestre de cada curs, de la proposta d’actuació de cara al mes de juliol, en els 

termes que s’especifiquen a la clàusula 5.4 del Plec de prescripcions tècniques 

particulars. 

 

4. Oferta econòmica, fins a un màxim de 15 punts amb els següent criteri: 

 

S’atorgarà la màxima puntuació d’aquest apartat de l’oferta econòmica a l’empresa 

licitadora que ofereixi el preu més baix (exclòs l’IVA), sempre que sigui admissible, 

és a dir, que no sigui anormalment baix i a la resta de licitadors la distribució es 

farà aplicant la fórmula:   

 

 

Fórmula lineal qualitativa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aquesta fórmula està pensada per establir-se en licitacions on els aspectes 

qualitatius de la prestació són rellevants (àmbit social, serveis de caràcter 

 

 punts de l’oferta i 

 punts del criteri preu  

 preu de l’oferta i  

 preu de la millor oferta 

 import de licitació 



 

 

 

intel·lectual...) i es vol desincentivar la competitivitat entre els licitadors en el criteri 

preu per centra-la en altres criteris d’adjudicació de qualitat. La fórmula atorga la 

màxima puntuació a la millor oferta i apropa les puntuacions entre elles respecte de 

les altres fórmules. Aquesta fórmula estableix que la diferència de punts atorgats a 

dues ofertes és proporcional a la diferència de les seves baixes 

 

Per exemple: si una oferta iguala l’import de licitació tindrà una penalització en % 

de punts igual a la meitat del percentatge de baixa de la millor oferta respecte el 

preu de licitació.  

 

 

ONZÈ.- OFERTES ANORMALMENT BAIXES 

 

a. Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa l’oferta que 

compleixi els dos criteris següents: 

1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitació. 

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació 

diferents del preu sigui superior al 90% de la puntuació total establerta en el 

plec de clàusules administratives particulars. 

 

b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa l’oferta 

que compleixi els dos criteris següents: 

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en 

més d’un 20% a la de l’altra oferta. 

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació 

diferents del preu sigui superior en més d’un 20% a la puntuació més baixa. 

 

c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera anormalment baixa 

l’oferta que compleixi els dos criteris següent:  

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en 

més d’un 10%* a la mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes 

econòmiques presentades. Que la puntuació que li correspongui en la resta de 

criteris d’adjudicació diferents del preu, sigui superior a la suma de la mitjana 

aritmètica de les puntuacions de les ofertes i la desviació mitjana d’aquestes 

puntuacions.  

 

Per calcular la desviació mitjana de les puntuacions s’obtindrà, per a cada oferta, el 

valor absolut de la diferència entre la seva puntuació i la mitjana aritmètica de les 

puntuacions de totes les ofertes. La desviació mitjana de les puntuacions és igual a 

la mitjana aritmètica d’aquests valors absoluts.  

 

 

DOTZÈ.- CONSTITUCIÓ I TERMINI DE GARANTIA: 

  

CONSTITUCIÓ DE GARANTIES: 

 

Com que l’exigència de garantia provisional, conforme el que disposa l’article 106.1 

de la LCSP, és potestativa, no es creu necessari en aquest procediment exigir-ne. 

 

Quant a la garantia definitiva, segons la normativa de contractació, la millor oferta 

haurà de constituir una garantia del 5% del preu final que s’ofereix. En el supòsit 



 

 

 

que l’oferta de l’adjudicatari hagi incorregut inicialment en presumpció 

d’anormalitat, es considera convenient preveure’n una de complementària del 5 % 

(IVA exclòs) de l’import d’adjudicació. 

 

TERMINI DE GARANTIA: 

 

El termini de garantia del contracte s’estableix en 2 mesos comptats a partir de la 

data de finalització del servei i/o conformitat de la prestació contractada. 

 

 

TRETZÈ.- OBLIGACIONS ESSENCIALS DEL CONTRACTE 

 

Es consideren com a obligacions essencials del contracte, als efectes de resolució 

d’aquest, tal i com es disposa a l’art. 211.1 f) de la LCSP: 

 

- Complir el que estableix el plec tècnic a la clàusula 5.1 referent als requisits de 

titulació i experiència mínima del personal educatiu que prestarà el servei: 

- Complir el que estableix el plec tècnic a la clàusula 5.4 referent a les 

infraestructures mínimes d’espais. 

- Mantenir durant tota la vigència del contracte els espais per la prestació del 

servei, d’acord amb el que consta a la clàusula 5.4 del PPT. 

- Facilitar a l’Ajuntament de Banyoles una declaració de responsable signada pel 

representant legal en què manifesti que es disposa de les certificacions 

legalment establertes i vigents per acreditar que totes les persones que 

s’adscriguin a la realització de les activitats objecte del contracte no han estat 

condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i 

indemnitat sexuals. En aquest sentit, es podrà procedir periòdicament a 

comprovar que l’empresa adjudicatària disposa d’aquests certificats, d’acord 

amb el que disposen la Llei 26/2015, de 28 de juliol que modifica l’article 13.5 

de la Llei Orgànica de 15 de gener, de protecció jurídica del menors, i el Reial 

Decret 1110/2015, d’11 de desembre que crea el Registre Central de 

Delinqüents. 

- El compliment de l’oferta presentada en tots els seus termes, la proposta 

tècnica, organitzativa i les millores presentades. 

- L’empresa contractista està obligada a sol·licitar formalment a l’Ajuntament 

l’autorització per a la contractació de nou personal que suposi un increment de 

la plantilla adscrita al servei, amb inclusió de l’estudi de costos corresponent. 

Així mateix, qualsevol incidència relativa al funcionament del personal adscrit al 

servei (jubilacions, baixes per IT, etc.) s’haurà de comunicar formalment i de 

manera periòdica a la persona responsable del contracte.  

 

Aquestes obligacions tenen la consideració de condicions especials d’execució del 

contracte i l’eventual incompliment pot donar lloc a penalitzacions. 

 

 

CATORZÈ.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ 

 

De caràcter social: 

 

- Aplicar i mantenir al personal que executi el contracte les condicions de treball 

establertes en l’últim conveni col·lectiu sectorial vigent aplicable al contracte. El 



 

 

 

responsable del contracte podrà requerir a l’empresa contractista que declari 

formalment que ha complert l’obligació i demanar, de manera aleatòria i en 

qualsevol moment, les nòmines dels treballadors/es per tal de comprovar que 

es compleix aquesta obligació. 

- Garantir la seguretat i la protecció de la salut en el lloc de treball i el 

compliment del conveni col·lectiu sectorial i territorial aplicables. 

- Adoptar mesures per prevenir, controlar i erradicar l’assetjament sexual, així 

com l’assetjament per raó de sexe. 

 

Altres: 

 

- Respectar el caràcter confidencial de la informació a la qual tingui accés degut a 

l’execució del contracte d’acord amb el que estableix la normativa Nacional i de 

la Unió Europea en matèria de protecció de dades.  

 

Aquestes condicions especials d’execució estan considerades com obligacions 

essencials del contracte als efectes del que disposa l’art. 211.1 f). 

 

 

 

QUINZÈ.- SUBROGACIÓ DE PERSONAL 

 

D’acord a l’article 27 del conveni col·lectiu de treball de Catalunya d’acció social 

amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc per als anys 2013-2018 

(codi de conveni núm. 79002575012007) es preveu el dret a la subrogació del 

personal. 

 

 

SETZÈ.- SUBCONTRACTACIÓ 

 

Es consideren tasques crítiques totes les que desenvolupen l’equip de gestió, ja que 

constitueixen funcions essencials per garantir la qualitat, la responsabilitat i els 

resultats del servei, formant part de l’objecte principal del contracte, i per tant, no 

podran ser objecte de subcontractació. 

 

No es consideren tasques crítiques les següents, per bé que la relació no és 

exhaustiva:  

 el servei d’assessorament econòmic, laboral o de gestoria.  

 el servei de neteja de l’edifici  

 el servei de telefonia i dades, així com el seu manteniment  

 petits manteniments o reparacions de l’equipament, mobiliari i instal·lacions  

 

 

 

DISSETÈ.- MODIFICACIONS PREVISTES  

 

D’acord amb l’article 204 de la LSCP, l’import corresponent al conjunt de 

modificacions previstes en aquesta clàusula no podrà superar el 20% del preu del 

contracte.  

 

1. Per ampliació o reducció d’hores de servei a causa de: 



 

 

 

a. Necessitats de modificacions significatives en l’àmbit organitzatiu del 

servei. 

b. Ampliació o reducció d’hores de servei que pugui estipular la 

Generalitat de Catalunya. 

2. Reestructuració de la demanda de serveis adreçats específicament al col·lectiu 

de joves amb risc d’abandonament educatiu prematur i/o en situació de 

vulnerabilitat. 

 

Preus aplicables a les modificacions 

Els preus que s’aplicaran a la modificació contractual estan calculats sobre la base 

d’un preu hora per a cada una de les categories professionals que prestaran el 

servei, i inclouen SS, absentisme, dietes i costos indirectes (DG i BI), IVA Exclòs.  

 

Preu/hora aplicable a modificació* 

DIRECTOR  30,95 €/h 

TÈCNIC SUPERIOR GRADUAT-educador coordinador  26,28 €/h 

PERSONAL TÈCNIC SUPERIOR-Educador tallerista  21,87 €/h 

 

Per calcular el preu de la modificació, s’aplicarà sobre els preus que consten en el 

quadre anterior la baixa ofertada pel contractista. 

 

DIVUITÈ.- PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

 

Atès que els i les joves que s’atendran a UEC-Banyoles, el servei objecte d’aquest 

contracte, són a tots els efectes alumnat dels instituts d’educació secundària del 

municipi, l’Ajuntament de Banyoles no disposa de dades de caràcter personal.  

 

D’acord amb l’article 133.2 LCSP, l’empresa contractista haurà de respectar el 

caràcter confidencial de la informació a la qual tingui accés en ocasió de l’execució 

del contracte, que per la seva pròpia naturalesa hagi de tractar-se com a tal. El 

deure de confidencialitat es mantindrà també amb posterioritat a la resolució del 

contracte i  tindrà una vigència de cinc anys a comptar des del coneixement de la 

informació de referència.  
 

 

 

 



 

 

 

DINOVÈ.- ALTRES 

 

FORMA DE PAGAMENT:  

 

El contractista presentarà factures mensuals una vegada s’hagi realitzat la prestació 

efectiva dels serveis.  

 

L’import de les factures coincidirà amb l’import establert al contracte, prorratejat  

per 12 mensualitats (1 any de contracte). 

 

El contractista podrà presentar la factura corresponent al mes de desembre de cada 

exercici al voltant del dia 20, coincidint amb la finalització del trimestre lectiu, 

d’acord amb el calendari establert pel Departament d’Educació de la Generalitat de 

Catalunya. 

 

Les factures seran aprovades per l’òrgan municipal corresponent, prèvia revisió i 

conformitat per part del servei responsable del contracte. Una vegada aprovades 

s’efectuarà el seu pagament dins els terminis legalment establerts. 

 

ASSEGURANÇA: 

 

El contractista ha de contractar i mantenir actualitzada durant la vigència del 

contracte una pòlissa de responsabilitat civil que cobreixi les activitats realitzades 

per l’empresa contractista,  amb un capital assegurat mínim 300.000 € per sinistre i 

any. Una còpia de la pòlissa serà lliurada a l’Ajuntament abans de la signatura del 

contracte, amb el corresponent rebut de pagament, si s’escau. 

 

Anna Roura Ballell, Tècnica d’Educació, Albert Sánchez Pous, Tècnic de gestió 

de l’Àrea de Serveis a les Persones, Mireia Llorens Ruiz, Cap d’Àrea de Serveis a 

les Persones, i el Sr. Miquel Noguer Planas, Alcalde, com a òrgan de 

contractació. 

 

 

 

Banyoles, a la data de la signatura electrònica. 


