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1. Objecte

Es objecte d’aquest plec de clausules el conjunt de condicions que han de regir
I’Gs privatiu d’'una part del bé de domini public ubicat dintre del Centre cultural
de Ripollet, a la Rambla Sant Jordi, 2-4, per tal de destinar-lo a bar-restaurant.

2. Necessitat a satisfer

El Centre Cultural és un equipament municipal que es marca com a objectiu
apropar la cultura i les practiques artistiques a la ciutadania, entenent la cultura
com a un element identificador d’'un conjunt d’individus que esta estrictament
vinculat a la quotidianitat i a la comunitat.

Aquest equipament fa la funcié de seu del departament de Cultura de
’Ajuntament, centralitzant I'activitat de la resta d’equipaments municipals
culturals: Biblioteca, CIP - Moli d’en Rata i Teatre Auditori Mercat Vell entre
altres.

Organitza activitats culturals i tallers de formacié vinculats a 'art i a la cultura.

Acull diverses entitats culturals que realitzen activitats i actes populars sovint a
I’espai public, per aixo existeix una relacié estreta entre el Centre de Cultura i les
entitats culturals, especialment pel que fa la celebracié del calendari festiu
(Nadal, Carnestoltes, Festa Major..).

Representa un espai comunitari i un servei de proximitat amb una funcié
cultural, pero també és un espai de trobada de la ciutadania amb un resultat de
dinamitzacid i integracio.

Poden fer (s de 'equipament les persones usuaries i visitants, aixi com el public
que gaudeix d’exposicions o d'altra tipus d’esdeveniment o actes en el municipi.

En aquest sentit es adient respondre a la diversitat d’atencions de les persones
usuaries i visitants, aixi com del public disposant d’'un espai de bar i restauracié
en I'equipament amb I'objectiu de complementar el servei cultural.

La consecucié d’aquests objectius justifiquen la concessié administrativa per a

I'ds de I'espai de bar-restaurant, que afavoreixi el benestar i les relacions de les
persones usuaries del Centre Cultural.

3. La durada de la concessio demanial

El termini de vigéncia d’aquesta concessié demanial sera de CINC anys, a comptar
des de la signatura de la concessié.

Es preveu una Unica prorroga de cinc anys addicionals.
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La prorroga s'acordara per I'organ de contractacio i sera obligatoria per I'empresa
concessionaria, sempre que sigui preavisada amb, almenys, 2 mesos d'antelacié
a I'acabament del termini de durada de la concessié. La prorroga no es produira,
en cap cas, per acord tacit de les parts.

4. Canon de la concessio

L’atorgament de la present concessié demanial no comporta I'assumpcié de cap
obligacié6 economica envers la concessionaria per part de I'Ajuntament de
Ripollet, assumint la concessionaria qualsevol risc derivat de les activitats
incloses en el projecte de continguts aportat per la mateixa.

Per al calcul del canon concessional s’ha ates a I'establert als segiients articles:

Articles 84-93 de la Llei 33/2003 Patrimoni de les Administracions Publiques
(LPAP), de 3 de novembre: pel que fa a la possibilitat d'ds o explotacié d’'un bé
public concret.

Articles 20 a 27 del Text Refds de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals
(TRLHL) Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg: Regula les finances i
ingressos de les entitats locals, i permet compensar I'Us privatiu o I'aprofitament
especials del domini public.

Article 80 del Reglament de Béns de les Entitats Locals (RBEL), aprovat Reial
decret 1372/1986, de 13 de juny: regula les concessions demanials locals i el seu
procediment, aixi com de la necessitat de determinacio de la taxa a les clausules
reguladores de la concessio.

Art. 92 del RBEL: davant la manca de determinacid en Pambit local de
percentatge sobre la valoracié del domini public, aplicacié per analogia amb
’'arrendament de bens patrimonials, que estableix la imposicié minima d'un 6%

del valor en venda dels béns.

Reglament de patrimoni dels ens locals de Catalunya, aprovat pel Decret
336/1988, de 17 d’octubre (RPELC).

S’ha realitzat el pertinent estudi de mercat aixi com una actualitzacié de I'estudi
economic realitzat I'any 2020 per Promonau de J. Andreu, S.L i que acompanya
el present PCAP, (ANNEX 7a), el qual conclou I'establiment de I'import de
2.248,92 euros (IVA exempt) mensuals, segons el qual I'explotacié del bar seria
viable pel concessionari. Es considera un import ajustat a mercat atenent que la
inversio realitzada continua en periode d’amortitzacid.

[01/07/2026 [cap de Ia unitat Cultura

En aquest sentit, s’ha realitzat una actualitzaci6 de les dades economiques per a
verificar la viabilitat, tenint en compte la informacié proporcionada per I'actual
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concessionaria (ANNEX 7b), els nous calculs s’estima una xifra de benefici anual
de 50.369,96€ anuals, i per tant mensual 4£.197,502€.

En conseqiiencia, és fixat I'import de 2.248,92 euros€ (dos mil dos-cents
quaranta-vuit euros amb noranta-dos céntims) com a canon inicial mensual, als
efectes que pugui ser millorat a I'alga en I'oferta economica que presenti cada
licitadora.

La licitadora haura de presentar una proposta de canon superior. En cas de
presentar-se una oferta amb un canon minorat, sera rebutjada i exclosa del
present procediment de licitacio.

El canon mensual de la concessiod sera el que es determini en I'acord d’adjudicacié
definitiva, en base a I'oferta economica que realitzi qui resulti concessionaria.

5. Ingrés canon mensual

El canon concessional a satisfer per la concessionaria es fixara en la quantitat
que resulti de I'oferta amb la millor relacié qualitat-preu, i haura d’'ingressar-se
en I'’Ajuntament dins dels cinc primers dies habils de cada mes.

L’abonament del canon no esta subjecte a IVA d’acord amb el que disposa I'article
7.9€ de la Llei 37/1992 de 28 de desembre de I'lmpost del valor Afegit.

La manca de pagament dins del termini establert en la present clausula facultara
a I'Ajuntament a reclamar per la via de constrenyiment, amb els recarrecs,
interessos i sancions que legalment siguin exigibles.

En qualsevol cas, la manca reiterada de pagament podra ser causa de resolucié
de la concessio.

Es comencara a pagar el canon un cop inicii I'activitat, com a maxim un mes
després de la formalitzacié de la concessid.

6. Solvéncia economica i financera

La solvéncia economica i financera de I'empresari/aria haura d'acreditar-se pels
dos segiients mitjans:

- Volum anual de negocis del licitador referit al millor exercici dins dels tres
ultims disponibles en funcié de de les dates de constitucié o d'inici de
lactivitat de I'empresari i de la presentacié d'ofertes. Import minim:
292.641,30 € (corresponent a la meitat de I'import net de la xifra de negocis
anuals segons estudi economic ANNEX 7).
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Es considera una solvéncia economica adequada i suficient per a garantir la
correcta execucié de la concessié sense constituir una barrera injustificada
d’accés a la licitacié. La fixacié d'un requisit de solvencia equivalent a la
meitat de I'import net de la xifra de negocis anuals permet comprovar que
els licitadors disposen d'una estructura economica minima suficient per a
desenvolupar I'activitat, al temps que afavoreixen la participacié de petites i
mitjanes empreses, autonoms i operadors economic d’ambit local
promovent una major concurréncia competitiva i I'obtencié d’ofertes més
avantatjoses per l'interes public.

- Patrimoni net, o bé rati entre actius i passius, positiu al tancament del darrer
exercici economic per al que estigui venguda I'obligacié d’aprovacié de
comptes anuals.

Nota: IMPORT NET XIFRA DE NEGOCIS: Correspon a tots els ingressos obtinguts
per una activitat analoga a la que ara es licita durant un any, excloent I'IVA i
altres impostos directament relacionats amb aquesta activitat. En cap cas s’ha
de confondre amb el resultat de I'explotacio

Acreditacié documental: S'acreditara amb una declaracié de I'empresari indicant
el volum de negocis dels tres dltims anys, acompanyada dels comptes anuals
presentats al registre oficial que correspongui. Els empresaris individuals no
inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el seu volum anual de negocis i el
seu patrimoni net mitjangant els seus llibres d'inventaris i els comptes anuals
legalitzats pel Registre Mercantil.

Quan, per una rad valida, la licitadora no estigui en condicions de presentar les
referéncies que sol-licita I'0rgan de contractacid, se I'autoritza a acreditar la seva
solvencia economica i financera per mitja de la disposicié d’'una asseguranca de
responsabilitat civil per riscos professionals per import equivalent a I'import de
la xifra de negocis anual que figura a I'annex 7 del present plec, aix0 és
585.282,60€ (cinc-cents vuitanta-cinc mil dos-cents vuitanta-dos euros amb

seixanta céntims).

Caldra aportar el compromis de la seva renovacié que garanteixi el manteniment
de la seva cobertura durant tota la concessid.

L'acreditacié s'efectuara mitjangant el certificat emes per la companyia
asseguradora, en el que constin els imports i riscos assegurats i la data de
venciment de I'asseguranca i mitjangant el document de compromis vinculant de
subscripcid, prorroga o renovacio6 de I'asseguranga, si s'escau.

Tanmateix, per acreditar la solvéncia necessaria I'empresari/aria es pot basar en
la solvencia i els mitjans d’altres entitats, independentment de la naturalesa
juridica dels vincles que tingui amb aquestes, sempre que demostri que durant
tota la durada de I'execucié de la concessid pot disposar efectivament d'aquesta
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solvencia i mitjans, i I'entitat a la qual recorri no estigui incursa en una prohibicid
de contractar.

La inscripcio al Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector
public ha d'acreditar enfront tots els organs de contractacié del sector public,
segons el que s’hi reflecteixi i llevat que hi hagi una prova en contra, les
condicions de solvencia economica i financera de I'empresari/aria.

Per a empreses de nova creacid, i en el cas que el periode transcorregut de la
data de creacié o d'inici de les activitats de I'empresa licitadora sigui inferior a
tres anys, el requeriment es podra referir al periode efectiu d’activitat. En el
suposit de que aquest periode sigui inferior a un any, el requeriment podra ser
proporcional.

7. Solvencia tecnica o professional

La licitadora haura d’acreditar la seva solvéencia técnica o professional per un o
més dels mitjans segiients:

1. Una relaci6 dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar
naturalesa que els que constitueixen I'objecte de la concessid, en els darrers tres
anys, en la qual se n’indiqui I'import, la data i el destinatari, public o privat, dels
mateixos, per un import total de facturacié acumulada als tres ultims exercicis
no inferior a 195.094,20 € (corresponent a la tercera part de I'import net de la
xifra de negocis anuals segons estudi economic ANNEX 7).

Per a empreses de nova creacid, i en el cas que el periode transcorregut de la
data de creacié o d'inici de les activitats de I'empresa, licitadora sigui inferior a
tres anys, el requeriment es podra referir al periode efectiu d’activitat. En el
suposit de que aquest periode sigui inferior a un any, el requeriment podra ser
proporcional.

S’haura d'afegir també la indicacid del perfil del personal adscrit a la concessio i
que haura de ser com a minim: un/a cambrer/a i un/a cuiner/a, amb experiéncia
minima de 18 mesos en el sector, o bé la formacié indicada als condicionants
técnics de la licitacio.

2. Indicacié de I'experiencia professional en carrecs de responsabilitat en
empreses de serveis de similar naturalesa als que constitueixen I'objecte de la
concessié durant un temps minim de 18 mesos. En aquest cas s’haura d'afegir
també la indicacié del perfil del personal adscrit a la concessid i que haura de ser
com a minim: un/a cambrer/a i un/a cuiner/a, amb experiencia minima de 18
mesos en el sector, o bé la formacié indicada als condicionants tecnics de la
licitacio.

L'acreditacio d’aquest requisit es realitzara mitjangant els respectius curriculums
de les persones implicades, acompanyada de la documentacié que acrediti la
realitzacid de les prestacions declarades.
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3. Cas de no haver exercit carrec de responsabilitat, caldra indicar el perfil
professional en empreses de serveis de similar naturalesa als que constitueixen
I'objecte de la concessid, amb una experiéncia minima de 18 mesos. S’haura
d’afegir també la indicacié del perfil del personal adscrit a la concessid i que
haura de ser com a minim: un/a cambrer/a i un/a cuiner/a, amb experiencia
minima de 18 mesos en el sector, o bé la formacié indicada als condicionants
tecnics de la licitacio.

Per acreditar la solvéncia necessaria I'empresari/aria es pot basar en la solvencia
i els mitjans d'altres entitats, independentment de la naturalesa juridica dels
vincles que tingui amb aquestes, sempre que demostri que durant tota la durada
de I'execucié de la concessié pot disposar efectivament d’aquesta solvencia i
mitjans, i I'entitat a la qual recorri no estigui incursa en una prohibicié de
contractar.

L'organ de contractacié, a més dels documents referits anteriorment, pot
admetre de forma justificada altres mitjans de prova de la solvencia diferents als
descrits.

e

8. Criteris de valoracio

Criteris d'adjudicacié quantificables mitjancant la mera aplicacié de formules,
segons el que preveu I'article 145 de la LCSP, fins a un maxim de 100 punts:

100

Puntuacio maxima
Punts

Concepte

Millora en I'oferta economica.

Es valorara assignant la major puntuacio possible (P) a la proposta que ofereixi
el canon concessional més alt. Es determinara la puntuacié de les propostes

restants (pc) d’acord amb la seva proporcid respecte la proposta major.
puntuacio ofertes= (pc/pmax) x P

1. P=50 0-50
pmax= proposta economica més alta

pc= proposta a calcular

Els licitadors que no millorin el canon rebran 0,00 punts.

En cas que el canon proposat sigui inferior al canon de sortida comportara
I’'exclusio del licitador del procediment.

[01/07/2026 [cap de Ia unitat Cultura

Proposta d’un calendari anual d’activitats culinaries al voltant de la restauracio
que es puntuara amb dos punts per activitat programada, amb un maxim de 20
punts (a titol d’exemple un dia de cuina tematica o d’altres cultures — italiana,
india, literaria...- sopar monoleg...)

0-20

717

Francisca Dorado Grillo

Signatura 1 de 1

Podeu accedir al document electronic original i contrastar-ne la informacié mitjancant el servei de verificacié per CSV a la seu electronica: E

Codi Segur de Validacid f0311f216ff74cc7a669792d80e63b6e001

Url de validacié https://seu.ripollet.cat/verificadorcsv

Metadades Origen: Origen administraci6 Estat d'elaboraci6: Original E



https://seu.ripollet.cat/verificadorcsv

[01/07/2026 [cap de Ia unitat Cultura

Francisca Dorado Grillo

Signatura 1 de 1

Es necessari pronunciament del licitador del niimero d’activitats proposades.

Compromis d’acompanyament a actes organitzats anualment per | 0-20
I’Ajuntament en el Centre de Cultura amb I'oferiment de beguda tipus coctel o
similar, de manera gratuita.

Es puntuara amb dos punts per acte, amb un maxim de 20 punts.

Els actes seran escollits per I’Ajuntament i es contempla un aforament aproximat
de 40 persones.

Propostes que utilitzin productes de material reciclat en el parament, que sigui | 0-10
biodegradable i compti amb certificat ecologic.

Es valorara amb la maxima puntuacié (10 punts), 'empresa que es comprometi
a I'Gs de productes de material reciclat, biodegradable i amb certificat ecologic
en el parament i amb 0 (zero) punts I'empresa que no declari el seu compromis.
El seu compliment sera comprovat per part de la responsable del contracte
durant I'execucioé del mateix.

Els criteris d’adjudicacié establerts en el present plec es consideren adequats i
proporcionats a I'objecte del contracte de concessié del servei de bar-restaurant
del Centre Cultural, ates que permeten seleccionar I'oferta economicament més
avantatjosa d'acord amb una combinacié equilibrada d'aspectes economics,
qualitatius, socials i ambientals, tots ells directament vinculats a I'execucié del
contracte.

En primer lloc, el criteri relatiu a la millora de I'oferta economica, amb una
ponderacié maxima de 50 punts, respon a la necessitat de garantir un retorn
economic favorable per a [I'Ajuntament, respectant alhora els principis
d’objectivitat i proporcionalitat. La formula prevista permet valorar de manera
automatica i transparent les ofertes presentades, assegurant la igualtat de tracte
entre les empreses licitadores.

En segon lloc, la valoracié de la proposta d'un calendari anual d’activitats
culinaries, fins a un maxim de 20 punts, es considera directament vinculada a la
finalitat social i dinamitzadora del Centre Cultural. Aquest criteri incentiva la
presentacio de propostes que contribueixin a fomentar la participacio ciutadana,
l'activitat cultural i la integracié del servei de restauracié dins la programacio i
la vida comunitaria de I'equipament municipal.

Pel que fa al criteri relatiu al compromis d’acompanyament a actes organitzats
per I’Ajuntament mitjancant I'oferiment gratuit de servei de begudes tipus coctel
o similar, valorat fins a 20 punts, aquest permet reforc¢ar la col-laboracié entre
la concessionaria i I'Ajuntament en el desenvolupament d'activitats
institucionals i culturals. Aixo contribueix a millorar la qualitat dels actes
organitzats al Centre Cultural i afavoreix la integracié del servei objecte de
concessio en les activitats municipals.
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Finalment, el criteri ambiental referit a I'is de productes reciclats,
biodegradables i amb certificat ecologic en el parament, amb una puntuacié
maxima de 10 punts, incorpora consideracions mediambientals vinculades a
I’execucié del contracte, en coheréncia amb els principis de contractacié publica
sostenible previstos a la LCSP. Aquest criteri promou practiques respectuoses
amb el medi ambient i fomenta una gestié més sostenible del servei.

En conjunt, tots els criteris establerts son objectius, quantificables mitjancant
formules o compromisos verificables, i es troben directament relacionats amb
I'objecte, la qualitat i les condicions d’execucié del contracte, garantint aixi el
compliment dels principis de transparencia, eficiencia i bona administracié en la
contractacié publica.

o 2/

9. Suposits de modificacio

No es preveu la possibilitat de modificacié dels termes d’aquesta concessié d'us
privatiu de domini public. Altrament, I'organ de contractaci6 només podra
introduir modificacions als termes previstos per raons d'interés public i per
atendre causes imprevistes, degudament justificades.

10. Drets i obligacions de la contractista

Els drets i les obligacions de les parts seran aquelles que resultin de la
documentacié concessional i la normativa aplicable i, en particular, els segiients:

Son drets de I'empresa concessionaria:

- El lliurament de 'espai objecte de la concessié demanial d’ds privatiu per part
de I’Ajuntament de Ripollet, un cop formalitzada en document administratiu
I'adjudicacié.

- La proteccid juridica de I’Ajuntament amb la finalitat que sigui respectat en la
seva condicid de concessionaria, fent prevaldre I’Ajuntament la seva autoritat
quan fos necessari amb la finalitat d’'impedir qualsevol pertorbacié en el
normal desenvolupament de 'activitat.

Son obligacions essencials de I'empresa concessionaria:

[01/07/2026 [cap de Ia unitat Cultura

-Responsabilitat de I'empresa concessionaria

L’'empresa concessionaria és responsable de la qualitat en I'execucié del servei
que dugui a terme i de les activitats i serveis realitzats.
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-Principi de risc i ventura

L’empresa concessionaria executa la concessio al seu risc i ventura i esta obligada
a indemnitzar els danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a
conseqiiéncia de les operacions que requereixi I'execucié de la concessid, excepte
en el cas que els danys siguin ocasionats com a conseqiiéncia immediata i directa
d'una ordre de I’Administracio.

-Obligacié d'Indemnitzacié pels danys que s’ocasionin com a conseqiiéncia de
I'execucié de la concessid

La concessionaria sera I'Unica responsable davant I'ajuntament, a primer
requeriment, de I'assumpcié del cost de qualsevol indemnitzacié generada en
I'ordre civil, penal, social, administratiu que es generés com a conseqiiéncia de
'execucié de la concessiéo front als seus treballadors, els ciutadans o
I'ajuntament, ja sigui conseqiiéncia de les propies caracteristiques de la concessio
o qualsevol altra, sense perjudici dels drets que els assisteixen al seu cas davant
dels causants dels fets o les companyies d’assegurances dels riscs.

La concessionaria esta obligada al rescabalament i indemnitzacié dels danys que
causin a tercers amb motiu de I'execucié defectuosa o negligent de la concessio,
tant si son en béns com en persones, com instal-lacions particulars o municipals,
sense perjudici de les penalitzacions previstes al present PCAP.

-Obligacié de la concessionaria de deixar lliures i vacus, a disposicio de
’Ajuntament, dins del termini fixat en aquests plecs, els bens objecte de la
concessid i de reconeixer la potestat d’aquest Ajuntament per acordar i executar
per si el llangament.

-Destinacié de suficients mitjans; correcta execucié de I'objecte de la concessiod.

La concessionaria ha de complir la totalitat de les prescripcions establertes per
I'ajuntament relatives a I'execucié de la concessio, havent de destinar els mitjans
humans, tecnics i materials necessaris d'acord amb el contingut del PCAP i PPT
(CONDICIONANTS TECNICS DE LA CONCESSIO), el grau d’exigibilitat deguda, aixi
com tots els que es corresponguin amb les especialitats que haguessin estat
ofertes pel mateix.

Produit algun esdeveniment provocat per forca major o qualsevol situaci6
d’emergeéncia publica, amb incidencia en I'execucié d’aquesta concessio, la
concessionaria estara obligada a acceptar la direccié de I'ajuntament en la seva
execucid aixi com també en relacié a altres tasques en les quals el personal,
Pactivitat o el material fos necessari per restablir la normalitat, mentre duri
I'estat d’emergencia, for¢a major o calamitat publica.

-Assoliment prescripcions normatives.

Necessaria adaptacié en tot moment als canvis normatius que sigui preceptiu
implantar en el funcionament de I'activitat.

-Col-laboraci6 en les tasques de control de I'ajuntament.
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L'ajuntament esta facultat per demanar en qualsevol moment a I'empresa
concessionaria tota la documentacié que consideri necessaria relacionada amb
I'execuci6 de la concessid a I'objecte de comprovar I'assoliment de les obligacions
adquirides amb I'adjudicacié de Ia licitacio.

- Seguint les instruccions de I'Agencia Catalana de Seguretat Alimentaria de la
Generalitat de Catalunya s’haura de comunicar la preséncia en els aliments de
les substancies o productes que causen al-lergies i intolerancies (annex Il del
Reglament 1169/2011). Aquesta llista ha estat elaborada sobre la base de
dictamens cientifics adoptats per I'Autoritat Europea de Seguretat Alimentaria
(EFSA). El seu contingut complert esta recollit al segiient enllag:

http://acsa.gencat.cat/ca/seguretat_alimentaria/seguretat_alimentaria_per_t
emes/alergies_i_intolerancies_ alimentaries/allergens-de-declaracio-
obligatoria/

-Obligacio6 relativa a la continuacié de la concessid.

Prestar I'activitat amb continuitat i regularitat durant tot el temps en que estigui
vigent la concessio, oferint garanties de qualitat en I'activitat. Haura de respectar
el calendari i horari establerts al PPT (CONDICIONANTS TECNICS DE LA
CONCESSIO).

-Totes les persones treballadores contractades per I'empresa que prestin
Pactivitat.

Hauran d’estar contractades d'acord amb el conveni col-lectiu de treball del
corresponent sector i complir amb les condicions salarials conforme estableixi
aquest conveni, d’'acord amb el que estableix I'article 122.2 de la LCSP. Durant la
vigencia de la concessié cal comunicar previament a I’Ajuntament qualsevol
substitucié o modificacié d’aquelles persones i acreditar que la seva situacio
laboral s'ajusta a dret.

Ni I'adjudicataria ni el personal al servei de I'adjudicataria tindra cap vinculacié
amb I'Ajuntament de Ripollet durant la vigencia de la concessid, ni tampoc a
partir de la seva extincié, més enlla de les obligacions derivades d’aquesta
concessié administrativa.

L'activitat diaria de les persones que prestin I'activitat estara subordinada al
compliment de les ordres directes de la coordinacié que I'empresa concessionaria
designi a I'efecte i que sera la interlocutora Ginica amb la persona responsable
municipal.

En cap cas podra produir-se la consolidacié com a personal d'aquest Ajuntament
de les persones que hagin realitzat els treballs objecte de la concessio, en
compliment a l'article 308 LCSP.

[01/07/2026 [cap de Ia unitat Cultura

-Obligacions laborals, socials, fiscals, i mediambientals de la concessionaria
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La concessionaria restara obligat al compliment de les disposicions vigents en
materia laboral, de seguretat social, de seguretat i salut en el treball, d'integracié
social de les persones amb discapacitat, d’'igualtat efectiva d’homes i dones, fiscal
i en materia mediambiental, aixi com tota aquella que li fos legalment exigible.

-Altres obligacions

e Mantenir i conservar I'edificacid, les obres i instal-lacions realitzades en
perfecte estat d'utilitzacid, i realitzar la neteja amb la freqiiéncia indicada als
CONDICIONANTS TECNICS DE LA CONCESSIO.

e Destinar I'immoble a les activitats i finalitats establertes en I'adjudicacio de la
concessio.

e Tenir a disposicid del public i exhibir-ho en lloc visible, el llistat de preus de
venda i servei al public.

e Tenir a disposicié del public el model oficial de fulls de reclamacid, tenint en
compte que la manca d'aquests fulls, la negativa a facilitar-los a qui els
demani o la manca de cartell anunciador de la disponibilitat dels mateixos es
sancionara segons el Decret 70/2003, de 4 de marg, pel qual es regulen els
fulls de reclamacié/dentncia als establiments comercials i en P'activitat de
prestacid de serveis.

e La concessionaria i qualsevol persona adscrita al servei haura de coneixer i
entendre les dues llenglies oficials de Catalunya.

e La concessionaria no podra col-locar o exhibir anuncis o reclams publicitaris
de cap classe.

e Acceptar la col-locacié d’elements de difusié amb la programacié d'activitats
municipals.

e Vetllar pel manteniment i la custodia de les instal-lacions i dels materials i en
cas de qualsevol incidencia i/o avaria, notificar-ho al responsable de
I’Ajuntament.

e La concessionaria en cap cas podra fer copia de les claus de les dependéncies,
excepte per al personal depenent del mateix laboralment. Sera responsable
dels danys i perjudicis que es puguin causar als bens objecte d’aquesta
concessio per part de les persones que en depenen laboralment.

e La concessionaria no podra emmagatzemar fora dels limits del local, caixes,
mobiliari o qualsevol altre element relacionat o no amb I'explotacio.

e La concessionaria s’haura de fer carrec de cobrir en tot moment les absencies
de personal que es puguin produir per malaltia o vacances.

1. Reégim de penalitats

La concessionaria s’ha de fer responsable que I'objecte de la concessio es presti
dins del termini previst i d’'acord amb les caracteristiques i requisits establerts
en aquest plec de clausules administratives i técniques.

En els suposits d'incompliment o compliment defectuds de les obligacions
assumides per la concessionaria, I'Ajuntament podra compellir-lo al
compliment de la concessid, amb imposicié de penalitats, o acordar-ne la
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N[
resolucié. En cas que I'Ajuntament opti per la no resolucié de la concessid,
s'imposaran penalitats a la concessionaria quan incorri en alguna de les causes
previstes als apartats seglients.

Les infraccions es qualifiquen en lleus, greus i molt greus.

- Es consideren infraccions lleus:

a) Falta de retols informatius exigits per la normativa (referent a proteccié de

a) menors, sanitat, seguretat, etc...)

b) L'incompliment de la normativa sobre fulls i Ilibres de reclamacié.

c¢) L'incompliment de la normativa reglamentaria sobre el dret d'admissid.

d) La inobservanca de les instruccions i requeriments del personal municipal
quan no ocasioni un perjudici greu o molt greu.

e) La manca de respecte o el tracte desconsiderat als usuaris i tercers, als
inspectors municipals o agents de 'autoritat per part de I'adjudicatari o els
seus empleats.

a) La manca de decorum del personal adscrit al servei o en les instal-lacions.

b) Donar un aspecte de deixadesa i/o d’abocament de residus als voltants de
les instal-lacions.

f)  Qualsevol incompliment de les obligacions, condicions o prohibicions de
I'autoritzacid no tipificat com a falta greu o molt greu al llarg de la redaccid
del present plec.

-Es consideren infraccions greus:

e La falta de diligencia i cura en la conservacié de les instal-lacions, aixi com
e incomplir les instruccions dictades pels serveis tecnics municipals o
oposar-se al fet que aquests facin les inspeccions de l'activitat i que
s'escurci la vida atil de les instal-lacions o les obres o menyscabin el valor
economic.
e Les infraccions que causin lesions a la seguretat, la salubritat i els
interessos
e legitims dels usuaris.
©
2 e Causar danys per simple negligencia, en les instal-lacions o als usuaris.
b e Ocupar, sense autoritzacié expressa de I'’Ajuntament, un espai diferent a
E I'assignat, o oferir articles no autoritzats.
(]
©
©
Q . . . . .
§ e Inserir publicitat en les instal-lacions.
g e Laresisténcia als requeriments efectuats per I'Administracio, o la seva
S e inobservanca, quan no estigui tipificada com a molt greu.
=
- e L'incompliment dels horaris minims d'obertura i tancament del servei.
o Deixar de prestar el servei, sense causa justificada durant dos dies seguits.
2
5
o

o| E
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e La utilitzacié de sistemes de treball, elements, materials, o maquines
diferents als autoritzats i, en especial, la utilitzaci6 de maquinaria de
restauracié no autoritzada.

e Compliment manifestament defectuds o irregular del servei.

e Dipositar mercaderies o altres objectes emmagatzemats als WC's i als
voltants, de manera que es dificulti I'accés.

e Lainobservanca de requeriments formals establerts a la concessio.

e L'ocupacié d'espai que superi la superficie autoritzada, segons allo
establert en aquest plec de clausules.

e No complir amb la correcta recollida selectiva dels residus o amb el
calendari de recollida de residus comercials establert pel servei municipal.

-Es consideren infraccions molt greus:

a) Destinar I'espai de domini public concedit, a usos diferents dels expressats
en la concessio.

b)  No realitzar I'activitat de manera regular i continuada, llevat de causes de
forca major o suspendre |'activitat sense una causa justificada, a judici de
I’Ajuntament, per un periode de més de trenta dies naturals.

c) Portar a terme activitats diferents de les autoritzades per I'establiment, o
bé activitats de caracter extraordinari, sense disposar-ne d’autoritzacio.

d) Fer actuacions que motivin una intervencié del servei.

e) Larealitzacié d’activitats o negocis il-legals.

f)  No indemnitzar qualsevol perjudici que ocasioni per deixar de complir
alguna de les seves obligacions establertes i, en especial, per prestar de
manera deficient el servei.

g) Realitzar obres en 'establiment sense disposar d’autoritzaci6 previa.

h)  Infringir la reglamentacié técnica sanitaria.

i)  Impedir o no admetre de forma injustificada I'accés a l'activitat a persona
que en tingui dret.

j)  Desenvolupar l'activitat o servei per personal que no disposi dels requisits
professionals exigits ni de les llicéncies, permisos o habilitacions legalment
necessaries.

k) Falta de col-laboracié en les tasques d'inspecci6 o comprovacié de
I’Administracié sobre aspectes essencials de I'autoritzacid.

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas
d'incompliment que no produeixi resolucié de la concessid, I'Ajuntament pot
aplicar les penalitats segiients, graduades en atencié al grau de perjudici,
perillositat i/o reiteracio:

a) Infraccions molt greus: multa d’entre un 7,51 i fins a un 10 per 100 del canon
fixat per a tota la durada inicial de la concessié.

b) Infraccions greus: multa d’entre un 5,01 i un 7,5% del canon fixat per a tota la
durada inicial de la concessio.

¢) Infraccions lleus: multa d’'entre un 2,5 i un 5% del canon fixat per a tota la
durada inicial de la concessi6.
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Les penalitats s'imposaran, previa la instruccié del corresponent expedient, amb
audiencia a l'interessat.

L’expedient, s’incoara a proposta del servei responsable per propia iniciativa o
per denincies rebudes. En I'esmentat expedient es donara audiéncia al
concessionari, es practicara la informacioé i prova necessaria per la justificacid
dels fets i s’observaran les garanties juridiques administratives prescrites per la
normativa de Procediment Administratiu i la resta de disposicions aplicables.

Totes les penalitats es satisfaran deduint-les de la garantia definitiva i de la
garantia de reposicio, en el seu cas. En els suposits d'incompliment parcial, total,
defectuds o de demora en el compliment de les obligacions de la concessionaria
en qué no estigui prevista una penalitat o en qué aquesta, encara que estigui
prevista, no cobreixi els danys causats a I’Administracié, aquesta ha d’exigir a
I'empresa concessionaria la indemnitzacié per danys i perjudicis (art. 194 LCSP).

12. Tractament de les dades de caracter personal

L'adjudicataria, adequara les seves actuacions a la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccié de Dades personal i garantia dels drets digitals (B.O.E.
nam. 294, de 6 de desembre) i altres normes d'aplicacio.

L'empresa concessionaria s'obliga al compliment de tot allo que estableix el
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de
2016, relatiu a la proteccidé de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE.

o 2

13. Cessi0

Els drets i les obligacions dimanants de la concessié podran ser cedits per
I’adjudicataria a un tercer sempre que es disposi de 'autoritzacié previa d’aquest
Ajuntament. L'empresa cessionaria quedara subrogada en tots els drets i les
obligacions que correspondrien a I'empresa que cedeix la concessid.

14. Subrogacié de personal

[01/07/2026 [cap de Ia unitat Cultura

De conformitat amb I'establert a I'art. 44 de I'Estatut dels treballadors i en
compliment de I'art. 130 de la LCSP, s'inclou com a ANNEX 8, la relacié amb la
informacio sobre les condicions dels contractes dels treballadors als quals afecti
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la subrogacid que sigui necessaria per permetre una exacta avaluacié dels costos
laborals que implicara aquesta mesura.

Es fa constar pero, de conformitat amb la Resolucié 293/2018 del Tribunal Catala
de Contractes del Sector Public, que la mesura de la subrogacié laboral
constitueix una obligacié aliena a la contractacié publica, i no pot imposar-se a
I'empresa concessionaria al marge de la normativa legal o convencional aplicable
a I'ambit laboral, i el coneixement i la resolucié de les vicissituds que puguin
afectar les condicions de subrogacié entre I'empresa concessionaria i el personal
que ve executant les activitats, aixi com I’eventual discussi6 sobre I'aplicabilitat
del conveni collectiu designat, constitueixen una matéria que queda
residenciada en la competencia dels organs administratius i judicials de I'ambit
laboral i social, ni tan sols a la jurisdiccié contenciosa-administrativa ni al mateix
Tribunal Catala de Contractes del Sector Public.

Si, un cop produida la subrogacid, els costos laborals fossin superiors als que es
desprenguessin de la informacié facilitada per I'antic prestatari a I'organ de
contractacio, la nova adjudicataria tindra accié directa contra I'antiga
concessionaria.

El prestatari actual ha de respondre dels salaris impagats als treballadors afectats
per subrogacid, aixi com de les cotitzacions a la Seguretat Social meritades,
encara en el cas que es resolgui la concessid i aquells siguin subrogats pel nou
adjudicatari, sense que en cap cas aquesta obligacié correspongui a aquest Gltim.

En aquest cas, I'ajuntament, un cop acreditada la manca de pagament dels
esmentats salaris, procedira a la retencié de les quantitats degudes a la
concessionaria per a garantir el pagament dels esmentats salaris, i a la no
devolucid de la garantia definitiva fins que no s'acrediti I'abonament d’aquests.

Per tot aixo,

SE SOL-LICITA, que s'iniciin els tramits oportuns per tal d’iniciar la concessid
administrativa d’Gs privatiu de domini public destinada a bar-restaurant del
Centre Cultural de Ripollet, ubicat a la rambla de Sant jordi, 2- 4.

Ripollet, a la data de la signatura electronica.
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Annex Subrogacié personal

Art. 130.1 de la LCSP: la empresa que viniese efectuando la prestacion objeto del contrato a adjudicar y que tenga la condicién de empleadora de los trabajadores afectados estard obligada a proporcionar la referida
informacién al érgano de contratacién, a requerimiento de este. Como parte de esta informacién en todo caso se deberan aportar los listados del personal objeto de subrogacién, indicdndose: el convenio colectivo de
aplicacidny los detalles de categoria, tipo de contrato, jornada, fecha de antigliedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada trabajador, asi como todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los que
afecte la subrogacion. La Administracion comunicara al nuevo empresario la informacidn que le hubiere sido facilitada por el anterior contratista
CONVENI D'APLICACIO: CONVENI D'HOSTELERIA DE CATALUNYA I
N. categoria professional _|tipus de c¢jornada pntiguitat reqVenciment |data d’adscrisalari brut anual desglossat (base + complements) |Observacions
Salario base 18924,60;
04102021 o4/10/2021 :3:?;;3”:5:56:‘”35 3154,10; VACACIONES: 8 DIAS EN SEMANA SANTA (YA DISFRUTADOS) -
LY PACTADAS 3 SEMANAS EN AGOSTO DEL 3 AL 23 AMBOS INCLUSIVE
Manutencién 710,52;
1|HOMBRE Ayudante de Cocina Indefinit 40 Mejoras 3688,20
Salario base 18924,60; Baja IT desde 11/05/26
11/10/2021 11/10/2021 |PTOTAta pagas extras 3154,10; VACACIONES: 8 DIAS EN SEMANA SANTA (YA DISFRUTADOS) -
- Plus ropa 184,68; PACTADAS 3 SEMANAS EN AGOSTO DEL 3 AL 23 AMBOS INCLUSIVE
2|MUJER Ayudante de Camarero [Indefinit 40 Manutenciéon 710,52
Salario base 9462,36;
21/08/2023 21/08/2023 Prorrata pagas extras 1577,06; VACACIONES: 8 DIAS EN SEMANA SANTA (YA DISFRUTADOS) -
Plus ropa 92,40; PACTADAS 3 SEMANAS EN AGOSTO DEL 3 AL 23 AMBOS INCLUSIVE
3|HOMBRE Ayudante de Cocina Indefinit 20 Manutencién 710,52
Salario base 18924,60;
Prorrata pagas extras 3154,10; Baja IT desde 02/02/26
30/09/2025 30/09/2025
Plus ropa 184,68; PENDIENTES VACACIONES DESDE FECHA DE INICIO CONTRATO
4|MUJER Ayudante de Camarero |Indefinit 40 Manutencién 710,52
Salario base 18924,60;
Prorrata pagas extras 3154,10; VACACIONES: 8 DIAS EN SEMANA SANTA (YA DISFRUTADOS) -
20/10/2025 20/10/2025
Plus ropa 184,68; PACTADAS 3 SEMANAS EN AGOSTO DEL 3 AL 23 AMBOS INCLUSIVE
5|HOMBRE Ayudante de Camarero [Indefinit 40 Manutencién 710,52
Salario base 18924,60;
08/01/2026 08/01/2026 Prorrata pagas extras 3154,10; VACACIONES: 8 DiAS EN SEMANA SANTA (YA DISFRUTADOS) -
Plus ropa 184,68; PACTADAS 3 SEMANAS EN AGOSTO DEL 3 AL 23 AMBOS INCLUSIVE
6|HOMBRE Ayudante de Camarero [Indefinit 40 Manutencién 710,52

- Vacances i drets pendents (vacances generades i no gaudides, hores extraordinaries pendents, dies de descans acumulats, permisos retribuits pendents)

- Informe sobre possibles incidencies:
Baixes mediques (IT)

Reduccions de jornada

Excedéncies

Procediments judicials en curs
Sancions disciplinaries no resoltes
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