AJUNTAMENT
VILAFRANCA
DEL PENEDES

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES DEL SERVEI

DE FORMACIO

PROFESSIONAL | DOCENCIA DELS MODULS PROFESSIONALS DELS
PROGRAMES DE FORMACIO | INSERCIO segons I’expedient 012-2026-1408

iINDEX
1. Objecte i abast del plec

2. Normativa técnica i regulacié educativa aplicable

3. Especialitats formatives i estructura técnica de la prestacié

3.1. Lot 1. Especialitat formativa HT06 Auxiliar de serveis de restauracié i cuina

3.2. Lot 2. Especialitat formativa SA01 Auxiliar en centres sanitaris

4. Objectius técnics del servei

5. Col'lectiu destinatari

6. Calendari i distribucié horaria de la prestacié

7. Metodologia de la intervencié educativa

8. Personal adscrit a la prestacié i perfil técnic requerit
8.1. Requisits generals de competéncia docent

8.2. Requisits especifics del lot 1

8.3. Requisits especifics del lot 2

9. Tasques técniques incloses en la prestacio

10. Coordinacié técnica

11. Registre técnic i evidéncies de prestacio

12. Ubicaci6 del servei

13. Materials, recursos i seguretat técnica de I’activitat

14. Seguiment técnic i memoria final

Vilafranca del Penedés, en data de la signatura electronica

La veracitat del contingut d’aquest document es pot comprovar a www.vilafranca.cat/validacio

Codi validacié document:

16336357272724045661
Cort 14 - 08720 Vilafranca del Penedes
938 920 358 - www.vilafranca.cat

PLAN_GEN_SIGN
12/2026/1408

Pagina 1 de 10



http://www.vilafranca.cat/validacio

AJUNTAMENT
VILAFRANCA
DEL PENEDES

1. Objecte i abast del plec

Aquest plec té per objecte establir les prescripcions técniques que han de regir la
prestacio del servei de formacid professional i docéncia dels moduls professionals dels
Programes de Formacié i Insercié autoritzats pel Departament d’Educacié i Formacio
Professional de la Generalitat de Catalunya i gestionats pel Servei d’Educacié de
I'Ajuntament de Vilafranca del Penedés.

El servei comprén la imparticio dels moduls professionals i les tasques técniques
associades de preparacio, programacio, coordinacié, seguiment, avaluacio i gestié de les
estades a I'empresa corresponents a les especialitats formatives HT06 Auxiliar de serveis
de restauracio i cuina i SA01 Auxiliar en centres sanitaris.

El contracte no té per objecte la gestid integral dels Programes de Formacié i Insercio,
sind exclusivament les prestacions docents i professionals vinculades als moduls
professionals de les especialitats indicades i a les tasques técniques complementaries
que es descriuen en aquest plec.

2. Normativa técnica i regulacié educativa aplicable

La prestacié del servei s’haura d’ajustar a la normativa educativa i a les instruccions
tecniques aplicables als Programes de Formacio i Insercidé vigents durant el curs
corresponent, aixi com als curriculums i perfils professionals aprovats pel Departament
d’Educacié i Formacié Professional de la Generalitat de Catalunya.

En particular, el desenvolupament técnic de la prestacié haura de respectar la regulacio
educativa dels PFI, els documents d’organitzacido i gestid dels centres, les guies
d’aplicacio dels PFI autoritzats, els curriculums dels perfils professionals HT06 i SAO1 i
les instruccions que resultin aplicables a I'organitzacio de les estades a I'empresa.

Les referéncies normatives concretes relatives al curs corresponent s’hauran de verificar
abans de 'aprovaci6 de I'expedient, especialment pel que fa als perfils professionals i als
requisits docents aplicables a cada especialitat.

3. Especialitats formatives i estructura técnica de la prestacio

La prestacio s’estructura técnicament en dos lots, corresponents a les dues especialitats
formatives dels Programes de Formacidé i Inserci6 que formen part de l'objecte del
contracte.

Lot 1. Especialitat formativa HT06 Auxiliar de serveis de restauracio i cuina.
Lot 2. Especialitat formativa SA01 Auxiliar en centres sanitaris.

Aquest apartat descriu unicament I'estructura técnica de la prestacio. Les regles relatives
a la possibilitat de presentar oferta a un o0 més lots, a I'adjudicacié dels lots i a qualsevol
limitaci6 de concurréncia s’hauran d’establir, si escau, en el plec de clausules
administratives particulars i en I'anunci de licitacio.
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3.1. Lot 1. Especialitat formativa HT06 Auxiliar de serveis de restauracié i cuina
El lot 1 compren un total de 730 hores de prestacid, distribuides de la manera seguent:

450 hores de formacio professional lectiva al centre.
200 hores de gestio, tutoria i seguiment de I'estada a I'empresa.
80 hores de preparacio i gestio d’aprenentatges productius i aula taller.

La distribucié dels moduls professionals i de les hores d’estada a I'empresa s’haura
d’adequar al curriculum del perfil professional HT06 Auxiliar de serveis de restauracioé i
cuina aprovat pel Departament d’Educacié i Formacié Professional.

A efectes técnics, la distribucio curricular prevista és la seguent:

MFP 3034. Técniques elementals de preelaboracio:

100 hores de modul professional al centre i 52 hores d’estada a 'empresa.

Unitat de competencia UC_2-0255-11_1: executar operacions basiques
d’aprovisionament, preelaboracié i conservacié culinaris.

MFP 3037. Técniques elementals de servei: 150 hores de modul professional al centre i
48 hores d’estada a I'empresa. Unitat de competéncia UC_2-0257-11_1: assistir en el
servei d’aliments i begudes.

MFP 3038. Processos basics de preparacié d’aliments i begudes:

95 hores de modul professional al centre i 70 hores d’estada a I'empresa.

Unitat de competencia UC_2-0258-11_1: executar operacions basiques
d’aprovisionament, i preparar i presentar begudes senzilles i menjars rapids.

MFPEQ76. Elaboracions culinaries basiques: 50 hores de modul professional al centre i
30 hores d’estada a I'empresa.

MP Projecte: 25 hores de modul professional al centre.

MPRL. Prevencio de riscos laborals: 30 hores de modul professional al centre.

El total de formacio professional lectiva al centre és de 450 hores i el total de gestio i
seguiment de I'estada a I'empresa és de 200 hores. A aquestes hores s’afegeixen 80
hores de preparacio i gestié d’aprenentatges productius i aula taller, fins a un total de 730
hores de prestacio del lot 1.

Enllag técnic de referéncia del perfil professional HT06:

https://xtec.gencat.cat/web/.content/curriculum/professionals/pfi/curriculum-a-partir-de-
2024-2025/documents/HT06-Moduls-professionals.pdf

3.2. Lot 2. Especialitat formativa SA01 Auxiliar en centres sanitaris
El lot 2 compren un total de 650 hores de prestacid, distribuides de la manera seguent:

450 hores de formacio professional lectiva al centre.
200 hores de gestid, tutoria i seguiment de I'estada a 'empresa.
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La distribucié dels moduls professionals i de les hores d’estada a I'empresa s’haura
d’adequar al curriculum del perfil professional SA0O1 Auxiliar en centres sanitaris aprovat
pel Departament d’Educacié i Formacié Professional.

A efectes técnics, la distribucio curricular prevista és la seguent:

MFP 2251. Organitzacio, comunicacio i trasllat de documentacié, materials i equips d’'un
centre sanitari: 40 hores de modul professional al centre i 35 hores d’estada a 'empresa.
Unitat de competéncia UC_2-2251-11_1: ordenar i traslladar els documents, materials i
equips d’un centre sanitari i proporcionar la informacié demandada.

MFP 2252. Mobilitzacio i trasllat de pacients en centres sanitaris:

120 hores de modul professional al centre i 100 hores d’estada a 'empresa. Unitat de
competéncia UC_2-2252-11_1: traslladar i col-laborar en la mobilitzacié dels pacients,
exitus, amputacions i fetus tant en 'accés com en les unitats d’hospitalitzacié d’'un centre
sanitari, sota la supervisié del personal responsabile.

MFPEOQ39. Trasllat de pacients en serveis especials d’'un centre sanitari:

100 hores de modul professional al centre i 31 hores d’estada a 'empresa.

MFPEO040. Habilitats comunicatives en centres sanitaris: 59 hores de modul professional
al centre i 21 hores d’estada a I'empresa.

MFPEO42. Primers auxilis: 76 hores de modul professional al centre i 13 hores d’estada a
'empresa.

MP Projecte: 25 hores de modul professional al centre.
MPRL. Prevencio de riscos laborals: 30 hores de modul professional al centre.

El total de formaci6 professional lectiva al centre és de 450 hores i el total de gestio i
seguiment de l'estada a I'empresa és de 200 hores, fins a un total de 650 hores de
prestacio del lot 2.

Enllag técnic de referencia del perfil professional SA01:

https://xtec.gencat.cat/web/.content/curriculum/professionals/pfi/curriculum-a-partir-de-
2024-2025/documents/SA01-Moduls-professionals.pdf

4. Objectius técnics del servei

L’objectiu general del servei és impartir els coneixements professionals corresponents a
les especialitats formatives HT06 Auxiliar de serveis de restauracié i cuina i SA01 Auxiliar
en centres sanitaris dels Programes de Formacié i Inserci6 que s’imparteixen a
'Ajuntament de Vilafranca del Penedes.

Soén objectius técnics especifics de la prestacio:

Dotar I'alumnat dels coneixements professionals previstos en el curriculum educatiu dels
perfils professionals corresponents.
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Planificar, preparar, impartir i avaluar els continguts curriculars d’acord amb les
caracteristiques de I'alumnat i amb I'organitzaci6 del programa.

Preparar i gestionar I'espai de taller formatiu quan la naturalesa del lot ho requereixi,
incloent-hi l'ordenacié de l'espai, la previsi6 de materials, la gestié d’inventari i les
actuacions necessaries per al desenvolupament de l'activitat practica.

Coordinar-se amb I'equip professional del PFl, incloent-hi direccid, tutoria, psicologia i la
resta de professionals que intervinguin en el programa.

Localitzar empreses del sector professional corresponent i gestionar, tutoritzar i fer el
seguiment de les estades a I'empresa.

Gestionar les actuacions técniques vinculades a la plataforma d’estades a empresa BID o
sistema equivalent que sigui aplicable, incloent-hi els acords d’estada i la documentacié
vinculada.

Participar, quan sigui requerit per I'organitzacié del programa, en el seguiment de la
insercio laboral de I'alumnat del curs anterior.

5. Col'lectiu destinatari

El servei s’adrega a I'alumnat matriculat als Programes de Formacio i Insercio, integrat
per joves de 16 a 21 anys que no han obtingut el graduat en educacié secundaria
obligatoria.

La intervencié educativa haura de tenir en compte que I'alumnat pot presentar dificultats
d’aprenentatge, problemes de comportament, malestar emocional, desmotivacié
académica o altres necessitats socioeducatives que requereixin adaptacié metodologica,
seguiment i coordinacié amb I'equip educatiu.

6. Calendari i distribucio horaria de la prestacié

La prestacido s’haura de desenvolupar durant el periode ordinari del curs escolar, de
setembre a juny, d’acord amb el calendari del programa i les necessitats organitzatives
dels Programes de Formacio i Insercio.

L’empresa o professional contractista haura de garantir disponibilitat en la franja horaria
de mati durant el periode de prestacié del servei.

Les hores no lectives de preparacio, gestid, programacio, guardies, coordinacié i
avaluacié es realitzaran preferentment al centre educatiu i es distribuiran segons les
necessitats del programa, dins la franja horaria de 10.00 h a 15.00 h, sens perjudici de les
adequacions necessaries per a la gestié de les estades a I'empresa.

Com a criteri organitzatiu de referéncia, el primer i segon trimestre [l'activitat es
desenvolupara de dilluns a divendres, de 10.00 h a 15.00 h. El tercer trimestre, I'activitat
lectiva al centre es desenvolupara preferentment de dilluns a dimarts, de 10.00 h a
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15.00h, i la tutoria i el seguiment de I'estada a 'empresa s’hauran d’adequar a I'’horari de
les empreses on I'alumnat realitzi les practiques.

Els dies en qué I'alumnat participi en activitats vinculades al programa, com ara la fira Exit
o altres activitats equivalents, es podra requerir la preséncia dels docents en I'horari
necessari per acompanyar I'alumnat i garantir el correcte desenvolupament de I'activitat.

Les tres reunions d’avaluacio del curs escolar es realitzaran en horari de tarda.
7. Metodologia de la intervencié educativa

La metodologia de la intervencié educativa s’haura de centrar en 'aprenentatge productiu,
el treball per projectes i el desenvolupament d’activitats significatives adaptades a les
caracteristiques de I'alumnat.

La prestacié haura d’incorporar un enfocament preventiu i educatiu dels aprenentatges
professionals i de les habilitats socials basiques, respectant el ritme i el desenvolupament
individual dels joves.

El personal docent haura de treballar de manera coordinada amb la resta de docents i
professionals de I'equip PFIl, amb l'objectiu de garantir la coheréncia metodologica, la
continuitat educativa i I'adequacio de les actuacions al projecte educatiu del programa.

El desenvolupament del servei s’haura d’adaptar a I'organitzacio i funcionament dels PFI,
respectant els horaris, la dinamica pedagogica i les normes d’organitzacio i funcionament
dels programes.

8. Personal adscrit a la prestacioé i perfil técnic requerit

La prestacidé s’haura de dur a terme mitjangant personal docent amb qualificacio i
competéncia professional suficients per impartir els moduls professionals corresponents a
cada lot i per desenvolupar les tasques associades de preparacid, programacio,
coordinacio, seguiment i avaluacio.

El personal docent adscrit a I'execucié del contracte haura de complir els requisits
generals de competéncia docent i els requisits especifics vinculats al perfil professional
del lot corresponent.

8.1. Requisits generals de competéncia docent

El personal docent haura de disposar d’'una de les competéncies docents admeses per la
normativa aplicable als Programes de Formacié i Insercié i a la formacié professional per
a 'ocupacié o el sistema educatiu, d’acord amb alguna de les situacions seguents:

Tenir un certificat de professionalitat de formador ocupacional o un certificat de
professionalitat de docéncia de la formacié professional per a 'ocupacio.

Tenir una llicenciatura en Pedagogia, Psicopedagogia o Mestre en qualsevol de les seves
especialitats, un titol universitari de grau en 'ambit de la Psicologia o de la Pedagogia, o
un titol universitari oficial de postgrau en aquests ambits.
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Tenir una titulacié universitaria oficial diferent de les indicades en el punt anterior i
disposar, a més, del certificat d’aptitud pedagdgica o dels titols professionals
d’especialitzacié didactica o certificat de qualificacié pedagogica equivalents.

Acreditar un master universitari habilitant per a I'exercici de les professions docents o una
formacié pedagogica i didactica equivalent exigible a les persones que, estant en
possessié d’'una titulacié declarada equivalent a efectes de docéncia, no poden realitzar
els estudis de master.

Disposar d’una experiéncia docent contrastada de 600 hores en els darrers deu anys en
formacié professional per a 'ocupacié o en el sistema educatiu.

8.2. Requisits especifics del lot 1

El personal docent adscrit al lot 1 haura de disposar de titulacio, habilitacié o experiéncia
professional relacionada amb els moduls a impartir de I'ambit d’hostaleria i turisme,
d’acord amb la normativa educativa i professional vigent aplicable al perfil HTO6 Auxiliar
de serveis de restauracio i cuina.

Aquesta exigencia inclou la competéncia professional suficient per impartir els continguts
de preelaboracié, servei, preparacié d’aliments i begudes, elaboracions -culinaries
basiques, projecte i prevencio de riscos laborals vinculats al perfil professional.

8.3. Requisits especifics del lot 2

El personal docent adscrit al lot 2 haura de disposar de titulacié, habilitacié o experiéncia
professional relacionada amb els mdduls a impartir de I'ambit de la salut, d’acord amb la
normativa educativa i professional vigent aplicable al perfil SAO1 Auxiliar en centres
sanitaris.

Aquesta exigencia inclou la competéncia professional suficient per impartir els continguts
d’organitzacid, comunicacio i trasllat de documentacié, materials i equips d’un centre
sanitari, mobilitzacié i trasllat de pacients, trasllat de pacients en serveis especials,
habilitats comunicatives, primers auxilis, projecte i prevencio de riscos laborals vinculats
al perfil professional.

9. Tasques técniques incloses en la prestacié

La prestacid inclou, per a cada lot, les tasques técniques necessaries per al correcte
desenvolupament dels moduls professionals i de les actuacions associades.

S’inclouen, com a minim, les tasques segulents:

Preparar i programar les sessions formatives i les activitats practiques d’acord amb el
curriculum aplicable i amb les caracteristiques de I'alumnat.

Impartir les sessions de formacié professional lectiva corresponents als moduls del lot.
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Preparar materials, activitats, exercicis, practiques i recursos didactics vinculats als
continguts professionals.

Avaluar I'aprenentatge de I'alumnat i participar en les sessions de seguiment i avaluacio
del programa.

Gestionar, tutoritzar i fer el seguiment de les estades a I'empresa, incloent-hi la
coordinacié amb les empreses col-laboradores i la documentacio técnica vinculada.

Coordinar-se amb la direccid, tutoria, psicologa i la resta de professionals del PFI.

En el lot 1, preparar i gestionar els aprenentatges productius i I'aula taller, incloent-hi les
actuacions necessaries d’ordenacio, previsio, inventari i adequacid de l'espai i dels
materials.

Participar en les activitats complementaries vinculades als moduls professionals quan
siguin necessaries per al desenvolupament del programa.

10. Coordinacio tecnica

L’empresa o professional contractista haura de garantir una coordinacié regular amb
I'equip directiu i educatiu dels Programes de Formacio i Insercioé per assegurar el correcte
desenvolupament del servei de docéncia i de les tasques associades.

La coordinacio técnica incloura reunions periodiques per planificar i fer el seguiment de
'alumnat, intercanvi d’informacio rellevant sobre les necessitats detectades, planificacio
conjunta dels continguts curriculars i valoracié periodica del funcionament del servei.

Aquesta coordinacio també podra comportar I'elaboracié d’informes de seguiment,
registres d’avaluacio, indicadors i memoria técnica final, d’acord amb les necessitats del
programa i les indicacions del Servei d’Educacio.

11. Registre técnic i evidéncies de prestacio

A efectes de seguiment técnic del servei, 'empresa o professional contractista haura de
portar un registre mensual de les hores efectivament prestades, diferenciant, com a
minim, les hores de formacié professional lectiva, les hores de gestid i seguiment de
l'estada a I'empresa i, en el lot 1, les hores de preparacié i gestio d’aprenentatges
productius o aula taller.

Aquest registre tindra caracter técnic i servira per verificar I'execucio real de la prestacio,
sense regular el regim de facturacié o pagament, que correspondra al plec de clausules
administratives particulars.

El contractista haura de facilitar al Servei d’Educacio la informacié técnica necessaria per
comprovar el desenvolupament del servei, incloent-hi I'assisténcia a sessions, activitats
realitzades, seguiment d’estades a I'empresa, incidéncies rellevants i valoracions
periodiques.
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12. Ubicacio del servei

Els Programes de Formacio i Insercid es realitzen a I'edifici 1 del recinte municipal de la
Fassina, avinguda de Catalunya, 22, de Vilafranca del Penedés.

La prestacio es desenvolupara en aquest espai o en els altres espais que es determinin
per al correcte desenvolupament del programa, especialment en el cas de les estades a
'empresa, activitats complementaries o actuacions formatives vinculades als moduls
professionals.

13. Materials, recursos i seguretat técnica de I’activitat

El personal docent haura de disposar dels materials, recursos i instruments necessaris
per desenvolupar adequadament la prestacié docent i les activitats professionals
vinculades a cada lot, d’acord amb el curriculum i amb la metodologia del programa.

En les activitats practiques, especialment en el lot 1, el personal docent haura d’utilitzar
els equips de proteccio individual i els elements de seguretat necessaris per al correcte
desenvolupament de l'activitat formativa, incloent-hi roba de treball, calcat de proteccié o
altres elements que siguin exigibles segons la naturalesa de I'activitat.

Els llibres, materials docents, fitxes, activitats, bibliografia o recursos necessaris per
impartir la formacié hauran d’estar disponibles per al personal docent. En cas que calgui
adquirir materials especifics per a 'alumnat, aquesta necessitat s’haura de comunicar al
Servei d’Educacié amb antelacié suficient i d’acord amb 'organitzacié del programa.

Qualsevol material, eina o instrument utilitzat en I'activitat formativa haura de ser adequat
a la finalitat educativa i complir les condicions de seguretat i qualitat exigibles per al seu
us en el context de la formacio.

14. Seguiment tecnic i memoria final

El Servei d’Educacio fara el seguiment técnic de la prestacié per comprovar I'adequacio
del servei als objectius dels Programes de Formacio i Insercid, al curriculum dels perfils
professionals i a les condicions establertes en aquest plec.

El contractista haura de participar en les reunions de seguiment que es convoquin,
facilitar la informacié técnica necessaria i incorporar les adaptacions metodologiques o
organitzatives que resultin necessaries per garantir la coheréncia amb el projecte
educatiu del programa.

Vilafranca del Penedés, en data de la signatura electronica
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En finalitzar el periode de prestacio, el contractista haura d’elaborar, si aixi ho requereix el
Servei d’Educacio, una memoria técnica final que reculli les actuacions realitzades, les
hores prestades per tipologia, el grau de desenvolupament dels moduls professionals, les
incidéncies principals, la valoracié del seguiment de les estades a I'empresa i les
propostes de millora vinculades al servei.

Vilafranca del Penedés, en data de la signatura electronica
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