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PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS PER A LA CONTRACTACIÓ, 
MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT, DEL SERVEI D’ATENCIÓ PSICOPEDAGÒGICA MUNICIPAL 
(EXP. X2025002211) 
 
1) DADES RELATIVES A LA FASE DE LICITACIÓ I D’ADJUDICACIÓ 
 
1.1) Definició de l'objecte del contracte.  
1.2) Necessitat i idoneïtat del contracte. 
1.3) Règim jurídic del contracte. 
1.4) Òrgan de contractació. 
1.5) Utilització de mitjans electrònics: Perfil del contractant i notificacions electròniques. 
1.6)  Pressupost base de licitació. 
1.7) Existència de crèdit. 
1.8) Durada del contracte i possibles pròrrogues.  
1.9) Valor estimat. 
1.10)    Preu del contracte.  
1.11) Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació. 
1.12) Requisits de capacitat, aptitud i solvència de les empreses licitadores. 
1.13) Registres oficials de licitadors. 
1.14) Presentació de proposicions. 
1.15) Mesa de contractació. 
1.16) Obertura de les proposicions. 
1.17) Criteris d’adjudicació i valoració de les ofertes. 
1.18) Criteris de preferència en cas d’igualació de proposicions. 
1.19) Termini per a l’adjudicació. 
1.20) Variants.  
1.21) Garantia provisional i Garantia definitiva. 
1.22) Presentació de documentació i constitució de la garantia definitiva pel licitador proposat com a 
adjudicatari. 
1.23) Formalització del contracte. 
1.24) Discrepàncies entre el plec de clàusules administratives i el plec tècnic. 
 
2) DADES RELATIVES A LA FASE D’EXECUCIÓ 
 
2.1) Drets i obligacions de les parts. 
2.2)  Obligacions essencials del contracte  
2.3) Condicions especials d’execució. 
2.4) Modificació del contracte.  
2.5) Règim de pagament.   
2.6) Revisió de preus. 
2.7) Causes de resolució. 
2.8) Penalitats. 
2.9) Termini de garantia del contracte. 
2.10) Cessió. 
2.11) Subcontractació. 
2.12) Subrogació del personal. 
2.13) Confidencialitat de la informació. 
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2.14) Interpretació i Jurisdicció competent. 
2.15) Assegurances.  
2.16)   Lloc de presentació dels treballs. 
2.17) Responsable del contracte.  
2.18) Protecció de dades de caràcter personal.  
2.19) Règim de recursos. 
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1) DADES RELATIVES A LA FASE DE LICITACIÓ I D’ADJUDICACIÓ 
 
1.1) Definició de l’objecte del contracte 
 
L’objecte del contracte és la prestació del Servei Psicopedagògic Municipal d’Alella, que té com a 
finalitat oferir suport psicopedagògic a l’alumnat del municipi (infants i joves fins a 21 anys), a les seves 
famílies, als equips docents i als agents que configuren la xarxa educativa local, així com la coordinació 
educativa i psicopedagògica amb la Regidoria d’Educació. 
 
El servei inclou, entre d’altres: 

 Atenció psicopedagògica individual i familiar. 
 Assessorament i orientació als equips docents. 
 Coordinació i seguiment del programa de diversificació curricular de l’Institut d’Alella. 
 Coordinació i seguiment del programa de reforç escolar municipal als centres educatius públics 

del municipi. 
 Treball en xarxa amb els serveis educatius, socials i comunitaris del municipi. 

 
El codi CPV que li corresponen és el següent:  
 
Codi CPV; 85121270-6 Serveis psiquiàtrics o psicològics  
Codi CPV: 85312300-2 Servei d’orientació i assessorament. 
 
D’acord amb l’article 99.3.b) de la LCSP, no es considera convenient la divisió en lots, ja que: 
 

 Les prestacions són inseparables i formen una unitat funcional. 
 La divisió dificultaria la correcta execució del contracte des del punt de vista tècnic. 
 El servei requereix una coordinació constant i una visió integral de l’atenció psicopedagògica. 

 
1.2)  Necessitat i idoneïtat del contracte 
 
Als efectes assenyalats en l’article 28 de la LCSP les necessitats que es pretenen satisfer mitjançant 
aquesta licitació, així com la idoneïtat de l’objecte del contracte i el seu contingut, són les següents: 
 

1. Garantir l’atenció psicopedagògica especialitzada a l’alumnat del municipi i a les seves famílies. 
2. Donar suport als equips docents en la detecció precoç de dificultats d’aprenentatge, emocionals o 

conductuals. 
3. Afavorir la inclusió educativa i l’atenció a la diversitat. 
4. Enfortir la coordinació entre centres educatius, famílies i serveis municipals. 
5. Donar continuïtat als programes municipals de reforç escolar i adaptació curricular 

 
La contractació i prestació del Servei Psicopedagògic Municipal es fonamenta en les competències 
pròpies dels ens locals reconegudes per la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim 
Local (article 25), i en la Llei 12/2009, d’Educació de Catalunya (articles 156 i 159), que atribueixen als 
municipis la condició d’administració educativa en l’exercici de les seves competències, incloent-hi la 
participació en la programació educativa, el suport a la comunitat educativa i la coordinació amb altres 
serveis educatius i socials.  
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El servei s’alinea també amb els principis i objectius del Pacte contra la Segregació Escolar a 
Catalunya, impulsat pel Síndic de Greuges i subscrit per les administracions públiques competents, en 
especial pel que fa a: 

o La promoció de l’equitat educativa. 
o La detecció i intervenció precoç en situacions de vulnerabilitat. 
o El reforç de mesures de suport a l’alumnat amb necessitats específiques. 
o La coordinació interadministrativa i el treball en xarxa per reduir desigualtats. 

 
I també s’emmarca en els principis de l’estratègia Educació 360 – Educació a Temps Complet, que 
promou la connexió entre temps lectiu i no lectiu, la coordinació entre agents educatius i comunitaris i 
l’ampliació d’oportunitats educatives per a tots els infants i joves. En aquest sentit, el Servei 
Psicopedagògic Municipal contribueix a articular respostes educatives integrals, coordinant centre 
educatiu, família, serveis municipals i recursos comunitaris, amb l’objectiu de reduir desigualtats i 
millorar l’èxit educatiu. 
 
En exercici d’aquestes competències, l’Ajuntament pot impulsar serveis de suport psicopedagògic amb 
caràcter preventiu, complementari i de proximitat, orientats a la detecció precoç de dificultats 
d’aprenentatge, a la millora del benestar emocional de l’alumnat i a la coordinació amb la comunitat 
educativa, cooperació institucional i l’atenció pròxima a les necessitats del territori. 
 
1.3) Règim jurídic del contracte 
 
Aquest contracte de serveis té caràcter administratiu de conformitat amb la previsió dels articles 17, 25 i 
308 i següents de la LCSP. El contracte es regeix per aquest plec de clàusules administratives i pel plec 
de prescripcions tècniques (en endavant, PPT). 
 
A més, l’hi son d’aplicació les normes següents:  
 
a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.  
b) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, de 30 
d’octubre, de contractes del sector públic.  
c) Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament General de la Llei de 
contractes de les administracions públiques, en tot allò no modificat ni derogat per les dues disposicions 
esmentades anteriorment.  
d) Decret 107/2005, de 31 de maig, de creació del Registre Electrònic d’Empreses Licitadores.  
e) Directiva 2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014, sobre 
contractació pública que deroga la Directiva 2004/18/CEE,  
f) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.  
g) Text refós de règim local aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril.  
h) Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril (d’ara endavant “TRLMRLC”).  
i) Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques  
j) Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya  
k) Decret 107/2005, de 31 de maig, de creació del Registre electrònic d’empreses licitadores de la 
Generalitat de Catalunya.  
l) Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura electrònica.  
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m) Llei 29/2010, de 3 d’agost, de l’ús dels mitjans electrònics al sector públic de Catalunya.  
n) Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls de la factura electrònica i creació del registre comptable 
de factures en el sector públic.  
o) Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals 
(d’ara endavant LOPD).  
p) Llei 2/2015, de 30 de març, de desindexació de l’economia espanyola, desplegada pel Reial decret 
55/2017, de 3 de febrer.  
 
Finalment, aquelles controvèrsies que no puguin ser resoltes per la normativa esmentada, seran 
d’aplicació la resta de l’ordenament jurídic.  
 
El desconeixement de les clàusules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels altres documents 
contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres normes que resultin d’aplicació en 
l’execució de la cosa pactada, no eximeix l'adjudicatari de l'obligació de complir-les.  
 
1.4) Òrgan de contractació  
 
L’òrgan de contractació és la Junta de Govern Local d’acord amb la delegació efectuada pel decret 
d’alcaldia núm. 2023DECR000791, de data 21 de juny de 2023, sense perjudici de les avocacions o 
delegacions que poguessin efectuar-se amb posterioritat.  
 
L’Ajuntament d’Alella té el seu domicili al núm. 1 de la plaça de l’Ajuntament d‘Alella, (CP 08328). 
L’adreça web d’internet de l’Ajuntament d’Alella és www.alella.cat  
 
1.5) Utilització de mitjans electrònics 
 
Perfil del contractant 
D’acord amb les previsions establertes per les disposicions addicionals quinzena i setzena de la LCSP i 
per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, 
qualsevol anunci o comunicació que s’hagi de fer amb ocasió o com a conseqüència del procediment de 
licitació i d’adjudicació del present contracte es publicarà en el perfil del contractant que s’ha creat a la 
pàgina web de l’Ajuntament d’Alella www.alella.cat/perfilcontractant i que es troba allotjat en la 
Plataforma de Serveis de Contractació Pública de la Generalitat de Catalunya, el qual deixa constància 
de l’autenticitat, la integritat i la data i hora de publicació de la informació. En conseqüència, s’hi 
publicarà tota la documentació necessària per a la presentació de l’oferta, així com l’adjudicació i tota la 
documentació i les actes que afectin el contracte i que, d’acord amb la llei, exigeixin publicitat. 
 
Les empreses licitadores podran subscriure’s, com a interessades en aquesta licitació, a través del 
servei de subscripció a les novetats de l’espai virtual de licitació que a tal efecte es posa a disposició a 
l’adreça web del perfil del contractant de l’Ajuntament d’Alella. Aquesta subscripció permetrà rebre avís 
de manera immediata a les adreces electròniques de les persones subscrites de qualsevol novetat, 
publicació o incidència que afecti aquesta licitació. 
D’aquesta manera, qualsevol comunicació que s’hagi de fer amb ocasió o com a conseqüència del 
procediment de licitació i d’adjudicació del present contracte es realitzarà mitjançant el tauler d’anuncis 
del perfil del contractant de l’Ajuntament. El tauler d’anuncis electrònic deixa constància fefaent de 
l’autenticitat, la integritat i la data i hora de publicació de la informació publicada.  
 

http://www.alella.cat/perfilcontractant
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Notificacions i comunicacions electròniques 
Igualment, de conformitat amb la disposició addicional 15a de la LCSP, la tramitació d’aquesta licitació 
comporta la pràctica de les notificacions i comunicacions que en derivin per mitjans exclusivament 
electrònics. No obstant això, es podrà utilitzar la comunicació oral per a comunicacions diferents de les 
relatives als elements essencials, això és, els plecs i les ofertes, deixant-ne el contingut de la 
comunicació oral documentat degudament. 
 
Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de contractació i durant la 
vigència del contracte s’efectuaran per mitjans electrònics a través del sistema de notificació e-NOTUM, 
de conformitat amb la LCSP i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. A aquests efectes, s’enviaran els avisos de la posada a disposició de les 
notificacions i les comunicacions a les adreces de correu electrònic i als telèfons mòbils que les 
empreses hagin facilitat a aquest efecte, d’acord amb el que s’indica en la clàusula onzena d’aquest 
plec. Un cop rebuts el/s correu/s electrònic/s i, en el cas que s’hagin facilitat també telèfons mòbils, els 
SMS, indicant que la notificació corresponent s’ha posat a disposició en l’e-NOTUM, haurà/n d’accedir-hi 
la/les persones designada/es, mitjançant l’enllaç que s’enviarà a aquest efecte. En l’espai virtual on hi 
ha dipositada la notificació, es permet accedir a dita notificació amb certificat digital o amb contrasenya. 
 
Els terminis a comptar des de la notificació es computaran des de la data d’enviament de l’avís de 
notificació, si l’acte objecte de notificació s’ha publicat el mateix dia en el perfil de contractant de l’òrgan 
de contractació. En cas contrari, els terminis es computaran des de la recepció de la notificació per part 
de l’empresa a qui s’adreça. No obstant això, els terminis de les notificacions practicades amb motiu del 
procediment de recurs especial pel Tribunal Català de Contractes computen en tot cas des de la data 
d’enviament de l’avís de notificació. 
 
1.6) Pressupost base de licitació 
 
El pressupost base de licitació (PBL) s'ha calculat sense IVA, ja que el servei està exempt, en virtut 
de l'article 20.U.9è de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l'impost sobre el valor afegit (LIVA), en 
tractar-se d'un servei públic de la Llar d’Infants Municipal. 
 
El pressupost màxim de la licitació, corresponent a un període d’1 any, es fixa en la quantitat màxima 
per any de 43.955,20 €, exempt d’IVA. 
 
Es desglossa en costos directes i indirectes, amb el detall següent: 
 

Servei psicopedagògic Municipal % cost Euros anuals curs 2026/2027 

Costos directes   

Costos salarials bruts 79% 34.724,61 € 

Costos indirectes   

Desplaçaments i dades mòbils  5% 2197,76 € 

Material, eines, fungibles 6% 2.637,31 € 

Despeses generals estructura i benefici 
empresarial 

10% 4.395,52 € 

Cost total (exempt d’IVA) 100% 43.955,20 € 
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El preu del contracte s’ha calculat per preus unitaris (€/hora), d’acord amb el nombre màxim d’hores 
anuals previstes. 
 
S’estableixen com a preus màxims de licitació: 

 Perfil psicopedagògic: 34,40 €/hora (fins a 1.008 hores anuals)  
 Perfil educador/a: 29,00 €/hora (fins a 320 hores anuals)  

 
Aquests preus s’han determinat a partir dels costos salarials segons els convenis col·lectius de 
referència en l’àmbit dels serveis educatius i d’atenció a les persones, així com la resta de costos 
directes i indirectes associats al servei, incorporant una estimació mitjana de la seva evolució durant la 
durada del contracte (4 anys). 
 
Els preus establerts tenen la consideració de tipus màxim de licitació, no essent en cap cas preus fixos 
o obligatoris en l’estructura interna de costos dels licitadors, els quals podran formular les seves ofertes 
a la baixa, sempre garantint el compliment de la normativa laboral vigent i del conveni col·lectiu que 
resulti d’aplicació. 
 
El pressupost comprèn la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no admetent-se cap 
prova d'insuficiència i porta implícits tots aquells conceptes previstos a l’article 100 i concordants de la 
LCSP. 
 
Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost de licitació. 
 
1.7) Existència de crèdit 
 
La despesa derivada d’aquesta contractació es farà efectiva amb càrrec a l’aplicació pressupostaria 
següent 43 326 22799, amb el desglossament següent: 
 
Any Mesos Aplicació pressupostària (amb 

descripció) 
Import base Import total 

2026 Octubre – 
desembre (3 
mesos) 

Servei Psicopedagògic Municipal, 
exercici inicial 43 326 22799 

10.988,80 € 10.988,80 € 

2027 Gener – desembre 
(12 mesos) 

Servei Psicopedagògic Municipal, 
primera anualitat pendent 

43.955,20 € 43.955,20 € 

2028 Gener – desembre 
(12 mesos) 

Servei Psicopedagògic Municipal, 
pròrroga 1 

43.955,20 € 43.955,20 € 

2029 Gener – desembre 
(12 mesos) 

Servei Psicopedagògic Municipal, 
pròrroga 2 

43.955,20 € 43.955,20 € 

2030 Gener – setembre 
(9 mesos) 

Servei Psicopedagògic Municipal, 
pròrroga 3 parcial 

32.966,40 € 32.966,40 € 

Import 
total 

  175.820,80 € 175.820,80 € 

 
Amb la condició suspensiva què, per a l’esmentada despesa, existeixi consignació adequada i suficient 
en els corresponents pressupostos. 
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1.8) Durada del contracte i possibles pròrrogues 
 
La durada del contracte és de 12 mesos, des de l’1 d’octubre de 2026 fins al 30 de setembre de 2027..  
 
De conformitat amb l’article 29.4 LCSP, quan al venciment d’un contracte no s’hagués formalitzat un de 
nou que garanteixi la continuïtat de la prestació a realitzar pel contractista, com a conseqüència 
d’incidències resultants d’esdeveniments imprevisibles per l’òrgan de contractació produïdes en el 
procediment d’adjudicació i existeixin raons d’interès públic per no interrompre la prestació, es podrà 
prorrogar el contracte originari fins que comenci l’execució del nou contracte i, en tot cas, per un període 
màxim de nou mesos, sense modificar les restants condicions del contracte, sempre que l’anunci de 
licitació del nou contracte s’hagi publicat amb una antelació mínima de tres mesos, respecte la data de 
finalització del contracte originari.  
 
El contracte es podrà prorrogar de forma expressa per tres anualitats més, fins a un màxim de durada 
total de quatre cursos escolars (fins al curs 2029/2030), sempre que les seves característiques 
romanguin inalterables i sense que la durada de la seva vigència, incloses les pròrrogues, pugui excedir 
els tres anys. La pròrroga serà obligatòria pel contractista quan aquesta se li hagi comunicat amb una 
antelació mínima de 2 mesos a la finalització de la durada del contracte, d’acord amb l’article 29.2 de la 
LCSP.  
 
1.9)  Valor estimat 
 
El valor estimat del contracte, als efectes que disposa l’article 101 i concordants de la LCSP és de 
193.402,88 euros, sense IVA. El mètode de càlcul per determinar l’import del VEC és el següent: 
 

Concepte Base imposable 

Pressupost base de licitació 43.955,20 € 

Modificacions (10%) 17.582,08 € 

Pròrrogues (3) 131.865,60 € 

TOTAL 193.402,88 € 

 
1.10) Preu del contracte 
 
El preu del contracte serà el que resulti del pressupost proposat per part del licitador que resulti 
adjudicatari, d’acord amb la seva oferta. 
 
En el preu del contracte es consideren inclosos els tributs, les taxes i cànons de qualsevol ordre que 
siguin d’aplicació, així com les despeses que s’originin per al contractista com a conseqüència del 
compliment de les obligacions contemplades en aquest plec.  
 
1.11) Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació 
 
La contractació, que es tramitarà de forma ordinària i no està subjecte a regulació harmonitzada, es 
durà a terme mitjançant procediment obert i adjudicació mitjançant l’aplicació de més d’un criteri de 
valoració, en virtut del que estableixen els articles 156 i següents de la LCSP.  
 
1.12) Requisits de capacitat, aptitud i solvència de les empreses licitadores 
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Estan capacitades per contractar amb aquest Ajuntament les persones físiques o jurídiques, amb 
condició d'empresari/ària, espanyoles o estrangeres, que tinguin plena capacitat d'obrar i que no 
estiguin incorregudes en cap dels supòsits d'incapacitat o prohibicions de contractar determinats a la 
legislació vigent. 
 
1) La capacitat d'obrar dels empresaris s'acreditarà:  
 
a. Dels empresaris que fossin persones jurídiques mitjançant l'escriptura o document de constitució, 
els estatuts o l'acte fundacional, en els quals constin les normes per les quals es regula la seva activitat, 
degudament inscrits, si escau, en el Registre públic que correspongui, segons el tipus de persona 
jurídica de què es tracti.  
 
Dels empresaris que fossin persones físiques mitjançant fotocòpia del Document Nacional d'Identitat i 
acreditació d'estar donat d'Alta en l'Impost d'activitats Econòmiques en l'epígraf corresponent.  
 
b. Dels empresaris no espanyols que siguin nacionals d'Estats membres de la Unió Europea o 
d'Estats signataris de l'Acord sobre l'Espai Econòmic Europeu s'acreditarà per la seva inscripció en 
el registre procedent d'acord amb la legislació de l'Estat on estan establerts, o mitjançant la presentació 
d'una declaració jurada o un certificat, en els termes que s'estableixin reglamentàriament, d'acord amb 
les disposicions comunitàries d'aplicació.  
 
c. Dels altres empresaris estrangers, amb informe de la Missió Diplomàtica Permanent d'Espanya en 
l'Estat corresponent o de l'Oficina Consular en l'àmbit territorial de la qual radiqui el domicili de 
l'empresa.  
 
2) La solvència de l'empresari:  
 
a. La solvència econòmica i financera de la persona licitadora s'acreditarà mitjançant els requisits 
específics en els termes de l’article 87 de la LCSP:  

- El volum anual de negoci, referit al millor exercici dintre dels 3 últims disponibles en funció de 
les dates de constitució o d’inici d’activitats de l’empresari, per un import igual o superior a: 
72.526,08 euros (1,5 del valor de l’anualitat mitjana del contracte). 

Acreditació: Certificació, nota simple o informació anàloga expedida pel Registre Mercantil o oficial que 
correspongui, i que contingui els comptes anuals, sempre que estigui vençut el termini de presentació i 
es trobin dipositats; si l’últim exercici es trobés pendent de dipòsit, han de presentar-se acompanyades 
de la certificació de la seva aprovació per l’òrgan competent i de la seva presentació en el Registre. 
Els/les empresaris/es individuals no inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el seu volum anual de 
negocis mitjançant els seus libres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil. 
 

- Disposar d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil per respondre dels danys i 
perjudicis directes o indirectes que es puguin causar a l’Ajuntament o a tercers derivats de 
l’execució del contracte, per un import 300.000 euros, amb un límit per víctima de 300.000 euros. 

 
Acreditació: pòlissa i justificant bancari del càrrec a la persona licitadora o bé certificat d’assegurança 
per riscos professionals (art. 87.2 de la LCSP).  
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b. La solvència professional o tècnica de la persona licitadora s'acreditarà pels mitjans establerts en 
l’article 90 de la LCSP mitjançant: 
 

- Relació dels principals serveis o treballs realitzats en els darrers tres anys, del mateix tipus o 
naturalesa que els que són objecte d’aquest contracte, per un import total igual o superior a 
33.845,50€ realitzats en un dels últims tres anys (70% del valor anual mitjà del contracte).  

 
Acreditació: per mitjà de certificats expedits per l’òrgan públic corresponent o, en cas de tractar-se d’un 
subjecte privat, mitjançant declaració de la persona empresària, acompanyada dels documents 
acreditatius de la realització de la prestació. 
 
Quan el licitador sigui una empresa de nova creació (antiguitat inferior als cinc anys) no li serà aplicable 
aquest requisit, d’acord amb allò establert per l’article 90.4 LCSP. 
 

- Recursos humans: com a mínim s’exigirà el següent: 
 Un/a professional amb titulació universitària en Psicologia, Psicopedagogia o Pedagogia, 

com a personal responsable de l’execució del contracte. 
 
Acreditació: caldrà aportar la documentació següent: 
- Titulació universitària en Psicologia, Psicopedagogia o Pedagogia 
 
1.13) Registres oficials de licitadors 
 
La inscripció en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya o en el 
Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Públic, acreditarà, llevat que s’acrediti 
la manca dels requisits de solvència que estableix la clàusula 1.12 d’aquests plecs, les condicions 
d’aptitud de l’empresari en quant a la seva personalitat i capacitat d’obrar, la representació, habilitació 
professional o empresarial, solvència econòmica i financera i tècnica o professional, així com la 
concurrència o no de les prohibicions de contractar que constin, de conformitat amb l’article 96 de la 
LCSP.  
 
La presentació d’oferta en la present licitació autoritza a la Mesa de contractació a realitzar la 
corresponent comprovació al respecte. 
 
1.14)  Presentació de proposicions 
 
1.14.1 Les proposicions dels interessats hauran d'ajustar-se als plecs i documentació que regeixen la 
licitació, i la seva presentació suposa l'acceptació incondicionada per l'empresari del contingut de la 
totalitat de les seves clàusules o condicions, sense excepció o reserva alguna.  
 
Cada entitat licitadora no podrà presentar més d'una proposició, ni subscriure cap proposta en unió 
temporal amb uns altres si ho ha fet individualment o figurar en més d'una unió temporal. La infracció 
d'aquestes normes donarà lloc a la no admissió de totes les propostes per ell subscrites.  
 
Els licitadors hauran de preparar i presentar les seves ofertes obligatòriament de forma electrònica 
mitjançant l'eina Sobre Digital, integrada en la Plataforma de Serveis de Contractació Pública de 
Catalunya, accessible a l'adreça web següent: www.alella.cat 

http://www.alella.cat/
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La utilització d'aquests serveis suposa:  
 La preparació i la presentació d'ofertes de forma telemàtica pel licitador.  

 La custòdia electrònica d'ofertes pel sistema.  
 L'obertura i l'avaluació de la documentació a través de la plataforma.  
 
Les proposicions, juntament amb la documentació preceptiva, es presentaran, dins del termini de 15 
dies naturals comptats a partir de l'endemà al de publicació de l'anunci de licitació en el perfil de 
contractant, i fins a les  23:59:59  del dia corresponent com a màxim, exclusivament de forma 
electrònica a través de l'Eina de Preparació i Presentació d'ofertes que la Plataforma de Serveis de 
Contractació Pública de Catalunya posa a la disposició de candidats i entitats licitadores per a tal fi. La 
presentació de la documentació més enllà d’aquesta hora (23:59:59) d’acord amb les dades que constin 
a l’esmentada Plataforma seran motiu de inadmissió “ad limine” de l’oferta presentada. 
 
Per aquest motiu, per participar en aquesta licitació, és important que els licitadors interessats es 
registrin, en el cas que no ho estiguin, en la Plataforma de Serveis de Contractació Pública de 
Catalunya.  
 
L'oferta electrònica i qualsevol altre document que l'acompanyi hauran d'estar signats electrònicament 
per algun dels sistemes de signatura admesos per l'article 10 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions públiques. 
  
Per garantir la confidencialitat del contingut dels sobres fins al moment de la seva obertura, l'eina xifrarà 
aquests sobres en l'enviament. Una vegada realitzada la presentació, l'Eina proporcionarà a l'entitat 
licitadora un justificant d'enviament, susceptible d'emmagatzematge i impressió, amb el segell de temps.  
 
Finalment, les proposicions per prendre part en la licitació es presentaran en qualsevol de les llengües 
cooficials de Catalunya en tres sobres electrònics, signats pels licitadors, en els quals es farà constar la 
denominació dels arxius electrònics i la llegenda “Proposició per licitar en la contractació del Servei 
Psicopedagògic Municipal d’Alella”.  
 
La denominació dels sobres i el seu contingut és el següent 
 
SOBRE NÚM. 1 
 
Contindrà la documentació administrativa degudament signada electrònicament, de conformitat amb 
l’article 140 de la LCSP, relativa a la declaració responsable del licitador indicativa del compliment de les 
condicions establertes legalment amb l’Administració:  
 
"El Sr./La Sra.......................................... amb NIF núm................., en nom propi / en representació de 
l’empresa .............., en qualitat de ..., i segons escriptura pública autoritzada davant Notari ......, en data 
..... i amb número de protocol .../o document ..., NIF núm. .............., domiciliada a........... carrer 
........................, núm.........., (persona de contacte......................, adreça de correu electrònic ................, 
telèfon núm................ i fax núm........................), a l'efecte de la seva participació en la licitació del 
contracte del servei Psicopedagògic Municipal d’Alella.” 
 
DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:  
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PRIMER. Que es disposa a participar en la contractació del Servei Psicopedagògic Municipal 
d’Alella. 
 
SEGON. Que compleix amb tots els requisits previs exigits per l'apartat primer de l'article 140 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament 
jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014124/UE, de 26 de 
febrer de 2014 per ser adjudicatari del contracte de serveis, en concret:  
 

- Que la societat està vàlidament constituïda i de conformitat amb el seu objecte social es pot 
presentar a la licitació, així com que la persona signa la present declaració té la deguda 
representació per presentar la proposició.  

- Que compta amb la corresponent classificació, de ser requerida, o amb els requisits de solvència 
econòmica, financera i tècnica o professional.  

- Que no està incurs en una prohibició per contractar de les recollides en l'article 71 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 

- Que es troba al corrent del compliment de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat 
Social imposades per les disposicions vigents i es compromet a aportar les certificacions 
justificatives en el cas de resultar classificada com a millor oferta. Així mateix, presta 
consentiment i autoritza l’Ajuntament d’Alella per demanar, per mitjà telemàtic a l’Administració 
de l’Estat, la informació relativa al compliment de les obligacions tributàries.  

- Que el personal de la societat que exerceix funcions de contacte habitual amb menors compleix 
amb els requisits establerts a la Llei Orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral de la 
infància i adolescència, de modificació parcial del Codi Civil i de la Llei d’Enjudiciament Civil, i es 
compromet, en el cas de resultar adjudicatària de la licitació, a aportar les certificacions 
negatives vigents a requeriment municipal.  

- Que se sotmet a la Jurisdicció dels Jutjats i Tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes 
les incidències que de manera directa o indirecta poguessin sorgir del contracte, amb renúncia, 
si escau, al fur jurisdiccional estranger que pogués correspondre al licitador. (Únicament en cas 
d'empreses estrangeres).  

- Que l'adreça de correu electrònic en què efectuar notificacions és  
______________________________________. 
 
TERCER. Que es compromet a acreditar la possessió i la validesa dels documents a què es fa 
referència a l'apartat segon d'aquesta declaració, en cas que sigui proposat com a adjudicatari del 
contracte o en qualsevol moment en què sigui requerit per a això.  
 
QUART. En el cas d’estar inscrit en un Registre Electrònic Oficial de Licitadors en la data final de 
presentació d’ofertes, que les dades que consten en el mateix son vigents. 
I per deixar-ne constància, signo la present declaració.  
 
Document signat electrònicament"  
 
 
SOBRE NÚM. 2 
 
Contindrà la següent documentació tècnica relativa als criteris d’adjudicació que depenguin d’un judici 
de valor, degudament signada de manera electrònica. 
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1. Projecte tècnic del servei: 
      
 1. Projecte d’intervenció psicopedagògica municipal 
 2. Proposta d’organització del personal del servei 
 3. Sistema de coordinació amb l’Ajuntament i la xarxa educativa i social 
 
L’extensió màxima, d’aquests criteris que ofereixi el licitador, haurà de ser de màxim 20 pàgines portada 
i índex inclosos (interlineat 1,5 línies i lletra Arial 12). El projecte haurà de seguir l’estructura indicada i 
ha de ser en format electrònic i signat electrònicament. Si es considera d’interès aportar qualsevol 
informació que superi aquesta extensió es podrà afegir com un annex a la proposta i tindrà només el 
caràcter d’aclariment.  
 
No continuarà el procés de valoració d’ofertes respecte d’aquelles que no superin els 15 punts en els 
criteris avaluables que depenen d’un judici de valor als efectes del que s’estableix en l’article 146.3 de la 
LCSP.  
 
ADVERTÈNCIA: La documentació que contenen els sobres precedents (núm. 1 i 2) no pot 
incloure cap informació que permeti conèixer el contingut del sobre núm. 3 relatiu als criteris 
avaluables de forma automàtica. L’incompliment d’aquesta obligació implica l’exclusió de la 
licitació. 
 
SOBRE NÚM. 3 
 
El sobre portarà la menció “Documentació tècnica relativa als criteris avaluables de forma 
automàtica per a la contractació del servei prestació del Servei Psicopedagògic Municipal 
d’Alella, presentada per ...……......."i haurà de contenir la documentació següent: 
 
“Criteris avaluables mitjançant valors automàtics: 
 
1. Oferta econòmica: 
 
En/Na......................................... amb NIF núm. ................., en nom propi, (o en representació de 
l'empresa.............., NIF núm. .............., domiciliada a........... carrer ........................, núm. ..........), 
assabentat/da de les condicions exigides per optar a la contractació relativa al servei prestació del 
servei Psicopedagògic Municipal d’Alella, es compromet a portar-la a terme amb subjecció als plecs de 
prescripcions tècniques particulars i de clàusules administratives particulars, que accepta íntegrament, 
per la quantitat total de ......................................euros (exempt d’IVA), per la vigència d’un any de 
contracte (de l’1 d’octubre de 2026 fins al 30 de setembre de 2027). 
 
2. Programes de formació continuada per al personal: (marqui la opció proposada amb una X) 
 
S’ofereix la següent formació anual del personal del servei en àmbits com intervenció psicopedagògica, 
treball en xarxa, atenció a la diversitat, prevenció i benestar emocional: 
 

Cap formació prevista (0 punts)   
1 acció formativa l’any ≥ 2h (3,5 punts)  
2 accions formatives l’any ≥ 4h (7 punts)  
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Per poder assignar els punts relatius a aquest criteri, és imprescindible adjuntar un Pla de formació en 
aquest SOBRE núm. 3 amb la temàtica, durada, periodicitat i objectius. De no adjuntar-se, s’assignaran 
0 punts en aquest criteri. 
 
3. Proposta d’accions comunitàries i preventives gratuïtes: (marqui la opció proposada amb una X) 
 
S’ofereix la següent activitat adreçada a la comunitat educativa i a la ciutadania (xerrades, tallers, 
sessions informatives): 
 

Activitat vinculada amb el impacte del projecte adaptació 
curricular (3,5 punts) 

 

Activitat vinculada amb l’impacte del programa de reforç 
(3,5 punts) 

 

Les dues activitats anteriors (7 punts)  
 
Per poder assignar els punts relatius a aquest criteri, és imprescindible adjuntar una descripció de la/les 
activitat/s proposades, adreçades a la comunitat educativa i a la ciutadania De no adjuntar-se, 
s’assignaran 0 punts en aquest criteri. 
 
4. Proposta de digitalització del servei: (marqui la opció proposada amb una X) 
 
S’ofereix la incorporació de les següents eines digitals per al registre, seguiment i coordinació del servei, 
garantint la confidencialitat i protecció de dades: 
 

Digitalització del registre d’atencions (3,5 punts)  
Eina digital seguiment i incidències (3,5 punts)  
Les dues activitats anteriors (7 punts)  

 
 
Document signat electrònicament.” 
 
MODEL DE DECLARACIÓ DE LA PART DEL CONTRACTE A SUBCONTRACTAR 
 
Les empreses que tinguin intenció de subcontractar parcialment el contracte hauran de presentar la 
declaració recollida en el model que s’estableix a l’apartat 2.11) dels presents plecs administratius 
relatiu a la subcontractació.  
 
1.14.2. Les proposicions presentades fora de termini no seran admeses sota cap concepte.  
 
1.14.3. Les proposicions són secretes i la seva presentació suposa l'acceptació incondicionada per part 
de l’empresa licitadora del contingut del present plec, així com del plec de prescripcions tècniques, així 
com l’autorització a la mesa i a l’òrgan de contractació per consultar les dades que recullen el Registre 
Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya o el Registre oficial de licitadors i 
empreses classificades del sector públic, o les llistes oficials d’operadors econòmics d’un Estat membre 
de la Unió. 
 
NOTA: Es obligatori signar digitalment TOTS els documents que es presentin 
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1.15) La Mesa de contractació: 
 
La Mesa de Contractació, la constitució i funció de la qual és definida per l'article 326, i per l’apartat 7 de 
la disposició addicional segona de la LCSP, estarà constituïda de la manera següent: 
 

President: El segon tinent d’alcalde, com a titular. 
La primera tinenta d’alcalde, com a suplent.  
 

Vocals: El secretari de l’Ajuntament o qui legalment 
el substitueixi. Suplent:  Tècnica 
d’Administració General.  

 L’interventor de l’Ajuntament o qui 
legalment el substitueixi.  

 El gerent de l’Ajuntament. 
La tècnica d’educació.  

 
Actuarà com a secretari/a de la Mesa un/a funcionari/a de la Corporació.  
 
Els noms i cognoms de les persones que acabin formant part de la mesa, segons el rol descrit amb 
anterioritat, seran publicats en el perfil del contractant, un cop finalitzat el termini de presentació de 
pliques i abans de la sessió de la mesa d’obertura del sobre Als efectes del que s’estableix en els 
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
1.16) Obertura de les proposicions  
 
Conclòs el termini de presentació d’ofertes es procedirà de la següent forma: 
 
L’obertura del sobre núm. 1 tindrà lloc després de la finalització del termini de presentació de 
proposicions. Seguidament, es celebrarà de forma telemàtica l’obertura del sobre núm. 2. 
 
Tanmateix, la Mesa podrà sol·licitar els informes tècnics que consideri necessaris abans de formular la 
seva proposta d’adjudicació. També, podrà sol·licitar aquests informes quan consideri necessari verificar 
que les ofertes compleixen amb les especificacions tècniques dels plecs. Les proposicions que no 
compleixin dites prescripcions no seran objecte de valoració. 
 
L’obertura del sobre núm. 3 es celebrarà de forma telemàtica, en el dia i hora que es publiqui al Perfil 
del contractant de l’Ajuntament d’Alella. La Mesa, vàlidament constituïda, es pronunciarà, en primer lloc, 
sobre la valoració de les propostes contingudes al sobre núm. 2 i, a continuació, procedirà a la valoració 
tècnica de les ofertes presentades pels licitadors, mitjançant l’aplicació de les fórmules o criteris 
objectius. 
 
Si la Mesa de contractació observa defectes formals en la documentació podrà concedir, si ho estima 
convenient, un termini no superior a tres dies naturals, perquè el licitador els esmeni, mitjançant 
comunicació per mitjans electrònics. No obstant, si la documentació conté defectes substancials podrà 
ser rebutjada la proposició.  
 
En tot cas, caldrà atendre als criteris de valoració i la seva ponderació que s'esmenten en aquest plec. 
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1.17) Criteris d’adjudicació i valoració de les ofertes  
 
L’adjudicació es farà d’acord amb la millor relació qualitat-preu, amb una puntuació màxima de 100 
punts: 

 Criteris subjectes a judici de valor: fins a 30 punts (projecte tècnic).  
 Criteris avaluables automàticament: fins a 70 punts (oferta econòmica i formació).  

 
L’adjudicació es realitzarà d’acord amb la millor relació qualitat-preu, amb una puntuació màxima de 100 
punts: 

•  Criteris de qualitat: fins a 51 punts, dels quals fins a 21 punts, criteris avaluables 
automàticament. 

•  Criteris econòmics: fins a 49 punts. 
 
Criteris de qualitat         (fins a 51 punts) 
 
Criteris de qualitat avaluables mitjançant judici de valor (fins a 30 punts) 
 

13.1.1.Criteris de qualitat avaluables mitjançant judici de valor (fins a 30 punts)  
Criteri Motivació / Valoració detallada /Puntuació màxima 
1.Projecte 
d’intervenció 
psicopedagògica 
municipal (12 punts) 
 

- Coherència amb els objectius del servei psicopedagògic municipal i amb les 
polítiques educatives i socials del municipi./ *valoració de coherència i objectius 
del projecte/ * 3 punts: 3 alt, 2 mitjà, 1 baix i 0 nul. 
- Definició clara dels objectius, línies d’intervenció i metodologia de treball./* 
valoració de la metodologia d’intervenció/* 3 punts: 3 alt, 2 mitjà,1 baix i 0 nul. 
- Adaptació a les diferents franges d’edat (infància, adolescència, famílies i 
professionals)./* valoració adaptació als col·lectius./*3 punts: 3 alt, 2 mitjà, 1 
baix i 0 nul. 
- Incorporació de criteris d’inclusió, equitat, prevenció i atenció a la diversitat./* 
valoració inclusió i equitat /*3 punts: 3 alt, 2 mitjà, 1 baix i 0 nul. 

2. Proposta 
d’organització del 
personal del servei 
(9 punts) 

- Estructura de l’equip professional (nombre de professionals, titulacions, 
especialitzacions i experiència acreditada)./* valoració estructura i   perfils./*3 
punts: 3 alt, 2 mitjà, 1 baix i 0 nul. 
- Distribució de funcions, sistemes de coordinació interna, substitucions i 
continuïtat del servei./* valoració organització i coordinació interna/*3 punts: 3 
alt, 2 mitjà, 1 baix i 0 nul. 
- Mesures per garantir l’estabilitat, la qualitat tècnica i la supervisió professional 
de l’equip./* valoració continuïtat qualitat del servei/*3 punts: 3 alt, 2 mitjà, 1 
baix i 0 nul. 

3. Sistema de 
coordinació amb 
l’Ajuntament i la 
xarxa educativa i 
social (9 punts) 

- Definició clara dels canals de comunicació amb l’Ajuntament (reunions, 
informes, interlocutors, eines digitals)./* valoració comunicació /*3 punts: 3 alt, 2 
mitjà, 1 baix i 0 nul. 
- Protocols d’actuació i resposta davant incidències o situacions urgents./* 
valoració gestió de seguiment dels casos./*3 punts: 3 alt, 2 mitjà, 1 baix i 0 nul. 
- Coordinació amb centres educatius, serveis socials i altres agents del 
territori./* valoració de la coordinació en xarxa /* 3 punts: 3 alt,2 mitjà, 1 baix i 0 
nul. 
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L’extensió màxima, d’aquests criteris que ofereixi el licitador, haurà de ser de màxim 20 pàgines portada 
i índex inclosos (interlineat 1,5 línies i lletra Arial 12). El projecte haurà de seguir l’estructura indicada i 
ha de ser en format electrònic i signat electrònicament. Si es considera d’interès aportar qualsevol 
informació que superi aquesta extensió es podrà afegir com un annex a la proposta i tindrà només el 
caràcter d’aclariment.  
 
No continuarà el procés de valoració d’ofertes respecte d’aquelles que no superin els 15 punts en els 
criteris avaluables que depenen d’un judici de valor als efectes del que s’estableix en l’article 146.3 de la 
LCSP.  
 
Criteris de qualitat avaluables mitjançant valors automàtics (fins a 21 punts) 
 
3.1.2. Criteris de qualitat avaluables mitjançant valors automàtics (fins a 21 punts) 

Criteri Motivació / Valoració detallada/ Puntuació màxima 
1. Programes de 
formació continuada 
per al personal (7 
punts) 

Proposta de formació anual del personal del servei en àmbits com intervenció 
psicopedagògica, treball en xarxa, atenció a la diversitat, prevenció i benestar 
emocional./* Cap formació: 0 punts - 1 acció formativa ≥2h: 3,5 punts - 2 accions 
formatives ≥4h: 7 punts 

2. Proposta 
d’accions 
comunitàries i 
preventives gratuïtes 
(7 punts) 

Nombre d’activitats obertes adreçades a la comunitat educativa i a la ciutadania 
(xerrades, tallers, sessions informatives). /* Activitat vinculada amb el impacte del 
projecte adaptació curricular: 3,5 punts. /*Activitat vinculada amb l’impacte del 
programa de reforç: 3,5 punts 

3. Proposta de 
digitalització del 
servei (7 punts) 

Incorporació d’eines digitals per al registre, seguiment i coordinació del servei, 
garantint la confidencialitat i protecció de dades./* Digitalització del registre 
d’atencions: 3,5 punts./* Eina digital seguiment i incidències: 3,5 punts 

 
Criteris econòmics automàtics       (fins a 49 punts) 
 
13.2. Criteris econòmics automàtics (fins a 49 punts) 

Criteri Motivació/ valoració detallada 

1. Proposta 
econòmica (49 
punts) 

Obtindrà el màxim de punts l'oferta econòmica més baixa (Ob). Partint de les ofertes 
econòmiques realitzades, la puntuació de cada oferta es desprèn de la fórmula de 
multiplicar el resultat del quocient entre l'oferta econòmica més baixa i l'oferta del 
licitador que es valora (Ol), pel nombre total de punts aplicables al criteri (Màxima 
puntuació)/*  (Ob / Ol) x 49 Màxima puntuació.  

 
1.18) Criteris de preferència en cas d’igualació de proposicions 
 
En cas d’igualació de puntuació de les proposicions els criteris de desempat seran, per ordre de 
prelació, els següents:  
 
En primer lloc.- Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de 
presentació d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb discapacitat 
superior al que els imposi la normativa.  
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En aquest supòsit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la proposició 
més avantatjosa acrediten tenir relació laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge 
superior al que els imposi la normativa, tindrà preferència en l'adjudicació del contracte l’empresa 
licitadora que disposi del major percentatge de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla.  
 
En segon lloc.- Proposicions d'empreses d'inserció regulades en la Llei 44/2007, de 13 de desembre, 
per a la regulació del règim de les empreses d'inserció, que compleixin amb els requisits establerts en 
aquesta normativa per tenir aquesta consideració.  
 
En tercer lloc.- Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentació 
d'ofertes, incloguin mesures de caràcter social i laboral que afavoreixin la igualtat d'oportunitats entre 
dones i homes.  
 
En quart lloc.- Les empreses licitadores amb menor percentatge de contractes temporals a la plantilla de 
cadascuna de les empreses.  
En cinquè lloc.- Les empreses licitadores amb major percentatge de dones ocupades a la plantilla de 
cadascuna de les empreses.  
 
En sisè lloc.- En cas que l’aplicació dels criteris establerts no doni lloc a desempat aquest s’haurà de 
dirimir per sorteig.  
 
1.19) Termini per a l’adjudicació  
 
Atès que es tracta d’un procediment amb diversos criteris de valoració l'òrgan competent, mitjançant 
resolució motivada, adjudicarà el contracte a l’/la empresari/ària justificadament elegit/da en el termini 
màxim de 2 mesos comptadors des del dia següent al de l'obertura de les proposicions rebudes. 
Transcorregut el termini anterior sense que s'hagi produït l'adjudicació, les empreses licitadores tenen 
dret a retirar la seva proposta.  
 
Prèviament a l'adjudicació es requerirà a l'empresa licitadora que hagi presentat l'oferta més avantatjosa 
per als interessos municipals perquè presenti la documentació establerta a l’apartat 1.22) del present 
plec.  
 
1.20) Variants 
 
Els licitadors no podran presentar variants en les seves ofertes. 
 
1.21) Garantia provisional i Garantia definitiva 
 
No s’exigeix la constitució de garantia provisional, de conformitat amb allò que disposa l’article 106 de la 
LCSP. 
 
La garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi presentat l’oferta més avantatjosa serà la 
corresponent al 5% de l’import d’adjudicació, IVA exclòs. 
 
1.22) Presentació de documentació i constitució de la garantia definitiva pel licitador proposat 
com a adjudicatari 
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El licitador proposat com adjudicatari, abans de l’adjudicació i dins del termini de deu dies hàbils, 
comptadors des de l’endemà de la recepció del requeriment que preveu l’article 150.2 de la LCSP haurà 
de: 
-   Acreditar la constitució de la garantia definitiva. 
- Presentar els següents documents:  
 
a) La documentació que acrediti la personalitat de l'empresari, mitjançant NIF o document que el 
substitueixi. Quan no actuï en nom propi o es tracti de societat o persona jurídica, a part del seu NIF, 
haurà d’aportar l’escriptura de nomenament de càrrec social o bé el poder notarial per representar la 
persona o entitat, i l'escriptura de constitució o d’adaptació, si escau, de la societat o entitat i/o aquella 
escriptura en què consti el darrer objecte social vigent, on hauran d’estar compreses les prestacions 
objecte del contracte. Així mateix, els actes i acords continguts en les escriptures abans assenyalades 
hauran d’estar inscrits en el corresponent Registre quan l’esmentada inscripció els sigui exigible. En el 
cas que no ho fos, la capacitat d’obrar s’acreditarà mitjançant l’escriptura o document de constitució, 
estatuts o acte fundacional, inscrits, si s’escau, en el corresponent registre oficial. 
 
Caldrà que la documentació que acrediti la representació i les facultats del licitador sigui validada per 
Secretaria general de l’Ajuntament. 
 
Les empreses no espanyoles d’Estats membres de la Unió Europea hauran d’acreditar la seva capacitat 
d’obrar, en els termes d’allò que disposen els articles 67 i 84 de la LCSP, mitjançant la inscripció en els 
registres comercials o professionals que s’estableixen a l’annex I del Reglament General de la Llei de 
Contractes de les Administracions Públiques, aprovat per Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre 
(RGLCAP).  
 
La capacitat d’obrar de la resta de les empreses estrangeres, s’acreditarà de conformitat amb el que 
disposen els articles 68 i 84 de la LCSP. 
 
b) Els certificats acreditatius de trobar-se al corrent del compliment de les seves obligacions tributàries i 
amb la Seguretat Social, llevat que l’adjudicatari hagi autoritzat l’Ajuntament d’Alella per obtenir de 
forma directa la seva acreditació. 
 
c) La documentació que acrediti la solvència econòmica i financera de la clàusula 1.12 d’aquest plec. 
 
d) La documentació que acrediti la solvència professional o tècnica de la clàusula 1.12 d’aquest plec. 
 
e) La documentació acreditativa de la resta de circumstàncies consignades en la declaració responsable 
aportada i la resta que l’Ajuntament consideri exigible. 
 
Aquelles empreses que estiguin inscrites en el Registre de Licitadors de la Generalitat de 

Catalunya i/o de l’Administració General de l’Estat restaran eximides de presentar la 
documentació referida, sempre que aportin la diligència d’inscripció i la declaració responsable 
que les circumstàncies reflectides en la diligència no han experimentat cap variació. 
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No obstant, l’Ajuntament podrà requerir al licitador perquè aporti documentació complementària 

quan la inscripció en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores (RELI) no acrediti 
suficientment algun dels requisits de solvència exigits en el Plec. 

 
La presentació d’oferta en la present licitació autoritza a la Mesa de contractació a realitzar la 
corresponent comprovació al respecte. 
 

En cas de no presentar-se la documentació en el termini previst, s’entendrà que el licitador ha retirat la 
seva oferta, se li exigirà l’import del 3% del pressupost base de liquidació, IVA exclòs, en concepte de 
penalitat, i es procedirà en els termes assenyalats en l’article 150.2 de la LCSP. 
 
1.23) Formalització de contracte 
 
El contracte es formalitzarà de conformitat amb el que disposa l’article 153 de la LCSP. 
 
Atès que es tracta d’un contracte susceptibles de recurs especial en matèria de contractació, d’acord 
amb el que estableix l’article 44.1 a) de la LCSP, la formalització del contracte s’efectuarà un cop 
transcorregut el termini mínim de quinze dies hàbils des que es remeti a les empreses licitadores la 
notificació de l’adjudicació a què es refereix la clàusula anterior. 
 
Una vegada transcorregut el termini previst en el paràgraf anterior, els adjudicataris s’obliguen a la 
formalització dels contractes mitjançant document administratiu quan siguin requerits i, en qualsevol 
cas, en un termini màxim de 5 dies naturals a comptar de l’endemà de la recepció del requeriment.  
 
Si el contracte no es formalitza en el termini indicat en l’apartat anterior per causes imputables a 
l’empresa adjudicatària, se li exigirà l’import del 3 per cent del pressupost base de licitació, IVA exclòs, 
en concepte de penalitat, que es farà efectiu en primer lloc contra la garantia definitiva, si s’ha constituït. 
A més, aquest fet pot donar lloc a declarar a l’empresa en prohibició de contractar, d’acord amb l’apartat 
b) de l’article 71.2 de la LCSP.  
 
En el supòsit que l’adjudicatari sigui una unió temporal d’empreses aquesta haurà d’estar formalment 
constituïda abans de la formalització del contracte. 
 
1.24)  Discrepàncies entre el plec de clàusules administratives i el plec tècnic 
 
En cas de discrepància entre el plec de clàusules administratives i el plec tècnic prevaldrà el plec de 
clàusules administratives. 
 
 
2) DADES RELATIVES A LA FASE D’EXECUCIÓ   
 
2.1) Drets i obligacions de les parts 
 
Els drets i les obligacions de les parts seran, a més dels indicats en els plecs de clàusules  
administratives i prescripcions tècniques d’aquest contracte, els que resultin de la documentació 
contractual i la normativa aplicable. 
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2.1.1 Obligacions generals del contractista.  
 
a) El contractista té l’obligació d’executar l’objecte del contracte amb subjecció a les presents clàusules 

administratives particulars, a les prescripcions tècniques aprovades i d’acord amb les instruccions 
que per la seva interpretació doni al contractista l’Ajuntament a través del responsable del contracte.  

Així mateix, seran obligatòries per al contractista les millores d’execució que pugui oferir en la seva 
oferta, d’acord amb aquest plec i sempre que es considerin acceptables per part dels responsables 
tècnics municipals.  
 
b) El contractista ha de complir les disposicions vigents en matèria mediambiental, social i laboral 

establertes en el dret de la Unió Europea, el dret nacional, els convenis col·lectius o per les 
disposicions del dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a l’Estat.  

 
c) El contractista resta obligat a acreditar el compliment de les disposicions vigents en matèria fiscal, 

administrativa, laboral, de Seguretat Social, de prevenció de riscos laborals, així com la normativa 
interna del sector que reguli l’objecte del contracte, mitjançant l’aportació de la documentació 
següent, a requeriment de l’òrgan de contractació o dels serveis tècnics municipals: 

 
- Declaració responsable de la relació del personal adscrit a la realització de l’objecte del 

contracte. Així mateix, durant tota l’execució del contracte hauran de comunicar al responsable 
del contracte tota modificació que es produeixi. 

- Butlletins de cotització a la Seguretat Social de l’empresa on constin tots els treballadors adscrits 
al present contracte. Aquests butlletins es podran requerir en qualsevol moment durant 
l’execució del contracte, a requeriment del responsable del contracte. Es podrà exigir de forma 
mensual.  

- Còpia dels contractes de treball.  
- Avaluació de riscos laborals de l’empresa.  
- Certificats de formació en matèria de prevenció de riscos del personal adscrit al contracte. 
- Certificats mèdics d’aptitud del personal que ha d’executar el contracte. Aquest document 

s’exigirà anualment.  
 
d) La Llei Orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral de la infància i adolescència davant la 

violència estableix l’obligació d’aportar certificats negatius del Registre Central de Delinqüents 
Sexuals per a tots el professionals que treballen en contacte habitual amb menors. A tal efecte 
caldrà que l’adjudicatari presenti a l’Ajuntament una declaració responsable abans de l’inici del 
servei conforme tots els treballadors adscrits al contracte presenten l’esmentat certificat negatiu. Els 
licitadors declararan en la seva oferta el compliment d’aquesta obligació, i el contractista es 
compromet a aportar les certificacions negatives vigents de cadascun dels seus treballadors a 
requeriment municipal.  

 
e) El contractista s’obliga a complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat amb el 

conveni col·lectiu aplicable, i a presentar la documentació acreditativa a requeriment municipal.  
 
f) El contractista haurà de complir el RD Legislatiu 1/2013, Text refós de la llei general de drets de les 

persones amb discapacitat i la seva inclusió social i de la LO 3/2007, per a la igualtat efectiva de 
dones i homes, en els supòsits que per nombre de personal els hi sigui exigible el compliment d’una 
o ambdues lleis.  
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g) Quan una norma legal, un conveni col·lectiu o un acord de negociació col·lectiva d’eficàcia general, 

prevegi la subrogació en contractes de treball, el contractista restarà obligat tant a proporcionar a 
l’òrgan de contractació la informació referida a les condicions dels contractes de treball dels 
treballadors afectats per la subrogació, conforme l’article 130 de la LCSP.  

 
h) El contractista s’obliga a adequar la seva activitat, en el marc de la seva relació contractual amb 

l’Ajuntament d’Alella, als principis ètics i a les regles de conducta que permetin assegurar el 
compliment dels principis d’igualtat, d’imparcialitat i d’integritat, d’objectivitat i de transparència. En 
particular, s’obliga a: 

 
 Facilitar a l’Ajuntament d’Alella la informació establerta per la Llei 19/2014, de 29 de 

desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern i qualsevol 
d’altra que li sigui requerida d’acord amb la normativa vigent. 

 Comunicar a l’Ajuntament d’Alella les possibles situacions de conflicte d’interessos o 
d’altres anàlogues de les què tingui coneixement que afectin, directa o 
indirectament, a la present contractació i puguin posar en risc l’interès públic. 

 No celebrar cap acord amb altres operadors econòmics que, en el marc de la 
present contractació, no respectin els principis de lliure mercat i de concurrència 
competitiva, abstenint-se de realitzar cap pràctica col·lusòria. 

 Abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de pràctica 
corrupta que afecti o pugui afectar la relació contractual en els termes previstos en el 
Codi Penal vigent en cada moment. 

 
2.2) Obligacions essencials del contracte 
 
El contractista haurà de portar a terme la prestació objecte del contracte amb la deguda diligència i 
assumir, entre d’altres, les obligacions següents: 

- Presentar obligatòriament la següent documentació: 
o En el moment de contacte, projecte definitiu de funcionament del programa a 

desenvolupar. 
o En el termini màxim d’un mes des de l’adjudicació del servei, la relació del personal que 

portarà a terme les diferents accions, acreditació de la seva afiliació i situació d’alta a la 
seguretat social, adjuntant els corresponents currículums vitae i la documentació 
justificativa de la titulació, experiència i formació. 

o Factura única mensual, desglossant cada una de les accions, per les hores efectives 
realitzades segons el preu del contracte. 

o Informe trimestral d’activitat. 
o Memòria final de cada any i al final del contracte. 

- Garantir el traspàs de la informació referent al desenvolupament del programa dins dels terminis 
marcats per l'Ajuntament. 

- Disposar d'una organització tècnica, econòmica i de personal adequada per executar, amb la 
deguda qualitat i eficàcia, la prestació objecte del contracte. 

- Garantir el funcionament i la continuïtat del programa, de conformitat amb les condicions 
establertes en aquest plec i el de condicions administratives. 

- Assegurar la coordinació, sempre que el cas ho requereixi, entre els/les professionals del 
contractista i altres professionals dels diferents àmbits (salut, ensenyament, etc.). 
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- Comunicar per escrit al responsable municipal del programa qualsevol incidència que pugui 
perjudicar o entorpir el funcionament del servei, en un termini màxim de 24 hores. 

- En qualsevol cas, el contractista estarà obligat a informar a l’Ajuntament o als serveis municipals 
de qualsevol actuació que involucri els usuaris/àries i que es trobi fora de les condicions 
prèviament establertes en aquest plec de condicions o en qualsevol altre document similar. 

- Sotmetre‘s en tot moment a les indicacions i observacions que li indiquin des de la regidoria 
d’Educació. 

- Executar les prestacions objecte de l’oferta de la persona contractista de conformitat amb l’article 
122.3 de la LCSP. 

 
L’incompliment de les quals comportarà la resolució anticipada del contracte de conformitat amb l’article 
211.1.f) de la LCSP. 
 
2.3) Condicions especials d’execució 
 
Les condicions especials en relació a l’execució del contracte, d’obligat compliment per part del 
contractista, son les que s’han establert amb aquest caràcter en el plec de prescripcions tècniques i que 
es transcriuen a continuació:  
1) El contractista té l’obligació de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de 

protecció de dades, essent aquesta una obligació de caràcter contractual essencial de conformitat 
amb l’article 211.1.f) de la LCSP. 

2) El contractista mantindrà durant la vigència del contracte les condicions laborals i socials a les 
persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, fixades en el moment de presentar 
l’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicació.  

3) El contractista es compromet a la prestació del servei objecte del contracte de conformitat amb el 
plec tècnic.  

 
L’incompliment de les condicions referides en els apartats anteriors donaran lloc a la imposició de 
penalitats, de conformitat amb l’article 192 de la LCSP.   
 
2.4) Modificació del contracte  
 
Un cop perfeccionat el contracte, l’òrgan de contractació competent només podrà introduir, durant la 
vigència del contracte, les modificacions previstes al plec o, excepcionalment, aquelles que no estiguin 
previstes i que compleixin amb les condicions establertes a l’article 205 de la LCSP.  
 
2. Modificacions previstes: 
 
El present contracte es podrà modificar segons s’estableix a l’art. 204 LCSP, per realitzar ampliacions, 
reduccions o supressions del servei, en un percentatge no superior, a l’alça o a la baixa, del 10% màxim 
del preu del contracte, 17.582,08 €, pels motius que es detallen a continuació: 

 Variacions en la demanda del servei derivades de les necessitats d’atenció psicopedagògica 
individual i familiar a l’alumnat, famílies o equips docents.  

 Modificacions en la intensitat o abast dels programes municipals (diversificació curricular, reforç 
escolar, suport a la Llim Pinyons o altres programes educatius).  

 Ajustaments derivats del treball en xarxa amb serveis educatius, socials o comunitaris.  
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 Necessitats derivades del compliment dels objectius d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera.  

Aquestes modificacions hauran de ser assumides obligatòriament per l’adjudicatari, amb els efectes que 
determini l’òrgan de contractació, i implicaran el corresponent reajustament de la garantia definitiva. 
. 
La modificació no pot comportar l’establiment de  preus unitaris no previstos inicialment. 
 
La modificació del contracte es durà a terme en els supòsit, l’abast i els límits que es detallen en 
aquesta clàusula i d’acord amb el procediment següent:  

1. Informe tècnic de la persona responsable del contracte. 
2. Informe jurídic. 
3. Fiscalització de la modificació. 
4. Aprovació inicial per l’òrgan competent. 
5. Audiència de la persona contractista per un termini de 3 dies hàbils als efectes que pugui 

presentar les al·legacions que consideri. 
6. Informe tècnic en cas d’existir al·legacions. 
7. Aprovació definitiva per part de l’òrgan competent. 
8. Formalització del document contractual. 

 
En cas de no existir al·legacions, s’entendrà definitivament adoptat l’acord fins llavors inicial, sense 
necessitat de nou acord. 
 
Les modificacions contractuals no previstes al plec només es podran dur a terme en el cas que 
compleixin els requisits i les condicions de l’article 205 de la LCSP. En aquest supòsit, la modificació 
acordada per l’òrgan de contractació tindrà caràcter obligatori per al contractista, sempre i quan la 
quantia no excedeixi del 20% del preu inicial del contracte, IVA exclòs. Per contra, quan la modificació 
no sigui obligatòria pel contractista, aquesta només s’acordarà per l’òrgan de contractació prèvia 
conformitat del contractista.  
 
Les modificacions del contracte s’han de formalitzar conforme el que disposa l’article 153 de la LCSP i 
s’han de publicar en el perfil del contractant d’acord amb l’establert als articles 207 i 63 de la LCSP.  
 
2.5) Règim de pagament 
 
El contractista té dret a l’abonament del preu dels serveis efectivament realitzats, el qual s’abonarà 
fraccionadament en mensualitats lineals per mesos vençuts. 
 
Les factures s’hauran de presentar via telemàtica, a mes vençut, amb identificació de la referència 
comptable que li correspongui, el concepte de servei Psicopedagògic Municipal d’Alella i el període 
facturat. L’òrgan competent procedirà a la seva aprovació dins el termini de trenta dies naturals 
següents a la data d’entrada en el registre, i el pagament es farà efectiu dins els trenta dies naturals 
següents al de la seva aprovació.  
 
Als efectes previstos en la Disposició addicional 32a de la LCSP s’informa del següent:  
 
- L’òrgan administratiu amb competències en matèria de comptabilitat pública és la Intervenció 

municipal d’acord amb l’article 4.2 del Reial Decret 128/2018.  



 
 

Pl. de l’Ajuntament, 1 – Alella 08328 – 93 555 23 39 – ajuntament@alella.cat – www.alella.cat 

- L’òrgan de contractació és la Junta de Govern Local, d’acord amb la delegació efectuada pel decret 
d’alcaldia núm. 791/2023, de data 21 de juny de 2023, sense perjudici de les avocacions o 
delegacions que poguessin efectuar-se amb posterioritat.  

 
2.6) Revisió de preus 
 
No s’admet la revisió de preus. 
 
2.7) Causes de resolució 
 
Son causes de resolució del contracte les establertes als articles 211 i 313 de la LCSP, sens perjudici 
d’allò que disposa la clàusula següent, referida a les penalitzacions.  
 
Així mateix, s’entendrà com a causa de resolució del contracte el fet que el contractista incorri en 
qualsevol de les causes de prohibició per contractar amb l’Administració Pública estipulades a l’article 
71 del RLCSP o en els plecs del contracte durant la seva execució, quan a criteri de l’Ajuntament 
d’Alella puguin derivar-se perjudicis per a l’interès públic. 
 
2.8) Penalitats 
 
En cas de compliment defectuós de la prestació objecte del contracte o pel supòsit d’incompliment dels 
compromisos o de les condicions especials d’execució definides al contracte, l’Ajuntament podrà 
acordar la imposició de penalitats en els termes establerts en els articles 192 a 194 de la LCSP. D’acord 
amb l’article 192 de la LCSP, les penalitats per aquests incompliments, proporcionals a la seva gravetat, 
podran ser de quanties no superiors al 10% del preu del contracte (IVA exclòs) ni superiors en total al 
50% del preu del contracte (IVA exclòs). 
 
Si la penalitat comporta danys i perjudicis per a l’Ajuntament, serà exigible la indemnització 
corresponent. 
Es considerarà incompliment molt  greu les següents circumstàncies:  
 Incompliment del termini d’inici de l’execució del contracte en més de 15 dies naturals imputable a 

la contractista. 
 La paralització total dels treballs objecte del contracte per causa imputable a la contractista. 

Aquest fet pot produir-se en qualsevol moment de l’execució del contracte. Per entendre que es 
tracta d’un incompliment molt greu, ha de suposar una suspensió de més de set dies naturals 

 La paralització parcial dels treballs objecte del contracte que produeixi un perjudici molt greu. 
Aquest fet ha de ser per causa imputable a l’empresa contractista i es pot produir en qualsevol 
moment del termini d’execució. Per entendre que es tracta d’un incompliment molt greu, ha de 
suposar una suspensió d’una part de l’execució de més de 7 dies naturals. 

 La utilització de sistemes de treball, elements, materials, màquines o personal diferents als 
previstos en els plecs i/o en les ofertes de l’empresa contractista, quan produeixi un perjudici molt 
greu a l’execució del contracte. 

 El falsejament de les prestacions consignades a la factura. 
 L’incompliment de les obligacions de tipus fiscal i de la seguretat social que es derivin de 

l’execució del contracte. 
 L’incompliment de les condicions especials d’execució i les obligacions essencials  previstes en 

aquest plec. 
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 Les actuacions que per acció o omissió generin riscos greus sobre el medi ambient, d’acord amb 
la legislació vigent. 

 La resistència als requeriments fets per l’Administració, o la seva inobservança, quan produeixi un 
perjudici molt greu a l’execució del contracte. L’Ajuntament haurà d’haver requerit per escrit a 
l’adreça de correu electrònic de contacte facilitada per l’empresa, en una ocasió, com a mínim, per 
a que s’entengui que es produeix aquest supòsit. 

 L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa sobre prevenció de riscos 
laborals i, en especial, de les del pla de seguretat i salut en les prestacions. 

 L’incompliment molt greu de les prescripcions relatives a la subcontractació 

 Les modificacions en la relació de persones destinades a l’execució del contracte que no es 
comuniquin a la persona responsable del contracte. 

 L’incompliment de l’execució parcial de les prestacions definides en el contracte quan produeixi un 
perjudici molt greu. 

 
En cas de produir-se qualsevol d’aquests supòsits, l’òrgan de contractació podrà aplicar una penalitat 
del 10% del preu del contracte. 
 
Es considerarà compliment defectuós o incompliment greu: 

 La paralització total dels treballs objecte del contracte per causa imputable a l’empresa 
contractista. Aquest fet pot produir-se en qualsevol moment de l’execució del contracte. Per 
entendre que es tracta d’un incompliment  greu, ha de suposar una suspensió del contracte de 
més de dos dies naturals i fins a 6.  

 La paralització parcial dels treballs objecte del contracte que no suposi un perjudici molt greu. 
Aquest fet ha de ser per causa imputable a l’empresa contractista i es pot produir en qualsevol 
moment del termini d’execució. Per entendre que es tracta d’un incompliment greu, ha de 
suposar una suspensió d’una part de l’execució de més de dos dies naturals i fins a 6.  

 L’incompliment d’una obligació general del contracte de les establertes als plecs administratius, 
quan no hagin estat associades a un altre tipus d’incompliment. 

 L’incompliment de les obligacions laborals del contracte establertes als plecs administratius, 
quan no hagin estat associades a un altre tipus d’incompliment. 

 L’incompliment de les obligacions respecte del seu personal establertes als plecs administratius, 
quan no hagin estat associades a un altre tipus d’incompliment. 

 L’incompliment de les obligacions de subcontractació establertes als plecs administratius, quan 
no sigui molt greu. 

 L’incompliment de l’obligació d’adequar l’activitat als principis ètics establerts als plecs 
administratius, quan no sigui molt greu. 

 L’incompliment de les condicions de l’oferta. 
 La resistència als requeriments fets per l’Administració, o la seva inobservança. L’Ajuntament 

haurà d’haver requerit per escrit a l’adreça de correu electrònic de contacte facilitada per 
l’empresa, en una ocasió, com a mínim, per a que s’entengui que es produeix aquest supòsit. 

 L’incompliment de l’execució parcial de les prestacions definides en el contracte que no 
constitueixi un incompliment molt greu. 

 La utilització de sistemes de treball, elements, materials, màquines o personal diferents als 
previstos en els plecs i/o en les ofertes de l’empresa contractista, quan no produeixi un perjudici 
molt greu a l’execució del contracte. 

 Fer un ús indegut dels espais municipals i el seu equipament durant l’execució del contracte. 
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 L’incompliment, que no sigui molt greu, de les obligacions derivades de la normativa sobre 
prevenció de riscos laborals i, en especial, de les del pla de seguretat i salut en les prestacions. 

 Facilitar tota la informació que requereixi l’Ajuntament, per tal d’identificar a la plantilla i persones 
responsables de cada treball. 

 Documentar i uniformitzar al personal adscrit al servei. 

 Prendre les mesures necessàries per tal d’evitar qualsevol tipus d’accidents. 
 Presentar una relació nominal on constin les altes o baixes de personal, durant els cinc primers 

dies de cada mes. 

 No presentar semestralment còpia dels fulls de cotització a la Seguretat Social, i, anualment, la 
liquidació de retencions de l’IRPF a Hisenda, degudament segellades. 

 Comunicar immediatament tota resolució administrativa o judicial que afecti al personal depenent 
de l’adjudicatari. 

En cas de produir-se qualsevol d’aquests supòsits, l’òrgan de contractació podrà aplicar una penalitat 
del 5% del preu del contracte. 
Es considerarà compliment defectuós o incompliment lleu: 
 L’incompliment de l’execució parcial de les prestacions definides en el contracte que no 

constitueixi un incompliment greu. 
 Qualsevol altre incompliment d’obligacions de caràcter formal o documental exigides en la 

normativa de prevenció de riscos laborals i que no estiguin qualificades com a greus o molt greus. 
 
En cas de produir-se qualsevol d’aquests supòsits, l’òrgan de contractació podrà aplicar una penalitat de 
l’1% del preu del contracte. 
 
2.9) Termini de garantia del contracte 
 

Excepcionalment, no es fixa termini de garantia del contracte, donades les característiques i la 
naturalesa d’aquesta contractació.   
 
2.10) Cessió 
 
El contractista podrà cedir vàlidament els drets i les obligacions que neixin del contracte, mitjançant 
l’autorització prèvia i expressa de l’Ajuntament d’Alella i de conformitat amb els requisits assenyalats a 
l’article 214 de la LCSP. 
 
2.11) Subcontractació 
 
Únicament s’admet la subcontractació del programa de reforç escolar, d’acord amb el plec de 
prescripcions tècniques, tenint en compte que la gestió del programa no pot anar en detriment de la 
coordinació i el seguiment del servei.  
 
En tot cas, el contractista haurà de garantir la màxima estabilitat del personal per minimitzar els efectes 
que possibles canvis i substitucions puguin suposar per a les persones usuàries i mantenir en tot 
moment informada a la regidoria responsable del servei i a les persones referents dels centres 
educatius. 
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Les empreses licitadores que tinguin previst subcontractar caldrà que presentin el model que s’adjunta a 
continuació, dins del termini de presentació de proposicions, tal i com es preveu a l’apartat 1.14 del 
present plec.  
 
MODEL DE DECLARACIÓ DE LA PART DEL CONTRACTE A SUBCONTRACTAR 
 
“El Sr. / La Sra .......................... amb NIF núm ....................., en nom propi /en representació de 
l’empresa ............................, en qualitat de .........................., i segons escriptura pública autoritzada 
davant Notari.........................., en data ............ i amb número de protocol ..................../ o 
document................ NIF núm................, assabentat/da de les condicions exigides per optar a la 
contractació relativa al servei Psicopedagògic Municipal d’Alella, DECLARA que (la societat a la qual 
representa) ha previst en la seva oferta subcontractar parcialment l’objecte del contracte i que, als 
efectes previstos al plec de clàusules administratives particulars i l’article 215 de la LCSP, la relació de 
subcontractistes (nom o perfil empresarial), el percentatges (parcial o total) a subcontractar i els imports 
a subcontractar són els següents:  
 
Nom contractista  Descripció de la part a 

subcontractar 
Percentatge de 
subcontractació 

Import  

   € 
Total  € 
 
Que l’empresa, abans de l’inici de l’execució del contracte, presentarà a l’Ajuntament d’Alella, el detall 
de la relació de subcontractes a realitzar amb identificació de la relació de subcontractes a realitzar amb 
identificació de cadascun dels subcontractistes (nom, dades de contacte i representant legal) i justificarà 
adequadament, per cadascun d’ells, tant l’aptitud per executar les prestacions del contracte mitjançant 
la referència als elements tècnics i humans dels quals disposa i a la seva experiència, com que el 
contractista no es troba incurs en cap prohibició de contractar conforme a l’article 71 de la LCSP.  
 
Que l’empresa comunicarà, a requeriment de l’Ajuntament d’Alella, la documentació que acrediti el 
compliment de les obligacions de pagament als subcontractistes que hagin finalitzat les seves 
prestacions. 
 
Document signat electrònicament.” 
 
2.12) Subrogació del personal 
 
Atesa la naturalesa del servei i la configuració dels professionals com a treballadors autònoms, no 
resulta d’aplicació l’obligació de subrogació de personal. 
 
2.13) Confidencialitat de la informació 
 
En relació a la protecció de dades de caràcter personal, la declaració de confidencialitat dels licitadors 
ha de ser necessària i proporcional a la finalitat o interès que es vol protegir i ha de determinar de forma 
expressa i justificada els documents i/o les dades facilitades que considerin confidencials. No s’admeten 
declaracions genèriques o no justificades del caràcter confidencial. 
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No tenen en cap cas caràcter confidencial l’oferta econòmica de l’empresa, ni les dades incloses en el 
DEUC o declaració anàloga. 
 
En el cas de manca d’indicació, s’entendrà que la documentació facilitada no té caràcter confidencial. 
 
D’acord amb l’article 133.2 LCSP, el contractista haurà de respectar el caràcter confidencial de la 
informació a la qual tingui accés degut a l’execució del contracte. 
 
El deure de confidencialitat tindrà una vigència de cinc anys a comptar des del coneixement de la 
informació de referència. 
 
De conformitat amb l’article 133.1 LCSP, l’òrgan de contractació no podrà divulgar la informació 
facilitada pels licitadors i designada, de forma expressa i justificada, per aquests com a confidencial.  
 
2.14) Interpretació i Jurisdicció competent 
 
L’òrgan de contractació tindrà la prerrogativa d’interpretar els contractes administratius i resoldre els 
dubtes que ofereixi el seu compliment. L’òrgan de contractació podrà modificar, per raons d’interès 
públic, els contractes, acordar-ne la resolució i determinar els efectes d’aquesta resolució, dins dels 
límits i amb subjecció als requisits i efectes assenyalats a la LCSP, així com la resta de normativa legal 
aplicable. Els acords que dicti l’òrgan de contractació en l’exercici de les seves prerrogatives 
d’interpretació, modificació i resolució seran immediatament executius. 
 
Tanmateix, per a la resolució de dubtes tècnics interpretatius que puguin sorgir durant l’execució del 
contracte es pot sol·licitar un informe tècnic extern a l’Ajuntament d’Alella i no vinculant. 
 
L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu serà el competent per resoldre les controvèrsies que 
puguin plantejar-se entre les parts, qüestions litigioses relatives a la prestació, adjudicació, efectes, 
complimenti i extinció del contracte, durant la vigència del contracte. 
 
La part adjudicatària renuncia a la jurisdicció dels jutjats i tribunals del seu propi fur i domicili, i se sotmet 
formalment a la competència i jurisdicció des jutjats i tribunals de Barcelona. 
 
2.15) Assegurances  
 
El contractista disposarà d’una assegurança de responsabilitat civil per respondre dels danys i perjudicis 
directes o indirectes que es puguin causar a l’Ajuntament o a tercers derivats de l’execució del 
contracte, per un import 300.000 euros, amb un límit per víctima de 300.000 euros. 
 
2.16) Lloc de prestació dels treballs  
 
El lloc fixat per a la prestació dels treballs objecte del contracte és al municipi d’Alella. Tot i l’anterior, 
extraordinàriament poden produir-se reunions, activitats o esdeveniments fora del municipi d’Alella en 
què hagin de participar el personal del contractista. 
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2.17) Responsable del contracte 
 

Es designa responsable del contracte, amb les funcions previstes a l’article 62 LCSP, la tècnica dé 
l’àrea d’educació de l’Ajuntament, a la que li correspondran les funcions següents: 
 
 Seguiment i supervisió de les prestacions objecte del contracte. 
 Determinar si la prestació realitzada pel contractista s’ajusta a les prescripcions establertes i 

condicions contractuals. 
 Donar les instruccions necessàries per a la correcta prestació contractada. 
 Proposar i informar les eventuals modificacions, incidències i/o pròrrogues del contracte. 

 Formalitzar la recepció de les prestacions objecte del contracte. 

 Proposar a l’òrgan de contractació les penalitats a imposar. 
 
El responsable del contracte no podrà, en cap cas, ni per compte propi ni aliè, intervenir en aquest 
procés de contractació com a licitador. En qualsevol cas, la impossibilitat d’intervenció abastarà les 
persones jurídiques en quin capital aquell o els seus cònjuges, convivents i/o descendents sobre els que 
tinguin representació legal ostentin una participació superior al 10% i/o en siguin administradors. 
 
2.18) Protecció de dades de caràcter personal    
 
El contractista s’obliga a complir amb les prescripcions establertes al Reglament (UE) 2016/679, del 
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques 
pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga 
la Directiva 95/46/CE. 
 
D’acord amb l’art. 13 del Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, relatiu a la protecció de les 
persones físiques pel que respecta al tractament de dades personals i la lliure circulació d’aquestes 
dades, s’informa al contractista i al seu personal del següent: 
 
1. Com a encarregat del tractament de dades, abans, durant i després del tractament ha de 

implementar mesures tècniques i organitzatives apropiades per garantir i demostrar el compliment 
del RGPD (articles 27, 28, 29, 30, 32, 33 i 34 del RGPD) tenint sempre present:  

a) La naturalesa, àmbit, context i fins del tractament. 
b) El tipus de dades personals i categories dels interessats. 
c) Les obligacions i drets del Responsable del tractament. 
d) Que es realitzarà el tractament seguin les instruccions documentades del Responsable del 

tractament, incloent les transferències de dades a tercers països  o organitzacions 
internacionals. 

e) Que el personal autoritzat per realitzar el tractament s’hagi compromès a respectar la 
confidencialitat o tinguin l’obligació legal de confidencialitat. 

f) Que s’implementin les mesures de seguretat establertes per el RGPD i garantir la cooperació 
amb el Responsable per assolir la seguretat de les dades. 

g) Que no es podrà subcontractar el servei a un altre encarregat sense l’autorització prèvia i per 
escrit del Responsable del tractament. 

h) Que es crearan les condicions tècniques o organitzatives necessàries per permetre al 
Responsable del tractament donar curs a les sol·licituds de drets dels interessats. 
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i) Que al termini del contracte l’Encarregat suprimirà o retornarà, a elecció del Responsable del 
tractament, les dades tractades i eliminarà les copies existents, llevat que així ho prohibeixi la 
legislació vigent. 

j) Que posarà a disposició del Responsable del tractament la informació necessària per 
demostrar el compliment del contracte, permetent inspeccions o auditories. 

k) Que l’Encarregat serà considerat responsable del tractament, i esta subjecte a les normes 
aplicables com a tal, quan determini per el seu compte els fins i els mitjans del tractament. 

 
2. Com a encarregat del tractament, podrà utilitzar la adhesió als codis de conducta o als mecanismes 

de certificació descrits en els articles 40 i 42 dels RGPD per a demostrar el seu compliment. 
 
3. Com a encarregat del tractament, si es donessin les condicions descrites en els articles 37, 38 i 39, 

haurà de anomenar un Delegat de Protecció de Dades i comunicar-ho a l’Ajuntament d’Alella. 
 
4. El regim de sancions aplicable és el definit en els articles 83 i 84 del RGPD. 
 
5. L’Ajuntament d’Alella espera rebre en el termini de un mes la confirmació per escrit del compliment 

del RGPD demanat en els punts anterior. 
 
6. En el cas que no pogués acreditar que compleix els requisits a sobre descrits, haurà d’enviar el pla 

d’acció per assolir-los i el compromís per escrit del compliment d’aquest pla. 
 
7. Si els punts 5 i 6 no es complissin, l’Ajuntament d’Alella, es lliure de prendre les mesures que trobi 

adients sobre el contracte existent. 
 
8. Si es dona el punt 7, per la seva pròpia protecció, l’Ajuntament d’Alella comunicarà a la autoritat 

corresponent l’incompliment. 
9. L'encarregat del tractament i els seus treballadors autoritzats per al tractament de dades personals 

queden, expressa i específicament obligats, a mantenir absoluta confidencialitat i a guardar estricte 
secret sobre tota aquella informació referida a dades personals a la qual puguin accedir i que puguin 
conèixer com a conseqüència de la prestació del servei. 

 
10. Aquestes obligacions subsistiran indefinidament fins i tot després de finalitzar o extingir-se aquest 

contracte i després de finalitzar o extingir-se la vinculació dels treballadors amb l'encarregat del 
tractament. 

 
11. En particular, l'encarregat del tractament garantirà que les persones autoritzades per tractar dades 

personals s'hagin compromès a respectar la confidencialitat o estiguin subjectes a una obligació de 
confidencialitat de naturalesa professional o estatutària, i també garantirà la formació necessària en 
matèria de protecció de dades de les persones autoritzades per tractar dades personals. 

 
12. L’ajuntament, en qualitat de responsable del tractament, lliurarà a l'encarregat del tractament 

instruccions documentades respecte a la realització de tots els tractaments per part de l'encarregat, 
incloent, si fos procedent, instruccions respecte a les transferències de dades personals a un tercer 
país o una organització internacional. 
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13. L’ajuntament vetllarà, de forma prèvia i durant tot el tractament, pel compliment de la legislació 
vigent sobre protecció de dades i podrà supervisar el tractament, inclosa la realització d'inspeccions i 
auditories. 

 
14. L’encarregat del tractament realitzarà les activitats de tractament necessàries per compte de 

l’ajuntament, per a l’execució de la prestació del servei. 
 
15. L'encarregat del tractament posarà a la disposició del responsable del tractament tota la informació 

necessària per demostrar el compliment de les seves obligacions, així com per permetre i contribuir 
a la realització d'auditories, incloses inspeccions, per part del responsable del tractament o d'un altre 
auditor autoritzat pel responsable. 

 
16. L'encarregat del tractament haurà de portar, per escrit, un registre de totes les categories d'activitats 

de tractament efectuades per compte del responsable, que contingui el que determina l’article 30.2 
del Reglament General de Protecció de Dades. 

 
17. L'encarregat del tractament implantarà les mesures apropiades respecte a la seguretat del 

tractament, d'acord amb l'avaluació de riscos realitzada per l’ajuntament.  
 
18. L'encarregat del tractament comunicarà a l’ajuntament les sol·licituds d'exercici dels drets d'accés, 

rectificació, supressió i oposició, limitació del tractament i a no ser objecte de decisions 
individualitzades automatitzades, en relació amb les dades objecte de l'encàrrec, quan les persones 
afectades exerceixin els drets davant l'encarregat. La comunicació ha de fer-se de forma immediata i 
en cap cas més enllà del dia laborable següent al de la recepció de la sol·licitud, juntament, si 
escau, amb altres informacions que puguin ser rellevants per resoldre la sol·licitud. 

 
19. L'encarregat del tractament donarà compliment al deure informació, facilitant, en el moment de la 

recollida de les dades, la informació relativa als tractaments de dades que es realitzaran, de mutu 
acord amb l’ajuntament. 

 
20. L'encarregat del tractament notificarà a l’ajuntament les violacions de la seguretat de les dades 

personals, sense dilació indeguda, i en qualsevol cas abans del termini màxim de 48 hores, 
juntament amb tota la informació rellevant per a la documentació i comunicació de la incidència, 
d'acord amb el que disposa l'article 33 del Reglament General de Protecció de Dades.  

 
21. L'encarregat del tractament informarà immediatament al responsable si, en la seva opinió, una 

instrucció infringeix el Reglament o altres disposicions en matèria de protecció de dades.  
 
22. L'encarregat del tractament queda obligat, respecte a les dades personals objecte de tractament:  
 
a) A tractar les dades personals amb l'exclusiva finalitat de prestar els serveis encomanats i a no a 
aplicar-les o utilitzar-les per a una finalitat incompatible, tret que compti amb l'autorització expressa del 
responsable del tractament, en els supòsits legalment admissibles 
b) A no difondre les dades ni permetre l'accés a les dades ni comunicar-los ni difondre'ls, ni tan sols per 
a la seva conservació o emmagatzematge. 
L'encarregat pot comunicar les dades a altres encarregats del tractament del responsable, d'acord amb 
les instruccions del responsable. En aquest cas, el responsable identificarà, de forma prèvia i per escrit, 
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l'entitat a la qual s'han de comunicar les dades, les dades a comunicar i les mesures de seguretat a 
aplicar per procedir a la comunicació. 
 
23. Si l'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer país o a una organització internacional, 

en virtut del Dret de la Unió o de l’ordenament jurídic espanyol que li sigui aplicable, informarà al 
responsable d'aquesta exigència legal de manera prèvia, tret que tal dret ho prohibeixi per raons 
importants d'interès públic. 

 
24. L'encarregat del tractament no recorrerà a un altre encarregat sense l'autorització prèvia per escrit, 

específica o general, del responsable. 
En cas, que l'encarregat del tractament recorri a un altre encarregat, amb l'autorització assenyalada a 
l'apartat anterior, per dur a terme determinades activitats de tractament per compte del responsable, el 
responsable del tractament notificarà al nou encarregat, que haurà de complir les mateixes obligacions 
de protecció de dades que les estipulades en aquest document, informant-los sobre elles, en el termini 
de 48 hores. 
En tot cas, correspon a l'encarregat inicial regular la nova relació de manera que el nou encarregat 
quedi subjecte a les mateixes condicions (instruccions, obligacions, mesures de seguretat…) i amb els 
mateixos requisits formals que ell, referent a l'adequat tractament de les dades personals i a la garantia 
dels drets de les persones afectades.  
En el cas d'incompliment per part del nou encarregat, l'encarregat inicial seguirà sent plenament 
responsable davant el responsable referent al compliment de les seves obligacions. 
 
25. L'encarregat del tractament haurà de retornar a l’ajuntament les dades de caràcter personal i, si 

escau, els suports on constin, una vegada complerta la prestació. La devolució ha de comportar 
l'esborrat total de les dades existents en els equips informàtics utilitzats per l'encarregat. No obstant 
això, l'encarregat pot conservar una còpia, amb les dades degudament bloquejades, mentre puguin 
derivar-se responsabilitats de l'execució de la prestació.  

 
2.19) Règim de recursos  
 
1. Són susceptibles de recurs especial en matèria de contractació, d’acord amb l’article 44 de la LCSP, 
els anuncis de licitació, els plecs i els documents contractuals que estableixin les condicions que han de 
regir la contractació; els actes de tràmit que decideixin directament o indirectament sobre l’adjudicació, 
determinin la impossibilitat de continuar el procediment o produeixin indefensió o perjudici irreparable a 
drets o interessos legítims; els acords d’adjudicació del contracte; i les modificacions del contracte 
basades en l’incompliment de l’establert en els articles 204 i 205 de la LCSP, per entendre que la 
modificació hauria d’haver estat objecte d’una nova adjudicació. 
 
Aquest recurs té caràcter potestatiu, és gratuït per als recurrents, es podrà interposar davant el Tribunal 
Català de Contractes del Sector Públic, prèviament o alternativament, a la interposició del recurs 
contenciós administratiu, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juny, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa, i es regirà pel que disposen els articles 44 i següents de la LCSP i el Reial 
decret 814/2015, d’11 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament dels procediments especials de 
revisió de decisions en matèria contractual i d’organització del Tribunal Administratiu Central de 
Recursos Contractuals. 
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Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposició de recursos administratius 
ordinaris. 
 
2. Contra els actes que adopti l’òrgan de contractació en relació amb els efectes, la modificació i 
l’extinció d’aquest contracte que no siguin susceptibles de recurs especial en matèria de contractació, 
procedirà la interposició del recurs potestatiu de reposició, d’acord amb el que estableix la Llei 26/2010, 
del 3 d’agost, del règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, i la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques; o del 
recurs contenciós administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
 
 
Document signat electrònicament.   
 
     
 
 
 


