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Expedient num.: X2026001256

INFORME-MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE DE
SERVEI DEL MENJADOR DE LA LLAR D’INFANTS MUNICIPAL EL PATUFET

A la vista de la Resolucid d'Alcaldia, en la qual se sollicita als Serveis Técnics
d’aquest Ajuntament I'elaboracié d'un plec de prescripcions técniques per realitzar la
licitacio de la prestacio del servei de catering de la llar d'infants “El Patufet” s’adjunta,
de conformitat amb allo previst a l'article 116 i 308 i seguients de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public -LCSP 2017-, la documentacio referida, el
seguent

INFORME

El present informe s'emet als efectes previstos en els articles 28 i 63 de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public -LCSP 2017-, en el sentit de
justificar tots aquells aspectes que determinen la necessitat de licitar el present
contracte.

L’article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public -
LCSP 2017-, defineix el contracte administratiu de serveis com aquell tipus de
contracte el objecte del qual sén prestacions de fer consistents en el desenvolupament
d’'una activitat o dirigides a I'obtencié d’un resultat distint d'una obra o subministrament,
incloent aquells en qué I'adjudicatari s’obligui a executar el servei de forma successiva
i per preu unitari.

No podran ser objecte d'aquests contractes els serveis que impliquin exercici
d’autoritat inherent als poders publics.

1. Objecte del contracte i justificacié de la necessitat administrativa a satisfer :

Partint de la regulacié esmentada, la finalitat pretesa mitjangant el present contracte és
la d’oferir el servei de menjador escolar a la llar d'infants municipal El Patufet, per
quant queda acreditada la insuficiéncia de recursos humans propis per fer front a la
necessitat esmentada, de la mateixa forma que les prestacions a realitzar no
encobreixen una relacio estatutaria.

Durant les ultimes décades, la societat ha experimentat transformacions socials molt
importants. La progressiva incorporacié de la dona la mén del treball, els canvis en
l'estructura social de la familia, I'neterogeneitat dels horaris laborals, la distancia fisica
del centre educatiu al domicili en sén una mostra. La impossibilitat de poder atendre
adequadament els infants en determinades franges horaries, o el desig de disposar de
nous espais educatius, ha propiciat I'aparici6 de noves demandes per part de les
families.
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El menjador escolar té el caracter de servei complementari i necessari per a I'escola
bressol, amb la pretensié de donar una resposta adequada a les necessitats de moltes
families que, per rad de la seva situacio laboral, professional o personal, demanen la
prestacié del servei de menjador escolar en el periode inter lectiu del migdia.

L'objectiu basic del servei de menjador, atenent al seu caracter social i educatiu, és
cobrir les necessitats nutritives dels infants, en concret de 0 a 3 anys, i I'adquisicio
d'habits socials, alimentaris, d'higiene i de salut, de manera que aquest servei atorga
un valor afegit al centre docent quan una familia ha de decidir on escolaritzara els seus
infants. Cada etapa de la vida té les seves peculiaritats i necessitats a les quals s’ha
d’anar adaptant l'alimentacié. La infancia es caracteritza per ser I'etapa on hi ha un
major creixement fisic i desenvolupament psicomotor. Aixd significa que l'alimentacié
no solament ha de proporcionar energia per mantenir les funcions vitals sind que ha de
cobrir unes necessitats majors relacionades amb el creixement i la maduracié. Les
necessitats relacionades amb l'alimentacié canvien amb l'edat. En els primers anys de
vida els infant passen de tenir cobertes totes les seves necessitats nutricionals amb
lalletament, a una dieta on ja estan introduits tots els aliments i les textures de la vida
adulta.

El menjador escolar és, perd, quelcom més que un espai on els infants satisfan les
seves necessitats alimentaries. Els nens i nenes de les escoles bressols es troben en
una etapa vital on s'ha de garantir una dieta equilibrada i adequada que n'afavoreixi el
creixement. Aixi mateix el suport de les educadores ajuden a l'assoliment d'habits i
actituds fonamentals per al seu desenvolupament personal.

Cal atorgar al menjador escolar l'atencié que es mereix no tant sols pel que fa als
aspectes d’alimentacio i salut, sind també als educatius, ja que un bon servei de

catering complementa i dona suport a la tasca educativa de les escoles bressols.

2. Informe d’insuficiéncia de mitjans (art. 116.4.f LCSP

Impossibilitat d’assumir aquestes funcions per part de la plantilla de I'Ajuntament.

A linforme técnic emés en data 18 de juny de 2026 que consta a I'expedient, es posa
de manifest que lajuntament no es disposa dels mitians humans i materials
necessaris per a dur a terme el servei amb mitjans propis.

3. Divisié per lots (art. 116.4.9 LCSP)

En el present contracte no procedeix la divisi6 en lots per raons d’idoneitat en
'execucio global per a la prestacio del servei, d'acord amb les especificacions del Plec
de prescripcions técniques. El servei ha de contemplar una visié i metodologia de
treball unificades, el que aconsella la no divisié en lots. Per altra banda, 'adjudicacio a
diferents empreses incrementaria el cost global i la coordinacié eficient del servei.

La possibilitat d’excepcionar la divisio en lots consta expressament prevista en larticle
99.3 LCSP,
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4. Durada del contracte i possibles prorrogues

La durada del contracte sera d’'una anualitat, corresponent a un curs escolar (curs
2026-2027), tenint en compte el calendari lectiu. L'inici del curs sera al mes de
setembre de 2026 i finalitzara al juliol de 2027.

Es preveu una prorroga d’'un curs escolar més, amb inici al mes de setembre de 2027 i
finalitzacié al mes de juliol de 2028.

La prorroga, d’'acord amb les previsions de larticle 29.2 LCSP, s’acordara per I'dérgan
de contractacio i sera obligatoria per a la contractista, amb un preavis minim de dos (2)
mesos d’anticipacié a la data de finalitzacié del contracte.

5. Pressupost de licitacio

El pressupost base de licitacié total és de 87.651,86€, IVA exclos, més 6.408,31€
corresponents a 10% d’IVA per tots els conceptes, a excepcid del cost de monitoratge
que esta exempt, essent una despesa total de 94.060,17€, IVA inclos, per un curs
escolar.

El pressupost base de licitaci6 es desglossa d'acord amb els costos directes i
indirectes que a continuacio es relacionen:

Concepte Import 1a anualitat *I[nport
prorroga
CURS 26/27 CURS 27/28
Costos directes:
Costma d'obra preparacio catering 17.789,27 € 18.783,20 €
Cost monitoratge 23.568,79 € 24.570,47 €
Costaliments dinar 36.651,78 € 36.651,78 €
Total costos directes 78.009,84 € 80.005,46 €
Costos indirectes:
Altres costos (combustible, desplagaments, etc. 6%) 4.680,59 € 4.800,33 €
Benefici industrial (6%) 4.961,43€ 5.088,35 €
PRESSUPOST BASE (sense IVA) 87.651,86 € 89.894,13 €
IVA 6.408,31€ 6.532,37€
Total costos indirectes 16.050,32 € 16.421,04 €
PRESSUPOST BASE DE LICITACIO 94.060,17 € 96.426,50 €

Per I'estimacio del cost de la matéria primera alimentaria s’ha tingut en compte el preu unitari
de preu menu 5,19€(IVA exclos, tampoc inclou servei de monitoratge), també s’ha tingut en
compte la memoria economica explicativa de la determinacié del preu maxim de la prestacié
del servei escolar de menjadors dels centres educatius de titularitat del Departament
d’Educacioé i Formacié Professional per al curs 2026-2027.
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Per a I'estimacié dels costos de personal s’han tingut en compte els minims establerts a les
taules salarials actualitzades a partir de setembre de 2026 d’acord amb la Resolucié
EMT/345/2025 de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripcio i la publicacié de I'’Acord
parcial del Conveni Col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, pels
anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (Codi de conveni num. 79002295012003).

*En I'import de la prorroga, per I'estimacio dels costos salarials s’ha previst un augment del
4,25% a partir de setembre de 2027 d’acord amb les taules salarials actualitzades d’acord amb
la Resolucié EMIT/345/2025, mencionada anteriorment. Per tant en cas de prorroga al preu
previst en aquest plec per la prorroga se li aplicara el % de baixa presentada pel licitador
respecte el PBL.

Per tant, el cost del personal assignat a I'execucio del contracte, es desglossa, d’acord amb el
seglent (cost corresponent a la durada inicial del contracte curs 2026-2027):

6. Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte, d’'acord amb el que disposa l'article 101 de la LCSP, és

de 177.545,99€, IVA exclos.

El métode de calcul per a la determinacio del VEC, és el seglent:

VEC
Import del contracte (1 anualitat) 87.651,86 €
Importde la prorroga 89.894,13 €
Modificacions previstes (art. 204 LCSP) - €
TOTAL VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 177.545,99 €

7. Tramitacié de I’expedient i procediment de contractacio:

sou Hores
A?\lng SOU PER ANUAL anuals
N°DIES ANY| N°HORES ANY [N°HORES DIA HORA SEGONS
S/CONVENI segons
LLEURE CONVENI HORARI _
PERFIL PROFESSIONAL REAL conveni
MONITOR/A 214 535 2,50 18.574,93 10,96 5.862,88 1695
CUINER/A 214 321 1,50 20.500,00 12,09 3.882,30 1695
AUXLIAR CUINA | NETEJA 214 856 4,00 18.600,00 10,97 9.393,27 1695
RETRIBUCIO PERSONAL PER SEPARAT
COST + SS TOTAL
DENOMINACIO cost (34%) PERSONAL
3 MONITORS/ES (5862,88 x 3) | 17.588,65 5.980,14 € 23.568,79
1 CUINER/A 3.882,30 1.319,98 € 5.202,28
1 AUXILIAR CUINA 9.393,27 3.193,71 € 12.586,99
41.358,06
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La forma de tramitacié sera ordinaria i es seguira el procediment obert, no sotmés a
regulacié harmonitzada, amb diversos criteris d’adjudicacié, d’acord amb larticle 156 i
ss de la LCSP.

8. CPV del contracte:

Segons el Reglament (CE) num. 213/2008, de la Comissio, de 28 de novembre de
2007, pel qual es modifica el Reglament 2195/2002 del Parlament Europeu i del
Consell pel qual s’aprova el Vocabulari comu de contractes publics (CPV), i les
directives 2004/17/CE i 2004/18/CE del Parlament Europeu i del Consell sobre els
procediments dels contractes publics, pel que fa a la revisio del CPV:

55523100-3 Serveis de menjadors per a escoles
55524000-9 Serveis de subministrament de menjars per a escoles

9. Revisié de preus

El preu d’aquest contracte no estara subjecte a revisid de preus de conformitat amb el
que disposa l'art. 103 i concordants de la LCSP i d’'acord amb les previsions de la Llei
2/2015, de 30 de marg, de desindexacio de 'economia espanyola.

10. Criteris de solvéncia:

a) Solvéncia economica financera:
Per tal d’acreditar la solvéncia econdmica-financera, les empreses hauran d’acreditar:

e Volum anual de negocis en 'ambit al qual es refereixi el contracte, referit al
millor exercici dins dels tres (3) ultims disponibles en funcié de les dates de
constitucido o d’inici d’activitats de 'empresari i de presentacié de les ofertes,
per un import igual o superior a 133.159,99, equivalents al valor mitja anual del
contracte, multiplicat per 1,5.

S’acreditara amb la presentacié dels comptes anuals aprovats i dipositats al
Registre Mercantil, en el seu cas, en el registre oficial corresponent. En cas
d'empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil, s’acreditara
mitjangant llibres d’inventaris i comptes anuals degudament legalitzats.

b) Solvéncia técnica i/o professional

D’acord amb l'article 90 de la LCSP els licitadors, en relacié a 'acreditacio de la seva
solvéncia técnica i professional:

Caldra acreditar experiéncia suficient en la realitzacié de feines analogues o similars
a les que constitueixen I'’objecte del contracte, executades en el curs dels darrers
tres (3) anys.

Igualment, 'import minim anual acumulat referit a 'any de major execucié dels tres
indicats, haura de ser igual o superior al 70% de l'anualitat mitjana del contracte, aixo
és 62.141,10€.
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Per altra banda, no es considerara que 'empresa té suficient solvéncia técnica, si no
pot acreditar haver executat com a minim dos (2) contractes de catering de centres
educatius de tipologia analoga o similar a la que constitueix I'objecte del contracte,
d’acord amb la definicié continguda en els punts anteriors.

e Determinacio de feines analogues o similars:

S’entendran per feines analogues o similars a les que constitueixen I'objecte del
contracte, les feines definides al PPT.

Igualment, per tal de determinar que un treball o servei és de la mateixa o similar
naturalesa que el que constitueix l'objecte del contracte, s'estara al codi CPV
consignat en I'apartat A.3 del present quadre de caracteristiques.

e Forma d’acreditacio de la solvéncia técnica:

S’acreditara mitjangant aportacio de certificats de bona execucié expedits o visats per
Forgan competent (en cas de treballs realitzats per al sector public) o certificats
equivalents o declaracié del empresari en cas de treballs realitzats per al sector privat,
als quals s’acompanyara dels documents que acreditin la realitzacié de la prestacio.

En qualsevol cas, els certificats o documents corresponents comprendran els treballs
realitzats, tal com s’ha indicat, en el curs dels darrers tres (3) anys, i caldra que
identifiquin les dades seguents:

- Breu descripcioé del projecte o feines realitzades (indicant també lloc on s’ha
portat a terme, destinatari de les mateixes, data de realitzacio)

- Import del projecte executat.

- Especificar si es dur a bon terme i segons les regles que regeixen la professio.

En cas que la licitadora no acrediti la solvéncia técnica minima exigida, sera exclosa
de la licitacio.

« Empreses de nova creacié: Quan el licitador sigui una empresa de nova creacio
(aix0 és, una empresa amb antiguitat inferior a cinc anys), podra acreditar la seva
solvéncia técnica, de conformitat amb allo establert a I'art.90.4 LCSP, mitjangant
I'acreditacié de la concurréncia d’algun dels mitjans contemplats als apartats b) a i)
de larticle 90.1 LCSP. En concret, dacord amb el apartats e) i h) hauran
d’acreditar _disposar de l'equip técnic suficient i adequat d’acord amb les
especificacions del present plec i del PPT per a la correcta execucié del contracte
(especialment, pel que fa a les especificacions del equip minim de treball). En
concret caldra acreditar disposar de I'equip de treball minim definit en 'apartat b.2
del present quadre de caracteristiques.

c) Adscripcié de mitjans materials i/o personals a I’execucié del contracte:

L’adjudicatari té I'obligacié de subrogar els treballadors/es que venen prestant el servei
a la llar d'infants, d’acord amb les exigéncies de Conveni col-lectiu del sector de lleure
educatiu i sociocultural de Catalunya, i la legislacié laboral aplicable. EI personal a
subrogar consta a I’Annex 3 del PCAP que regira el present contracte.
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Per la prestacio del servei s’ha previst la necessitat de comptar amb un cuiner/a amb
dedicacio parcial (a la cuina central), un auxiliar de cuina i 3 monitors/es.

En quant als mitjans personals en el cas d’incorporar nou personal en la prestacié de
servei, cal presentar l'acreditaci6 documental de la titulacié corresponent i dels
requeriments que s’estableixen legalment en les normatives higiénic-sanitaries vigents
per a cuiners i ajudants de cuina, aixi com dels monitors/es (titol de monitor/es, titol
manipuladors d’aliments, certificat de delictes sexuals).

En el cas dincorporar un nou cuiner/a o cuinera i monitors/es, cal acreditar que
compten amb una experiéncia minima de dos anys prestant els serveis de cuiners/es
per escoles i/o llar d’infants i de monitoratge en menjadors escolars, per la qual cosa
caldra presentar el curriculum vitae detallat.

En quant als mitjans materials, cal tenir en compte, d’acord amb el PPT, que les
desplagaments necessaris per a la prestacio del servei, sén a carrec de 'adjudicatari.

1. Criteris de valoracié de les ofertes:

Per a l'adjudicacié del contracte es tindran en compte diversos criteris en base a la
millor relacié qualitat-preu, als efectes del que disposa I'art. 145 de la LCSP, criteris
que versaran sobre els aspectes economics i técnics relatius a I'objecte del contracte.

Els criteris a aplicar per valoracié de les ofertes presentades amb la ponderacié
atribuida a cadascun dells i que determinaran la seleccid de la proposicid
econdmicament més avantatjosa, son els seguents, amb un maxim total per a tots ells
de:

RESUM PUNTUACIO

Criteris de valoracié automatica — maxim 65 punts

LI O ] =15 7= =ToTo] a o] 41 {ox= TSRS maxim 30 punts
2. Qualitat técnica en I'ambit alimentari

a. Varietat en els primers ..o maxim 5 punts
b. Varietat en els SEgONS ......ovvueiiiiii e maxim 5 punts
C. Varietat en 1eS POSIIES ..ooveiiiii e maxim 5 punts
d. Incorporacié de productes de proximitat ............c...ooooiiiiiiiiii maxim 10 punts
e. Incorporacio productes ecologics i/o de produccié integrada ................ maxim 5 punts
3. Propostade menul de SOPar ......ccccoeeeeiiiiiiiiiicie e maxim 5 punts

Els diferents criteris de valoracié automatica es descriuen al quadre de
caracteristiques que acompanya al PCAP.

A l'efecte previst a l'article 308.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public -LCSP 2017-, s'informa que, mitjangant la licitacié del contracte que
€ens ocupa, no es va a instrumentar la contractacioé de personal.

En tot cas, a l'extincié del contracte de serveis, no podra produir-se en cap cas la
consolidacio de les persones que hagin realitzat els treballs objecte del contracte com
a personal de l'entitat contractant. Per a tal cosa, els empleats o responsables de
'Administracié han d’abstenir-se de realitzar actes que impliquin I'exercici de facultats
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que, com a part de la relacio juridic — laboral, li corresponen a 'empresa contractista.

Per ultim, atenent a les particularitats de la prestacio, i en funcio del régim de retribucio
del contractista, en la documentacié técnica elaborada no es preveu ftrasllat de risc
operacional al contractista, per la qual cosa haura d’emprar-se la figura del contracte
administratiu de serveis per tramitar el contracte que ens ocupa.

El present informe-memoria justificativa del contracte haura de ser objecte de
publicacio en el perfil del contractant, als efectes previstos en l'article 63.3.a) de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public -LCSP 2017-(EDL
2017/226876).

Vilobi d’'Onyar a data de la signatura electronica.

La Directora de la Llar d’'Infants Municipal.
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