
INFORME TÈCNIC

Expedient núm.: 3821/2026

Informe tècnic en relació a la licitació de la contractació del servei de menjador de l’Escola 
Bressol Municipal Sentmenuts:

LCSP MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE-NECESSITAT

28
63.3a)
116.1
116.4e
)

- Antecedents
L’Escola Sentmenuts és una escola bressol pública municipal. L’Ajuntament de 
Sentmenat n’és el titular i en té les competències de la seva gestió i manteniment. 
Exerceix una funció educativa, sanitària i social. Es planteja fonamentalment com 
a servei educatiu. És un centre que té cura de les nenes i els nens des dels 4 
mesos als 3 anys. Té una capacitat per a 102 alumnes.
L’educació dels infants i els primers aprenentatges es fan a la família però, en el 
moment en què l’infant entra en el món escolar aquesta es comparteix. L’escola 
bressol  és  un  espai  privilegiat  que  permet  l’adquisició  de  coneixements,  de 
vivències emocionals i socials. És, després de la família, el primer espai social de 
cohesió, integració i participació.
A  l’escola  bressol  acollim  i  acceptem  els  infants  íntegrament  amb  estima 
procurant conèixer-los i comprendre’ls des del respecte i l’afectivitat i assegurant-
los les relacions de confiança amb les persones adultes i amb la resta d’infants 
propers.
Els primers anys de vida de l’infant són fonamentals pel seu desenvolupament, 
perquè és quan viu les experiències i fa els aprenentatges que seran la base de 
tots  els  coneixements  que  anirà  adquirint  durant  els  anys  posteriors.  L’escola 
bressol és un bon marc on desenvolupar aquesta etapa.
L’educació dels infants s’organitza d’acord amb els principis d’educació inclusiva i 
co-educadora.  
A  l’escola  bressol  les  activitats  vinculades  al  menjar  es  consideren  com  a 
situacions  educatives,  adquirint  aprenentatges  d’experimentació  sensorial  dels 
diferents aliments,  sabors  i  textures  i  d’adquisició  d’hàbits  personals  i  socials. 
Procurem que els infants s’acostumin a menjar sols i que la seva alimentació sigui 
variada i de qualitat.
Actualment  el  servei  de  menjador  de  l’escola  el  presta  l’empresa  SERVEI  D
´APATS S.L. que aporta un cuiner/a i cobra directament a les famílies el servei.

LCSP INFORME D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS (SERVEIS)

63.3 
a) 
116.4f)

La  promoció  d’aquest  contracte  ve  motivada  per  la  insuficiència  i  falta 
d'adequació dels mitjans personals amb que compta l'Ajuntament per cobrir les 
necessitats que es tracta de satisfer per mitjà del contracte.

LCSP RESPONSABLE DEL CONTRACTE

62 Tècnica d´ensenyament

LCSP OBJECTE

99 Constitueix  l’objecte  del  present  contracte  la  prestació  del  servei  de menjador 
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escolar i d’atenció alimentaria a l’escola bressol municipal Sentmenuts,  amb les 
característiques de menjador saludable i  sostenible amb criteris de sostenibilitat 
social i ambiental que inclou l’elaboració dels àpats pels infants.

Per tal de garantir la prestació amb garanties de qualitat, i donar compliment a la 
Resolució EMT/1710/2022 de 2 de juny, per la qual es dona publicitat a l'Acord 
de Govern de 31 de maig de 2022, de mesures en relació amb els contractes 
públics de subministrament de productes alimentaris,  de concessió de serveis 
que  incorporin  prestació  de  serveis  alimentaris,  i  de  serveis  de  menjadors 
col·lectius, com per exemple, els menjadors escolars, els contractes públics en 
els seus plecs han d´incloure clàusules que

a) Garanteixin una alimentació saludable i de qualitat, amb l'objectiu de fomentar 
els hàbits saludables mitjançant una dieta mediterrània.

b)  Fomentin  l'adquisició  de  productes  de  temporada,  frescos  i  de  qualitat 
diferenciada,  així  com productes de venda de proximitat,  per tal  de reduir  els 
nivells d'emissió de gasos d'efecte hivernacle,  el manteniment i  la millora dels 
recursos agraris i la reducció de residus.

c)  Promoguin  l'adquisició  de  productes  provinents  de  la  producció  agrària 
ecològica o de la producció integrada i de qualitat diferenciada, incorporant en 
l'alimentació més productes vegetals i menys aliments d'origen animal, per tal de 
provocar el mínim impacte ambiental.

d)  Afavoreixin  l'adquisició  de productes  a  granel  o amb envàs reutilitzable;  la 
reducció  dels  residus  no  reutilitzables  (com  plàstic  o  envàs  d'un  sol  ús),  la 
recollida,  reciclatge  i  utilització  dels  residus;  i  l'ús  de  productes  de  neteja 
ecològics.

e) Garanteixin que les empreses donen compliment a les obligacions establertes 
a la Llei 1/2025, de 1 de abril i la Llei 3/2020, de l'11 de març, de prevenció de les 
pèrdues i el malbaratament alimentaris amb l'objectiu de promoure la prevenció 
de les pèrdues i el malbaratament alimentari.

LCSP LOTS

99
116.4 
g)

L’objecte del contracte no es susceptible de ser dividit en lots perquè les finalitats 
a satisfer requereixen que es portin a terme de forma unitària.

LCSP CODI CPV (Vocabulari comú de contractes públics)

2.4 55523100-3 Serveis d’àpats per escoles.
55524000-9 Serveis de subministrament d’àpats per a escoles.

LCSP FINALITAT DEL TRACTAMENT DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL

116.1 La realització dels serveis objecte d'aquest contracte comporten el tractament de 
dades personals sensibles. 

L'empresa  adjudicatària  queda  expressament  obligada  a  complir  amb  la 
normativa  vigent  sobre  protecció  de  dades  de  caràcter  personal,  mantenint 
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absoluta confidencialitat i reserva sobre totes les dades a les que tingui accés en 
el  compliment  de  les  obligacions  del  contracte,  especialment  les  de  caràcter 
personal, que no podrà copiar o utilitzar amb una finalitat diferent a l'objecte del 
contracte, ni tampoc cedir-les a tercers ni tan sols a efectes de conservació.

LCSP DURADA

29 Es proposa establir el termini de dos anys i dues pròrrogues d’un any, coincidint 
amb el calendari del curs escolar: de setembre a juliol, agost tancat per vacances, 
de forma que seran 11 mesos a l´any distribuïts de la següent manera:

2026: inici: 1 setembre- 31 desembre
2027: 1 gener-  31 juliol / 1 setembre- 31 desembre
2028: 1 gener- 31 juliol   

1a pròrroga 11 mesos:
2028: 1 setembre- 31 desembre
2029: 1 gener- 31 juliol  

2a pròrroga 11 mesos:
2029: 1 setembre- 31 desembre
2030: 1 gener- 31 juliol  

LCSP SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL

130 Es preveu la subrogació de la cuinera actual de la empresa SERVEI D´APATS 
S.L.

LCSP FINANÇAMENT

116.3
117
DA3ª

La partida pressupostària prevista és la 300 3260 22799.

LCSP PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ

100 El contracte d’aquesta licitació és de serveis, s’ha d’executar el servei de manera 
successiva i per preu unitari, sense que el nombre total de prestacions incloses en 
l’objecte del contracte es puguin definir amb exactitud per estar subordinades a les 
necessitats reals de cada curs.

El pressupost base de licitació es el màxim de despesa (iva inclòs) que en virtut d
´aquest contracte pot comprometre l´ajuntament, i constitueix el preu màxim que 
poden oferir les empreses que concorrin a la licitació. El  volum real de despesa 
vindrà determinat  per les necessitats d’àpats que efectivament siguin  requerits i 
subministrats seguint el protocol establert en el plec.

L’import del servei (preu menú) es conforma amb el cost del personal (cuinera), 
cost dels menús (aliments, disseny i transformació) i benefici industrial.

-Cost cuinera segons dades de la subrogació de l’empresa actual:
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Cuinera 37.5h Brut anual Cost SS empresa
32%

Cost empresa

21.437€ 6.859,85€ 28.296,35€

Cost mensual (11 mensualitats): 2.572.39€

-Cost dels menús (aliments, disseny i transformació).

Prenent com a referència la Memòria econòmica explicativa de la determinació del 
preu màxim de la prestació del servei escolar de menjador dels centres educatius 
de titularitat del Departament d'Educació i Formació Professional per al curs 2026-
2027 de gener del 2026 on s’especifiquen els costos del servei segons diferents 
conceptes i tenint en compte els costos de matèries primeres alimentàries, altres 
subministraments, estructura, vestuari i riscos segons les especificacions d’aquest 
Plec de Clàusules, es fixa el cost del menú que inclou els aliments, el disseny i la 
transformació, en 4 € per menú.

Volum de menús servits durant el curs 25-26 (de setembre a abril) és el següent i  
serveix com a referència per al càlcul total de menús que es poden servir al curs 
tenint en compte que aquesta és una aproximació ja que les demandes d’aquest 
servei poden variar segons les necessitats de les famílies:

   menús servits 
(fixes i esporàdics)

setembre (15 dies) 566
octubre 956
novembre 814
desembre 546
gener 878
febrer 969
març 1094
abril 993
Total 6.816
Mitjana de menús per mes 852
Total menús curs complert 9.372

Així el cost estimat del menú, tenint com a referència els menús servits el curs 25-
26 (setembre-abril) és el següent: 

Costos cuinera: 3,01€
Costos menú diari: 4 € (arrodonit)
Benefici industrial 6%:  0,38€

Total: 7,39€ (sense IVA), 8,13€ (IVA inclòs 10%)
 

Menús 
estimats

Cost preus 26-
27(iva inclòs)

Cost preus 26-
27(iva exclòs)
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Total curs 
11 mesos

9.372 76.194,36 € 69.259,08 €

Cost 
Mitjà/mes

852 6.926,76 € 6.296,28 €

Pressupost base de la licitació IVA inclòs:

1r curs/any 2026
setembre-
desembre 27.707,04 €

76.194,36 €2027 gener-juliol     48.487,32 €

2n curs/any 2027
setembre-
desembre 27.707,04 €

76.194,36 €2028 gener-juliol     48.487,32 €

PBL:  Import  total  durada  del  contracte  2  cursos  escolars  (11  mesos/curs): 
152.388,72 € (iva inclòs).

El  pagament  al  contractista  s’efectuarà  d’acord  amb  el  total  d’àpats  servits 
efectivament cada mes contra factura.

El  pressupost  màxim de  despesa  és  indicatiu,  i  està  calculat  en  funció  de  les 
despeses  reals  efectuades  durant  el  curs  anterior,  amb  les  previsions 
d’actualització corresponents tant de preus com de usuaris del servei, de forma que 
el volum de despesa vindrà determinat per les necessitats d’àpats que efectivament 
siguin requerits i subministrats seguint el protocol establert en el PPT, sense que en 
cap  cas  l’adjudicatari  pugui  demanar  indemnització  o  compensació  per  aquest 
motiu.

LCSP VALOR ESTIMAT 

101
116.4 
d)

El valor estimat, sense incloure IVA però sí les quantitats relatives a les eventuals 
pròrrogues i modificacions d’aquesta contractació és de 332.443,58 €.

2 cursos escolars: 138.518,16 € 
1 PRORROGA: 69.259,08€

1 PRORROGA: 69.259,08€

MODIFICACIO 20%:  55.407,26€

El detall del valor estimat de la licitació sense IVA és:

sense IVA total sense IVA

1r any
2026 setembre-desembre 25.185,12 €

69.259,08 €
2027 gener-juliol     44.073,96 €

2n any
2027 setembre-desembre 25.185,12 €

69.259,08 €
2028 gener-juliol     44.073,96 €

1a 
pròrroga

2028 setembre-desembre 25.185,12 €
69.259,08 €

2029 gener-juliol     44.073,96 €

2a 
pròrroga

2029 setembre-desembre 25.185,12 €
69.259,08 €

2030 gener-juliol     25.185,12 €
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Modificacions previstes 20 % 55.407,26€

El  nombre  d’usuaris  es  va  incrementant  a  mida  que  avança  el  curs  i  aquest 
nombre varia segons les necessitats de les famílies. El nombre de places màxim 
del centre és de 102.

D’acord amb el paràgraf segon de l’article 309.1 de la LCSP la variació que durant 
la correcta execució de la prestació es produeixi en el nombre d’unitats realment 
executades  sobre  les  previstes  en  el  contracte,  podran  ser  recollides  en  la 
liquidació,  sense  que  siguin  considerades  modificacions,  sempre  que  no 
representin  un  increment  de  la  despesa  superior  al  10  per  cent  del  preu  del 
contracte.

LCSP REVISIÓ DEL PREUS

103 No es preveu la revisió de preus.

LCSP PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ

116.4a)
131

Obert.

LCSP TRAMITACIÓ

116,11
7
119
120

Ordinària.

LCSP CONTRACTE RESERVAT

DA.4ª No es preveu.

LCSP HABILITACIÓ PROFESSIONAL

65.2 L’empresa licitadora ha d’estar degudament registrada segons el Registre Sanitari 
d’indústries i productes alimentaris de Catalunya per exercir l´activitat objecte d
´aquest plec, d’acord amb el que preveu la Llei 18/2009, de 22 d'octubre, de salut 
pública i la Llei 15/1983, de 14 de juliol, de higiene i control alimentaris, en lo que 
continuï vigent.

LCSP SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA

74
87
116.4c
)

La solvència econòmica s’acreditarà amb el volum de negoci en l’àmbit en el que 
es refereix el contracte.

Subscripció  d'una  pòlissa  d'assegurança  de  responsabilitat  civil per  cobrir  les 
possibles responsabilitats que se'n puguin derivar de la realització dels serveis 
que constitueixen l'objecte d'aquest contracte, per un import mínim de 600.000 
euros.

La cobertura de la pòlissa d’assegurances haurà de ser efectiva en el moment 
d’inici del contracte i la seva vigència haurà de comprendre la durada total del 
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contracte, inclosa la seva pròrroga, cas d’acordar-se aquesta.

LCSP SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL

74
88,89,
90
116.4 
c)

La  solvència  tècnica  i  professional  s’acreditarà  amb  la  relació  dels  principals 
serveis i treballs realitzats similars al corresponent a aquesta licitació durant els 
últims 3 anys.
Indicació del personal adscrit al contracte amb acreditació dels títols acadèmics 
requerits en el Plec Tècnic.

LCSP CLASSIFICACIÓ

74, 77
116.4b

No és exigible.

LCSP VARIANTS 

142 No s’admeten.

LCSP CRITERIS D’ADJUDICACIÓ

16.4c)
145
146

Criteris avaluables mitjançant judici de valor ..........45 punts

Per tal de procedir a la valoració dels criteris d'adjudicació del contracte en funció 
d'un judici de valor, els licitadors hauran de presentar una memòria tècnica en 
un sol document que tindrà una extensió màxima de 20 pàgines.

La  memòria  haurà  d'incloure  els  següents  apartats  i  s’adequarà  a  les 
prescripcions tècniques del PPT:

-Qualitat dels menús: màxim 30 punts.
-Potencial tècnic i organitzatiu: màxim 15 punts.

Llindar de qualitat:
S’estableix com a llindar mínim de qualitat l’obtenció de 20 punts en la proposta 
avaluable amb criteris sotmesos a judici de valor (del total de 45 punts).

Criteris avaluables de forma automàtica.................. 55 punts.

1 Oferta econòmica Màxim 25 Punts
2 Millora qualitat en l’àmbit alimentari Màxim 19 Punts
3 Evitar el malbaratament alimentari Màxim 6 Punts
4 Propostes educatives complementaries Màxim 5 Punts

LCSP COMITÈ D’EXPERTS-ORGANISME TÈCNIC ESPECIALITZAT

146.2b
)

No s’escau.
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LCSP MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

203
204
DA 33

El contracte d’aquesta licitació és de serveis, s’ha d’executar el servei de manera 
successiva i per preu unitari, sense que el nombre total de prestacions incloses 
en l’objecte del contracte es puguin definir amb exactitud per estar subordinades 
a  les  necessitats  reals  de  cada  curs,  per  aquest  motiu  es  podrà  tramitar  la 
corresponent modificació, d´acord amb l´article 204 i disposició addicional 33 ª de 
la LCSP, per cobrir l’import màxim de les noves necessitats, en aquest cas es 
realitzarà  una  ampliació  de  crèdit  per  majors  ingressos  dels  pressupostats 
inicialment.

LCSP CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ

116.4c
)
122.2
202
217.1

-En  les  activitats  derivades  de  l’execució  del  contracte  s’ha  d’incorporar  la 
perspectiva  de  gènere,  de  manera  que  no  s’utilitzarà  llenguatge  o  imatges 
sexistes,  ni  que  atemptin  contra  la  igualtat  de  les  persones  amb  diversitat 
funcional  o  de  qualsevol  tipus,  els  drets  de  la  infantesa  o  que  no  siguin 
respectuoses amb la cura del medi ambient i la sostenibilitat.

-S’evitarà  l’exaltació  de la  violència  i  es  fomentarà  la  diversitat  cultural,  fugint 
d’estereotips negatius perpetuadors de perjudicis.

-Conclòs el termini del contracte, el contractista haurà de presentar a l’Ajuntament 
una declaració jurada acreditant el compliment d’aquestes condicions especials 
d’execució.  Serà  un  requisit  indispensable  per  a  la  devolució  de  la  garantia 
definitiva.

- Qualsevol altra establerta i definida en el PPT o PCAP.

LCSP OBLIGACIONS CONTRACTUALS ESSENCIALS

76.2 
202
211f)

Compliment de l'obligació principal del contracte.

L'empresa contractista s'obliga a prestar el servei amb la continuïtat convinguda i 
garantir als particulars el dret a utilitzar-lo en les condicions que s'hagin establert.

També  serà  obligació  essencial  del  contractista  el  sotmetre’s  a  la  normativa 
nacional i de la Unió Europea en matèria laboral, alimentaria, higiènico-sanitària, i 
de protecció de dades.

L’adjudicatària  estarà  obligada  a  comunicar  al  responsable  del  contracte  el 
personal que hi adscriu o adscriurà i qualsevol canvi que es produeixi.

El compliment de la proposta de l'adjudicatari en tot allò que hagi estat objecte 
de valoració d'acord amb els criteris d'adjudicació establerts per al contracte.

Substitució  immediata del  personal  en cas de baixes,  indisposicions  o altres 
motius, per tal que la prestació del servei no es vegi afectat.

Qualsevol altra obligació contractual essencial qualificada com a tal en el PPT o 
PCAP.

LCSP PENALITATS ESPECÍFIQUES
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76.2
192.1
193.3
202.3

Es  consideraran  infraccions  a  efectes  contractuals,  totes  les  actuacions  i 
omissions del contractista i que comportin un perjudici o una pèrdua en relació a 
les exigències especificades en els plecs de clàusules i en tota la documentació 
contractual. 

En  cas  que  algun/a  professional  no  compleixi  la  seva  tasca  amb  el  nivell 
d’eficiència, seriositat, confidencialitat i fiabilitat suficients tant amb el tracte amb 
els alumnes com amb les famílies serà motiu de falta greu o molt greu.

Es consideren infraccions lleus: 
- No mantenir la higiene i el bon estat de l’aparença dels mitjans del servei. 
- Manca de puntualitat en la prestació del servei. S’entén desviar-se més de 10 
minuts de l’horari establert amb una reiteració de l’incompliment de tres vegades 
en un mes. 
- La lleugera incorrecció del personal depenent de l’empresa contractista envers 
les persones usuàries, els companys de treball, el personal docent i no docent del 
centre, els inspectors de la Generalitat de Catalunya o del Consell Comarcal, els 
agents de l’autoritat o els seus representants. 
-  Subministrar  menús  incomplets,  en  condicions  inadequades  a  nivell  de 
temperatura, o a nivell de quantitats i/o qualitats insuficients. 
-  Presentar  el  document  informatiu  amb  el  pla  de  menús  mensual  amb 
incorreccions, incomplet o que no es correspongui amb els menús servits amb les 
condicions tècniques requerides o amb les millores ofertes. 
- L’ús d’un vocabulari incorrecte en relació als usuaris-alumnes o altre personal 
docent  o no docent  amb qui  tinguin relació en virtut  del  desenvolupament del 
servei. 
- No respectar les normes de funcionament del servei integral de menjador,  si 
l’incompliment no es pot conceptuar com a greu o molt greu. 
-  Defectes  d’higiene  del  personal  destinat  al  servei:  higiene  personal  i  de  la 
vestimenta que ha de ser adequada i específica per desenvolupar correctament el 
servei. 

Es consideren infraccions greus: 
- La reincidència en les faltes lleus. S’entén per reincidència haver estat advertit 
per escrit pel responsable del contracte dues vegades per falta lleu en el termini 
d'un curs escolar, o sancionat anteriorment per la mateixa falta. 
-  L'incompliment  per  tercera  vegada  durant  el  curs  escolar  de  la  ràtio  de 
monitoratge. 
- No observar els principis, normes i cànons ètics propis de les activitats, els oficis 
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte del contracte. 
-No respectar els  acords i  normes de confidencialitat  i  de protecció de dades 
personals de les persones usuàries. 
- No col·laborar amb l'òrgan de contractació i/o unitat encarregada de la gestió i/o 
responsable del  contracte en les actuacions que realitzin  per  al  seguiment  i/o 
avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant informació que li 
sigui sol·licitada per aquestes finalitats i que la legislació de transparència i de 
contractes  del  sector  públic  imposen  als  adjudicataris  en  relació  amb 
l'Administració o administracions de referència, sens perjudici del compliment de 
les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa per previsió 
legal. 
- Incomplir l’obligació de proporcionar de forma complerta la informació requerida 
sobre  les  condicions  dels  contractes  dels  treballadors  als  quals  afecti  la 
subrogació en compliment del que preveu l’article 130 de la LCSP 
-  Incompliment  dels  protocols  o  registres  d'autoavaluació  i  altra  documentació 
obligatòria del servei (de control de mostres, de neteja, de control de proveïdors, 
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etc.) si l'incompliment no es pot conceptuar com a molt greu. 
- Defectes d’higiene en la manipulació d’aliments i/o incompliment dels protocols 
establerts  en  el  Plec  de  prescripcions  tècniques  o  els  que  determini  el 
Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya. 
- Les accions dels operaris que puguin contaminar els aliments: fumar, escopir, 
mastegar o menjar, esternudar o tossir sobre els aliments no protegits. O treballar 
amb alguna malaltia o mal que es pugui transmetre als aliments: diarrea, vòmits, 
infeccions a la pell, llagues, talls, lesions o ferides infectades, etc. 

Es consideren infraccions molt greus: 
- La reincidència en la mateixa falta greu en el període d’un curs escolar. 
- L'incompliment de les obligacions en matèria mediambiental, social o laborals 
establertes pel dret de la Unió Europea, el dret nacional, els convenis col·lectius o 
per  les  disposicions  de  dret  internacional  mediambiental,  social  i  laboral  que 
vinculen l'Estat i en particular dels establerts en l'Annex V de la Llei 9/2017. 
- L'incompliment molt greu de les obligacions de personal previstes en el plec de 
clàusules tècniques. 
- Impedir o dificultar les tasques de supervisió i  control del servei per part  del 
responsable del contracte. 
- No disposar del rebut vigent de la pòlissa de responsabilitat civil i d'accidents 
pels imports requerits en aquesta contractació. 
-  Subcontractar  el  servei  mitjançant  un  tercer  no  autoritzat,  o  no assumir  els 
compromisos de subcontractació previstos als articles 215, 216 i 217 de la LCSP. 
- Prestar el servei en condicions que poden afectar a la salut i/o seguretat de les 
persones usuàries del servei, amb perill greu i directe. 
- Exercir l’activitat objecte del contracte sense les autoritzacions administratives 
necessàries. 
- L'impagament d'alguna mensualitat, durant l'execució del contracte, dels salaris 
dels treballadors del servei, o que hi estiguin treballant i/o de les cotitzacions a la 
seguretat social. 
-  Les  accions  o  omissions  en  exercici  del  servei  que  siguin  manifestament 
il·legals, quan causin perjudici a l’Administració, a la ciutadania o l'interès públic i 
es puguin conceptuar com a molt greus. 
- L’abandonament del servei, les paralitzacions i les interrupcions en la prestació 
del servei d’un dia o més, si no hi ha una causa de força major. 
- Incomplir l’obligació d’atendre els serveis mínims en cas de vaga. 
- Causar, per negligència o per mala fe, danys molt greus al patrimoni o als béns 
del menjador escolar o altres equipaments del centre. 
- Intimidar, violentar o agredir física, sexual o verbalment a l’alumnat, persones 
usuàries del servei o altre personal treballador de l'empresa o de l'equip docent 
del centre escolar. 
- Falsejar les dades relacionades amb el servei objecte del contracte. 
- Incomplir l’obligació de proporcionar la informació requerida en relació amb el 
personal adscrit a l’execució del contracte. 
- Incomplir l’obligació de proporcionar la informació requerida o bé de facilitar-la 
de forma correcta sobre les condicions dels contractes dels treballadors als quals 
afecti la subrogació en compliment del que preveu l’article 130 de la LCSP.
-Si la infracció o anomalia detectada en l’execució del servei fos de tal magnitud 
que impedís el normal desenvolupament de la prestació o el mateix no es pogués 
dur a terme, així com la reincidència d’una falta molt greu en un termini de tres 
mesos és causa de resolució del contracte. 

Quantificació de les penalitats:
-Per la comissió d’una infracció lleu s’imposarà una penalitat de fins el 2.5% del 
preu d'adjudicació del contracte, IVA exclòs. 
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-Per la comissió d’una infracció greu s’imposarà una penalitat de entre 2.5% i el 
5% del preu d'adjudicació del contracte, IVA exclòs.  
-Per la comissió d’una infracció molt  greu s’imposarà una penalitat  de entre el 
5,1% i el 10 % del preu d'adjudicació del contracte, IVA exclòs. 

LCSP CAUSES DE RESOLUCIÓ

211.1f) És causa de resolució l'incompliment de l'obligació principal del contracte.
El no compliment de les millores i les activitats proposades pel licitadors en les 
ofertes i  admeses en la  adjudicació i  formalització del  contracte,  seran també 
causa de resolució del contracte.

LCSP CESSIÓ DEL CONTRACTE

214  No s’admet.

LCSP SUBCONTRACTACIÓ

215
DA 51

 S’admet.

Document signat electrònicament
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	La promoció d’aquest contracte ve motivada per la insuficiència i falta d'adequació dels mitjans personals amb que compta l'Ajuntament per cobrir les necessitats que es tracta de satisfer per mitjà del contracte.
	Constitueix l’objecte del present contracte la prestació del servei de menjador escolar i d’atenció alimentaria a l’escola bressol municipal Sentmenuts, amb les característiques de menjador saludable i sostenible amb criteris de sostenibilitat social i ambiental que inclou l’elaboració dels àpats pels infants.

