MEMORIA JUSTIFICATIVA PER LA CONTRACTACIO UNA EMPRESA DE

SERVEIS, PER LA CONSULTORIA i ASSESSORAMENT EN L’ELABORACIO DE
LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE VALLIRANA, PEL
PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT

A. Objecte
Descripci6:

El contracte té per objecte la contractacié d'una empresa de serveis per la consultoria i
assessorament en I'elaboracié de la Relacio de Llocs de Treball de I'Ajuntament de
Vallirana, i que comportara treballs d'analisi de la situaci6 actual de la plantilla de
personal, el desenvolupament d'una descripcio dels llocs, una valoracio dels llocs de
treball existents, o que es pretenguin crear, i 'assessorament en la confeccié d'una
Relacié de llocs de treball, aixi com un manual de gestié i valoracié de llocs de treball,
per tal d'aconseguir I'optimitzacié dels recursos humans existents i una gestié eficag i
agil dels mateixos, de conformitat amb el redisseny de I'estructura organitzativa que
I'Administracié municipal hagi elaborat.

Es necessari que la proposta vagi encaminada a una optimitzacié dels recursos
humans de l'entitat, de manera que es puguin assolir els objectius de qualificacio i
administracié digital sense necessitat d'incrementar el nombre de llocs de Treball
actuals, o amb un increment minim, justificat per 'augment dels serveis o espais a
utilitzar. Sempre sense perdre de vista |'organitzacio aprovada i la necessitat d'una
configuracio per fluxos de treball necessaria per assolir els graus d'eficacia requerides
per les obligacions derivades de l'aplicacié de l'administracié digital i la normativa
sobre transparéncia i els regles de la nova governanca local.

Altrament, caldra tenir en compte les condicions generals i particulars de cada lloc de
treball per a la seva equitat interna i externa (RLLT operativa). Dins de l'ambit de
l'objecte del contracte, I'Ajuntament no determina a priori uns treballs delimitats i
concrets per a la realitzacié del servei descrit, deixant aquest extrem obert als
projectes que proposin els licitadors en les seves ofertes, amb la finalitat que
I'Ajuntament disposi de diferents alternatives i poder triar la que més adequada trobi.
Justificacio de la no divisi6 en lots:

La realitzacié independent de les diverses prestacions compreses en l'objecte del
contracte dificultaria la correcta execucié del mateix des del punt de vista técnic;

Codi CPV: 79414000-9 Servicios de consultoria en gestié de Recursos Humans
B. Dades econdmiques

B1. Determinaci6 del preu: A preu alcat

B2. Valor estimat del contracte i métode aplicat per al seu calcul:

30.000,00 euros IVA exclos. El métode per aplicat aquest calcul ha estat en base als
criteris d’estimacié dels costos de mercat.

El preu proposat pels licitadors ha d'incloure totes les activitats necessaries per a
desenvolupar els treballs indicats en aquest plec, aixi com totes les despeses que es
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derivin de la realitzaci6 d'aquests: viatges, assistencia a reunions, materials,
desplacaments, dietes o similars.

B3. Pressupost base de licitacié

El Pressupost Base de Licitacié en el temps de durada del contracte és: 36.300,00
euros

D’acord amb l'article 100 de la LCSP aquest pressupost es desglossa en els costos
directes i indirectes i altres eventuals despeses calculades per a la seva determinacio
segons la taula seglent.

Els costos salarials s’han calculat a partir del XIX conveni col-lectiu estatal d’empreses
de consultoria, tecnologies de la informacio i estudis de mercat i de I'opinié publica,
registrat i publicat en el BOE, d’acord amb la resolucié del 4 d’abril de 2025, de la
Direccio General de Treball.

Concepte | Import del contracte

Costos directes:
Despeses de personal

Grup D - Nivell 1 7.681,13
Grup D - Nivell 2 7.644,76
Grup D - Nivell 3 7.609,11
Altres despeses directes

Materials (4'55%) 2.275,08
Total costos directes 25.210,08

Costos indirectes:

Despeses generals (13%) 3.277,31
Benefici industrial (6%) 1.512,60
IVA (21%) 6.300,00
Total costos indirectes 11.089,91
| PRESSUPOST BASE DE LICITACIO 36.300,00

En relaci6 amb la desagregacidé concreta per génere, es justifica la impossibilitat de
fer-la a causa de la inexisténcia de diferéncies en el conveni i el desconeixement del
génere del personal que s'adscriura a I'execucio.

C. Existéncia de credit

C1. Partida pressupostaria: 127/92000/22706 — Estudi Valoracié Llocs de Treball.
Credits inicials: 36.300,00 €

C2. Expedient d’'abast plurianual:

2026 — 18.150 €
2027 — 18.150 €

C3. Operacions comptables: Incloses a I'expedient administratiu.
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D. Termini de durada del contracte/ d’execucié de la prestacié

Termini: 9 mesos
Possibilitat i durada de les prorrogues: No

E. Variants

No s'admeten variants
F. Tramitacié de I'expedient i procediment d’adjudicacié

Forma de tramitacié: Ordinaria

Procediment d’adjudicacio: obert simplificat.

Presentacié d’ofertes mitjancant I'eina de Sobre Digital: Si
Sobres que caldra presentar: 1

G. Solvéncia i classificacié empresarial

Podran presentar proposicions les persones naturals o juridiques, espanyoles o
estrangeres, que tinguin plena capacitat d'obrar i no estiguin incurses en prohibicions
de contractar, restant eximits per la naturalesa del procediment de licitacid, a acreditar
la seva solvéncia economica, financera i técnica o professional.

G.1. La capacitat d'obrar dels empresaris i la no concurréncia de prohibicions de
contractar s'acreditara segons el disposat en els articles 84 i 85 de la LCSP o
mitjancant la inscripcié en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del
Sector Public (RELI) o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Estado (ROLECE).

La inscripcié en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector
Public acredita, a tenor de l'en ell reflectit i excepte prova en contrari, les condicions
d'aptitud de I'empresari quant a la seva personalitat i capacitat d'obrar, representacio,
habilitaci6 professional o empresarial, solvéncia economica i financera i técnica o
professional, classificacio i altres circumstancies inscrites, aixi com la concurréncia o
no concurréncia de les prohibicions de contractar que hagin de constar en aquest.

En virtut de I'article 159.4.a) Tots els licitadors que es presentin a licitacions realitzades
a través d'aquest procediment simplificat hauran d'estar inscrits en el Registre Oficial
de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public, o quan escaigui de
conformitat amb el que s'estableix en 'apartat 2 de l'article 96 en el Registre Oficial de
la corresponent Comunitat Autonoma, en la data final de presentacié d'ofertes sempre
que no es vegi limitada la concurréncia. A aquest efecte, també es considerara
admissible la proposicié del licitador que acrediti haver presentat la sol-licitud
d'inscripcio en el corresponent Registre juntament amb la documentacio preceptiva per
a aixo, sempre que tal sol-licitud sigui de data anterior a la data final de presentacio de
les ofertes. L'acreditacié d'aquesta circumstancia tindra lloc mitjancant I'aportacio del
justificant de recepcié de la sol-licitud emés pel corresponent Registre i d'una
declaracié responsable d'haver aportat la documentacié preceptiva i de no haver rebut
requeriment d'esmena.

G.2. La solvéncia de I'empresari econdmica i financera i técnica o professional :

La solvencia economica i financera de I'empresari haura d'acreditar-se pel segient
mitja tal i com estableix I'article 87 de la LCSP:
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Volum anual de negocis, o bé volum anual de negocis en lI'ambit al qual es refereixi el
contracte, referit al millor exercici dins dels tres dltims disponibles en funcié de les
dates de constitucié o d'inici d'activitats de I'empresari i de presentacio de les ofertes
per import igual o superior al valor estimat del contracte de I'actual licitacio.

Solvéncia técnica o professional dels empresaris: haura d'apreciar-se tenint en compte
els seus coneixements tecnics, eficacia, experiéncia i fiabilitat, la qual cosa haura
d'acreditar-se, per un o varis dels mitjans segtents:

a) Una relacié dels principals serveis o treballs realitzats en els Ultims tres anys que
inclogui import, dates i el destinatari, public o privat, dels mateixos. Els serveis o
treballs efectuats s'acreditaran mitjangant certificats expedits o visats per l'0rgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector puablic; quan el destinatari
sigui un subjecte privat, mitjancant un certificat expedit per aquest o, mancant aquest
certificat, mitjangant una declaracié de I'empresari; si escau, aquests certificats seran
comunicats directament a I'drgan de contractacié per l'autoritat competent. En atencié
al que disposa l'art. 90.2 de la LCSP, limport anual acumulat en I'any de major
execucio haura de ser igual o superior al 70% de I'anualitat mitja del contracte.

b) La inscripcié en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector
Public, és obligatoria en aquest contracte en virtut del que establerix I'article 159.4.a)
LCSP. Aguesta acreditara a tenor del que s’hi troba reflectit i excepte prova en
contrari, les condicions d'aptitud de I'empresari quant a la seva personalitat i capacitat
d'obrar, representacio, habilitacid professional o empresarial, solvencia economica i
financera i técnica o professional, classificacié i altres circumstancies inscrites, aixi
com la concurréncia 0 no concurréncia de les prohibicions de contractar que hagin de
constar-hi.

G.3. Habilitacié empresarial
No es requereix.
G.4. Adscripci6é de mitjans materials i/o personals a I'execucié del contracte

Si, 'empresa consultora destinara, com a minim 3 persones per I'execucié del
projecte, 1 responsable del projecte, amb titulacié universitaria, un/a técnic/a amb
titulacié universitaria i una personal de suport administratiu , tots ells amb experiéncia
prévia acreditada per serveis de la mateixa o similar naturalesa en relaci6 amb
I'objecte del contracte. Les empreses licitadores que presentin oferta hauran d’indicar
en la mateixa el nom, titulacié i experiéncia del personal professional que destinara a
aquest contracte.

Titulacio del personal que es destinara al servei contractat, com a minim ha d’haver un
llicenciat en dret. La formacio i experiéncia s’acreditara mitjancant perfil professional
en el qual no es facin constar dades de caracter personal.

El personal professional adscrit al contracte no podra ser substituit per un altre sense
previ consentiment de I'’Ajuntament de Vallirana.

H. Criteris d’adjudicacio
Criteris automatics:

-Avaluables de forma automatica i/o mitjangant férmules (a incloure en el Sobre Unic)
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Ponderacio/puntuacio:
Total Puntuaci6: 100 punts
Avaluables de forma automatica i/o mitjancant férmules: 100 punts

Criteris avaluables de forma automatica i/o mitjancant formules i puntuacio:
Oferta economica a la baixa: Preu ofertat: fins 45 punts.

En aquest apartat, en primer lloc, s'aplicara un criteri moderador, amb el que es
calculara la mitjana de valors. Les ofertes amb import ofertat per sota del 10% o més
d'aquesta mitjana rebran una puntuacié equivalent a 1/3 de l'oferta amb menys
puntuacié de les que no han superat aquest 10%. Valoraci6é de les ofertes que no hagi
superat el llindar del 10% per sota de la mitjana sera: Puntuacié licitador = (Oferta més
economica x 20)/ Oferta del licitador.

Valoracié de les ofertes que superin el llindar del 10% de la mitjana: Puntuacié licitador
= 1/3 dels punts obtinguts de I'oferta amb menys puntuacié de les que no han superat
aquest limit del 10%

Per reduccio del termini d'execucié: 10 punts per mes fins a un maxim de 3 mesos

Criteris gualitatius:

Tenint en compte la complexitat de les tasques i la qualitat necessaria en les feines
resultants, aixi com I'experiéncia del personal sol-licitat.

- Increment del personal adscrit al contracte, sense cost addicional, fins a 10 punts.
Un/a teécnic/a amb titulacié universitaria en relacié a I'objecte del contracte, amb
una experieéncia minima de 2 treballs de les mateixes caracteristiques en els
darrers 3 anys.

S’haura d’acreditar aportat copia de la titulacio i curriculum acreditant I'experiencia,
en cas contrari no es valorara.

- Formacié addicional de les persones que s'adscriuran a I'execucio del contracte,
fins a 15 punts. Mestratges o postgraus del personal que s’adscriura al contracte,
relacionats amb la planificacio de recursos Humans en I'ambit de I'administracio
publica (fins a 5 punts). Cada Mestratge i postgrau es puntuara amb 5 punts i es
valoraran com a maxim 3 titols.

Només seran valorats els estudis académics oficials amb validesa a tot el territori
nacional, i s’acreditara aportant copia dels titols.

I. Criteris per a la determinacié de I'existéncia de baixes presumptament

anormals

Aplicar els parametres objectius previstos en I'article 85 del RGLCAP.

J. Garantia provisional

No

K. Garantia definitiva
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Si: 5% import adjudicacié

El licitador que hagués presentat la millor oferta haura d'acreditar la constitucio de la
garantia d'un 5 % del preu final ofert exclos I'lmpost sobre el Valor Afegit.

L. Condicions especials d’execucié

Les que s’'assenyalen com a tal en el plec de clausules administratives particulars
d’aquesta licitacio.

La clausula etica prevista a la clausula corresponent del PCAP
Clausula subcontractacio:

Excepcionalment i en base a les raons técniques i condicions que consten a
'expedient, el contractista podra subcontractar validament la realitzacio del contracte,
fins al 40% de l'import d’adjudicacié, mitjancant comunicacié prévia i per escrit a
I'Ajuntament de Vallirana del subcontracte a celebrar, i de conformitat amb els requisits
assenyalats a l'article 215 de la LCSP.

En cas que les empreses licitadores tinguin la intencié de subscriure subcontractes
hauran de presentar una Declaraci6 Responsable respecte de cadascuna de les
empreses que tenen previst subcontractar. (Sobre Unic).

El contractista podra concertar amb tercers la realitzacio de la prestacio sempre i quan
hagi de ser realitzada per una empresa amb una determinada habilitacié professional o
per qualsevol altre exigéncia que requereixi aguesta subcontractacié amb la justificacié
expressa davant la direccié de I'Ajuntament.

En tot cas, I'adjudicatari haura de comunicar de manera anticipada i per escrit a
I'Ajuntament, la intencié de subcontractar, indicant la part de la prestacié que és pretés
de subcontractar, la identitat del subcontractista i la justificaci6 de I'aptitud de
'empresa que ha de ser subcontractada per executar la prestacio.

L’Ajuntament podra imposar al contractista la subcontractacié amb tercers no vinculats
a la mateixa, la realitzacio parcial de la prestacid, sempre i quan hagi de ser realitzada
per una empresa amb una determinada habilitacié professional o per qualsevol altre
exigéncia que requereixi aguesta subcontractacio.

Els subcontractistes quedaran obligats només davant del contractista principal que
assumira tota la responsabilitat de I'execucio del contracte front I'Administracio.

La subcontractacioé haura de realitzar-se complint els requisits basics seglents:

Comunicacio previa i per escrit a I'Ajuntament de I'adjudicatari de les dades seglents
en relacié amb cada subcontracte que pretengui realitzar:

Identificacié del subcontractista, amb les seves dades de personalitat, capacitat i
solvencia.

Identificacio de les parts del contracte a realitzar pel subcontractista.

Import de les prestacions a subcontractar.
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No podra subcontractar-se amb persones o empreses inhabilitades per contractar amb
I'Administracié ni que no disposin de la capacitat, solvéncia i habilitacié professional
precisa per executar les prestacions concretes que se subcontracten.

El contractista que subcontracti haura de comprovar amb caracter previ a l'inici dels
treballs que subcontracti, I'afiliacié i alta en la Seguretat Social dels treballadors que
realitzin els treballs en questi6 en compliment de l'establert en el Reial decret llei
5/2011, de 29 d'abril, de mesures per a la regularitzacié i control de l'ocupacio
submergida i foment de la rehabilitacié d'habitatges.

El contractista haura d'informar als representants dels treballadors de Ia
subcontractacio, d'acord amb la legislacié laboral.

Els subcontractistes quedaran obligats nhomés davant el contractista principal que
assumira la total responsabilitat de I'execucié del contracte enfront de I'Ajuntament,
amb compliment estricte als plecs de clausules administratives particulars i als termes
del contracte, sense que el coneixement per part de I'Ajuntament de l'existéncia de
subcontractacions alteri la responsabilitat exclusiva del contractista principal.

El contractista haura d'abonar als subcontractistes el preu pactat per les prestacions
gue realitzin com a minim en els terminis previstos en la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials. Per garantir tal compliment, amb cada facturacié a I'Ajuntament
haura el contractista d’aportar el justificant del pagament dels treballs realitzats en el
mes anterior per les empreses 0 autbnoms que hagi subcontractat en el marc del
contracte actual.

L’Administraci6 comprovara el compliment estricte de pagament a les empreses
subcontractistes i a les empreses subministradores per part de I'empresa contractista.

A aguests efectes, I'empresa contractista haura d’aportar, quan se li sol-liciti, relacio
detallada de les empreses subcontractistes o empreses subministradores amb
especificacié de les condicions relacionades amb el termini de pagament i haura de
presentar el justificant de compliment del pagament en termini. Aquestes obligacions
tenen la consideraci6 de condicié especial d'execucié, de manera que el seu
incompliment pot comportar la imposicié de les penalitats que es preveuen en la
clausula corresponent del PCAP, responent la garantia definitiva d’aquestes penalitats.

Clausula Proteccié de dades:

L'execucié del present contracte requereix el tractament per part de I'empresa
contractista de dades personals:

Si

L’execucié del present contracte requereix el tractament per part de I'empresa
contractista de dades personals per compte del responsable del tractament,
conseqientment es fa constar com a condicié especial d’execucio:

a) La finalitat per a la qual se cedeixen les dades: Per la realitzacié dels treballs de
disseny i elaboraci6 de la Relaci6 de Llocs de Treball de I'Ajuntament de Vallirana

b) L'obligacio del futur contractista de sotmetre’s en tot cas a la normativa nacional i de
la Unié Europea en matéria de proteccié de dades, sense perjudici del que estableix
I'dltim paragraf de I'apartat 1 de l'article 202.
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c) L'obligacié de I'empresa adjudicataria de presentar abans de la formalitzacié del
contracte una declaraci6, d'acord amb el model que s’adjunta en I'annex corresponent
del PCAP, en qué posi de manifest on estaran ubicats els servidors i des d’'on es
prestaran els serveis associats a aquests.

d) L'obligaci6 de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del
contracte, de la informacio facilitada en la declaracid6 a que es refereix la lletra c)
anterior.

e) L'obligacio dels licitadors d’indicar en la seva oferta, si tenen previst subcontractar
els servidors o els serveis associats a aquests, el nom o el perfil empresarial, definit
per referéncia a les condicions de solvéncia professional o técnica, dels
subcontractistes als quals se n’encarregui la realitzacio.

Aquestes obligacions son qualificades d’essencials als efectes previstos en els articles
71.2i211.1.f) de laLCSP)

L’execucié del present contracte requereix de la cessi6 de dades per part de
I'Ajuntament de Vallirana al contractista:

Si: L'adjudicatari haura de guardar secret respecte de les dades o antecedents a que
tingui accés per rad d'aquest contracte i no siguin publics.

Cas que per l'execucid del contracte es requereixi de la cessi6 de dades al
contractista, es configura com una condici6 especial d‘execucid del contracte
I'obligacié del contractista de sotmetre’'s al compliment de tot alld que estableix el
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva
95/46/CE i a la Llei organica 3/2018 de 5 de desembre, de protecci6 de dades i
garantia dels drets digitals i demés normativa complementaria.

Aquesta obligaci6 te, a més, el caracter d'obligacid6 contractual essencial de
conformitat amb el que es disposa a la lletra f) de I'apartat 1 de l'article 211.

M. Obligacions essencials que poden ser causa de resolucié del contracte.
Tindran la condicio d'obligacions essencials d'execucié del contracte, les seguents:

a) El compliment de la proposta de l'adjudicatari en tot alld que hagi estat objecte de
valoracio d'acord amb els criteris d'adjudicacio establerts per al contracte.

b) Les obligacions establertes en el present plec de clausules administratives
particulars en relacié amb la subcontractacio.

c) Les obligacions establertes en el present plec de clausules administratives
particulars en relacié amb l'adscripcié de mitjans personals i materials a I'execucié del
contracte.

d) El compliment estricte de les mesures de seguretat i salut previstes en la normativa
vigent.

e) El pagament dels salaris als treballadors i la seva retencié d'IRPF, aixi com
I'abonament puntual de les quotes corresponents a la Seguretat Social.
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Per controlar el compliment d'aquestes obligacions contractuals essencials,
l'adjudicatari ha de presentar trimestralment davant la unitat administrativa que ha
tramitat el contracte, la seglient informacio:

— Els documents justificatius dels pagaments salarials i a la Seguretat Social, aixi com
dels realitzats als subcontractistes.

— Informe especificatiu de les actuacions que realitza per al compliment de les seves
obligacions en matéria de seguretat i salut laboral, indicant les incidéncies que s'hagin
produit sobre aquest tema en cada trimestre.

N. Penalitats per incompliment

L’'empresa contractista esta obligada a complir el termini total d’execucié del contracte i
els terminis parcials fixats, si s’escau, en el programa de treball.

Si 'empresa contractista incorregués en demora respecte del compliment dels terminis
total o parcials, per causes que li siguin imputables, '’Administracié podra optar, ateses
les circumstancies del cas, per la resolucié del contracte amb pérdua de la garantia o
per la imposicié de les penalitats, en la forma i condicions establertes en els articles
1931194 de la LCSP.

L'Administraci6 tindra la mateixa facultat si I'empresa contractista incompleix
parcialment, per causes imputables que i siguin imputables, I'execucié de les
prestacions definides en el contracte.

Si el retard respecte al compliment dels terminis fos produit per motius no imputables a
lempresa contractista i aquesta ofereix complir si se li amplia el termini inicial
d’execucio, se li concedira un termini, almenys, igual al temps perdut, a menys que el
contractista en demani un altre de més curt.

En tot cas, la constitucio en demora de I'empresa contractista no requerira intimacio
previa per part de I’Administracio.

En cas de compliment defectuds de la prestacio objecte del contracte, d'incompliment
dels compromisos assumits per l'empresa o0 les empreses contractistes,
d'incompliment de les condicions especials d’execuci6é establertes en la clausula
d'aquest plec, d'incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o
laboral establertes a la clausula d'aquest plec, o d'incompliment dels deures
relacionats amb les condicions de subrogacié en contractes de treball, es podra
acordar la imposicié de les penalitats seglents:

En cas d’incompliments molt greus, I'import de cada penalitzacié s’establira en funcio
del perjudici, perillositat i/o reiteracié i podra representar fins a un 10 per 100 de
l'import total del contracte.

Es consideraran incompliments molt greus:

¢ La paralitzacié total i absoluta de I'execucid de les prestacions objecte d’aquest
contracte imputable al contractista.

e La resisténcia als requeriments efectuats per I'’Ajuntament, o la seva inobservanca,
qguan produeixi un perjudici molt greu a I'execucié del contracte.
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¢ La utilitzacié de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal
diferents als previstos en els Plecs i en les ofertes del contractista, si escau, quan
produeixi un perjudici molt greu a I'execucio6 del contracte.

e El falsejament de les prestacions consignades pel contractista en el document
cobratori.

En cas d'incompliments greus, I'import de cada penalitzacié s’establira en funcié del
perjudici, perillositat i/o reiteracio i podra representar fins a un 5 per 100 de I'import
total del contracte. Es consideraran incompliments greus:

e La resisténcia als requeriments efectuats per I'’Ajuntament, o la seva inobservanca.

¢ L'incompliment de I'execucio parcial de les prestacions definides en el contracte que
no constitueixi un incompliment molt greu.

e La utilitzacid6 de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal
diferents als previstos en el projecte, en els Plecs i en les ofertes del contractista, si
escau.

e L’incompliment de I'obligacié d’informacié sobre les condicions de subrogacié en
contractes de treball prevista en aquest PCAP.

¢ Qualsevol incompliment dels compromisos assumits per 'empresa valorats com a
criteris adjudicacié quan no es doni el suposit indicat a I'apartat d’'incompliments molt
greus.

¢ La inobservanca de requisits d’ordre formal establerts en el present PCAP i en les
disposicions d'aplicacio per a I'execucié del contracte.

e La reincidéncia en la comissié d'incompliments lleus.
En cas d’'incompliments lleus, I'import de cada penalitzacié s’establira en funcié del

perjudici, perillositat i/o reiteracié i podra representar fins a un 2 per 100 de l'import
total del contracte. Es consideraran incompliments lleus:

¢ L'incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte que
no constitueixi falta greu.

e La inobservanca de requisits d’ordre formal establerts en el present PCAP i en les
disposicions d’aplicacio per a I'execucio del contracte, que no constitueixi falta greu.

En tots els suposits, | 'incompliment podra verificar-se per I'organ de contractacio en
gualsevol moment durant I'execucié del contracte.

En tot cas, la imposicié de les penalitats no eximira el contractista de I'obligacié que
legalment li pertoca en quant a la reparacié dels defectes.

1. En cas d’'incompliment de I'obligacié de 'empresa contractista de remetre relacié
detallada de subcontractistes o subministradors i justificant de compliment dels
pagaments, prevista en la clausula d’aquest plec, es podran imposar les penalitats
fins a un 5 per 100 de l'import total del contracte per cada vegada que es produeixi
aguest requeriment i s'incompleixi per part del contractista.
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En els contractes de serveis en que I'import de la subcontractacio sigui igual o superior
al 30% del preu del contracte, les actuacions de comprovacié i la imposicié de
penalitats per I'incompliment seran obligatories.

En cas de resolucid judicial o arbitral ferma aportada per la subcontractista o per la
subministradora a I'0rgan de contractacié que acrediti la manca de pagament en
termini per la contractista a una subcontractista o subministradora vinculada a
I'execucioé del contracte, i que aquesta demora en el pagament no estigui motivada per
lincompliment dalguna de les obligacions contractuals assumides per la
subcontractista o subministradora en l'execucié de la prestacié, s'imposaran, en tot
cas, les penalitats a la contractista, de les quals respondra la garantia definitiva,
seguents:

La penalitat pot assolir fins al 5% del preu del contracte, i es pot reiterar cada mes
mentre persisteixi l'impagament fins a assolir el limit conjunt del 50% del preu
esmentat.

2. El compliment de la normativa de competéncia es considera una obligacid
contractual essencial. L'incompliment per part de 'empresa contractista del dret de la
competéncia en una resolucié ferma d'una autoritat de competéncia pot donar lloc a
les penalitats que s'indiquen al quadre de caracteristiques del PCAP.

També, atés el caracter d’'obligacié contractual essencial, aquest incompliment sera
causa de resolucio del contracte.

Aixi mateix, I'Administracié podra iniciar una reclamacié de danys, de conformitat amb
el Reial decret llei 9/2017, de 26 de maig.

3. Els imports de les penalitats que s'imposin es faran efectius mitjan¢ant la deduccio
de les quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a
'empresa contractista 0 sobre la garantia que, si s’escau, s’hagués constituit, quan no
es puguin deduir dels pagaments esmentats.

En els suposits dincompliment parcial o compliment defectués o de demora en
I'execucio en que no estigui prevista penalitat o aquesta no cobreix els danys causats
a I’Administracié, s’exigira al contractista la indemnitzacié per danys i perjudicis.

0. Modificacié del contracte prevista

No.

P. Cessi6 del contracte

S’admet, excepte en els suposits estaberts a I'art. 214 de la LCSP. .

Q. Subcontractacié

Si procedeix.

R. Revisio de preus

No.

S. Termini de garantia

x
1)
zZ
a
z
2
s
)
e
=
[T
X
=
I
=
©
-
I
=
T
o
N
3
>
2]
e}
o
©
il
<
©
3
[$)

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 13

Verificacio: https://vallirana.eadministracio.cat/




Termini: quinze dies habils.

T. Import maxim de les despeses de publicitat que han d’abonar I'empresa o les
empreses adjudicataries

0€
U. Programa de treball
Si.

El desenvolupament dels treballs inclosos en el contracte, s’haura d'ajustar a les
segients fases i continguts minims, podent ambdds aspectes ser objecte de millora
per part dels licitadors, a incloure en les seves respectives propostes tecniques, sense
gue suposi en cap cas major cost economic per a I'Ajuntament o I'ampliacio del termini
maxim per a I'execucié del contracte:

1.- Analisi i valoraci6 dels llocs de treball existents

Consistira en analitzar la situacio organitzativa actual de I'Ajuntament de Vallirana, i els
llocs de treball existents, les seves funcions, tasques, activitats i responsabilitats
assignades a cada lloc i les retribucions que els corresponen.

En la valoracié dels llocs de treball, i en aquells que aixi es consideri de I'estudi, es
concretara I'estructura retributiva dels mateixos, tant des de la vessant de retribucio
fixa com retribucioé variable.

2.- Proposta del document de referencia

D'acord amb la informacié obtinguda, s'elaborara la “Descripci6 de Llocs de Treball”, la
“Valoracié de Llocs de Treball” i, finalment, la “Relacié de Llocs de Treball” del
personal municipal, que s’haura d'ajustar en tot cas a la legislacié vigent en materia
d'ocupacio publica.

En la valoracié dels llocs de treball, i en aquells que aixi es consideri de I'estudi, es
concretara I'estructura retributiva dels mateixos, tant des de la vessant de retribucié
fixa com retribucio variable.

V. Unitat encarregada del seguiment i execucié del contracte

Departament de Recursos Humans.
Persona responsable del contracte. Cap de Recursos Humans

W. Idoneitat del contracte i necessitats institucionals a satisfer

D'acord amb larticle 28 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Public, les
necessitats que es pretenen cobrir mitjancant el contracte projectat, aixi com la
idoneitat del seu objecte i contingut per satisfer- les son les seglients:

Revisar la plantilla, la relacié de llocs de treball, I'organitzacié del personal i actualitzar
i desenvolupar els instruments basics d'organitzacié del personal, amb l'objectiu de
millorar I'eficacia i I'eficiencia dels serveis municipals, en el marc de la legalitat, alhora
gue millora també els instruments de carrera dels empleats municipals.

Aixi com la realitzaci6é d'una analisi en profunditat de I'estat del personal i I'organitzacié
municipal, per tal de conéixer la situacié actual i els problemes que, en I'ambit dels
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treballs a realitzar, en tot cas han d'encaixar una solucio adequada. A partir d'aixo, cal
dur a terme una analisi, més en profunditat, del contingut actual dels llocs de treball i,
en coheréncia amb aquesta analisi, realitzar la corresponent configuracio, descripcié i
valoracio d'aquests llocs, incorporant, tot aixo, en la Relacié de Llocs de Treball.

X. Insuficiéncia de mitjans

Que I'Ajuntament no disposa dels mitjans técnics i humans necessaris per realitzar el
treball, i per tant es considera necessari la contractacié d’'una empresa externa per la
realitzacié dels mateixos, considerant que l'actuaci6 que es pretén contractar es
adequada a la finalitat que es persegueix, i en concret:

L'abast de les tasques a desenvolupar requereixen una gestid adequada dels
conflictes que genera una proposta d’'aquest tipus, és per aixo que es fa imprescindible
'encarrec a una empresa han experieéncia prévia en la gesti6 del conflicte i en
técnigues de marqueting als efectes de minimitzar la confrontacio i cercar férmules de
solucié de les controvérsies a fi de portar a bon fi la tasca encomanada, atés que no
nomeés es tracta de realitzar un document técnicament acurat sin6é també que el mateix
sigui possible, i que a més d’adequar-se a les necessitats técniques i juridiques sigui
realitzat de manera que provoqui les minimes confrontacions entre els implicats, a fi de
poder ser aprovat pel Ple municipal.
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