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1 RIMIM D T. SUPERIOR GRADUAT CG (grup II) 200 20/03/2023 indefinit 65,79%  5 h/dia 25h/setm. 110 hores
1.119 hores anuals

N/A N/A
compl. Experiencia

professional
17.907,60 € 79002575012007

2 VEGAG H PERSONAL TÈCNIC SUPERIOR CG (grup III) 300 17/02/2026 fix discontinuo 65,79%  5 h/dia 25h/setm. 110 hores 1.026 hores anuals N/A N/A N/A 14.349,02 € 79002575012007

3 PEBOM D T. SUPERIOR GRADUAT CG (grup II) 300 05/02/2025 fix discontinuo 26,32%  2 h/dia 10 h/setm. 44 hores 286 hores anuals N/A N/A N/A 4.708,14 € 79002575012007

4 CRFAS D T. SUPERIOR GRADUAT CG (grup II) 200 02/11/2022 indefinit 18,42%  1,4 h/dia 7 h/setm. 30,8 hores 274 hores anuals N/A N/A
compl. Experiencia

professional
4.387,22 € 79002575012007

DADES PERSONAL A SUBROGAR SERVEIS  - Equip de professionals del Servei d’Intervenció Socioeducativa de Masquefa

Aquestes son les condicions actuals del personal que presta servei al projecte i que poden diferir de les condicions del plec de clàusules administratives particulars. El sou brut anual inclou un 3% en concepte A compte conveni, pendent aprovació taules salarials 2026.

S’informa a les empreses licitadores del que s’estableix en el Conveni Col·lectiu de treball de Catalunya d’acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc (79002575012007), en relació a l’obligació de subrogació el personal vinculat al contracte que finalitza (consultar el 

Capítol IV “Subrogació” Article 27), per tal que es contempli de forma adequada el seu compliment en tot allò que es refereixi a personal vinculat al present contracte de serveis.

 Vilafranca del Penedès, 29 de maig de 2026


