LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

INFORME PREVI JUSTIFICATIU PER AL CONTRACTE DE SERVEIS DEL
PROGRAMA FORMATIU NO REGLAT EN ARTS VISUALS | PLASTIQUES DE
L’ESCOLA D’ART MUNICIPAL LEANDRE CRISTOFOL.

TRAMITACIO ORDINARIA MITJANGANT PROCEDIMENT OBERT AMB
DIVERSOS CRITERIS D’ADJUDICACIO

1. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT:

A T'Ajuntament de Lleida hi ha tres escoles artistiques adscrites a la Regidoria
d’Educacié:
- L’Escola d’Art Municipal Leandre Cristofol (EAM), el Conservatori Municipal Ricard

Vifies i I'Escola de Musica Municipal de Lleida (EMM), en modalitat de gestio
directa.

- Aula Municipal de Teatre de Lleida, gestionada en modalitat contractual de
concessié administrativa.

L’Escola d’Art Municipal Leandre Cristofol té una llarga trajectoria en formacié no
reglada i en cicles formatius reglats. Tots els cicles formatius i part de I'oferta no
reglada sén impartits per personal municipal; d’altres cursos que no poden ser
impartits per personal municipal, han estat des del seu inici externalitzats.

A I'Escola d’Art Municipal Leandre Cristofol (EAM) s’hi imparteix actualment:

v' 6 Cicles Formatius de Grau Superior d’Arts Plastiques i Disseny en modalitat
3x2: Animacio, ll-lustracié, Fotografia, Grafica Publicitaria, Arquitectura
Efimera i Projectes i direccié d’obres d’interiors (PIDOD).

v' L’Aula Creativa: curs artistic que pretén donar resposta a la necessitat
creativa de joves de divuit anys o més, amb discapacitat intel-lectual o
diversitat funcional i aptituds artistiques.

v Tallers monografics per a adults i infants en arts visuals i plastiques (actual
programa “Universitat Popular”), que inclou diferents especialitats.

Tota I'oferta formativa reglada i no reglada, s’imparteix a la seu de 'EAM, al C/ la
Palma 12 de Lleida.

L’'objectiu de l'oferta formativa no reglada és potenciar activitats de formacio
especifica sobre técniques artistiques de I'ambit de les arts visuals i plastiques.

Els cursos es realitzen majoritariament en horari de tarda, de dilluns a divendres, i
estan adrecats a joves i adults a partir de 18 anys. També existeix una oferta
adrecada a infants de 6 a 13 anys.

Els tallers monografics (“Universitat Popular”), estan molt consolidats en el temps i
estan molt demandats cada curs. El 31 de maig de 2026 finalitza la darrera prorroga
dels diferents contractes vigents i cal de nou licitar els tallers que no poden ser
assumits per personal propi de I'Ajuntament i també cal introduir oferta nova,
adaptada a la demanda i a les necessitats actuals de la ciutadania. En aquest sentit,
es planteja com a repte i com a novetat, engegar una oferta especifica per a joves
de durada trimestral.
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També es considera necessari incorporar la figura d’un/a coordinador/a de tota
I'oferta del programa formatiu no reglat en arts visuals i plastiques que s’ofereix des
de 'EAM Leandre Cristofol, que inclou el bloc més extens de tallers externalitzats
objecte de la present licitacié i dues disciplines implementades per professorat de
'EAM (gravat i fotografia mobil).

Lleida es defineix com a ciutat educadora a través de les seves politiques
municipals. En consequeéencia, tots el programes i serveis educatius de 'ambit de les
arts han de vertebrar del marc conceptual i dels eixos vertebradors del Projecte
Educatiu de Ciutat, i aquests principis han de ser la missi6 i I'esséncia de les tres
escoles artistiques municipals, tal i com esta desenvolupat en la clausula 0 del PPT.

Cal també emmarcar els programes formatius en arts, a partir dels eixos de ciutat
que defineixen el Pla d’Actuaciéo Municipal de Lleida (PAM) 2024-2030 i les mesures
que se’n deriven.

En base a aquest nou paradigma i del context social i educatiu actual de la ciutat, es
fa necessari gestionar, dins de 'oferta i projecte educatiu de I'Escola d’Art Municipal
Leandre Cristofol, els tallers monografics a través d’'un contracte de serveis.

1.1. INFORME SOBRE LA INSUFICIENCIA DE MITJANS:

D’acord amb l'article 116. f de Llei 9/2017 de Contractes del Sector Public -LCSP,
atesa la complexitat del servei i la flexibilitat necessaria per a contractar el
professorat expert en les diferents especialitats i que pugui atendre la variabilitat
dels serveis previstos per al curs 26-27 i les possibles prorrogues, I’Ajuntament no
disposa dels suficients recursos personals necessaris per tal d’oferir-lo amb els
mitjans propis.

1.2. JUSTIFICACIO DE LA NO DIVISIO EN LOTS:

L’actual contracte principal que es va adjudicar el curs 22-23, esta dividit en
diferents lots, un per cada especialitat. En cursos posteriors, al sorgir noves
demandes de tallers, es van fer noves licitacions d’altres especialitats i es va
adaptar la durada maxima de cadascun, a la finalitzacié6 del primer contracte
adjudicat al curs 22-23, per tal que tota I'oferta acabés en el mateix moment i es
pogués plantejar una nova licitacié unificada.

En aquests anys s’ha comprovat que la divisidé en lots no és la formula contractual
adequada pels seglents motius:

v' Cal partir de la premissa que el programa formatiu no reglat de tallers
monografics ha de formar part de l'oferta formativa de 'EAM i per tant, ha
d’estar inclosa en el projecte educatiu de centre i en el projecte de direccio,
amb unes directrius i funcionament comuns per a totes les especialitats.


https://www.paeria.cat/ca/ajuntament/projectes-estrategics/pam/pam-pla-dactuacio-municipal-mandat-2023-2027/pam-2023-27.pdf
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v' El programa formatiu com a tal precisa d'una coordinacié unificada, que
defineixi les directius, la metodologia i el funcionament de les programacions
a impartir, més enlla de les diferéncies que estableixen els propis continguts
curriculars de cada especialitat; igualment cal un seguiment i una avaluacio
unics del procés i del resultats de cada tallers i del conjunt de I'oferta
formativa, a partir de les instruccions de 'EAM i de la regidoria d’educacié.

v' L’experiéncia dels quatre darrers cursos ha demostrat que adjudicar els
tallers de cada tematica a diferents adjudicataris provoca un funcionament
molt caotic i dispers, en funcié de la dinamica de cada docent o empresa
contractada per cada lot.

En conclusio es necessaria una adjudicacio a una unica empresa per tal d’oferir un
programa formatiu amb una cohesié i coheréncia de metodologies, objectius
educatius i indicadors d’avaluacio.

Aquesta justificacio de no divisié de I'objecte del contracte en lots es correspon
amb els dos supodsits contemplats en I'article 99.3 b) de Llei 9/2017 de Contractes
del Sector Public - LCSP:

1. La realitzacié independent de les diverses prestacions compreses en l'objecte del
contracte dificultaria la correcta execucié del mateix des del punt de vista tecnic.

2. El risc per a la correcta execucio del contracte procedeix de la naturalesa de
I'objecte del mateix, a I'implicar la necessitat de coordinar I'execucio de les diferents
prestacions, qliestio que podria veure’s impossibilitada per la seva divisio en lots i
execucio per una pluralitat de contractistes diferents.

2. OBJECTE DEL CONTRACTE:

L'objecte és la contractacié d’'una persona coordinadora per a la gestié i coordinacié
del programa formatiu no reglat en arts visuals i plastiques de I'Escola d’Art
Municipal Leandre Cristofol i la contractacié de professorat expert per a impartir els
cursos monografics per adults, joves i infants d’arts visuals i plastiques, dins de
I'oferta formativa no reglada de I'Escola d’Art Municipal Leandre Cristofol.

El contractista se sotmetra a totes les directrius técniques que siguin establertes per
la Regidoria d’Educacioé i en general per I'Ajuntament de Lleida.

L’adjudicatari sera el responsable de definir les programacions que s'implementaran
en els cursos (objectius, activitats, metodologia i avaluacio), en base als continguts
a impartir de cada taller que es detalla més endavant i també en la clausula 3 del
PPT, ique caldran presentar-se previ inici de cada curs escolar.

Els cursos amb adults, joves i infants s’impartiran a partir del 15 d’octubre de 2026
aproximadament (*) i finalitzaran maxim el 31 de maig de 2027, en horari
preferentment de tarda excepte algun curs que es podra realitzar al mati per
necessitats de I'espai o per demanda de la ciutadania.
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(*) La data exacta d’inici de curs, tant per al primer any de contracte com per a les
possibles prorrogues es definiran més endavant, en el moment que la regidoria
d’educacio6 calendaritzi el periode d’inscripcions.

Caldra tenir en compte els periodes de vacances establerts en I'Ordre EDF/66/2026,
de 22 d'abril, per la qual s'estableix el calendari escolar dels cursos 2026-2027,
2027-2028 i 2028-2029 per als centres educatius no universitaris de Catalunya; i en
relacio al curs 2029-2030, caldra esperar la publicacié de la normativa corresponent.

Els horaris de cada curs es concretara amb l'adjudicatari. En els quadres de
desglossament dels tallers, (clausula 2 del PPT), estan detallats per cada curs el dia
de la setmana en que s’estan fent els actuals; els nous s’han ubicat en els dies on hi
ha menys oferta de cursos i més aules disponibles a 'EAM. Aquesta distribucié de
dates setmanals pot tenir alguna modificacio si és necessaria.

Als tallers — cursos hi assistiran un maxim d’alumnes (entre 15-25 en funcié de les
caracteristiques de cadascun). Cada professor pot establir el nombre d’alumnes
maxim per taller, validat per la regidoria.

Les inscripcions i matricules dels alumnes es realitzaran entre els mesos de juliol a
setembre. Els cursos que no arribin a aquesta ratio d’inscripcié, no es portaran a
terme i no es facturaran, excepte algun curs nou en que s’accepti de forma
excepcional una ratio inferior a criteri de la Regidoria d’Educacio.

L’estimacio de places és tant pel periode inicial del contracte com per les possibles
prorrogues.

Aquesta previsidé es concretara cada curs segons la matricula definitiva de places
per centre.

Els usuaris de cada taller es concretaran cada curs, previ al periode d’inscripcio; un
cop s’hagi formalitzat la matricula i tramitat el pagament a I’Ajuntament, segons les
taxes municipals establertes en l'art. 5 de I'Ordenanca Fiscal 2.11 — Taxa per
serveis educatius, es tancaran els grups.

La previsi6 d’oferta és la seglient:
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| CURSOS ANUALS ADULTS

A partir 18 anys

MODELS PER TALLERS

20

DIES DIES
HORES | OCTUBRE- | GENER-
NUMERO DE CURS NOM TALLER DIA DIA DESEMBRE | MAIG
1 INICIACIO AQUARELA 1 DIMARTS 2,5 10 20
2 INICIACIO AQUARELA 2 DIMECRES 2,5 10 20
3 AQUARELA AVANCAT DILLUNS 2,5 10 20
INICIACIO A LA
4 CERAMICA 1 DILLUNS 2,5 10 20
INICIACIO A LA DIMECRES
5 CERAMICA 2 mati 2,5 10 20
6 CERAMICA AVANCAT DIMECRES 2,5 10 20
7 DIBUIX ARTISTIC 1 DILLUNS 2,5 10 20
8 DIBUIX ARTISTIC 2 DIMECRES 2,5 10 20
9 INICIACIO A LA JOERIA 1 | DILLUNS 2,5 10 20
10 INICIACIO A LA JOERIA 2 | DIMARTS 2,5 10 20
JOIERIA NIVELL
11 AVANCAT 1 DIMECRES 2,5 10 20
JOIERIA NIVELL
12 AVANCAT 2 DIJOUS 25 10 20
13 ESCULTURA 1 DIMARTS 2,5 10 20
14 ESCULTURA 2 DIJOUS 2,5 10 20
15 PINTURA ACRILICA DIMARTS 2,5 10 20
ESTAMPACIO | TINS
16 NATURALS DIJOUS 25 10 20
INICIACIO A LA
17 FOTOGRAFIA 1 DIMECRES 2,5 10 20
18 FOTOGRAFIA AVANCAT 1 | DILLUNS 2,5 10 20
19 FOTOGRAFIA AVANCAT 2 | DIMARTS 2,5 10 20
FOTOGRAFIA
20 ANALOGICA DIJOUS 2,5 10 20
PLASTICA PER INFANTS
21 7-9 DILLUNS 2 10 20
PLASTICA PER INFANTS
22 10-13 DIMECRES 2 10 20
CURSOS DIES DIES
TRIMESTRALS PER A HORES | OCTUBRE- | GENER-
JOVES NOM TALLER DIA DIA DESEMBRE | MAIG
De 14 a 25 anys
TRIMESTRALTECNIQUES
ANIMACIO 2D/3D/COMIC
23 (OCT-DES) DIJOUS 2,5 10
TRIMESTRAL TECNIQUES
ANIMACIO 2D/3D/COMIC(
24 FEB-ABRIL) DIJOUS 2,5 10
TRIMESTRAL DIBUIX |
25 PINTURA (OCT-DES) DIVENDRES 2,5 10
TRIMESTRAL DIBUIX |
26 PINTURA (FEB-ABRIL) DIVENDRES 2,5 10
DIES DES DE LA SETMANA
DEL 5 OCTUBRE A
SRRSO HORES | DESEMBRE (1) DIES DES DEL 7
MONOGRAFICS DIA GENER AL 4 JUNY
2 50 100
HORES
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(1) Al primer trimestre s’han compatibilitzat un maxim de 50 dies, que s’iniciaran en funcié de l'inici de
les vacances de Nadal.

2.1 CPV del contracte

A aquest contracte li corresponen els CPV: 80100000-5 - Serveis d’ensenyament
primaria i 80400000-8 — Serveis d’ensenyament per adults i altres serveis
d’ensenyament. Per tant forma part dels contractes de I'annex IV de la LCSP i com
a tal és obligat emprar més d’un criteri de valoracio i que els criteris qualitatius
suposin minim el 51% del total de la puntuacio.

2.2 SUBVENCIO

Per als cursos per a infants i per a joves fins a 16 any i per a joves amb discapacitat
fins als 21 anys, es compta amb el finangcament parcial a carrec del Pla
Corresponsables a Catalunya, cofinangat entre el Ministeri d'lgualtat i el Govern de
la Generalitat de Catalunya, a rad del 75% i 25%, respectivament, sobre la quantia
corresponent del Pla.

Les dues darreres Resolucions aprovades l'exercici 2025, amb la despesa
executables entre 1 de gener de 2025 i fins 31 de desembre de 2026, sén:
Resolucio IFE/4656/2025, d'11 de desembre i Resolucio IFE/4769/2025, de 12
de desembre, per les quals s'aproven les transferéncies destinades a
desplegar el Pla Corresponsables a Catalunya per a I'exercici 2025.

Amb aquesta subvencié es financa el cost dels tallers del primer trimestre del curs
26-27 destinats a infants i a joves i la part proporcional del cost de la coordinacio
d’aquests tallers.

Els ens locals preceptors d’aquesta font de finangcament ha de garantit la visibilitat
del Pla Corresponsables en totes les accions finangades.

Cal identificar totes les accions finangcades amb el nou logotip, que integra la

identitat del Pla Corresponsables amb la del Ministeri d'lgualtat del Govern
d'Espanya:

%}% CORRESPONSABLES ’1‘& DEESPANA  DE IGUALDAD
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Aixi com el logotip de la Generalitat de Catalunya:

3. DATA D’INICI PREVISTA DEL CONTRACTE:

1r d’octubre 2026 o en la data de signatura del contracte.

4. DURADA DEL CONTRACTE:

La durada del contracte sera a partir de la seva formalitzacié (prevista per al 1r
d’octubre de 2026) i fins al 31 d’agost de 2027.

El contracte es podra prorrogar fins a tres (3) anys més.

Es fa constar que el periode de realitzacié dels cursos / tallers sera per curs
escolar, durant el periode entre 15 d’octubre i 31 de maig, aproximadament.

Les dates concretes de prestacié del servei en cas de prorrogues es comunicara als
adjudicataris en el moment de prorrogar el contracte.

PRORROGA:
Es planteja una prorroga d’'un maxim de fins a tres (3) anys més, condicionada a:

- L’execucié satisfactoria del contracte per part de I’ adjudicatari.

- A la necessitat de continuitat del projecte.

- A la continuitat del finangament del projecte per mitja del Pla Corresponsables
impulsat per la Secretaria d'Estat d'lgualtat i contra la Violéncia de Génere del
Ministeri d'lgualtat i pel Govern de la Generalitat de Catalunya.

Periodes maxims de prorroga:
1a prorroga: 1 de setembre de 2027 fins 31 d’agost de 2028.

2a prorroga: 1 de setembre de 2028 fins a 31 d’agost de 2029.
3a prorroga: 1 de setembre de 2029 a 30 de juny de 2030.
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5. PRESSUPOST MAXIM DE LICITACIO:

Ateses les caracteristiques de la licitacid, no es pot establir un pressupost de
licitacio ja que el nombre exacte d’alumnes matriculats a I'activitat no es pot
determinar.

S’estableix la seguent despesa maxima entre 1 d’octubre de 2026 a 4 de juny de
2027 (amb IVA inclds unicament sobre I'import del material):

OCTUBRE A | GENER-JUNY TOTAL CURS 26-27
DESEMBRE

Despesa de 23.600,00 € 45.200,00 € 68.800,00 €
professorat
Despesa de 3.400,00 € 6.800,00 € 10.200,00 €
coordinacio

27.000,00 € 52.000,00 € 79.000,00 €
Despeses 5.130,00 € 9.880,00 € 15.010,00 €
indirectes 19%

32.130,00 € 61.880,00 € 94.010,00 €
Material 9% s/ 2.124,00 € 4.068,00 € 6.192,00 €
despesa
professorat

34.254,00 € 65.948,00 € 100.202,00 €
Cost 500,00 € 500,00 €
modelatges
TOTAL BASE 34.254,00 € 66.448,00 € 100.702,00 €
IMPOSABLE
IVA 10%, 212,40 € 406,80 € 619,20 €
unicament
sobre el import
del material
TOTAL IVA 34.466,40 € 66.854,80 € 101.321,20 €
INCLOS

La Llei 28/2014, de 27 de novembre, per la qual es modifiquen la Llei 37/1992, de 28 de
desembre, de I'impost sobre el valor afegit, la Llei 20/1991, de 7 de juny, de modificacié dels
aspectes fiscals del Regim Economic Fiscal de Canaries, la Llei 38/1992, de 28 de desembre,
d'impostos especials, i la Llei 16/2013, de 29 d'octubre, per la qual s'estableixen determinades
mesures en materia de fiscalitat mediambiental i s'adopten altres mesures tributaries i
financeres (BOE de 28 de novembre), ha modificat, amb efectes 1 de gener de 2015, entre
d‘altres, el primer paragraf del nimero 9é de I'apartat U, de l'article 20, de la Llei 37/1992; per la
qual cosa, estaran exempts d’IVA «9é L'educaci6 de la infancia i de la joventut, la guarda i
custodia de infants, inclosa I' atencié a infants en els centres docents en temps interlectiu
durant el menjador escolar o en aules en servei de guarderia fora de I' horari I' ensenyament
escolar, universitari i de postgraduats, I' ensenyament de idiomes i la formacioé i reciclatge
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professional, realitzades per Entitats de dret public o entitats privades autoritzades per a I'
exercici d' aquestes activitats. L'exempcio s'estendra a les prestacions de serveis i
lliuraments de béns directament relacionades amb els serveis enumerats en el paragraf
anterior, efectuades, amb mitjans propis o aliens, per les mateixes empreses docents o
educatives que prestin els esmentats serveis.

L’Ajuntament no resta obligat a exhaurir I'esmentat import en atencié a qué les
factures o les certificacions, si escau, un cop finalitzat el contracte, podrien ascendir
a una quantitat inferior a la inicialment prevista.

L’estudi economic del contracte per un curs es desglossa de la seglent manera:

1r. ASPECTES GENERALS A TENIR EN COMPTE

El procediment que s’ha seguit per a establir els costos del personal és el
seguent:

Per a calcular els costos del personal a adscriure al contracte (professorat —
expert i persona coordinadora), es pren com a referéncia el Il Conveni
d’Ensenyament i Formacié no Reglada de Catalunya, (codi de conveni num.
79100215012020), actualment vigent, que inclou les taules salarials per als
anys 2025 i 2026. Aquest conveni es va publicar en data 15 d’abril de 2025
mitjangcant Resolucié EMT/1212/2025, de 24 de marg.

En I'’Annex IV hi consta:

“Las parts signats d'aquest Conveni que, acorden que, una vegada finalitzada
la seva vigencia i durant el periode existent fins la signatura d'un altre
conveni que el substitueixi, continuaran vigents totes les clausules
normatives d'aquest Conveni, d'acord amb la legislacio vigent”

Per la categoria de coordinacio, s’ha partit del cost salarial de I'expert i s’hi ha
incrementat el complement anual per al cap de departament (2.100 €),
estipulat al 1l Conveni col-lectiu autonomic d’ensenyament i formacié no
reglada de Catalunya (codi de conveni num. 79100215012020).

Per a les dues categories, al preu/hora brut segons conveni, s’hi afegeixen

els costos del 32% de seguretat social i el 3%
d’assegurances/revisions/substitucions; i el 8,40% de vacances
corresponent.

Per a les dues categories professionals, professorat-expert i coordinadora,
per al calcul del preu/unitari/hora es parteix del preu de conveni establert per
a 2026.

Al no estar publicades les taules salarials a partir de 2027, per als anys 2027,
2028, 2029 i 2030 s’aplica un increment estimatiu anual del 2,5 %. Aquest
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calcul es realitza atés que la licitacio contempla una prorroga de fins a tres

anualitats.

Els preus /hora bruts resultats per cada any (IVA exempt), serien els

seguents:
2026:
Assegurances/Revi
Categoria Sou Brut |SS empresa| sions/Substitucion | Vacances | Cost total | Cost/mes | Cost/hora
S
32% 3% 8,40%
Expert 29.106,00 € 9.313,92 € 1.152,60€| 2.444,90€| 42.017,42€| 3.501,45€ 25,94 €
cap de departament 31.206,00 € 9.985,92 € 1.235,76 €| 2.621,30€| 45.048,98€| 3.754,08 € 27,81€
2027
Assegurances/Revi
Categoria Sou Brut |SS empresa| sions/Substitucion | Vacances | Cost total | Cost/mes | Cost/hora
S
32% 3% 8,40%
Expert 29.833,65€ 9.546,77 € 1.181,41€[ 2.506,03€| 43.067,86€| 3.588,99€ 26,59 €
cap de departament 31.986,15€ 10.235,57 € 1.266,65€| 2.686,84€| 46.175,21€ 3.847,93€ 28,50 €
2028:
Assegurances/Revi
Categoria Sou Brut |SS empresaj| sions/Substitucion | Vacances | Cost total | Cost/mes | Cost/hora
S
32% 3% 8,40%
Expert 30.579,49 € 9.785,44 € 1.210,95€| 2.568,68€| 44.144,55€| 3.678,71€ 27,25€
cap de departament 32.785,80 € 10.491,46 € 1.298,32€| 2.754,01€| 47.329,59€| 3.944,13€ 29,22 €
2029:
Assegurances/Revi
Categoria Sou Brut |SS empresa| sions/Substitucion | Vacances | Cost total | Cost/mes | Cost/hora
S
32% 3% 8,40%
Expert 31.343,98 € 10.030,07 € 1.241,22 €| 2.632,89€| 45.24817€| 3.770,68€ 27,93 €
cap de departament 33.605,45 € 10.753,74 € 1.330,78 €| 2.822,86€| 48.512,83€| 4.042,74€ 29,95 €
2030:
Assegurances/Revi
Categoria Sou Brut [SS empresa| sions/Substitucion | Vacances | Cost total | Cost/mes | Cost/hora
S
32% 3% 8,40%
Expert 32.127,58 € 10.280,82 € 1.272,25€| 2.698,72 €| 46.379,37€| 3.864,95€ 28,63 €
cap de departament 34.445,59 € 11.022,59 € 1.364,05€| 2.893,43€| 49.725,65€| 4.143,80€ 30,69 €
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Les hores anuals segons conveni son:
o Expert: 1300
o Personal tecnic (coordinacio): 1620

Es calcula la mitjana del preu/hora dels anys 2026, 2027, 2028, 2029 i 2030 i
aquests sbén els preus /hora que s’aplica durant tots els anys de durada
maxima de contracte (incloses les possibles prorrogues).

En les dues categories, al preu/hora brut resultant s’hi aplicara una millora
per a equiparar-los de forma realista i dimensionada, d’acord amb els preus
actuals de mercat, que estan percebent els professionals que imparteixen i
coordinen tallers i cursos similars.

Cal tenir també present que cal subrogar una professora que imparteix els
tallers d’infants. Malgrat que els costos del personal a subrogar no determina
de forma automatica ni inexorable el PBL, la doctrina del Tribunal Catala de
Contractes del Sector Public adverteix que aquests costos si que sén una
dada rellevant que I'6rgan de contractacié ha de tenir en compte per ajustar
el pressupost als "preus de mercat".

Preu/h brut | Preu/h brut
expert (IVA | coordinacié (IVA
exempt) exempt)
2026 25,94 € 27,81 €
2027 26,59 € 28,50 €
2028 27,25 € 29,22 €
2029 27,93 € 29,95 €
2030 28,63 € 30,69 €
mitjana 27,27 € 29,23 €
millora 4,73 € 4,77 €
TOTAL 32,00 € 34,00 €

Al preu/hora de docéncia per al professor/expert (32 € /hora IVA exempt),
s’hi afegeix un 25% de I'hora per la preparacio de les classes, de forma que
el preu brut resultant sobre el que es calcula el preu de licitacio és 40 €/hora.

PREU UNITARI PROFESSOR/A
EXPERT MONOGRAFICS (IVA exempt)
PREU HORA 32,00 €
PROFESSOR/A

EXPERT

25%PREPARACIO 8,00 €

PREU Hora total 40,00 €

(IVA exempt)
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2n. CURSOS A IMPARTIR COM A MAXIM | COST (professorat-expert)

PREU

UNITARI

COORDINADOR
MONOGRAFICS (IVA exempt)

EXPERT

DEPARTAMENT

PREU

HORA
COORDINADOR/A
DEPARTAMENT

(IVA exempt)

34,00 €

En el cas de la persona coordinadora, el preu/hora brut resultant és 34 €/hora
IVA exempt.

| CURSOS ANUALS ADULTS

Adults a partir de 18 anys iinfants de 7 a 13

; DIES DIES TOTAL
NUMERO HORES | OCTUBRE- GENER- | TOTAL HORES
DE CURS | NOM TALLER DIA DIA DESEMBRE | TOTAL 2026 | MAIG 2027 TOTALCOST | CURS

1 INICIACIO AQUARELA 1 DIMARTS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
2 INICIACIO AQUARELA 2 DIMECRES 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
3 AQUARELA AVANCAT DILLUNS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
4 INICIACIO A LA CERAMICA 1 DILLUNS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
) . DIMECRES
5 INICIACIO A LA CERAMICA 2 mati 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
6 CERAMICA AVANCAT DIMECRES 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
7 DIBUIX ARTISTIC 1 DILLUNS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
8 DIBUIX ARTISTIC 2 DIMECRES 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
9 INICIACIO A LA JOERIA 1 DILLUNS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
10 INICIACIO A LA JOERIA 2 DIMARTS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
11 JOIERIA NIVELL AVANCAT 1 DIMECRES 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
12 JOIERIA NIVELL AVANCAT 2 DIJOUS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
13 ESCULTURA 1 DIMARTS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
14 ESCULTURA 2 DIJOUS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
15 PINTURA ACRILICA DIMARTS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
16 ESTAMPACIO | TINS NATURALS DIJOUS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
17 INICIACIO A LA FOTOGRAFIA 1 DIMECRES 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
18 FOTOGRAFIA AVANCAT 1 DILLUNS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
19 FOTOGRAFIA AVANCAT 2 DIMARTS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
20 FOTOGRAFIA ANALOGICA DIJOUS 2,5 10 1000 20 2000 3.000,00 € 75
21 PLASTICA PER INFANTS 7-9 DILLUNS 2 10 800 20 1600 2.400,00 € 60
22 PLASTICA PER INFANTS 10-13 DIMECRES 2 10 800 20 1600 2.400,00 € 60
TOTAL 220 21.600,00 440,00 | 43.200,00 64.800,00 € 1620
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CURSOS DIES DIES
TRIMESTRALS HORES | OCTUBRE- | TOTAL GENER- | TOTAL
PER A JOVES DIA DIA DESEMBRE | 2026 MAIG | 2027 TOTAL
de 14 a 25 anys
TRIMESTRAL TECNIQUES
ANIMACIO 2D/3D/COMIC
23 (OCT-DES) DIJOUS 2,5 10 1000 1.000,00 €
TRIMESTRAL TECNIQUES
ANIMACIO 2D/3D/COMIC( FEB-
24 ABRIL) DIJOUS 2,5 10 1000 | 1.000,00 €
TRIMESTRAL DIBUIX | PINTURA
25 (OCT-DES) DIVENDRES 2,5 10 1000 1.000,00 €
TRIMESTRAL DIBUIX | PINTURA
26 (FEB-ABRIL) DIVENDRES 2,5 10 1000 | 1.000,00 €
20 2000 20 2000 | 4.000,00 €
Hores totals 100
TOTAL DESPESA DEL PROOFESSORAT — EXPERT PER A IMPARTIR ELS
TALLERS MONOGRAFICS
2026 2027 | TOTAL
DESPESA PROFESSORAT
(IVA exempt) 23.600,00 45.200,00 68.800,00 €

A partir de la definici6 de categories professionals detallades en la Resolucio, la
categoria que correspon al professorat que imparteixi els cursos, és la de personal

técnic- expert.

EXPERT: és el professional especialitzat, amb o sense titulacioé, que pot
organitzar, assessorar, desenvolupar i elaborar material didactic i de suport i

impartir docencia i

altres funcions analogues,

d'acord amb els seus

coneixements especifics, titulacio i experiencia professional requerides segons

sigui l'accio o programa formatiu.

Hores totals de classes durant el curs per a totes les especialitats: 1720 hores x

40€/hora = 68.800 €

3r. PERSONA COORDINADORA DELS TALLERS

COORDINADOR/A

MONOGRAFICS

DE SETM. 5 DIES 7
OCTUBREA GEMER a 4
PREU/HORA |HORES DIA DESEMBRE (1) |TOTAL 2026 JUNY TOTAL 2027 TOTAL
34 2 50 3400,00 100 6.800,00  10.200,0
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Hores total durant el curs: 300 hores x 34€/hora = 10.200 €

Per la categoria de coordinacié, s’ha partit del cost salarial de I'expert i s’hi ha
incrementat el complement anual per al cap de departament (2.100 €), estipulat al Il
Conveni col-lectiu autonomic d’ensenyament i formacié no reglada de Catalunya
(codi de conveni num. 79100215012020).

4rt. MODELATGES

En I'especialitat de dibuix artistic es fan algunes classes amb models reals.

Per I'experiéncia dels cursos anteriors, es fan 20 hores cada curs amb models i el
preu és I'establert per fer els modelatges, 25€/h. (IVA EXEMPT)

El cost dels models esta fixat a un preu /h estandard que s’ha de mantenir durant
tota la vigéncia del contracte, ja que és el preu/hora que estan percebent actualment
les persones que fan aquesta tasca als tallers monografics del curs 25-26.

HORES PREU/HORA

25

TOTAL 2027
500,00

TOTAL
500,00

DESPESA MODELS PER

TALLERS 20

Per tant, el preu/hora dels models NO es objecte de baixa en les ofertes.

5é. MATERIAL

El departament promotor estableix un import fixe per curs, que I'adjudicatari haura
d’adquirir per als tallers; aquest import és I'equivalent al 9% del cost total de cost de
professorat. El total per curs és 6.192 € + IVA 10% = 6.811,20 €/ curs.

Per tant, el preu del material NO es objecte de baixa en les ofertes.

En conjunt, la despesa en quant a professorat-expert i material per a I'any de
contracte és la seguent:

En la clausula 7.4 del PPT es detalla a quins tallers ha de ser destinat aquest

2026 2027 TOTAL

DESPESA PROFESSORAT 23.600,00 45.200,00 | 68.800,00 €
MATERIAL 9 % 2.124,00 4.068,00| 6.192,00 €
IVA 10% s/ material 212,40 406,80 619,20
2.336,40 4.474,80 6.811,20

material i quin tipus de material és.
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6é. DESPESES INDIRECTES (ESTRUCTURA | BENEFICI INDUSTRIAL)

e Les despeses indirectes s’apliquen al preu hora brut del docent- experti a la
persona coordinadora.

o Per al professor/expert, al preu brut resultant de 40 €/hora, s’hi aplica
el 19% de cost per a despeses indirectes, resultant el preu unitari hora
maxim de 47,60 € (IVA exempt).

PREU HORA UNITARI PROFESSOR/A
EXPERT MONOGRAFICS (IVA exempt)
PREU HORA | 32,00 €
PROFESSOR/A
EXPERT
25%PREPARACIO | 8,00 €

40,00 €

19% despeses | 7,60 €
indirectes
PREU HORA | 47,60 €
UNITARI MAXIM

o En el cas de la persona coordinadora, el preu/hora brut de 34 €/hora
IVA exempt, s’hi aplica el 19% de cost per a despeses indirectes,
resultant el preu unitari hora maxim de 40,46 € (IVA exempt).

PREU HORA UNITARI
EXPERT MONOGRAFICS (IVA
exempt)

PREU HORA 34,00 €

19% despeses | 6,46 €
indirectes

PREU HORA [ 40,46 €
UNITARI
MAXIM
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7é. PREUS UNITARIS MAXIMS (IVA exempt)

Pressupost licitacid Preu/hora
Hores unitari (IVA
anuals | exempt) Diferéncia
Incorporat 19 %
despeses
indirectes 81.872,00€|1.720,00 47,60 € 7,60 €
Expert 68.800,00 €|1.720,00 40,00 €
Incorporat 19 %
despeses
indirectes 12.138,00 € 300 40,46 € 6,46 €
Coordinadora 10.200,00 € 300 34,00 €
Preu unitari
Personal IVA Preus unitaris maxims
exempt a ofertar
Professorat —
expert (IVA
exempt) 47,60 €/h
Coordinador/a dels
tallers (IVA
exempt) 40,46 €/h

Segons els calculs de la taula anterior, els preus unitaris maxims de personal,
inclosa la part proporcional de despeses indirectes, son els seguents:

e PREU HORA DEL PROFESSORAT -EXPERT: 47,60 €/H IVA EXEMPT

e PREU HORA DE LA PERSONA COORDINADORA DELS TALLERS: 40,46
€/H IVA EXEMPT

Per a I'oferta per part de les empreses licitadores del preu/hora de professorat
- expert i de la persona coordinadora:

— Les ofertes no podran superar, en cap cas, cap dels preus unitaris maxims
fixats en I'apartat de pressupost de licitacio.

— En cas que el preu de l'oferta superi un o els dos preus unitaris maxims
establerts, la proposta que el contingui sera exclosa.

— En el preu ofertat estaran incloses totes les despeses que I'empresa hagi de
realitzar pel compliment de les prestacions contractuals, com poden ser les
generals, financeres, beneficis, assegurances, transports, desplagcaments,
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honoraris del personal, i tota classe de tributs, sense que per aix6 puguin ser
repercutits com a partida independent.

Amb aquestes dades el pressupost maxim de licitacié desglossat
per anualitats, és el seqglient:

OCTUBRE A | GENER-JUNY TOTAL CURS 26-27
DESEMBRE
Despesa de 23.600,00 € 45.200,00 € 68.800,00 €
professorat
Despesa de 3.400,00 € 6.800,00 € 10.200,00 €
coordinacio
27.000,00 € 52.000,00 € 79.000,00 €
Despeses 5.130,00 € 9.880,00 € 15.010,00 €
indirectes 19%
32.130,00 € 61.880,00 € 94.010,00 €
Material 9% s/ 2.124,00 € 4.068,00 € 6.192,00 €
despesa
professorat
34.254,00 € 65.948,00 € 100.202,00 €
Cost 500,00 € 500,00 €
modelatges
TOTAL BASE 34.254,00 € 66.448,00 € 100.702,00 €
IMPOSABLE
IVA 10% 212,40 € 406,80 € 619,20 €
unicament
sobre el
material
TOTAL IVA 34.466,40 € 66.854,80 € 101.321,20 €
INCLOS
Base imposable o
Descripcio .am.b Despeses Is\//énggri/; ) Import total
indirectes (19%)
Z;g‘;erfsorat ) 68.800,00 € 81.872,00 €| Exempt 81.872,00 €
Coordinador/a 10.200,00 € 12.138,00 € | Exempt 12.138,00 €
Models 500,00 € Exempt 500,00 €
Material 6.192,00 € 619,20 € 6.811,20 €
101.321,20 €
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Imports per Base IVA10% s/
. . ; Import total
anualitats imposable material
Srauore-desembre | 34.254,00 € 212,40 €| 34.466,40 €
Gener - juny 2027 66.448,00 € 406,80 €| 66.854,80 €
100.702,00 € 619,20 €| 101.321,20 €

6. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

En base als costos desglossats, el valor estimat del contracte, IVA EXCLOS, és:

PRORROGA (inclou
Pressupost de import modificacio
PERIODE licitacié Modificacié 20% | prevista) (*) Total
PRESSUPOST
LICITACIO (octubre
2026 fins 31
d’agost de 2027) 100.702,00 € 20.140,40 € 120.842,40 €
1a PRORROGA (1
de setembre de
2027 fins 31
d’agost de 2028) 100.702 +20.140,40 120.842,40 €
2a prorroga (1 de
setembre de 2028
fins a 31 d’agost
de 2029) 100.702 +20.140,40 120.842,40 €
3a prorroga (1 de
setembre de 2029
a30de junyde

2030) 100.702 + 20.140,40 120.842,40 €
VALOR ESTIMAT
DEL CONTRACTE
(VEC) 483.369,60 €

Per tant, el VEC és de: QUATRE-CENTS VUITANTA-TRES MIL TRES-CENTS
SEIXANTA-NOU EUROS AMB SEIXANTA CENTIMS (483.369,60 €)

Els imports de les prorrogues son iguals que el pressupost de licitacié donat que:
e El preu/h brut del professorat-expert i del coordinador dels tallers s’ha calculat
a partir d’'una estimacié d’increment del 2,5 % del preu de 2026, per als anys
2027, 2028, 2029 i 2030; i la mitjana d’aquests preus/hora son els preus/h
fixes en tot el temps de durada del contracte.
e Es contempla un import fixe i igual cada curs per al material, que es calcula
sobre el 9% el cost del professorat cada curs.
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e EJl cost dels models esta fixat a un preu /h estandard que s’ha de mantenir
durant tota la vigencia del contracte.

7. SUBJECTE A REGULACIO HARMONITZADA

Tenint en compte l'import econdmic i que el servei a licitar forma part dels
contractes de I'annex IV de la LCSP, aquest contracte NO esta subjecte a Regulacio
Harmonitzada.

8. SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA | SOLVENCIA TECNICA |
PROFESSIONAL.:

Solvéncia economia i financera
S’acreditara amb un dels seguents mitjans:

Declaracio sobre el volum anual de negocis referit al millor exercici dins dels
tres ultims exercicis disponibles en funcié de la data de creacié o d’inici de les
activitats de 'empresari, en la mesura en qué es disposi de les referéncies de dit
volum de negocis. Aquesta declaracido s’ha de justificar amb els documents
comptables que I'acrediten.

El volum de negoci anual que cal acreditar ha de ser com a minim del 30%
del pressupost anual de licitacié (lva exclos).

Per tant, 'import minim a acreditar ha de ser 30.210,60 € (IVA exclos).

D’acord amb [larticle 87.3.b), asseguranca d’indemnitzaci6 per riscos
professionals, vigent fins al final del termini de presentacié d’ofertes, per import
no inferior al valor estimat del contracte (483.369,60 €), aportant a més el
compromis de la seva renovacio o prorroga que garanteixi el manteniment de la
seva coberta durant tota I'execucio del contracte.

Solvéncia técnica i professional
S’acreditara amb un dels seguents mitjans:

I.  El licitador haura d’acreditar I'execucié satisfactoria d’'un minim d’UN (1)
servei durant els tres anys anteriors amb un import d’adjudicacié per a
cadascun d’ells igual o superior al 30% del pressupost total de licitacio (IVA
exclos) del present contracte.

Per tant, I'import minim de cada servei ha de ser de 30.210,60 € (IVA

exclos).

e L’objecte dels contractes ha d’haver estat semblant a I'objecte de la
present licitacié: tallers o cursos en arts visual i plastica per a infants i/o
joves i/o adults.

-19-



LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

9.

e La relacié haura d’incloure I'import, dates i destinatari public o privat de
cadascun dels contractes.

o El serveis realitzats s’acreditaran mitjangant certificats expedits o visats
per I'drgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector
public o, quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un
certificat expedit per aquest o, a manca d’aquest certificat, mitjangcant una
declaracio de I'empresari.

D’acord amb l'article 90.1.e) LCSP:
a. El professorat - expert que ha d’'impartir cada especialitat, ha de ser
alguna de les seguents titulacions:

e Titulacioé universitaria, de grau o llicenciatura o diplomatura, relacionada
amb I'especialitat artistica a impartir.

e Un cicle formatiu de grau superior relacionat amb I'ambit d’arts plastiques i
si és possible, relacionat amb I'especialitat artistica a impartir.

e Un cicle formatiu de grau mitja relacionat amb I'ambit d’arts plastiques i si
és possible, relacionat amb I'especialitat artistica a impartir.

e Formacio no reglada relacionada amb I'especialitat artistic a impartir.

e Pel que fa als tallers per a infants: estudis superiors d’arts plastiques i/o
CFGS o estudis universitaris en ciéncies de I'educacié o magisteri, amb
formacio no reglada en I'ambit de les arts plastiques i el disseny

b. La persona coordinadora ha de tenir alguna de les seguents
titulacions:

e Titulacioé universitaria, de grau o llicenciatura o diplomatura, relacionada
amb I'ambit dels ensenyaments artistics.

e Un cicle formatiu de grau superior relacionat amb I'ambit d’arts plastiques.

e Un cicle formatiu de grau mitja relacionat amb I'ambit d’arts plastiques.

S’acreditara mitjangant declaracioé responsable de 'empresa on hi consti les
dades de les persones que exerciran com a professorat-expert i com a
coordinadora, amb copia de la titulacié corresponent.

COMPROMIS D’ADSCRIPCIO DE MITJANS PERSONALS

Declaracio responsable de I'empresa on hi consti les dades de les persones
que realitzaran les tasques de professorat - expert i de coordinacié i copia de
la titulacié corresponent:

a. El professorat - expert que ha d'impartir cada especialitat, alguna de
les seguents titulacions:
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. Titulacio universitaria, de grau o llicenciatura o diplomatura,
relacionada amb I'especialitat artistica a impartir.

. Un cicle formatiu de grau superior relacionat amb I'ambit d’arts
plastiques i si és possible, relacionat amb I'especialitat artistica a impartir.

. Un cicle formatiu de grau mitja relacionat amb I'ambit d’arts plastiques i
si és possible, relacionat amb I'especialitat artistica a impartir.

. Formacio no reglada relacionada amb I'especialitat artistic a impartir.

. Pel que fa als tallers per a infants: estudis superiors d’arts plastiques

i/o CFGS o estudis universitaris en ciéncies de I'educacié o magisteri, amb
formacio no reglada en 'ambit de les arts plastiques i el disseny

b. La persona coordinadora, alguna de les seguents titulacions:

. Titulacié universitaria, de grau o llicenciatura o diplomatura,
relacionada amb I'ambit dels ensenyaments artistics.

. Un cicle formatiu de grau superior relacionat amb I'ambit d’arts
plastiques.

. Un cicle formatiu de grau mitja relacionat amb I'ambit d’arts plastiques.

10. CLASSIFICACIO EMPRESARIAL:

11.

No es requereix classificacido empresarial.
S’hauran d’acreditar la solvéncia economica i técnica estipulada.

MODEL DE PRESENTACIO D’OFERTES ECONOMIQUES:

Preus unitaris

A I'hora de presentar 'oferta I'empresa ha de fer constar:

Preu unitari / hora de:
e DOCENT - EXPERT/A (IVA exempt)
e COORDINADOR/A DELS TALLERS (IVA exempt)

PREU / HORA MAXIM DOCENT - PREU / HORA OFERTAT
EXPERT

47,60 €

PREU / HORA MAXIM PREU / HORA OFERTAT
COORDINADOR/A

40,46 €

(*) L’import del material i hores de modelatge no és objecte de baixa, per tant no
esta inclos.

-21 -



LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

12. PARTIDA PRESSUPOSTARIA

Partida num. 10 3261 22799

13. CRITERIS DE VALORACIO

1) Criteris objectius (100 punts)

Puntuacio

1.- Oferta econdomica més avantatjosa

Es valorara amb la maxima puntuacié l'oferta més
economica i la resta es calculara de forma proporcional
d’acord amb la seglient férmula matematica.

La puntuacié es realitzara de forma desglossada per
cada tipus de preus unitaris, tal i com consta en
'apartat de presentacié d’ofertes econdmiques, amb la
seguent puntuacié maxima per cadascun d’ells:
v PREU HORA DE PROFESSOR/A EXPERT/A:
17 punts.
v PREU HORA DE LA PERSONA
COORDINADORA DELS TALLERS (IVA
exempt): 3 punts.

Fins a 20 punts

La férmula a aplicar sera la seglent:

OM x PMO

OF

VO= Valoracié de 'oferta
OM= Menor oferta validament emesa
OF=0Oferta presentada per 'empresa
PMO= Puntuacié maxima a obtenir per
cada preu unitari

2.-Experiéncia dels docents — experts que s’adscriguin
a I'execuci6 del contracte, en tallers o cursos de minim
60 hores impartits de la mateixa tematica del curs o
especialitat que s’impartira en el contracte.

S’acreditara mitjangant la presentacié del CV de la
persona, on hi ha de constar el seu DNI i el detall dels
tallers i cursos impatrtits de la mateixa tematica del taller
a impartir, desglossant els llocs on s’han realitzat,
durada en hores de cadascun i any o curs de
realitzacio.

Fins a 34 punts

Es puntuara per cada especialitat els
cursos o tallers de minim 60 hores que
hagin impartit els diferents experts que
impartiran els tallers, de tematica similar a
la que impartiran en el contracte, fins a un
maxim de punts per especialitat. El maxim
de puntuacié es proporcional al nombre de
cursos que hi ha a cada especialitat.

Per cada docent: s’atorgara 0,5 punts per
cada curs o taller impartit i finalitzat en el
moment de presentar l'oferta, fins al maxim
seglient de puntuacions per cada
especialitat:

Aquarel.la 2 fins a 4 punts

Ceramica-? fins a 4 punts

Dibuix artistic i dibuix i pintura (joves) = fins
a 4 punts

Joieria 2 fins a 5 punts

Escultura = fins a 3 punts

Pintura acrilica = fins a 2 punts

Estampacié i tins naturals 2 fins a 2 punts
Fotografia 2 fins a 5 punts

Plastica per a infants 2 fins a 3 punts
Técniques d’animacié 2D/ 3D/ comic 2 fins
a 2 punts

3. Formacié complementaria dels docents- experts
que s’adscriguin a I'execucié del contracte per cada
taller, en cursos de minim 30 hores de durada, de la

Fins a 24 punts

1. Cursos expedits per centres oficials:
s’atorgara 0,5 punts per cada curs de
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mateixa tematica a impartir en el contracte.

S’acreditara mitjangant la presentacié del CV, on hi ha
de constar: taller a impartir, nom i cognoms, DNI i
detallats els cursos realitzats i els centres que els han
impartit, indicant les hores de cada formacié. S’aportara
també copies dels certificats que acreditin 'esmentada
formacio.

Per cada tipologia de curs, s’atorgara una puntuacio
maxima per cada professor que es proposi adscriure al
contracte per cada taller. En el cas de docents que es
proposin adscriure a més d'un taller de la mateixa
especialitat, es comptabilitzara independent i sumatoria
la formacio per cada taller.

No es tindran en compte serveis de practiques ni de
voluntariat.

No s’acceptara com a cursos de formacio
complementaria assignatures que formin part d’'un grau,
postgrau o master universitari o d’un altra titulacioé
acadéemica inferior com els cicles formatius.

formacid d’'un minim de 30 hores, de la
mateixa tematica que els cursos a impartir.

2. Altres cursos formatius d’'una durada
minima de 30 hores, impartits per centres
no oficials: S’atorgara un _maxim de 0,25
punts per cada curs de formacié realitzats
pels docents — experts, de la mateixa
tematica que els cursos a impartir, si
s’acredita amb un certificat d’assisténcia.

Es puntuara per cada especialitat els
cursos de formaci6 d'un minim de 30
hores,, de la mateixa tematica a la que
impartiran en el contracte, fins a un maxim
de punts per especialitat. EI maxim de
puntuacié es proporcional al nombre de
cursos que hi ha a cada especialitat.

Aquarel.la 2 fins a 3 punts

Ceramica - fins a 3 punts

Dibuix artistic i dibuix i pintura (joves) = fins
a 3 punts

Joieria 2 fins a 4 punts

Escultura - fins a 2 punts

Pintura acrilica 2 fins a 1 punt

Estampacid i tins naturals 2 fins a 1 punt
Fotografia 2 fins a 4 punts

Plastica per a infants 2 fins a 2 punts
Técniques d’animacié 2D/ 3D/ comic 2 fins
a 1 punt

4.-Experiéncia de la persona coordinadora dels
tallers que s’adscriura al contracte

S’acreditara mitjangant curriculum amb el detall dels
anys d’experiéncia com a coordinador/a de projectes o
tallers similars a I'objecte del contracte, llocs, durada i
any.

Fins a 5 punts

Es valorara amb 0,5 punts cada any
d’experiencia acreditada, fins a un maxim
de 10 anys.

5- Clausules Socials

L’empresa proposa adscriure a I'execucio del contracte
com a docents experts en els tallers monografics a
treballadors/es de col-lectius en especial dificultat
incloses en algun dels col-lectius seguents:

a) Persones amb discapacitat fisica que puguin
desenvolupar les tasques objecte del servei.

b) Aturats/des de llarga durada (en situacio continuada
d’atur en els darrers 12 mesos 0 més)

¢) Dones més grans 45 anys.

d) Dones victimes de violéncia de génere.

e) Dones que encapgalin families monoparentals.

Les empreses licitadores hauran de detallar en I'annex 1

Fins a2 punts

Es puntuara fins a un maxim de 2 punts
l'adscripcié de personal pertanyent als
col-lectius en especial dificultat a rad de
0,5 punt per treballador/a, fins a un maxim
de 4 persones.

Si es dona el cas que una persona es troba
en més d’una situacié d’especial dificultat i
les pot acreditar, es puntuaran totes de
forma independent.
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el numero de persones que s’adscriura al contracte de
cada col-lectiu - a), b), c), d) o e) i a quin taller o
especialitat s’adscriuran.

*%

L’empresa adjudicataria del contracte, UN COP
ADJUDICAT EL CONTRACTE | PREVI A L’INICI DE
L’EXECUCIO DEL SERVEI hauran de presentar un
listat ANONIMITZADA (identificades les persones amb

num DNI i les inicials de nom i cognoms, i la
documentacié acreditativa ANONIMITZADA
corresponent (emesa per un organisme oficial i

identificada amb el num DNI), en relaci6 a les persones
que es proposa adscriure al contracte que estiguin
incloses en algun dels col-lectius indicats.

En el cas que durant el contracte alguna d’aquestes
persones adscrites al contracte causi baixa a I'empresa,
l'adjudicatari haura de contractar una persona que
pertanyi al mateix col-lectiu i s’haura d’acreditar també
la seva condici6 en el termini d’'una setmana des de la
data d’alta i amb la mateix documentacioé acreditativa.

6- Clausules Socials

L’empresa proposa adscriure a I'execucié del contracte
com a docent - expert en els tallers monografics
treballadors/es del col-lectiu de joves menors de 30
anys amb contractes de primera ocupacié, amb la
condicié que han d’estar contractats/des tota la durada
dels tallers.

Les empreses licitadores hauran de fer constar en el
moment de la presentacié de les ofertes, el nombre de
persones menors de 30 anys que adscriuran al
contracte _com a primera ocupacié i a quin taller o
especialitat s’adscriuran.

*

L’empresa adjudicataria del contracte, UN COP
ADJUDICAT EL CONTRACTE haura de presentar un
listat (identificades les persones amb num DNI i nom i
cognoms) adscrites al contracte i adjuntar de cadascuna
linforme de contractes de treball expedit pel SEPE /
SOC o la vida laboral expedida per la Seguretat Social
(que ha d’obtenir cada persona contractada) i facilitar el
document a I'empresa adjudicataria.

Aquesta acreditacio en el cas de les persones que estan
en ndomina previ a l'adjudicacido del contracte, es fara
previ a l'inici de I'execucioé del servei.

En el cas de personal de contractacié posterior a
'adjudicacié del contracte, s’aportara la documentacié
acreditativa en un maxim de 15 dies naturals des de
lalta al'empresa.

El numero de persones adscrites al contracte de les
quals s’acrediti la condicié de jove menor de 30 any amb

Fins a 2 punts

Es puntuara fins a un maxim de 2 punts
l'adscripci6 de personal pertanyent al
col-lectiu de joves menors de 30 anys amb
contracte de primera ocupacié a raé de 0,5
punt per treballador/a, fins a un maxim de 4
persones.

Aquest criteri és compatible amb I'anterior
(num 5); i si és dona aquest cas, el
licitador haura de fer constar la mateixa
persona en els dos criteris, acreditant un
cop adjudicat el contracte, cada col-lectiu
als quals pertany.
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el contracte de primera ocupacio, ha de ser exactament
el mateix que s’ha fet constar en aquest criteri i per tant,
S’haura obtingut puntuacio.

En cas que alguna persona a la relaci6 laboral finalitzés
per qualsevol motiu abans de la finalitzacié del servei,
'adjudicatari esta obligat a comunicar-ho d'immediat a
'ajuntament i a contractar una altra persona del mateix
col-lectiu.

7. Registre del protocol per a la prevenci6 i 1 punt

abordatge de I'assetjament sexual i per rad de génere
a 'empresa i una declaracié responsable on manifestin
que s’aplicara aquest protocol en [I'execucio del
contracte.

S’atorgara 1 punt a 'empresa que aporti el
justificant del Registre del protocol, el
protocol i la declaracio responsable.

(Per puntuar-se aquest apartat cal la

1)Registre del protocol per a la prevencio i abordatge de presentacié dels tres documents)

'assetjament sexual i per rad de génere a 'empresa.

2) El protocol.

3) Declaracio responsable on manifestin que s’aplicara
aquest protocol en I'execucié del contracte.

8. Millora: I'empresa proposa impartir cursos de Fins a 12 punts
llengua catalana als treballadors que adscriura al
contracte, per a millorar la competéncia linguistica oral i | Per al curs de contracte (i també per cada
escrita. curs de prorroga en el cas que s’executin)

Com a condicio especial d’execucié, I'empresa | Per cada hora de formacio en catala per a
adjudicataria esta obligada a impartir un minim de 20 h | tots els docents i la persona coordinadora
de formacio al curs. adscrits al contracte, al marge de les 20
hores que son condici6 especial d’execucio
Les hores que s’ofereixin com a millora més enlla de les | per a tots ells.

20 h / curs exigides, s’han de fer obligatériament durant
el primer curs escolar (any de durada del contracte); en | Per cada hora de més 0,25 punts fins a un
cas de prorrogues, també per cada curs escolar de | maxim de 12 punts.

prorroga, s’han d’impartir les mateixes hores ofertades.

Tota la documentacié que s’aporti en els apartats 2, 3, 4, 5i 6 ha de correspondre a les
persones que s’adscriura al contracte, en el cas de resultar adjudicatari i s’haura d’acreditar
un cop adjudicat del contracte, per aquella documentacié no obligada en la presentacié de
'oferta; també s’haura d’acreditar les titulacions exigides que consta en les clausules 4 i 5
del PPT.

Només s’acceptara el canvi de persona adscrita al contracte si la nova persona hagués
aconseguit els mateixos o més punts que la persona de la qual es va valorar el curriculum i
caldra aportar la documentacié acreditativa previ a la formalitzacioé del contracte. En cas
contrari, s’aplicaria la penalitzacié corresponent i es procediria a resoldre el contracte, en

] cas d’estar ja formalitzat.
14. DOCUMENTACIO QUE HAN D’APORTAR ELS LICITADORS PER VALORAR
ELS DIFERENTS CRITERIS.
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A) CRITERIS OBJECTIUS QUANTITATIUS: Oferta economica (exempta d’IVA):

Criteri 1.- Aixi mateix, assabentat/da de les condicions exigides per optar a la dita
contractacio, es compromet a portar-la a terme amb subjeccié al Plec de Clausules
Administratives Particulars i al Plec de Prescripcions Técniques Particulars, que
accepta integrament, per la quantitat de :

PREU / HORA MAXIM DOCENT - PREU / HORA OFERTAT
EXPERT
47,60 €

PREU / HORA MAXIM PREU / HORA OFERTAT
COORDINADOR/A
40,46 €

Les ofertes no podran superar, en cap cas, cap dels preus unitaris maxims fixats en
'apartat de pressupost de licitacié. En el cas que algun preu de l'oferta superi un o
mes preus unitaris maxims establerts, la proposta que el contingui sera exclosa.

En els preus ofertats estaran incloses totes les despeses que el licitador/a hagi de
realitzar pel compliment de les prestacions contractuals, com poden ser les
generals, financeres, beneficis, assegurances, transports, desplagaments, honoraris
del personal, i tota classe de tributs i qualsevol altre que pogués establir-se o
modificar-se durant la seva vigéncia, sense que per aixd puguin ser repercutits com
a partida independent.

B) CRITERIS OBJECTIUS QUALITATIUS:

L’empresa aportara la seguent informaci6 desglossada segons cada criteri.
Cal aportar el CV on hi consti el DNI de les persones que s’adscriuran al contracte.

(*) Aquests apartats tnicament es valoraran si s’han acreditat documentalment.

e Criteri 2.- Experiéncia dels docents - experts que s’adscriguin a
I’execucié del contracte, en tallers o cursos impartits de la mateixa
tematica del curs o especialitat que s’impartira en el contracte, d'un
minim de 60 hores, especificant nom i numero del taller. Es valorara
especificament segons s’especifica en el plec de clausules si els tallers
realitzats van adregats a adults, infants o joves. (*)

- Tallers i / o cursos impartits:

NOM | NOM | DNI Titol dels Lloc on Durada en | Curs
NUMERO | COGNOMS tallers/cursos | s’han hores escolar
TALLER PERSONA impartits impartit

QUE ES

PROPOSA
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e Criteri 3.- Formacié complementaria dels docents — experts que
s’adscriguin a I’execucio del contracte per cada taller, de la mateixa
tematica a impartir, cursos d’un minim de 30 h. (*)

NOM | NOM | DNI Titols dels Centres o Es un Hores de
NUMERO | COGNOMS cursos formador/a centre cada
TALLER | PERSONA realitzats que els oficial (S1/ | formacié
QUE ES expedeix NO)
PROPOSA

o Criteri 4.- Experiéencia de la persona coordinadora dels tallers que
s’adscriura al contracte en coordinacié de projectes o tallers similars a
I'objecte del contracte (*)

NOM | DNI Llocs de Tasques Durada en Curs escolar
COGNOMS treball realitzades hores

PERSONA

QUE ES

PROPOSA

e Criteri 5.- Que I'empresa proposi adscriure a I'execucié del contracte com a
docents-experts a persones de col-lectius en especial dificultat. (*)

Les empreses licitadores hauran de detallar en I'annex 1 el numero de persones
que s’adscriura al contracte de cada col-lectiu - a), b), ¢), d) o e) i indicar a quin
taller o especialitat s’adscriura.

TIPOLOGIA Indicar nombre | Indicar el taller o especialitat al

persones que | qual s’adscriuran al contracte.

s’adscriura al
contracte

a) Persones amb disminucié fisica que
puguin desenvolupar les tasques objecte
del servei.

b) Aturats/des de llarga durada (en situacio
continuada d’atur en els darrers 12 mesos
0 més)

c) Dones més grans de 45 anys.

d) Dones victimes de violéncia de génere.
e) Dones que encapgalin families
monoparentals.

** L’empresa adjudicataria del contracte, UN COP FORMALITZAT EL CONTRACTE | PREVI A
L’INICI DE L'EXECUCIO DEL SERVEI hauran de presentar un llistat ANONIMITZAT (identificades
les persones amb num DNI i les inicials de nom i cognoms, i la documentacié acreditativa
ANONIMITZADA corresponent (emesa per un organisme oficial i identificada amb el nim DNI), en
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relacié a les persones que es proposa adscriure al contracte que estiguin incloses en algun dels
col-lectius indicats.

Criteri 6.- (*)

Que I'empresa proposi adscriure a I'execucié del contracte docents- experts del
seguent col-lectiu de menors de 30 anys i primera ocupacio:

TIPOLOGIA Indicar nombre Indicar el taller o
persones que especialitat al qual
s’adscriura al s’adscriuran al

contracte contracte.

Joves menors de 30 anys amb contractes de
primera ocupacio.

** Condicié: han d’estar contractats/des tota la
durada dels tallers.

* L’'empresa adjudicataria del contracte, UN COP ADJUDICAT EL CONTRACTE haura de presentar
un llistat (identificades les persones amb nim DNI i nom i cognoms) adscrites al contracte i adjuntar
de cadascuna l'informe de contractes de treball expedit pel SEPE / SOC o la vida laboral expedida
per la Seguretat Social (que ha d’obtenir cada monitor/a contractat) i facilitar el document a 'empresa
adjudicataria. El numero de persones monitores adscrites al contracte de les quals s’acrediti la
condicié de jove menor de 30 any amb el contracte de primera ocupacio, ha de ser exactament el
mateix que s’ha fet constar en aquest criteri i per tant, s’haura obtingut puntuacié.

Aquest llistat i la documentacié acreditativa s’ha de presentar:

1. Per al personal que en el moment de 'adjudicacié del contracte ja esta en ndmina en I'empresa,
UN COP ADJUDICAT EL CONTRACTE i previ a l'inici del servei.

2. En el cas de monitoratge que previ a I'adjudicacié del contracte no estava en ndmina a 'empresa
adjudicataria, I'acreditacio a la regidoria d’educacio es fara en el termini de quinze (15) dies naturals
des de l'alta del contracte a 'empresa.

En el cas que durant el contracte alguna d’aquestes persones monitores adscrites al contracte causi
baixa a I'empresa, I'adjudicatari ho haura de comunicar d'immediat a I'ajuntament i haura de
contractar una persona que pertanyi al mateix col-lectiu. S’haura d’acreditar també la seva condicié
en el termini de quinze (15) dies naturals des de la data d’alta i amb la mateix documentacié
acreditativa.

o Criteri 7.- (%)

1) Aplicacié en I'execucié del contracte d’'un protocol per a la prevencio i
abordatge de 'assetjament sexual i per rad de sexe a 'empresa.

Num de protocol Detall del protocol

2) Declaracié responsable en la que manifestin que s’aplicara aquest protocol
en I'execucio6 del contracte.
3) Cal adjuntar el protocol i el Registre del Protocol. (*)
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e Criteri 8.- Millora: formacié en catala
A banda de les 20 hores obligatories de formaci6 en catala que I'adjudicatari
haura de facilitar als docents i al coordinador que adscriura al contracte,
indicar el nombre d’hores de més de formacié que oferira per primer any i
pers anys de prorroga, en el cas que s’executin.

15. SUBROGACIO PERSONAL:
Si procedeix.

El personal que presta el servei actualment en els tallers monografics en arts visuals
i plastiques a I'Escola d’Art Municipal Leandre Cristofol, es regeix pel /I Conveni
col-lectiu autonomic d’ensenyament i formacié no reglada de Catalunya (codi de
conveni num. 79100215012020), publicat mitiangant la Resolucio EMT/1212/2025,
de 24 de marg, al DOGC de 15 d’abril de 2025 i amb efectes retroactius des de I'1
de gener de 2025.

En el conveni vigent no fa referéncia a la subrogacio del personal, perd en I'article 1
s’estableix:

“Per a aquells aspectes que poguessin afectar el sector pero el seu unic ambit
possible de negociacio fos estatal els seria aplicable, com a dret supletori, el
Conveni estatal que els desenvolupi.”

El conveni estatal vigent és el VIII Conveni col-lectiu d'ensenyament i formacié no
reglada (codi conveni num 99008825011994), publicat mitjangant Resolucio de 14
de juny de 2017, de la Direcci6 General d'Ocupacié. En l'article 9 si regula la
subrogacié dels treballadors.

S’aporta el document “Annex X” al PCAP, de subrogacié de la treballadora de

'entitat Trama, Art i Cultura, adjudicataria de l'actual contracte dels tallers de
plastica per a infants.

16. RESPONSABLE DEL CONTRACTE:

La cap de seccid de gestio de centres.
17. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO :

A. S’estableixen com a condicié especial d’execucié 'obligacié seguent, la qual té
la consideracio com a tal:
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1. Les clausules socials, les clausules de perspectiva de génere i de no
discriminacio sexista que s’estableixen en els criteris de valoracié:

a. En el cas d’haver-se acreditat i puntuat, cal adscriure al contracte - durant
tota la seva durada i les posteriors prorrogues - els treballadores en
especial dificultat d’inclusio i d’'integracié social i laboral, que hagi inclos
en el criteri de valoracié corresponent. En cas de baixa d’algun d’aquests
treballadors s’ha d’acreditar que la persona que el substitueixi també esta
inclosa en algun dels col-lectius detallats en el criteri de valoracio.

b. Aplicar el registre del protocol per a la prevenciéo i abordatge de
'assetjament sexual i per rad de génere a 'empresa durant I'execucio del
contracte.

2. L’adjudicatari/a assumira que en l'elaboraci6 de les programacions dels
diferents tallers i en el desenvolupament dels serveis objecte del contracte ha
d’'incorporar la perspectiva de génere i evitar els elements de discriminacio
sexista en I'Us del llenguatge i de la imatge, i haura de quedar detallat
explicitament.

3. L’empresa contractista ha de garantir que els/les professionals que designi per
desenvolupar les actuacions etc. del contracte, que hagin de fer tasques
d’atencié/contacte, interrelaci®6 amb persones, han de tenir suficient
competéncia linguistica oral i escrita per dur a terme les tasques/accions que
hagin de fer, orals i escrites, en llengua catalana.

4. L’empresa contractista ha de lliurar tota la documentacioé técnica que se i
demani per al compliment de I'objecte del contracte en llengua catalana.

5. Cursos de formacio de catala per als professorat — experts i per a la persona
coordinadora: el primer any de contracte i també la resta corresponents a les
successives prorrogues, si s’executen, caldra impartir-se obligadament 20 h /
curs, en cada cada curs escolar (inicial i prorrogues).

Si en els criteris de valoracid s’ha puntuat com a millora més hores de
formacié en catala per cada any de contracte o prorrogues, si és el cas,
'adjudicatari esta obligat a impartir-les.

B. Aixi mateix, I’adjudicatari assumeix les obligacions segiients:

1. L'obligacié de I'empresa adjudicataria de complir, durant tot el periode
d’execucio del contracte, amb les normes, condicions i sou/hora que
s’estipula en l'estudi de costos per als docents experts i per la persona
coordinadora dels tallers.

Per a comprovar que es compleix amb el sou/hora estipulat, I'drgan

promotor pot demanar, si ho considera necessari, copia de les nomines i
dels TC1 i TC2 en el moment de la facturacio; i pel que fa als
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subcontractats com autdbnoms o empresa, aportant una declaracié
responsable per part de 'empresa del cost/hora satisfet al personal que
estara prestant el servei.

2. Aixi també haura d’abonar als models les hores estipulades al preu fixat a
'estudi costos. S’haura de presentar justificant de les transferéncies
bancaries efectuades a les persones que hauran fet les tasques de
modelatge.

3. També l'adjudicatari resta obligat a dotar els tallers amb el material que es
detalla en la clausula 7.4. del PPT i a esgotar I'import que esta contemplat
en l'estudi de costos per aquest concepte. Aquesta despesa sera
justificada a la responsable de contracte en els termes fixats en l'apartat
22.a del present document.

4. L’acompliment de l'art. 42 de I'Estatut dels treballadors (Responsabilitat
empresarial en cas de subcontractacié d’obres o serveis), I'art. 40 de la
Llei d’Infraccions i sancions en I'ordre social (responsabilitat empresarial) i
'art.43.1.f) de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributaria
(obligacions tributaries).

5. Per tal d’acreditar el grau d’acompliment d’aquestes obligacions sera
necessaria juntament amb la tramitacié de les factures corresponents,
aportar els certificats d’estar al corrent amb Hisenda i amb Seguretat
Social, si no ha donat prévia autoritzacié a I'ajuntament.

6. Si 'empresa adjudicataria t¢ més de 50 treballadors esta obligada a
disposar del Pla d’lgualtat. En aquest cas I'empresa ho acreditara abans
de l'adjudicacio del contracte, presentant als responsables del contracte el
Pla d’igualtat entre homes i dones, que sera d’aplicacio a les persones que
executin el contracte

En el cas que 'empresa no estigui legalment obligada a tenir elaborat
aquest Pla, haura de presentar en el termini d’1 mes natural des de [l'inici
del contracte les mesures aplicables per assolir la igualtat de tracte i
oportunitats entre dones i homes en I'ambit laboral, eliminar la bretxa de
genere i fomentar la igualtat efectiva entre dones i homes.

7. Per poder fer una analisi amb perspectiva de génere sobre la prestacié del
servei, I'adjudicatari té I'obligacié d’aportar totes les dades relatives a les
persones relacionades amb el servei, ja sigui usuaris/aries, proveidores o
personal contractat, desagregades per sexe, tant en la documentacio
establerta en el PPT com sempre que I'é6rgan de contractacié li exigeixi
durant I'execucio del contracte.

8. Col-laborar amb I'dérgan de contractacié en les actuacions que aquest
realitzi per al seguiment i/o l'avaluacié del compliment del contracte,
particularment facilitant la informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes
finalitats i que la legislacio de transparéncia i els contractes del sector
public imposen als adjudicataris en relaci6 amb [I'’Administracié o
administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les
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obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per
previsio legal.

9. L’adjudicatari adquireix el compromis que tota la documentacio, publicitat,

imatge o material promocional o de difusio sera redactat amb contingut no
sexista del llenguatge i emprar almenys, el catala.

Totes aquestes obligacions tenen la consideracio de condicions especials
d’execucio del contracte.

18. ASSEGURANCA A APORTAR PER L’ADJUDICATARI
Polissa de Responsabilitat Civil Professional, per cobrir les reclamacions per danys
materials i/o corporals /0 perjudicis econdmics causats a tercers, amb limit per
sinistre no inferior a 600.000 € (tant si 'adjudicatari és persona fisica com juridica).
En cas que I'adjudicatari sigui persona juridica, ha d’incloure:

« RC Explotacié

o RC Patronal, amb limit per sinistre no inferior a 300.000 €.

En ambdds casos incloure I'Ajuntament de Lleida com assegurat addicional sense
perdre la seva condicio de tercer front I'adjudicatari.

19. TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Si, hi ha un encarrec de tractament de dades (S’adjunta Annex)

20. SUBCONTRACTACIO.

L’adjudicatari podra contractar directament el professorat o bé pot
subcontractar-lo.

No es pot subcontractar la persona coordinadora del programa formatiu.

21. MODIFICACIO
Es contempla la possibilitat de modificacié del contracte per un import maxim de

20.140,40 € (IVA EXCLOS). Aquest import equival al 20 % del pressupost de
licitacid, a aplicar en el seglent cas:
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e Per la necessitat d’'ampliar el nombre de tallers, el volum d’hores i/o tallers
d’arts visuals i plastiques.

e Per la necessitat d’'ampliar el volum d’hores i/o de la persona coordinadora.

e Per la necessitat d’'ampliar el volum d’hores de model.

Aquest suposit ha de ser plantejat un cop finalitzat el curs escolar, i abans de
tramitar una prorroga.

La proposta s’iniciara amb un informe técnic del Departament promotor.

Es fa constar que, en cap cas, la modificacié pot suposar I'establiment de
nous preus unitaris.

22. ALTRES ASPECTES A CONSIDERAR:
a. FACTURACIO

L’empresa adjudicataria haura de presentar de forma mensual 2 factures, al
finalitzar cada mes de prestacié del servei i segons I'oferta econdmica presentada,
essent requisit indispensable per a la seva tramitacio la indicacid del num.
d’expedient al qual correspon i on s’hi haura d’indicar obligatdériament i de forma
desglossada, els seguents conceptes unitaris:

Factura 1. Cost tallers realitzats i nombre d’hores personal expert: nombre de
persones, num. hores / dia i dies treballats i preu / hora.

Factura2. Cost coordinador/a dels tallers: num. hores / dia i dies treballats i preu
/ hora.

- Pel que fa a les hores de model es facturaran al mes de maig.

- El material es facturara en dos factures (setembre -octubre) i (gener-maig) i amb
I'IVA desglossat.

Les factures es presentaran en format electronic i hi hauran de constar els codis
d’identificacié (Codis DIR - Educaciéo Ajuntament) i les dades fiscals de I'drgan
gestor de I'Ajuntament, que seran facilitades préviament a 'empresa adjudicataria
del servei.

Caldra complir amb les clausules previstes com a condicions especials d’execucio
en quant al compliment del pagament de les ndOmines segons els preus unitaris que
consten en I'estudi de costos, per al personal adscrit al contracte.

L’6rgan promotor pot demanar, si ho considera necessari, copia de les nomines, per
comprovar les dades presentades.

b. Altres
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A) Un cop adjudicat el contracte i abans de l'inici de la seva execucid, 'empresa
adjudicataria ha d’acreditar a la regidoria d’educacié, amb la documentacié
pertinent, les seguents obligacions en relacié al personal contractat o subcontractat:

1. Que el personal que adscriu a I'execucio del contracte compleix allo previst
en l'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de Proteccio
juridica del menor, de modificacié parcial del Codi Civil i de la Llei
d’enjudiciament civil, tal com s’estipula en la clausula 7.2.6. del PPT.

A tal efecte caldra aportar una certificacié negativa del Registre Central de
delinquients sexuals, de totes les persones contractades. En el cas que
un cop iniciada l'execucio, Ss’incorporin nous adults al projecte, caldra
presentar sempre la seva certificacié negativa. Aquesta obligacié s’estendra
a qualsevol tipus de persona que presti els serveis (remunerats o no) directa
o indirectament, en l'execucié d’aquest contracte, ja sigui en els tallers
d’infants i joves com d’adults.

En el moment de presentar aquest certificat, ha de tenir una data d’expedicio
de maxim de 3 mesos d’antiguitat.

2. Documentacio acreditativa conforme tot el personal adscrit al contracte
que presti el servei disposa d’alguna de les titulacions exigides, segons
allo estipulat a les clausules 4.4. i 5.3. del PPT, excepte per al personal que
s’ha acreditat aquesta documentacio en la solvéncia técnica i professional.

3. Certificat C1 de suficiéncia lingiistica de catala o altres acreditacions
per situacions especials, tal com es detalla en la clausula 7.2.5. del PPT.

4. L'empresa ha de presentar al departament promotor el Pla d’igualtat entre
homes i dones que sera d'aplicacio a les persones que executin el
contracte.

En el cas que no hi estigui legalment obligada a I'elaboracié d’aquest pla, ha
de presentar les mesures aplicables per assolir la igualtat de tracte i
d’oportunitats entre dones i homes en I'ambit laboral, eliminar estereotips i
fomentar una igualtat efectiva i real entre dones i homes. Si 'empresa motiva
les raons per no poder aportar les mesures d’igualtat en el termini atorgat
rebra les indicacions, I'ajut i 'assessorament municipal i se li concedira un
nou termini perqué aporti la informacié de les practiques requerides.

B) En relacié al criteri 5 de valoracié “L’empresa proposa adscriure a I'execucio
del contracte com a professorat expert dels tallers monografics a treballadors/es
de col-lectius en especial dificultat incloses en algun dels col-lectius seglients:

a) Persones amb discapacitat fisica que puguin desenvolupar les tasques objecte
del servei.

b) Aturats/des de llarga durada (en situacié continuada d’atur en els darrers 12
mesos 0 mes)
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¢) Dones més grans 45 anys.
d) Dones victimes de violéncia de génere.
e) Dones que encapcalin families monoparentals’.

L’empresa adjudicataria del contracte, UN COP ADJUDICAT EL CONTRACTE |
PREVI A LINICI DE L’EXECUCIO DEL SERVEI hauran de presentar un llistat
ANONIMITZAT (identificades les persones amb num DNI i les inicials de nom i
cognoms, i la documentacio acreditativa ANONIMITZADA corresponent (emesa per
un organisme oficial i identificada amb el num DNI), en relacié a les persones que
es proposa adscriure al contracte que estiguin incloses en algun dels col-lectius
indicats.

En el cas que durant el contracte alguna d’aquestes persones adscrites al contracte
causi baixa a 'empresa, I'adjudicatari haura de contractar una persona que pertanyi
al mateix col-lectiu i s’haura d’acreditar també la seva condicié en el termini d’'una
setmana des de la data d’alta i amb la mateix documentacioé acreditativa.

C) En relacié al criteri 6 de valoracio,: “Que l'empresa proposi adscriure a
I'execucio del contracte treballadors/es com a professorat expert dels tallers
monografics del col-lectiu en especial dificultat, joves menors de 30 any amb el
contracte de primera ocupacio’:

L’empresa adjudicataria del contracte, UN COP ADJUDICAT EL CONTRACTE ha
de presentar un llistat (identificades les persones amb num DNI i nom i cognoms)
adscrites al contracte i adjuntar de cadascuna l'informe de contractes de treball
expedit pel SEPE / SOC o la vida laboral expedida per la Seguretat Social (que ha
d’obtenir cada monitor/a contractat) i facilitar el document a 'empresa adjudicataria.

El numero de persones adscrites al contracte de les quals s’acrediti la condicié de
jove menor de 30 anys amb el contracte de primera ocupacid, ha de ser exactament
el mateix que s’ha fet constar en aquest criteri i per tant, s’haura obtingut puntuacio.

Aquest llistat i la documentacio acreditativa s’ha de presentar:

1. Per al personal que en el moment de I'adjudicacio del contracte ja esta en ndomina
en 'empresa, UN COP ADJUDICAT EL CONTRACTE i previ a l'inici del servei.

2. En el cas de les persones que previ a I'adjudicacié del contracte no estava en
nomina a 'empresa adjudicataria, I'acreditacio a la regidoria d’educacio es fara en el
termini de quinze (15) dies naturals des de I'alta del contracte a 'empresa.

En el cas que durant el contracte alguna d’aquestes persones adscrites al contracte
causi baixa a l'empresa, l'adjudicatari ho haura de comunicar d'immediat a
I'ajuntament i haura de contractar una persona que pertanyi al mateix col-lectiu.
S’haura d’acreditar també la seva condicio en el termini de quinze (15) dies naturals
des de la data d’alta i amb la mateix documentacio acreditativa.
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23. SISTEMES DE CONTROL | PENALITZACIONS

Esta exposat a la clausula 8 del PPT “Responsabilitats en I'execucié del contracte -
Régim de penalitzacions”.

24. MESURES EN CAS DE VAGA LEGAL

En el suposit de vaga legal en el sector al qual pertanyen els treballadors i
treballadores adscrits al servei, I'adjudicatari haura de mantenir informat de forma
permanent ['’Ajuntament, dels serveis minims, de les incidéncies i del
desenvolupament de la vaga.

Una vegada finalitzada la vaga, I'adjudicatari haura de presentar, en el termini
maxim d’'una setmana, un informe de desenvolupament de la mateixa que haura de
recollir els serveis minims prestats i el nombre d’hores o serveis que s’hagin deixat
de prestar.

Una vegada comprovats els incompliments produits com a consequéncia de la
vaga, el departament responsable del servei procedira a valorar la deduccio en la
corresponent facturacio.

PROPOSTA:

Iniciar la licitacié de la contractacié del servei del PROGRAMA FORMATIU NO
REGLAT EN ARTS VISUALS | PLASTIQUES DE L’ESCOLA D’ART MUNICIPAL
LEANDRE CRISTOFOL, per un import maxim de: 100.702,00 € + 619,20 € d’'IVA
(Total: 101.321,20 €) i amb una durada d’1 d’octubre de 2026 a 31 d’agost de 2027,
mitjangant procediment obert, i amb el seguent desglossament per anualitats:

Impoﬂs per Base IVA 1Q% s/ Import total

anualitats imposable material

Sctubre-desembre | 34.254,00 € 212,40 €| 34.466,40 €

Gener - juny 2027 66.448,00 € 406,80 €| 66.854,80 €
100.702,00 € 619,20 €| 101.321,20 €

La responsable coordinadora d’educacié
Lleida, en la data de la signatura electronica
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