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El presente Pliego de Prescripciones Técnicas (en adelante, el “PPT”) tiene por objeto
definir el alcance, requisitos y condiciones técnicas que regiran la prestacion del servicio
objeto de la presente licitacion.

Este documento forma parte integrante del expediente contractual y sera vinculante para
el contratista, conforme a lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP). Su contenido establece los requisitos
técnicos minimos de ejecucion, los medios personales y materiales necesarios, los
entregables a presentar, los plazos y fases del servicio, y las obligaciones especificas del
contratista durante todas las etapas de su ejecucién, incluyendo la planificacion,
desarrollo, ejecucion y cierre del servicio.

A titulo enunciativo, este pliego incluye:
e Ladescripcion técnica del objeto del contrato.
e Las fases del servicio y su calendario previsto.
e Los requisitos funcionales, técnicos y operativos del servicio.
e Las condiciones minimas de calidad y control de ejecucion.
e Las obligaciones de entrega, coordinaciéon y seguimiento.
e Los perfiles profesionales minimos exigidos.
e Las condiciones relativas a confidencialidad, proteccion de datos y prestacion del
servicio.

El contenido del presente pliego debe interpretarse de forma coordinada con el resto de
la documentacion del expediente, en particular con el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares (en adelante, “PCAP”) y el Informe de Necesidad (en adelante, “IN*),
prevaleciendo en caso de discrepancia lo dispuesto en este ultimo respecto de la
justificacion de la necesidad del contrato.

1. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del contrato consiste en la prestacion de un servicio de secretaria técnica
integral para la identificacion, captacion, gestion y apoyo a la evaluacion de candidaturas
de los premios MW~Capital AWARDS 2027, impulsados por FUNDACIO BARCELONA
MOBILE WORLD CAPITAL FOUNDATION (en adelante, “MWCapital” o la “Fundacién”,
indistintamente), de conformidad con el alcance técnico previsto en el presente Pliego.
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El servicio incluird las siguientes dos (2) tareas:

1. Tareas de scouting y outreach internacional de candidaturas.
2. Soporte técnico y metodoldgico al proceso de evaluacion de candidaturas.

1.1. Cronograma

El cronograma estimado de los servicios se enmarca en el cronograma anual de los
MWCapital AWARDS y podra ser objeto de ajuste por MWCapital en funcién de las
necesidades operativas de la edicion correspondiente, siempre dentro del objeto, alcance,
duracion maxima y condiciones previstas en el presente Pliego.

e Las tareas relaivas al scouting y outreach internacional de candidaturas, se
iniciaran previsiblemente antes de la apertura de la fase de recepcion de
candidaturas y se extendera hasta la finalizacion de dicha fase, con una duracién
aproximada de seis (6) a siete (7) meses, entre septiembre de 2026 y marzo de
2027.

e Las tareas relativas al soporte técnico y metodoldgico al proceso de evaluacion de
candidaturas, se desarrollaran durante la fase de evaluacion de candidaturas. En
concreto, comprendera el apoyo a la primera ronda de evaluacién interna, en la que
participara la oficina técnica y, en su caso, el equipo de MWCapital, asi como el
apoyo a la segunda ronda de evaluacion, en la que participara un jurado externo
internacional, con una duracién aproximada de tres (3) meses, entre marzo y junio
de 2027.

2. CARACTERISTICAS Y DESCRIPCION DE LA PRESTACION

Sin perjuicio de los términos en que los licitadores formulen sus propuestas, a
continuacion, se indican las directrices que debera cumplir el contratista:

2.1. Relato y concepto principal

Los premios MWCapital AWARDS tienen por objetivo reconocer y premiar proyectos de
base tecnologica que impulsan una transiciéon digital responsable y que contribuyen al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de
Naciones Unidas, generando un impacto positivo en la sociedad y el planeta.

Los MWCapital AWARDS se basan en la conviccion de que la innovacion tecnologica es
un motor de cambio capaz de generar impacto positivo en la sociedad, la economia y, por
tanto, en el planeta.
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La participacion en los MWCapital AWARDS es voluntaria y totalmente gratuita, y esta
abierta a cualquier organizacidn legal sin restriccion por razones de tamafio o ubicacién
geografica.

Los MWCapital AWARDS cuentan con la colaboracién de partners estratégicos que
contribuyen a reforzar la visibilidad, alcance y posicionamiento internacional de la
iniciativa, asi como a la calidad y rigor del proceso de evaluacién de candidaturas.

El compromiso con la innovacion responsable se traslada no solo a los proyectos
premiados, sino también a las fases de identificacion, captacién, gestion, recepcion y
apoyo a la evaluacién de candidaturas, que deberan desarrollarse de forma coherente con
los valores de sostenibilidad, impacto positivo, rigor metodolégico, transparencia y
equidad que promueven los MWCapital AWARDS.

En conjunto, los MWCapital AWARDS constituyen una iniciativa estratégica de caracter
internacional que requiere un servicio especializado, sistematico y riguroso de scouting,
outreach, gestion de candidaturas y apoyo al proceso de evaluacion, con el fin de
garantizar una participacion suficiente, diversa y alineada con los objetivos de la
convocatoria, asi como una evaluacion y gestion ordenada, trazable y coherente de las
candidaturas recibidas.

2.2. Necesidades generales de los MWCapital AWARDS

La prestacion de servicios a los MWCapital AWARDS debera tener en cuenta los
siguientes aspectos generales:

e Caracter internacional: Los MWCapital AWARDS son una iniciativa internacional.
La web del programa y de la convocatoria de proyectos estara disponible en tres
(3) idiomas: inglés, castellano y catalan, por lo que sera imprescindible que las
tareas de scouting y outreach puedan realizarse en dichos idiomas. Asimismo,
determinados materiales generados y la estrategia de difusion se desarrollaran

mayoritariamente en inglés.

e Partners estratégicos: MWCapital organiza e impulsa los premios internacionales
MWCapital AWARDS con la colaboracion de tres partners estratégicos: el

Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcion Publica, GSMA Foundry
y B Lab Spain, quienes colaboran en la difusién y visibilidad del programa y
participan también como miembros del jurado. Por esta razén, deberan tenerse en
cuenta en los argumentarios y en la estrategia de scouting y outreach, siempre a
través de la coordinacion de MWCapital.
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e Sostenibilidad: Sin perjuicio de los demas aspectos sobre sostenibilidad incluidos
en los pliegos, el contratista debera tener en cuenta los valores de sostenibilidad,
impacto positivo y transformacion digital responsable que inspiran los MWCapital
AWARDS durante la prestacion del servicio, procurando que la gestion de
candidaturas, la preparacion de documentacion y las comunicaciones asociadas al
proceso se desarrollen de forma coherente con dichos valores y dentro del alcance

de las prestaciones objeto del contrato.

e Coordinacion continua: La correcta ejecucion del contrato requerira una
comunicacion fluida y constante con el equipo técnico de MWCapital, incluyendo
reuniones semanales de seguimiento, intercambio de documentacion y validacion
de entregables. El progreso de las tareas debera registrarse y comunicarse de
forma clara y estructurada, incorporando con agilidad las correcciones o ajustes
que MWCapital pueda solicitar en relacion con las prestaciones objeto del
contrato.

e Gestion documental y confidencialidad: Todos los documentos generados, asi
como las bases de datos, evaluaciones y materiales asociados al servicio, deberan
almacenarse y compartirse a través de las plataformas acordadas con MWCapital,
garantizando la trazabilidad y confidencialidad de la informacion. El contratista
debera entregar a MWCapital la totalidad de la documentacion, herramientas y
soportes generados durante la ejecucion del contrato, en formato editable y
accesible.

2.3. Documentacién de referencia

Para garantizar la transparencia, objetividad y equidad del proceso, los MW~Capital
AWARDS se rigen por unos formularios de participacion y unas Bases Legales que
establecen los requisitos de elegibilidad, los criterios de evaluacion y el procedimiento
aplicable en cada fase de la convocatoria.

Por otro lado, la marca MWCapital AWARDS cuenta con una identidad visual y narrativa
propia, en linea con la de MWCapital, que debera ser tenida en cuenta durante la
prestacion del servicio. Asi, la documentacion publica generada durante la ejecucion del
contrato debera reflejar y respetar los pilares de esta identidad visual y narrativa y la
documentacion de referencia que MWCapital ponga a disposicion del contratista.

La relacion de anexos y documentacion de referencia aplicable se recoge en el indice de
anexos del presente PPT.
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3. DEFINICION DEL CONTENIDO DE LA PRESTACION

A continuacion, se detallan los trabajos que debera realizar el contratista, desglosados en
dos tareas principales en funcion de la fase de ejecucion correspondiente:

e Tareas de scouting y outreach internacional de candidaturas.
e Soporte técnico y metodoldgico al proceso de evaluacion de candidaturas.

Los servicios se prestardn en las condiciones sefialadas en el presente Pliego, siendo
responsabilidad del contratista disponer de los recursos materiales y humanos necesarios

para la correcta ejecucion de las prestaciones objeto del contrato.

3.1. Scouting y outreach internacional de candidaturas

311 Periodo previsto del servicio

El servicio se iniciara previsiblemente en septiembre de 2026 y terminara en marzo de
2027. Esta previsto que la duracion del servicio sea de seis (6) a siete (7) meses, dentro
del periodo estimado indicado y de conformidad con el cronograma anual de los
MWCapital AWARDS.

En caso de proérroga, el servicio correspondiente a la edicion prorrogada se ejecutara
conforme al calendario anual de dicha edicién, previsiblemente entre septiembre y marzo

del periodo correspondiente.

3.1.2. Contenido previsto del servicio

El contratista debera proporcionar un servicio especializado en identificacion, captacion
y acompafiamiento de candidaturas de proyectos, con enfoque internacional y
tech4sustainability, segun las categorias y los criterios establecidos para los premios
MW¢Capital AWARDS.

Este servicio se enfoca en la captacion dirigida. No incluye acciones de comunicacion
institucional ni campanias publicitarias, que se llevan a cabo desde MWCapital con equipos
y presupuestos separados.

a) Tareas de scouting de proyectos

Las tareas de scouting consisten en la identificacion proactiva de proyectos,
prioritariamente internacionales, de base tecnoldgica orientados a impulsar una transicion
digital responsable y a contribuir a los ODS, con impacto positivo en la sociedad vy el
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planeta.

Los proyectos identificados deberan cumplir los criterios de elegibilidad establecidos en
las bases legales, incluyendo, como minimo: (i) estar impulsados por organizaciones con
una antigtiedad igual o superior a doce (12) meses, (ii) encontrarse parcial o totalmente
implementados, y (iii) disponer de resultados medibles.

A partir de los proyectos identificados, el contratista mantendra actualizada una base de
datos estructurada que incluya, al menos, la informacion del proyecto, la organizacién y
los contactos asociados, asi como un registro de seguimiento del estado de contacto v,
en su caso, de la candidatura. La base de datos debera actualizarse de forma continua
durante la ejecucién del servicio, ampliandose y ajustandose durante dicho periodo para
reforzar categorias con menor volumen de participacion, la diversidad geografica u otros
objetivos definidos por MWCapital.

Estas tareas se iniciaran al comienzo del servicio, previsiblemente en septiembre de 2026,
y se mantendran durante toda la fase de convocatoria hasta marzo de 2027 o, en caso de
prorroga, durante el periodo equivalente conforme al calendario aplicable a la edicion
correspondiente.

Estas tareas incluiran, como minimo:

e Actualizacion y depuracion de la base de datos de ediciones anteriores, que
contiene clasificacion por proyecto, organizacion, tecnologia, region y contacto.

e Identificacion y ampliaciéon de al menos cuatrocientos (400) proyectos nuevos en
los dos (2) primeros meses del contrato, garantizando, como minimo:
o Un 60% de proyectos internacionales, y
o Un refuerzo especifico en aquellas categorias con menor participacion en
la edicion anterior.

e Ampliacion continua de la base de datos en funcion de novedades del sector,
incluyendo publicaciones, eventos, redes y comunidades relevantes, y de las
necesidades y estrategia de la convocatoria, tales como baja respuesta, refuerzo
de categorias, refuerzo del porcentaje internacional u otros ajustes definidos por
MWCapital, a lo largo de todo el servicio y en coherencia con los objetivos
establecidos para la convocatoria.

e Actualizaciéon del argumentario de participacion de las ediciones anteriores, con
diferenciacion segun las categorias objetivo, y adaptacion a los idiomas inglés,
castellano y catalan.



Mobile
l. .I WorIdCapltaI

Barcelona

b) Tareas de outreach

Las tareas de outreach consisten en el contacto directo y seguimiento de entidades y
proyectos identificados en inglés, castellano y catalan, con el objetivo de favorecer una
calidad, volumen y diversidad adecuados de candidaturas.

Se iniciaran una vez publicada la convocatoria de premios y terminaran al cierre de la
convocatoria.

Estas tareas incluiran, como minimo:

e Captacion de participantes: Esto incluye /eads de ediciones anteriores que no
aplicaron o que no se clasificaron, pero se priorizaran los nuevos leads
identificados durante la fase de scouting de la edicién en curso. La captacion activa
se realizara principalmente a través de LinkedIn Premium, llamadas telefénicas y
correos electrénicos, asi como mediante otros canales que puedan resultar
adecuados para el contacto con potenciales candidaturas.

e Resolucion de dudas y acompafiamiento, incluyendo recordatorios y seguimiento,
de las entidades o proyectos interesados durante todo el proceso de aplicacion,
incluyendo aquellos contactados directamente por el contratista y aquellos que
apliquen a través de otras fuentes o de acciones llevadas a cabo por MWCapital y
sus partners estratégicos. Esto podra incluir la implementacion de reuniones
online via Zoom, Teams o canales similares.

e Elaboracion de briefings de estado de la convocatoria para referencia de las
campafias de paid marketing implementadas por MW~Capital y los socios
estratégicos de los premios. Estos briefings incluiran datos como: categorias y
ciudades objetivo, mensajes clave y segmentacion de publico a considerar para
que las campanas puedan complementar las actuaciones de la oficina técnica.

e Implementacién de al menos una (1) infosession online para la dinamizacion de
candidaturas y resolucion de dudas, basada en la experiencia de las ediciones
anteriores.

e Accidén de captacion in situ en el MWC como impulso final de la convocatoria:
asignacioén de al menos dos (2) personas durante al menos dos (2) dias del evento
para captacion especifica de proyectos durante el MWC/4YFN con estrategia
especifica segun datos de la convocatoria en ese momento. Mobile World Capital
facilitara las entradas al MWC/4YFN para todos los dias del congreso y los gastos
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de viaje y alojamiento corren a cargo del contratista.

Elaboracion y/o actualizacion de métricas de participacion y cierre de
convocatoria. Estas métricas incluiran tanto las candidaturas recibidas a través de
la oficina técnica como las recibidas por acciones paralelas de difusion, para
ofrecer una vision completa del total de candidaturas y su correspondiente
segmentacion a lo largo de la convocatoria abierta de proyectos y al cierre de esta.
Para ello la secretaria técnica contara con acceso a la herramienta de gestion de
formularios de Mobile World Capital (HubSpot).

3.1.2.1. KPIs/Obijetivos: Scouting y outreach internacional de candidaturas

Numero total de candidaturas presentadas: el objetivo de candidaturas
presentadas para la ediciéon 2027 sera definido por MWCapital al inicio de la
ejecucion del servicio, tomando como referencia los resultados de ediciones
anteriores y las necesidades especificas de la convocatoria.

A efectos orientativos, y sin que ello constituya una obligacion automatica de
resultado, se tomara como referencia la edicion de 2026, en la que se recibieron
doscientas noventay ocho (298) candidaturas. En consecuencia, el servicio debera
orientarse a mantener o, en su caso, mejorar dicho volumen de participacion,
mediante actuaciones de scouting y outreach dirigidas a proyectos o soluciones
alineadas con los criterios de elegibilidad, calidad e impacto de la convocatoria.

Al menos veinte (20) proyectos por categoria.
Al menos un sesenta por ciento (60%) de participacion internacional.

3.1.2.2. Entregables: Scouting y outreach internacional de candidaturas

Base de datos de convocatoria siguiendo la estructura de las ediciones anteriores,
actualizada con al menos cuatrocientos (400) proyectos nuevos de calidad en los
dos (2) primeros meses del contrato y, en su caso, con un objetivo estimado de
setecientos (700) proyectos nuevos, en funcion de la evolucién de la convocatoria
y de las acciones de scouting y outreach realizadas.
Documento de argumentario de captacion ajustado en inglés, castellano y catalan.
Materiales y documentos asociados a la infosession y demas actividades de
captacion, en caso de generarse.
Estrategia implementada, listado de contactos establecidos y listado de proyectos
convertidos mediante acciones en el MWC.
Métricas de participacion y de cierre de la convocatoria, incluyendo como minimo:
o Numero total de proyectos identificados, contactados, interesados y
presentados, en total y por categoria.
o Segmentacion y detalle de los proyectos por categoria de organizacion,
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region, ambito nacional o internacional, tecnologia, ODS y sector.

En este recuento se incluiran las candidaturas resultado de las tareas
directas de scouting y outreach, asi como otras candidaturas fruto de
acciones paralelas de difusion y alcance organico, que también se
contabilizaran de manera independiente.
o Informe de cierre de fase que incluira resumen de cifras finales, estrategias de
éxito, valoracion del desempefio y propuesta de ajustes y mejoras implementables
a futuro, incluyendo las actividades especificas llevadas a cabo durante el MWC
(anteriormente conocido como Mobile World Congress).

3.2. Apoyo al proceso de evaluacién de candidaturas

3.2.1. Periodo previsto del servicio

El servicio se iniciara previsiblemente en marzo de 2027, con el inicio de la primera ronda
de evaluacién, y finalizard en junio de 2027, una vez concluida la segunda ronda de
evaluacion y seleccionados los proyectos ganadores por parte del jurado externo. La
duracion estimada del servicio sera de aproximadamente tres (3) meses, de conformidad
con el cronograma anual de los MWCapital AWARDS.

En caso de proérroga, el servicio correspondiente a la edicion prorrogada se ejecutara
conforme al calendario aplicable a dicha edicion, previsiblemente entre marzo y junio del

periodo correspondiente.

3.2.2. Contenido previsto del servicio

Tras el cierre de la fase de recepcion de candidaturas, se dara inicio a la primera ronda de
evaluacién, en la que MWCapital, con el apoyo de al menos dos (2) personas con
experiencia en sostenibilidad y evaluacion de premios o candidaturas proporcionadas por
el contratista, llevara a cabo la evaluacion técnica de las candidaturas presentadas con el
fin de identificar los proyectos finalistas. Este proceso tendra lugar previsiblemente entre
marzo y abril de 2027. El numero final de evaluadores por parte del contratista y
MWCapital se ajustara teniendo en cuenta el numero final de candidaturas recibidas y la
metodologia de evaluacién aplicable.

Para la primera ronda de evaluacion, MWCapital extraera las candidaturas recibidas y las
formateara en documentos individuales conocidos como “fichas de proyecto”. Cada ficha
recoge los datos de cada candidatura recopilados mediante el formulario de participacion
en los premios. El equipo evaluador revisara las fichas de proyecto y asignara una
puntuacion a cada una de ellas en base a la herramienta de evaluacion debidamente
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actualizada.

Una vez finalizada la primera ronda y determinada la relacion de proyectos finalistas, un
jurado externo de expertos llevara a cabo la segunda ronda de evaluacién, en la que
revisara los proyectos finalistas con el fin de seleccionar los seis (6) proyectos ganadores,
uno (1) por cada categoria, asi como el proyecto ganador del Barcelona Horizon Award.
Este proceso tendra lugar previsiblemente entre mayo y junio de 2027.

El jurado externo incorpora representantes del Patronato de MW<Capital, asi como de
instituciones académicas y del tercer sector. Como referencia, en 2026 el jurado conto
con catorce (14) integrantes.

El jurado externo revisara las fichas de los proyectos finalistas y, mediante herramientas
de evaluacion debidamente actualizadas, asignara una puntuacién a cada una. Asimismo,
se les invitara a participar en una reunion preliminar de alineamiento metodolégico y una
reunién posterior para compartir el ranking final de los proyectos ganadores.

Con este contexto, el contratista debera proporcionar un servicio de apoyo técnico,
metodoldgico y operativo al proceso de evaluacion de candidaturas. Este servicio no
implica capacidad decisoria, que corresponde exclusivamente a MWCapital y al jurado
designado, segun proceda en cada fase del proceso de evaluacion.

Estas tareas incluiran, como minimo:

e Actualizacion y mantenimiento de las herramientas de evaluacion: Revision y
adaptacion de las herramientas de evaluacion de primera y segunda ronda, asi
como de los materiales de soporte asociados, siguiendo la estructura de las
ediciones anteriores, conforme a los criterios de evaluacion previamente
determinados y recogidos en las bases legales y en los formularios de participacion
vigentes. Asimismo, el contratista debera crear, mejorar o adaptar herramientas
complementarias cuando resulte necesario para la correcta ejecucion del proceso
de evaluacion.

En su caso, el contratista podra proponer la incorporacion de herramientas
tecnoldgicas avanzadas, incluidas soluciones basadas en inteligencia artificial,
especialmente para el apoyo a la gestion y analisis de la primera ronda de
evaluacion, siempre que su uso esté debidamente justificado y se integre en un
marco metodologico que garantice la rigurosidad, trazabilidad, equidad y control
de posibles sesgos en el tratamiento de las candidaturas.

En todo caso, dichas herramientas deberan prever mecanismos de supervision
humana durante todo el proceso (human-in-the-loop), validacién técnica de los
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resultados, trazabilidad de los analisis realizados, revision de posibles sesgos y
correccion de errores o desviaciones. Su uso debera ser siempre auxiliar y no
sustitutivo del criterio técnico de MWCapital, del equipo técnico que corresponda
o del jurado externo, garantizando un sistema de evaluacion ético, transparente y
alineado con los valores de los MWCapital AWARDS y de la Fundaciéon en materia
de uso responsable de la tecnologia.

Apoyo técnico a la evaluacion de candidaturas de primera ronda: Tras el cierre de
la fase de recepcion de candidaturas, MWCapital, con el apoyo de al menos dos (2)
profesionales con experiencia en sostenibilidad y evaluacion de premios o
candidaturas proporcionados por el contratista, llevara a cabo la evaluacion
técnica de las candidaturas recibidas con el fin de identificar los proyectos
finalistas.

Concretamente, junto al equipo de MWCapital, los recursos asignados revisaran la
ficha de cada proyecto y registraran la puntuacién en la herramienta
correspondiente conforme a los criterios establecidos. Esta participacion tendra
caracter técnico y de apoyo metodologico, sin que implique capacidad decisoria
autonoma por parte del contratista.

Elaboracion de las fichas de proyecto de la segunda ronda de evaluacidon: sobre la
base de las fichas de proyecto elaboradas por MWCapital en la primera ronda de
evaluacion, el contratista preparara, en inglés y conforme al formato establecido
por MWCapital, las fichas de los proyectos finalistas que deban ser revisados por
el jurado externo, con un minimo estimado de quince (15) proyectos finalistas o el
numero final que determine MW<Capital en funcién del resultado del proceso de
evaluacion. Dichas fichas deberan ser sometidas a revision y validacién por
MWCapital con caracter previo a su puesta a disposicion del jurado externo.

Coordinacion y dinamizacion de las reuniones de evaluacion:

o Durante la primera ronda de evaluacion: Dinamizacion y coordinacion de
las reuniones de deliberacidon que se consideren necesarias, con un minimo
de tres (3) reuniones, en las que el contratista prestara soporte en la
moderacion de la sesion, incluyendo soporte metodolégico y documental.

o Durante la segunda ronda de evaluacion: Soporte operativo a las reuniones
del jurado externo, con un minimo de dos (2) reuniones, incluyendo una (1)
reunién preliminar de alineamiento metodoldgico y una (1) reunién de
deliberacidn, con soporte metodoldgico y documental.
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Sistematizacion, consolidacion y extraccion de resultados:

o Al finalizar la primera ronda: El contratista sera el responsable de aglutinar y
consolidar todas las puntuaciones individuales en un ranking global, que
permitira al equipo evaluador identificar los tres (3) finalistas en cada una de
las cinco (5) categorias, tomando como referencia un total de quince (15)
finalistas. También sera el responsable de elaborar un ranking especifico
centrado en el Barcelona Horizon Award.

Esta tarea culminara con la entrega de resultados de la primera ronda, con
puntuaciones consolidadas, rankings y relacion de proyectos finalistas, para
validacién por MWCapital.

MWCapital se reserva el derecho de seleccionar mas o menos de tres (3)
candidaturas por categoria si asi lo considera oportuno en funcion del proceso
de evaluacion.

o Al finalizar la segunda ronda: Recopilacion y consolidacién de las valoraciones
del jurado, elaboracion de rankings finales separados por categoria y del
Barcelona Horizon Award, y extraccion del resultado final para su elevacion a
MWCapital como documento de resultados finales. En este sentido, el
contratista sera el responsable de aglutinar todas las puntuaciones individuales
del jurado externo en un ranking final que permitira identificar los seis (6)
proyectos ganadores: el proyecto ganador en cada una de las cinco (5)
categorias, asi como el proyecto ganador del premio adicional Barcelona
Horizon Award, sin perjuicio de la decision que corresponda a MW<Capital
conforme al procedimiento aplicable.

MWCapital se reserva el derecho de declarar alguno de los premios desierto si asi
lo considera oportuno en funcién del proceso de evaluacion.

3.2.2.1. Entregables: Apoyo al proceso de evaluacién de candidaturas

Herramientas de evaluacion actualizadas para la primera y segunda ronda.
Registro de evaluaciones individuales de la primera ronda y elaboracion de
rankings individuales y globales.

Documentos de resultados finales de la primera y segunda ronda, incluyendo
puntuaciones consolidadas, rankings por categoria y relacién de proyectos
finalistas y proyectos ganadores, asi como, de forma separada en ambos casos, el
ranking del Barcelona Horizon Award. Los rankings incluirdn informacion relevante
para facilitar la deliberacion y la toma de decisién, incluyendo, entre otros, ODS,
pais, tecnologia y breve descripcion del proyecto.

Fichas de proyecto de los quince (15) o mas finalistas, adaptadas al formato
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especificado por MWCapital.

e Documentacion de soporte asociada a las reuniones de deliberacion de ambas
rondas, incluyendo, en su caso, agendas, materiales de apoyo, actas o notas de
reunion y documentos de seguimiento.

o Informe de cierre de fase, que incluira un resumen de las actuaciones realizadas, la
valoracion del desempefio del proceso de evaluacion y una propuesta de ajustes y
mejoras implementables a futuro.

3.3. Coordinacidn, gestion y seqguimiento del proyecto

El contratista sera el encargado de la coordinacioén, gestion y seguimiento de los trabajos,
conforme a la propuesta de planificacion y calendario de trabajo presentada y, en todo
caso, bajo la estricta supervision y control de MWCapital.

En este sentido, MWCapital podra solicitar los ajustes, correcciones o incorporaciones
que resulten necesarios para la correcta ejecucion del servicio, siempre dentro del objeto,
alcance y condiciones previstos en el presente Pliego y en el resto de documentacién
contractual.

A continuacion, se detalla la relacion de los servicios y tareas de coordinacién, gestion y
seguimiento a realizar por el contratista:

e Revision conjunta con MWCapital de la propuesta de calendario de las actuaciones
a desarrollar en cada uno de los servicios.

e Realizacién de las reuniones de seguimiento que sean requeridas por MWCapital
durante toda la vigencia del contrato, con el objetivo de debatir, desarrollar y
revisar aspectos relacionados con su ejecucion. Estas reuniones deberan contar
obligatoriamente con uno o varios representantes del contratista.

e Seleccion, provision y coordinacion del equipo humano necesario para la
realizacion de los servicios en todas sus fases.

4. MEDIOS PERSONALES
El contratista debera dotarse de los medios personales necesarios y con la capacidad
suficiente para la realizacién del objeto del contrato, asignando a su ejecucion un equipo

compuesto, como minimo, por los siguientes perfiles:

e Un (1) Director/a estratégico/a, con un minimo de quince (15) afios de experiencia,

que cuente con experiencia previa demostrable en la conceptualizacion,
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coordinacion, y ejecucion de premios internacionales en el ambito de Ia
sostenibilidad, la innovacion y la tecnologia, con alta capacidad de planificacion y
de gestion de equipos, asi como experiencia demostrable en proyectos de impacto
positivo. Debera estar disponible durante toda la duracién del contrato.

e Un (1) Director/a de proyecto, con un minimo de diez (10) afios de experiencia, que
cuente con experiencia previa demostrable en el disefio, desarrollo e
implementacién de campaiias de scouting y outreach internacional, incluyendo la

elaboracion de argumentarios, acciones multicanal y dinamizacion de sesiones
informativas.

e Un (1) experto en sostenibilidad/ESG con un minimo de diez (10) afios de
experiencia en el ambito de la sostenibilidad, ademas de experiencia previa
demostrable en las actividades objeto de esta contratacion, especialmente en la
evaluacion de iniciativas sostenibles enmarcadas en el sector de la tecnologia,
aplicando baremos técnicos, estandares internacionales y criterios ESG/ODS, en
procesos de analisis, valoracion o seleccion de proyectos.

e Dos (2) personas de oficina técnica con funciones de soporte transversal a las
tareas de comunicacion y seguimiento de los proyectos candidatos, preparacion

de materiales y documentacion, apoyo operativo y seguimiento del contrato.

Ademas, el equipo adscrito a la ejecucion del contrato debera contar con competencia
profesional suficiente para prestar el servicio en castellano, catalan e inglés, incluyendo,
en todo caso, un nivel de inglés avanzado equivalente a C1, CAE o similar, para asegurar
una correcta ejecucion del servicio.

Cualquier sustitucion en la composicion de los medios personales adscritos al contrato
debera realizarse por perfiles de cualificacion técnica acreditada igual o superior a la del
recurso que se pretende sustituir, y en todo caso, exigira comunicacion y aprobacién
previa por parte del responsable del contrato designado por MWCapital.

Los medios personales adscritos al contrato dependeran unicamente del contratista, o,
en su caso, de las empresas subcontratadas, a todos los efectos, sin que exista ningun
vinculo de dependencia funcionarial ni laboral con MWCapital. A tal efecto, el contratista
debera tener debidamente informado a su personal de dicho extremo y garantizar que la
organizacion, direccién, control y gestién del equipo adscrito al contrato corresponde
exclusivamente al contratista.

En todo caso, el contratista debera dar cumplimiento a lo establecido en la legislacion
vigente sobre derecho laboral y Seguridad Social, asi como a cualesquiera otras
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obligaciones legales que resulten de aplicacion.
5. INFORME FINAL DE CIERRE Y VALORACION

El contratista debera elaborar un informe definitivo de cierre y valoraciéon del contrato, a
efectos de documentar los trabajos realizados, valorar los resultados obtenidos e
identificar recomendaciones de mejora de cara a futuras ediciones. Dicho informe debera
presentarse en el plazo maximo previsto en el apartado relativo a la duracion del contrato,
esto es, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de celebracion de la
Ceremonia de entrega de los premios MWCapital AWARDS correspondiente a la ediciéon
objeto del contrato.

Este informe debera contener un balance general de los servicios prestados, los
resultados obtenidos mediante indicadores cuantitativos y cualitativos, el grado de
cumplimiento de los objetivos de scouting, outreach, participacion y evaluacion, asi como
una propuesta de ajustes y mejoras aplicables a futuras ediciones, siempre dentro del
alcance de los servicios objeto del contrato.

El informe se entregara en un unico dossier en formato digital, e incluirad lo expuesto
anteriormente junto con las bases de datos, métricas, rankings, documentos de
resultados y demas documentacion generada durante la ejecucion del contrato que
resulte necesaria para justificar y documentar el cierre del servicio. Ademas, el contratista
remitira el informe por correo electrénico al equipo de MWCapital asignado y organizara
una reunion de presentacion de resultados durante la misma semana de su entrega, con
el fin de exponer las principales conclusiones, resultados, recomendaciones y mejoras
propuestas.

6. CONFIDENCIALIDAD

Los licitadores y, en su caso, el contratista deberan guardar la méas estricta
confidencialidad respecto de toda la informacion, documentacién, datos, materiales,
contenidos y comunicaciones a los que pudieran tener acceso durante la preparacion de
su oferta, el desarrollo del procedimiento de licitacién y, especialmente, durante la
ejecucion del contrato y con posterioridad a su finalizacién, mientras dicha informacion
no haya sido divulgada publicamente de forma legitima y sin intervencion o
incumplimiento del licitador o contratista.

Esta obligacion se extendera, en particular, a:

e Datos de caracter personal y documentacion protegida por la normativa de
proteccioén de datos.
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Informacion técnica, estratégica, econémica, operativa o no publica de MWCapital.

Know-how, metodologias, herramientas, argumentarios, bases de datos, métricas,
informes, rankings, fichas de proyecto, documentacion de evaluacion y demas
materiales generados o compartidos en el marco del contrato.

Cualquier dato, comunicacion o documento relativo alos MWCapital AWARDS, sus
partners estratégicos, miembros del jurado, terceros colaboradores,
organizaciones participantes, proyectos candidatos o candidaturas recibidas.

La imagen, marca y contenidos relativos a MWCapital, los MWCapital AWARDS y
demas marcas gestionadas o promovidas por la Fundacion que resulten aplicables
al objeto del contrato.

Se entenderan como confidenciales todos aquellos datos o informaciones no divulgados
publicamente por MWCapital, aunque no hayan sido marcados expresamente como tales.

El contratista se compromete a:

Adoptar todas las medidas necesarias para proteger dicha informacion, incluyendo
las relativas a sus empleados, subcontratistas o terceros involucrados en la
ejecucion del contrato.

No reproducir, divulgar, explotar ni utilizar dicha informacion para ningun fin
distinto al estrictamente relacionado con el objeto del contrato, salvo autorizacion
expresa y por escrito de MWCapital.

Restituir, destruir o eliminar dicha informacién cuando asi lo requiera la Fundacion,
y no conservarla salvo obligacién legal o autorizacion expresa de MW<Capital.

El incumplimiento de esta obligacion podra ser considerado incumplimiento grave, sin

perjuicio de las responsabilidades civiles, administrativas o penales que pudieran
derivarse.

7. PROTECCION DE DATOS

El contratista se compromete a cumplir con todas las normativas aplicables en materia de
proteccion de datos personales, incluyendo el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley
Organica 3/2018, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD).
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Durante la ejecucién del contrato, el contratista podra tener acceso a datos personales
por cuenta de MWCapital, que actuara como responsable del tratamiento, por lo que el
contratista tendra la condicion de encargado del tratamiento, conforme al articulo 28 del
RGPD, salvo que las partes acuerden otra relacion juridica distinta.

El contratista:

e Solo tratara los datos personales conforme a las instrucciones documentadas de
MWCapital, y no los utilizara para fines propios ni los comunicara a terceros sin
autorizacioén previa y por escrito.

¢ Garantizara la confidencialidad del personal autorizado a tratar datos, extendiendo
esta obligacion a subcontratistas si los hubiera.

e No podra subcontratar operaciones de tratamiento sin autorizacion previa y
expresa de MWCapital.

¢ Implementara las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un
nivel de seguridad adecuado al riesgo, en cumplimiento del articulo 32 del RGPD.

o Notificarad sin dilacion indebida cualquier violacién de la seguridad de los datos
personales a MWCapital, tan pronto como tenga conocimiento de ella.

e Una vez finalizado el contrato, debera devolver o destruir los datos personales
tratados por cuenta de MW<Capital, salvo obligacion legal de conservacion.

La formalizacion del contrato llevara aparejada la firma de un acuerdo de encargo del
tratamiento conforme al articulo 28.3 del RGPD, que detallara las condiciones especificas
del tratamiento, sus finalidades, medidas de seguridad y duracion.

Asimismo, el contratista debera garantizar que cualquier subcontratista o tercero que
intervenga en la ejecucién del contrato y tenga acceso a datos personales cumpla
plenamente con las obligaciones establecidas en la normativa vigente en materia de
proteccion de datos. A tal efecto, sera responsabilidad del contratista formalizar los
correspondientes acuerdos de encargo del tratamiento, conforme a lo previsto en el
articulo 28.4 del RGPD, asegurando la aplicacion de medidas técnicas y organizativas
apropiadas para proteger los derechos de los interesados.
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8. EXONERACION DE RESPONSABILIDAD POR EL USO DE HERRAMIENTAS O
SOLUCIONES DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

En caso de que el contratista utilice herramientas o soluciones basadas en Inteligencia
Artificial (1A), éste debera:

¢ Informar a MWCapital de la utilizacion de herramientas o soluciones basadas en IA.

¢ QGarantizar expresamente que dispone de los derechos necesarios para su uso,
explotacion y cesion a terceros.

e Garantizar que su uso no infrinja derechos de terceros, incluidas las licencias de uso
de la propia IA empleada.

e Entregar, si asi lo requiere MWCapital, evidencia documental de las licencias de uso
o de los términos de servicio de las herramientas empleadas.

e Verificar la idoneidad, exactitud y legalidad de los resultados generados por las
herramientas o soluciones de IA utilizadas.

e Subsanar cualquier incidencia o reclamacion que pudiera derivarse de su uso.

e Velar por el cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccién de datos
y cualquier otra legislacién aplicable.

e Adoptar todas las medidas necesarias para garantizar la calidad y seguridad del
servicio.

¢ Asumir plena responsabilidad frente a cualquier posible reclamacion derivada del
uso no autorizado de herramientas o soluciones sujetas a derechos de terceros.

MWCapital podra exigir la retirada o sustitucion inmediata de cualquier material respecto
del cual existan dudas fundadas sobre su licitud o titularidad y, en ningun caso, asumira
responsabilidad alguna frente a posibles errores, inexactitudes, omisiones, resultados
inesperados, dafios o perjuicios derivados directa o indirectamente del uso de dichas
herramientas o soluciones de IA por parte del contratista.

9. CLAUSULA DE IGUALDAD

Las entidades licitadoras, en la elaboracion y presentacion de sus respectivas propuestas
deberan hacer un uso no sexista del lenguaje. Asimismo, el contratista, a lo largo de la
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vigencia del contrato, debera hacer un uso no sexista del lenguaje en cualquier documento
definitivo escrito o digital, asi como, debera desagregar los datos por sexo en cualquier
estadistica referida a personas que se genere, todo ello al amparo de la Ley Organica
3/2002 y Ley 17/2015 (Catalunya) de igualdad efectiva de mujeres y hombres, en las que
se sefalan los principios generales que deberan respetarse.

10. FACTURACION POR HITOS Y CONFORMIDAD TECNICA

El importe del contrato podra ser facturado por el contratista en tres (3) fases, vinculadas
al cumplimiento de los hitos técnicos definidos para la ejecucion del servicio. Cada factura
debera iracompafada de la documentacion justificativa correspondiente y quedara sujeta
a la conformidad previa y expresa de MWCapital.

La facturacion se estructurara de la siguiente manera:

a) Primer pago - Tareas de scouting y construccién de la base de datos de
convocatoria (20%)

Podra emitirse tras la ejecucion de las tareas de scouting y construccion de la base
de datos de convocatoria, previstas orientativamente para el mes de noviembre de
2026, previa validacion por parte de MWCapital.

b) Segundo pago - Finalizacion de las tareas de scouting y outreach internacional
de candidaturas (50%)

Podra emitirse tras la finalizacion de las tareas de scouting y outreach
internacional de candidaturas y la entrega del informe de cierre de fase
correspondiente a dichas tareas, previstas orientativamente para el mes de marzo
de 2027, previa validacion por parte de MWCapital.

c) Tercer pago - Ejecucion de las tareas de evaluacion de primera y segunda ronda
(30%)

Podra emitirse tras la ejecucion de las tareas de evaluacion de primera y segunda
ronda y la entrega del informe de cierre de fase correspondiente a dichas tareas,
previstas orientativamente para el mes de junio de 2027, previa validacion por

parte de MWCapital.

Los porcentajes indicados se calcularan sobre el importe total del contrato, IVA excluido.
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En todos los casos, sera requisito imprescindible para la emision de cada factura que
MWCapital haya emitido previamente el correspondiente documento de conformidad
técnica por escrito.

La conformidad técnica se otorgara unicamente cuando se haya verificado el correcto
cumplimiento de las prestaciones correspondientes a cada hito, de acuerdo con lo
previsto en los pliegos.

En caso de ejecucion defectuosa, parcial o no conforme, MWCapital podra suspender la
emision de dicha conformidad hasta la subsanacion de las deficiencias detectadas, sin
que ello genere derecho a facturacion por parte del contratista.

En Barcelona, a 23 de junio de 2026

Viceng Margalef
Chief Operating Officer
Fundacio Barcelona Mobile World Capital Foundation
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INDICE DE ANEXOS DEL PPT

Los documentos que conforman los Anexos | a Il se ponen a disposicion de los licitadores
a través de la Plataforma de Servicios de Contratacion Publica (PSCP) en el momento de
la publicacion del presente Pliego de Prescripciones Técnicas.

Aunque se encuentran disponibles como ficheros independientes en la plataforma, estos
documentos forman parte integrante del presente pliego y tienen caracter contractual,
en los términos que en cada caso se indican. Por tanto, su consulta y consideracion resulta
obligatoria para la correcta elaboracion de las ofertas.

1. Anexo | - Posicionamiento

Documento de referencia que recoge el posicionamiento estratégico de los MW~Capital
AWARDS, su propdsito, objetivos, narrativa institucional, partners estratégicos,
categorias, beneficios, criterios de evaluacion y principales datos de ediciones anteriores,
como marco conceptual para orientar la ejecucion de los servicios de scouting, outreach
y apoyo a la evaluacion objeto del contrato.

2. Anexo ll - Manual de marca MWCapital

Documento corporativo de referencia con las directrices de marca institucional de la
Fundacion como promotora de los premios MWCapital AWARDS.
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