
MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE DE SERVEIS

1. Necessitat i idoneïtat de la contractació (art. 28 LCSP)
L’Ajuntament de Granollers té la necessitat de contractar el servei de monitoratge del programa de 
les  escoles  esportives  municipals  de  l’Ajuntament  de  Granollers,  per  donar  resposta al  que 
s’estableix a DECRET LEGISLATIU 1/2000, de 31 de juliol, del text únic de la Llei de l’esport de 
Catalunya, defineix en el capítol 2, article 39 l’obligació per part dels municipis de «Promoure de 
manera general l'activitat física i l'esport en llur àmbit territorial, especialment en l'àrea escolar, i 
fomentar les activitats físiques de caire extraescolar i recreatives...».

Per  aquest  motiu,  l’Ajuntament  de  Granollers  compta  amb  un  programa  anomenat  escoles 
esportives municipals que té com a objectiu principal el facilitar l'accés a la pràctica esportiva i a 
l’activitat física als infants de les escoles d’educació de primària publiques d’alta complexitat de 
Granollers,  competència  municipal  en  matèria  d’esports.

Aquest servei es presta actualment mitjançant un contracte formalitzat el 26 d’agost de 2024, que 
finalitza el 30 de setembre de 2026, per la qual cosa cal iniciar nou procediment per garantir-ne la 
continuïtat. 

La contractació es considera idònia, atès que permet donar resposta adequada a la necessitat 
descrita i assegurar el correcte desenvolupament de l’activitat municipal en condicions d’eficiència 
i qualitat. 

2. Competència de l’entitat (art. 7, 25 , 26 i 27 LBRL)
De conformitat amb el que disposen els articles 7, 25, 26 i 27 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora  de  les  bases  del  règim  local  (LBRL  en  endavant),  els  municipis  exerceixen 
competències pròpies, delegades o, si escau, altres competències en els termes previstos per la 
legislació vigent.

En aquest sentit, la present contractació s’emmarca en l’àmbit competencial municipal, atès que:

 a) Competències pròpies (art.  25 LBRL): el  municipi pot promoure activitats i  prestar 
serveis públics que contribueixin a satisfer les necessitats de la comunitat veïnal, en les 
matèries  atribuïdes  per  la  legislació  sectorial  aplicable  (per  exemple:  serveis  socials, 
cultura, esport, medi ambient, equipaments, entre d’altres). 

3. Justificació d’insuficiència de mitjans personals (art. 116.f LCSP)
Actualment, aquesta necessitat no pot ser atesa adequadament amb mitjans personals propis de 
l’Ajuntament de Granollers, per alguna de les circumstàncies següents: 

 No es disposa de personal suficient per assumir les funcions requerides, atès el volum de☒  
treball existent.

 No  es  disposa  en  la  plantilla  municipal  de  perfils  professionals  adequats  per  a  la☐  
prestació del servei.

 Es tracta de funcions específiques o no habituals que requereixen una especialització☐  
tècnica que no es pot assumir amb mitjans propis.



 Es  requereixen  habilitacions  professionals  específiques  o  coneixements  tècnics☐  
especialitzats dels quals no disposa el personal municipal...

Aquesta justificació es formula de conformitat amb l’article 116.4.f) de la LCSP. 

4. Objecte del contracte (art. 99 LCSP)
L’objecte del contracte és la prestació del servei de de monitoratge del programa de les escoles 
esportives municipals de l'Ajuntament de Granollers. Tenint en compte el tipus d'activitats i usuaris 
al que s'adreça el programa, l’empresa adjudicatària es farà responsable de:

 Realització de les sessions pràctiques del programa d’activitat física i esport per a nois i 
noies de 1r fins a 4t de primària, de les escoles de primària públiques i que són d’alta 
complexitat de la ciutat de Granollers amb l’objectiu de complir amb el programa que es 
detalla d’acord amb el plec de prescripcions tècniques. 

4.1. Característiques de l’objecte del contracte
El codi CPV d’aquest contracte de conformitat amb el Reglament CE 213/2008 de la Comissió, de 
28 de novembre de 2007, pel qual es modifica el Reglament CE 2195/2002 del Parlament europeu 
i el Consell pel qual s’aprova el Vocabulari comú dels contractes públics (CPV), i les Directives 
2004/17/CE  i  2004/18/CE  del  Parlament  europeu  i  el  Consell  sobre  els  procediments  dels 
contractes públics, pel que fa referència a la revisió del CPV, és:

CPV: 92600000-7 Serveis Esportius 

Annex IV: 
 Si☐

 No☒

Aquest contracte implica relació habitual amb menors d’edat?
 Si☒
 No☐

4.2. Divisió en lots (art. 99.3 LCSP)
 Si☐

 No☒

L’objecte del contracte no es divideix en lots atès que, de conformitat amb el que disposa l’article 
99.3 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic, la naturalesa de les prestacions incloses en 
el contracte determina la necessitat d’una execució integrada.

En concret, la seva realització independent dificulta la correcta execució del contracte des del punt 
de  vista  tècnic,  atesa  la  interdependència  funcional  existent  entre  les  diferents  prestacions.

Així mateix,  la divisió en lots comportaria un risc per a la correcta execució del contracte, en 
requerir  la  coordinació  simultània  de  diverses  prestacions  per  part  de  diferents  contractistes, 
circumstància que podria afectar la qualitat, continuïtat i eficiència en la prestació del servei.

En conseqüència, es considera que l’execució unitària del contracte és la forma més adequada 
per garantir una correcta execució tècnica i una gestió eficient dels recursos públics.



5. Procediment d’adjudicació 
D’acord amb el que disposa la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP), 
el contracte s’adjudica mitjançant el procediment següent: 

 Procediment obert simplificat abreujat (art. 159.6 LCSP)☒
 Procediment obert simplificat (art. 159 LCSP)☐

 Procediment obert (art. 156 i següents LCSP)☐

 Procediment obert subjecte a regulació harmonitzada (arts. 19, 22,156,158 i següents LCSP)☐

- Contracte reservat 

 Si ☐

 No☒

- Variants

 Si ☐

 No☒

El tipus de tramitació serà:
 Ordinària☒
 Anticipada☐

 Urgent☐

 Altres☐

Justificació:
El procediment d’adjudicació escollit es considera adequat ateses les característiques i l’import del 
contracte, de conformitat amb el que disposa la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic. 

Aquest procediment garanteix els principis de publicitat, concurrència i transparència, i permet la 
selecció de l’oferta amb la millor relació qualitat-preu, d’acord amb l’article 145 de la LCSP, així 
com el compliment dels principis d’eficiència en la utilització dels fons públics. 

6. Dades econòmiques

6.1. Determinació del preu 
☐ A tant alçat

 Preus unitaris i pressupost màxim☒

6.2. Pressupost base de licitació (art. 100 LCSP)
El pressupost base de licitació del contracte per a una durada d’1 any és de 7.711,43 euros, IVA 
inclòs, amb el desglossament següent: 6.373,08 euros de pressupost net, i  1.338,35 euros en 
concepte d’Impost sobre el Valor afegit al tipus del 21%.

El  pressupost  de  licitació  té  el  caràcter  de  pressupost  màxim  i  limitatiu d’aquest  contracte, 
condicionat a la quantitat de serveis que efectivament realitzi l’empresa contractista, mitjançant 
l’aplicació dels corresponents preus unitaris.



En conseqüència, l’Administració no resta obligada a esgotar la totalitat del pressupost màxim, ni 
el contractista té dret a percebre cap import per prestacions no executades.

A  efectes  de  planificació  pressupostària,  el  pressupost  base  de  licitació  es  distribueix  per 
anualitats d’acord amb la previsió d’execució del contracte:

Pressupost net 
IVA exclòs

IVA  21 %
Pressupost base de 
licitació IVA inclòs

Any 1
(Octubre 2026 – Juny 2027) 6.373,08 € 1.338,35 € 7.711,43 €

6.2.1. Desglossament del pressupost anual
De cara a la determinació del pressupost base de licitació, i en concret dels preus unitaris i de 
l’estimació de les necessitats del servei, s’han tingut en compte els següents elements: 

☒ els preus de mercat

 ☐ els preus del contracte anterior (si escau, indicar l’expedient de referència)

 ☐ els  preus  establerts  en  procediments  de  contractació  d’altres  administracions  públiques  o 
entitats del sector públic amb objecte similar

S’estableix un preu màxim de 22,48 €/hora, IVA exclòs corresponent a un total de 283,5 hores 
durant tot el període d’execució i per al conjunt de les escoles que participin en el programa.
La distribució estimada d’hores és la següent:

 103,5 hores d’octubre a desembre de 2026.

 180 hores de gener a juny de 2027.

ANY 1 PREU UNITARI

COSTOS DIRECTES 78,28% 4.988,85 € 17,60 €

  Retribució de personal i Seguretat Social 4.229,82 € 14,92 €

Vestuari i/o uniformes 130,00 € 0,46 €

Assegurances i/o pòlisses 300,00 € 1,06 €

Suplències 150,00 € 0,53 €

Altres despeses associades 179,03 € 0,63 €

COSTOS INDIRECTES 13,00% 828,50 € 2,92 €

828,50 € 2,92 €

BENEFICI INDUSTRIAL 555,73 € 1,96 €

TOTAL COSTOS ANUAL 6.373,08 € 22,48 €

IVA (21%) 1.338,35 €

TOTAL COSTOS ANUAL AMB IVA 7.711,43 € 27,20 €

66,37 %

2,04 %

4,71 %

2,35 %

2,81 %

Despeses Generals d’Estructura i altres Despeses 
d’Explotació

13,00 %

8,72 %

100,00 %



Conveni col·lectiu emprat pel càlcul de costos de personal i categories professionals
Per el càlcul de costos s’ha emprat el conveni núm. 79002295012003 relatiu al Conveni Col·lectiu 
del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025 – 2028 i l’acord amb la 
resolució EMT/345/2025, de 31 de gener de 2025. 

La categoria professional presa com a referència és la següent:

 Taula: Taula A – Lleure educatiu

 Grup professional: III. Personal d’intervenció – Lleure educatiu

 Nivell salarial: Nivell 4

 Lloc de treball: Monitor/a d’educació en el lleure

Per al càlcul dels costos laborals, s’ha utilitzat com a referència la mitjana entre les taules salarials 
vigents a partir de setembre de 2026 i les taules salarials resultants de l’increment previst per a 
l’any 2027, mantenint la mateixa categoria professional indicada anteriorment. 

7. Valor estimat del contracte (art. 101 LCSP)

El valor estimat del contracte (VEC) per a una durada d’1 any i 1 any de pròrroga és de 12.746,16 
euros IVA exclòs. Tenint en compte les eventuals pròrrogues del contracte el desglossament és el 
següent: 

Pressupost base de 
licitació IVA exclòs

Pròrrogues Total VEC

Any 1 6.373,08 €
12.746,16 €

Pròrroga 1 6.373,08 €

8. Existència de crèdit

8.1. Aplicació pressupostària

Codi Nom partida  Import total

L4021/34112/22799 Treballs empreses monitoratge eemm 7.711,43 €

8.2. Expedient d’aplicació pluriennal: 

☒ Si

 No☐

L’adjudicació quedarà sotmesa a la condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient 
per a finançar les obligacions derivades del contracte en l’exercici corresponent, de conformitat 
amb l'art. 174 del RDL 2/2004 de 5 de març, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei Reguladora 
de les Hisendes Locals.

Anualitat Pressupost IVA exclòs IVA
Import total IVA 

inclòs

Octubre – Desembre 2026 2.326,68 € 488,60 € 2.815,28 €



Gener – Juny 2027 4.046,40 € 846,74 € 4.896,14 €

Total 6.373,08 € 1.338,35 € 7.711,43 €

9. Durada del contracte (art. 29 LCSP)

Durada: El contracte tindrà una durada d’1 any des de la data de formalització.

Possibilitat de pròrrogues:

☒ Si (1 pròrroga)

 No☐

- Termini d’execució:

 El termini d’execució serà de l’1 d’octubre del 2026 al 6 de juny de 2027, ambdós inclosos.

 Per la pròrroga, el termini d’execució serà del 4 d’octubre de 2027 al 4 de juny de 2028. 

10. Responsable del contracte (art. 62 LCSP)
Es designarà com a responsable del contracte a la senyora Meritxell Castellsagué Millan, tècnica 
del Servei d’Esports de l’Ajuntament de Granollers, d'acord amb l'article 62 de la Llei 9/2017, de 9 
de novembre, Llei de contractes del sector públic, pel que fa a la designació del responsable del  
contracte.

11. Solvència tècnica o professional addicional
A l’efecte de garantir la correcta execució del contracte, es considera necessari que l’empresa 
adjudicatària  disposi  i  adscrigui  els  mitjans  personals  i  materials  adequats  i  suficients,  en 
coherència amb la naturalesa, abast i complexitat de la prestació objecte del contracte.

12. Criteris d’adjudicació (arts. 145-146 LCSP)
La ponderació dels criteris d’adjudicació s’ha establert d’acord amb la naturalesa del contracte, el 
procediment d’adjudicació seleccionat i els principis de millor relació qualitat-preu, assegurant el 
compliment dels límits i requisits establerts a la LCSP. 

12.1. Criteris de valoració automàtica (100 punts)

Criteris de valoració automàtica Punts

A) Oferta econòmica Fins a 97 punts

B) Proposta tècnica avaluable Fins a 3 punts

A) Oferta econòmica .................................................................................... (Fins a 97 punts)

La valoració de l’oferta econòmica es farà mitjançant el preu/hora.

No s’acceptaran ofertes que superin els preus/hora màxims establerts en el plec.

Es valorarà amb un màxim de 97 punts l’oferta que presenti el preu/hora més baix. La puntuació 
s’atorgarà d’acord amb la fórmula següent:



       Preu / hora de l’oferta més econòmica  
A = 97    *  ______________________________________________

      Preu / hora de l’oferta a valorar 

En l’oferta econòmica s’haurà de desglossar els costos directes i indirectes, precisant el benefici 
industrial i les despeses generals, i s’imputarà l’IVA amb partida independent.

B) Criteris avaluables de forma automàtica .............................................. (Fins a 3 punts)
Es valorarà l’aportació,  per  part  del  licitador/a,  de material  esportiu  complementari  destinat  al 
desenvolupament de les activitats objecte del contracte, fins a un màxim de 3 punts.

La puntuació s’atorgarà a raó de 0,5 punts per cada tipologia de material ofertada, amb un mínim 
de 10 unitats per cada tipologia. 

El material ofert haurà d’estar vinculat a les activitats pròpies de les EEMM i haurà de poder ser  
utilitzat en el diferents centres on es desenvolupi la mateixa especialitat esportiva. 

La incorporació d’aquest criteri  respon al principi  de millor relació qualitat-preu, ja que permet 
millorar els recursos materials disponibles per l’execució del servei. 

13. Modificacions contractuals previstes (art. 204 LCSP)

 ☐ Si

☒ No

14. Condicions especials d’execució de caràcter social, ètic, mediambiental o d’altre tipus 
(art. 202 LCSP)
D’acord  amb  el  que  estableix  l’article  202  de  la  LCSP,  es  considera  necessari  incorporar 
condicions especials d’execució vinculades a l’objecte del contracte, amb la finalitat de garantir 
una execució adequada del servei i promoure objectius de caràcter social, mediambiental o ètic.

 Presentar la  planificació anual del programa on es detallaran els objectius generals i 
específics,  els  continguts,  la  data  de  la  sessió  que  ha  de  ser  per  dia  i  grup,  el  
desenvolupament detallat de la sessió amb els exercicis/activitats, els temps d’execució i el 
material necessari. Aquesta planificació s’ha de presentar en el termini màxim d’1 mes des 
de l’inici del programa.

15. Subrogació de personal (art. 130 LCSP)

☒ Si

 No☐

16. Subcontractació (art. 215 LCSP)

☒ Si

 No☐  



L’empresa  adjudicatària  pot  subcontractar  amb  tercers  la  realització  parcial  de  la  prestació
amb  el  compliment  dels  requisits  i  obligacions  establerts  als  article  215  i  216  LCSP.
L’incompliment  d’aquestes  estipulacions  legals  comportarà  les  conseqüències  establertes  a
l’apartat 3 de l’article 215 LCSP.

D’acord  amb la  previsió  de  l’article  215.2.b)  LCSP,  el/la  contractista  haurà  de  comunicar  per
escrit  la  seva  intenció  de  celebrar  els  subcontractes  assenyalant  la  part  de  la
subcontractació  que  pretén  subcontractar  i  la  identitat,  dades  de  contacte  i  representant  o
representants  legals  del/de  la  subcontractista,  i  justificant  suficientment  l’aptitud  d’aquest  per
a  executar-la.  Aquesta  comunicació  s’ha  d’efectuar  posteriorment  a  l’adjudicació  del
contracte i com a més tard, quan s’iniciï l’execució del mateix.

L’empresa  adjudicatària  haurà  de  notificar  per  escrit  al  responsable  del  contracte  de  l’IMH
qualsevol  modificació  que  pateixi  aquesta  informació  durant  l’execució  del  contracte,  així
com tota la informació necessària dels nous subcontractistes.

Els  tercers  subcontractats  no  han  de  realitzar  operacions  financeres  en  paradisos  fiscals
considerades delictives,  -segons la  llista  de països elaborada per  les  Institucions Europees o
avalada  per  aquestes  o,  en  el  seu  defecte,  per  l'Estat  espanyol-,  o  fora  d'ells  i  que  siguin
considerades delictives,  en els  termes legalment  establerts  com ara delictes  de blanqueig  de
capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Pública.

En  cas  que  els  tercers  subcontractats  tinguin  relacions  legals  amb  paradisos  fiscals
l’adjudicatari  ha  d’informar  d’aquestes  relacions  a  l’òrgan  de  contractació  i  presentar-li  la
documentació  descriptiva  dels  moviments  financers  i  tota  la  informació  relativa  a  aquestes
actuacions de les empreses subcontractistes.

El  contractista està obligat  a abonar als subcontractistes el  preu pactat  en un termini  que no
pot  ser més desfavorable que el  previst  en la llei  3/2004,  de 29 de desembre,  que estableix
les mesures de lluita contra la morositat.

El  responsable  del  contracte  podrà  requerir  durant  l’execució  del  contracte  la  verificació  del
pagament del preu als subcontractistes.

Així  mateix,  acabat  el  termini  d'execució  i  abans  de  la  liquidació,  ha  de  presentar  un
document que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament als subcontractistes.

17. Cessió (art. 214 LCSP)
☒ Si
☐ No 

18. Revisió de preus (art. 103 LCSP)
 Si☐

☒ No 

19. Obligacions essencials del contracte
Son obligacions essencials del contracte:
 



 El contractista haurà de tenir en compte que el personal adscrit al servei està en possessió 
del certificat d’inscripció en el Registre Oficial de Professionals de l’Esport de Catalunya 
(ROPEC) i tots ells/es, com a mínim amb la titulació de monitors esportius. Caldrà aportar 
la documentació acreditativa al responsable del contracte un cop formalitzat aquest. 

 Disposar  de  certificat  negatiu d’antecedents  penals  per  delictes  contra  la  llibertat  i 
indemnitat sexual de tot el personal adscrit al servei, conforme disposa la Llei orgànica 
8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la infància i l’adolescència davant la violència,  
el qual s’haurà de posar a disposició de l’Ajuntament abans de l’inici de l’activitat. 

 L'empresa  adjudicatària  ha  de  complir  les  obligacions  establertes  per  la  Llei  Orgànica 
8/2021,  de 4  de  juny,  de  protecció  integral  a  la  infància  i  l'adolescència  enfront  de  la 
violència (LOPIVI). En concret, ha de disposar d'un protocol intern de protecció de menors i 
garantir  que tot  el  personal  adscrit  al  servei  ha rebut  o rebi  la  formació específica en 
matèria de protecció de la infància i l'adolescència que estableix la normativa vigent en el 
termini màxim de tres mesos des de l’inici del contracte.

20. Pagament i presentació de factures (art. 198 LCSP)
El pagament del servei es durà a terme mitjançant:

 ☐ Mitjançant una única factura, a l’acabament de la prestació, emesa pel contractista i amb la 
conformitat del responsable del contracte.

☒ Mitjançant la presentació de factures de caràcter mensual,  emeses pel  contractista un cop 
executades les prestacions corresponents a cada període, i amb la conformitat del responsable 
del contracte.

21. Causes de resolució addicionals (arts. 211 i 313 LCSP)
El  present  contracte  podrà  ser  resolt  per  qualsevol  de  les  causes  previstes  a  l’article  211  i
313 LCSP.

2.  A  part  de  les  establertes  a  l’esmentat  Plec,  constitueixen  causes  específiques  de
resolució:

a) La demora en l’inici de les prestacions.

b) L’incompliment  de  les  obligacions  derivades  de  la  normativa  general  sobre
prevenció de riscos laborals.

c) L’incompliment de la normativa municipal sobre comunicació de les prestacions.

d) L’incompliment  de  qualsevol  de  les  condicions  socials  i  ambientals  establertes  en
aquest plec i en el de prescripcions tècniques.

e) L'incompliment  de  les  clàusules  i  obligacions  essencials  del  contracte  incloent  les
condicions  especials  d'execució  quan  aquest  incompliment  hagi  estat  qualificat
d'infracció  greu  i  concorre  dol,  culpa  o  negligència  de  l'empresa  i,  si  es  tracta  de
clàusules  essencials,  sempre  que  hagi  donat  lloc  a  la  imposició  de  penalitats  o  a  la
indemnització de danys i perjudicis.



f) L’incompliment  reiterat  de  qualsevol  de  les  condicions  especials  d’execució
establertes en aquest plec que no tinguin caràcter d’obligació contractual essencial.

g) No  haver  guardat  la  deguda  reserva  respecte  a  les  dades  o  antecedents  que  no
siguin públics o notoris i  que estiguin relacionats amb l’objecte del  contracte,  dels que
hagi tingut coneixement amb ocasió del contracte.

h) L’incompliment  de l’execució  parcial  de  les  prestacions  definides  en el  contracte  quan 
produeixi un perjudici molt greu.

i) Totes aquelles causes que s’hagin establert en aquest plec.
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