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CLARA PEREZ GONZALEZ, secretaria general de I’Ajuntament de Premia de Mar
CERTIFICO

Que la Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria celebrada el 17 de juny de 2026, adopta el
seglent acord:

‘EXP. _C174-2025-9741. APROVACIO DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIO DEL SERVEI
D'INTERVENCIO SOCIOEDUCATIVA (SIS)

Vista la proposta presentada per la regidora delegada de Contractacié del contingut seglient:
“Identificacio de I'expedient

Exp. C174-2025-9741. Aprovacid de I'expedient de contractacié del Servei d'Intervencié
Socioeducativa (SIS)

Antecedents

El 15/10/2025, el departament de Serveis Socials dona d’alta, en el gestor d’expedients,
I’expedient de contractacié de Expedient de licitacié Servei d'Intervencidé Socioeducativa (SIS).

El 10 de juny de 2026, des del departament de Serveis Socials, es redacten les prescripcions
técniques particulars que han de regir la contractacié del Servei d'Intervencié Socioeducativa
(SIS).

L'alcalde per Decret 2026/1330 dell de juny de 2026, acorda la iniciacié de I'expedient de
contractacié de 'esmentat contracte.

En la mateixa data se sollicita reserva de crédit suficient i adequat per dur a terme la
contractacié de 'esmentat contracte, documents expedits per la Interventora municipal el 16 de
juny de 2026.

El 17 de juny de 2026 des del departament de Contractacié i compres es redacten els plecs de
clausules administratives particulars de la contractacié en data 17 de juny de 2026.

El 17 de juny de 2026 la cap del departament de Contractacio i compres i la secretaria general,
de conformitat amb I'apartat 8& de la disposicié addicional tercera de la LCSP han emés informe
juridic sobre I'aprovacio de I'expedient.

Fonaments de Dret

1. Aquest contracte correspon als anomenats de serveis de conformitat amb el que disposa
I'article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public (LCSP).

El contracte es regeix per aquest plec de clausules, el plec de prescripcions técniques i el plec de
clausules administratives generals les clausules dels quals es consideren part integrant del
contracte.
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a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

b) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public.

c) Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament General de la
Llei de contractes de les administracions publiques, en tot alld no modificat ni derogat
per les dues disposicions esmentades anteriorment.

d) Decret 107/2005, de 31 de maig, de creacié del Registre Electronic d’Empreses
Licitadores.

e) Directiva 20141/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014,
sobre contractacié publica que deroga la Directiva 20041/18/CEE.

f) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

g) Text refos de régim local aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril.

h) Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril (d’ara endavant “TRLMRLC”).

i) Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
pulbliques.

3 j) Llei 26/2010, de 3 d’agost, en régim juridic i de procediment de les administracions

8 publiques de Catalunya.

% k) Decret 107/2005, de 31 de maig, de creacié del Registre electronic d’empreses

S licitadores de la Generalitat de Catalunya.

§ I) Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura electronica.

N m) Llei 29/2010, de 3 d’agost, de I'ls dels mitjans electronics al sector plblic de Catalunya.

| n) Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la factura electronica i creacio del registre
comptable de factures en el sector public.

N 0) Llei 22/2010, de 20 de juliol, del Codi de consum de Catalunya.

% p) Llei 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, i el Reial
o< decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de
3 % desenvolupament de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre (d’ara endavant
R I
E RLOPD). )

2 3 d) Reial decret legislatiu 1/2007, de 16 de novembre, pel qual s’aprova el text refos de la
% 5 Llei general de defensa dels consumidors i usuaris.

r) Llei 2/2015, de 30 de marg, de desindexacié de I'economia espanyola, desplegada pel
Reial decret 55/2017, de 3 de febrer.

s) Llei 12/2009 d’Educacio.

De conformitat amb l'article 35.1.d) de la LCSP, en tant en quan el PCAP formara part del
contracte, les normes sobre proteccid de dades de caracter personal aplicables a aquest

o contracte sén:

©

g 1. Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,

K relatiu a la proteccio de les persones fisiques en el qué respecta al tractament de dades
§ personals i a la lliure circulacié6 d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva

g 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades).

g 2. Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccioé de dades personals i garantia dels

= drets digitals.

3. 3. Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de
desenvolupament de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccidé de

N dades de caracter personal (en alld que no contradigui les dues normes anteriors).

S 4. 4.Llei 32/2010, de 1 d’octubre, de I'Autoritat Catalana de Proteccio de Dades.
gl
o 8
0l O
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El valor estimat del contracte entés com a despesa maxima estimada, és de 48.771,43 €
guaranta vuit mil set-cents setanta-un euros amb quaranta-tres céntims ) IVA exclos.

El valor estimat del contracte, entés com a despesa maxima estimada, és de 641.473,47 € (sis-
cents quaranta-un mil quatre-cents setanta-tres euros amb quaranta-set céntims) IVA exclos.

El VEC, de conformitat amb els articles 99.2, 101.5 i 116.2 de la LCSP, s’ha calculat de la
manera seguent:

Concepte Total
Base imposable del pressupost base de licitacid 283.724,83 €
Prorrogues 301.003,67 €
Suposits previstos en el PCAP de modificacido del|56.744,97 €
contracte
(é; Suposits de serveis complementaris de conformitat amb|- €
£ I'article 168.e) LCSP
E Total 641.473,47 €
o
N
@
g El pressupost base de licitacio, entesa com a despesa maxima compromesa, és de 312.097,31 €
- (tres-cents dotze mil noranta-set euros amb trenta-un céntims), IVA inclos, dels quals 283.724,83
€ (dos-cents vuitanta-tres mil setcents vint-i-quatre euros amb vuitanta-tres céntims)
corresponen a la base imposable i 28.372,48€ corresponen al 10% d’IVA %.
g El pressupost base de licitacio es desglossa de la forma seglent:
>
<
3le PBL | 283.724,83 | 28.372,48 | 312.097,31 |
2l Z Import contracte | Import prorrogues
Ik ST (2 anualitats) (2 anualitats) el ed:l
n| x
Costos directes:
Costos ma d'obra adscrita al servei 241.262,61 255.955,50 497.218,11
Direccié (grup 1) 99.475,99 105.534,08 205.010,07
técnic superior graduat (grup Il) 136.720,43 145.046,70 281.767,13
personal Técnic (grup Ill) 5.066,19 5.374,72 10.440,91
< Costos material i altres 12.063,13 12.797,78 24.860,91
K Total costos directes 253.325,74 268.753,28 522.079,02
| 9] Costos indirectes:
§ Despeses generals 6% |15.199,54 16.125,20 31.324,74
S Benefici industrial 6% |15.199,54 16.125,20 31.324,74
§ Pressupost base 283.724,83 301.003,67 584.728,50
| IVA 10% |28.372,48 30.100,37 58.472,85
Total costos indirectes 58.771,57 62.350,76 121.122,33
N PRESSUPOST BASE DE LICITACIO i
N 2 PRORROGUES 312.097,31 331.104,04 643.201,35
2§
o @
3| €
O o
3 B
0l O
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2027
2026 (desembre 2028
Concebte (setembre a 2026 a juny (desembre Import total
P novembre) 2027 ide 2027 a juny contracte
setembre a 2028)
novembre)
Costos directes:
Costos ma d'obra adscrita al servei 34.921,23 119.896,21 86.445,17 | 241.262,61
Direccié (grup 1) | 14.398,52 49.434,90 35.642,57 99.475,99
técnic superior graduat (grup Il) | 19.789,41 67.943,65 48.987,37 136.720,43
personal Técnic (grup Ill) | 733,30 2.517,66 1.815,23 5.066,19
Costos material i altres 1.746,06 5.994,81 4.322,26 12.063,13
. Total costos directes 36.667,29 125.891,02 90.767,43| 253.325,74
k=)
j—f Costos indirectes:
E Despeses generals 6% 2.200,04 7.553,46 5.446,05 15.199,54
] Benefici industrial 6% 2.200,04 7.553,46 5.446,05 15.199,54
§ Pressupost base 41.067,36 140.997,94| 101.659,52| 283.724,83
| N IVA 10% 4.106,74 14.099,79 10.165,95 28.372,48
Total costos indirectes 8.506,81 29.206,72 21.058,04 58.771,57
o PRESSUPOST BASE DE LICITACIO 45.174,10 155.097,74 | 111.825,47 | 312.097,31
[
NE:
3l e
~ % Anualitat Import Aplicacié pressupostaria
52
83 2026 45.174,10 € 7003.23102.2270600
| & 2027 155.097,74 € 7003.23102.2270600
2028 111.825,47 € 7003.23102.2270600
L’estimacié dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referéncia la Resolucié
TSF/2786/2017, de 27 d’octubre, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié del Conveni
collectiu de treball de Catalunya d’acci6 social amb infants, joves, families i d’altres en situacio
g de risc per als anys 2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007) i la Resolucio
g EMT/1721/2025, de 12 de maig, per la qual es disposen la inscripcid i la publicacié de I’Acord
3 parcial de la Comissio Negociadora del Conveni collectiu de treball de Catalunya d’acci6 social
% amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per als anys 2013-2018 (codi de conveni
S nam. 79002575012007, en la qual es fixa la taula salarial pel 2025. Aquesta indicacié no
g prejutja el conveni que li sigui d’aplicacié.
N D’acord amb aquest conveni els costos salarials per I'any 2025 sén:
a) Salari base brut anual personal de direccio: Categoria director/a (Grup 1): 31.778,18
3 €/any.
g
o ©
3| €
gl
o 8
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b) Salari base brut anual Técnic Superior graduat (Grup Il): 25.541,60 €/any.

c) Salari Base brut anual personal Técnic (Grup Ill): 20.230,28
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Per actualitzar el sou brut anual, s’aplica un increment del 3% anual durant els dos anys de
contracte i les dues possibles prorrogues. Al sou brut anual s’hi suma una previsiéo del 5%
d’increment respecte el sou base, per preveure antiguitats i altres plusos previstos en el conveni
collectiu. També es contempla un 33% corresponent al cost d’empresa i Seguretat Social i un 5%

per cobrir possibles supléncies i absentisme laboral.

Concepte Import
Categoria Director/a (Grup I)
Salari Base 2025(€) (A) 31.778,18 €
Complements antiguitat, altres plusos conveni (B) 1.588,91 €
Supléncies i Absentisme (5%) (C) 1.668,35
Total Sou Brut anual (A+B+C) 35.035,44
® Seguretat Social (33,00%) (D) 11.561,70 €
% Cost empresa (A+B+C+D) (E) 46.597,14 €
| < Total Cost empresa 2026 (E + 3%) (F) 47.995,05 €
g Total Cost empresa 2027 (F+ 3%) (G) 49.434,90 €
§ Total Cost empresa 2028 (G+ 3%) (H) 50.917,95 €
N Total Cost empresa 2029 (H+ 3%) (1) 52.445,49 €
| Total Cost empresa 2030 (J+ 3%) (K) 54.018,85 €
(*) cost Sense Benefici industrial ni Despeses Generals
N (**) L'actualitzacioé es fa per 5 anualitats, ja que les anualitats no sén senceres
NS
gl Concepte Import
E % Categoria Técnic Superior graduat (grup I1)
= Salari Base 2025(€) (A) 25.541,60 €
% § Complements antiguitat, altres plusos conveni (B) 1.277,08 €
Supléncies i Absentisme (5%) (C) 1.340,93 €
Total Sou Brut anual (A+B+C) 28.159,61 €
Seguretat Social (33,00%) (D) 9.292,67€
Cost empresa (A+B+C+D) (E) 37.452,28 €
Total Cost empresa 2026 (E + 3%) (F) 38.575,85 €
Total Cost empresa 2027 (F+ 3%) (G) 39.733,13 €
-‘\g Total Cost empresa 2028 (G+ 3%) (H) 40.925,12 €
] Total Cost empresa 2029 (H+ 3%) (1) 42.152,87 €
é [Total Cost empresa 2030 (J+ 3%) (K) 43.417,46 €
9 (*) cost Sense Benefici industrial ni Despeses Generals
8 (**) L'actualitzaci6 es fa per 5 anualitats, ja que les anualitats no s6n senceres
©
<}
Concepte Import
Categoria Técnic (grup Il
N Salari Base 2025(€) (A) 20.230,28 €
< Complements antiguitat, altres plusos conveni (B) 1.011,51 €
gl
o 8
0l O
Per descarregar una copia d'aquest document consulteu la segiient pagina web / Para descargar una copia de este documento consulte la
summy |Siguiente pagina web

Codi Segur de Validacié

f79e60c528304f3d97667695a7536f76001

Url de validacio

https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Classificador:Certificat TD11-014 -



https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

plENy .
. Secretaria General
Ajuntament de

~= Premia de Mar Carrer del Nord, 60
08330 Premia de Mar
Tel. 93 741 74 00
premiademar.cat

info@premiademar.cat

NIF: PO817100A

Supléncies i Absentisme (5%) (C) 1.062,09 €
Total Sou Brut anual (A+B+C) 22.303,88 €
Seguretat Social (33,00%) (D) 7.360,28 €
Cost empresa (A+B+C+D) (E) 29.664,16 €
Total Cost empresa 2026 (E + 3%) (F) 30.554,08 €
Total Cost empresa 2027 (F+ 3%) (G) 31.470,70€
Total Cost empresa 2028 (G+ 3%) (H) 32.414,82 €
Total Cost empresa 2029 (H+ 3%) (l) 33.387,26 €
Total Cost empresa 2030 (J+ 3%) (K) 34.388,88 €
(*) cost Sense Benefici industrial ni Despeses Generals
(**) L'actualitzacioé es fa per 5 anualitats, ja que les anualitats no sén senceres
1. Dedicacions previstes
S’estimen les seglents dedicacions anuals:
® e Director/a (Grup I): 1.724 hores/any.)
k] e Técnic/a Superior graduat (Grup Il): 2.956 hores/any
| <| e Técnic/a (Grup Ill): 135 hores/any
©
N
g D’acord amb el conveni anual la quantitat maxima d’hores anuals per a cada perfil professional
N és de 1724 hores/any. Aixi doncs, es preveu una dedicacié anual del 100% del director/a, un
] 171% dels técnics/ques superiors graduats i un 8% del personal técnic de suport. Multiplicant
aquestes dedicacions pel sou anual de cada categoria s’obtenen els costos anuals de personal.
g Els costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de persones treballadores amb les
N 2 seglients categories professionals i nombre, segons les necessitats minimes obligatories
2 % previstes en el Plec de prescripcions técniques (PPT):
e
% % Categoria professional Ndmero de treballadors/es \
kS Director/a 1
ol Técnic/a superior graduat |2 a jornada parcial
Personal técnic 1 a jornada parcial
De conformitat amb I'article 130 de la LCSP i l'article 27 del Conveni collectiu de treball de
Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per als anys
2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007), I'empresa adjudicataria haura de
© subrogar aquell personal que esta prestant el servei en el moment de la licitacié de I'empresa
E que actualment esta contractada, i d'acord amb el quadre seglent:
[0
g : :
% Id. Categoria Antisui Azl | Ve Jornada Centre de Salari brut
S Treballador professional T cle <l laboral treball anual
g contracte contracte
s Fixe SIS PREMIA
| S MAALF DIRECTORA | 1/9/2005 discontinu - J. Sencera BE MAR 32.689,56 €
EDUCADORA Fixe SIS PREMIA
LOMAI SOCIAL 1/9/2017 discontinu - 30 h setm. DE MAR 20.612,76 €
N EDUCADORA Temporal t. SIS PREMIA
§ %gé VIMAE SOCIAL 8/1/2026 parcial 30/6/2026| 30 h setm. DE MAR 19.902,60 €
G
gl
k= ]
0l O
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Fixe SIS PREMIA
GAWIE MONITORA |10/9/2024 discontinu - 3 h setm. DE MAR 1.576,44 €

Aquests imports comprenen la totalitat del contracte i totes les despeses i costos accessoris
exigits per la legislacio vigent que resulten d’aplicacié, amb els termes de la memoria justificativa
que obra en I'expedient.

El pressupost comprén la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no admetent-
ne cap prova d’insuficiéncia.

L’aplicacio pressupostaria per a fer front a la despesa és: 7003.23102.2270600.

Les causes que justifiquen la necessitat i la idoneitat de contractar aquest servei, d’acord amb el
informe del servei técnic proposant d’aquesta licitacié

L'Ajuntament és competent en matéria de serveis socials, d’acord amb l'article 25.2.e) de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local, aixi com amb el Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, que preveu la prestacio dels serveis socials com a competéncia municipal.

Aixi mateix, la Llei 12/2007, d’'11 d’octubre, de serveis socials, atribueix als serveis socials
basics funcions d’intervencidé en els nuclis familiars o convivencials en situacié de risc social,
especialment quan hi ha menors, i preveu la prestacio de serveis d’intervencié socioeducativa no
residencial per a infants i adolescents. Igualment, la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les
oportunitats en la infancia i I'adolescéncia, estableix que les situacions de risc social s6n
competéncia dels ens locals i que els serveis socials han de promoure les mesures i recursos
d’atenci6 social i educativa necessaris per disminuir o eliminar aquesta situacio.

[22106/2026 [ Alcalde

En aquest marc, es tramita aquest expedient de contractacié perqué I'’Ajuntament necessita
garantir la continuitat del Servei d’Intervencié Socioeducativa Entorn Jove, adregat a infants i
adolescents en situacio de risc i a les seves families, tutors o guardadors de fet, com a recurs

Rafael Navarro Alvarez
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municipal essencial de prevencio, deteccid, atencio i intervencio socioeducativa.

El servei permet donar resposta a les necessitats dels infants, adolescents i families derivats pels
Serveis Socials Basics municipals, mitjancant una intervencié integral que inclou el treball
individualitzat, el treball amb families, el treball grupal, el treball en xarxa i la coordinacié6 amb
altres serveis i agents del territori.

La naturalesa especialitzada de les prestacions, la necessitat de garantir una atencié continuada
durant els periodes lectius i la necessitat de disposar de professionals qualificats en I'ambit
socioeducatiu justifiquen la contractacié6 d’una entitat externa amb capacitat técnica i
organitzativa suficient per gestionar el servei sota la direccio, seguiment i control de I’Ajuntament.

| 18/06/2026 | secretari/a

Els objectius d’aquest contracte de serveis, de conformitat amb el qué estableix la memoria del
projecte, son:

a) Desenvolupar una proposta concreta de treball per la millora del Servei d’Intervencio
Socioeducativa, entés des de la prevencid de la desproteccio, la deteccié i la intervencio
en les situacions de risc de la infancia, 'adolescéncia i les seves families (O a 18 anys).

Clara Pérez Gonzalez
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b) Millorar la deteccid i la intervencié de les situacions d'infancia i adolescéncia en risc.

¢) Impulsar accions preventives de situacions de risc en la infancia I'adolescéncia i les
families.

d) Impulsar i promoure a nivell local, projectes adrecats a la infancia, I'adolescéncia en risc i
les seves families.

L’Ajuntament de Premia de Mar no disposa dels mitjans técnics i humans necessaris per realitzar
el servei, i per tant es considera necessaria la contractacid6 d’'una empresa externa per la
realitzacié del mateix, considerant que I'actuacié que es pretén contractar es adequada a la

finalitat que es persegueix.
D’acord amb les previsions de l'article 308.2 de la LCSP, en cap cas aquest contracte suposa la
contractacié de personal per part de I'ajuntament, sin6 Gnicament i exclusivament la contractacio
de la prestacio d’un servei per les raons exposades en I'acte d’inici i per no disposar dels mitjans
per portar-los a terme. A I’'extincidé del contracte no es produira cap consolidacié de les persones
que hagin realitzat els treballs objecte del contracte com a personal propi de I’Ajuntament.
[}
o
8 El plec de clausules administratives particulars s’ajusta en el seu contingut a les prescripcions de
<] la LCSP.
S
§ L'drgan competent per aprovar aquesta contractacio és I'organ de contractacié de conformitat
E amb l'article 116 de la LCSP. Aquest és I'alcalde, de conformitat amb la disposicié addicional
segona de la LCSP. Ara bé, per Decret d’Alcaldia 2023/1167 de 27 de juny de 2023,
Local.
% Acords
o<
3 % Primer.- APROVAR I'expedient de contractacio i el plec de clausules administratives particulars,
E § prescripcions técniques i coordinacié empresarial per a la contractacié del servei d’intervencio
2|3 socioeducativa.
EE
oL Segon.- AUTORITZAR la despesa per I'import maxim estimat de 312.097,31 € (tres-cents dotze
mil noranta-set euros amb trenta-un céntims) IVA inclos, a carrec de I'aplicacié pressupostaria
7003.23102.2270600, d’acord amb el quadre de plurianualitats seglent:
Anualitat Import Aplicacio pressupostaria
. 2026 45.174,10 € 7003.23102.2270600
E 2027 155.097,74 € 7003.23102.2270600
§ 2028 111.825,47 € 7003.23102.2270600
©
N
§ Tercer.- TRAMITAR la contractacio pel procediment obert, i PUBLICAR I'anunci de licitacid en el
g perfil del contractant per a que les empreses interessades puguin presentar les seves
Rl proposicions en el termini de 15 dies seglients a la publicaci6 de I'anunci.”
La Junta de Govern Local ACORDA APROVAR, per assentiment dels membres presents, la
N proposta precedent.
o B
3G
o ©
3| €
O o
3 B
0l O
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I, perqué consti, expedeixo aquest certificat amb el vistiplau 'alcalde, amb la reserva de I'article
206 del Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals, aprovat per
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

Document signat electronicament

[22/06/2026 [ Alcalde

Rafael Navarro Alvarez
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