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ANNEX VII – DESGLOSSAMENT ECONÒMIC DEL CONTRACTE 
 
Aquest annex incorpora el desglossament dels costos directes i indirectes utilitzats per al càlcul 
del pressupost base de licitació del servei de neteja de Granollers Escena S.L. 
El pressupost base anual de licitació és de 82.660,00 € IVA exclòs, calculat a partir de la càrrega 
anual prevista de 3.720 hores de servei. 
 

1. Personal objecte de subrogació 
 

Treballador/a Categoria Hores 
setmanals 

Retribució 
anual 

Plus 
antiguitat 
anual 

Retribució 
total anual 

FSC Netejador/a 26 11.837,49 € 0,00 € 11.837,49 € 

TDS Netejador/a 36 16.390,37 € 2.171,25 € 18.561,62 € 

TOTAL  62 28.227,86 € 2.171,25 € 30.399,11 € 

 
La informació anterior deriva del document de comunicació de personal a subrogar facilitat per 
l’empresa sortint. Les hores anuals equivalents s’han estimat proporcionalment segons la 
jornada informada i el criteri emprat en l’expedient de contractació. 
 

2. Desglossament de costos directes i indirectes 
 

Concepte Tipus de cost Import anual estimat 

Cost personal subrogat, 
inclosa Seguretat Social 
empresa 

Cost directe 39.822,83 € 

Cost personal de reforç, 
cobertura, substitucions i 
hores no cobertes per 
subrogació 

Cost directe 24.239,35 € 

Productes, consumibles, 
materials, EPIs, uniformitat i 
maquinària 

Cost directe 5.400,00 € 

Subtotal costos directes Cost directe 69.462,18 € 

Despeses generals estimades 
(13%) 

Cost indirecte 9.030,08 € 

Benefici industrial estimat 
(6%) 

Cost indirecte 4.167,73 € 

TOTAL PRESSUPOST BASE 
ANUAL 

TOTAL 82.660,00 € 

 
3. Observacions 

 
El desglossament s’ha configurat per garantir que l’oferta econòmica respecti els costos salarials 
derivats del conveni col·lectiu aplicable i les condicions derivades del personal objecte de 
subrogació. 
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Els imports tenen caràcter estimatiu a efectes de determinació del pressupost base de licitació i 
no limiten l’organització interna que pugui proposar l’empresa adjudicatària, sempre que es 
garanteixi la correcta prestació del servei i el compliment de les obligacions laborals i salarials 
aplicables. 
 
El pressupost base anual no inclou l’IVA. 


