
RELACIÓ DE PERSONAL A SUBROGAR 
 

Equip de professionals de la Xarxa de Serveis d’Intervenció Diürna – Centres Oberts de Vilanova i la Geltrú 
 

ANTIGUITAT CATEGORIA SEXE 
TIPUS 

CONTRACTE 
HORES/ 

SETMANA 
SOU BRUT 
MENSUAL 

SEG SOCIAL / 
MENSUAL 

COST ANUAL (12 
MESOS) OBSERVACIONS 

1/10/2012 7 TS GRADUAT HOME 100 38,00 2.379,93 € 760,39 € 37.683,81 € plus coordinació  

15/9/2015 27 TÈCNIC/A SUPERIOR DONA 100 30,00 1.714,86 € 551,33 € 27.194,25 € plus coordinació 

5/10/2016 7 TS GRADUAT DONA 100 30,00 1.878,89 € 604,06 € 29.795,44 € plus coordinació. Actualment de baixa risc embaràs 

1/10/2011 7 TS GRADUAT DONA 200 30,00 1.790,79 € 575,74 € 28.398,35 € excedència cura fills  

17/9/2018 27 TÈCNIC/A SUPERIOR DONA 200 30,00 1.708,55 € 549,30 € 27.094,19 € plus coordinació. Actualment de baixa risc embaràs 

19/11/2018 27 TÈCNIC/A SUPERIOR DONA 200 27,00 1.458,25 € 468,83 € 23.124,93 € Reducció jornada guarda legal. Actualment de baixa IT. 

1/9/2022 7 TS GRADUAT DONA 200 33,50 2.107,28 € 677,49 € 33.417,25 € ampliació hores + plus coordinació per substitució  

1/9/2021 27 TÈCNIC/A SUPERIOR HOME 200 30,00 1.620,40 € 520,96 € 25.696,30 €  

1/9/2022 7 TS GRADUAT DONA 200 33,50 1.999,58 € 642,86 € 31.709,34 € ampliació hores per substitució  

25/10/2021 27 TÈCNIC/A SUPERIOR HOME 200 30,00 1.620,40 € 520,96 € 25.696,30 €  

15/9/2022 7 TS GRADUAT DONA 200 30,00 1.790,79 € 575,74 € 28.398,35 €  

27/8/2024 7 TS GRADUAT DONA 200 30,00 1.818,99 € 584,81 € 28.845,54 € plus coordinació 

1/9/2023 7 TS GRADUAT DONA 200 30,00 1.730,83 € 556,46 € 27.447,50 €  

1/9/2023 27 TÈCNIC/A SUPERIOR DONA 200 30,00 1.565,40 € 503,28 € 24.824,11 €  

3/2/2025 27 TÈCNIC/A SUPERIOR DONA 200 30,00 1.565,40 € 503,28 € 24.824,11 €  

1/9/2025 7 TS GRADUAT DONA 200 30,00 1.818,99 € 584,81 € 28.845,54 € plus coordinació 

5/9/2022 27 TÈCNIC/A SUPERIOR DONA 200 30,00 1.620,40 € 520,96 € 25.696,30 €  

13/4/2026 27 TÈCNIC/A SUPERIOR DONA 510 30,00 1.565,40 € 503,28 € 24.824,11 € subs. Risc embaràs 

10/6/2026 27 TÈCNIC/A SUPERIOR DONA 510 30,00 1.565,40 € 503,28 € 24.824,11 € subs. Risc embaràs 

 
Aquestes son les condicions actuals del personal que presta servei al projecte i que poden diferir de les condicions del plec de clàusules administratives particulars. El 
sou brut anual inclou un 3% en concepte A compte conveni, pendent aprovació taules salarials 2026. 
Per condicions del plec de clàusules administratives, l’equip de professionals adscrit al servei, de l’1 de juliol al 15 d’agost que cada any, tindrà una reducció de la seva 
jornada laboral, passant de 30h/setmana a 25h/setmana. 
 
 
 
 



S’informa a les empreses licitadores del que s’estableix en el Conveni Col·lectiu de treball de Catalunya d’acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació 
de risc (79002575012007), en relació a l’obligació de subrogació el personal vinculat al contracte que finalitza (consultar el Capítol IV “Subrogació” Article 27), per tal que 
es contempli de forma adequada el seu compliment en tot allò que es refereixi a personal vinculat al present contracte de serveis. 

 
 
 Vilafranca del Penedès, 17 de juny de 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ACTUA sccl 

CIF F61826053  
C/St Raimon de Penyafort, 8 

08720 de Vilafranca del Penedès 


