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1.- ANTECEDENTS I JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE FER EL CONTRACTE 

El Districte de Sarrià – Sant Gervasi ha de contractar un servei de cobertura sanitària preventiva mitjançant 

ambulàncies amb personal sanitari qualificat i el material mèdic necessari, per tal de garantir la seguretat i l’atenció 

immediata en cas d’incidència durant els esdeveniments que tenen lloc a la via pública del districte. Aquest servei 

s’adreça a la ciutadania que participa en activitats esportives, culturals, lúdiques i festives organitzades o 

autoritzades pel Districte, i té com a finalitat protegir la salut pública i prevenir riscos en espais oberts amb gran 

afluència de persones. 

La necessitat d’aquest servei deriva de la normativa vigent, especialment del Decret 112/2010, de 31 d’agost, pel qual 

s’aprova el Reglament d’espectacles públics i activitats recreatives, i del Decret 30/2015, pel que fa a les activitats 

esportives. La definició concreta dels efectius sanitaris a disposar en cada esdeveniment depèn del tipus d’activitat, 

de l’aforament previst i de les valoracions tècniques efectuades pel personal del Districte i, si escau, per Protecció 

Civil, en el moment d’autoritzar l’activitat. 

Aquest contracte s’emmarca dins les competències municipals del Districte, que inclouen la gestió i autorització 

d’activitats a la via pública, així com la responsabilitat de garantir-ne el desenvolupament segur. El servei s’ha de 

contractar de forma externa, atès que el Districte no disposa de personal sanitari propi ni dels mitjans materials 

necessaris per dur-lo a terme amb garanties, i per raons d’eficiència i especialització. 

El Districte de Sarrià – Sant Gervasi ha disposat fins al 31 de desembre de 2025 d’un contracte per a la prestació del 

servei mèdic preventiu mitjançant ambulàncies de Suport Vital Avançat Infermer (SVAi), destinat a donar cobertura 

sanitària a les activitats i esdeveniments que tenen lloc a la via pública. Aquest contracte va finalitzar en la data 

esmentada sense possibilitat de nova pròrroga, fet que deixa al Districte sense un instrument contractual vigent que 

permeti garantir la continuïtat del servei. Està prevista l’entrada en vigor, a partir de l’1 de gener de 2027, d’un nou 

contracte col·laboratiu mitjançant procediment obert que donarà cobertura a tots els districtes de la ciutat.  

Per tant, es fa necessari garantir la continuïtat del servei durant l’any 2026 i per aquest motiu, resulta necessari 

impulsar un nou contracte per a l’any 2026, amb possibilitat de pròrroga fins al 2027, que permeti assegurar la 

prestació ininterrompuda del servei i cobrir les activitats ja planificades, així com les sol·licituds sobrevingudes que 

es puguin produir al llarg del període de vigència contractual. 

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que l’Ajuntament de Barcelona no disposa de mitjans ni 

tècnics ni humans adients per realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a l’auxili mitjançant la 

contractació amb tercers, tot d’acord amb l’objectiu d’estabilitat pressupostària i control de despesa, i amb total 

respecte als principis d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de tracte.  

D’acord amb els principis exposats, es considera que l’opció més eficient i eficaç que assegura la millor resposta a les 

necessitats detectades és la contractació dels serveis mèdics preventius d’ambulàncies amb personal sanitari, i el 

material mèdic necessari, per a cobrir actes cívics a la via pública del Districte de Sarrià – Sant Gervasi amb mesures 

de contractació pública sostenible. 

Al Plec de Prescripcions Tècniques Particulars adjunt es detallen les característiques del serveis mèdics preventius 

d’ambulàncies amb personal sanitari, i el material mèdic necessari, per a cobrir actes cívics a la via pública, i es fa 

una estimació de la quantitat de serveis necessaris per l’any 2026. 

Fent referència a l’article 70 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, es posa de manifest 

que cap empresa externa a l’Ajuntament de Barcelona ha participat prèviament en l’elaboració de les especificacions 

tècniques o dels documents preparatoris del contracte o ha assessorat a l’òrgan de contractació durant la preparació 

del procediment de contractació. 
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2.- OBJECTE DEL CONTRACTE 

El present contracte té per objecte la prestació dels serveis mèdics preventius d’ambulàncies amb personal sanitari, 

i el material mèdic necessari, per a cobrir actes cívics a la via pública del Districte de Sarrià – Sant Gervasi a 

l’Ajuntament de Barcelona amb mesures de contractació pública sostenible, i concretament:  

• El servei mèdic preventiu mitjançant ambulàncies de Suport Vital Avançat Infermer (SVAi) tipus C, 

degudament equipades d’acord amb la normativa vigent. 

• La dotació de personal sanitari qualificat, integrat per professionals amb la titulació exigida i capacitats per a 

l’assistència extrahospitalària en situacions d’emergència. 

• L’equipament mèdic reglamentari necessari per garantir una resposta adequada en cas d’incidència, incloent-

hi els sistemes de comunicació i el material clínic obligatori. 

L'objecte d'aquest contracte no s'ha fraccionat per eludir els procediments de contractació, i esdevé una unitat 

funcional que permet el seu aprofitament individual sense la necessitat de prestacions accessòries o 

complementaries. 

3.- QUALIFICACIÓ DEL CONTRACTE I PROCEDIMENT 

D’acord amb l’article 16 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic es tipifica com a 

contracte administratiu de serveis. Es considera que l’opció més eficient i eficaç que assegura la millor resposta a les 

necessitats detectades és la contractació d’un servei especialitzat. 

Considerant l’import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el seu objecte, així com els criteris 

que serviran per a la seva adjudicació, es considera que el més adient és, d’acord amb l'article 159.6 de la Llei 9/2017, 

de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, adjudicar aquest contracte mitjançant Procediment Obert 

Simplificat Abreujat de de l’1 de maig de 2026 al 31 de desembre de 2026, prorrogable de l’1 de gener de 2027 al 31 

de desembre de 2027. 

El present contracte no contempla cap característica de servei innovador, ja que es tracta d’un servei el 

desenvolupament del qual es té experiència i existeix un ampli teixit empresarial consolidat dedicat a aquest sector. 

Per tant, no s’ha estimat oportuna l’adopció de cap mesura d’aquest tipus. 

No està subjecte a comprovació material.  

4.- DIVISIÓ EN LOTS I CPV 

De conformitat amb l’article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, s’ha valorat la 

possibilitat de dividir aquest contracte en lots. Tanmateix, per la naturalesa de les prestacions no és possible 

entendre aquestes com una realització i aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser 

executades de forma independent. La fragmentació en lots comportaria una dispersió de responsabilitats i 

dificultaria la garantia d’una resposta sanitària homogènia, eficient i immediata en els esdeveniments organitzats 

pel Districte. 

Així mateix, caldria exigir una coordinació i planificació global dels treballs per a una correcte execució global de les 

prestacions que resulta desproporcionada per a les finalitats d’interès públic que es persegueixen en l’execució 

d’aquestes, fet pel qual permet concloure que les prestacions no poden ser executades de forma independent sense 

menyscabar la correcte execució dels treballs i una correcte assignació dels recursos públics proporcionals a la 

finalitat requerida. 
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En conseqüència, el contracte es configura com una prestació única i indivisible, que garanteix una cobertura 

sanitària coherent, coordinada i adaptada a les necessitats globals del Districte, sense que existeixi cap avantatge 

operatiu, tècnic o econòmic que justifiqui la seva divisió en lots. 

Atesa la naturalesa del contracte i els seus objectius, es considera idoni aplicar el codi de Classificació CPV (vocabulari 

comú dels contractes públics) següent: 85143000-3 Serveis d’ambulància. 

5.- PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 

5.1 L’import total del contracte per a la prestació del servei és de 13.557,59 euros (IVA inclòs): 

11.204,62 euros pressupost net, 

2.352,97 euros en concepte d’Impost sobre el Valor Afegit al 21%. 

La quantia d'aquest contracte es determina en funció dels preus unitaris previstos en el projecte. 

L’Ajuntament no està obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que les unitats executades siguin inferiors a les 

unitats previstes en el projecte, pel la qual cosa, l’Ajuntament no resta obligat a exhaurir l’import adjudicat, sinó que 

ho farà en funció dels preus unitaris previstos en el projecte i realment executats, d’acord amb la disposició 

addicional 33a i al preu d’adjudicació del preu unitari. 

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors. 

Els càlculs del pressupost de licitació és en base a preus de mercat. 

El desglossament del pressupost net, sense l’IVA, en costos directes i indirectes es considera que és el següent per la 

durada del contracte: 

Costos directes: (A) 

Costos salarials 4.265,60 € 

Despeses generals 2.804,27 € 

Materials i transport 2.902,20 € 

Total costos directes 9.972,07 € 
  
Costos indirectes: (B) 

Despeses d’estructura 6% 598,32 € 

Total costos indirectes: 598,32 € 
  
Total costos directes + indirectes (A+B) 10.570,39 € 
  
Benefici industrial ( C ) 6% sobre costos directes + indirectes 634,22 € 
  
TOTAL COSTOS (A+B+C) 11.204,62 € 

El càlcul del pressupost base de licitació s’ha calculat segons la previsió de necessitats de servei del Districte de Sarrià 

– Sant Gervasi per a l’any 2026, reflectida en el següent quadre: 

SERVEI HORES SERVEIS PREU UNITARI TOTAL 

Ambulància amb Suport Vital 

avançat Infermer tipus C (SVAI) 
80 hores 20 140,06 €/h 11.204,62 € 

L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència les taules salarials de la darrera revisió salarial 

de l’Acord sobre matèries concretes, publicat en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya el 10 de juliol de 2024, 

sobre el conveni col·lectiu de treball per a empreses i persones treballadores de transport de malalts i accidentats en 

ambulància (transport sanitari) de la Comunitat Autònoma de Catalunya publicat en el Diari Oficial de la Generalitat 

de Catalunya el 8 de març de 2024 (Codi conveni 79001955012002) i que regula les categories professionals del 
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personal que durà a terme els serveis que formen part de l’objecte d’aquest contracte. Aquesta indicació no prejutja 

el conveni laboral que hi sigui d’aplicació a l’empresa licitadora. 

Pel càlcul del pressupost base de licitació d’aquest lot s’han fet les següents consideracions: 

Perfil professional Categoria Any 
Costos salarials a temps 

complet anuals 

Nombre de 

treballadors 

Tècnic/a en Emergències 

Sanitàries (TES/TTS) 
Auxiliar TES 2026 22.081,71 € 1 

Infermer/a (DUE) Infermer/a 2026 25.139,01 € 1 

5.2 El Valor Estimat del Contracte (VEC) és de 22.409,24 euros segons la següent distribució i conceptes: 

Any VE prestació 
VE eventuals 

pròrrogues 

VE altres 

conceptes 
SUMA 

2026 11.204,62  € - - 11.204,62 € 

2027 - 11.204,62 - 11.204,62 € 

TOTAL 11.204,62 11.204,62 - 22.409,24 € 

La present licitació no està subjecte a la regulació harmonitzada, ja que el VEC no supera el llindar de 750.000 € i al 

tenir per objecte serveis enumerats a l’annex 4, d’acord amb l’establert en l’art. 22.1, c) de la de la Llei 9/2017, de 8 

de novembre, de Contractes del Sector Públic. 

6.- IMPUTACIÓ PRESSUPOST MUNICIPAL 

Aquest pressupost base de licitació s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de l'objecte del contracte i anirà amb 

càrrec als pressupostos i partides següents d’acord amb la distribució de lots:  

Any Econòmic Programa Orgànic Import net % IVA Import IVA Import total 

2026 22610 33811 605 11.204,62 € 21,00% 2.352,97 € 13.557,59 € 

IMPORT TOTAL 11.204,62 € 21,00% 2.352,97 € 13.557,59 € 

 

La seva autorització i/o execució anirà a càrrec del programa 33811 Festes i actes populars, assignat a la Direcció de 

Serveis a les Persones i al Territori del Districte de Sarrià-Sant Gervasi. 

7.- EXECUCIÓ I DURADA DEL CONTRACTE 

El contracte s’iniciarà el dia 1 de maig de 2026, o si la formalització del contracte fos en data posterior, el dia següent 

d’aquesta o en data que expressament s’assenyali en la formalització, i finalitzarà el 31 de desembre de 2026. 

Es preveu la possibilitat d’una o diverses pròrrogues, per un màxim de 12 mesos, en períodes mínims mensuals. 

El compliment de les pròrrogues serà obligatori si se sol•liciten amb 2 mesos d’antelació a la data de finalització del 

contracte. 

8.- CONDICIONS D’APTITUD I DE SOLVÈNCIA 
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Considerant l’objecte del contracte i el seu valor estimat, així com els principis de no discriminació i proporcionalitat 

que ha de regir en tota actuació administrativa, les condicions d’aptitud mínima que s’haurà d’exigir als licitadors 

per a participar en aquest procediment d’adjudicació és la següent: 

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions que són idèntiques o 

similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en supòsits de prohibició de contractar. 

2.- Ateses les característiques d’aquest procediment de contractació, les empreses licitadores estan exemptes 

d’acreditar solvència econòmica i financera i solvència tècnica o professional. 

9.- CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES 

La Instrucció de l'Ajuntament de Barcelona per a l'aplicació de Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 

Sector Públic, de 15 de març de 2018 i publicada en la Gaseta Municipal de 16 de març de 2018, estableix que la 

puntuació del preu dins els criteris de valoració dels procediments de licitació municipals no serà superior al 35% de 

la puntuació total, llevat que hi hagi una justificació adequada i degudament motivada. 

Els criteris de valoració i d’adjudicació avaluables de forma automàtica i la distribució de la puntuació per a cadascun 

dels criteris, considerant l’objecte del contracte, a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relació qualitat preu és 

la següent: 

1. Per l’oferta econòmica, fins 35 punts. Representa el 35% del total de la puntuació a obtenir. 

S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a dir, 

que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta d’empreses licitadores la 

distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i 

aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada 

per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de març: 

(
pressupostNetLicitacio − oferta

pressupostNetLicitacio − ofertaMesEconomica
) x puntsMax = Puntuacio 

La distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula que permet una ponderació d’ofertes distribuint 

els punts de forma proporcional segons les diferències entre les ofertes de preu, a partir de l’oferta més barata que 

hagi estat admesa i tenint en compte el pressupost net de licitació: 

On: 

• pressupostNetLicitacio = pressupost net de licitació 

• oferta = oferta econòmica presentada pel licitador 

• ofertaMesEconomica = oferta més barata admissible d’entre les presentades pel conjunt de licitadors 

• puntsMax = puntuació màxima per l’oferta econòmica (35 punts) 

• Puntuacio = puntuació rebuda pel licitador 

Es defineixen els següents límits per a la consideració d’ofertes, en principi, amb valors anormals o desproporcionats: 

• Un diferencial de 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’un únic licitador, del 20 % respecte el 

pressupost net de licitació. 

• Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es prescindirà de l’oferta més 

baixa i/o de l’oferta més alta si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de l’oferta immediatament 

consecutiva. 

https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/1/Instr_Preus_Contractaci%c3%b3_P%c3%bablica_Modificacio-2018-02-22.pdf
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
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• Si el nombre de licitadors és superior a 20, pel càlcul de la mitjana de les ofertes s’exclourà una o les dues 

ofertes més cares i/o una o les dues ofertes més baixes sempre i quan una amb l’altre o totes dues amb la que 

la segueix tinguin un diferencial superior al 5%. 

2.- Per la millora en la reducció del termini de petició d’un servei urgent o rectificació urgent del servei, fins a 

35 punts. Representa el 35% del total de la puntuació a obtenir. 

D’acord amb el que estableix la clàusula 4 del Plec de Prescripcions Tècniques, el Districte comunicarà les sol·licituds 

ordinàries amb una antelació mínima de 10 dies, i excepcionalment aquest termini podrà reduir‑se fins a 48 hores en 

casos d’urgència o necessitats sobrevingudes. Les ofertes que millorin aquest termini excepcional rebran puntuació 

en funció de la menor antelació garantida. 

La puntuació s’atorgarà segons la taula següent: 

Antelació mínima garantida per a serveis urgents o sobrevinguts 

Antelació mínima oferta Puntuació 

6 hores 35 punts 

12 hores 26 punts 

24 hores 17 punts 

36 hores 9 punts 

Aquest criteri valora la capacitat de resposta immediata, la disponibilitat operativa i la flexibilitat organitzativa de la 

licitadora davant situacions que requereixin activació ràpida del servei mèdic preventiu, tot garantint la continuïtat 

i seguretat dels esdeveniments programats. 

La selecció d’aquest criteri respon a l’interès del Districte de poder disposar del servei d’ambulància i del dispositiu 

mèdic en situacions que requereixin una activació ràpida del servei, com ara la replanificació d’un acte ciutadà en el 

qual s’ha passat de no considerar necessària la seva presència a valorar‑la com imprescindible, les reevaluacions del 

risc en activitats ja programades, o la programació urgent de nous actes en què pugui resultar necessari disposar 

d’aquest servei. 

3.- Per la millora en la reducció del temps màxim de substitució de l’ambulància en cas d’avaria o incidència 

tècnica, fins a 30 punts. Representa el 30% del total de la puntuació a obtenir. 

D’acord amb el que estableix la clàusula 3 del Plec de Prescripcions Tècniques, en cas d’avaria, incidència tècnica o 

qualsevol imprevist que impedeixi la prestació correcta del servei, el vehicle haurà de ser substituït de manera 

immediata per un altre d’iguals o superiors característiques, garantint en tot moment la continuïtat del dispositiu 

sanitari preventiu. Les ofertes que acreditin una reducció del temps màxim de substitució respecte al requeriment 

general seran valorades d’acord amb la menor demora garantida. 

La puntuació s’atorgarà segons la taula següent: 

 

Temps màxim garantit de substitució de l’ambulància 

Temps màxim ofert Puntuació 

Igual o menys de 20 minuts 30 punts 

Igual o menys de 30 minuts 22 punts 

Igual o menys de 40 minuts 14 punts 

Igual o menys de 50 minuts 7 punts 

 

Aquest criteri no aplica en serveis inferiors a dues hores. 
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Aquest criteri valora la capacitat de resposta immediata de la licitadora, així com la seva solvència operativa i 

organitzativa per assegurar la continuïtat del servei mèdic preventiu en qualsevol circumstància, especialment en 

situacions d’avaria o incidències inesperades que podrien comprometre la cobertura sanitària de l’activitat. 

La selecció d’aquest criteri respon a la necessitat del Districte de garantir la presència ininterrompuda del recurs 

sanitari durant el desenvolupament dels actes ciutadans, evitant interrupcions del servei que podrien afectar la 

seguretat de les persones participants i assistents. 

10.- CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT 

Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores s’aplicarà el criteri de desempat 

tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini de presentació 

d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les corresponents declaracions o documents acreditatius del seu 

compliment en el moment en què es produeixi l’empat i de conformitat amb allò establert a l’article 147.1 de la Llei 

9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.  

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al Plec de Clàusules Administratives Particulars són els següents: 

• Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentació d'ofertes, 

tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la 

normativa. 

• En aquest supòsit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la proposició més 

avantatjosa acrediten tenir relació laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que 

els imposi la normativa, tindrà preferència en l'adjudicació del contracte, l’empresa licitadora que disposi del 

major percentatge de persones treballadores fixos amb discapacitat a la seva plantilla. 

• Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentació d'ofertes, 

tinguin el menor percentatge de contractes temporals a la plantilla. 

• Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentació d'ofertes, 

tinguin el major percentatge de dones ocupades a la plantilla.  

• En cas que l'aplicació d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimirà mitjançant sorteig. 

11.- ABONAMENTS AL CONTRACTISTA  

El preu a abonar a l’adjudicatari es correspondrà amb l’import dels serveis realitzats. L’empresa adjudicatària ha de 

presentar la/es factura/es electrònicament corresponent/s a les prestacions executades amb una periodicitat 

mensual, d'acord amb el procediment administratiu vigent a l'Ajuntament de Barcelona. 

A les factures apareixerà el desglossament per cadascun dels serveis realitzats. 

12.- MESA DE CONTRACTACIÓ 

D’acord amb la previsió de l’article 159.6 i l’article 326 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 

Públic, la valoració de les ofertes es podrà efectuar automàticament d’acord a criteris d'adjudicació quantificables 

mitjançant la mera aplicació de fórmules establertes als plecs mitjançant dispositius informàtics, o amb la 

col•laboració d'una unitat tècnica que auxiliï a l'òrgan de contractació. 

13.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ I OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA. 
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Es considera necessari, d’acord amb la previsió de l’article 202 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 

Sector Públic, establir la/les següent/s condicions especials d’execució del contracte que es consideren vinculades 

amb el seu objecte, no són discriminatòries i són compatibles amb el dret comunitari: 

* De caràcter social: 

01.01 Objecte del contracte amb mesures de contractació pública sostenible 

01.02 Pressupost base de licitació desglossat 

01.03 Informació de la subcontractació en fase de licitació 

02.01 Valoració del preu màxim 35% 

03.02 Pagament del preu a les empreses subcontractades 

03.06.06 Recollida de dades desagregades per sexe 

* De caràcter ambiental: 

Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris i de les instruccions tècniques de sostenibilitat en esdeveniments 

aprovada amb el Decret d’Alcaldia del 28 d’abril de 2015. 

14.- MODIFICACIONS DEL CONTRACTE 

Un cop perfeccionat el contracte, l’òrgan de contractació només podrà modificar el contracte, si concorren les 

circumstàncies establertes a l’art. 205 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017. 

15.- REVISIÓ DE PREUS 

En aquest contracte no es podrà revisar el preu durant la seva durada. 

16.- SUBCONTRACTACIÓ 

L’empresa adjudicatària pot subcontractar amb tercers la realització parcial de la prestació amb el compliment dels 

requisits i obligacions legalment establerts. 

Es valora que la prestació principal del contracte és el servei preventiu mitjançant ambulàncies de Suport Vital 

Avançat Infermer (SVAi) tipus C, que ha de ser prestat per l’empresa adjudicatària.  

Es permet la subcontractació del personal mèdic qualificat, en cas que l’empresa adjudicatària, no pugui comptar 

amb personal propi. 

17.- CESSIÓ DEL CONTRACTE 

Ateses les característiques del contracte no es permet la cessió del contracte, sense perjudici dels supòsits de 

successió del contractista de l’article 98 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, i que 

requerirà de  forma prèvia i expressa l'autorització de l’òrgan de contractació. 

18.- GARANTIES 

D’acord amb l’article 159.6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, no es requerirà la 

constitució de garantia definitiva. 
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19.- RÈGIM ESPECÍFIC DE PENALITATS 

Considerant les característiques del contracte, així com també les possibles millores que puguin oferir els 

contractistes i que seran objecte de valoració, així com el límit màxim de penalitats del 50% del preu del contracte 

IVA exclòs, s’estableixen les següents penalitats: 

a) Incompliments molt greus: 

• L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec. 

• L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions d’execució del contracte 

establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni 

lloc a la resolució del contracte. 

• L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevenció de riscos 

laborals. 

• Les actuacions que, per acció o omissió, generen riscos greus sobre el medi ambient d’acord amb la legislació 

vigent. 

• L’incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveïdors. 

• Les millores proposades per la oferta de l’empresa adjudicatària esdevindran obligació essencial i el seu 

incompliment i no lliurar la documentació acreditativa de les mateixes suposaran la imposició d’una penalitat 

de 1% del preu d’adjudicació del contracte, que s’incrementarà mensualment fins un màxim del 10%, podent 

esdevenir causa d’extinció contractual. 

b) Incompliments greus 

• L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions d’execució del contracte 

establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan no constitueixi falta molt greu. 

• L’incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicació de les prestacions. 

• L’incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la normativa general 

sobre prevenció de riscos laborals. 

• L’incompliment de les condicions especials d’execució establertes en aquest plec, quan no se’ls hi hagi 

atribuït el caràcter d’obligacions contractuals essencials. 

c) Incompliments lleus: 

• L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions d’execució del contracte 

establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan no constitueixi falta molt greu o greu.  

• L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental exigides en la normativa de prevenció de 

riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus. 

Imposició de penalitats: 

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissió d’aquestes faltes són les següents:  

• Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a màxim del preu del contracte iva exclòs per 

a cada penalitat d’aquesta tipologia. 

• Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6 % com a màxim del preu del contracte iva exclòs per 

cada penalitat d’aquesta tipologia. 

• Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a màxim del preu d’adjudicació. 

• Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert parcialment l’execució de les 

prestacions definides en el contracte, l’òrgan de contractació podrà optar, ateses les circumstàncies del cas, 

per la seva resolució o per la imposició de les penalitats. 

El termini per a imposar la corresponent penalitat contractual serà de tres mesos a comptar des de la data d’incoació 

del corresponent expedient. 
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20.- TRACTAMENT DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

Aquest contracte no comporta el tractament de les dades identificatòries de caràcter personal. 

 

21.- RESPONSABLE DEL CONTRACTE 

La persona responsable del seguiment del contracte, d’acord amb la previsió de l’article 62 de la Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, de Contractes del Sector Públic, a qui correspon la comprovació, coordinació i la vigilància de la correcta 

realització dels serveis contractats, i haurà de supervisar les prestacions i dictar les instruccions necessàries per 

assegurar-se la seva correcta realització, és el Sr. Andreu Pina Blanch, Coordinador de la Direcció del Serveis a les 

Persones i al Territori del Districte de Sarrià - Sant Gervasi. 

 

 

 

Per tot això, 

 

ES SOL.LICITA que s’iniciï la tramitació de la petició de contracte administratiu 001_P2600918 pels serveis de mèdics 

preventius d’ambulàncies amb personal sanitari, i el material mèdic necessari, per a cobrir actes cívics a la via pública 

del Districte de Sarrià – Sant Gervasi a l’Ajuntament de Barcelona amb mesures de contractació pública sostenible, 

mitjançant un procediment obert simplificat abreujat per tramitació ordinària, amb mesures de contractació pública 

sostenible, amb una durada fins el 31 de desembre de 2026 a partir del l’1 de maig de 2026, o bé, a partir de l’endemà 

de la formalització del contracte, per un import total de licitació de 13.557,59 euros, IVA inclòs. 

 

A Barcelona, en data de signatura: 

 

Concepcio Sampe Soler el dia 29/05/2026 a les 09:37, que dóna conformitat..
Andreu Pina Blanch el dia 29/05/2026 a les 09:28, que informa;

El document original ha estat signat electrònicament per:


