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Expedient: 2025/1106C/IMSP

Ref. Addic.:

UO Responsable: Manteniment (IMSP)

Assumpte: Contracte de subministrament de grues pels diferents centres de 'MSP de
I’Ajuntament de Badalona mitjangant procediment obert

Procediment: Contractacions de subministrament per procediment obert simplificat sumari

Interessat/da:

Representant:

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT D’APARELLS
ELEVADORS (GRUES i CADIRA PUJA-ESCALES), MITJANCANT COMPRA, PER ALS
DIFERENTS CENTRES, TITULARITAT DE L’INSTITUT MUNICIPAL DE SERVEIS PERSONALS
DE BADALONA (IMSP), MITJANCANT PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT ABREUJAT.

1.- Organ competent

La vicepresidenta de I'lMSP d'acord amb La Resolucié numero 2025000137 de data 12 de febrer de
2025 dictada pel president de I'Institut Municipal de Serveis Personals, delega “a favor de la
vicepresidéncia de l'Institut Municipal de Serveis Personals totes les competéncies, circumscrites a
I'ambit d'aquest organisme autonom, que amb caracter delegable estan conferides a I'Alcaldia-
Presidéncia per la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, el Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d’'Obres, Activitats i
Serveis, i els corresponents Estatuts, de les quals, a titol enunciatiu i no limitatiu s'especifiquen les
seglients:

(...)

5. Contractar, aprovar projectes i totes les altres facultats i prerrogatives inherents a I'organ de
contractacié, quan el valor estimat dels qual no superi la quantitat de dos milions d’euros en els
contractes d'obres i la quantitat de 100.000 euros en els contractes de serveis i de subministraments,
inclosos els de caracter plurianual quan la seva durada no sigui superior a 4 anys, sempre que el seu
import acumulat a totes les anualitats no superi 'esmentada quantia i fins el limit de 10% dels
recursos ordinaris del pressupost referit al primer exercici pressupostari ni, en qualsevol cas, la
quantia de 6 milions d’euros.”

2.- Procediment

El present expedient de contractacié es tramitara com a procediment obert simplificat abreujat d’acord
amb l'article 159.6 de la LCSP per tractar-se d’'un contracte de subministrament i instal-lacié, amb un
VEC inferior a 60.000 € (el VEC és de 20.000,00 €)

3.- Objecte del contracte i divisio de lots

El present contracte té per objecte el subministrament, mitjancant compra, de grues i cadira puja-
escales per les residéncies, de titularitat de I'Institut Municipal de Serveis Personals, d'ara en
endavant IMSP.

El subministrament mitjangant compra inclou en cada cas I'entrega al centre o instal-lacié de 'IMSP
de que es tracti, el muntatge i la col-locacié dels mateixos a les diferents estances dels edifici, aixi
com la retirada dels elements a substituir, el transport del mateix a la deixalleria que correspongui i les
taxes corresponents.

La necessitat administrativa a satisfer, és I'aprovisionament d’equips elevadors causada pel mal estat
i necessitat de reposicié de les diferents grues pels diferents centres de I'lMSP, d’Us diari i intens per
tal de poder realitzar la mobilitzacié dels diferents usuaris amb seguretat.

A l'efecte de complir amb el que es disposa en l'article 99 de la Llei 9/2017, de contractes del sector
public, I'objecte del contracte comprén la totalitat de la prestacid, sense que sigui objecte de
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fraccionament i no existint divisié per lots. NO procedeix la divisié en lots de I'objecte del contracte,
actuacio que perjudicaria tant I'eficiencia com la racionalitzacio dels recursos publics a ell dedicats.

La no divisi6 en lots de I'expedient de contractacié es justifica en qué el contracte inclou el
subministrament i la instal-laci6 de diverses grues de mobilitzacié assistencial destinades a tres
centres de I'IMSP. Donada la interdependéncia de les tasques que conformen la prestaci6 —
transport, muntatge, col-locacié, retirada dels equips substituits i gestié dels residus— es requereix
una unitat técnica i funcional que garanteixi coheréncia i coordinacié en tot el procés. La divisio en lots
podria incrementar els costos d’execucio i dificultaria la coordinacié entre multiples contractistes, amb
el risc d'afectar la correcta instal-lacié dels equips. Per contra, la licitacié en un dnic lot permet una
gesti6 logistica més eficient, assegura la uniformitat dels equips, redueix costos a través d’economies
d’'escala i facilita el seguiment contractual i de les assegurances. Per tot aix0, d’acord amb l'article
99.3.b de la LCSP, es justifica que el contracte no es divideixi en lots.

El present contracte va adrecat als centres actuals de titularitat de I'lMSP, circumscrits als nostres
ambits d’activitat, és per aguest motiu que incorporem una relacié nominal dels centres.

CENTRE

ADRECA

TELEFON

ADREGCA ELECTRONICA

RESIDENCIA DOMENECH |
MONTANER

C/ Bellavista, 24-30

Tel. 93 460 50 17

RESIDENCIA CAN BOSCH

Soledat, 5

Tel. 93 384 44 19

r.can.bosch@imspbdn.cat

RESIDENCIA CAN CROS

Av. Congrés

Tel. 93 383 33 01 | r.can.cros@imspbdn.cat

Eucaristic, 14

CPV: 33192600 - Equips elevadors de serveis d'atencio sanitaria

4.- Necessitat del contracte

La necessitat administrativa a satisfer, és la provisié d’ equipament assistencial pel funcionament dels
diferents centres esmentats anteriorment, i la seva idoneitat ve donada per la mateixa necessitat, ja
gue sense aquest material no es pot desenvolupar I'activitat als diferents centres.

Davant la necessitat d’adquirir aquests productes, degut al seu deteriorament, es considera adequat
contractar el seu subministrament.

El material a subministrar en el marc del contracte sera, amb una finalitat pedagogica i d’autonomia
per serveis residencials. També amb finalitat preventiva de riscos laborals.

Per tant, cal actualitzar i substituir aquests elements dels centres de I'lMSP.

5.- Tipus de contracte

El contracte es tipifica com a contracte administratiu de Subministrament i es subjecta a les
regulacions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP) i la
normativa de desenvolupament. Les qliestions no previstes en el PCAP, el PPT i documentacié
complementaria, es regulen per la LCSP en alld que tingui caracter basic o no hi hagi altra regulacio
expressa.

6.- Classificacio professional

De conformitat amb I'article 77.1c) de la LCSP, en els contractes de subministraments, com el que
ens ocupa, no s'exigeix la classificacié empresarial.
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7.- Condicid especial d’execucié

Per donar compliment a l'art. 202 LCSP, és condicié especial d’execucié la que s’indica a
continuacio:

Que almenys un dels vehicles de titularitat de I'empresa, ja sigui de propietat, lloguer o arrendament
financer, que sigui emprat pels desplagaments en execucié del contracte, disposi de distintiu
ambiental corresponent a la categoria d’emissions “verd C” de la Direccid6 General de Transit del
Ministeri de I'Interior.

Aquesta condicié especial d’execucio es troba vinculada a la finalitat del present contracte, en el sentit
de l'article 145 de la LCSP, és compatible amb el dret comunitari i no resulta directa o indirectament
discriminatoria.

La justificacio de la seva previsio la tenim en l'article 116.4 aixi com en l'article 202 de la LCSP, que
exigeix contemplar al menys una d’aquestes condicions especials en I'expedient de contractacio,
entenent que el requeriment de vehicle amb distintiu ambiental “verd C” a emprar per I'empresa
contractista s'ajustaria plenament a les necessitats contractuals tant bon punt s’hauran d’efectuar
diferents desplagaments per part de I'adjudicatari fins als centres contemplats en el contracte a fi de
realitzar els subministraments previstos.

8.- Durada

El termini del contracte de subministrament sera de quaranta-cinc (45) DIES a partir del dia segtent
habil a la data de formalitzaci6 del contracte.

9.- Import per a la durada inicial del contracte

El valor estimat del contracte (VEC), calculat d’acord amb l'article 101 LCSP, ascendeix a 20.000,00 €.

El pressupost maxim de licitaci6 d’aquest contracte ascendeix a 24.200,00 € (IVA INCLOS).

La quantia del pressupost base es considera estimativa i te el caracter de pressupost maxim i limitatiu
d’aquest contracte condicionat a la quantitat de subministraments que efectivament realitzi I'empresa
contractista aplicant preus unitaris, tot d’acord amb les previsions de la disposicié addicional 332 de la
LCSP.

- Desglossament del pressupost de licitacio:

El pressupost de licitacié és de 24.200,00 € (IVA INCLOS), dels quals 4.200,00 € correspon al 21%
d’IVA i 20.000,00 € al valor base del contracte.

COST DIRECTE | INDIRECTE

Cost directe en despesa personal 663,00 €
Cost directe en material 13.735,56 €
Total ma d'obra i material 14.398,56 €
Mitjans auxiliars (1,5% ma d’obra i material) 215,98 €
TOTAL COST DIRECTE 14.614,54 €
Cost indirecte (15%CD) 2.192,18 €
TOTAL COST INDIRECTE 2.192,18 €
PEM 16.806,72 €
13% Despesa General 2.184,87 €
6% Benefici Industrial 1.008,40 €
TOTAL PRESSUPOST 20.000,00 €
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10.- Prorroga
No es preveu cap prorroga.

11.- Modificacions

No es preveu cap modificacié de contracte.

12.- Valor estimat del contracte (VEC)

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

20.000,00 €

TOTAL VEC 20.000,00 €

13.- Criteris d’adjudicacio

La selecci6 de la millor oferta es determinara tenint en compte una adequada relacio entre la qualitat i
el preu, sobre la base d'una pluralitat de criteris de valoraci6é d’acord amb el que preveu l'article 145.3
de la LCSP, tots ells avaluables automaticament, amb una ponderacié maxima de 100 punts.

Criteris avaluables de manera automatica (fins a 100 punts). Els criteris son els mateixos per als dos
lots objecte del present contracte.

Per a la valoraci6 de les proposicions i la determinacié de I'oferta més avantatjosa per I'interés public
d'aquest contracte s’atendra als segtients criteris de valoracio:

1. Oferta economica sobre els productes a subministrar i instal-lar (fins a 90 punts)

El preu més econdmic d’entre els considerats técnicament valids, rebra 90 punts. La resta, rebra la
puntuacid de forma proporcional, resultat de I'aplicaci6 d’aquesta férmula:

90 x (import licitacié (abans iva.) — import de I'oferta a valorar (abans iva.))
(import licitacié(abans iva.) — import de I'oferta més baixa (abans iva.))

Mitjancant la citada formula, es valora assignant la major puntuacié possible, 90 punts, la proposta
que ofereixi I'import més econdomic per al subministrament, respecte el pressupost base maxim de
licitacio. Per la resta de propostes, es valora la puntuacié de forma proporcional.

De conformitat amb l'article 146.2 de la LCSP, respecte a la justificacio de I'eleccié de les formules,
s'aplica aquesta formula matematica perquée és lineal respecte la puntuacié que s’atorga a les
diferents ofertes. En aquest sentit, amb la present formula s’atorga la maxima puntuacié a I'oferta que
presenta el preu més economic respecte el preu maxim de licitacio, i la minima puntuacié a I'oferta
que presenta el preu més alt respecte el preu maxim de licitacié. D’aquesta manera la present formula
compleix criteris de transparéncia, igualtat de tractament, proporcionalitat, presenta logica i no és
arbitraria.

Els licitadors hauran de formular la seva oferta, igualant o minorant el pressupost base de licitacié
establert abans d'IVA, expressant I'import ofert en euros i amb un maxim de dos decimals.
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En aquest sentit, les empreses interessades presentaran la proposicié econdmica i resta d'aspectes
de l'oferta avaluable mitjancant férmules automatiques seguint el model de proposicié de I'’Annex
nam. 1, i hauran d'indicar el percentatge de baixa lineal que correspon.

En cas de discrepancia entre el preu total i el percentatge del contracte prevaldra EN TOT CAS el
PREU TOTAL.

Aixi mateix, precisar que les ofertes per sobre del pressupost base de licitacié seran rebutjades.
2. Reduccié del termini de lliurement (10 punts):

El termini de lliurement sera com a maxim de QUARANTA-CINC (45) DIES NATURALS, a partir del
dia seguent habil a la data de formalitzaci6 del contracte.

Es valorara amb 10 punts la reduccié del termini maxim de lliurement, reduint-lo a TRENTA (30)
DIES NATURALS, de la totalitat de I'’equipament objecte del present contracte.

Aquest criteri t€ per objecte seleccionar I'empresa licitadora més eficient i agil en I'execucio del
contracte i repercutir en I'increment de la qualitat de la prestacié alhora de subministrar I'equipament
per als diferents centres d'acci6 social i de caracter residencial de titularitat de 'IMSP.

14.- Ofertes anormalment baixes

D’acord amb el previst a l'article 85 del RD 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el
Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques, s’apreciara que una
oferta té valors anormals o desproporcionats en els seglients suposits:

1. Quan, concorrent un sol-licitador, sigui inferior al pressupost base de licitacié6 en més de 25 unitats
percentuals.

2. Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a I'altra oferta.
3. Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a la
mitjana aritmética de les ofertes presentades. No obstant aix0, per al comput de la mitjana s’ha
d’excloure l'oferta que sigui d’'una quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats
percentuals a la mitjana. En qualsevol cas, es considera desproporcionada la baixa superior a 25
unitats percentuals.

4. Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals
a la mitjana aritmetica de les ofertes presentades. No obstant aix0, si entre aquestes hi ha ofertes
superiors a la mitjana en més de 10 unitats percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana nhomes
amb les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les altres ofertes és
inferior a tres, la nova mitjana s’ha de calcular sobre les tres ofertes de menor quantia.

En el present contracte, es considera que el criteri rellevant per establir la viabilitat de I'oferta
considerada en el seu conjunt, en aquest cas, €s el preu.

El procediment a seguir en el suposit que una o diverses de les ofertes presentades incorrin en
presumpci6 d'anormalitat es contempla en els Plecs de Clausules Administratives Particulars.

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre varies empreses licitadores s’aplicara el seguent
criteri de desempat, d’acord amb l'article 147.2 LCSP:

a) Percentatge superior de treballadors amb discapacitat o en situacié d’exclusio social en la
plantilla de cadascuna de les empreses; en cas d'igualtat ha de prevaldre el nombre més alt
de treballadors fixos amb discapacitat en plantilla, o el nombre més alt de persones
treballadores en inclusio en la plantilla.

b) Menor percentatge de contractes temporals a la plantilla de cadascuna de les empreses.
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c) Major percentatge de dones ocupades a la plantilla de cadascuna de les empreses.
d) El sorteig, en cas que I'aplicacio dels anteriors criteris no hagués donat lloc a desempat.

15.- Responsable del contracte

El responsable del contracte és Maria Dolores Morales Molina , Directora de les residéncies de Can
Cros i Can Bosch, i en cas de abséncia sera Maria Tor Mas, com a Directora del Servei de
Manteniment de I'lMSP.

16.- Subcontractacié del contracte

L’'empresa contractista pot concertar amb altres empreses la realitzacié parcial de la prestacié objecte
d'aquest contracte, d’acord amb I'article 215 de la LCSP.

Particularment, l'article 215.1 de la LCSP estableix que el contractista podra concertar amb tercers la
realitzacio parcial de la prestacié amb subjeccio a allo que disposin els Plecs, llevat que la prestacio o
part de la mateixa hagi de ser executada directament per I'esmentat contractista d’acord amb el
previst en el paragraf 2.e) del precitat article.

L’empresa contractista ha de comunicar per escrit a I'drgan de contractacid, després de I'adjudicacid
del contracte i, com a molt tard, quan inicii la seva execucid, la intencié de subscriure subcontractes,
indicant la part de la prestacié que pretén subcontractar i la identitat, les dades de contacte i el
representant o representants legals de I'empresa subcontractista, justificant suficientment I'aptitud
d'aquesta per executar-la, per referéncia als elements técnics i humans de qué disposa i a la seva
experiéncia, i acreditant que no es troba incursa en prohibicié de contractar.

L’empresa contractista ha de notificar per escrit a I'organ de contractacié qualsevol modificacio que
pateixi aquesta informacié durant I'execucio del contracte, i tota la informacié necessaria sobre els
nous subcontractes.

17.- Subrogacié de personal

No procedeix en aquest cas.

18.- Solvéncia economica i financera (art. 87 LCSP)

D'acord amb l'article 159.6.b de la LCSP s’eximeix els licitadors de I'acreditacid de solvencia
economica i financera.

19.- Solvéncia técnica o professional en contracte de subministrament (art. 89 LCSP)

D’acord amb l'article 159.6.b de la LCSP s’eximeix els licitadors de I'acreditacié de solvéncia técnica o
professional.

20.- Régim de penalitats del contracte

El contractista resta subjecte a les responsabilitats i sancions establertes amb caracter general en la
LCSP i, especialment, les prescrites en l'article 201 quan a les obligacions socials, ambiental i
laborals.

A més es tipifiquen les segiients faltes:

c) Faltes molt greus:
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La falsedat de la declaraci6 de I'empresa contractista o subcontractista de no tenir cap relacié
financera o econdmica en un paradis fiscal o falsedat en que aquesta relaci6 és legal.

L’ incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en els Plecs.

L’ incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte
establertes en els Plecs, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a la resolucié del
contracte.

L’ incompliment de la reduccid del termini de lliurement maxim previst, en el suposit que I'empresa
adjudicataria hagi ofertat la reducci6 prevista en els criteris de valoraci6 establerts en els Plecs.

L’ incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencié de
riscos laborals.

Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en els Plecs.

b) Faltes greus

L’ incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte
establertes en els Plecs, quan no constitueixi falta molt greu.

L’ incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacio de les prestacions.

L’ incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la normativa
general sobre prevencio de riscos laborals.

L’ incompliment de les condicions especials d’execucié establertes en els Plecs, quan no se’ls hi hagi
atribuit el caracter d'obligacions contractuals essencials.

L’ incompliment greu de les obligacions establertes per la normativa de proteccié de dades.

Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en els Plecs.

c) Faltes lleus

L’ incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d'execucié del contracte
establertes en els Plecs, quan no constitueixi falta molt greu o greu.

L’ incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa de
prevencid de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en els Plecs.

La manca de presentacié de factures per part del contractista en les dates convingudes.

Sancions contractuals.
Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d’'incompliment que no produeixi
resolucié del contracte, I' Institut Municipal de Serveis Personals pot aplicar les sancions seguents,

graduades en atenci6 al grau de perjudici, perillositat i/o reiteracio:

a) Faltes molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entés com a import
del pressupost base de licitacio.

b) Faltes greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte.

c) Faltes lleus: multa de fins a un 3 per 100 del preu del contracte.

En la tramitacié de I'expedient, es donara audiéncia al contractista perqué pugui formular al-legacions
dins un termini de cinc dies habils i I'organ de contractacid resoldra, prévia I'emissio dels informes
pertinents.

Cobrament de les penalitzacions per demora i per sancions:
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L'import de les penalitzacions per demora i de les sancions pot fer-se efectiu deduint-lo en ell/s
document/s comptable/s de reconeixement de I'obligacio, sense perjudici que la garantia respongui de
I'efectivitat d’aquelles en els termes legalment previstos.

El termini per a imposar la corresponent penalitat o sancio contractual sera de tres mesos a comptar
des de la data d'incoaci6 del corresponent expedient.

21.- Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera

En tractar-se d'una despesa que té repercussié sobre el compliment dels principis d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, s'informa que no altera [I'estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera, donat que la citada despesa esta financada amb romanent liquid de tresoreria.

22.- Financament del contracte

El pressupost de licitacié és de 24.200,00 € (IVA INCLOS), dels quals 4.200,00 € correspon al 21%
d’IVA i 20.000,00 € al valor base del contracte.

Compra grues Grua Grua Grua de sac Cadira puja- Total

brag bipedestacio | bipedestacio Il escales
410 Domenech i
Montaner - € 4.500,00 € - € - € [4.500,00 €
411 Can Cros 2.000,00 € - £ 3.500,00 € 4.500,00 € 10.000,00 €
416 Can Bosch 2.000,00 € - £ 3.500,00 € - € |5.500,00 €
Total compra
material 4.000,00 € 4.500,00 € 7.000,00 € 4.500,00 € 20.000,00 €

Badalona, en la data de la signatura digital

sighant:

Document signat electronicament (Llei 39/2015). L'autenticitat d’aquest document es pot comprovar mitjancant el
CSV: 15704507075626043117 en https://seu.badalona.cat/validacio
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