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Assumpte: Contracte AS-2/2019 — CONCESSIO ADMINISTRATIVA PER LA GESTIO DE L’ESCOLA BRESSOL
MUNICIPAL LA CASA DE LES FLORS i
EXPEDIENT NUM. AJT/16357/2026 DOCUMENT NUM. 250814/2026

DECLARACIO RESPONSABLE RELATIVA AL PERSONAL ADSCRIT AL
SERVEI PER A LA GESTIO DE L’ESCOLA BRESSOL MUNICIPAL LA CASA
DE LES FLORS

e - > O - I oo 2poderat  &n

representaci6 de SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE CARTRO, S.L. (CIF B-

63618045), adjudicataria del contracte del servei per a la gestié de 'Escola Bressol La

Casa de les Flors (Lot 4), amb domicili al carrer Josep Ferrater i Mora, 2-4, 2a planta
de (08019) Barcelona, Teléfon 933.036.946 i Fax 933.035.901, i correu electronic de

contacte mqgallardoc@cavallcartro.cat

DECLARA

1) Que I'empresa a la qual representa aplica al personal adscrit al contracte del
servei per a la gestio de I'Escola Bressol Casa de les Flors, el XllI Conveni
col-lectiu d’ambit d’estatal de centres d’assisténcia i educacid infantil, i 'acord en
matéria salarial per el que es fixen les condicions salarials del personal de

centres infantil de gestio indirecta a Catalunya, que actualment son vigents.

2) Que I'empresa a la qual representa esta aplicant les taules salarials conforme a
I'actualitzacio dels salaris del personal en funcié de I'Acord en matéria salarial
pel qual es fixen les condicions salarials del personal de centres infantils de
gestid indirecta a Catalunya del XII Conveni col-lectiu de I'ambit estatal de
centres d’assisténcia i educacio infantil, publicat en el BOE el 12 de juliol de 2024

i el XIlI conveni col-lectiu d’ambit estatal.
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3) Que a dia d’avui existeix unicament un litigi amb el personal actual, que deriva
d’accions disciplinaries, si bé aquesta informacié no és rellevant per determinar
els costos laborals segons I'establert en l'article 130 de la LCSP, per quan no

merita cap risc o repercussio per a la contractista entrant.

4) Que el percentatge d’absentisme interanual en el servei d’aquesta escola
bressol, actualment és de 13 %, mateix percentatge que s’ha mantingut en el

darrer any.

5) Que el volum minim d’hores de formacié acreditables del personal adscrit al
contracte de gestio de I'escola és de 20 hores/curs escolar en el cas del personal

educatiu, i de 6 hores/curs escolar en el cas del personal de serveis.

Aquesta declaracio responsable comprén expressament el requerit, i al que es dona ple
compliment, mitjangant el requeriment del cap del Servei d’Educacié de 2 de marg
d’aquest any, i respecte la necessitat d’'un nou procés de licitacié de la gestié de I'escola

bressol municipal La Casa de les Flors.

| perqué aixi consti, formula i signa la present a Barcelona, el 5 de marg de 2026.
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