Justificacid de la necessitat de contractar

- Persona proposant

Delegat del Govern de la Generalitat a Italia.

- Objecte del contracte

Aquest contracte té per objecte el servei d’assessoria i gestoria laboral i fiscal del
personal de la Delegaci6 del Govern de la Generalitat a Italia en el marc de les
competéencies i tasques de la Delegacié emmarcades en l'article 18 del Decret 61/2017,
de 13 de juny, de les unitats de representacio institucional del Govern al'exterior. L’ambit
territorial d’aquest objecte és la republica italiana. El contractista haura de prestar un
servei d’'assessorament, assisténcia i actuacio de les obligacions en matéria de dret del

treball, dret sindical, dret fiscal i aplicacié de la seguretat social que seguidament es
detalla:

Gestid Laboral:

A. Assessorament en la constitucid i desenvolupament de les relacions de treball
subordinat

B. Redaccid dels contractes de treball

C. Assessorament en relacio a la extincié dels contractes de treball (acomiadaments
individuals o col-lectius)

D. Elaboracio6 i manteniment del LUL (Libro Unico del Lavoro)

E. Confecci6 de nomines dels empleats

F. Assessorament i assisténcia en les accions i sancions disciplinaries
G. Assessorament en la resolucio de conflictes sindicals

H. Assisténcia en demandes laborals

I. Calcul i gestié del TFR (Trattamento di Fine Rapporto)

J. Resolucio de consultes en relacio a qualsevol materia relacionada amb el personal.

Gestio Fiscal:

A. Confeccio, presentaci6 telematica i pagament a través de remote banking dels models
mensuals de declaracio per retencions d'IRPF (model F24)

B. Confeccio del certificats per a I'lRPF (CU - Certificazione Unica)
C. Confecci6 i presentaci6 telematica del MOD 770 anual

D. Confeccio, presentacié telematica i pagament a través de remote banking dels
impostos i tributs relacionats amb el treball



E. Confecci6, presentacié telematica i pagament a través de remote banking de les
retencions de les col-laboracions autonomes externes ocasionals

Gestié amb la Seguretat Social:
A. Confeccid i presentacio de cotitzacié a la seguretat social

B. Tramit i gestio d’altes, baixes, variacions i incidéncies davant INPS (Istituto Nazionale
della Previdenza Sociale)

C. Tramit i gestio d’altes, baixes, variacions i incidéncies davant INAIL (Istituto Nazionale
per I’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro)

D. Comunicacio i declaracions de parts d’accidents de treball.

E. Gesti6 i tramitacio de part de baixes laborals per incapacitat temporal o permanent,
altes i parts de confirmacio

- Justificacié de la necessitat de I'objecte del contracte:

La Delegaci6 del Govern de la Generalitat a Italia desenvolupa la seva activitat per tal
de promoure els interessos del conjunt de Catalunya a lItalia, tant des del punt de vista
economic com cultural, politic i social.

L’objecte d’aquest contracte es justifica per la necessitat de la delegacié de complir amb
les obligacions laborals amb les persones treballadores de la Delegacié, amb la
confeccié de nomines, redaccio de contractes de treball i amb la realitzacio dels tramits
pertinents davant les autoritats del pais en I'ambit laboral. A part de la realitzacié dels
tramits que impliguen aquestes obligacions, cal també un assessorament i
acompanyament en materia laboral, fiscal i relacionada amb la Seguretat Social.

En aquest sentit, cal tenir present que la contractacié de personal local, per part de la
delegacid, per a la realitzacié de tasques de caracter técnic o de suport, esta subjecta a
la legislaci6 laboral de I'Estat en el qual s'ubiqui la delegaci6. Per tant, no es regula, per
la normativa aplicable al personal al servei de I'administracioé publica de la Generalitat
sind per la normativa del pais d’ubicacioé de la Delegacio, d’acord amb el que disposa
I'article 28 del Decret 61/2017, de 13 de juny, de les unitats de representacio institucional
del Govern a I'exterior.

Es per aquest motiu, que cal disposar d’un servei d’assessoria atés que I'objecte del
contracte necessita un desenvolupament especialitzat i no es disposa ni de personal
capacitat - a més de no estar previst en la plantilla del personal - ni de mitjans materials
adequats (programari). Aixi doncs, és necessari poder disposar de I'ajuda d’'un tercer
amb experiencia especifica que faciliti aquesta tasca, i es pugui alliberar carrega de
treball de les persones treballadores per gestionar adequadament altres afers de la
Delegacio.

- Motiu imprescindible per a cobrir la necessitat amb un contracte a una tercera
persona

Per a la realitzacio de les tasques de servei d’assessoria objecte d’aquest contracte cal
un desenvolupament especialitzat i no es disposa ni de personal capacitat -a més de no
estar previst en la plantilla del personal- ni de mitjans materials adequats (programari).



Existeix crédit adequat i suficient per a fer front a les despeses derivades del contracte.

RESOLC:
Autoritzar linici del procediment de contractacid per procediment negociat sense

publicitat, d’'acord amb la disposicié addicional primera de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public, d’acord amb les dades segients:

Dades del contracte de referencia

Valor estimat del contracte i métode per al seu calcul:

El valor estimat del contracte és de 22.752,76 euros (vint-i-dos mil set-cents cinquanta-
dos euros amb setanta-sis centims), IVA exclos, el qual inclou el pressupost base de
licitacio per un periode de 6 mesos i quatre prorrogues per un periode d’un any
cadascuna (incloent el 4% de la contribuci6 ENPACL Ente nazionale di previdenza e
assitenza per i consulenti del lavoro) i una possible modificacié del contracte fins a un
maxim del 20% del preu inicial del contracte. EI métode de calcul de I'import de licitacio
ve donat per calculs aproximats sobre serveis similars de servei d’assessoria i gestoria
laboral que han determinat un preu aproximat per a aquest tipus de serveis i s’han tingut
en compte els preus habituals en el mercat.

Pressupost base de licitacio:

IVA exclos: 2.184,00 € IVA inclos: 2.664,48 € IVA suportat (22%)

Termini d’execucio:

La durada del contracte és des de I'1 de juliol de 2026, o des de la data de la seva
formalitzacio si aquesta és posterior, i fins al 31 de desembre de 2030. Es preveuen
guatre prorrogues per un termini d’1 any cadascuna d’elles, sense que la data final
maxima sigui superior al 31 de desembre de 2030.

En cas que el contracte es formalitzi més tard de I'1 de juliol de 2026, l'import
d’adjudicacié s’haura d’ajustar al termini real d’execucio.



