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1. OBJECTE

El present document defineix les condicions reguladores per a l'establiment de la
gesti6 delegada de la Xarxa de Serveis d’Atenci6 ditirna — Centres Oberts de titularitat
publica de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltra.

Els serveis d’atencid diiirna — Centres Oberts (en endavant SADI-CO) es defineixen
com un recurs didrn, fora d'horari escolar, adrecats a infants i adolescents de 3 a 16
anys en situacio de risc i les seves families. Formen part dels Serveis d’'Intervenci6
socioeducativa no residencial per a infants i adolescents (SIS)

La Cartera de Serveis Socials incorpora el SIS i els Centres Oberts com una prestacio
garantida dins dels Serveis Socials Basics del municipi. S6n un servei gratuit, el seu
financament ha de ser totalment puablic i compartit entre la Generalitat i I'ens local
competent per prestar-lo -article 62.2 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis
socials.

El Contracte Programa 2022-2025 per a la coordinacié, la cooperacio i la col-laboracio
entre el Departament de Drets Socials i Inclusi6 de la Generalitat i I’Ajuntament
defineix el SIS com uns recursos / equips preventius que donen resposta a les
necessitats d'intervencié socioeducativa en els casos de risc de des proteccio, amb
caracter diirn i no residencial, i que permeten actuar preventivament i evitar la
separacio de l'infant o adolescent de la seva familia i del seu entorn habitual, a fi de
treballar les seves necessitats en I'entorn comunitari. Els SIS pot desglossar-se en els
serveis seguents:
- Servei de suport a les families amb infants de 0-3 anys en situacio de risc
- Servei d'atenci6 diirna (SADI)
- Serveis d'intervencié amb families amb infants i adolescents que estan en una
situacié de risc
- Servei d’acompanyament socioeducatiu per a adolescents que estan en una
situacio de risc

Tot i que aquest document de condicions reguladores fa referéncia als SADI — CO,
es preveu anar ampliant el SIS amb els diferents serveis mencionats de forma
progressiva.

La gesti6 delegada és un sistema de provisi6 de serveis socials de la Xarxa de
Serveis Socials d’Atencié Publica en establiments de titularitat publica, a través de
tercers, en els termes i en les condicions que li encomani ’Administracio publica titular
del servei.
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Actualment, Vilanova i la Geltrd compta amb una Xarxa de 6 SADI - CO, que depén
organicament del Servei d’'Infancia, adolescéncia i Joventut: Petis i petites, Ponent,
Llevant, Mar i Espai Jove | i Il, amb un total de 150 places /dia per atendre infants i
adolescents, de 3 a 16 anys, en situacid de risc social, i les seves families.
Majoritariament els infants hi assisteixen dos dies a la setmana per tal d’afavorir
també la seva integracié en altres recursos i serveis de la comunitat.

Aquests serveis es presten tant durant el curs lectiu com durant el periode de
vacances escolars atés que les necessitats d’'atencié i suport a infants i families en
situacio de risc prenen encara una major rellevancia:
- Les escoles romanen tancades.
- Molts serveis adrecats a infants i adolescents redueixen la seva activitat o
estan tancats per motiu de vacances.
- Hi ha més oportunitats de treball temporal en aquest periode i, per tant, més
dificultats de conciliacio familiar.

2. MARC LEGAL

- Directiva 2014/24/UE del Parlament europeu: L'article 114 preveu un régim
particular de contractacié pels serveis socials.

- LCSP article 11.6: també fa referéncia a la particularitat dels serveis socials.

- Llei 12/2007, d’'11 d'octubre, de serveis socials, configura un sistema de
serveis socials que s'articula a partir de la Cartera de Serveis Socials que
determina la Xarxa de Serveis Socials d’Atenci6é Publica, integrada pel conjunt de
serveis i centres de serveis socials de Catalunya acreditats per la Generalitat per
gestionar les prestacions del sistema.

- Decret 142/2010, d'11 d'octubre pel qual s'aprova la Cartera de Serveis
Socials 2010-2011, prorrogada per la Llei 4/2017, del 28 de marg, dels
pressupostos de la Generalitat de Catalunya del 2017.

- ORDRE TSF/218/2020: regula la provisio de serveis.

- Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en materia de
contractacio publica. Estableix que la prestacié de Serveis de la Xarxa de Serveis
Socials d’Atencié Publica es poden gestionar mitjangcant les férmules no
contractuals de gesti6 delegada i concert social. En el cas dels serveis de
titularitat pablica s’estableix el procediment de gestié delegada, i en el cas dels
serveis de titularitat privada, és el concert social. La prestacio es realitzara amb
financament, accés i controls publics.

- Decret 69/2020, de 14 de juliol, d’acreditacié, concert social i gestié delegada
en la Xarxa de Serveis Socials d’Atencié Publica, regula el régim juridic de
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I'acreditacio d’entitats de serveis socials privades exigible per ser proveidors de la
Xarxa de Serveis Socials d’Atencié Puablica, i estableix el regim juridic del concert
social i la gestié delegada com a sistema de provisié de serveis socials.

- Llei 4/2010 de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i
'adolescéncia defineix les situacions de risc, que sbén competéncia de
I’Administracié local, com les situacions en qué el desenvolupament i el benestar
de l'infant o adolescent es veuen limitats o perjudicats per qualsevol circumstancia
personal, social o familiar, sempre que per a la proteccio efectiva de I'infant o
adolescent no calgui la separacié del nucli familiar. Aixi mateix, estableix les
mesures d’'atencié social i educativa que es poden prestar un cop valorada la
situacio de risc.

Segons l'article 104 d’aquesta llei 14/2010, dels drets i les oportunitats en la infancia i
'adolescéncia, s’escau desplegar serveis preventius que donin resposta des del medi
d’'origen a les necessitats dels infants i adolescents en situacions de risc i de les
seves families. Concretament, cal oferir aquest servei per donar resposta,
principalment, als punts seglients d’aquest article:

a) L'orientacio, I'assessorament i I'ajut a la familia. L'ajut a la familia inclou les
actuacions de contingut tecnic, economic o material dirigides a millorar I'entorn
familiar i a fer-hi possible la permanéncia de l'infant o adolescent.

b) La intervenci6 familiar mitjangant [I'establiment de programes
socioeducatius per als progenitors, tutors o guardadors amb la finalitat que
assoleixin capacitats i estratégies alternatives per a la cura i I'educacié de llurs
fills o de l'infant o adolescent tutelat.

C) Els programes formatius per a adolescents que han abandonat el sistema
escolar
d) Qualsevol altra mesura de caracter social i educatiu que contribueixi a la

desaparicio de la situacio de risc.

La finalitat basica de la proposta dels Serveis d’Intervencié Socioeducativa és
garantir a tots els infants i adolescents aquests nivells basics de benestar
personal, familiar i social necessari pel seu desenvolupament integral adequat.

- Model del Servei d’Intervencié Socioeducativa no residencial per a infants i
adolescents en situacio de risc i les seves families. Acord marc 2022-2025 per a la
coordinacid, la cooperacié i la col-laboracié entre el Departament de Drets Socials,
I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques i la Federacido de Municipis de
Catalunya, en matéria de serveis socials, altres programes relatius al benestar
social i politiqgues d’igualtat.

- Llei Organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccié integral a la infancia i
I'adolescéncia front la violéncia.
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3. ENTITATS HABILITADES PER PRESTAR EL SERVEI

Els SADI - CO de Vilanova i la Geltrd han de ser gestionat per entitats degudament
acreditades per l'administraci6 competent en matéria de Serveis Socials, com a
proveidores de la Xarxa de Serveis Socials d'atencié publica per a la tipologia de
Centre Obert.

4. CARACTERISTIQUES TECNIQUES DEL SERVEI D'ATENCIO DIURNA -
XARXA DE CENTRES OBERTS

4.1. Descripcié ifuncions del SADI - CO

So6n un recurs ditrn, fora d'horari escolar, adrecats a infants i adolescents de 3 a 16
anys en situacié de risc, i les seves families.

Es basen en un treball integral (individualitzat, familiar, grupal, en xarxa i amb la
comunitat) i té les funcions basiques seguents:

1) Prestar serveis d’intervencid socioeducativa no residencial per a infants i
adolescents proporcionant-los acolliment i convivéncia

2) Oferir atencié individualitzada i en grup

3) Acompanyar I'infant o adolescent a centres educatius o altres serveis i
recursos del territori per afavorir la seva integracié social.

4) Coordinar-se amb els serveis basics d’atencio social pel treball familiar.

5) Acompanyar a les families en el procés educatiu i el projecte de vida dels seus
fills/es

6) | totes les altres funcions establertes per 'ordenament juridic vigent.

4.2. Objectius del Servei
4.2.1. Objectius Generals

1. Donar suport, estimular i potenciar I'estructuracié i el desenvolupament de la
personalitat de cada infant i adolescent, i la seva socialitzacio.

2. Compensar deficiencies socioeducatives, contribuir a  l'adquisicié
d’aprenentatges i competéncies propies de cada edat, per reduir el fracas
escolar.

3. Disminuir les situacions de risc i prevenir situacions de des proteccid en els
infants/adolescents atesos
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4. Potenciar la participacié de l'infant/ adolescent en activitats socials, ludiques
i/o esportives del seu entorn, amb la finalitat de treballar processos d’inclusio
dintre del mateix territori.

5. Oferir assessorament educatiu a les families dels infants i adolescents.

6. Afavorir processos de socialitzaci6 i integracio social de les families i els seus
fills/es.

4.2.2. Objectius per ambits d’intervencié

Infants/ adolescents

a)

Generar mecanismes que permetin millorar les competéncies académiques,
personals i socials dels infants i adolescents, partint de la seves necessitats
individuals i diverses, i dels seus interessos.

b) Implicar els infants en el seu itinerari educatiu

c) lIdentificar i ampliar les respostes preventives de les situacions
d’absentisme/ abandonament escolar

d) Educar als infants i adolescents en conductes basiques de relaci6 i habilitats
socials, especialment davant la diferéncia.

e) Generar actituds prospectives i responsabilitat davant les propies accions i
la presa de decisions.

f) Treballar la percepcio de la privacitat i el respecte per a la dels altres.

g) Treballar la identitat reforgant els aspectes positius i 'autopercepcio.

h) Generar expectatives d’exit que motivin els infants i adolescents, treballant
en itineraris individualitzats.

i) Oferir diferents referents i models de vida per treballar en el respecte de les
diversitats existents a I'entorn ( fisiques, sensorials, cognitives, socials,
econdomiques, culturals, religioses o de creences, linguistiques, familiars,
sexoafectives, de génere, edat, valors, capacitats, procedencia...)

1) Ampliar i diversificar les xarxes socials dels infants i adolescents, donant a
congéixer les activitats, recursos i serveis de la ciutat i implicant-los.

k) Fer un seguiment individual a cada infant i adolescent, a partir de diferents
estrategies: acompanyament, projecte educatiu individual (PEI), entrevistes
personals i seguiment de I'assisténcia, coordinaci6 amb els diferents
professionals implicats, entre d’altres..
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Families

a)

b)

c)

d)

Contribuir a la millora de les competencies parentals de les families per
afavorir el procés de creixement dels seus fills/es.

Acompanyar a les families en el procés educatiu i el projecte de vida
dels seus fills/es.

Enfortir la imatge que tenen les families d’elles mateixes, i promoure
experiéncies d’'aprenentatge compartit, com a fil de comunicacio i
vinculacio entre fills i families i entre el conjunt de families de la XCO

Generar estrategies per implicar les families en el servei i en els
recursos existents al territori, afavorint el sentiment de pertinenca i
arrelament a la ciutat, bastint xarxa comunitaria de relacié i suport mutu.

Entorn proper

a)

b)

Oferir a infants, adolescents i families el coneixement i la relaci6 amb
I'entramat social de la ciutat, col-laborant amb les entitats locals en la
realitzacié d’activitats i projectes adrecats als grups de la XCO.

Treballar en xarxa amb els serveis publics dels diferents ambits (social,
educatiu, cultural...) i associatius existents en el territori per facilitar la
participacié dels infants, adolescents i families de la XCO

Establir una bona relacié i coordinacié6 amb altres serveis adrecats a la
infancia i adolescéncia.

Implicar als infants i adolescents en els espais publics i festes locals del
municipi, reforcant el sentiment d’apropiacio, participacié i els espais de
relacio Inter generacional i intercultural.

Donar a coneixer els interessos i les activitats dels infants i adolescents i el
servei en el seu conjunt, fent-lo visible al municipi a través de la col-laboracié
i coordinacié amb la resta de recursos municipals i entitats de la ciutat

Contribuir a la percepcié dels espais on es desenvolupa el servei d’atenci6
ditirna (centres civics, centres educatius...) com a espais de barri i de relacié
comunitaria

4.4. Nivells d’intervencio

Els SADI - CO hauran d’atendre les situacions de risc en funcio de la gravetat. En la
cobertura de les necessitats de cada individu, es pot parlar de diferents nivells de risc
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(lleu, moderat i greu). Els diferents nivells de risc comporten, a la vegada, diferents
nivells d’intervencid, i cadascun requereix instruments i recursos concrets per poder-
se abordar amb éxit:

1. Nivell d’intervenci6 preventiu. Nivell d’intervencié generalitzat que aprofundeix en la
vinculacio de la familia amb I'infant o adolescent. D’una banda intenta millorar les
capacitats parentals i el reconeixement de les necessitats de cura, educacio i
protecci6 i, de I'altra, tracta els aspectes relacionals entre les families i amb el medi
social com a mecanisme d’autoajuda i circulacié social normalitzada. La informacio i
la formaci6 sén instruments basics d’aquest nivell d’'intervencid. Correspon a un nivell
de risc lleu.

2. Nivell d'intervencié de capacitacio i suport. Requereix una diagnosi professional
particularitzada i exhaustiva quan hi ha una afectacié o un risc d’'afectacié contrastat
del vincle, de les funcions de parentalitat o de les connexions amb I'entorn. Es una
intervencio habilitadora que forma part d’'un pla de treball preestablert, avaluable i
amb terminis més o menys fixats. L'orientacié i I'entrenament sén els instruments
basics d’aquest nivell d’intervencié. Correspon a un nivell de risc moderat.

3. Nivell d’intervenci6 de tractament. Requereix una diagnosi professional
particularitzada, exhaustiva i contrastada quan hi ha una afectacié molt important del
vincle, de les funcions basiques de parentalitat i de l'adaptacié social. Es una
intervencio rehabilitadora i reeducativa. La intervencié terapéeutica coordinada amb la
intervencio social i socioeducativa és un instrument basic d’aquest nivell d’intervencio.
Correspon a un nivell de risc greu.

La diferenciaci6 d'aquests tres nivells d’intervencié no exclou que hi hagi una
interaccio entre si. Cada nivell superior pot incloure els inferiors i tots tres tenen com a
fil conductor les competéncies parentals i socials dels membres de la unitat familiar.
Tant els ambits de les necessitats com els nivells de risc i els nivells d’'intervencié han
de tenir en compte el procés i les etapes evolutives dels infants i adolescents. S’ha de
garantir la participacié activa de l'infant o adolescent en el procés de valoracio,
d’actuaci6 i de seguiment de la intervencié socioeducativa.

Les tasques que s’han de dur a terme, el grau de responsabilitat i autonomia dels
infants i adolescents i de les families i els recursos i figures professionals son
diferents en cadascuna de les etapes evolutives. La intensitat de l'accié i de la
responsabilitat parental és inversament proporcional al grau d’autonomia dels infants i
adolescents. Com menys autonomia tenen els infants més intenses han de ser la
responsabilitat i I'accioé parentals. Com més autonomia tenen els adolescents, sense
abandonar la responsabilitat parental, més important és el paper d’acompanyament i
de suport de la familia.
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4.5. Persones beneficiaries, places, criteris d’accés i composicié dels
grups, criteris de sortida

4.5.1.Persones beneficiaries
El SADI — CO s’adrecen a infants i adolescents, de 3 a 16 anys empadronats a
Vilanova i la Geltrd, que estan en situacié de risc segons defineix I'article 102 de la
Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats de la infancia i I'adolescéncia
i que requereixen acompanyament i suport socioeducatiu, i les seves families.

4.5.2. Places
El municipi compta amb 6 SADI - CO distribuits per la ciutat , amb un total de 150

places per dia, distribuides en 8 grups de la manera seguent:

- SADI-CO Petits i Petites: 1 grup amb un total de 17 places per dia

o] infants provinents dels cursos de 13, 14 15

- SADI- CO Ponent: 2 grups amb un total de 40 places per dia.

o] un grup amb nens /es provinents dels cursos de 1r, 2n i 3r de primaria
amb un total de 20 places

o] un grup de nens/es provinents dels cursos de 4t, 5é i 6& de primaria
amb un total de 20 places

- SADI-CO Llevant: 2 grups amb un total de 39 places per dia.

o] un grup de nens /es provinents dels cursos de 1r, 2n i 3r de primaria
amb un total de 20 places
o] un grup de nens/es provinents dels cursos de 4t, 5¢ i 6é de primaria

amb un total de 19 places

- SADI-CO Mar: 2 grups amb un total de 20 places per dia.

o] un grup de nens/es provinents dels cursos de 1r, 2n i 3r de primaria
amb un total de 20 places, dos dies per setmana
o] un grup de nens/es provinents dels cursos de 4t, 5é i 6& de primaria

amb un total de 20 places, dos dies per setmana

- SADI — CO Espai Jove I: 1 grup amb un total de 20 places per dia

0 Nois i noies provinents de I'ESO (Educacié Secundaria
Obligatoria)

- SADI — CO Espai Jove 1I: 1 grup amb un total de 14 places per dia

o0 Nois i noies provinents de I'ESO (Educacié Secundaria Obligatoria)

Amb caracter general, els infants i adolescents assistiran al recurs 2 dies per setmana
per tal de promoure la seva participaci6 en altres serveis i recursos de la comunitat. Hi
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podra haver infants i adolescents que assisteixin tots els dies. Es valorara sempre a
partir del grau d’intervencié necessari en cada cas.

4.5.3. Criteris d’accés i composicié dels grups

Els factors que es tindran en compte en I'entrada al servei s6n principalment: situacio
de risc de l'infant o adolescent, necessitat de la familia, equilibri del grup pel que fa a
génere, edat i diversitats, assisténcia d'un germa/a, treball des d'altres serveis,
demanda de I'EAIA, moment en que es fa la peticio per entrada, ratio per
grup/professional.

Tot menor que estigui en situaci6 de desemparament amb mesura protectora
d’atencié en la propia familia, haura de ser admés, si aixi ho requereixen els equips
gue intervenen.

Amb el proposit d’afavorir la prevencié comunitaria, la inclusié i la cohesio social, es
vetllara per la heterogeneitat en la composici6 de cada grup d’edat a través de la
coordinacié de I'equip educatiu del SADI - CO amb els serveis basics d’atencié social
i els centres educatius de la ciutat.

4.5.4. Criteris de baixa del servei

La finalitzacié6 de l'estada dels infants i adolescents al servei es fara pels motius
seglents:

- Assoliment dels objectius establerts en el Pla de treball

- Per superar I'edat d'atenci6 del recurs

- Absentisme continuat

- Falta molt greu del Reglament de Reéegim intern o incompliment

persistent del mateix

- Manca de compromis amb projecte educatiu individual o familiar

- Trasllat de domicili

- Demanda de la familia

- Abandonament del recurs

4.6. Calendarii horari
El funcionament dels SADI - CO es preveu durant els 12 mesos de I'any i s’estructura
en dos grans periodes:
Periode lectiu escolar
Del primer dia del curs escolar fins una setmana abans de la finalitzacio del curs, a

excepcio del grup de petits/es que iniciaran I'activitat una setmana després del
comencament de curs per tal d’afavorir la seva adaptacié progressiva als recursos.
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Durant aquest periode, el calendari tindra en compte el del curs escolar i les festivitats
locals.

L’horari d’atencié grupal sera de dilluns a dijous:
- de 17 ha 19 h amb el grup de petits/es
- de 17 ha 19:30 h amb els grups de mitjans, grans i joves

Les tardes de divendres seran més flexibles donat que no hi ha atencié directa al
grup; la feina es basara principalment en atencié a families i tutories individuals aixi
com a reunions internes de I'equip educatiu quan sigui necessari.

Caldra que cada tarda I'equip educatiu del SADI - CO destini una estona previa a
'atencié directa a la preparacié de la tarda i, després de l'activitat, al registre del
treball diari, trucades a familiars i altres aspectes.

Es programaran sortides i visites al llarg del curs fora de I'horari habitual a ser
possible una vegada per trimestre. Es programara com a minim un cap de setmana
de sortida durant el curs.

Durant aquest periode, les hores que no siguin d'atencié directa als infants i
adolescents es destinaran a:

- l'atencié i suport a families

- la preparacio i avaluacié d'activitats

- l'elaboraci6 del PEI de cada infant i adolescent

- la coordinacié interna

- la coordinacié amb els equips dels serveis socials municipals

- la coordinacié amb recursos i serveis on estiguin vinculats els infants i
adolescents (de salut, educatius, socials...)

- la participacié i coordinacié en projectes de caire comunitari

- totes aquelles accions necessaries per al bon funcionament del servei

Els dies laborables de Nadal i Setmana Santa s’hauran de dedicar a tasques de
treball intern (registre, documentacié i coordinacions) i es podran programar activitats
puntuals tant en horari de mati com de tarda, si ho considera oportl la comissioé de
seguiment general, descrita en el punt 21 d’aquest document..

Durant el periode que els centres educatius realitzin jornada intensiva se seguira
oferint el servei; adaptant I'horari dels diferents grups a les necessitats dels i les
participants, si aixi es considera des de la direcci6 del servei. La darrera setmana del
curs escolar no es durda a terme l'atencié directa i es destinara a preparar la
programacio de juliol i agost.

Caldra consensuar els horaris amb la técnica referent del servei d’Infancia,
adolescencia i joventut.

Periode vacances escolars

Aquest periode es divideix en dues etapes :
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A) Del 25 de juny fins al 15 d’agost:

En aquesta etapa es realitzaran les tasques segients:

- Tancament del periode lectiu escolar de cada SADI - CO: avaluaci6 i revisié de
processos, elaboracié de la memoria de cada grup d’edat, entrevistes finals amb les
families i acord de participacié durant el periode de vacances escolars , etc.

- Tancament del periode lectiu escolar de tots els SADI - CO: elaboraci6 de la
memaoaria global, coordinaci6 amb la técnica referent municipal i la comissié de
seguiment.

- Activitats de lleure grupals adrecades a infants i adolescents, on es potencii la
interrelacié entre els diferents grups i amb I'entorn.

- Activitats de lleure amb la participaci6 de les families per facilitar el seu
coneixement, connexio i suport mutu.

- Refor¢ d'aprenentatges basics, técniques, habits d'estudi i competéncies
académiques, si ho considera oportl la comissié de seguiment general, descrita en el
punt 21 d'aquestes bases.

- Espais de tutoria individuals

- Seguiment i suport a la participacié dels infants i adolescents en les activitats de
lleure d’estiu organitzades a la ciutat

L'horari es podra concretar, durant el tercer trimestre, a partir de la detecci6 de

necessitats dels infants i adolescents i caldra consensuar-lo amb el Servei d’'Infancia,
adolescéncia i joventut.

B) Des del 16 d’agost al primer dia lectiu del curs seguent:

En aquesta etapa caldra:

- Fer avaluacio del periode de vacances escolars.
- Dur aterme la preparacio6 del curs segient:

o elaboraci6 del Projecte educatiu dels SADI - CO

o modificacié de tots aquells aspectes técnics i metodologics que
siguin necessaris i de la documentacié que calgui, per a la
millora continua del servei
planificacio del curs i programacié d'activitats
entrevistes inicials amb families, recollida de documentacio
entrevistes amb els serveis basics d'atencio social
constitucio de grups
formacié de I'equip professional de 20h a carrec de I'entitat
gestora

O O O0OO0Oo
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4.7. Activitats

La programacié d’activitats s’haura de realitzar a partir de I'analisi de la realitat i dels
objectius marcats, tenint en compte els mitjans per assolir-los i detallant els
indicadors per a la seva avaluacio.

Es necessari promoure una cultura inclusiva que afavoreixi entorns que donin
resposta a les diversitats de les persones. Per tal de garantir la plena inclusio dels
infants i adolescents, caldra atendre aquestes diversitats en les intervencions,
planificar i programar de manera que s'asseguri la participacié activa, I'aprenentatge i
el desenvolupament de tots i totes les participants.

Cal atendre les diversitats amb accions (per exemple, acompanyament, suport o Us
de materials...) encaminades a prevenir i donar resposta a les necessitats, ja siguin
temporals o permanents, de tots i totes les participants, tenint en compte que algunes
d’elles poden requerir d’actuacions especifiques derivades de factors personals o
socials, aixi com també del context.

Les activitats s6n un mitja, un instrument educatiu en la construccié d’una historia on
cada infant / adolescent n'és el protagonista. Les activitats han d’afavorir multiples
vivéncies d’experiéncies, els contactes humans i els aprenentatges.

L’ampli ventall d’ activitats que han d’integrar el projecte dels SADI — CO han de tenir
en compte els diferents ambits d’intervencié (individual, familiar, grupal i comunitari) i
respondre als objectius seglents:

* Suport a la interaccio familiar: programa d’activitats per promoure les relacions
de confianca, reciprocitat i suport mutu facilitant el desenvolupament de les
habilitats educatives dels progenitors. Es promouran activitats de relacié
intrafamiliar i interfamiliars.

* Suport pedagogic i educatiu: programa d’activitats per potenciar les actituds
positives envers l'aprenentatge, I'aprofitament d’oportunitats i I'aprofitament
dels recursos de I'entorn en benefici del desenvolupament personal.

* Suport emocional: activitats per treballar tot el seguit de competéncies
emocionals.

* Suport a la integraci6 social i comunitaria: activitats que promoguin el
coneixement de I'entramat social de la ciutat i la relacio Inter generacional i
intercultural.

En la programacid caldra tenir en compte el calendari de festes tradicionals, I'oferta
publica d’'activitats i la sensibilitzacié al voltant dels dies internacionals o mundials que
siguin d'interés per als infants/adolescents

| s’hauran de contemplar tot tipus d’activitats: tallers de creativitat, d’expressio, de
masica, activitats esportives, d'assemblea, d’organitzacié personal de les tasques
escolars, de lectura, d’habits d’estudi, sortides i visites (a museus, espectacles, a llocs
del municipi, cinema,...), tallers d'informatica, jocs, participacié en festes de I'entorn
proper, participacié en actes de ciutat etc.

Es clau oferir 'oportunitat de la participacio real dels infants/adolescents en la vida del
SADI — CO i en I'entorn proper de I'infant/adolescent. Caldra tenir un programa dirigit
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a escoltar i facilitar I'expressio d'opinions, valoracions i aportacions de cadascun dels
i les participants amb diferents activitats al llarg de la setmana.

En cas que, de forma extraordinaria i per activitats concretes i acotades sigui
aconsellable una aportaci6 economica de les families, més amb intencionalitat
educativa que de financament del servei, I'entitat gestora haura de comptar amb el
vistiplau de la direccié del servei per part de I'’Ajuntament. S’evitara que les dificultats
economiques de la familia siguin un impediment per a la participacio a les activitats.

Més enlla de les activitats realitzades en el marc dels SADI-CO, és important la
participacié tant d’infants i adolescents com de les propies families en activitats
organitzades per I'entramat de la xarxa comunitaria (des de les entitats, centres civics
i empreses privades) tant durant el periode lectiu com en caps de setmana i periodes
de vacances escolars. A aquest efecte, caldra preveure |'orientacié i acompanyament
dels infants, adolescents i les seves families i la informacié sobre I'oferta d’activitats i
dels ajuts i subvencions a qué puguin optar.

4.8. Metodologia i avaluacié
La metodologia de treball haura de contemplar, com a minim:

- les diferents dimensions de I'atencio: individual, grupal, familiar i comunitaria

- la coordinacié interna tant entre I'equip educatiu com amb la referent de serveis
basics d'atencidé social, la resta d’educadors/es de serveis socials i la referent
técnica del Servei d'Infancia, adolescéncia i joventut.

- la coordinacio externa amb els centres educatius, recursos i serveis de la ciutat,
aixi com d’altres agents de la xarxa comunitaria.

- els protocols tant interns (d’acollida, de derivacié a recursos, de baixa...) com
aquells necessaris per a la deteccid, atencié i proteccié de la infancia i
'adolescencia.

- els models de documentaci6é necessaria per a la recollida i transmissié
d’'informacié : projecte educatiu individual PEI, Projecte educatiu dels SADI-CO,
PEC, fulls d'incidéncies, comunicacions a families i altres que es considerin
necessaris.

L'avaluacié del servei sera continua i s’haura de realitzar a partir d'indicadors
d’avaluacio tant quantitatius com qualitatius. Caldra recollir les valoracions de tots els
professionals implicats i dels infants, adolescents i families participants, i dels agents
comunitaris amb qui s’estableixi coordinacié sempre que sigui possible.

A part de la relacié continua i setmanal entre el coordinador/a dels SADI - CO i la
tecnica referent del servei d’Infancia, adolescéncia i joventut, i de les reunions de
coordinacido setmanals entre els equips educatius de cada SADI - CO i I'equip
educatiu dels serveis socials municipals, s’estableix un organ de control i seguiment
del funcionament del servei: la Comissié de seguiment general, descrita en el punt 21
d’aquest document.

Es duran a terme dos memories durant I'any, que seran presentades a la Comissio
de seguiment general:
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- una del primer trimestre del periode lectiu escolar, per tal d’introduir millores si
es necessari, durant el curs escolar

- una que englobi I'avaluacio de la resta del periode lectiu escolar i del periode de
vacances.

5. RECURSOS HUMANS
5.1. Equip professional

D’acord amb el Decret 142/2010, d'11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de
Serveis Socials 2010-2011 (vigent en I'actualitat), el perfil de professionals que poden
treballar en els centres oberts son:

- Coordinador/a (professional amb titulacié universitaria preferentment en I'ambit
de les ciéncies socials, psicologia o educacio)

- Educador/a social i/o integrador/a social, preferentment amb experieéncia en
I'ambit de la infancia i 'adolescencia en risc

- Monitor/a de lleure per activitats especificament ludiques i de suport

- Altres professionals per potenciar I'equip interdisciplinari com a psicolegs,
psicopedagogs, educadors/es infantils...

Les ratios de personal minim obligatori, d’'acord amb el que estableix el mateix Decret
son:
- 1 coordinador/a
- 2 educadors/es 0 1 educador/a social i 1 integrador/a social per cada 20
persones usuaries.

Tenint en compte que els SADI — CO de Vilanova i la Geltrt disposen de 150 places
per dia, cal configurar un equip professional amb: 1 coordinador/a, 8 educadors/es
socials i 8 integradors/es socials.

Per tal d'avancar en la cultura inclusiva, caldra tenir present, en la mesura del
possible, que els agents educatius reprodueixin les diversitats existents a la societat.

Cada SADI - CO tindra un coordinador/a i cada grup d’edat del SADI - CO tindra un
educador/a social i un integrador/a social com a referents del grup.

Tot i que la ratio maxima educador/infant és d'1/10, quan el grup requereixi una major
dedicacié per la seva composicid, s'optara per comptar amb personal de suport
sempre que sigui possible o bé reduir la ratio amb el vistiplau de la direccié del servei
per part de I’Ajuntament.

Els i les professionals que prestin el servei dependran Unicament de I'entitat gestora
que els contracti a tots els efectes, sense que entre aquests i ’Ajuntament existeixi
cap vincle laboral. Aquest personal treballara a les ordres de I'entitat acreditada, la
qual vetllara per I'exacte compliment del servei public.
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5.2. Jornada laboral:

L’horari i la dedicacié de cada professional el decidira I'entitat.

L'equip estara contractat durant els 12 mesos de l'any i prestaran el servei
corresponent als SADI — COX segons el calendari i horari establert en el punt 4.6
d’aquest document.

La jornada laboral es repartira de tal forma que es garanteixi I'atencio directe dels
infants i/o adolescents segons el calendari i horari establert en el punt 4.6 d’aquest
document. La resta d’hores es podran flexibilitzar en funcié de les necessitats: atencio
i activitats amb families, reunions de coordinacio, participacié en activitats
comunitaries, etc.

El minim d’hores per professional s’estableix de la manera seguent:

- El coordinador/a de la XCO: 38,5 hores setmanals durant tot 'any

- Els educadors/es i integradors/es socials: 30 hores setmanals a excepcio del
periode que va de I'l de juliol al 15 d'agost (ambdés inclosos) on la dedicacié podra
ser de 20 hores setmanals

Les vacances del personal s’hauran de repartir prioritariament entre nadals, setmana
santa, juliol i agost, pactant dates sense afectar les necessitats i el bon funcionament
del servei. S’haura de garantir que en cada SADI - CO hi hagi en tot moment un/a
dels professionals de referéncia.

5.3. Obligacions de I’entitat gestora

a)L’entitat gestora resta obligada, pel que fa al personal que dugui a terme la
prestacio del servei, al compliment de les disposicions vigents, especialment en
matéria de legislacié laboral, de Seguretat Social, fiscal, sanitaria i de seguretat i salut
laboral, com també les que es promulguin durant la seva execucio, i la resta de
condicions especificades per obtenir I'acreditacio.

b)L’entitat és la responsable de la seleccid, la formacié i el reciclatge del personal.
Les 20 hores de formaci6 obligatoria es duran a terme entre el 16 d’'agost i el primer
dia lectiu del curs seglient. En qualsevol cas, el personal d'atencié directa ha de
comptar amb una formacié técnica que cobreixi, com a minim, els perfils professionals
establerts al punt 5.1. d’aquest document.

c)Subrogar tot el personal i fer-ne el seguiment. En el cas de baixes temporals o
definitives, caldra tenir en compte la paritat de génere i el reflex de les diversitats que
es troben a la societat, com a criteris de prioritzacié en les noves contractacions

d)L’entitat és la responsable de cobrir els llocs de treball en cas d'abséncia per
malaltia, sancions, baixes de personal, periodes de vacances o altres causes o
situacions que es puguin produir, de forma que gquedin assegurats en tot moment la
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gestio i funcionament del servei tots els dies de vigéncia del present acord, amb el
compromis de substituir el personal a partir del dia de la baixa i/o vacances.

e)En cas d’accidents o perjudicis de qualsevol tipus que afectin els treballadors i les
treballadores a causa de I'exercici de les seves tasques, I'entitat ha de complir el que
disposen les normes vigents, sota la seva responsabilitat, sense que aixo repercuteixi
de cap manera a I'’Ajuntament.

e)L’entitat gestora haura de complir amb alld que estableix I'article 13.5 de la Llei
26/2015, de 28 de juliol, de modificacid del sistema de proteccié de la infancia i
I'adolescéncia, que exigeix que sera requisit, per a I'accés i I'exercici de professions
gue impliquin contacte habitual amb menors, no haver estat condemnat per senténcia
ferma per algun delicte contra la llibertat sexual i indemnitat sexual. A aquests
efectes, els i les professionals adscrits al servei i les activitat hauran d’acreditar
aquesta circumstancia mitjangant I'aportacio del certificat negatiu del Registre central
de delinglients sexuals.

f)lL'entitat haura de garantir el 50% de serveis minims quan els treballadors/es
exerceixin el seu dret de vaga.

5.4. Competéncies i funcions professionals

Coordinador/a de la xarxa de SADI - CO:

Competéncies professionals: Capacitat de lideratge, capacitat per planificar i
gestionar equips i tasques, capacitat per prendre decisions davant imprevistos de la
tasca diaria. Coneixement técnic per donar suport a I'equip educatiu i experiéncia de
treball. Coneixement pedagogic per construir, coordinar i liderar el projecte educatiu
del servei.

Funcions:

- Coordinar tot I'equip educatiu de la xarxa, aportant el suport i la orientacid
pedagogica necessaria per afrontar les situacions sempre canviants que vagin
sorgint.

- Coordinar I'equip de coordinadors/es dels diferents SADI - CO amb I'objectiu,
entre d'altres, de facilitar la homogeneitat de processos i metodologia en tots
ells.

- Coordinar-se de forma estable amb la referent técnica municipal de la Xarxa de
SADI — CO i amb la referent dels serveis basics d’'atencié social, sempre que
calgui.

- Exercir la representacié del servei, quan se li encarregui.

- Elaborar, avaluar i renovar el PEC amb el suport de la referent técnica municipal.

- Dur a terme el seguiment, la supervisio i I'avaluacié continuada del funcionament
del servei: programacio d'activitats, incidéncies, elaboracié d'informes socials,
coordinacions, propostes de millora...

- Acollir i acompanyar nous professionals.
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- Gestionar la incorporacio d’estudiants en practiques i personal voluntari.

- Proposar accions formatives sobre necessitats detectades.

- Controlar i/o supervisar la gestié administrativa i econdmica global de la xarxa de
SADI - CO

- Participar en la seleccio i gestio dels recursos humans, si s’escau.

- Elaborar i presentar la memoria del primer trimestre i final del periode lectiu
escolar, i la memoria del periode de vacances escolars.

- Participar en les reunions del finals del primer trimestre i de final de curs de la
comissio técnica de seguiment.

- Atendre els suggeriments, les demandes i les queixes de les families que no
s’hagin pogut solucionar amb les coordinadores del diferents SADI — CO.

- Aportar propostes de millora per a la qualitat i eficiencia del servei.

- Participar en investigacions, recerca i grups de treball sobre infancia i
adolesceéncia, si s’escau.

- | totes aquelles que es considerin necessaries i adequades per al bon
funcionament del servei

Coordinador/a de SADI - CO

Competencies professionals: Capacitat de lideratge, capacitat per planificar i
gestionar equips i tasques, capacitat per prendre decisions davant imprevistos de la
tasca diaria. Coneixement tecnic per donar suport a I'equip educatiu d’'un SADI - CO

Funcions:

- Coordinar les programacions dels diferents grups del SADI — CO, supervisar la
seva aplicacio6 i avaluacio i el compliment dels objectius.

- Garantir el compliment del Projecte Educatiu en el SADI - CO del qual és
responsable

- Coordinar I'equip educatiu del SADI — CO corresponent, aportant el suport i la
orientacio pedagogica necessaries.

- Participar activament en les reunions conjuntes amb la resta de coordinadors/es
de SADI - CO, liderades pel coordinador/a de la Xarxa de SADI — CO

- Resoldre les incidéncies del SADI - CO

- Comunicar-se de forma agil i urgent, sempre que calgui, amb el coordinador/a de
la Xarxa global dels SADI - CO

- Contactar amb professionals, serveis i recursos del barri i/o la ciutat per fer un
bon treball en xarxa des del seu SADI - CO.

- Supervisar i signar, si s'escau, la documentacié adrecada a altres professionals,
serveis i/o recursos.

- Elaborar els informes técnics, l'informe del primer trimestre i final del periode
lectiu escolar i I'informe del periode de vacances escolars del SADI - CO del qual
és coordinador/a, recollint propostes de millora.

- Atendre els suggeriments, les demandes i les queixes de families

- Gestionar la resolucié alternativa de conflictes entre families i I'equip educatiu,
entre families i entre el propi equip educatiu.

- Supervisar i avaluar peridodicament el grau de satisfaccio dels infants,
adolescents i families del SADI — CO del qual és responsable.
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- Acollir i acompanyar nous professionals en el SADI - CO del qual és
responsable.

- Fer la gestié economica del SADI - CO del qual és responsable

- Coordinar-se amb la direcci6 de I'equipament on estigui ubicat el SADI - CO per
garantir la implicacié en la dinamica de I'entorn proper i del barri

- Participar en projectes de dinamitzaci6 comunitaria del barri on esta ubicat el
SADI - CO si s’escau

- | totes aquelles que es considerin necessaries i adequades per al bon
funcionament del servei

Educador/a Social

Competencies professionals: Experiéncia en atencié a infancia/adolescéncia i a les
families, capacitat de treball en equip i en xarxa, capacitat de crear vincle referencial
amb infants/adolescents i families, capacitat d’'escolta i observacid, capacitat per
mantenir una distancia optima amb l'infant i les families que li permeti desenvolupar la
tasca educativa, capacitat d’avaluar i planificar intervencions que incideixin en els
infants en situacié de risc social, atenent les diversitats existents, capacitat de
resolucio de conflictes.

Funcions:

- Acollir a les families i Informar-les al voltant dels objectius, funcions del servei,
acords d'assisténcia i compromis segons projecte educatiu que s’estableixi en
cada cas.

- Fer atencié directa als infants/ adolescents i als seus pares/mares/tutors.

- Preparar, executar i valorar la programacio.

- Dinamitzar el grup.

- Facilitar la participacio de les families en la dinamica del SADI - CO.

- Facilitar eines per a la millora de competéncies parentals, mitjancant les
activitats programades per families, les tutories i les entrevistes.

- Elaborar i fer el seguiment dels projectes educatius individuals dels infants
/adolescents, implicant a la familia.

- Detectar i potenciar factors de proteccié i detectar factors de risc dels
infants/adolescents.

- Orientar, derivar i fer el seguiment dels infants i adolescents per a la seva
integraci6 en altres recursos socioeducatius de I'entorn.

- Informar a les families sobre les beques i ajuts als quals poden optar per a la
realitzacié d’'activitats extraescolars (esports, casals d’estiu etc)

- Aportar les dades per a la memoria del primer trimestre i final del periode lectiu
escolar, i per a la memoria del periode de vacances escolars..

- Coordinar-se amb serveis socials basics del sector i centres educatius. |, sempre
que calgui, amb altres serveis socials especialitzats o recursos de la ciutat.

- Elaborar i signar la documentacié que es lliuri a la técnica referent municipal,
Serveis Socials o altres agents comunitaris.

- | totes aquelles que es considerin necessaries i adequades per al bon
funcionament del servei
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Integrador/a social:

Competencies professionals: capacitat de planificacido i organitzacido del treball,
capacitat de treballar en equip, capacitat per donar alternatives als conflictes
mitjancant accions de mediacio, capacitat de conduccié de grups, capacitat per
identificar situacions de risc.

Funcions
- Fer atenci6 directa als infants/ adolescents i als seus pares/mares/tutors/es.
- Informar a les families sobre el desenvolupament de les activitats diaries.
- Col-laborar en la recepcio de les families al dia a dia.
- Col-laborar amb I'equip en I'elaboracio dels projectes educatius individuals.
- Col-laborar en la programaci6, implementacio i avaluacié de les activitats
- Aportar propostes d'activitats.
- Elaborar materials educatius per a la realitzacié d’activitats.
- Detectar situacions de negligéncia i desatencié i notificar-les a I'equip.
- Preparar, executar i valorar la programacio.
- Facilitar la participacio de l'infant/ adolescent en les activitats del servei.
- Donar pautes als infants i adolescents, posant limits a les seves actuacions.
- Organitzar activitats adrecades a la familia en el servei.
- Tenir al dia I'inventari de material del seu grup.
- Fer el registre i documentacio corresponent.
- Col-laborar en l'avaluacié i execucié de memories.
- Participar en les reunions d’equip
- | totes aquelles que es considerin necessaries i adequades per al bon
funcionament del servei

A més del personal adscrit a I'execucio del contracte, 'empresa contractista podra:

- disposar d’altres professionals col-laboradorsl/es.

- disposar de personal en practiques d’estudis relacionats amb el camp
social. Se’ls assignara un/a professional de referencia i la seva tasca es
correspondra al projecte que hagin de desenvolupar, consensuat entre el centre
formatiu i la persona responsable del SADI - CO. Les persones en practiques
rebran, aixi mateix, la supervisié del Coordinador/a de la Xarxa de SADI — CO.

- disposar de persones voluntaries, previ conveni de col-laboracié entre aguesta
i I'entitat gestora. En incorporar-se al SADI - CO es signara un compromis de
respecte a lideari del servei, un document de confidencialitat aixi com
d’assistencia regular i per un periode minim de temps. En cap cas seran
col-laboradors/es permanents i caldra emmarcar-los dins d'un projecte i/o
activitat concreta i temporalitzada.
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6. EQUIPAMENTS | RECURSOS MATERIALS

Les activitats dels servei es realitzaran preferiblement en equipaments municipals que
podran variar si les circumstancies ho requereixen.

Aniran a carrec de I'entitat les despeses generades per les activitats programades i
colonies aixi com la compra del material necessari per a poder dur-les a terme.

Tot el material adquirit amb el preu de I'acord de gestié6 delegada és propietat de
I'Ajuntament de Vilanova i la Geltri. Caldra retornar-lo en degudes condicions el i
guedara inclos en l'inventari que I'entitat gestora presentara a I'inici i al final de I'acord
de gestio delegada.

L'entitat gestora posara a disposicié del servei el material informatic i telefonic
necessari per a la gestio de les funcions propies del servei. La necessitat és de
comunicacio telefonica i de transmissio i magatzematge de dades i arxius.

7. CONDICIONS DE FUNCIONAMENT

Per al bon funcionament del servei, I'entitat gestora haura de tenir en compte:

1) Gestionar el funcionament de la Xarxa de SADI - CO i garantir-ne el correcte
desenvolupament, segons les especificacions esmentades en aquest document.

2) El servei es regira pel projecte marc de la Xarxa de SADI — CO i per les
modificacions que es puguin anar fent en el procés de la seva implementacio. L'entitat
haura de desenvolupar el servei d’acord amb aquest marc i les indicacions
proposades per I'’Ajuntament

3) Vetllar perqué es garanteixin els drets de les persones usuaries i es compleixi la
normativa aplicable, tenint en compte que el bé juridic protegit és linteres i el
benestar integral de les persones usuaries. També s’ha de garantir la confidencialitat
de les actuacions.

4) Garantir la proteccio i la confidencialitat de les dades i de la informacié que constin
als expedients de les persones usuaries, d’acord amb la normativa aplicable i amb
I'acord regulador de la seva condici6é d’encarregat de tractament de I'entitat gestora al
respecte del tractament de dades responsabilitat de I'Ajuntament. Caldra que aquest
acord es signi abans de l'inici de les tasques.

5) Contractar una polissa d’asseguranca que cobreixi la responsabilitat civil de I'entitat
i la del personal al seu servei, per unes sumes assegurades minimes de 150.000 €
per victima i de 600.000 € per sinistre. (article 18.2 DECRET 284/1996 de 23 de juliol)

6) Realitzar un seguiment individual i registrar I'assisténcia dels infants i adolescents.
Aportar periodicament la informacié als serveis d’Accié Social i d'Infancia,
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adolescencia i joventut. Registrar les incidencies en relacié amb les persones ateses i
traslladar la informacié cada vegada que es produeixin, als professionals dels Serveis
basics d’atenci6 social.

7) Mantenir informada del funcionament i incidéncies dels SADI — CO a la referent
tecnica municipal del Servei d’'infancia, adolescéncia i joventut

8) Elaborar anualment un Projecte Educatiu de la Xarxa de SADI - CO que haura de
ser presentat, préeviament a l'inici del periode lectiu escolar, al Servei d’Infancia,
adolescencia i joventut per a la seva conformitat.

9) En tota la documentacié es fara constar la titularitat municipal del servei i que la
gestio es realitzada per I'entitat gestora. Aixi mateix, constara obligatoriament el
logotip de I'Ajuntament, el logotip del TOC Infancia i Joventut, i logotip del propi
servei.

10) El servei sera gratuit i en cas que, de forma extraordinaria i per activitats
concretes, l'entitat gestora valori oportuna una aportacié economica per part de les
families, caldra sempre el vistiplau de I'Ajuntament.

11) Participar activament en la comissié de seguiment general i en totes aquelles
reunions de coordinacié que des de I'Ajuntament es considerin necessaries per al bon
funcionament del servei.

8. DIRECCIO | COORDINACIO DEL SERVEI

La direcci6 dels Serveis d'Intervencié Socioeducativa anira a carrec de I'’Ajuntament
de Vilanova i la Geltru a través del Servei d’Infancia, adolescencia i joventut.

L’Ajuntament designara un/a referent tecnic municipal del projecte dins del servei
d’Infancia, adolescéncia i joventut i un/a referent dels Serveis basics d’atencié social
per la coordinacié general de la xarxa de SADI — CO que mantindra contacte directe
amb el coordinador/a del servei de I'entitat gestora.

L’Ajuntament i I'entitat gestora treballaran conjuntament per avancar en el
desenvolupament del servei en el marc del nou model de Serveis d’Intervencio
Socioeducativa proposat per la Direccio General de la Prevenci6 i Proteccid de la
Infancia i 'Adolescéncia (DGPPIA) de la Generalitat e Catalunya.

Les funcions de la direcci6 del Servei d’Infancia, adolescencia i joventut son:
- Coordinacié amb I'entitat gestora
- Control i seguiment de les condicions de I'acord de gestié delegada
- Vetllar pel bon funcionament del servei
- Fer d’enllag amb I'equip de serveis basics d'atencié social i I'equip d’atencié de
la xarxa de SADI-CO.

La persona responsable de la coordinacié del servei per part de I'entitat gestora té per
funcions les descrites en el punt 5.3 a) d’aquest document.

C. Sant Sebastia 11 < 08800 Vilanova i la Geltr(i « 93 814 00 00 Ext. 3034 « www.vilanova.cat 22


http://www.vilanova.cat/

AJUNTAMENT DE
Vilanovaila Geltrua

Regidoria d’'Infancia i Adolescéncia

9. REQUISITS DE PARTICIPACIO

Poden sol-licitar la gestié delegada per a la prestacio de la Xarxa de SADI - CO de
Vilanova i la Geltr(, les entitats de serveis socials legalment constituides que:

a) Estan acreditades a la Generalitat de Catalunya com a entitat proveidora de la
Xarxa de Serveis Socials d’Atencié Publica, en la tipologia de Centre Obert

b) Tenen coneixement de la realitat del territori on s'ubica el servei, havent
gestionat projectes d’atencié a infants, adolescents i/o families en situacio de
vulnerabilitat social.

c) Tenen capacitat estructural i funcional, técnica i d’habilitacié professional
necessaries per atendre les persones usuaries.

d) Compleixen I'obligacié que estableix l'article 13.5 de la Llei 26/2015, de 28 de
juliol, de modificacié del sistema de proteccid a la infancia i a I'adolescéncia,
gue el personal de les entitats, les activitats de les quals suposin l'accés i
exercici de les professions, d’oficis i activitats que impliquin contacte habitual
amb menors, no pot haver estat condemnat per sentencia ferma per algun
delicte contra la llibertat i identitat sexual, incloses I'agressié i I'abls sexual,
'assetjament sexual, I'exhibicionisme i la provocacié sexual, la prostitucié o
I'explotacid sexual i la corrupcié de menors, aixi com el trafic d’essers humans.

e) Disposen i presenten un projecte técnic que respongui als criteris i
caracteristiques establertes en aquest document.

El requisit indicat amb la lletra a) i s’acreditara mitjancant la presentaci6é de la
resolucié de I'acreditacié de I'entitat per a ser proveidora de la Xarxa de Serveis
Socials d’Atencié Publica, per la tipologia de Centre Obert

El requisit indicat amb la lletra b) s’acreditara mitjangant una relacié cronologica
dels serveis prestats on consti el hom del servei, una descripcié del servei (10
linies maxim) i el perfil de les persones destinataries.

L'acreditacié del compliment dels requisits indicats amb les lletres ¢) i d) s’ha de
fer mitjancant les declaracions responsable corresponents que estaran
incorporades al formulari de sol-licitud.

10. TERMINI | FORMALITZACIO DE LA SOLICITUD

1. El termini de presentacié comptara a partir de I'enviament de l'anunci de
licitacié al DOUE. Aixi mateix, la convocatoria es publicara en el Butlleti Oficial
de la Provincia (BOPB), tauler electronic i en el Perfil del contractant de
I’Ajuntament de Vilanova i la Geltra.

2. Per participar les entitats interessades hauran d’accedir a la Seu Electronica
de la pagina web municipal a través d’un tramit especific.

3. Ladocumentacio que cal presentar és la seglent:

o Formulari de sol-licitud d’accés a la gestié delegada dels SADI -CO
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o0 Acreditacié de la Generalitat com a entitat proveidora de la Xarxa de
Serveis Socials d’Atencid Publica., en la tipologia de Centre Obert

o Relacié cronologica dels serveis prestats i del perfil de les persones
destinataries

o Declaraci6 responsable relativa al compliment de la capacitat
estructural i funcional, técnica i d’habilitacié necessaries per atendre a
les persones usuaries

o Declaracié responsable relativa al compliment de la normativa de
proteccié de menors

o Projecte técnic de la Xarxa de SADI - CO): Consisteix en una proposta
tecnica per a I'execucio i prestacio del Servei. El projecte haura de
respondre a les caracteristiques, condicions i criteris técnics
especificats en aquest document. Com a maxim contindra 60 pagines
(annexos a banda). En el cas que es presentin documents amb més
extensid, només es podran valorar les 60 primeres pagines. La
presentacié haura de ser en format electronic mitjancant I'eina d’'un
sobre digital.

o Estatuts de I'entitat

o Si I'entitat esta exempta d’'IVA total o parcialment, es presentara una
declaracié responsable indicant que I'entitat sol-licitant compleix les
condicions legals exigides per I'exempcio de I'lVA en l'activitat relativa
al SADI - CO, o si se'n disposa, certificacié de ’Agéncia Tributaria que
acrediti 'exempcio juntament amb una declaracio responsable de que
es mantenen en l'actualitat les condicions legals exigides per a
I'exempcid de 'IVA i I'activitat relativa al SADI — CO.

11. CRITERIS D’ADJUDICACIO
El projecte contindra, com a minim, els punts segtients.

1-Proposta de metodologia d'intervencié per a l'atenci6 a infants i adolescents,
families i per a la relacié i participacié en I'entorn comunitari, tenint en compte els
objectius, les funcions, els nivells d’intervencio i els criteris de programacio descrits

2- Una proposta de planificacio trimestral per 3 grups de diferents franges d’edat
(petis/es, mitjans o grans, i joves) i sectors. A tall d’'exemple:

1r trimestre SADI-CO Petits i petites

2n trimestre SADI-CO Ponent o Llevant grup de mitjans o grans

3r trimestre: SADI-CO Espai Jove

3- Incorporacié de la cultura inclusiva en l'estructuracio, planificacié i metodologia
d’intervenci6 del servei. Aspectes a tenir en compte per a una planificacié amb mirada
inclusiva atenent les diversitats individuals i mecanismes per donar suport especific, si
s’escau, a la participacié d’'infants i adolescents amb diversitat funcional o necessitats
educatives especials.

4- Proposta de planificacié d’'un grup de SADI - CO per a la primera etapa del periode
de vacances escolars.
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5-Organitzaci6 i comunicacio interna. Eines i continguts.

Haura de contemplar I'organitzacié i comunicacié tant entre I'equip educatiu com amb
la referent de serveis socials, la resta d’educadors/es de serveis socials i la referent
tecnica del Servei d’Infancia, adolescéncia i joventut.

6-Comunicacié i coordinacié externa
Haura de contemplar les families, els centres educatius, recursos o serveis de la
ciutat, altres agents de la xarxa comunitaris i ciutadania en general.

7- Protocols interns i d’ altres necessaris per a la deteccié, atencié i proteccio de la
infancia i l'adolescéncia. Descripcié i models de documentacié necessaria essent
imprescindibles els projectes educatius individuals (PEI), els fulls d'incidéncies,
comunicacions a les families i d'altres que es considerin necessaris. Cal adjuntar-los
com annex.

8-Indicadors d’avaluacio i proposta del contingut de les diferents memaories, tenint en
compte els requeriments municipals i de la Generalitat.

9-Pla de contingéncia. Mesures de suport a professionals en situacions de crisi 0
davant de dificultats extremes.

1. AVALUACIO DEL PROJECTE: fins 80 punts

No es valoraran les propostes técniques que no incloguin el contingut minim indicat ni
les que continguin la mera descripcio dels requisits d’execucié del servei ja detallat en
aguest document.

El projecte técnic es valorara d’acord amb el segiient:

a) Proposta de metodologia d’intervenci...............ccccoccveevevieeeciecennnene, fins a 12 punts

Justificaci6 del criteri: Cal poder valorar la metodologia utilitzada en la intervencid, els
criteris i les eines a utilitzar que és la base on es fonamenta I'atencié a les persones
usuaries del servei.

Els punts es distribuiran atenent als parametres seguents:

- Esvalorara la metodologia d'intervencio per a I'atenci6 a infants i adolescents:
criteris i eines. Fins a 2,4 punts

- Es valorara la metodologia d’intervencio per a I'atencié a families: criteris i eines.
Fins a 2,4 punts

- Es valorara la metodologia d'intervencid per a la relacié dels grups de la XCO
amb I'entorn: Criteris i eines. Fins a 2,4 punts

- Es valorara la metodologia per a la participacio de les families en la XCO i en
I'entorn. Fins a 2,4 punts.

- Es valorara la metodologia innovadora en 'acompanyament escolar Fins a 2.4
punts.
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En cada apartat caldra anomenar el marc tedric que sustenta la metodologia
d’intervencid a partir de la perspectiva interseccional, i una breu justificacié de la
seva tria.

b) Proposta de planificacié trimestral .....................ccooooiiiiiiee fins a 18 punts

Justificacio del criteri: Cal poder valorar la planificacié ja que é€s en aquesta on es
preveuen les accions i activitats i es pot avaluar la seva adequacio als objectius propis
del servei.

Els punts es distribuiran atenent als parametres seguents:

- Es valorara que la proposta doni resposta als objectius per ambits d'intervencio:
infants, adolescents, families i entorn comunitari. Fins a 3 punts

- Es valorara I'adequacio de les activitats a les diferents franges d’edat dels grups
de la Xarxa de SADI — CO. Fins a 2,5 punts

- Esvalorara que la proposta impulsi la participacié dels infants tant dins del servei
com a través dels diferents mecanismes de participacié que ofereix la ciutat. Fins
a 2.5 punts.

- Esvalorara la diversitat d'activitats. Fins a 2,5 punts

- Es valorara que es tingui en compte I'oferta publica d'activitats ja existents, les
festivitats locals i de I'entorn més proper, i la sensibilitzacié al voltant dels dies
internacionals o mundials que siguin d’interés per als infants i adolescents. Fins
a 2,5 punts.

- Es valorara I'existencia d’activitats i/o projectes que donin a conéixer I'entramat
social a partir de la col-laboraci6 amb empreses i/o entitats del territori de
diferents ambits (esportiu, cultural, veinal, popular i tradicional, social,
cooperacio internacional, ambiental). Fins a 2,5 punts.

- Es valorara que tingui en compte la diversitat dels infants i adolescents i les
seves families. Fins a 2,5 punts.

C) Mirada iNCIUSIVAL............ccooiiiieeece et fins a 10 punts

Justificacié del criteri: Cal poder valorar la incorporacié de la mirada inclusiva en el
desenvolupament del servei per garantir I'atenci6 amb equitat a totes les diversitats
presents a la societat.

Els punts es distribuiran atenent als parametres segtients:

- Es valorara que es concretin mesures per tal que I'estructuracié, planificacié i
metodologia d’intervencié del servei sigui inclusiva. Fins a 5 punts

- Es valorara que s’estableixin mecanisme per donar suport a la participacié
d’'infants i adolescents amb diversitat funcional o necessitats educatives
especials. Fins a 5 punts.

d) Planificacié periode vacances escolars.............cccccvvvvvvvevnnnnne. fins al10 punts
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Justificacié del criteri: Cal poder valorar la planificacié d'aquest periode de forma
diferenciada atés que la dinamica del servei varia respecte el periode de curs escolar.

Els punts es distribuiran atenent als parametres seguents:

- Es valorara I'adequacio6 de la proposta a I'época de I'any, les dinamiques festives
de la ciutat i I'Gis de I'espai public. Fins a 5 punts

- Esvalorara que doni resposta a les necessitats d'infants, adolescents i families
en aquest periode. Fins a 5 punts.

€) Organitzacid i comunicacid interna.................cccccooeveeeececieeccececeeenee. fins a 4 punts

Justificacio del criteri: Cal poder valorar I'organitzacié i comunicaci6 interna ja que és
la base de la coordinacio entre I'entitat gestora i tots professionals implicats a nivell
municipal, essencial per al bon funcionament del servei.

Es valorara la proposta o protocol que contempli un sistema de comunicaci6 i
coordinacio interna tant entre I'equip educatiu com amb la referent de serveis socials,
la resta d’educadors/es de serveis socials i la referent técnica del servei d’Infancia,
adolescencia i joventut de | 'Ajuntament.

f) Comunicacio i coordinacié externa.................ccocoeeeeieveneeeecieneeeeeen, fins a 4 punts

Justificacio6 del criteri: Cal poder valorar la comunicaci6 i coordinacié externa ja que és
la base del treball en xarxa amb tots els agents socioeducatius de la comunitat.

Es valorara la proposta o protocol que contempli un sistema de comunicacio i
coordinacié externa que inclogui mecanismes de derivacié i seguiment amb families,
centres educatius, recursos o serveis de la ciutat, altres agents de la xarxa
comunitaria i ciutadania en general.

g) Protocols i documentacio necessaria................c.ccocceeriienieenneennn. fins a 10 punts

Justificacio del criteri: Cal poder valorar els protocols i la documentacié necessaria per
tal de garantir una atencié adequada de proteccié a la infancia i families en situacié
de vulnerabilitat, a partir de la legislacio vigent.

Els punts es distribuiran atenent als parametres seguents:

Es valorara que es tinguin en compte tots els protocols necessaris per a la deteccio,
atencio i proteccio de la infancia i 'adolescéncia. Fins 2,5 punts

- Es valorara la presentaci6 de models d'altra documentacié que es consideri
necessaria. Fins a 2,5 punts

C. Sant Sebastia 11 < 08800 Vilanova i la Geltr(i « 93 814 00 00 Ext. 3034 « www.vilanova.cat 27


http://www.vilanova.cat/

AJUNTAMENT DE
Vilanovaila Geltrua

Regidoria d’'Infancia i Adolescéncia

- Es valorara la presentacié dels models de documentacié que s’estableixen com a
imprescindibles en el punt 11.7 de la convocatoria. Fins a 2,5 punts.

-Es valorara la presentacié de protocols interns per al bon funcionament del servei
Fins a 2.5 punts

h) Indicadors d’avaluacio................c.ccoeueeiioiiiieieceeeceeeeeee e fins a 7 punts

Justificacio del criteri: Cal poder valorar els indicadors d’avaluacié perque sén aquests
els que permeten fer una analisi del desenvolupament del servei i formular les
propostes de millora corresponents.

Els punts es distribuiran atenent als parametres seguents:

- Es valorara la presentacio d’'un sistema d’'indicadors d’avaluacié d’activitat, d’entorn i
d’'impacte, tant a nivell quantitatiu com qualitatiu. Fins a 3,5 punts

- Es valorara que el plantejament i contingut de les memories tinguin en compte els
requeriments municipals i de la Generalitat. Fins a 3,5 punts

i) Pla de CONtINGENCIA ...........c.ccveveieiciieeceeee e fins a 5 punts

Justificacio del criteri: Cal poder valorar un pla de contingencia atés que és important
gue els i les professionals comptin amb suport davant de situacions de crisi que es
puguin produir al servei.

Es valorara una proposta que estableixi mecanismes per donar suport als i les
professionals en situacions de crisi o davant de dificultats extremes

2. HORES DE SUPERVISIO ..........oooooiiieieeeieeeeeeseesees e fins a 10 punts

Es valorara la presentacié d’'una proposta de supervisid adrecada a tots i totes les
professionals del servei que tingui en compte els diferents equips educatius i de
treball.

Justificacié del criteri: donada la importancia de generar espais de creixement
personal, professional, d’equip i de projectes, de reflexié i suport, a carrec d’'un/a
professional extern a l'equip es valorara que la proposta compti amb supervisio
adrecada als professionals del servei.

- De 24 a 30 hores anuals........ 5 punts
- De 31 a45hores anuals........ 8 punts
- Més de 45 hores anuals........ 10 punts

3.ACREDITACIO DE SISTEMA DE GESTIO DE QUALITAT .......cccccevvurunn.n. 10 punts

Es valorara disposar d’'una certificacié de sistemes de gesti6 de la qualitat amb
enfocaments especifics en I'ambit de la prestacio de serveis socioeducatius.
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Justificacio del criteri: Es important comptar amb un certificat extern que validi la
gualitat dels serveis prestats i la gestio dels mateixos.

4.CRITERIS DE DESEMPAT

En cas que després de I'aplicacié dels criteris d’adjudicacio, es produeixi un empat en
les puntuacions obtingudes per les entitats acreditades, tindra preferencia en
I'adjudicacié de la gestié delegada:

- Proximitat del Centre de treball o seu social de I'entitat a la seu de I'Ajuntament de

ViIlaNOVA T 12 GEIIU ..ttt s fins a 5 punts
ENtre O 1 15 QUIIOMELIES.....c.oveeeeeeeeceeeeeee ettt 5 punts
Entre 15,1 1 40 qQUIIOMELIES ......oovieieeeteieeteeeete ettt re e naens 3 punts
Entre 40,1 i 100 QUIIOMELIES ......ccveveieieierieseeeeeeteete et sr e n s 1 punt
MéEs de 100 qUIIOMELIES .......ocveeeeeeeieeeeteteee ettt tesbeesnenaens 0 punts

Cal demostrar amb un document oficial el domicili social/fiscal de I'entitat. Aquest
criteri consisteix en un compromis de sostenibilitat ambiental i de qualitat de servei als
professionals.

A I'hora d’establir els quilometres de distancia, la seva determinaci6 es fara amb un
maxim d’'un decimal, arrodonint cap amunt en cas d'arribar a les sis centésimes o
més. Els quilometres es comptaran per carretera, seguint la ruta més directa possible
entre els dos indrets.

- Si després d’aplicar el criteri anterior encara perdura I'empat es dirimira I'empat
mitjancant sorteig

2. Les entitats han d’aportar la documentaci6 acreditativa dels criteris de desempat
en el moment en que es produeixi 'empat

12. PROCEDIMENT, TRAMITACIO | RESOLUCIO

1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de les sol-licituds, el Servei
d’Infancia, adolescéncia i joventut ha de comprovar que les entitats sol-licitants
disposen de la deguda acreditacio i del compliment dels requisits en el punt 9
d'aquest document.

2. El Servei d’Infancia, adolescéncia i joventut emetra un informe motivat
d’admissi6 / inadmissio, segons els criteris establerts en el punt 9 d’aquest
document.

3. Un cop la Mesa de seleccié hagi fet la corresponent valoracio, el Servei
d’'Infancia, adolescéncia i joventut elevara una proposta a la Junta de Govern
Local per a I'atorgament de la gestié delegada, a favor de la sol-licitud que
hagi obtingut la puntuaci6 més elevada, perqué aquest prengui la resolucié
pertinent.

4. La resolucid es notificara a I'entitat interessada i es publicara al Tauler
Electronic de I'’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd perqué en el termini de 10
dies habils es puguin presentar les al-legacions i justificacions que es
considerin pertinents
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5. Resolta la gestié delegada, aquesta es formalitzara mitjancant un acord entre
la persona titular de I'administracié competent i I'entitat gestora, en que cal fer
constar el preu, les condicions de prestacié del servei, el termini de vigencia,
les causes de resolucié i el régim dimpugnacié davant la via contenciosa
administrativa.

13. MESA DE SELECCIO

La mesa de seleccié estara formada per les persones segilents integrants de
I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru:

Presidéncia:

Titular: Gisela Vargas Reyes, Regidora d’Acci6 Social i Dependéncia, Salut Publica,
Infancia i Adolescencia, Igualtat, Feminisme i LGTBI

Suplent: Salvador Lo6pez Morales, Regidor de Memoria Historica, Joventut i
Convivéncia.

Vocals:

1) Titular: Isidre Marti i Sarda, Secretari General
Suplent: Joan Manel Ferrera Izquierdo, Vicesecretari
2) Titular: Noél- Herman Casals Ramon, Interventor accidental
Suplent: Nil Mestres Alba, Cap de Fiscalitzacié
3) Titular: Didac Contreras Maffioli, Cap de Servei d’Infancia, adolescencia i
joventut
Suplent: Nuria Porti Freixas, Técnica d'infancia i adolescéncia
4) Titular: Ndria llla Sagarra, Técnica d’infancia i adolescéencia
Suplent: Raquel Igual Lépez, Auxiliar Técnica d’Infancia i adolescéncia
5) Titular: Marta Rovira Borrell, Cap de Servei d’Acci6é Social
Suplent: Sara Marin Herrando, Técnica Responsable d’Acci6é Social

Secretaria:

Titular: Rosa Lucas Bizarro, assessora juridica
Suplent: Jaume Meseguer Linares, assessor juridic
14. VIGENCIA DE LA GESTIO DELEGADA

Aquesta gestié delegada s'inicia el dia 1 d’agost de 2026. Tindra una vigéncia de 3
anys.
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MODIFICACIO DE LA GESTIO DELEGADA

La present gestié delegada es podra modificar per circumstancies sobrevingudes i
imprevisibles en el moment de I'assignacié inicial del proveidor, d’acord amb els
requisits de procediment establert en I'article 27 del Decret 69/2020, de 14 de juliol,
d’'acreditacié, concert social i gesti6 delegada en la Xarxa de Serveis Socials
d’Atencié Publica. D’acord amb [larticle 27.1, aquesta modificacio, ja sigui
incrementant o reduint el nombre de places o hores d’atencié, pot arribar fins a un
50% del preu inicial, IVA exclos.

L'increment o la reducci6 de les places assignades no superior al 10% en relacié a les
atribuides inicialment no tindra caracter de modificacio.

L’assignacio de places de la Xarxa de SADI - CO restara condicionada a la
disponibilitat pressupostaria anual i al compliment dels requisits de participacio.
Durant el darrer trimestre de cada exercici el Servei d’Infancia, adolescencia i joventut
comunicara a I'entitat delegada sobre si la subscripcié del Contracte Programa entre
el Departament de Drets Socials i Inclusi6 de la Generalitat de Catalunya i
'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, relatiu al financament del servei per les
successives anualitats comporta algun tipus de modificacio en les necessitats a
satisfer mitjancant aquesta gestié delegada, com poden ser 'augment o reduccio de
places atorgades.

15. SUSPENSIO TEMPORAL DE LA GESTIO DELEGADA

L’Ajuntament es reserva la possibilitat de procedir a la inspeccié i seguiment de
'adequada provisié del servei delegat. En cas que es detecti qualsevol incompliment
dels requisits establerts en aquest document es proposaran les mesures correctores
necessaries 0, si s'escau, s'iniciara un procediment sancionador en materia de
serveis socials. Si es detecta I'incompliment de requisits exigits per a I'acreditacio,
I’Ajuntament ho comunicara al Departament de la Generalitat competent en matéria
de serveis socials o d'infancia als efectes oportuns i adoptaran les mesures
correctores necessaries mentre es resol sobre si resulta procedent la revocacié de
l'acreditacio.

Es pot acordar la mesura cautelar de suspensio temporal de la gestié delegada en el
marc d’'un procediment sancionador en matéria de serveis socials o d'infancia, de
conformitat amb el que preveu larticle 29 del Decret 69/2020, de 14 de juliol,
d’acreditacié, concert social i gesti6 delegada en la Xarxa de Serveis Socials
d’Atencié Publica.

En tot cas s’ha de garantir a les persones usuaries el dret a gaudir d’'un servei de
caracteristiques similars de la Xarxa de Serveis Socials d’Atencié Publica, prévia
audiéncia i, si s'escau, I'elecci6 entre les opcions que els siguin presentades.
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16. REVOCACIC') DE LA CONDICIO D’ENTITAT DELEGADA | RESOLUCIO
DE LA GESTIO DELEGADA

La gesti6 delegada del servei pot ser revocada durant el periode de vigéncia si es
comprova l'incompliment dels requisits i les condicions exigides al servei, amb
expedient previ en el qual s’ha de donar vista i audiéncia a I'entitat, i s’ha de resoldre
en un periode maxim de 3 mesos.

So6n causes de revocacio d'entitat delegada:

a) La revocacio de I'acreditacié com a entitat proveidora de la Xarxa de Serveis
Socials d’Atenci6 Publica.

b) Haver estat sancionada [I'entitat gestora amb caracter executiu,
administrativament o penal, per alguns dels motius segients:

- Comissio d'infraccié greu per motius de proteccié a la infancia i 'adolescéncia

- Comissio d'infraccié greu en matéria d'integracié laboral de persones amb
discapacitat o molt greu en matéria de seguretat i salut en el treball

- Exercir o tolerar practiques laborals considerades discriminatories per raé de
sexe o de génere.

c) El fet de perillar la viabilitat econdomica de I'entitat gestora, constatat pels
informes d’auditoria presentats a I'administracié competent.

d) La negacié injustificada a atendre les persones usuaries derivades per
'administracié competent.

e) La falsedat o omissi6 essencial en efectuar la declaracié responsable
d’acreditacié6 de compliment de requisits i condicions que s’estableixen en
aquest document.

f) L’incompliment greu de les disposicions normatives aplicables, aixi com de
qualsevol criteri 0 condicié d’organitzacié establert en aquest document.

17. REGIM ECONOMIC DE LA GESTIO DELEGADA

Per establir el cost economic d’aquest servei s’ha tingut en compte la RESOLUCIO
EMT /1721/2025, de 12 de maig, per la qual es disposen la inscripcio i la publicacié
de I'Acord parcial de la Comissié6 Negociadora del Conveni col-lectiu de treball de
Catalunya d’acci6 social amb infants, joves, families i d’'altres en situacié de risc per
als anys 2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007).

L’Ajuntament abonara la quantitat de 585.000 € anuals (IVA inclds) per la gesti6 de la
Xarxa de SADI — CO que inclou els recursos humans que composen l'equip
professional segons el model SIS, despeses de gestio i d'activitats.
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L'import anira a carrec de I'aplicacié pressupostaria 09 3278 2269901 Centre Obert o
de I'aplicacio que es designi per aquest fi.

L’entitat emetra una factura mensual de forma electronica. L’Ajuntament de Vilanova i
la Geltrd, un cop comprovada i conformada la liquidacio, realitzara el tramit
corresponent per tal de fer efectiu el pagament.

El preu de la gestio delegada es pot revisar d’acord amb I'actualitzacié que es faci del
cost de la Cartera de serveis socials. Aquesta actualitzacié ofereix un punt de partida
per establir 'actualitzacié que també es modulara en base al conveni col-lectiu i 'lPC.

18. PRESSUPOST DE LA GESTIO DELEGADA

El pressupost per a la previsio inicial de necessitats per a la vigéncia inicial obligatoria
d'aquesta gesti6 delegada és de 1.755.000 € i anira a carrec de I'aplicacio
pressupostaria 09 3278 2269901 Centre Obert o de l'aplicacié que es designi per
aguest fi dels pressupostos 2026, 2027, 2028 i 2029 condicionat a I'existencia de
crédit suficient.

Aquest pressupost tindra el desglossament anual segient:

- Any 2026: 243.750 € (de '1/08 al 31/12)
- Any 2027: 585.000 €

- Any 2028: 585.000 €

- Any 2029: 341.250 € (de 'L/01 al 31/07)

19. JUSTIFICACIO

L'entitat haura de presentar una memoria del primer trimestre, amb propostes de
millora factibles durant el mateix curs, i una altra final que incorpori la resta del
periode lectiu escolar i el periode de vacances. En ambdues memories cal incloure,
com a minim, l'avaluacié qualitativa i quantitativa, un recull de propostes de millora i
un balan¢ economic. El format i contingut d’aquestes memaories s’haura d’ajustar a la
informacié que determini I'Ajuntament, tenint en compte els requeriments que
estableixi la Generalitat de Catalunya.

Aixi mateix, haura de presentar a I'Ajuntament copia del TC1 i TC2 mensuals,
assenyalant el personal que correspongui a la prestacié del servei contractat, i la
copia de l'asseguranca de responsabilitat civil, incorporant-ho com annex tant a la
memoria final del periode lectiu escolar com a la memoria del periode de vacances
escolars.

20. SEGUIMENT DE LA GESTIO DELEGADA

S’estableix un organ de control i seguiment del funcionament del servei: la Comissio
de seguiment general.
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Aquesta comissié es reunira, com a minim, dos cops durant I'any i sempre que es
cregui oporta per part de I'entitat o de I'’Ajuntament, tot i que la responsabilitat de
la convocatoria és de I'Ajuntament.

L’entitat gestora haura de presentar al Servei d’'Infancia, adolescéncia i joventut
les memories del servei que corresponguin a cada trobada, amb la suficient
antelacié a la reunié per tal que siguin un document de treball. ElI format i
contingut d’aquestes memories s’haura d’ajustar a la informacié que determini
I’Ajuntament, tenint en compte els requeriments que estableixi la Generalitat de
Catalunya a través el Contracte Programa vigent.

Aquesta Comissié estara formada per:
- Representant de I'entitat gestora
- Coordinador/a de la xarxa de SADI — CO de I'entitat
- Técnic/a referent municipal del servei d'infancia,
adolescencia i joventut
- Cap de servei d’Infancia, adolescéncia i joventut
- Técnic/a referent del Servei d’Acci6 Social
- Cap de servei d’Acci6 Social
- Representants d’altres regidories de I'Ajuntament, si s'escau

En cada una d’aquestes trobades, a partir de les memories corresponents, es
realitzara una avaluacié del funcionament del servei i s'analitzaran les propostes
de millora que puguin sorgir.

Les decisions que afectin el servei les prendra la Comissié de seguiment. Els
acords seran presos per majoria simple dels seus membres. La presidéncia
d'aquesta comissid recaura en ellla cap del Servei d’Infancia, adolescencia i
joventut que, en cas d’empat, tindra vot de qualitat.

21. PROCEDIMENT DE RESOLUCIO

La resolucié es realitzara en un sol acte administratiu que determinara
'atorgament de la gestié delegada a favor de la sol-licitud que compleixi els
requisits previstos en aquest document i obtingui la millor valoracié del projecte
tecnic.

En el mateix acord, també es resoldran, si s’escau, les denegacions, desistiments
i/o renancies que s’hagin produit durant el procediment. L'0rgan competent per a
I'atorgament de la gestio delegada podra acordar, motivadament, deixar desert el
procés de seleccio.

En cap cas podra atorgar-se la gesti6 delegada per quantia superior a la
determinada en aquest document. El termini maxim per a l'atorgament de la
gestio delegada sera de tres mesos des del dia seglent a aquell en que finalitzi el
termini de presentacio de sol-licituds.
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22. PERSONAL ADSCRIT A LA PRESTACIO DEL SERVEI

S’adjunta com annex la relacié de personal adscrit al servei que caldra subrogar,
facilitada per I'anterior prestadora del servei, amb inclusio de les dades relatives a
les condicions dels contractes de les treballadores necessaries per a I'avaluacio
dels costos laborals per part de les entitats sol-licitants.

Respecte a aquest personal, I'entitat que resulti adjudicataria de la provisio del
servei haura de seguir les regles especials regulades a l'article 44 del Reial
Decret Legislatiu 2/2015 de 23 d'octubre pel qual s’aprova el text refés de la Llei
dels Estatuts dels Treballadors.

L’entitat resultant també haura de regir-se i complir amb el definit a I'article 130 de
la Llei de Contractes del Sector Public 9/2017.
ANNEX DE SUBROGACIO DE PERSONAL

Relacioé de personal a subrogar pel servei :

https://tramitacio.vilanova.cat/verificacio/15703065074556323231

Cap de Servei d'Infancia i Joventut

Didac Contreras Maffioli
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