INFORME PER A LA JUSTIFICACIO | DEFINICIO DELS ELEMENTS QUE
REGIRAN LA LICITACIO | EL CONTRACTE DE SERVEIS DE PREVENCIO DE
RISCOS LABORALS ALIE, AMBIT TECNIC, DE VIGILANCIA | PROMOCIO DE
LA SALUT DEL PERSONAL AL SERVEI DE L'INSTITUT MUNICIPAL DE
SERVEIS A LES PERSONES AMB DISCAPACITAT DE MOLLET DEL VALLES

O. NUumero d'expedient 118/26

Numero d'expedient ALBA: 206461C

1. Justificacio de la necessitat de contractar

1.A. Necessitat administrativa a satisfer (clausula 4 del PCAP)

La normativa vigent estableix que, en tractar-se d’una empresa / organitzacié que compta amb
un nombre de persones treballadores inferior a 500, i no desenvolupa cap de les activitats
incloses en 1’annex I, ha de recorrer a un o diversos serveis de prevencio aliens.

D’acord amb el que estableix la normativa vigent, els serveis de prevencid aliens (d’ara
endavant, SPA) son entitats especialitzades que disposen d’acreditacié per 1’administracio
laboral competent, del lloc on radiques les seves instal-lacions principals, prévia aprovacié de
I’administracié sanitaria en relacié als aspectes de caracter sanitari, i capacitades per
desenvolupar tasques en el camp de la prevencid laboral (amb caracter multidisciplinari) amb
personal especialitzat en les quatre disciplines teécniques (Seguretat en el treball, Higiene
industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada), aixi com Medicina del Treball (vigilancia
de la salut)

Normativa d’aplicacio:

o Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals.

e Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de
Prevencio.

o Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencio de
riscos laborals. BOE 298, de 13 de desembre.

« Ordre TIN/2504/2010, de 20 de setembre de 2010.

o Reial decret 843/2011, de 17 de juny pel qual s’estableixen els criteris basics per a
I’organitzaci6 dels recursos per a desenvolupar I’activitat sanitaria dels serveis de
prevencio.

e Acord de Condicions per al personal laboral de 1’Institut Municipal de Serveis a les
Persones amb Discapacitat de Mollet del Valles (IMSD) per als anys 2019-2021.
Actualment prorrogat

1.B. Insuficiencia de mitjans propis (clausula 5 del PCAP)

El model organitzatiu de I’IMSD és de servei de prevenci6 alié (Art. 10.d., RD 39/1997, de
17 de gener, per la qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio). Aquest model és
el que optimitza millor els recursos tenint en compte la situacid actual de 1’Institut Municipal




de Serveis a les Persones amb Discapacitat, en relacio a les condicions de treball. No s’esta
obligat a haver de constituir un servei de prevencio propi, que suposaria haver de disposar de
majors recursos tant economics, humans, tecnologics i d’instrumentacio, aixi com
I’obligatorietat de ser auditats.

2. Elements del contracte

2.A. Objecte del contracte i codi CPV (clausules 1, 2 i 3 del PCAP)

1. Objecte del contracte: La prestacié del servei de prevencio de riscos laborals ali¢, en I’ambit
tecnic (especialitats: seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia aplicada), vigilancia de la
salut (medicina del treball), aixi com la promociod de la salut del personal al servei de I’Institut
Municipal de Serveis a les Persones amb Discapacitat de Mollet del Valles.

2. El contracte promou objectius de desenvolupament sostenible:
Si
Objectius promoguts:
- Objectiu 3: salut i benestar. Meta 3.9
- Objectiu 8: treball digne i creixement economic. Meta 8.8
1 No

3. Vocabulari comd de contractes pablics (CPV):

Codi Descripcio
71317000-3 Serveis de consultoria en proteccid i control de riscos
71317200-5 Serveis de salut i seguretat
71317210-8 Serveis de consultoria en salut i seguretat

2.B. Caracteristiques del contracte de serveis (clausula 6 del PCAP)

1. Contracte de serveis de caracter administratiu o de caracter privat:
Administratiu
L] Privat

2. Servei inclos a I'annex 1V de la LCSP:
Si, pero només els relatius als codis CPV 80550000-4 al 80562000-1.
1 No

3. Contracte en funcié de les necessitats de I'lMSD:
Si
] No

4. Contracte reservat:
O Si
No

5. Contracte de serveis que comporta prestacions directes a favor de la ciutadania:
I Si
No




6. El contracte té per objecte prestacions de caracter intel-lectual:
L] Si
No

7. El contracte té per objecte el desenvolupament i la posada a disposicio de I'lMSD de
productes protegits per un dret de propietat intel-lectual o industrial:

L] Si

No

2.C. Consultes preliminars del mercat (clausula 10 del PCAP)

Per a la preparacio d'aquest contracte s'han realitzat consultes preliminars del mercat:
O Si
X No

2.D. Durada del contracte (clausula 11 del PCAP)

1. Durada del contracte: la durada del contracte sera de dos anys, a comptar des de la
formalitzacié del contracte.

2. Possibilitat de prorroga:
X Si
- Termini de preavis: 3 mesos
- Nombre de prorrogues: dues.
- Termini de cada prorroga: un any.
1 No

2.E. Divisi6 en lots (clausula 12 del PCAP)

1. L'objecte del contracte es divideix en lots:
L Si
No
Justificacio de la no divisio en lots:

La decisié de no dividir el contracte en lots es fonamenta principalment en el fet que
I’execucio independent de les diverses prestacions incloses en I’objecte del contracte
dificultaria la seva correcta execucio.

En aquest sentit, es consideren dos aspectes fonamentals: en primer lloc, la necessitat de
coordinar diverses especialitats amb serveis de prevencio aliens, ja sigui mitjancant la
divisio de lots o a través d’un unic servei extern de prevencio. La normativa vigent en
materia de prevencid de riscos laborals, incloent el RD 337/2010, de 19 de marg, que
modifica el RD 39/1997 (RSP), I’Ordre TIN/2504/2010, mitjancant la qual es
desenvolupa el RD 39/1997, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio,
1 el RD 843/2011, pel qual s’estableixen els criteris basics sobre 1’organitzacid de
recursos per desenvolupar I’activitat sanitaria dels serveis de prevencid, permet
expressament que una empresa contracti la seva activitat preventiva amb un o diversos
serveis de prevencio aliens, assegurant la deguda col-laboraci6 entre aquests Gltims per
garantir la interdisciplinarietat de 1’activitat preventiva. Segons I'INVASSAT (Institut




Valencia de Seguretat i Salut), Prevencid de riscos laborals de Foment del Treball
Nacional, IRSST (Institut Regional de Seguretat i Salut en el Treball de la Comunitat de
Madrid), entre altres institucions, criteris d’eficiéncia 1 racionalitzacié aconsellen
centralitzar en un Unic Servei de Prevencid Alié tota col-laboracié externa per al
desenvolupament d’activitats preventives.

D’altra banda els reconeixements ginecologics 1 urologics contemplats en el plec, com a
part de la Promoci6 de la Salut, podrien separar-se de les activitats propies del servei de
prevencio alie. No obstant aixo, les dificultats que podrien sorgir en gestionar-los de
manera independent, aconsellen que sigui el mateix servei de prevencié alié el que es
faci carrec d’aquesta gestio.

En resum, no es procedira a la divisio en lots per les raons segiients:

. A causa de la relacié entre les diferents disciplines que integren els serveis del
servei de prevencio alie, la divisio en lots dificultaria la coordinacid técnica i podria
resultar en una prestacié defectuosa del servei, la qual cosa podria comprometre la
proteccid integral de les persones treballadores davant diversos riscos laborals.

. La no divisié en lots no afecta la participacio de les PIMES, ni per raons
quantitatives ni qualitatives atés que el pressupost del contracte permet la seva
participacio.

. Per raons técniques d’especialitzacid en les prestacions a realitzar i I’exigeéncia
de disposar de la corresponent acreditacié com a servei de prevencio alie establerta al
RD 39/1997, de 17 de gener, aixi com la integracié del serveis ginecologics i urologics
mantenint un Unic canal de comunicacio.

2.F. Garanties exigibles al contractista (clausula 13 del PCAP)

1. S'exigeix la constitucid de garantia definitiva (5% del preu del contracte):
O Si
No
Justificacié de I'exempcié d'exigencia de garantia definitiva a l'adjudicatari: no
s'exigeix a l'adjudicatari que constitueixi garantia definitiva de conformitat amb el que
estableix l'article 159.6.f de la LCSP, precepte segons el qual en el procediment
simplificat abreujat no es requerira la constitucio de garantia definitiva.

2. S'exigeix la constitucié de garantia complementaria:
O si
X No

2.G. Subrogacio (clausula 14 del PCAP)

L'adjudicatari esta obligat a subrogar-se en la posicidé d'empresa en determinades relacions
laborals, en el lloc que fins ara ocupava I'empresa que realitzava les prestacions objecte
d'aquest contracte:

O Si

No




2.H. Pressupost base de licitacio (clausula 15 del PCAP)

Concepte Import
Pressupost net 37.100,00 €
Impost sobre el Valor Afegit (tipus del 21% sobre 15.600,00 €, 3.276,00 €
corresponents a les especialitats técniques i a la vigilancia de la salut
col-lectiva)
Pressupost base de licitacio 40.376,00 €

2.1. Desglossament del pressupost base de licitacio (clausula 15 del PCAP)

Concepte | Previsi6 | Preus unitaris Total

Salut col-lectiva 4.800 €

Especialitats técniques 10.800 €

Salut individual (reco- 240 45 €/reconeixement | 10.800 €

neixements medics

Rev. ginecologica 70 revisions 130 €/revisio 9.100 €

Rev. urologica 20 revisions 80 €/revisio 1.600 €
Total pressupost net 37.100 €

2.J. Valor estimat del contracte (clausula 16 del PCAP)

1. Valor estimat del contracte

Concepte Import
Pressupost net (sense IVA) 37.100,00 €
Prorrogues possibles (sense IVA) 37,100,00 €
Modificacions del contracte possibles fins al 20% (sense IVA) 7.420,00 €
Valor estimat del contracte 81.620,00 €

2. Justificacié del meétode de calcul que s'ha fet servir per obtenir el valor estimat del contracte:
el contracte es planteja una part a tant alcat i una altra a preus unitaris. La part amb preus
unitaris és la segient:

- Enrelacié amb la vigilancia de la salut individual, que correspon als reconeixements medics
incloent les analitiques, s’ha consultat amb el servei de prevencio alié actual, i també amb les
licitacions publicades més recents que proposen altres Ajuntaments de Catalunya, com:
Granollers, Girona, Santa Coloma de Gramenet (2022), el d’Esplugues del Llobregat (a data
desembre de 2023), aixi com de la Universitat Pompeu Fabra (2023), Fundacié Universitaria
Balmes (2024) i la darrera licitacio de I'Ajuntament de Mollet del Valles i I'IME, la qual cosa
implica amb les actualitzacions de I'IlPC corresponents, s'estableix un preu de 45 € per
reconeixement meédic. Com a referéncia per a estimar el nombre de reconeixements anuals, el
de I'GItim any ha estat de 120 anuals.

- Revisio ginecologica, tenint en compte consultes telefoniques, per correu electronic i les
cerques a través d'internet sobre preus que s'han realitzat a centres médics de Mollet del Vallés,
aixi com els preus oferts en plecs de contractacio d'altres ajuntaments catalans amb
caracteristiques de servei similars, s’observa que el rang de preus €s molt ampli, amb un limit
inferior de 99,00€ i superior de 230,00 €, resultant en una amplitud de I’interval de 131 €.




Tenint en compte el valor establert en el plec de condicions anterior, que era de 117 euros per
a la prestacié d’aquest servei, i considerant l'increment de I'I[PC d'aquests anys, el preu mig
actual s'aproxima més a un dels preus trobats, que és de 130 €. Per aix0, s’estableix un valor
central dels preus obtinguts, situant-lo en 130 € (treballadora/visita/any)

En relacio amb el nombre de revisions ginecologiques, s'estima el nombre més alt de
participants entre els exercicis 2022-2025, que va ser de 35 revisions ginecologiques anuals.

- Revisio urologica, tenint en compte consultes telefoniques, per correu electronic i cerques a
través d’internet sobre preus que s’han fet a centres meédics de Mollet del Valles, s’ha observat
un limit inferior del rang de 75 € i un superior 100 €. Tenint en compte el valor establer en el
plec de condicions anterior que era de 67 € per a la prestacio d’aquest servei, i considerant
I’increment de I’IPC d’aquests anys i els preus obtinguts, el valor resultant mig es troba entre
dos dels considerats com a centrals. Per aix0, es pren el valor de 80 € euros
(treballador/visita/any). Estimacio considerant el nombre major de participants entre els anys
2020-2025, que és de 10 revisions urologiques anuals.

Pel que fa a la part a tant alcat;

- En relacié amb la vigilancia de la salut col-lectiva (persona treballadora / any), es considera
la mitjana de la totalitat de la plantilla durant 1’exercici 2026, que correspon a 160 persones
treballadores. S’inclou dins d’aquest import la vacunacié anual de la grip estacional. Es
consideren com a referencia els preus dels Ajuntaments de Granollers, Esplugues de Llobregat
i Mollet del Vallés. Pel que s’estableix un preu a 1’al¢a anual de 2.400 € per la vigilancia de la
salut col-lectiva.

- En relacié amb el personal técnic, s'han consultat els plecs de condicions administratives
d'anys anteriors i els més recents, observant una certa disparitat de criteris, considerant com
més apropiat prendre com a referencia el rang de preus més recents, i que presenten els
Ajuntaments de Vic (52 €/hora) i Esplugues del Llobregat (55 €/hora) i la darrera licitacio de
I'Ajuntament de Mollet del Valles, pel fet que en el plec de condicions anterior es va fer una
consulta preliminar i sobre la base de la mateixa es va fixar un preu, i observant que aquest
preu esta dins del rang que presenten aquests ajuntaments, es considera que malgrat el temps
transcorregut és més ajustat mantenir aquest preu, quedant establert en 54 €/hora técnic amb
un maxim de 100 hores anuals, la qual cosa ens porta a una quantitat a tant alcat de 5.400 €
anuals.

Tant els preus unitaris com I'import a tant alcat porten inclos un 13% en concepte de despeses
generals i un 6% de benefici industrial.

A més, per obtenir el valor estimat del contracte s'han sumat els imports corresponents a la
seva prorroga possible per dos anys més i a la modificacio del contracte per un 20%.

2.K. Financament del contracte (clausula 17 del PCAP)

1. Contracte de tramitacié anticipada
O Si



X No

2. Financament del contracte

Ens % Import
Institut Municipal de Serveis a les Persones 100 % 40.376,00 €
amb Discapacitat

3. Aplicacié pressupostaria: 2311.227 (treballs realitzats per altres empreses).

4. Contracte plurianual
Si
] No

5. Imputacié pressupostaria

EXERCICI 2026
Anualitat Periode Aplicacié pressupostaria Import
la 01/07/2026 a | 2311 227 (treballs realitzats per 10.094,00 €
31/12/2026 altres empreses)

EXERCICI 2027

Anualitat Periode Aplicacié pressupostaria Import

la 01/01/2027 a | 23110 227 (treballs realitzats per 10.094,00 €
30/06/2027 altres empreses).

2a 01/07/2027 a | 2311 227 (treballs realitzats per 10.094,00 €
31/12/2027 altres empreses).

EXERCICI 2028
Anualitat Periode Aplicacié pressupostaria Import

2a 01/01/2028 a | 2311 227 (treballs realitzats per 10.094,00 €
30/06/2028 altres empreses).

2.L. Preu del contracte (clausula 18 del PCAP)

1. Tipus de preu:

L] A tant alcat

] Preus unitaris:

Una part del contracte a tant alcat i una altra per preus unitaris

Concrecio de les parts del contracte subjectades a un o altre régim:

- Part a tant alcat: la vigilancia de la salut col-lectiva i les especialitats técniques
(servei tecnic de prevencio: seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia aplicada).
- Part amb preus unitaris: la resta del contracte, segons el detall segtent:

Prestacio Preu unitari Previsio inicial
maxim*
Reconeixements medics 45 €/reconeixement 260 reconeixements
(130 cada any)




Revisions ginecologiques 130 €/revisio 70 revisions
(35 cada any)
Revisions urologiques 80 €/revisio 20 revisions
(10 cada any)

* Aquests preus porten inclos el benefici industrial i les despeses generals, pero no
I'lmpost sobre el Valor Afegit

2. Variacio de preus en funcid del compliment de determinats objectius:
I Si
No

2.M. Revisio de preus (clausula 19 del PCAP)

La revisid de preus és possible:
L] Si
No

2.N. Pagament del preu del contracte (clausula 20 del PCAP)

1. Forma de pagament de les factures:
X Mensual:
- Pel que fa a la part a tant alcat, per la part proporcional del preu ofert en relacio a la
vigilancia de la salut col-lectiva i les especialitats tecniques;
- En relacid a la part que va a preus unitaris, pels reconeixements medics i les revisions
ginecologiques i urologiques efectivament realitzats, i per les hores d'especialitats
tecniques efectivament prestades.
[1 Pagament Unic

2.0. Responsable municipal del contracte (clausula 47 del PCAP)

- Responsable municipal del contracte: la Direccié de Serveis de Gestié Economica-Financera

de 'IMSD
- Substitut del responsable municipal del contracte: la técnica de RRHH de I'IMSD.

2.P. Cessio del contracte (clausula 49 del PCAP)

S'admet la possibilitat de cessié del contracte:
Si
1 No

2.Q. Tasques critiques que no poden ser objecte de subcontractacié (clausula 50 del
PCAP)

El contracte té tasques critiques:
I Si




|

X No

2.R. Modificacions del contracte previstes en el Plec de clausules administratives
particulars (clausula 51 del PCAP)

ElI PCAP preveu la modificacid possible del contracte:

Si
% de modificacio Element a modificar Condicio que s'ha de donar
20% Increment de les revisions | Increment en el nombre de
mediques, ginecologiques | peticions anuals
0 urologiques
1 No

2.S. Termini de garantia del contracte (clausula 53 del PCAP)

Termini de garantia del contracte:
L] Si
No

Justificacid del fet que no s'estableix un termini de garantia: el servei que es contracta es
concreta en la realitzacio de treballs técnics 1 de vigilancia de la salut propis d’un servei
de prevencid alié, de conformitat amb la normativa vigent. S'inclou la gesti6 amb un
tercer per als serveis de ginecologia i urologia. Atesa la naturalesa del servei que es
contracta, no procedeix 1’aplicaci6 de cap termini de garantia.

2.T. Obligacions generals del contractista (clausula 55 del PCAP)

X

1. Executar el contracte de conformitat amb el que estableixen el Plec de clausules
administratives particulars i el Plec de prescripcions tecniques, i de conformitat amb allo
a qué s’hagués compromes en la seva oferta.

2. Complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat amb el conveni
col-lectiu sectorial d'aplicacio (articles 122.2 i 201 de la LCSP)

3. Executar el contracte dins el termini total fixat per a la seva realitzacio. També, complir
amb els terminis parcials assenyalats per a I'execucio successiva del contracte (article
193.1 de la LCSP)

4. Indemnitzar tots els danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a
conseqliencia de les operacions que requereixi I'execucié del contracte (article 196.1 de
la LCSP)

5. Complir les obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o laboral
establertes en el dret de la Uni¢ Europea, el dret nacional, els convenis col-lectius (article
35.1.n de la LCSP) o per les disposicions de dret internacional mediambiental, social i
laboral que vinculen I'Estat, en particular les obligacions establertes en els convenis
internacionals recollits a I'annex V de la LCSP (article 201 de la LCSP)

6. En relacié amb el seu dret a subcontractar parts del contracte, complir les obligacions
seguents: comunicar la seva intencié de subcontractar abans d'iniciar I'execucié del
contracte, assenyalant la part de la prestacidé que es pretén subcontractar i la identitat,




dades de contacte i representant legal del subcontractista; justificar de manera suficient
I'aptitud del subcontractista per executar la part del contracte que se li vol encarregar;
acreditar que el subcontractista no es troba incurs en causa de prohibicié de contractar; i
comunicar a I''MSD qualsevol modificacié que pateixi aquesta informacié durant el
termini d'execucio del contracte principal (article 215.2.b de la LCSP)

7. Pagar al subcontractista en els terminis previstos a la Llei 3/2004 (article 217.3 de la
LCSP)

8. Comunicar qualsevol canvi que es produeixi durant la vida del contracte del lloc on
estan ubicats els servidors i des d'on es presten els serveis associats als mateixos, servidors
on s'emmagatzemen les dades de caracter personal que el contractista ha de tractar en nom
de I'IMSD per poder executar el contracte (article 122.2 de la LCSP)

9. Complir les obligacions segiients quan wvulgui subcontractar els servidors on
s'emmagatzemen les dades de caracter personal que el contractista ha de tractar en nom
de I'IMSD per poder executar el contracte o quan vulgui subcontractar els serveis associats
a aquells servidors: comunicar la seva intencio de subcontractar abans d'iniciar I'execucio
del contracte; assenyalar la identitat, les dades de contacte i el representant legal del
subcontractista; justificar de manera suficient I'aptitud del subcontractista per executar la
part del contracte que se li vol encarregar; acreditar que el subcontractista no es troba
incurs en causa de prohibicié de contractar; i comunicar a I'lMSD qualsevol modificacio
que pateixi aquesta informacié durant el termini d'execucio del contracte principal (article
122.2 de la LCSP)

10. Observar els principis etics i les regles de conducta continguts a I'annex del Plec de
clausules administratives particulars que es refereix a aquesta quiestio

11. Disposar de les acreditacions / habilitacions legals necessaries per a desenvolupar
correctament 1’objecte del contracte.

12. El servei de prevencié alié ha de complir amb la prohibici6 de no mantenir
vinculacions comercials, financeres o de qualsevol altre tipus amb les empreses
concertades (Art 17 ¢. RSP; art. 13.12 LISOS)

13. L’adjudicatari s’adaptara, per a I’execucido de les actuacions preventives, a les
necessitats horaries que I’ IMSD estableixi en cada cas. S adaptara als horaris del diferents
centres de treball municipals i/o establers als diferents llocs de treball per al desenvolupant
de les diferents activitats.

14. L’adjudicatari garantira, en tot moment, el dret a la intimitat 1 a la dignitat de les
persones treballadores i a la confidencialitat de la informacio relacionada amb el seu estat
de salut, tal com assenyala I’article 22 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid
de riscos laborals, 1 s’arbitraran mecanismes que garanteixin la transferéncia de dades
entre el personal medic d’altres entitats.

15. L'entitat adjudicataria informara la direccio6 de la delegaci6 corresponent a Mollet del
Valles, aixi com el seu personal tecnic i professional sanitari, sobre les condicions del
contracte en que els afectin. Cal que coneguin aquestes condicions per tal de garantir una
gestio i compliment correctes del contracte.

2.U. Condicions especials d'execucié del contracte (clausula 56 del PCAP)

1. Condicions especials d'execuci6 del contracte:

X

1. Trametre, quan I'IMSD ho demani, la relacio de subcontractistes que participen en el
contracte i les condicions de la subcontractacié que tinguin una relaci6 directa amb el
termini de pagament (article 217.1 de la LCSP)

10




X

2. Aportar, a peticio de I'IMSD, justificant del compliment dels pagaments efectuats a
favor dels subcontractistes (article 217.1 de la LCSP)

3. Sotmetre's en tot cas a la normativa nacional i de la Unié Europea en materia de
proteccio de dades de caracter personal (article 202.1 de la LCSP)

X

X

4. L’empresa contractada facilitara la documentacio i informacio que en relacio amb la
prestacio del servei pugui requerir-1i I’IMSD.

X | 5. L’empresa contractada adaptara la planificacié de treballs a la programacié proposada
per I’IMSD.

2. Justificacié de les condicions especials d'execucidé que s'estableixen: s‘han marcat les
condicions 1 i 2 especialment per la subcontractacié del servei de ginecologia, urologia, també
és possible que, depenent dels recursos del SPA, hagin de subcontractar amb laboratoris, tant
per la part dels reconeixements medics com per avaluacions higiénigues.

La resta de condicions marcades tenen a veure amb la gestio propia del SPA i sobre la
responsabilitat del tractament de dades personals.

2.V. Obligacions contractuals essencials (clausula 57 del PCAP)

Es consideren obligacions contractuals essencials:
1. Les obligacions generals del contractista seguents: la 10, la 11 i la 14.
2. Les condicions especials d'execucio del contracte seglients: la 4 i la 5.

2.W. Asseguranca de responsabilitat civil (clausula 58 del PCAP)

El contractista esta obligat a subscriure una asseguranca de responsabilitat civil:
Si
Import minim de 1'asseguranca: 1.841.000 €, de conformitat amb el que exigeix l'article
23.f del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s'aprova el Reglament dels serveis
de prevencio.
1 No

2.X. Penalitats (clausula 59 del PCAP)

1. Penalitats:
Incompliment Caracter Penalitat
(lleu o greu)

X | 1. No complir les condicions salarials dels treballadors (article Greu 1.500 €
122.21 201 de la LCSP)

X | 2. No complir els terminis parcials o total d'execuci6 de les Greu 1.500 €
prestacions (article 193.3 de la LCSP)

X | 3. No complir les obligacions aplicables en matéria Greu 1.500 €
mediambiental, social o laboral a que es refereix l'article 201 de
la LCSP

X | 4. No complir alguna condici6 especial d'execucié del contracte Greu 1.500 €
(article 202.3 de la LCSP)

X | 5. Incomplir les formalitats relatives a la subcontractaci6 Greu 1.500 €
establertes a l'article 215.2.b de la LCSP
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X | 6. No comunicar la relacié de subcontractistes que participen en Greu 1.500 €
el contracte; o no comunicar les condicions de la
subcontractacié de cadascun d'ells que tinguin una relacio
directa amb el termini de pagament (article 217.1 de la LCSP)

X | 7. No aportar la justificacio del compliment dels pagaments Greu 1.500 €
efectuats a favor dels subcontractistes (article 217.1 de la LCSP)
X | 8. No pagar a un subcontractista vinculat a I'execucio del Greu 1.500 €

contracte en els terminis previstos a la Llei 3/2004, quan la
demora en el pagament no esta motivada per l'incompliment
d'alguna de les obligacions assumides pel subcontractista
(article 217.3 de la LCSP)

La penalitat només s'imposara si l'impagament queda acreditat
mitjancant resolucidé judicial o arbitral ferma aportada pel
subcontractista a I'érgan de contractacid

La penalitat es podra reiterar cada mes mentre persisteixi
I'impagament, fins a arribar com a maxim al limit conjunt del
50% del preu del contracte

X | 9. La no identificacié de riscos i/o avaluacié inadequada dels Greu 1.500 €
riscos.

X | 10. Aplicaci6 incorrecta dels protocols de vigilancia de la salut, Greu 1.500 €
especifics per als riscos existents als diferents llocs de treball.

11. No detectar possibles casos d’especial sensibilitat. Greu 1.500 €

X | 12. Incompliment del contingut minim i no limitatiu dels Greu 1.500 €
reconeixements medics, incloent analitiques i proves,
especificat en el plec de prescripcions técniques.

X | 13. Incompliment dels aspectes técnics especificats al plec de Greu 1.500 €

prescripcions tecniques que afectin de forma directa a la
seguretat i/o salut de les persones treballadores.

X | 14. No complir amb la planificaci6 anual que ha estat objecte de Greu 1.500 €
valoraci6 en el procediment d’adjudicaci6, excepte que I’IMSD
hagués hagut de canviar, per causes de prioritat 0 urgencia,
aquesta programacio.

X | 15. Noinformar, i/ o0 no realitzar un seguiment efectiu dels casos Greu 1.500 €
del personal especialment sensible
X | 16. L’incompliment del temps de resposta previst al plec de Greu 1.500 €

prescripcions técniques o aquell que hagi ofert I’adjudicatari en
la seva proposicio i hagi estat objecte de valoracio.

X | 17. L’incompliment del temps de resolucioé d’incidéncies previst Greu 1.500 €
al plec de prescripcions técniques o aquell que hagi ofert
I’adjudicatari en la seva proposiciéo i hagi estat objecte de
valoracio, quan superi en un 50%.

X | 18. Els incompliments relacionats amb les reunions de Greu 1.500 €
seguiment del contracte.

2.Y. Tractament de dades de caracter personal (clausula 62 del PCAP)

El contractista ha de tenir accés a dades de caracter personal la responsabilitat en el tractament
de les quals és de I'IMSD:

X Si
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- Dades personals a qué tindra accés el contractista: DNI, nom i cognoms, data de
naixement, genere. En cas necessari i a peticio del facultatiu (només area de salut o gestid
administrativa): telefon particular, domicili particular i correu electronic particular.

- Tractaments a realitzar:

X Recollida X Registre

X Estructuracio X Modificacid

X Conservacié X Extraccid

X Consulta 1 Comunicacio per transmissio
L1 Difusié L] Interconnexio

0 Acarament X Limitacio

X Supressid X Destruccio

X Comunicaci6

1 No

2.Z. Adopcio de criteris d'accessibilitat universal en la redaccié de les prescripcions
tecniques

Les prescripcions técniques s'han definit tenint en compte criteris d'accessibilitat universal i de
disseny universal o disseny per a totes les persones:

Si

1 No

L1 No cal, perque la contractacio no esta adrecada a ser utilitzada per persones fisiques

3. Elements de la licitacio

3.A. Tipus de tramitacio (clausula 29 del PCAP)

Tipus de tramitacio:
Tramitaci6 ordinaria
L1 Tramitacio urgent

3.B. Procediment d'adjudicacio (clausula 30 del PCAP)

1. Procediment d'adjudicacio:
[ Obert subjectat a regulacié harmonitzada
L] Obert
Obert simplificat
L1 Obert simplificat abreujat

2. Justificacio del procediment triat: El procediment escollit és 1’obert, com a procediment
ordinari i que dona compliment als principis de la contractacié publica de publicitat,
transparencia i igualtat de tracte.

Sent I’objecte del contracte ben definit es considera pertinent que la seleccid del contractista
sigui mitjangant el procediment obert simplificat sumari previst a I’article 159 de la LCSP.
Aquest procediment permet la participacio del maxim nombre d’empreses del sector i dona ple
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compliment dels principis rectors de la contractacido publica d’igualtat de tracte i publica
concurréncia.

3.C. Accés a la documentacié de la licitacio per mitjans electronics (clausula 32 del PCAP)

L'accés dels licitadors a la documentacié d'aquesta licitacio es fara per mitjans electronics:
Si
L1 No

3.D. Habilitacio empresarial o professional (clausula 22 del PCAP)

Per a la realitzacid de les prestacions que constitueixen I'objecte del contracte és necessari
disposar d'una determinada habilitacio empresarial o professional:
X Si
Habilitacid requerida: els licitadors hauran d’estar acreditats com a Servei de Prevencio
Ali¢ d’acord amb el que es preveu en els articles 17 i 18 del Capitol III i IV del Reial
decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevencio.

S’haura d’evidenciar que es troba inscrit com a empresa de serveis de prevencio aliens
pel Ministeri de Treball i Economia Social en el Registre de Serveis de Prevencion
Ajenos (SERPA) o per I’ Autoritat Laboral de la Generalitat de Catalunya en el REgistre
de Serveis de Prevencio Alie (SPA).

1 No

3.E. Criteris de solvéncia economica i financera (clausula 23 del PCAP)

1. Solvencia economica i financera requerida per poder participar en la licitacio a les empreses
amb una antiguitat igual o superior a cinc anys

X | Volum anual de negocis del licitador referit al millor exercici dins dels tres Gltims
disponibles en funcié de la data de constitucié o d'inici d'activitats de I'empresari i del
termini de presentacié de I'oferta
- Import igual o superior a 20.748 €
- S'exigeix un volum anual de negocis minim superior a una vegada i mitja el valor
estimat del contracte:
LI Si
No

2. Solvencia economica i financera requerida per poder participar en la licitacio a les empreses
de nova creacié (les que tenen una antiguitat inferior a cinc anys)

X | Asseguranca de responsabilitat civil
- Import igual o superior a 1.841.000 €

3. Justificacid dels criteris de solvéncia economica i financera que s'estableixen: el criteri de
volum de negoci respecte a tota I’activitat empresarial dels licitadors ha de permetre més
participacio respecte a la limitacié que representa el volum de negoci referenciat a 1’ambit de
I’objecte del contracte. En canvi, per facilitar que les empreses de nova creacidé no quedin
excloses de la licitacio, es preveu per a elles un mitja alternatiu de solvéncia economica, d'entre
els previstos a la Llei de contractes.
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3.F. Criteris de solvéncia tecnica o professional (clausula 24 del PCAP)

1. Solvencia técnica o professional requerida per poder participar en la licitacio a les empreses
amb una antiguitat igual o superior a cinc anys:

) | Relacio dels principals serveis o treballs realitzats de la mateixa o similar naturalesa als
que constitueixen l'objecte del contracte en el curs dels tres darrers anys, on s'indiqui
I'import, la data i el seu destinatari, public o privat.

- Import anual acumulat en I'any de major execuci6 igual o superior a 9.682 €

2. Solvencia técnica o professional requerida per poder participar en la licitacio a les empreses
de nova creacio (les que tenen una antiguitat inferior a cinc anys):

< | Descripcio de les instal-lacions tecniques, de les mesures utilitzades per I'empresari per
garantir la qualitat i dels mitjans d'estudi i investigaci6 de I'empresa.

3. Justificacio dels criteris de solvencia técnica o professional que s'estableixen: per a les
empreses d'antiguitat igual o superior a cinc anys s'exigeix una relacio de treballs executats de
conformitat amb el minim establert per la Llei 9/2017. En canvi, per a les empreses d'antiguitat
inferior a cinc anys, es preveu un mitja diferent d'entre els previstos a la mateixa norma, de
conformitat amb el que exigeix l'article 90.4 de la Llei 9/2017.

3.G. Forma alternativa d'acreditacio dels requisits de solvencia (clausula 25 del PCAP)

Els licitadors poden acreditar de manera alternativa els requisits de solvéncia amb la seva
classificacio com a contractistes de serveis:

O Si
X No

3.H. Compromis d'adscripcié de mitjans personals o materials (clausula 26 del PCAP)

1. S'exigeix als licitadors que es comprometin a dedicar o adscriure a I'execucié del contracte
els mitjans personals suficients:

I Si

No

2. S'exigeix als licitadors que es comprometin a dedicar o adscriure a I'execucié del contracte
els mitjans materials suficients:

Ol Si

No

3.1. Inscripci6 en registres oficials de licitadors (clausula 27 del PCAP)

Per poder participar en la licitacid és obligatori estar inscrit en un registre oficial de licitadors:
Si
1 No

3.J. Garantia provisional (clausula 28 del PCAP)

S'exigeix la constitucié d'una garantia provisional:
O Si
No
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3.K. Variants (clausula 37 del PCAP)

S'admet la presentacio de variants:
L] Si
No

3.L. Mesa de contractacio, Unitat técnica de valoracié i Comite d'experts (clausula 38 del
PCAP)

1. Hi ha Mesa de contractacio:

X Si
- Composici6 de la mesa de contractacio
Membres Titular Suplent
President El cap de Servei de Contractacio | El responsable economic-financer del
de la Mesa | i Compres Servei de Contractacié i Compres
Vocals La secretaria municipal El personal funcionari de carrera de
La interventora municipal I’Ajuntament que legalment es pot
substituir per estar nomenats amb
aquesta finalitat per la Direcci6é General
d’ Administracié Local.
La directora de Serveis de Gesti6 | La coordinadora de I’Ambit de Drets
Economica-Financera de I’IMSD | Socials de 1I’Ajuntament de Mollet del
Valles.
Secretari El cap de la Unitat | Lacap de la Unitat de Compres.
de la Mesa | Administrativa de Contractacio

- Els carrecs esmentats estan ocupat en algun cas per personal funcionari interi:
L1 Si
X No
L] No

2. Hi ha Unitat técnica de valoracio:
O Si
No

3. Hi ha Comiteé d'experts:
O Si
No

3.M. Criteris d'adjudicacio (clausula 41 del PCAP)

1. Fonament dels criteris d'adjudicacid
X Millor relacio qualitat-preu
1 Millor relacio cost-eficacia

2. Criteris d'adjudicacio I'avaluacio dels quals depén d'un judici de valor: cap.
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3. Criteris d'adjudicacio avaluables de manera automatica:
- Criteri 1

- Concepte que es valora: I'oferta economica.
- Punts maxims: 60
- Forma de valoracio: les ofertes presentades al mateix tipus de la licitacio es
valoraran amb 0 punts, i ’oferta més economica amb 60 punts. La resta d’ofertes
entre aquests dos valors es valoraran de forma proporcional, d’acord amb la baixa
proposada i segons la formula seguient:

OoV-0OM

o _cov-om 1
Puntuacié =60 punts x [ 1 — ( PBL X 1,66) ]

on.

OM = preu de la millor oferta (preu de I'oferta que s'ha presentat amb el pressupost
menor)
OV =preu de I’oferta que es puntua o valora
PBL = pressupost base de licitacid
- Criteri 2
- Concepte que es valora: temps de resposta davant suposits imprevistos i necessitats
sanitaries que justifiquin la preséncia d’un facultatiu al lloc de treball de la persona
treballadora afectada.
- Punts maxims: 5
- Forma de valoracio:
- Compromis d’enviar la persona facultativa al lloc de treball en un termini
maxim de 24 hores a comptar des del moment en que hagi estat requerida: 5
punts.
- Compromis d’enviar la persona facultativa al lloc de treball entre les 24 i les
48 hores a comptar des del moment en que hagi estat requerida: 3 punts.
- Compromis d’enviar la persona facultativa al lloc de treball entre les 49 i les
72 hores a comptar des del moment en que hagi estat requerida: 1 punt.
- Criteri 3
- Concepte que es valora: temps de resposta davant suposits imprevistos que
justifiquin la preséncia d™un técnic superior en prevencié de riscos laborals al lloc
de treball de la persona treballadora afectada.
- Punts maxims: 5
- Forma de valoracio:
- Compromis d’enviar el técnic superior en prevencié de riscos laborals al lloc
de treball en un termini maxim de 24 hores a comptar des del moment en que
hagi estat requerida: 5 punts.
- Compromis d’enviar el técnic superior en prevencio de riscos laborals al lloc
de treball entre les 24 i les 48 hores a comptar des del moment en que hagi estat
requerida: 3 punts.
- Compromis d’enviar el técnic superior en prevencio de riscos laborals al lloc
de treball entre les 49 i les 72 hores a comptar des del moment en que hagi estat
requerida: 1 punt.
- Criteri 4
- Concepte que es valora: temps d'espera per comunicar la citacid dels
reconeixements medics a partir de la peticié formulada per I''lMSD.
- Punts maxims: 8
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- Forma de valoracio:
- Menys de 24 hores des de la peticio: 8 punts.
- Entre 11 2 dies des de la peticio: 4 punts.
- Més de 2 dies i menys de 4 dies: 2 punts.
- Criteri 5
- Concepte que es valora: marge de temps des del dia de la peticio de la visita medica
0 reconeixement per part de I''lMSD fins a la data programada per a la visita de la
persona treballadora (fora de la campanya anual de reconeixements médics):
- Punts maxims: 5
- Forma de valoracio:
- Menys de 5 dies laborables des de la peticio: 5 punts.
- Entre 5 i menys de 10 dies laborables des de la peticio: 2 punts.
- Criteri 6
- Concepte que es valora: termini lliurament dels resultats de 1’aptitud dels
reconeixements medics (aptes, no aptes, aptes amb limitacions o aptes amb
recomanacions) a I'lMSD.
- Punts maxims: 7
- Forma de valoracio:
- Comunicaci6 de casos d'aptes, no aptes, aptes amb limitacions o aptes amb
recomanacions en un termini inferior a 4 dies naturals des de la visita de la
persona treballadora: 7 punts.
- Comunicacié de casos d'aptes, no aptes, aptes amb limitacions o aptes amb
recomanacions en un termini igual o superior a 4 dies naturals i inferiors a 7
dies naturals des de la visita de la persona treballadora: 3 punts.
- Justificacio de les férmules proposades per valorar els criteris d'adjudicacié avaluables de
manera automatica: la férmula lineal proposada permet un repartiment de punts
proporcional, per tal que, a major baixa, s’obtingui la maxima puntuacid, amb la qual cosa
no es limita la baixa. Amb aquest tipus de formules €s d’esperar comportaments més
agressius per part dels licitadors, arriscant-se a fer més baixa. A més a més, la formula
utilitzada garanteix que no obtinguin punts les ofertes que ofereixin un preu igual al preu
base de licitacio, és a dir, que no ofereixin cap baixa.

4. Ponderacid dels criteris d'adjudicacio:

Tipus de criteris Criteri Punts | %
De judici Cap 0 0
de valor

Puntuacid criteris judici de valor 0 0
1. Oferta economica 60 60
Automatics 2. Temps de resposta preséncia facultatiu 5 6,66
davant suposits imprevistos
3. Temps de resposta preséncia técnic 5 6,66
davant suposits imprevistos
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4. Temps d'espera citacions reconeixements 8 10,66
medics
5. Marge de temps entre la peticiéo de 5 6,66
reconeixement medic i la data de visita
6. Termini de Iliurament dels resultats a 7 9,33
I''MSD

Puntuacio criteris automatics | 90 100
Puntuacid i percentatge totals | 90 100

5. Justificacié dels criteris d'adjudicacio que es fan servir per adjudicar el contracte: els criteris
d'adjudicacio triats valoren i prioritzen la celeritat i I'eficacia dels treballs que s'encarreguen.
A més, s'ha previst un criteri que valori I'oferta economica.

3.N. Articulacié en fases del procediment d'adjudicacio (clausula 42 del PCAP)

El procediment d'adjudicacio s‘articula en varies fases:
L] Si
No

3.0. Ofertes anormalment baixes (clausula 40 del PCAP)

Els parametres objectius que han de permetre identificar els casos en que una oferta s'ha de
considerar anormalment baixa son els seguents:

1. Si només concorre un licitador

Es consideren incurses en presumpcio danormalitat les ofertes que compleixin els dos
criteris segients:

a) Que l'oferta economica sigui inferior al pressupost base de licitacié en més del 25%.

b) Que la puntuacié que correspongui al licitador per la resta de criteris d'adjudicacid
diferents a l'oferta econdomica sigui superior al 90% de la puntuacio total establerta per a
aquests criteris en el Plec.

2. Si concorren dos licitadors

Es consideren incurses en presumpcio danormalitat les ofertes que compleixin els dos
criteris seglents:

a) Que l'oferta economica sigui inferior a I'altra oferta en més del 20%.
b) Que la puntuacié que correspongui al licitador per la resta de criteris d'adjudicacio

diferents a I'oferta economica sigui superior en mes d'un 20% a la puntuacié de l'altra
oferta per aquests mateixos conceptes.
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No obstant, si els licitadors obtenen la mateixa puntuacié en la valoracié dels criteris
d'adjudicacio diferents a I'oferta economica, per valorar la presumpci6 d'anormalitat només
es tindra en compte el primer d'aquests criteris, el relatiu a I'oferta economica.

. Si concorren tres o0 més licitadors

Es consideren incurses en presumpcio d'anormalitat les ofertes que compleixin els dos
criteris seglents:

a) Que l'oferta economica hagi de ser considerada desproporcionada per aplicacio dels
apartats 3 o 4 de l'article 85 del Reglament general de la Llei de contractes de les
administracions publiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre.

b) Que la puntuacié que correspongui al licitador per la resta de criteris d'adjudicacid
diferents a I'oferta economica sigui superior a la suma de la mitjana aritmética de les
puntuacions de totes les ofertes (per tots els criteris d’adjudicaci6 tret de la puntuacio
relativa al criteri de I'oferta economica) i la desviacioé mitja d'aquestes puntuacions.

Per calcular la desviacié mitjana de les puntuacions s'obtindra, per a cada oferta, el valor
absolut de la diferéncia entre la seva puntuacié i la mitjana aritmetica de les puntuacions
de totes les ofertes. La desviacié mitjana de les puntuacions és igual a la mitjana
aritmetica d'aquests valors absoluts.

Exemple amb tres empreses i passos que s’han de seguir per fer els calculs a qué es
refereix aquest apartat i poder arribar a la conclusié que les ofertes compleixen o no
compleixen el criteri:

1r.

2n.

3r.

Calcular la suma de les puntuacions de totes les ofertes (sense els punts del criteri
preu, que es valora a 1’apartat a):

P1+ P2+ P3,

essent,

P1 = puntuacio de tots els criteris menys el criteri preu de I'empresa 1

P2 = puntuacio de tots els criteris menys el criteri preu de I'empresa 2

P3 = puntuacio de tots els criteris menys el criteri preu de I'empresa 3

Calcular la mitjana aritmetica (MA) de les puntuacions obtingudes (P1+P2+P3):
MA = (P1+P2+P3) / 3

Calcular la desviacio de cada oferta (D1, D2, D3), que és la resta de la mitjana
aritmética (MA) i la puntuacié obtinguda de cada licitador (P1, P2, P3), en valor

absolut:

D1 = |MA-P1|
D2 = [MA-P2|
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D3 = [MA-P3|
4t. Calcular la desviacio mitjana (DM):
DM = (D1+D2+D3)/ 3
5e. Sumar la mitjana aritmetica (MA) i la desviacié mitjana (DM):
MA + DM

6e. Comparar cada oferta amb la suma de la mitjana aritmetica i la desviacié mitjana
(MA + DM):

- Si P1, P2 0 P3 > MA + DM, l'oferta que es troba en aquesta situacié compleix
el criteri de I'apartat b).

-SiP1,P2 0 P3 <MA + DM, l'oferta que es troba en aquesta situacié no compleix
el criteri de l'apartat b).

No obstant, si els licitadors obtenen la mateixa puntuacio en la valoracié dels criteris
d'adjudicacio diferents a I'oferta economica, per valorar la presumpcié d'anormalitat només
es tindra en compte el primer d'aquests criteris, el relatiu a I'oferta economica.

3.P. Presentacié de les proposicions (clausules 33 del PCAP)

1. Termini de presentacié de les proposicions
X 10 dies habils i 12 hores
[ 15 dies naturals i 12 hores
[ 30 dies naturals i 12 hores

2. Les proposicions es presentaran:

X Per mitjans electronics. En aquest cas, les proposicions es presentaran al Perfil de
contractant de I’Institut Municipal de Serveis a les Persones amb Discapacitat (link
aqui)

[0 De manera presencial.

3.Q. Documentacio a presentar (clausula 36 del PCAP)

2. Formats dels documents electronics admesos en aquesta licitacio: Els formats dels
documents electronics admesos en aquesta licitacié son els seguents: pdf, word (.docx, .doc),
libreoffice (.odt, .ods), excel (xIxs, .xls, .csv).

3. La documentacié que es presenti per tal de ser valorada amb els criteris d'adjudicacio
avaluables mitjancant un judici de valor ha de complir alguna altra especificacio o requisit
formal, a més del tipus de format a que es refereix el punt anterior d'aquest apartat:

O Si

No, perqué no hi ha cap criteri de judici de valor.

4. Model d'oferta economica:
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Concepte Previsid Preus PBL Previsié | Preus | Oferta
unitaris unitaris
1. Salut 4.800,00 € (..r)
col-lectiva
2. Especialitats 10.800,00 € (o)
tecnigues
3. Reconeixements 240 45 €/ 10.800,00 € 240 () ()
medics reconeix. | reconeix. reconeix.
4. Revisio 70 130 €/ 9.100,00 € 70 () (o)
ginecologica revisions | revisi revisions
5. Revisio 20 80 €/ 1.600,00 € 20 (..r) (..r)
urologica revisions | revisio revisions
Total pressupost net | 37.100,00 € ()]
Impost sobre el valor afegit (21%, perd | 3.276,00 € ()
només pels conceptes 1 i 2)
Total pressupost base licitacié (PBL) | 40.376,00 € ()
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