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1. NECESSITAT I DESCRIPCIÓ DE LA CONTRACTACIÓ 

El present informe té per objecte justificar la necessitat i idoneïtat de contractar el servei 

d'assessorament jurídic especialitzat en matèria laboral, així com la representació i defensa 

lletrada en procediments davant l'ordre jurisdiccional social per a la Fundació Institut de 

Recerca contra la Leucèmia Josep Carreras (en endavant, IJC). 

La present contractació respon a la necessitat de disposar d’un servei especialitzat que permeti 

donar cobertura a les necessitats jurídiques en l’àmbit laboral derivades de l’activitat ordinària 

de l’IJC, així com dels procediments judicials actualment en curs en la jurisdicció social. 

 

En concret, el servei a contractar inclou dues tipologies de prestacions diferenciades, 

estructurades en dos lots. Aquesta divisió es justifica per la diferent naturalesa de les prestacions 

i el seu grau de complexitat i especialització, i permet facilitar la concurrència de licitadors, així 

com adaptar el servei a les necessitats específiques de cada tipologia de prestació. 

1) LOT 1 - Servei d'assessorament i representació jurídics en matèria laboral, que comprèn, 

entre d’altres: 

 La resolució de consultes 

 L’elaboració d’informes i dictàmens 

 L’assessorament en matèria de contractació, relacions laborals i seguretat social 

 L’assistència a actes de conciliació o mediació i defensa jurídica ordinària 

 

L’activitat ordinària de l’Institut, com a entitat de recerca amb una estructura organitzativa 

complexa i un volum significatiu de personal, genera de manera constant necessitats 

d’assessorament jurídic en matèria laboral, especialment en relació amb: la gestió de la 

contractació de personal; la interpretació i aplicació de la normativa laboral i de seguretat 

social; la gestió de conflictes laborals; i l’assessorament estratègic en recursos humans. 

En aquest sentit, la complexitat i evolució constant del marc normatiu aplicable fan imprescindible 

disposar d’un servei extern especialitzat que garanteixi una resposta àgil, tècnicament 

adequada i alineada amb el principi de seguretat jurídica. 
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2) LOT 2 - Servei de representació i defensa lletrada, que inclou: 

 La direcció jurídica dels procediments judicials d’alta complexitat 

 La definició i execució de l’estratègia processal 

 La redacció d’escrits processals 

 L’assistència a judicis i el seguiment dels procediments 

 

Aquesta necessitat es veu especialment reforçada pel fet que actualment l’IJC té en curs diversos 

procediments judicials d’elevada complexitat en l’àmbit laboral, que requereixen una actuació 

jurídica especialitzada, coordinada i continuada en el temps. 

L’IJC no disposa de mitjans personals propis amb especialització suficient en dret laboral i 

jurisdicció social que permetin assumir internament les funcions descrites amb el nivell tècnic 

requerit. En particular, la naturalesa del servei exigeix tenir coneixements jurídics altament 

especialitzats així com experiència en procediments judicials laborals i capacitat d’actuació 

immediata davant requeriments legals. Per aquest motiu, resulta necessari recórrer a la 

contractació externa d’empreses especialitzades que disposin dels recursos humans i tècnics 

adequats. 

Per tot l’exposat, es considera que la contractació del servei d’assessorament jurídic laboral i 

defensa lletrada és necessària per al correcte funcionament de l’IJC, idònia per cobrir les 

necessitats no assumibles amb mitjans propis i proporcional en relació amb l’abast i la complexitat 

del servei. 

En conseqüència, es considera imprescindible iniciar un nou procediment de contractació per 

garantir el compliment de la normativa vigent, la defensa dels interessos de l’IJC i la continuïtat 

i qualitat del servei. 
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