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MODEL D’INFORME JUSTIFICATIU DE NECESSITAT | IDONEITAT DE LA
CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA

Fitxa del contracte

Contracte de serveis d'assisténcia técnica per
a la gestié i justificacié del pla d'actuacié

Nom del contracte/objecte: integrat mitjangant servei d’eina de gestio web
i integracié, en el marc del finangament
europeu FEDER

Referéncia expedient: PACC2026000003

Unitat/area: Estrategia Corporativa

Responsable técnic del contracte:  Ricard Valls Gonzalez

Tipus de contracte: SERVEIS

Codi CPV: 72224000-1

Codi CPA:

Esta sotmés a regulacié harmonitzada? si [] no [X]

Esta relacionat a algun expedient?

TRAMITACIO ORDINARIA/ URGENT O D’EMERGENCIA: ORDINARIA ANTICIPADA

1.-) CONSULTES PREVIES AL MERCAT (ART. 115 DE LCSP)
NO

2.-)OBJECTE DEL CONTRACTE QUE ES PROPOSA | JUSTIFICACIO DE LA
CONTRACTACIO.

a) L'objecte del contracte que es proposa efectuar consisteix en la prestacié del
servei d'assisténcia técnica per a la gestio, el seguiment i la justificacié del Pla
d’Actuacioé Integrat de Sant Feliu de Llobregat integrat mitjancant servei d’eina de
gestio web i integracid, en el marc de la convocatoria d’ajuts FEDER a Plans
d’Actuacié Integrats d’entitats locals, vinculats al Desenvolupament Urba
Sostenible, amb carrec al Fons Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER),
corresponent al periode de programacio 2021-2027, del qual I'Ajuntament ha
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resultat beneficiari i ha adquirit la condicié d’Organisme Intermedi Lleuger (OIL)
durant tot el periode d’execucio del fons.

Justificacié de la NECESSITAT | IDONEITAT i EFICIENCIA de la contractacié
(art. 28 de LCSP):

Atés que el present contracte s’emmarca en el desenvolupament del Pla
d’Actuacié Integrat (PAl), alineat amb els horitzons, objectius estratégics i reptes
de I’Agenda Urbana Local i del Pla d’Actuacié Municipal 2023-2027, aixi com
amb les prioritats establertes en el marc del finangament europeu FEDER 2021-
2027, es fa necessari disposar d’un servei d’assisténcia técnica especialitzada que
garanteixi la correcta gestid, seguiment i justificacid del finangament i les
actuacions previstes.

Atés que [I'Ajuntament té competéncia per efectuar I'objecte d’aquest
contracte, en base a les competéencies municipals establertes als articles 25 i 26
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local, en particular
en matéria d’'urbanisme, medi ambient urba, planificacié i gestid6 de serveis i
infraestructures, promocié economica i desenvolupament local, aixi com en la
gestié i execucid de projectes d’interés municipal. En aquest sentit, el present
contracte s’inscriu en I'exercici de les competéncies propies de I'Ajuntament per a
la planificacio, execucio i gestid d’actuacions vinculades al desenvolupament urba
sostenible, d’acord amb els objectius de I'Agenda Urbana i en el marc dels
programes de finangament europeu FEDER 2021-2027. Aixi mateix, de conformitat
amb l'article 26 de la citada llei, I'Ajuntament ha de garantir la prestacié adequada
dels serveis publics i el desenvolupament de les actuacions necessaries per
satisfer les necessitats de la comunitat, la qual cosa inclou la gestié eficient dels
recursos publics i dels fons europeus destinats a aquests fins.

Atés que I’Ajuntament no disposa de mitjans personals suficients ni amb el
grau d’especialitzacio requerit per assumir les tasques de gestio, seguiment i
justificacio técnica i economica associades al Pla d’Actuacioé Integrat financat
amb fons FEDER, es fa necessari recorrer a la contractacié d’'un servei
d’assisténcia técnica externa. La gestié de projectes finangats amb fons europeus
comporta un elevat nivell d’exigéncia técnica, administrativa i de control, incloent-hi
el compliment estricte dels criteris d’elegibilitat de la despesa, la correcta aplicacio
dels procediments de verificacid, el seguiment d’indicadors i fites, aixi como la
justificacié davant les autoritats gestores, aspectes que requereixen coneixements
especialitzats i experiéncia especifica. Els recursos humans municipals existents
es troben orientats principalment a la gestio ordinaria dels serveis publics i no
poden assumir, amb garanties suficients, les funcions addicionals derivades
d’aquest tipus de projectes sense comprometre el funcionament habitual dels
serveis.

Com a element addicional, cal tenir en compte que les bases reguladores de la
convocatoria preveuen expressament la possibilitat de destinar fins a un 3,5% de
l'ajut FEDER a despeses d'assisténcia tecnica per a la gestid, seguiment i
justificacié del Pla d’Actuacio Integrat.
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En aquest sentit, aquesta assisténcia técnica es configura com un instrument
especific habilitat per la propia normativa reguladora amb la finalitat de garantir la
correcta execucid, control i justificacié dels projectes finangats, sense formar part
del pressupost propi del PAI, sind com un percentatge addicional vinculat a 'ajut
concedit.

3.-)DIVISIO EN LOTS (ART 99 de LCSP)

a) Hiha divisié en lots? si [] no [X]

De conformitat amb el que estableix I'article 99.3 de la Llei 9/2017, de Contractes del
Sector Public, es justifica la no divisié en lots del present contracte atesa la naturalesa
de les prestacions que en constitueixen 'objecte.

En aquest sentit, el contracte té per objecte la prestaci6 d'un servei integral
d’'assisténcia técnica per a la gestid, seguiment i justificacié del Pla d’Actuacié Integrat
(PAI), en el marc del finangament FEDER, configurant-se com un conjunt d’actuacions
estretament interrelacionades que requereixen una execucié coordinada, continua i
coherent.

La fragmentacio del contracte en diferents lots dificultaria greument la necessaria visio
global i estratégica del projecte, aixi com la correcta coordinacié entre les diferents
funcions (gestio, seguiment, control d’indicadors i justificacid), posant en risc la
coheréncia interna del PAI i el compliment dels requisits establerts per la convocatoria.

A més, la concurréncia de diversos adjudicataris podria generar disfuncions
operatives, duplicitats en les tasques, dificultats en la interlocucié amb I'Ajuntament i
amb els organs gestors, aixi com problemes en la tragabilitat i control de la informacio,
aspectes especialment critics en projectes finangats amb fons europeus.

En conseqliencia, la no divisié en lots es considera la opcié més eficient i adequada
per garantir una execucié optima del contracte, assegurant una gestio integrada, una
millor coordinacié técnica, una reduccié de costos indirectes i una major seguretat en
el compliment dels objectius i obligacions derivades del finangament europeu.

4.-)DURADA DEL CONTRACTE /0 PRORROGA (ART. 29 LCSP):

a) Duracio del contracte (anys/mesos) : 4 anys

b) Es preveu Prorroga Sl [] NO [X]

Duracio de la prorroga (anys/mesos): no aplica
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c) Es d'interés per 'Ajuntament la prestacié successiva (29.4 LCSP)
Sl ] NO [X]

5.-)ASPECTES ECONOMICS DEL CONTRACTE:

a) Pressupost base de licitacio

Pressupost net 98.928,90 €
IVA 21% 20.775,07 €
Pressupost base de licitacio 119.703,97 €

El pressupost base de licitaci6 (PBL) ha consistit en prendre com a referéncia
I'estimacio d’esforg en hores per tota la durada del contracte i un cost per hora per un
perfil similar al demanat i en base al conveni aplicable.

El PBL s’ha establert a partir del calcul dels costos directes i indirectes. Dins dels
costos directes, el calcul de I'esfor¢ que s’estima necessari per a la prestacié objecte
del contracte s’ha obtingut d’acord amb el XVII Conveni col-lectiu estatal d’empreses
de consultoria i estudis de mercat i de la opinié publica (BOE NUM. 57 DE 6/03/2018),
i d’'una estimacio a partir d’'una tasca de prospeccio de fonts d’informacioé interna sobre
preu/hora d’empreses que han prestat o presten actualment serveis de consultoria
estratégica a 'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat.

En el present contracte el cost dels salaris de les persones ocupades per a la seva
execucié formen part del preu total del contracte. En el conveni de referéncia no
s’estableix diferéncies retributives per raé de génere i no hi ha cap norma que imposi
una distribucio per génere del personal minim exigit que s'ha d'adscriure a I'execucio
de les prestacions del contracte, per la qual cosa queda justificada la impossibilitat de
fer-la atesa la inexisténcia de diferencies en el conveni laboral i la impossibilitat de
coneixer el génere del personal que s'adscriura a I'execucio del contracte.

Segons el conveni de referéncia s’han tingut en compte el grup professional A i el grup
professional C nivell Il i el seu corresponent salari i plus d’idiomes i jornada maxima
aplicable, que és de 1800 hores anuals, alhora que s’ha tingut en compte I'estimacio
del preu hora i hores de treball per a cada un dels perfil professional, establint-se els
seglients preu hora (despeses indirectes incloses):

Preu hora
Coordinador/a del projecte 56
Consultor/a sénior 35€
Consultor/a especialista 35 €

Aixi, el métode de calcul aplicat per a definir el pressupost del contracte ha estat
determinat per les necessitats segients:
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Numero minim de personal, per qualificacio i/o categoria professional
Dedicaci6 estimada anual requerida per cada perfil professional

Desglossament del calcul del pressupost

El pressupost base de licitacié6 s’ha calculat d’acord amb les estimacions de les
prestacions a realitzar durant I'execucié del contracte i no suposa una obligacié de
despesa per part de I'ajuntament, atés que aquesta es determinara en funcié de les
necessitats que es produeixin durant I'execucié del contracte.

D’acord amb les tasques definides al PPT, aixi com amb la previsiéo de dedicacio en
hores dins el calendari del projecte i els preus/hora establerts, a continuacié es
presenta la distribucié del pressupost al llarg dels quatre anys de contracte, en funcié
de les hores estimades per a cada perfil professional.

Cal destacar que els primers sis mesos concentren un volum d’hores superior, atesa la
necessitat d’arrencada del servei i de definicié i desplegament de I'arquitectura global.
Durant aquest periode inicial també s’inclou el servei de carrega d’informaci6 i la
integracié de l'eina web, activitats que requereixen una dedicaci6 més intensiva en
termes d’hores.

Pel que fa als costos indirectes, s’han aplicat els mateixos percentatges que en el
contracte PACC2021000048, atées que es consideren adequats i representatius de
I'estructura de costos de la present licitacio.

tmp5891102642851140184.doc

Costos indirectes Total
Preu
2026 hora |Hores | Costos directes 15% 8%
Coordinador 56 85 4.760,00 € 714,00 € |380,80€ 5.854,80 €
Consultor senior 35 290 10.150,00 € 1.522,50€ [812,00€ 12.484,50 €

= Consultor

) especialista 35 80 2.800,00 € 420,00 € |224,00€ 3.444,00 €

s 21.783,30 €

é Costos indirectes Total
_E Preu
§§ 2027 hora | Hores | Costos directes 15% 8%
xXo
moT
o]
3%’ Coordinador 56 75 4.200,00 € 630,00 € |336,00 € 5.166,00 €
gé Consultor senior 35 330 11.550,00 € 1.732,50 € 14.206,50 €
E g i VICEPRESIDENCIA * *
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924,00 €
Consultor
especialista 35 65 2.275,00 € 341,25€ |182,00 € 2.798,25 €
22.170,75 €
Costos indirectes Total
Preu
2028 hora |Hores | Costos directes 15% 8%
Coordinador 56 75 4.200,00 € 630,00 € |[336,00 € 5.166,00 €
Consultor senior 35 335 11.725,00 € 1.758,75 € [938,00 € 14.421,75 €
Consultor
especialista 35 65 2.275,00 € 341,25€ |182,00 € 2.798,25 €
22.386,00 €
Costos indirectes Total
Preu
hora |Hores | Costos directes 15% 8%
2029
Coordinador 56 75 4.200,00 € 630,00 € |336,00 € 5.166,00 €
Consultor sénior 35 335 11.725,00 € 1.758,75€ [938,00 € 14.421,75 €
Consultor
especialista 35 65 2.275,00 € 341,25€ |182,00€ 2.798,25 €
22.386,00 €
Costos indirectes Total
Preu
2030 hora |Hores | Costos directes 15% 8%
g Coordinador 56 45 2.520,00 € 378,00€ |201,60€ 3.099,60 €
lg Consultor sénior 35 125 4.375,00 € 656,25€ |[350,00 € 5.381,25 €
g Consultor
.2 especialista 35 40 1.400,00 € 210,00€ |[112,00€ 1.722,00 €
_E 10.202,85 €
38
LIJU
52
Og Total 98.928,90 €
o ®
S
e
E g i WICEPRESIDENCIA x *
% 3 Cofinanciado por = ﬁz PRIMERA DEL GOBIERNG * ’ FOndOS
wé la Unién Europea BT rveorne p= Europeos
28
E
S
<<




DOCUMENT ORGAN N
Informe de necessitats AREA DE PRESIDENCIA

REFERENCIA

PACC2026000003

Codi Segur de Verificacio: SIGNATURES

aef71c85-58a0-4ff5-8965-049b6900a1b9
Origen: Administracio
Identificador document: ES_L01082114_2026_6405783
Data d'impressié: 10/06/2026 11:49:27
Pagina 7 de 31

1.- Ricard Valls Gonzalez (TCAT), 22/05/2026 11:45

B

\ Ajuntament de
Sant Feliu
/ de Llobregat

o
X

c) Valor estimat del contracte (VEC)

Considerant el pressupost base de licitacio, les estimacions del contracte abans
esmentades, aixi com les seves possibles modificacions i prorrogues, el valor estimat
del contracte sense incloure I'lmpost sobre el Valor Afegit, als efectes de determinar el
procediment d’adjudicacio i la publicitat és el seglent:

Pressupost Net

Base Prorrogues
Any Mesos | Import mesos | import Modificacions | Total
2026 |6 21.783,30€ | - - - 21.783,30 €
2027 |12 22.170,75€ |- - - 22.170,75 €
2028 |12 22.386,00€ |- - - 22.386,00 €
2029 |12 22.386,00€ | - - - 22.386,00 €
2030 |6 10.202,85€ |- - - 10.202,85 €
Valor Estimat del Contracte (VEC) 98.928,90 €

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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d) Reégim economic del contracte

Comporta una despesa o un ingrés per I'’Ajuntament? ingrés [] despesa [X]

En cas de contracte de serveis i concessio de serveis:

Hi ha: Tributs[] Preus publics[] Prestacions publiques de caracter patrimonial []

e) Font de finangament:
- El finangament esta condicionat a atorgament de subvencié? Si[X] NOJ]

Ajuts FEDER a Plans d’Actuacié Integrats d’entitats locals, vinculats al
Desenvolupament Urba Sostenible, amb carrec al Fons Europeu de Desenvolupament
Regional (FEDER). SUGE2025000002
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D’acord amb I'Ordre HAC/1072/2024, de 2 d'octubre, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a l'assignacio de cami financer FEDER a Plans d'actuacio integrats
d'entitats locals, en el marc del Desenvolupament Urba Sostenible, amb carrec al Fons
Europeu de Desenvolupament Regional en el periode de programacié 2021-2027:

5. En coheréncia amb allo estipulat a I'article 36 del reglament (UE) 2021/1060, els ens
beneficiaris podran rebre ajuda en concepte d'assisténcia técnica per a l'exercici de
funcions com ara la formacio, la gestid, el seguiment, l'avaluacio, la visibilitat o la
comunicacié de les operacions cofinangades. L'assisténcia técnica es calculara a tant
algat utilitzant el percentatge del 3,5% previst per a FEDER a I'article 36 del Reglament
(UE) 2021/1060, el qual s'aplicara a les despeses subvencionables no relacionades
amb I'assisténcia técnica incloses a cada sol-licitud de pagament presentada a la

- El finangament esta Condicionat a modificacié de credit o aplicacié de romanent de
tresoreria?

L’adjudicacié d’aquest contracte resta condicionada a la condicié suspensiva de
I'efectiva consolidacio dels recursos que I'han de financar.

Import Import . -
Any IVA exclos IVA inclos Partida pressupostaria
26 200 92000 22710 Estudis i
2026 | Cap.2 21.783,30 € 26.357,79 € |treballs técnics — planificacio
estratégica
27 200 92000 22710 Estudis i
2027 | Cap.2 22.170,75 € 26.826,61 € |treballs técnics — planificacio
estratégica
28 200 92000 22710 Estudis i
2028 | Cap.2 22.386,00 € 27.087,06 € |treballs técnics — planificacio
estratégica
29 200 92000 22710 Estudis i
2029 | Cap.2 22.386,00 € 27.087,06 € |treballs técnics — planificacio
estratégica
30 200 92000 22710 Estudis i
2030 | Cap.2 10.202,85 € 12.345,45 € |treballs técnics — planificacié
estratégica
Total 98.928,90 € | 119.703,97 €
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g) Forma de pagament del contracte (art. 198 LCSP)

El pagament del contracte es realitzara d’acord amb les hores d’assisténcia técnica: es
facturaran mensualment les hores efectivament realitzades, prévia validacio del
responsable del contracte.

El pagament quedara condicionat al compliment dels requisits seglents:

e L’empresa adjudicataria haura de presentar mensualment la documentacio
acreditativa de la realitzacio efectiva dels treballs d’assessorament i de la resta
de prestacions previstes al Plec de Prescripcions Tecniques Particulars
(PPTP), d’acord amb el cronograma establert.

e El/s tecnic/s supervisor/s del contracte comprovaran la documentacio
presentada i en el cas que sigui correcte es validara.

e L’'empresa presentara la factura electronicament. La factura presentada per
I'empresa adjudicataria haura de coincidir amb els treballs realitzats previament
presentats i validats pel técnic.

¢ El técnic validara la factura.

La factura haura de ser aprovada per I'drgan competent amb caracter previ al seu
abonament.

6.-) CLASIFICACIO i SOLVENCIA
Exigeix classificacio? Si[] NOI[X]

Es potestativa? Si[] NO[X]

El CPV no es troba dins de la relacié de CPV de I'annex Il del Reglament de la llei de
contractes que regula la correspondéncia entre subgrups de classificacié i codis CPV
dels contractes de serveis.

La solvéncia economica i financera s'ha d'acreditar a través d'un o més dels mitjans
prevists en l'art. 87 de LCSP:

a) Volum anual de negocis, o bé volum anual de negocis en I'ambit al qual es
refereixi el contracte, referit al millor exercici dins dels tres ultims disponibles en
funcié de les dates de constitucid o d'inici d'activitats de I'empresari i de
presentacié de les ofertes per import igual o superior a 37.098,34 €.

Justificacio: De conformitat amb el que disposa l'article 86 i 87 de la LCSP, s’ha optat
per exigir I'acreditacio de la solvencia economica i financera mitjiangant la presentacio,
del volum anual de negocis referit al millor dins dels tres udltims disponibles, al
considerar que aquest permet garantir al mateix temps una aptitud suficient per part de
potencials licitadors/es interessats/des en el contracte i un accés no restrictiu a la
licitacio. Tenint en compte el pressupost estimat i les caracteristiques del sector, els
imports sén xifres proporcionades a I'objecte del contracte procurant un degut equilibri
entre els seus interessos i el propi de I'objecte del contracte, sense que se superi les
1,5 vegades el VEC en termes anuals.
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a)

Experiéncia en la realitzacié de serveis similars als demanats en el present
contracte, que s’acreditara mitjangant una relacié de tres (3) treballs efectuats
pel licitador, d'igual o similar naturalesa que els que constitueixen |'objecte del
contracte, en el decurs dels tres (3) ultims anys avalats per certificats de
treballs relacionats, l'import anual acumulat dels quals de l'any de major
execucié sigui igual o superior al 70% de l'anualitat mitjana del contracte
(20.948,20 €).

S’hauran d’acreditar mitjangant certificats expedits o visats per l'drgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public; i quan el
destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit per aquest o,
a falta d'aquest certificat, mitjangant una declaraci6 de [I'empresari,
acompanyada dels documents en el seu poder que acreditin la realitzaci6 de la
prestacio.

Adscripcié de mitjans personals a I’execucié: caldra que l'adjudicatari
disposi d'un equip de treball format com a minim per les persones i perfils que
es defineixen en el plec técnic. S’haura d’acreditar I'experiéncia i la formacioé de
la seguent manera:

Coordinador/a de projecte

Funcions: sera la persona responsable de la direccid tecnica del contracte,
garantint la correcta planificacid, coordinacid, supervisio i execucié dels
treballs, aixi com la interlocucié directa amb I'Ajuntament i la coordinacié amb
els diferents serveis municipals implicats. La figura del/de la coordinador/a de
projecte és essencial per garantir la correcta direccid técnica del contracte i
assegurar una execucio integrada, eficient i alineada amb els requisits de la
convocatoria i amb les necessitats de I'Ajuntament. Aquest perfil assumeix un
rol clau de lideratge i supervisié global, assegurant la coheréncia entre la
planificacio estratégica i I'execucid operativa del projecte, aixi com la
coordinacio efectiva entre els diferents agents implicats. En projectes finangats
amb fons europeus, aquesta funcid resulta especialment critica atesa la
complexitat normativa, la necessitat de compliment de fites i indicadors, i
I'exigéncia de tragabilitat en la gestio.

Requisits:

o Titulacié universitaria superior en Dret, Administracié i Direccio
d’Empreses, Ciencies Politiques, Arquitectura, Enginyeria o similar.

o Experiencia minima de 5 anys en la gestio, assisténcia técnica i
justificacié de projectes vinculats a convocatories de fons europeus
(FEDER, FSE+ o PRTR).

o Participacié del coordinador/a en la preparaci6 i elaboracié d’almenys 5
Plans d’Actuacié Integrats (PAI) aprovats en el marc de la ajuts FEDER
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a Plans d'actuacié integrats d'entitats locals, en el marc del
Desenvolupament Urba Sostenible, amb carrec al Fons Europeu de
Desenvolupament Regional en el periode de programacié 2021-2027.
Només es tindran en compte Plans d’Actuacio Integrats (PAIl) aprovats
en convocatoria. L'experiéncia especifica en la preparacié de Plans
d’Actuacié Integrats aprovats en el marc FEDER assegura un
coneixement practic dels requisits administratius, técnics i estrategics
de la convocatoria, reduint riscos i incrementant les probabilitats d’éxit
tant en la fase de sol-licitud com en I'execucié

S’adjuntara el curriculum i, addicionalment, almenys un dels seglients documents
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes
laborals, nomines o certificats de funcions signats per I'empresa o empreses on ha
treballat per demostrar els anys d'experiéncia, declaracié responsable de I'empresari
on es llisti la relacié de tasques dutes a terme, o en general qualsevol altre document
de naturalesa analoga que pugui acreditar I'experiencia professional.

b) Consultor/a sénior

Funcions: sera la persona responsable de prestar assisténcia técnica en la
gestio i justificacio técnica i economica del projecte, i 'encarregat/da d’executar
de manera operativa les tasques relacionades en 'apartat 3 del present Plec.
La incorporacié d’'un/a consultor/a sénior és necessaria per garantir una gestio
eficient, rigorosa i conforme a normativa dels projectes finangats amb fons
europeus, especialment en el marc dels programes FEDER, FSE+ i PRTR, que
exigeixen un alt nivell d’exigéncia técnica i administrativa. Aquest perfil aporta
experiéncia especialitzada en la gestio integral de projectes, incloent-hi la
correcta execucio pressupostaria, el seguiment administratiu i la justificacio
técnica i econdmica, aspectes critics per assegurar I'elegibilitat de la despesa i
evitar riscos de correccions financeres o pérdua de financament. A més, el
coneixement practic dels procediments, requisits documentals i sistemes de
control propis dels fons europeus permet optimitzar els processos de gestio,
reduir carregues administratives i garantir el compliment dels terminis i
obligacions establertes per les autoritats gestores.

Requisits:

o Titulacié universitaria superior en Dret, Geografia, Administracid i
Direccié d’Empreses, Ciéncies Politiques, Sociologia o similar.

o Experiéncia minima de 3 anys en gesti6, assisténcia técnica i justificacio
de projectes vinculats a convocatories de fons europeus (FEDER, FSE+
o PRTR).

o Participacié en almenys 5 projectes de gestio i justificacio de fons
(FEDER, FSE+ o PRTR).
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Participacio en l'elaboracié d’almenys 1 Pla d’Actuacié Integrats (PAI)
aprovats en el marc de la ajuts FEDER a Plans d'actuacio integrats
d'entitats locals, en el marc del Desenvolupament Urba Sostenible, amb
carrec al Fons Europeu de Desenvolupament Regional en el periode de
programacio 2021-2027. Només es tindran en compte Plans d’Actuacio
Integrats (PAIl) aprovats en convocatoria. L’experiéncia especifica en la
preparacié de Plans d’Actuacio Integrats aprovats en el marc FEDER
assegura un coneixement practic dels requisits administratius, técnics i
estrategics de la convocatoria, reduint riscos i incrementant les
probabilitats d’éxit tant en la fase de sol-licitud com en I'execucio.

S’adjuntara el curriculum i, addicionalment, almenys un dels segiients documents
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes
laborals, nomines o certificats de funcions signats per I'empresa o empreses on ha
treballat per demostrar els anys d'experiéncia, declaracid responsable de I'empresari
on es llisti la relacié de tasques dutes a terme, o en general qualsevol altre document
de naturalesa analoga que pugui acreditar I'experiéncia professional.

c) Consultor especialista

¢ Funcions: la incorporacié d’'un/a consultor/a especialista resulta imprescindible
per garantir la correcta definicid, seguiment i execucié del Pla d'Actuacio
Integrat (PAI), assegurant la seva coheréncia estrategica amb els objectius de
la convocatoria i amb els principis de '’Agenda Urbana, marc estratégic de
referéncia. Aquest perfil aporta una visid experta en planificacido urbana
integrada i governanga multinivell, clau en projectes finangats amb fons FEDER

e Requisits

o Titulacié universitaria superior en Geografia, Sociologia o Ciéncies

Politiques i de '’Administracio.

Experiencia minima de 3 anys en projectes de planificacié urbana.
Participacio en la preparacio de 3 Plans d’Actuacio Integrats (PAl)
aprovats en el marc de la ajuts FEDER a Plans d'actuacio integrats
d'entitats locals, en el marc del Desenvolupament Urba Sostenible, amb
carrec al Fons Europeu de Desenvolupament Regional en el periode de
programacio 2021-2027. Només es tindran en compte Plans d’Actuacio
Integrats (PAIl) aprovats en convocatoria. L’experiéncia especifica en la
preparacié de Plans d’Actuacié Integrats aprovats en el marc FEDER
assegura un coneixement practic dels requisits administratius, técnics i
estrategics de la convocatoria, reduint riscos i incrementant les
probabilitats d’éxit tant en la fase de sol-licitud com en I'execucio.

S’adjuntara el curriculum i, addicionalment, almenys un dels seglents documents
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes
laborals, nomines o certificats de funcions signats per I'empresa o empreses on ha
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treballat per demostrar els anys d'experiéncia, declaracié responsable de I'empresari
on es llisti la relacié de tasques dutes a terme, o en general qualsevol altre document
de naturalesa analoga que pugui acreditar I'experiencia professional.

7.-) CRITERIS D’ADJUDICACIO: (ART. 145 DE LCSP)
Criteris objectius: si [X] no []

Criteris subjectius: si [X] no []

Considerant I'objecte del contracte, aixi com també totes les actuacions que integren el
seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en
relacio qualitat preu, incorporar els seglents criteris i amb la proporcié que tot seguit
s’indica i justifica:

CRITERIS PES
A CRITERIS AVALUABLES DE FORMA OBJECTIVA 75
A1 Oferta economica 20
Millores en els perfils del personal técnic assignat al contracte 40
A2.1. Experiéncia addicional del perfil de coordinador de projecte en 10
la gestid i justificacié de projectes finangats amb fons europeus
A2.2. Experiéncia addicional del perfil de coordinador de projecte en 10
A2 I'elaboracio de plans d’actuacio integrats aprovats en convocatoria
A2.3. Experiéncia addicional del perfil de consultor senior en la gestio
i justificacio de projectes finangats amb fons europeus FEDER | 10
vinculats a la regeneracio o desenvolupament urba sostenible
A2.4. Experiéncia addicional del perfil de consultor especialista en 10
I'elaboracio de plans d’actuacio integrats aprovats en convocatoria
A3 A3.1. Millores en I’eina de gestié de fons 15
CRITERIS LA VALORACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE
B 25
VALOR
B1 B1. Qualitat técnica de la proposta 15
B2 B2. Metodologia i sistema d’execucio del servei 7,5
B3 B3. Organigrama funcional i equip de treball 2,5

La seleccio dels criteris de valoracio per a la contractacié d'aquest servei respon a la
naturalesa estratégica i intel-lectual de la prestacid. L'objectiu és garantir que la
proposta seleccionada ofereixi la millor combinacioé de qualitat, experiéncia i eficiéncia,
per maximitzar la captacio de fons i la projeccié internacional del municipi, tot tenint en
compte que una major experiéncia i formacié del personal adscrit als projectes, aixi
com una metodologia de treball clara i coherent incidira en la millor qualitat del servei
contractat.
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Atés que aquest contracte té per objecte la prestacid de serveis de consultoria, la
naturalesa dels quals és eminentment intel-lectual, d’acord amb el que estableix
l'article 145.4 LCSP, la seleccié de I'oferta economicament més avantatjosa no es pot
basar principalment en el preu, ja que la qualitat de I'execuci6 depén de factors que no
es reflecteixen adequadament en la variable economica i els criteris d’adjudicacio
relacionats amb la qualitat hauran de tenir una ponderacié superior al 51% del total.

Es per aix0 que s’han inclds en aquest contracte criteris d’adjudicacié relacionats amb
la qualitat com les millores del personal técnic adscrit al contracte (criteri A2 amb 40
punts), millores en I'eina de gestid de fons (criteri A3 amb 15 punts) la qualitat técnica
de la proposta (criteri B1 amb 15 punts) la metodologia i sistema d’execucié del servei
(criteri B2 amb 7.5 punts) 'organigrama funcional i equip de treball (criteri B3 amb 2,5
punts) que en total suposen un 80% del total de la ponderacié.

A. CRITERIS AVALUABLES DE FORMA OBJECTIVA (75 punts)

A1. Oferta econoémica (20 punts)

L’'oferta més econdmica rebra la puntuaci6 maxima. La resta d’ofertes rebran una
puntuacié inversament proporcional a la de l'oferta més econdmica, d’acord amb
I'aplicacié de la seguent férmula:

P =11 Ov 70-::1 P
Gl
On:

Pv Puntuacio de I'oferta a valorar
P Punts criteri econdmic

Om Oferta amb millor preu

Ov Oferta a valorar

IL Import de licitacio

Tal com estableix l'article 146.2 LCSP, s’aplica aquesta formula perqueée resulta lineal
respecte de la puntuacié que s’atorga a les diferents ofertes:

a) El repartiment de punts és proporcionalment directe a la distancia entre les
ofertes. A les ofertes que es diferencien en una mateixa magnitud economica, els
corresponen  puntuacions que difereixen en magnituds proporcionals,
independentment de com estiguin d’allunyades de la millor oferta.

b) La formula vincula les ofertes amb l'import de licitacié o els criteris economics
indicats.

¢) Permet valorar les ofertes a cost zero.

D’aquesta manera la formula compleix criteris de transparéencia, igualtat de tractament,
proporcionalitat, presenta Iogica i no resulta arbitraria.
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Les ofertes que siguin superiors als preus unitaris establerts no es consideraran valides i
seran excloses.

A2. Millores del personal técnic assignat al contracte (fins a 40 punts)

La incorporacio d’'experiéncia addicional en els perfils tecnics assignats al contracte
respon a la necessitat d’assegurar una execucio eficient, rigorosa i alineada amb els
requeriments normatius dels projectes finangats amb fons europeus, especialment en
contextos d’elevada complexitat administrativa i técnica.

Els projectes vinculats a fons europeus (com FEDER o altres instruments) exigeixen
no nomeés coneixement teodric, sind una experiéncia practica contrastada en gestio,
seguiment, justificaci6 econdmica i compliment d’indicadors. Per aquest motiu,
I'experiencia addicional esdevé un factor critic de qualitat, ja que redueix riscos (errors
de justificacio, pérdua de finangament, incompliments) i millora els resultats.

A l'efecte dels criteris seguents, s’entendra per experiéncia addicional aquella que
excedeix el minim exigit en els requisits de solvéncia o adscripcié de mitjans.

S’adjuntara el curriculum i, addicionalment, almenys un dels seglients documents
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes
laborals, ndomines, certificats de bona execuci6 o certificats de funcions signats per
I'empresa o empreses on ha treballat per demostrar els anys d'experiéncia, declaracio
responsable de 'empresari on es llisti la relacié de tasques dutes a terme, o en general
qualsevol altre document de naturalesa analoga que pugui acreditar I'experiéncia
professional.

No es valoraran participacions no justificades documentalment.

A2.1. Anys d’experiéncia addicional del perfil de coordinador de projecte en la
gestio i justificacio de projectes finangats amb fons europeus (fins a 10 punts)

El perfil de coordinador de projecte requereix un coneixement elevat de la matéria
objecte del contracte, atés que sera la persona responsable de la direccié estratégica
del servei, la supervisio global de I'execucié i I'aportacio de criteri expert en situacions
d’alta complexitat técnica, administrativa i financera.

Aquesta experiéncia addicional permet una millor interpretacio i aplicacié de la
normativa europea, reduint riscos d’errors i possibles correccions financeres. Aixi
mateix, aporta una major capacitat d’anticipacié i resolucié d’incidéncies durant
I'execucio i la justificacid dels projectes. També reforga la qualitat en la coordinacié
d’equips i en la presa de decisions estrategiques en entorns complexos. Finalment,
garanteix una justificacié técnica i economica més solida, incrementant la probabilitat
d’'éxit i el correcte tancament dels projectes financgats.

S’atorgaran 2 punts per cada any addicional acreditat.
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Es valorara un maxim de 5 projectes addicionals, fins a assolir una puntuacié maxima
de 10 punts.

S’adjuntara el curriculum i, addicionalment, almenys un dels seglients documents
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes
laborals, nomines, certificats de bona execucié o certificats de funcions signats per
I'empresa o empreses on ha treballat per demostrar els anys d'experiéncia, declaracio
responsable de 'empresari on es llisti la relacié de tasques dutes a terme, o en general
qualsevol altre document de naturalesa analoga que pugui acreditar I'experiéncia
professional.

A2.2. Experiéncia addicional del perfil de coordinador de projecte en I’elaboracié
de plans d’actuacio integrats aprovats en convocatoria (fins a 10 punts)

L’experiéncia addicional en l'elaboracié de plans d’actuacié integrats aprovats en
convocatoria és especialment rellevant, ja que implica un coneixement profund dels
requisits, criteris d'avaluaci6 i condicionants propis daquests instruments,
especialment particulars. A major experiéncia en la redaccié de PAl aprovats, major és
la capacitat per comprendre com s’han de formular correctament, quina tipologia
d’actuacions és més adequada, quins indicadors es requereixen, quins criteris
determinen l'elegibilitat de la despesa, quina és la planificacié financera, etc. Aixi
mateix, aquest coneixement permet integrar millor les implicacions estratégiques dels
plans i facilita una gestié més eficient i alineada amb els objectius de la convocatoria,
incrementant les probabilitats d’éxit en la seva execucié.

S’atorgaran 1 punt per cada experiéncia en plans d’actuacid integrat addicional
aprovats en convocatoria.

Es valorara un maxim de 10 plans addicionals, fins a assolir una puntuacié maxima de
10 punts.

S’adjuntara el curriculum i, addicionalment, almenys un dels seglients documents
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes
laborals, nomines, certificats de bona execuci6 o certificats de funcions signats per
I'empresa o empreses on ha treballat per demostrar els anys d'experiéncia, declaracio
responsable de 'empresari on es llisti la relacié de tasques dutes a terme, o en general
qualsevol altre document de naturalesa analoga que pugui acreditar I'experiéncia
professional.

A2.3. Experiéncia addicional del perfil de consultor sénior en la gestio i
justificacié de projectes finangats amb fons europeus FEDER vinculats a la
regeneracio o desenvolupament urba sostenible (fins a 10 punts)

L’experiéncia addicional del perfil de consultor sénior en la gestio i justificacié de
projectes finangats amb fons FEDER vinculats a la regeneracié o desenvolupament
urba sostenible és especialment rellevant atesa I'especificitat d’aquest tipus de
programes. Aquesta experiéncia aporta un coneixement aprofundit dels criteris
d’elegibilitat, dels indicadors urbans i ambientals, i dels requisits de seguiment i control
propis del marc FEDER. Aixi mateix, permet assegurar una millor adequacio de les
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actuacions als objectius de sostenibilitat i desenvolupament urba integrat, aixi com una
justificacié més rigorosa i alineada amb les exigencies comunitaries, reduint riscos i
millorant la qualitat global de I'execucio.

S’atorgaran 2 punts per cada projecte addicional acreditat en 'ambit FEDER indicat.

Es valorara un maxim de 5 projectes addicionals, fins a assolir una puntuacié maxima
de 10 punts.

S’adjuntara el curriculum i, addicionalment, almenys un dels seglients documents
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes
laborals, nomines, certificats de bona execucié o certificats de funcions signats per
I'empresa o empreses on ha treballat per demostrar els anys d'experiéncia, declaracié
responsable de 'empresari on es llisti la relacié de tasques dutes a terme, o en general
qualsevol altre document de naturalesa analoga que pugui acreditar I'experiéncia
professional.

A2.4. Experiéncia addicional del perfil de consultor especialista en I’elaboracio
de plans d’actuacié integrats aprovats en convocatoria (fins a 10 punts)

L’experiéncia addicional en l'elaboracié de plans d’actuacié integrats aprovats en
convocatoria és especialment rellevant, ja que implica un coneixement profund dels
requisits, criteris d'avaluacié i condicionants propis d’aquests instruments,
especialment particulars. A major experiéncia en la redaccié de PAIl aprovats, major és
la capacitat per comprendre com s’han de formular correctament, quina tipologia
d’actuacions és més adequada, quins indicadors es requereixen, quins criteris
determinen I'elegibilitat de la despesa, quina és la planificacié financera, etc. Aixi
mateix, aquest coneixement permet integrar millor les implicacions estratégiques dels
plans i facilita una gesti6 més eficient i alineada amb els objectius de la convocatoria,
incrementant les probabilitats d’éxit en la seva execucio.

S’atorgaran 2 punts per cada pla dactuacié integrat addicional aprovat en
convocatoria.

Es valorara un maxim de 5 plans addicionals, fins a assolir una puntuacié maxima de
10 punts.

S’adjuntara el curriculum i, addicionalment, almenys un dels seglients documents
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes
laborals, nomines, certificats de bona execuci6 o certificats de funcions signats per
I'empresa o empreses on ha treballat per demostrar els anys d'experiéncia, declaracié
responsable de 'empresari on es llisti la relacié de tasques dutes a terme, o en general
qualsevol altre document de naturalesa analoga que pugui acreditar I'experiéncia
professional.

A3. Millores en I’eina de gestié de fons (15 punts)

El contracte preveu en l'adscripcié de mitjans un servei d’eina de gestio de fons
integrada amb els sistemes de ['Ajuntament i orientada a la correcta gestiod
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administrativa, técnica i economica dels projectes finangats. Com a millora qualitativa,
es valora que aquesta eina incorpori un modul especific per al seguiment de 'Agenda
Urbana, atés que aquesta constitueix el marc estratégic de referéncia dels Plans
d’Actuacié Integrats (PAIl). En el context del finangament FEDER, els PAIl no poden
concebre’s de manera aillada, sind que responen directament als objectius, eixos i
indicadors definits en 'Agenda Urbana, que orienten tant la planificacié com I'avaluacio
de les actuacions.

En aquest sentit, la integracid6 d’ambdds elements en una mateixa eina permetria
establir un seguiment bidireccional: d’'una banda, verificar com I'execucio del PAIl i dels
projectes finangats contribueix efectivament als objectius estratéegics de I'Agenda
Urbana; i de l'altra, analitzar com I'evoluci6 dels indicadors estratégics es reflecteix en
la implementacié concreta de les actuacions. Aquesta doble visié aporta una capa
addicional de control, coheréncia i orientacié a resultats. Es tracta de poder observar,
analitzar i verificar la relacio entre 'Agenda Urbana i les actuacions del PAI finangades.

Aquesta millora suposa un plus de qualitat en relacié amb I'objecte del contracte, ja
que transcendeix la mera gesti6 del fons i incorpora una dimensié estratégica i
d’avaluacié continua. Aixo es tradueix en una millor presa de decisions, una major
capacitat d’alineaci6 amb les politiques urbanes sostenibles i una justificaci6 més
solida de l'impacte dels projectes davant els organismes finangadors, reforgant aixi
I'eficiencia, la transparéncia i la qualitat global del servei.

S’atorgaran 15 punts si I'eina de gestio, a banda de gestionar el fons, permet fer-ho de
manera alineada amb I’Agenda Urbana, els objectius estratégics de la mateixa i els
seus indicadors.

Per acreditar aquesta millora caldra presentar:

e Memoria técnica de l'eina igual que la requerida en I'apartat d’adscripcié de
mitjans del PPT, incorporant el modul d’Agenda Urbana.

e Evidéncies objectives del modul d’Agenda Urbana, com ara captures de
pantalla reals.

¢ Enlla¢ a demostracio funcional de I'eina o bé I'accés a un entorn de prova, amb
la finalitat de comprovar el compliment efectiu de les funcionalitats exigides per
valorar aquest criteri.

Si no s’ofereix aquesta millora i no s’acredita mitjangant els 3 documents anteriors, es
valorara amb 0 punts.

B. CRITERIS SUBJECTIUS LA VALORACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI
DE VALOR (25 PUNTS)

B1. Qualitat técnica de la proposta (fins a 15 punts)

Aquest criteri és necessari per valorar de manera global el nivell de qualitat tecnica de
la proposta presentada, atenent a la seva solidesa, coheréncia i grau de
desenvolupament en relacié amb I'objecte del contracte. La qualitat teécnica no es limita
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a la descripcié de les actuacions, siné que reflecteix la capacitat de la proposta per
integrar adequadament els requeriments del PAl i del marc FEDER, aixi com per donar
resposta a les necessitats plantejades amb rigor i precisié. Una proposta teécnicament
solida facilita una execucid més eficient, redueix incerteses i millora la capacitat
d’'assolir els resultats previstos. Per tant, aquest criteri permet diferenciar aquelles
ofertes que aporten un major valor afegit i garanties d’exit en I'execucio del contracte.

B1.1 Estructura d’objectius, coheréncia i adequacié de la proposta al PAIl i al
fons FEDER que el regula (fins a 7,5 punts)

Aquest criteri és necessari per garantir que la proposta técnica s’ajusta de manera
efectiva tant als objectius del Pla d’Actuacié Integrat (PAI) com al marc regulador del
fons FEDER que el finanga. L’estructura d’objectius, la seva coheréncia interna i la
seva adequada alineacio amb els requisits europeus son elements clau per assegurar
que les actuacions proposades siguin elegibles, viables i orientades a resultats. Una
proposta ben estructurada facilita la correcta execucio, el seguiment i la justificacio del
projecte, alhora que redueix riscos d’incompliment normatiu o desviacions
estratégiques. Per tant, aquest criteri permet valorar la qualitat técnica real de les
ofertes i la seva capacitat per contribuir de manera efectiva als objectius del PAI i del
programa FEDER.

B1.1.1 Estructura d’objectius i coheréncia interna de la proposta (fins a 3 punts)

Es valorara la claredat, ordre i precisié de I'estructura d’objectius i el plantejament
tecnic, aixi com la coheréncia global de la proposta i el seu enfocament estrategic en
relacio amb 'objecte del contracte.

Assignacié de puntuacio (graduada):

e Objectius clars, especifics i ben definits, separant objectius generals i
especifics i relacionats amb I'objecte del contracte (3 punts)

e Objectius clars, especifics i ben definits i relacionats amb I'objecte del
contracte, pero sense diferenciar generals d’especifics (2 punts)

¢ Objectius generals i relacionats amb objecte del contracte, sense diferenciar
generals d’especifics (1 punt)

e Proposta sense objectius o objectius incoherents amb I'objecte del contracte (0
punts)

B1.1.2 Coneixement del PAI de Sant Feliu de Llobregat i el fons de finangament
FEDER que el regula (fins a 4,5 punts)

Es valorara el grau de coneixement del PAlI de Sant Feliu de Llobregat i la
convocatoria FEDER que el regula.
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Assignacio de puntuacio (graduada):

e La proposta demostra un coneixement profund del PAIl i el FEDER, aixi com la
vinculaci6 amb el marc estratégic de ciutat i els reptes municipals que s’hi
relacionen (4,5 punts)

e La proposta demostra un coneixement general del PAl i el FEDER, perd no de
la resta del marc estratégic municipal (3,5 punts)

e La proposta demostra un coneixement baix sobre el PAIl i el FEDER, aixi com
també sobre el marc estratégic municipal (2 punts)

e Proposta genérica o desalineada amb el PAI, el FEDER (0 punts)

B1.2 Pla de treball i programacié temporal (fins a 7,5 punts)

Aquest criteri és necessari per valorar la capacitat de la proposta per estructurar de
manera ordenada i realista I'execucio dels treballs al llarg del temps, d’acord amb les
exigéncies del PAl i del marc FEDER. Un pla de treball ben definit i una programacié
temporal coherent permeten assegurar el compliment de terminis, la correcta
sequenciacio de les tasques i l'adequada assignaci6 de recursos. Aix0 és
especialment rellevant en projectes finangats amb fons europeus, on els calendaris
d’execucit i justificacio son estrictes i condicionen I'elegibilitat de la despesa. Per tant,
aquest criteri permet avaluar la viabilitat operativa de la proposta i la seva capacitat per
garantir una execucio eficient i sense desviacions.

B1.2.1 Definicio de les activitats en relacio amb les linies de servei del PPT (fins
a 4 punts)

Es valorara la identificacio, definicio i estructuracié de les activitats a desenvolupar en
el marc del servei, aixi com la seva correspondéncia amb les linies de servei definides
al PPT i amb els objectius de la proposta.

Es valorara especialment la capacitat de concretar qué es fara en cadascun dels
ambits del servei, evitant plantejaments genérics i assegurant la cobertura efectiva del
conjunt de requeriments.

Assignacié de puntuacio (graduada):

e Activitats clarament definides, estructurades i completament alineades amb
totes les linies de servei del PPT (4 punts)

o Activitats adequades i en general alineades amb les linies de servei, tot i que
amb algun aspecte menys desenvolupat (2,5 punts)

e Activitats poc concretes o amb correspondéncia parcial amb les linies de servei
(1 punt)

o Activitats inexistents, genériques o no alineades amb el PPT (0 punts)

B1.2.2 Programacio, sequenciacioé i coheréncia temporal de les activitats (fins a
3,5 punts)

Es valorara la planificacio temporal de les activitats, incloent la seva seqlienciacio, la
identificacio de fases, fites i lliurables, aixi com la coheréncia global del cronogramai la
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seva viabilitat en relacié amb els terminis del PAI i els requeriments del finangament
FEDER.

Es valorara especialment que la proposta mostri una logica clara d’execucié i una
planificacio realista i coordinada.

Assignacié de puntuacio (graduada):

¢ Programacio coherent, ben seqiienciada i viable de les activitats definides, amb
fases, fites i lliurables clarament identificats i adequacié als requisits i terminis
FEDER (3,5 punts)

e Programacié adequada de les activitats, amb una seqienciacié generalment
coherent perd amb alguna manca de detall o justificacio (2 punts)

¢ Programacio basica de les activitats, amb sequienciacié poc clara o amb dubtes
de viabilitat (1 punt)

e Abseéencia de programacio de les activitats o incoherencia manifesta en la seva
planificacio (0 punts)

B2. Metodologia i sistema d’execucio del servei (fins a 7,5 punts)

Aquest criteri és necessari per valorar la solidesa i adequacié de la metodologia
proposada per a I'execucié del servei, atés que aquesta determina com es duran a
terme les tasques, amb quins procediments i amb quines garanties de qualitat. Una
metodologia ben definida assegura una execucié ordenada, coherent amb els
objectius del contracte i alineada amb els requisits del PAI i del marc FEDER. Aixi
mateix, permet garantir la tragabilitat de les actuacions, la correcta coordinacié entre
agents implicats i 'adaptacié davant possibles incidéncies. Per tant, aquest criteri
permet avaluar no només que es fara, sind com es fara, essent un element clau per
assegurar I'eficiéncia i la qualitat del servei.

B2.1 Metodologia d’execucio i operativa de treball (fins a 4,5 punts)

Es valorara la definicié dels procediments d’execucié del servei, incloent la descripcid
de l'operativa de treball, els fluxos de gestio, els mecanismes de coordinacio i les eines
utilitzades.

Es valorara especialment que la metodologia sigui clara, aplicable i alineada amb les
linies de servei definides al PPT.

Assignacié de puntuacio (graduada):

¢ Metodologia molt clara, estructurada i operativa, amb procediments ben definits
i totalment aplicable a les linies de servei del PPT (4,5 punts)

e Metodologia adequada i aplicable, tot i que amb algun aspecte menys
desenvolupat (3 punts)

¢ Metodologia basica o amb aplicacié limitada (2 punts)

¢ Metodologia insuficient, genérica o no aplicable al servei (0 punts)

B2.2 Capacitat d’adaptacio, integracié i resposta operativa del servei (fins a 3
punts)
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Es valorara la capacitat de la metodologia proposada per adaptar-se a la naturalesa
dinamica del servei, incloent la gestié6 d’incidéncies, canvis en la planificacio i
requeriments associats al desenvolupament del PAL.

Es valorara especialment la capacitat d’integraci6 amb els equips municipals, la
flexibilitat operativa, la capacitat de resposta davant necessitats sobrevingudes i
I'encaix real amb les linies de servei definides al PPT.

Assignacié de puntuacio (graduada):

o Metodologia molt flexible i adaptable, amb mecanismes clars de resposta
operativa i integracié amb I'’Ajuntament (3 punts)

¢ Metodologia adequada amb certa capacitat d’adaptacio, tot i que amb menor
nivell de concrecio (2 punts)

¢ Metodologia amb capacitat d’adaptacioé limitada o poc definida (1 punt)

¢ Metodologia rigida, generica o sense capacitat d'adaptacié (0 punts)

B3. Organigrama funcional i equip de treball (fins a 2,5 punts)

Aquest criteri és necessari per valorar 'adequacié de l'organitzacio proposada i la
correcta definicié dels rols i responsabilitats dins I'equip de treball, elements clau per
garantir una execuci6 eficient del servei. Un organigrama funcional clar facilita la
coordinacio, evita solapaments o mancances i assegura una distribucidé optima de les
tasques d’acord amb els perfils professionals. Aix0 és especialment rellevant en
projectes vinculats a fons europeus, on la complexitat técnica i administrativa requereix
una estructura ben definida i capacitat de resposta coordinada. Per tant, aquest criteri
permet avaluar la coheréncia interna de I'equip i la seva capacitat operativa real per
assolir els objectius del contracte.

B3.1 Organitzacio de I’equip i assignacio de funcions (fins a 2,5 punts)
Assignacié de puntuacio (graduada):

o Clara assignacio de rols, tasques i funcions per a cadascun dels perfils de
I'equip de treball, de manera congruent amb el PPT i amb cobertura adequada
de les linies de servei (2,5 punts)

e Assignacio de rols i funcions adequada en termes generals, perd amb algun
aspecte poc definit o amb correspondéncia parcial amb el PPT (1,5 punts)

e Assignacié de funcions poc clara, generica o amb mancances rellevants
respecte a les linies de servei (0,75 punts)

¢ No es defineixen els rols ni les funcions de I'equip o la proposta és incoherent
(0 punts)

8.-) Parametres objectius per identificar OFERTES ANORMALMENT BAIXES (art. 149
LCSP).
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- Quan les ofertes que obtinguin entre el 76% i el 100% de la puntuacio
qualitativa (criteris A2+B1+B2) presentin una oferta econdmica que suposi una
baixa de més del 25% de la mitjana del total de les ofertes o del Pressupost
base de licitacio si sols s’ha presentat una sola oferta.

- Quan les ofertes que obtinguin entre el 66% i el 75% de la puntuacié qualitativa
(criteris A2+B1+B2) presentin una oferta econdmica que suposi una baixa de
més del 30% de la mitjana del total de les ofertes o del Pressupost base de
licitacio si sols s’ha presentat una sola oferta.

- Quan les ofertes que obtinguin menys del 66% de la puntuacié qualitativa
(criteris A2+B1+B2) presentin una oferta econdmica que suposi una baixa de
més del 35% de la mitjana del total de les ofertes o del Pressupost base de
licitacio si sols s’ha presentat una sola oferta.

Les ofertes considerades anormalment baixes es tractaran segons s’estableix a
l'article 149 LCSP.

9.-)REVISIO DE PREUS (art. 103 de I'LCSP)
Sl [] =Formula:

NO [X]

10.-) MODIFICACIO DEL CONTRACTE PREVIST AL PLEC (art. 204 LCSP)

SI] NO [X]

11.-) CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE o Clausules
socials

Sl [X] NO []

L’empresa contractista ha de complir les obligacions de pagament dels salaris i de les
quotes de Seguretat Social dels treballadors adscrits a I'execucié del contracte,
d'acord amb les previsions del conveni col-lectiu daplicaci6 i la normativa
corresponent. Aquesta condicié té el caracter d’obligacio contractual essencial i, per
tant, el seu incompliment és causa de resolucié del contracte, sens perjudici de les
penalitats que preéviament puguin imposar-se per exigir el seu compliment.

Alhora, I'empresa adjudicataria complira amb, com a minim, una de les seguents
condicions especials d’execucio del contracte, considerades de caracter social, étic o
mediambiental:

e Aplicar mesures que afavoreixin la conciliacié de la vida laboral amb la vida
familiar de les persones que intervenen en I’'execucié del contracte, que poden
ser: adequacié d’horaris a horaris de les escoles, teletreball, etc., amb la
finalitat de fomentar la igualtat entre homes i dones i I'objectiu d’eliminar les
desigualtats en el mercat laboral.
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¢ Impartir sessions informatives i formatives especifiques en la seva organitzacio,
destinades al personal encarregat de I'execucié de la prestacio, sobre les
mesures de seguretat i salut laboral concretes que resulten d’aplicacio al
present contracte amb |’objectiu de reduir la sinistralitat laboral.

¢ Aplicar mesures en I'execucié del contracte que fomentin I'estalvi energétic o la
reduccio de les emissions de gasos d'efecte hivernacle amb I'objectiu de lluitar
contra el canvi climatic.

El compliment d'aquestes condicions especials d'execucidé del contracte es
consideraran obligacions essencials del contracte de conformitat amb l'article 202
LCSP i 211 lletra f).

Per tal d'acreditar-ne el compliment, I'empresa adjudicataria haura de presentar, abans
de la formalitzacié del contracte, una declaracié responsable en qué es compromet a
complir com a minim una de les condicions especials d’execucié que s’indiquen.

12.-) GARANTIES (art. 106 i 107 de LCSP)

Hi ha garantia provisional? NO
Hi ha garantia definitiva? Si 5% de I'import d’adjudicacio, sense IVA

13.-) TERMINI DE GARANTIA (art. 210 LCSP)

[ X] Si (en aquest cas indicar el termini) 6 mesos

[ 1NO (en aquest cas s'ha de justificar)

14.-) SUBROGACIO DE PERSONAL (art. 130 LCSP)
No

15.-) REGIM SANCIONADOR i PENALITATS.

El contractista queda obligat al compliment del termini d’execucié total del contracte en
els termes previstos en el Plec, aixi com els terminis parcials si s’han establert en el
Programa de treball. El régim de penalitats per demora sera el previst a l'article 193
LCSP.

Es consideraran infraccions a efectes contractuals, totes les actuacions i omissions del
contractista tipificades com segueixen i que comportin un perjudici o una pérdua en
relacio a les exigéncies especificades en aquest plec i en la documentacié técnica.

Els incompliments de les obligacions contractuals en qué incorri I'adjudicatari durant
I'execucié del contracte, podran ser sancionats per la Corporacié, mitjangant la
imposicié de penalitats o declarant la resolucié del contracte
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Els incompliments defectuosos i els incompliments de les obligacions contractuals
imputables al contractista durant la vigéncia del contracte son classificades com a faltes
molt greus, greus i lleus.

Faltes molt greus:

L’'incompliment de les obligacions en materia mediambiental, social o laboral s
establertes pel dret de La Unié Europea, el dret nacional, els convenis
col-lectius o per les disposicions de dret internacional mediambiental, social i
laboral que vinculen I'Estat i en particular dels establerts a I'annex V del la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Impedir o dificultar les tasques de supervisio i control del servei per part del
responsable del contracte, o bé realitzar accions que posin en risc l'interes
public.

Realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l'efecte
d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els
comportaments col-lusoris 0 de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard,
eliminacio d'ofertes, assignacié de mercats, rotacio d’ofertes, etc.).

L'impagament de més de dues mensualitats, durant I'execucio del contracte,
dels salaris per part del contractista als treballadors que estiguessin
participant en la prestacio.

L’aplicacié greu i dolosa, per part del contractista, de condicions salarials
inferiors a les derivades de conveni col-lectiu sectorial aplicable als
treballadors que estiguin participant en la prestacio.

Reincidencia en la comissié de tres faltes greus.

Faltes greus:

Desobediéncia en les indicacions efectuades pel responsable del contracte en
relacié a la prestacio.

No posar en coneixement del responsable del contracte préviament a la
celebracio de qualsevol acte de publicitat o difusié de 'empresa adjudicataria
relativa a I'objecte d’aquest contracte.

No observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats,
els oficis i/o les professions corresponents a les prestacions objecte dels
contractes.

No respectar els acords i les normes de confidencialitat.

No col-laborar amb I'drgan de contractacio en les actuacions que aquest
realitzi per al seguiment i/o l'avaluacid del compliment del contracte,
particularment facilitant la informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes
finalitats i que la legislacié de transparéncia i els contractes del sector public
imposen als adjudicataris en relaci6 amb I'’Administracié o administracions de
referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparéncia
que els pertoquin de forma directa per previsio legal.
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= Incompliment de les condicions especials d’execucié per part del contractista
o subcontractista.

= Incomplir les millores ofertades en la proposicio presentada i acceptades per
I'dérgan de contractacio. (si hi ha millores als criteris d’adjudicacio)

» L'impagament de fins a dues mensualitats, durant I'execucié del contracte,
dels salaris per part del contractista als treballadors que estiguessin
participant en la prestacio.

= L'’aplicacio, per part del contractista, de condicions salarials inferiors a les
derivades de conveni col-lectiu sectorial aplicable als treballadors que estiguin
participant en la prestacio.

= Reincidéncia en la comissié de tres faltes lleus.

Faltes lleus:
= No comunicar immediatament al responsable del contracte les deficiencies o
irregularitats en la prestacio del servei.
» Incorreccions repetitives en la facturacié per part del contractista.

= Els retards reiterats en el pagament, durant I'execucié del contracte, dels
salaris per part del contractista als treballadors que estiguessin participant en
la prestacio.

= Agquells incompliments no previstos anteriorment i que suposin I'incompliment
de les obligacions o condicions establertes en aquest plec o el plec de
prescripcions técniques.

Penalitats contractuals

La comissio d’infraccions contractuals per part de 'empresa adjudicataria comportara,
previ procediment d’aplicacié de penalitats contradictori instruit a I'efecte, la imposicié
de les seguents penalitats contractuals:

Per infraccions molt greus: 10% de I'import d’adjudicacio.

Per infraccions greus: 8% de I'import d’adjudicacié.

Per infraccions lleus: 5% de I'import d’adjudicacio.

Per la comissi6 de 3 incompliments molt greus I'Ajuntament podra procedir a la
resolucio del contracte i confiscacio de la fianga.

L’aplicacié de penalitats no exclou la indemnitzacié per danys i perjudicis que pugui
tenir la Corporacio per incompliment del contracte.

Per a la imposicié de la penalitat corresponent, 'drgan de contractacié tindra en
consideracio els seguents criteris de graduacio:

= La gravetat de la infraccié6 comesa.
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La importancia economica..

L’existéncia d’intencionalitat.

La naturalesa i grau dels perjudicis ocasionats.

La reincidéncia, per incorrer, en el termini d’'un any, en més d'un incompliment
de la mateixa naturalesa.

= El nombre d’avisos previs realitzats pel responsable del contracte.

= El benefici obtingut pel contractista.

16.) SUBCONTRACTACIO (art. 215 de LCSP)
SI [X] NO []

Unicament es podran subcontractar tasques accessories, en cap cas tasques
estructurals vinculades a la coordinaci6 amb [I'Ajuntament, el tractament de la
informacié econdmica i tecnica del projecte o la preparacié de documentacio.

17.-) CESSIO (art. 214 de LCSP)

Sl [X] NO []
18.-) CRITERI ESTABLERT EN CAS DE DESEMPAT (art. 147 de LCSP)

Es procedira segons I'establert a 'article 147.2 de la LCSP.

19.-) RESPONSABLE DEL CONTRACTE:

Ricard Valls Gonzalez, Tecnic de Planificacié i Organitzacid, o qui el substitueixi.

20.-) ADMISSIBILITAT DE VARIANTS (ART. 142 LCSP):

[XINO
[ 1 SI. (detallar requisits minims, modalitats i caracteristiques de les variants que
s'accepten:

21.-) PROTECCIO DE DADES: TRACTAMENT (El contracte implica tractament
de dades personals):

[ 1 Si. L’adjudicatari haura de subscriure en el moment de formalitzar el contracte,
el document que es facilitara corresponent al tractament de dades personals.

[X]NO

Ricard Valls Gonzalez
Técnic de planificacié i organitzacio
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Responsable del projecte (PM) del Pla d’Actuacio Integrat
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ANNEX MODEL DE PROPOSICIO

A.1. Oferta economica

Preu/hora Preu/hora ofert
Perfil Hores (H) maxim (P/HOf) H x P/HOf
(€, IVA excl.) (€, IVA excl.)
Coordinador 355 h 56 € __€ o
Consultor sénior 1415 h 35€ __€ .
Consultor 315h 35€ €
especialista — —

Total (IVA exclos)

IVA (21%)

Total (IVA inclos)

A.2. Millores en els perfils del personal técnic assignat al contracte

A2.1. Experiéncia addicional del perfil de coordinador de projecte en la gestio i
justificacié de projectes finangats amb fons europeus

S’atorgaran 2 punts per cada any addicional acreditat. Es valorara un maxim de 5 projectes
addicionals, fins a assolir una puntuacié maxima de 10 punts.

Nom del projecte

Documentacio
acreditativa
(tipus)

Administracio Periode del
receptora projecte

Ella sotasignat/da declara que cap de les experiéncies relacionades en aquesta taula ha estat
utilitzada per acreditar els requisits de solvéncia técnica exigits en aquest procediment, i que
totes elles son addicionals a les minimes requerides.
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A2.2. Experiéncia addicional del perfil de coordinador de projecte en I’elaboracio
de plans d’actuacio integrats aprovats en convocatoria

S’atorgaran 1 punt per cada experiencia en plans d’actuacio integrat addicional aprovats en
convocatoria. Es valorara un maxim de 10 plans addicionals, fins a assolir una puntuacio
maxima de 10 punts.

Administracié Aprovat en Periode del Documentacio
Nom del projecte ministracio convocatoria eriode de acreditativa
receptora (Si/No) projecte (tipus)

El/la sotasignat/da declara que cap de les experiéncies relacionades en aquesta taula ha estat
utilitzada per acreditar els requisits de solvéncia técnica exigits en aquest procediment, i que
totes elles son addicionals a les minimes requerides.

A2.3. Experiéncia addicional del perfil de consultor sénior en la gestio i
justificacié de projectes finangats amb fons europeus FEDER vinculats a la
regeneracio o desenvolupament urba sostenible

S’atorgaran 2 punts per cada projecte addicional acreditat en I'ambit FEDER indicat. Es
valorara un maxim de 5 projectes addicionals, fins a assolir una puntuacié maxima de 10 punts.

Documentacio

Administracio

Periode del

Nom del projecte

receptora

acreditativa

projecte

(tipus)

Ella sotasignat/da declara que cap de les experiéncies relacionades en aquesta taula ha estat
utilitzada per acreditar els requisits de solvéncia técnica exigits en aquest procediment, i que
totes elles son addicionals a les minimes requerides.
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A2.4. Experiéncia addicional del perfil de consultor especialista en I’elaboracié
de plans d’actuacio integrats aprovats en convocatoria

S’atorgaran 2 punts per cada pla d’actuacié integrat addicional aprovat en convocatoria. Es
valorara un maxim de 5 plans addicionals, fins a assolir una puntuacié maxima de 10 punts.

Nom del projecte

Administracio
receptora

Aprovat en
convocatoria
(Si/No)

Documentacio
acreditativa
(tipus)

Periode del
projecte

A3

A3.1. Millores en I’eina de gesti6 de fons

Ella sotasignat/da declara que cap de les experiéncies relacionades en aquesta taula ha estat
utilitzada per acreditar els requisits de solvéncia técnica exigits en aquest procediment, i que
totes elles son addicionals a les minimes requerides.

Existéncia

del modul

d’Agenda
Urbana
(Si/No)

Memoria técnica de
I'eina igual que la
requerida en I’apartat
d’adscripcio de
mitjans del PPT,
incorporant el modul
d’Agenda Urbana
(S’aporta: Si/No)

Evidéncies objectives
del modul d’Agenda
Urbana, com ara
captures de pantalla
reals.

(S’aporta: Si/No)

Enllag a demostracié funcional
de I’eina o bé I'accés a un
entorn de prova, amb la
finalitat de comprovar el
compliment efectiu de les
funcionalitats exigides per
valorar aquest criteri.

(S’aporta: Si/No)
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El/la sotasignat/da declara que cap de les experiéncies relacionades en aquesta taula ha estat
utilitzada per acreditar els requisits de solvéncia técnica exigits en aquest procediment, i que
totes elles son addicionals a les minimes requerides.
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