
 

1 

 

INFORME JUSTIFICATIU DE LA NECESSITAT I IDONEÏTAT DE LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE 

DELEGAT/DA DE PROTECCIÓ DE DADES I ASSESSORAMENT, CONSULTORIA I GESTIÓ EN 

MATÈRIA DE PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL PER A BARCELONA SAGRERA 

ALTA VELOCITAT, SA  

 

EXPEDIENT NÚMERO 2026-DC-0002 

 

S’emet el present informe justificatiu de la contractació a efectes de donar compliment a l’article 

63 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic (en endavant LCSP). 

 

Dades bàsiques 

Tipus de contracte: Serveis 

Objecte del contracte: Serveis de Delegat/da de Protecció de Dades i assessorament, 

consultoria i gestió en matèria de protecció de dades de caràcter personal per a Barcelona 

Sagrera Alta Velocitat, SA 

Pressupost de licitació: 7.480,00 € 

Valor Estimat del Contracte: 14.960,00 € 

Durada: 2 anys (prorrogable 2 anys més) 

 

1. Justificació de la necessitat de la contractació 

 

1.1 Antecedents 

 

Barcelona Sagrera Alta Velocitat, SA, és una societat pública mercantil que es va crear el 27 de 

juny de 2003 fruit del Conveni signat el 12 de juny de 2002 entre el Ministerio de Fomento, la 

Generalitat de Catalunya i l’Ajuntament de Barcelona. En l’exercici de la seva missió neix com 

instrument de coordinació del conjunt de les actuacions corresponents a la implantació de l’alta 

velocitat en la ciutat de Barcelona i amb l’objectiu de desenvolupar la transformació urbanística 

derivada d’aquestes obres en l’àmbit de Sant Andreu-La Sagrera.  
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Els objectius de la societat són, d’una banda, facilitar la coordinació i l’execució de l’ordenació 

ferroviària i de transport públic, i de l’altra, promoure i gestionar la transformació urbanística 

de la Sagrera derivada de les obres de remodelació del sistema ferroviari. 

La seva funció és coordinar els diferents projectes que s’han de desenvolupar (estació, 

infraestructura urbana, metro, traçats ferroviaris, estació d’autobusos, xarxa viària, actuacions 

urbanístiques, entre d’altres), establir criteris en cadascun dels projectes, gestionar el 

desenvolupament urbanístic del sector i projectar i executar aquelles obres que li deleguin 

qualsevol dels socis. 

La figura del Delegat de Protecció de Dades és regulada pels articles 37 a 39 i el considerant 97 

del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, del 27 d'abril de 2016, relatiu 

a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure 

circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de 

protecció de dades), i les administracions públiques l’han de designar obligatòriament. 

Veient l’alt grau d’especialització que exigeix la protecció de dades, i que no és possible 

determinar un lloc de treball intern que pugui assumir-ne les tasques resulta necessari iniciar el 

procediment de contractació. 

 

1.2 Objecte del contracte 

 

L’objecte de la contractació que es proposa són els serveis de Delegat/da de Protecció de Dades 

i assessorament, consultoria i gestió en matèria de protecció de dades de caràcter personal per 

a Barcelona Sagrera Alta Velocitat, SA. 

Dins l’objecte contractual es compren el servei a realitzar per l’adjudicatari d’acord amb les 

prescripcions que s’estableixen en el Plec de Prescripcions Tècniques així com en el Plec de 

Clàusules Administratives Particulars. 

La codificació corresponent a la nomenclatura del Vocabulari Comú de Contractes (CPV) és la 

següent: 

72310000-1 Serveis de tractament de dades 

79140000-7 Serveis d’assessoria i informació jurídica 
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2. Necessitats a satisfer i idoneïtat de l’objecte i contingut del contracte 

Amb l’entrada en vigor d’aquest reglament i amb els canvis significatius que va comportar en la 

filosofia del model de protecció de dades i en els instruments per a la seva aplicació, BSAV va 

adoptar diverses mesures d'adaptació, va formar el personal implicat més directament i va 

establir els instruments de control preventiu exigits. D’aquesta manera a l’any 2020 s’obté la 

documentació relativa a l'adequació al RGPD i a la LOPDGDD. La relació de documents era la 

següent: 

• Document 001. Política de Protecció de Dades: Descripció de les mesures, normes i 

procediments estàndards que BSAV necessitava aplicar en l'àmbit de la seva activitat 

per complir amb el que disposava el RGPD i la LOPDGDD.  

• Document 002. Relació de clàusules jurídiques a incorporar: Aquest document inclou 

l'acord de protecció de dades per signar per totes les persones treballadores de BSAV, 

clàusules jurídiques de protecció de dades per incloure en diferents documents i els 

textos web [Política de Privacitat i Condicions d'Ús],  que s'havien d'afegir a la pàgina 

web de BSAV. 

• Document 003. Model de Contracte d'Encarregat de Tractament: Model tipus de 

Contracte d'Encarregat de Tractament actualitzat al RGPD i a la LOPDGDD. 

• Document 004. Inventari de Contractes d'Encarregat del Tractament: Relació d'aquells 

proveïdors que presten serveis i accedeixen a dades personals de BSAV. Es recomanava 

fer un seguiment dels Contractes d'Encarregat de Tractament. 

• Document 005. Contractes d'Encarregat de Tractament per signar: Es van elaborar tots 

els Contractes d'Encarregat de Tractament per a la seva signatura amb els proveïdors de 

BSAV.  

• Document 006. Normativa per a usuaris dels sistemes d' informació: Aquesta normativa 

té la finalitat d'informar sobre les normes i procediments de seguretat dels llocs de 

treball. Va ser difosa a totes les persones que tenien accés a les dades personals, a través 

del sistema informàtic o a través de qualsevol altre mitjà automatitzat d'accés. El 

justificant de lliurament de l'esmentada normativa seria el document 002 que 

subscriuria la persona treballadora. 

• Document 007. Informe de Riscos: Informe que recollia, a partir de l'anàlisi de les 

operacions de tractaments de dades personals generades per part de BSAV, quina era 

la situació de l'entitat en matèria de protecció de dades i el nivell de compliment i, 

quines eren les obligacions de BSAV en aquesta matèria. 
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• Document 008. Recomanacions tècniques i organitzatives: Recomanacions per 

implementar en l'activitat de BSAV en virtut del seu grau de compliment de la normativa 

de protecció de dades i els riscos llistats en l'Informe de Riscos. 

• Document 009. Registre d'Activitats de Tractament: Registre de totes les activitats que 

realitzava l'entitat i que comporten un tractament de dades personals. Com a entitat del 

sector públic, BSAV hauria d’incloure el Registre d'Activitats de Tractament a la pàgina 

web [degudament indicat dins de la Política de Privacitat]. 

Per a nomenar el Delegat/da de Protecció de Dades s’han de tenir en compte les qualificacions 

professionals i, en particular, el grau de coneixement de la legislació i la pràctica professional de 

la protecció de dades, atès que el Reglament general de protecció de dades (RGPD)  no estableix 

una titulació específica per a exercir les funcions. No obstant això, és altament recomanable que 

el Delegat/a de Protecció de Dades disposi d’una acreditació d’acord amb l’Esquema de 

Certificació de Delegats de Protecció de Dades de l’Agència Espanyola de Protecció de Dades i 

l’Entitat Nacional d’Acreditació. 

Tenint en compte que les funcions del Delegat/da de Protecció de Dades inclouen 

l'assessorament al responsable o encarregat pel que fa a la normativa de protecció de dades, els 

coneixements jurídics en aquesta matèria són un requisit necessari. Alhora, cal que el 

Delegat/da tingui coneixements sobre la tecnologia aplicada al tractament de dades o 

relacionada amb l'àmbit d'activitat de l'organització en què exerceix les funcions. 

D’acord amb la normativa, el Delegat/da de Protecció de Dades pot formar part de la plantilla 

del responsable del tractament o bé exercir les seves funcions externament per mitjà d’un 

contracte de serveis. Per tant, BSAV, atès que, com s’ha exposat anteriorment, no disposa dels 

mitjans personals necessaris per a dur a terme aquestes tasques, requereix que un tercer 

exerceixi de Delegat/da de Protecció de Dades, n’assumeixi les responsabilitats i li ofereixi 

l’assessorament corresponent en aquesta matèria. 

D’acord amb l’article 99.3.b de la LCSP aquesta licitació no es divideix en lots ateses les 

característiques de la prestació i les tasques que, per normativa, corresponen a la figura del 

Delegat/da de Protecció de Dades, la qual és una figura legal única amb atribucions i 

responsabilitats que defineix el Reglament General de Protecció de Dades. 
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3. Justificació del procediment de contractació 

El contracte que es pretén licitar és un contracte de serveis, regulat per la vigent Llei 9/2017, de 

8 de novembre, de Contractes del Sector Público (LCSP) en el seu article 17. 

Atès les característiques de la contractació que es proposa, s’estima convenient fer ús del 

procediment d’adjudicació Obert Simplificat Abreujat (article 159 de la Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, de Contractes del Sector Público). 

El present contracte no es un Acord Marc. 

El contracte NO es troba subjecte a regulació harmonitzada. 

 

4. Dades econòmiques  

 

4.1. Pressupost base de licitació 

El pressupost base de licitació d’aquesta contractació, entès com el límit màxim de despesa a 

què es pot comprometre l’òrgan de contractació i que constitueix, per tant, el preu màxim que 

poden oferir les empreses que concorrin a la licitació, s’ha determinat en funció de  l’estimació 

dels costos salarials. Com a cost salarial s’ha aplicat la Resolució EMT/165/2024, de 23 de gener, 

per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acta de la Comissió Paritària relativa a les 

taules salarials de l’any 2024 del Conveni col·lectiu de treball del sector d’oficines i despatxos de 

Catalunya per als anys 2022-2024 (codi de conveni núm. 79000375011994). Aquesta resolució 

fixa un salari anual de 29.862,78 € pel grup professional 1, que amb una jornada de treball de 

1.760 hores anuals, suposa un cost de 17€/h que aplicant un 30% de cost de la seguretat social 

resulta un import de 22,10 €/ hora de treball. 

L’estimació d’hores de feina anuals del Delegat/da de Protecció de Dades es de 85 hores, 

aplicades al cost laboral, justifiquen la previsió d’un pressupost base per a aquesta licitació de 

7.480,00 € (IVA exclòs), 3.740,00 € (IVA exclòs) per anualitat. 

 

A efectes de donar compliment a l’article 100 de la LCSP, s’estima que el Pressupost Base de 

Licitació ascendeix a 7.480,00 € (IVA exclòs), desglossat en els següents conceptes i imports:  
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Prestació 
Delegat/da de Protecció de 

Dades 

Concepte Percentatge Import 

Despeses laborals del professional assignat a les funcions (preu de 
l’hora segons el conveni, incloses les despeses de seguretat social) 

  

67,95% 22,10 € 

Despeses de desplaçaments i dietes 11,66% 3,79 € 

Despeses de mitjans materials 20,39% 6,63 € 

Total dels costos directes   32,52 € 

Costos indirectes (% sobre els costos directes) 6,00% 1,95 € 

Total dels costos directes i indirectes   34,48 € 

Despeses generals de l’empresa (% sobre el total dels costos) 13,00% 4,48 € 

Benefici empresarial (% sobre el total dels costos) 6,00% 2,07 € 

Total del preu unitari per hora real de servei   41,03 € 

Arrodoniment i IPC   44,00 € 

Hores anuals del servei   85 hores  

Preu del servei per anualitat (IVA exclòs)   3.740,00 € 

PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ (2 anys)  7.480,00 € 

IVA (21%)   1.570,80 € 

TOTAL   9.050,80 € 

 

Es considera que el pressupost base de licitació es adequat al valor de mercat. En el mètode de 

càlcul s’ha determinat tots els conceptes directes i indirectes que l’adjudicatari requereix per a 

la correcta execució de l’objecte d’aquesta licitació. L’import adjudicat, d’acord amb l’oferta del 

licitador que resulti adjudicatari, comprendrà els tributs, taxes i cànons que siguin d’aplicació, 

així com les despeses que s’originin per a l’adjudicatari com a conseqüència del compliment de 

les obligacions recollides en el Plec de Prescripcions Tècniques. 

 

4.2. Valor estimat de la contractació 

D’acord amb l’establert a l’article 101 LCSP, el Valor Estimat del Contracte és de 14.960,00 € 

(IVA exclòs).  

S’ha tingut en compte per calcular el Valor Estimat del Contracte (VEC) els elements que es 

detallen a la següent taula: 
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VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 

Descripció Import 

Pressupost base de licitació 1ª Anualitat 3.740,00 €  

Pressupost base de licitació 2ª Anualitat 3.740,00 €  

Pressupost base de licitació  7.480,00 € 

Pròrrogues (2 anys) 7.480,00 € 

TOTAL  14.960,00 € 

 

D’acord amb el Valor Estimat del Contracte, el contracte que es promou no es troba sotmès a 

regulació harmonitzada, donat que es inferior al llindar econòmic legalment establert (article 22 

LCSP). 

 

4.3. Existència de Crèdit  

Consta existència de crèdit adequat i suficient en els exercicis pressupostaris per fer front a les 

despeses derivades de la contractació. Correspon a BSAV assumir el cost de les prestacions que 

es liciten.  

 

5. Modificació del Contracte 

No es preveuen.  

 

6. Durada del contracte 

El contracte tindrà una durada de DOS (2) anys, a comptar a partir de l’endemà de la data de 

formalització del contracte. 

Un cop finalitzat el termini inicial de vigència del contracte, aquest podrà prorrogar-se per un 

màxim de DOS (2) anys addicionals, per venciments anuals.  

El termini de pròrroga serà de lliure decisió per part de BSAV i serà comunicat mitjançant un 

preavís de QUARANTA-CINC (45) dies, a través de notificació fefaent a l'adjudicatari. 

 

7. Criteris de solvència 

Els criteris de solvència que a continuació es detallen han estat seleccionats per tal de promoure 

l’admissió d’aquelles empreses que, atenent a les característiques i l’abast del contracte a licitar, 

tindran capacitat per executar-lo satisfactòriament. 
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En tractar-se d’un procediment simplificat s’eximeix als licitadors de l’acreditació de la seva 

solvència, de conformitat amb l’apartat b) de l’art.159.6 de la LCSP. Tot i això, amb la presentació 

de la seva oferta, el licitador declararà comptar amb la solvència detallada en aquest apartat. 

 

És obligatori que les empreses licitadores es trobin inscrites al Registre Electrònic de Licitadors 

de la Generalitat de Catalunya (RELI) o Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del 

Estado (ROLECSP). 

A més, la solvència d’acord amb l’article 87 de la LCSP s’acreditarà tal i com es detallada en 

aquest apartat. 

 

7.1 Criteris de solvència econòmica i financera 

Volum anual de negocis (art. 87.1.a LCSP). El volum anual de negocis referit al millor exercici dins 

dels tres últims anteriors a la data de presentació de les proposicions o en funció de les dates de 

constitució o inici d’activitats de l’empresa, que ha de ser d’un valor igual o superior a 

35.000,00€. Davant el supòsit de que la data de constitució de l’empresa o l’inici d’activitats fos 

inferior a un any comptat des de la data final de presentació de proposicions, el requeriment 

haurà de ser proporcional al període. 

 

Assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals (art. 87.1.b LCSP). Compromís de 

subscriure i mantenir en vigor així com compromís de presentació de la pòlissa d'assegurança 

d’indemnització per riscos professionals per les funcions objecte de la licitació que s'adjudica 

per import suficient per emparar els danys i perjudicis que pugui ocasionar a tercers, inclòs al 

propi BSAV, i que siguin reclamats per aquests.  

BSAV apareixerà com a assegurat addicional de la pòlissa sense perdre la seva condició de tercer.  

La pòlissa de d'assegurança inclourà, com a mínim la cobertura de Responsabilitat Civil de 50.000 

euros que cobreixi els serveis prestats, sens perjudici de la responsabilitat de l'adjudicatari de 

respondre per tots els danys i perjudicis que causi. 

S’haurà d’acreditar davant l'òrgan de contractació en el termini atorgat legalment des de la 

notificació de la proposta d'adjudicació. Així mateix, aquest compromís ha d'incloure la 

renovació o pròrroga d'aquesta assegurança per tal de garantir el manteniment de la seva 

cobertura durant l'execució del contracte i fins al termini jurídicament exigible de 

responsabilitat. 
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7.2 Criteris de solvència tècnica o professional 

Relació dels principals serveis realitzats (art. 90.1 LCSP). El licitador haurà d'acreditar aportant 

una relació dels principals serveis o treballs realitzats en els tres últims anys que inclogui import, 

dates i destinataris públics o privats d'aquests. Els serveis hauran de ser d'igual o similar 

naturalesa que els que constitueixen l'objecte del contracte. L'import anual executat durant 

l'any de major execució del període esmentat haurà de ser igual o superior a dues vegades el 

Valor Estimat del Contracte. 

S’haurà d’acreditar davant l'òrgan de contractació en el termini atorgat legalment des de la 

notificació de la proposta d'adjudicació mitjançat una relació dels treballs efectuats per 

l'interessat en el curs dels tres últims anys corresponents al mateix tipus o naturalesa al qual 

correspon l'objecte del contracte, avalats per certificats de bona execució. 

 

8. Adscripció de mitjans personals i/o materials 

Per tal de prestar satisfactòriament el servei, l’adjudicatari s’haurà de comprometre a adscriure 

per a la seva execució, independentment del que es nomeni com a responsable del contracte, 

haurà de posar a disposició de BSAV, com a mínim un professional i suplent per al supòsit 

d’indisponiblitat del titular. 

El/La Delegat/da de Protecció de Dades Principal haurà de comptar: 

o Titulació Universitària que acrediti coneixements especialitzats en dret. 

o Experiència professional acreditada d'almenys quatre anys en projectes i activitats 

relacionades amb les funcions de DPD i en matèria de protecció de dades. 

o Formació mínima acreditada de 200 hores de formació en relació amb la normativa general 

de protecció de dades i la seva aplicació pràctica. 

El/La Delegat/da de Protecció de Dades Suplent haurà de comptar: 

o Titulació Universitària que acrediti coneixements especialitzats en dret. 

o Experiència professional acreditada d'almenys tres anys en projectes i activitats relacionades 

amb les funcions de DPD i en matèria de protecció de dades. 

o Formació mínima acreditada de 150 hores de formació en relació amb la normativa general 

de protecció de dades i la seva aplicació pràctica. 

Així mateix, el personal responsable de l'execució del treball com a Delegat/da de Protecció de 

Dades s'haurà d'ajustar al previst en el RGPD. 
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Certificació ENS (Esquema Nacional de Seguretat) – categoria Bàsica: haurà de disposar de la 

Certificació de conformitat amb l'Esquema Nacional de Seguretat en la seva categoria Bàsica, 

en compliment amb el que disposa el Reial Decret 311/2022, de 3 de maig, de regulació de 

l’Esquema Nacional de Seguretat. 

 

L’empresa licitadora haurà d’incloure en la seva oferta una declaració responsable en la que es 

compromet a adscriure els anteriors mitjans a l’execució del contracte. 

S’haurà d’acreditar en cas de ser l’adjudicatari davant l'òrgan de contractació en el termini 

atorgat legalment des de la notificació de la proposta d'adjudicació:  

 

• Mitjançant l’aportació de titulació o acreditacions acadèmiques i/o professionals del personal 

adscrit i una declaració responsable referent als Currículums Vitae del mateix, incorporant una 

relació dels serveis de similar tipologia efectuats, d’acord amb els requeriment especificats 

anteriorment.  

• Mitjançant l’aportació de la certificació de conformitat amb l’Esquema Nacional de Seguretat 

en la seva categoria Bàsica. 

 

Aquest compromís tindrà el caràcter d’obligació essencial del contracte als efectes previstos 

en l’article 211 de al LCSP, per tant davant incompliment podrà suposar la resolució contractual 

o, en el seu defecte, la imposició de les penalitats previstes en el contracte.  

L’equip mínim proposat haurà de ser el que es destini a l’execució del contracte. 

L’adjudicatari designarà una persona del seu equip amb la qual BSAV, a través del seu 

responsable de contracte, es posarà en contacte per resoldre qualssevol incidència que pugui 

sorgir en l’execució del contracte. 

L’empresa adjudicatària dedicarà i adscriurà a l’execució del contracte els mitjans personals i 

materials suficients.  

 

 

9. Criteris d’adjudicació 

 

Els criteris d'adjudicació que es proposen per a la contractació de les prestacions definides en el 

present document han estat definits atenent les característiques i abast del contracte a licitar, i 

es consideren justificats i adequats per aconseguir la millor oferta en relació qualitat-preu 

d'acord amb l' article 145 de la LCSP.  
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Es defineixen els següents criteris de valoració: 

 

Criteris d’adjudicació (fins 100 punts) 

Criteris sotmesos a l’aplicació de fórmules/automàtics 100 punts 

Proposició econòmica 70 punts 

Certificació en l’ENS  10 punts 

Certificació en l’AEPD  5 punts 

Experiència en entitats del Sector Públic 15 punts 

 

En el present cas, la totalitat dels criteris d’adjudicació tenen caràcter objectiu o depenen de 

fórmules, d’acord amb el següent detall: 

 

A) Proposició econòmica: fins a 70 punts 

El licitador haurà d’oferir un preu màxim a partir del qual s’anirà consumint la partida alçada, 

expressant l’import de la seva oferta. La seva oferta serà valorada d’acord amb la següent 

fórmula:  

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó 𝑑𝑒 𝑙′𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑁 = 70 ∗ (
𝑏𝑚𝑎𝑥

𝑏
) 

On: 

Puntuació de l’oferta N: Puntuació màxima de l’oferta econòmica presentada. 

70: Puntuació màxima a obtenir en l’oferta econòmica. 

bmax: Valor de l’oferta més baixa de la licitació. 

b: Valor de l’oferta del licitador. 

 

La puntuació obtinguda a partir de l’aplicació de la fórmula s’arrodonirà fins al segon decimal. 
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B) Certificació en l’Esquema Nacional de Seguretat (ENS): fins a 10 punts 

El licitador que presenti la certificació en l'Esquema Nacional de Seguretat en categoria Mitjana 

-  Alta per a la prestació del servei, s’assignarà un màxim de 10 punts. No acumulable. S’atorgarà 

la puntuació de la següent manera: 

- Categoria Mitjana s’assignarà un màxim de  5 punts. 

- Categoria Alta s’assignarà un màxim de 10 punts. 

L’adjudicatari ho acreditarà presentant, a requeriment de BSAV, la certificació en vigor de 

l'empresa acreditada. 

 

C) Certificació en l’Esquema de l’Agència Espanyola de Protecció de Dades (AEPD): fins a 5 

punts 

Els candidats de Delegat/da de Protecció de Dades que estiguin en possessió de la certificació 

de Delegat/da de Protecció de Dades (DPD) conforme a l'esquema de certificació de l'Agència 

Espanyola de Protecció de Dades obtindran un màxim de 5 punts.  

S’atorgarà la puntuació de la següent manera: 

• DPD Principal: estar en possessió del Certificat Oficial de l'Esquema de l'AEPD, s’assignarà un 

màxim de 2,5 punts. 

• DPD Suplent: estar en possessió del Certificat Oficial de l'Esquema de l'AEPD, s’assignarà un 

màxim de 2,5 punts. 

L’adjudicatari ho acreditarà presentant, a requeriment de BSAV, el certificat de DPD, de les 

persones que s’adscriguin a la prestació del servei conforme a l'esquema de certificació de 

l'AEPD. 

 

D) Experiència en la prestació del servei de Delegat/da de Protecció de Dades en entitats del 

Sector Públic: fins a 15 punts 

Es valorarà amb 1 punt, cada any complet de servei en matèria de protecció de dades prestats 

a una entitat del Sector Públic local en els darrers 5 anys.  

L’adjudicatari ho acreditarà presentant, a requeriment de BSAV,  els certificats de bona execució 

dels mateixos. 
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Les ofertes que siguin superiors al pressupost base de licitació quedaran excloses. 

Les ofertes que igualin el pressupost base de licitació obtindran 0 punts. 

 

En cas que l’òrgan de contractació presumeixi que l’oferta resulta inviable per haver estat 

formulada en termes que es consideri que l’oferta es anormalment baixa o desproporcionada, 

es procedirà tal i com disposa l’article 149 de la LCSP. 

 

La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos o desproporcionats 

s’haurà de dur segons els següents paràmetres: 

 

• Si concorre un únic licitador, l’oferta és considera anormal o desproporcionada si 

l’oferta econòmica es un 25% més baixa que el pressupost de licitació. 

• Si concorren dos licitadors, es considera anormal o desproporcionada si la puntuació 

total corresponent al sumatori de la puntuació de tots els criteris d’adjudicació es 

superior al 20% de la puntuació total més baixa. 

• Si concorren tres o més licitadors, es considera anormal o desproporcionada si: 

a) Quan no hi ha cap puntuació per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 

puntuacions: 

- Que la puntuació de l’oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana aritmètica de 

totes les puntuacions. 

b) Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 

puntuacions: 

- Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmètica de totes 

les puntuacions, la puntuació de l’oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana 

aritmètica de les puntuacions que no han estat excloses. 

 

En cas d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes dels licitadors, s’aplicarà com a 

criteris de desempat l’establert a l’article 147 de la LCSP. 

En el marc del present procediment d’adjudicació, no s’admetrà la presentació de variants. 
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10. Condicions especials d’execució i obligacions essencials 

Atenent les característiques del contracte licitat s'entén convenient fixar les següents condicions 

especials d' execució. 

 

Les obligacions que a continuació es relacionen tenen el caràcter de condicions especials 

d'execució i el seu incompliment podrà comportar la imposició de penalitats en els termes 

establerts en el Plec de Clàusules Administratives Particulars. En cas d'identificar-se com a 

obligacions essencials en els termes de la lletra f) de l'article 211, el seu incompliment podrà 

comportar la resolució del contracte: 

 

A) Adscripció de mitjans (art. 76.2 LCSP): L’adjudicatari dedicarà o adscriurà a l’execució del 

contracte els mitjans personals i materials suficients d’acord al Plec de Prescripcions Tècniques. 

S'exigeix i constituirà una obligació essencial del contracte. 

B) Deure de confidencialitat sobre les dades o antecedents que, no sent públics o notoris, 

estan relacionats amb l’objecte del contracte, o que el contractista conegui amb ocasió de la 

seva execució (art.133.2 LCSP): S’exigeix i constituirà una obligació essencial del contracte. 

C) Compliment d’obligacions d’integritat i lluita contra el frau de les empreses licitadores i de 

l’adjudicatari: S’exigeix i constituirà una obligació essencial del contracte. 

D) Compliment de les condicions per a la subcontractació (art. 215.2 i 3 LCSP): S’exigeix i 

constituirà una obligació essencial del contracte. 

 

11. Règim de Penalitats 

Les penalitats s’imposaran per acord de l’òrgan de contractació, adoptat a proposta del 

responsable del contracte, que serà immediatament executiu, i es faran efectives mitjançant 

deducció de les quantitats que, en concepte de pagament total s’hagin d’abonar a l’empresa 

contractista o sobre la garantia que, si s’escau, s’hagi constituït. 

En els supòsits d’incompliment o compliment defectuós de les obligacions assumides per 

l’adjudicatària, BSAV podrà resoldre el contracte o compel·lir-lo al compliment del mateix. 

 

Així mateix, s’estableixen les penalitats previstes en la normativa vigent així com les que es 

descriuen a continuació:  
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Faltes lleus:  

✓ Manca de col·laboració amb el personal de BSAV. 

✓ L’incompliment de l’execució parcial de les prestacions definides en el contracte, quan 

no constitueixi falta greu. 

✓ No avisar a BSAV de la incorporació de personal nou o si es produeixen canvis.  

✓ Incompliment de la normativa sobre Prevenció de Riscos Laborals, qualificats com a lleus 

per la seva normativa específica.  

 

 

Greus: 

✓ La resistència als requeriments efectuats per BSAV, o la seva inobservança. 

✓ L’incompliment de l’execució parcial de les prestacions definides en el contracte, que 

no constitueixi falta molt greu. 

✓ No disposar de personal suplent per a un determinat servei. 

✓ La manca de lliurament, en temps i forma, de tota la informació respecte al contracte 

que li hagi estat sol·licitada per BSAV. 

✓ Reincidència en la comissió de faltes lleus. 

✓ L’incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la 

normativa general sobre prevenció de riscs laborals, i en especial, les del pla de 

seguretat i salut en les prestacions, qualificats com a Greus per la seva normativa 

específica.  

 

Molt greus: 

✓ Incompliment de la prestació del contracte, bé sigui per abandonament o d’altres 

causes. 

✓ Passivitat, deixament i desídia en l’execució del contracte. 

✓ La resistència als requeriments efectuats per BSAV, o la seva inobservança, quan 

produeixi un perjudici molt greu a l’execució del contracte. 
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✓ La utilització de sistemes de treball, elements, materials, maquinaria o personal 

diferents als previstos en els Plecs i en l’oferta de l’adjudicatària, si s’escau, quan 

produeixi un perjudici molt greu. 

✓ No posar a disposició personal per a l’execució dels serveis mínims establerts. 

✓ Incompliment molt greu de les prescripcions relatives a la subcontractació, si s’escau. 

✓ Falsejament de les prestacions consignades per l’adjudicatària a la factura. 

✓ Reincidència en faltes greus. 

✓ Incorporar personal sense cap coneixement de les seves obligacions, ni formació prèvia. 

✓ Incompliment de la normativa sobre Prevenció de Riscos Laborals, qualificats com a molt 

greus per la seva normativa específica, i en especial de les del Pla de seguretat i salut en 

les prestacions.  

✓ L’incompliment de les prescripcions sobre seguretat de tercers en les prestacions.  

  

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d’incompliment que no 

produeixi resolució del contracte, BSAV podrà aplicar les sancions següents, graduades en 

atenció al grau de perjudici, perillositat i/o reiteració: 

 

- Faltes MOLT GREUS: 3% de l’import del contracte 

- Faltes GREUS: 1% de l’import del contracte 

- Faltes LLEUS: 0,5% de l’import del contracte 

 

 

12. Garantia 

No s'estableix termini de garantia provisional.  

S’eximeix al licitador de constituir una garantia definitiva de conformitat amb allò previst a 

l’article 159.6.f de la LCSP. 
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13. Subcontractació 

Amb caràcter general, la subcontractació estarà subjecte a les limitacions establertes en l’article 

215 i 216 de la LCSP. 

No s’admet la subcontractació, per ser considerada funció crítica en els termes establerts a 

l’article 215 de la LCSP, la interlocució durant l’execució del contracte, per tant, haurà de ser 

executada directament per l’adjudicatari principal. 

 

I perquè així consti, signat digitalment a Barcelona, a la data i hora que consta a la signatura 

electrònica. 

 

 
 
 
 
Eduard Martín-Mora Lill 
Director Econòmic 
Barcelona Sagrera Alta Velocitat, SA 
 


