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Memoria justificativa de la configuracié de I'’expedient de contractacio relatiu al
servei de perruqueria i barberia per als usuaris de la Geréncia de Serveis
Residencials d’Estades Temporals i Respir.

Promotor Servei de Gestié Assistencial
Num. d’expedient 2026/0005087
Codi de classificacid 02.08.04.1408 Contractacions de serveis per

procediment obert
Num. d’expedient/s relacionat/s | 2017/0006889, 2021/0017977, 2025/0034046

D’acord amb el que disposa larticle 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol
les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014 (LCSP), mitjancant I'acte d’Inici que consta en I'expedient s’han motivat
les necessitats que es pretenen cobrir mitjangant aquest contracte i les raons per les
quals el contracte que es vol iniciar és idoni per satisfer-les.

Per aquests motius i de conformitat amb les previsions de I'article 116 de la LCSP es
justifica la configuracié de I'expedient de contractacié en els termes seglents:

1) Consultes preliminars al mercat

Per configurar aquest expedient de contractacid no s’han realitzat consultes
preliminars al mercat, atés que ja es disposa de tota la informacié necessaria per
configurar I'expedient.

2) Tipus de contracte:

En aquesta contractacié unicament es regulen prestacions previstes en l'article 17 de
la LCSP, corresponents a un contracte de serveis.

3) Inclusié de clausules socials, mediambientals o d’innovacié

S’ha considerat oportu incloure en el contracte les consideracions socials, aspectes
que es troben recollits en les clausules 1.12 (criteris de desempat), i 2.2 (condicions
especials d’execucid) del PCAP.

4) Divisié en lots de I’objecte del contracte

No es considera adient la divisié del contracte en lots, perqué dificultaria I'execucio
correcta del contracte des del punt de vista técnic, pels motius seglents:

- Coordinar dos contractistes en un Unic espai on es realitza el servei de
perruqueria i barberia, seria dificil gestionar-ho.

- Les tasques de perruqueria i barberia pot ser assumida directament per una
Unica empresa

- El volum potencial de serveis no és prou significatiu com per promoure la
contractacié d’aquest servei mitjancant lots.
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5) Manca de mitjans

D’acord amb les previsions de l'article 116.4 f) de la LCSP, els mitjans personals de
qué disposa la Geréncia de Serveis Residencials d’Estades Temporals i Respir no
disposen de la qualificacié professional especifica per tal de dur a terme el servei
objecte de contractacié per poder prestar el servei correctament, motiu pel qual és
necessari contractar una empresa per dur-los a terme.

D’acord amb les previsions de l'article 308.2 de la LCSP, en cap cas aquest contracte
suposa la contractacid de personal per part de la Diputacid6 de Barcelona, siné
unicament i exclusivament la contractacié de la prestacido d’'un servei per les raons
exposades en l'acte d’Inici i per no disposar dels mitjans per portar-lo a terme. A
I'extincid del contracte no es produira cap consolidaciéo de les persones que hagin
realitzat els treballs objecte del contracte com a personal propi de la Diputacié de
Barcelona.

6) Procediment

En compliment del que estableix I'art. 116.4 a) de la LCSP, el procediment seleccionat
ha estat un procediment:

e Obert (art. 156 LCSP)

perqué permet presentar oferta a qualsevol licitador interessat, sempre que compleixi
els requisits de solvéncia exigits en els plecs.

7) Criteris d’adjudicacié

En compliment del que estableixen els articles 116.4c i 145 de la LCSP, s’ha escollit
una pluralitat de criteris d’adjudicacié, d’acord amb el detall seglent:

Descripcio del criteri Ponderacié | Tipus criteri
Preu 75% Automatic
Millora de la formacié continua especialitzada
per al desenvolupament en el lloc de treball de
totes les persones vinculades a I'execucié del
contracte

25% Automatic

La finalitat que es vol aconseguir amb cada un dels criteris és la seguent:

- Criteri 1 - Preu : Aconseguir el preu més baix i aixi la Diputacié de Barcelona
podra disposar de més recursos econdmics per prestar altres serveis als
ciutadans i a les entitats locals del seu ambit territorial.

D’acord amb l'article 146.2 de la LCSP, la férmula utilitzada en la valoracié del
criteri preu és la formula proporcional directa, que es determina com a preferent
d’acord amb el Decret numero 18175, de 19 de desembre de 2024.
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La formula garanteix un repartiment equitatiu de les puntuacions entre tots els
licitadors, de manera que es respecta el criteri de proporcionalitat.

- Criteri_2 - Millora _de la formacié continua especialitzada per al
desenvolupament en el lloc de treball de totes les persones vinculades a
’execucié del contracte: Amb la finalitat de millorar la qualitat de les
prestacions objecte del contracte, amb aquest criteri es pretén contribuir a
millorar la qualitat de 'ocupacié. S’entén que el desenvolupament professional
en llocs especialitzats que presten servei a col-lectius especialment vulnerables
és un element clau per afavorir la qualitat en I'ocupacié d’aquests llocs de
treball.

8) Dades economiques del contracte

El valor estimat del contracte, als efectes d’'alld que disposen l'article 101 i concordants
de la LCSP, és de 495.000,00€, IVA exclos.

El métode del calcul per determinar I'import del VEC és el seglent:

Vigéncia inicial: | 2 anys 225.000,00€
Prorroga: 2 anys 225.000,00€
Modfiicacio En els termes de la clausula 2.3 del PCAP 45.000€

| Valor estimat | 495.000,00€

i s’ha fixat d’acord amb el detall seguent:

Imports
Costos directes 168.750,00 €
Costos indirectes 29.250,00 €
Beneficis 27.000,00 €
IVA (21%) 47.250,00 €
Total 272.250,00 €

El cost salarial s’ha fixat tenint en compte el VII Conveni col-lectiu de treball de
Perruqueries i centres d’estética de Catalunya per als anys 2025 i 2026, aprovat per
Resolucio EMT/2427/2024, d’11 de juny publicat en el DOGC el 9 de juliol de 2024,
amb codi de conveni numero 79002515012006, i actualitzat salarialment d’acord amb
la resolucié EMT/956/2025, de 14 de marg.

El cost salarial desagregat per categoria professional, segons el conveni referenciat,
es fixa d’acord amb el segtient detall:
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Categoria % jornada laboral
professional ordinaria*
OF 2 NIVEL 3.3 68,75%
OF 2 NIVEL 3.3 68,75%
OF 2 NIVEL 3.3 68,75%

* Aquest percentatge correspon a la jornada dels treballadors al contracte respecte a una
jornada laboral ordinaria de 40 hores.

El referit conveni no fixa cap desagregacio per génere, motiu pel qual els salaris seran
idéntics per a la realitzacié de les tasques de la mateixa categoria amb independéncia
de que el treball sigui executat per un home o una dona, existint Unicament diferéncies
com a consequéencia de les diferents antiguitats dels treballadors o altres
circumstancies previstes legalment.

9) Condicions minimes de solvéncia i altres requeriments exigits per presentar-
se a la licitacié o per executar el contracte

Els requeriments i la solvéncia minima exigida a les empreses per presentar-se a la
licitacié s’han fixat de manera proporcional tenint en compte l'objecte i el pressupost
del contracte i, alhora, que es pugui donar compliment a les previsions del plec de
prescripcions técniques i del plec de clausules administratives particulars.

Concretament, s’ha previst que les empreses han d’acreditar els requeriments minims

seguents:
Mitjans d’acreditacié escollits Motivacié dels requisits minims exigits
S’ha mantingut el volum minim de
negocis previst a l'article 11.4.a) del
- - Reglament General de la Llei de
Solvéncia Import minim anual de volum L .
o . Contractes de les Administracions
economica de negocis - )
Publiques, per per considerar-se
adequat per la naturalesa del
contracte
., , S’ha mantingut I'import minim anual
. Relacié dels serveis o treballs . o
Solvéncia o ) previst a I'article 11.4.b) del reglament
s principals per un import anual .
técnica o per considerar-se adequat per la
minim
naturalesa del contracte

10) Condicions especials d’execucié

D’acord amb larticle 202 de la LCSP, en aquesta contractacié es preveuen les
condicions especials d’execucio seglents:

Condicio especial Finalitat
El contractista s’obliga a facilitar tota la | Complir amb l'article 217 LCSP.
documentacié que li sigui requerida en
relaci6 amb els seus subcontractistes en
els termes de l'article 217 LCSP.
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El contractista haura de garantir a les | Assegurar una legislacié favorable als
persones treballadores que executin el | treballadors.

contracte, i durant tota la seva vigéncia,
I'aplicacié i manteniment de les condicions
laborals que estableixi el conveni
col-lectiu del sector o conveni d’empresa
que el millori, en el seu cas

L'empresa es sotmet a la normativa | Assegurar el compliment de la normativa
nacional i de la Uni6 Europea en matéria | sobre proteccié de dades.

de proteccio de dades.

L’'empresa ha de presentar a linici del | Assegurar la formacié dels treballadors
contracte un pla de formacid pels | assignats al contracte i la qualitat del
treballadors de I'empresa que estan | servei

assignats al contracte un minim de 20
hores anuals (o bé les hores ofertades en
el criteri 2) per treballador d’activitats de
desenvolupament professional i executar-
lo al llarg de I'any 2026. Al final de I'any el
responsable de I'empresa haura de
presentar una declaracié signada que
acrediti el pla de formacié.

11) Durada del contracte i possibles prorrogues

La durada del contracte s’ha fixat per un termini de 2 anys prorrogable fins a 2 anys
més que és el que es considera adequat per a I'execucié correcta del contracte pels
motius seglents:

12) Termini per adjudicar el contracte

L’adjudicacio del contracte s’ha de realitzar en el termini de 2 mesos previst en l'article
158 de la LCSP.

13) Constitucié de garantia provisional

En aquesta contractacié no s’exigeix la presentacio de garantia provisional.

14) Constitucié de garantia definitiva

En aquesta contractacio s’exigeix la presentacié de la garantia definitiva en els termes
que preveu l'article 107 de la LCSP.

15) Termini de garantia del contracte

En aquesta contractacié no s’ha previst cap termini de garantia, atés que la prestacié
del servei s’esgota amb la prestacio6.
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16) Revisié de preus

En aquesta contractacié no es preveu revisid6 de preus en els termes que preveu
I'article 103 de la LCSP.

17) Penalitats

D’acord amb l'article 192 de la LCSP, s’han previst en el PCAP diferents penalitats pel
compliment defectuds o incompliment parcial del contracte.

18) Cessié del contracte

En aquesta contractacié es permet la cessio del contracte en els termes que preveu
l'article 214 de la LCSP.

19) Subcontractacié del contracte

En aquesta contractacio es permet la subcontractacio del contracte en els termes que
preveu l'article 215 de la LCSP.
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