UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

Numero d’expedient SE183159H02026034

Plec de prescripcions técniques particulars del contracte del Servei integral de
captacié i activaci6 de mecenatge de I’Any Gaudi 2026 de la Universitat
Politécnica de Catalunya (UPC)

Amb la presentacio de l'oferta, 'empresa licitadora accepta les prescripcions técniques
establertes en aquest plec, que tenen la consideracié d’especificacions minimes i
d’obligat compliment.

El present plec determina igualment les condicions minimes de qualitat del servei i els
nivells de servei exigibles a 'empresa adjudicataria per tal d’assolir els objectius de
captacio de recursos privats i de visibilitat i retorn als mecenes i patrocinadors.

Qualsevol proposta que no s’ajusti als requeriments minims establerts en aquest plec
quedara exclosa de la licitacio.

1. Objecte del contracte 0 necessitat a cobrir

1.1. L'objecte del contracte és la prestacid del servei integral i especialitzat de
consultoria, planificacié, execucié, seguiment i avaluacio per a la captacio de recursos
privats (mecenatge i patrocini) i el disseny i implementacié d'una estratégia creativa
d'activacié de marca per al programa estrategic cientific i cultural “Any Gaudi” de la
Universitat Politécnica de Catalunya (UPC).

1.2. El servei abraca des de la diagnosi inicial i el disseny de la plataforma creativa
global fins a la prospeccio i negociacié d'acords, la produccié de continguts de branded
content, I'execucié d'activacions experiencials (IRL) i la justificacié i liquidacié final de
resultats. Totes les actuacions s'hauran de realitzar garantint I'alineament amb el llegat
d'Antoni Gaudi, la imatge institucional i els valors cientifics i culturals de la Universitat.

El servei comprén de manera indivisible dos blocs funcionals:
e Bloc A: Captacio i gestio de mecenatge i patrocini.

e Bloc B: Estratégia creativa, activaci6 de marca i continguts associats als
acords de mecenatge i patrocini.

1.3. El licitador haura d’assumir obligatoriament la prestacié dels dos blocs esmentats,
per la qual cosa no s’admetran ofertes que excloguin totalment o parcialment algun
dels blocs definits en aquest plec, atesa la necessitat de coordinar de forma univoca la
narrativa creativa amb la gestié comercial.

1.4. La UPC impulsa la commemoracié de I“Any Gaudi” com a programa estrategic de
caracter cientific, cultural i divulgatiu, amb la finalitat de promoure el coneixement, la
recerca, la innovacié i la difusié del llegat d’Antoni Gaudi, aixi com de reforgar la
projeccié nacional i internacional de la institucié i del territori.

Les activitats associades a I'"Any Gaudi” inclouen, entre d’altres, congressos, jornades
cientifiques, exposicions, itineraris, activitats educatives, intervencions culturals a
'espai public i programes de comunicacio i divulgacié, que requereixen recursos
addicionals a la dotacié pressupostaria ordinaria.

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document

Codi Segur de Verificacié: NyHSnSBmutBxcAwZFBum
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D’acord amb les tendéncies actuals de finangament de projectes culturals i cientifics,
es considera estrateégic fomentar la participacié del sector privat mitjancant
instruments de mecenatge i patrocini cultural, complementant els fons publics i altres
vies de financament.

L'experiéncia comparada d’altres administracions i entitats en programes de ciutat,
festivals i grans esdeveniments culturals mostra que la combinacié de captacié
professionalitzada de patrocinadors i el disseny d’activacions de marca i
continguts culturals de qualitat millora substancialment els resultats economics i
reputacionals dels programes.

En aquest context, la UPC considera necessari contractar un servei especialitzat
extern que integri, en un Unic contracte, la planificacié i execucié de la captacié de
mecenatge i patrocini, aixi com la definicid i implementacido de les corresponents
activacions de marca i continguts associats.

2. Descripcié i abast del servei

El servei objecte del contracte es configura com un servei integral, que inclou,
almenys, les seguents funcions generals:

a) Disseny i execucidé d’'un pla de mecenatge i patrocini per a I'*Any Gaudi”.
b) Captacio, negociaci6 i gestio relacional de mecenes i patrocinadors.
c) Disseny de la plataforma creativa de I""Any Gaudi” per a patrocinadors.
d) Conceptualitzacié i implementacié d’activacions de marca i continguts
vinculats als acords de mecenatge i patrocini.
A efectes organitzatius, el servei es desglossa en els blocs segiients, sense que aixo
suposi la configuracio de lots separats:

e Bloc A - Captaci6 i gestiéo de mecenatge i patrocini

Inclou la planificacié estratégica, prospeccio, contacte, negociacio, tancament i
seguiment dels acords de mecenatge i patrocini en coordinacié amb la UPC.

o Bloc B - Estratégia creativa, activacié de marca i continguts

Inclou la definicié del relat i la plataforma creativa de I'“Any Gaudi”, aixi com el
disseny i desenvolupament d’activacions presencials (IRL) i continguts de
branded content, en coheréncia amb els valors institucionals i culturals del
projecte.

Lempresa adjudicataria haura de garantir que totes les actuacions derivades
d’ambdéds blocs respecten la imatge institucional de la UPC, la integritat del llegat
d’Antoni Gaudi i la normativa aplicable, especialment la relativa a publicitat
institucional, patrocini i mecenatge culturals.

2.1. Especificacions tecniques del Bloc A: Captacié i gesti6 de mecenatge i
patrocini

2.1.1. Tasques minimes a desenvolupar

L'empresa adjudicataria haura de realitzar, com a minim, les tasques seguents:

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document

Codi Segur de Verificacié: NyHSnSBmutBxcAwZFBum
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a) Elaboracié del Pla de mecenatge i patrocini de I'‘Any Gaudi”, que haura
d’incloure:

o Diagnosi inicial d’oportunitats de patrocini i mecenatge.
o Definicié d’objectius econdmics i no economics.

e Segmentacid de potencials patrocinadors/mecenes per sectors, dimensio,
ambit geografic i alineament de valors.

o Estrategia de captacio i calendari de treball.
b) Disseny de I'oferta de patrocini i mecenatge:

o Definicid de nivells o categories de patrocini (p. ex., patrocinador principal,
patrocinador oficial, col-laborador, mecenes).

e Concreci6 de contrapartides i drets associats a cada nivell, incloent visibilitat,
activacions, preséncia en materials i actes, etc., d’acord amb la politica
institucional de la UPC.

c) Elaboracié i actualitzacié de dossiers i materials comercials, en suport digital i,
si s'escau, fisic, per a la presentaci6 a empreses, fundacions i altres entitats
interessades.

d) Prospeccié i mapping de potencials patrocinadors i mecenes, a escala local,
estatal i internacional, amb elaboraci6 d’'una base de dades de contactes prioritzats.

e) Contacte, presentaci6 de propostes, negociacié i suport al tancament
d’acords de mecenatge i patrocini, sempre sota la supervisié i aprovacio de la UPC,
que sera I'inica competent per a la signatura dels corresponents instruments juridics.

f) Seguiment relacional amb patrocinadors i mecenes durant tota la vigéncia del
contracte, incloent:

e Coordinacié de la implementacié de les contrapartides acordades.

¢ Propostes de renovacié o ampliacié d’acords, quan escaigui.
g) Informes periddics de seguiment, amb una periodicitat minima trimestral, que
incloguin:

o Estat de la prospeccio.
¢ Propostes presentades.
e Acords tancats, imports compromesos i ingressats.
e Previsions i recomanacions.
e Contractacio.
2.1.2. Resultats i indicadors orientatius

Sense perjudici dels indicadors que es concretin a la clausula d’indicadors de
rendiment, el Bloc A haura de permetre:

e Incrementar el volum de recursos privats captats per a I'"Any Gaudi”.

o Diversificar els perfils de patrocinadors i mecenes per sectors i ambits
geografics.

e Millorar la qualitat de la relacid i el nivell de compromis dels patrocinadors
amb el projecte.

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document

Codi Segur de Verificacié: NyHSnSBmutBxcAwZFBum
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2.2. Especificacions tecniques del Bloc B: Estratégia creativa, activacié de marca
i continguts

2.2.1. Plataforma creativa i marc de marca

L'empresa adjudicataria haura de dissenyar i lliurar una plataforma creativa global
per a I'"Any Gaudi” orientada especificament a la relacié amb patrocinadors i mecenes,
que incloura, com a minim:

a) Definicio del relat central i dels eixos narratius per a la comunicaciéo amb i a
través dels patrocinadors.

b) Proposta de linia visual i criteris d’aplicacié conjunta (cobranding) entre la
marca “Any Gaudi”, la UPC i les marques patrocinadores, en coordinacié amb
els manuals d’identitat corporativa existents.

c) Arquitectura de missatges i adaptacions per a diferents canals (presencials,
digitals, mitjans, xarxes socials, etc.).

d) Elaboracié d’'un manual per a patrocinadors, amb pautes i exemples d’Us de
marca, tipologies d’activacions recomanades i bones practiques.

2.2.2. Activacions de marca (IRL) i experiéncies

En coordinacié amb la UPC, 'empresa adjudicataria haura de:

a) Proposar i desenvolupar conceptes d’activacié presencial (IRL) que permetin als
patrocinadors i mecenes materialitzar la seva preséncia més enlla de la mera exhibicié
de logotips, com ara:

e Espais de marca en actes o instal-lacions temporals.
o Experiéncies participatives per al public vinculades als valors de I“Any
Gaudi”.
¢ Intervencions a I'espai public o en equipaments universitaris i culturals.
b) Definir, per a cada gran patrocinador o categoria de patrocini, una proposta
d’activacions especifiques coherent amb els seus objectius i amb el marc general de
“Any Gaudi”.

¢) Coordinar-se amb els serveis de produccié i comunicaci6 de la UPC per a la
planificacid, execucié i avaluaci6 d’aquestes activacions, sense perjudici de la
contractacio, si escau, de proveidors técnics especialitzats.

2.2.3. Continguts i branded content

L'empresa adjudicataria haura de dissenyar i, quan aixi s’acordi, produir o coordinar
continguts de marca associats als acords de mecenatge i patrocini, incloent, a
titol enunciatiu i no limitatiu:

a) Peces audiovisuals o audiovisuals digitals (videos breus, capsules, peces
documentals) en qué la presencia dels patrocinadors es combini amb el
contingut cultural i cientific de I'"Any Gaudi”

b) Campanyes o seccions digitals (web, xarxes socials, newsletters, podcasts,
etc.) en qué determinats patrocinadors apareguin com a partners de
contingut, d’acord amb criteris de transparéncia i adequacié a la normativa
vigent.

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document

Codi Segur de Verificacié: NyHSnSBmutBxcAwZFBum
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c) Materials editorials o educatius amb cobranding, sempre sota aprovacio prévia
de la UPC i respectant els criteris de qualitat i rigor del projecte.

3. Coordinaci6 i interlocuci6
3.1. Interlocucio per part de la UPC

El responsable del contracte designara una Direccié del contracte i, si escau, una
unitat o persona com a responsable técnic, que actuaran com a interlocutors Unics
davant I'empresa adjudicataria per a totes les questions relatives a I'execucié del
contracte.

3.2. Interlocucié per part de I'empresa adjudicataria

L'empresa adjudicataria designara una persona coordinadora técnica per al dia a dia
del servei, que sera el contacte operatiu per a la UPC i canalitzara les sol-licituds,
informes i propostes.

3.3. Régim de reunions
Es preveu, com a minim:

a) Una reunio d'inici per a la validacio del Pla de treball.
b) Reunions periodiques de seguiment (com a minim mensuals) per revisar 'estat
de la captaci6 i de les activacions.
¢) Reunions de balang trimestral per analitzar resultats, KPI i possibles ajustos.
La Direccid del contracte podra convocar reunions addicionals quan ho consideri
necessari, i 'empresa adjudicataria haura de garantir la participacié dels perfils clau.

3.4. Relacié amb mecenes i patrocinadors

Les propostes de mecenatge i patrocini s’emetran en nom de la UPC, amb el suport
técnic de I'empresa adjudicataria, de conformitat amb el que s’estableixi en el Pla de
mecenatge i patrocini.

Les reunions amb mecenes i patrocinadors es realitzaran, amb caracter general, amb
preséncia de representants de la UPC i de 'empresa adjudicataria, d’acord amb el
protocol que es defineixi conjuntament.

La signatura dels contractes o convenis de mecenatge i patrocini correspondra
exclusivament a la UPC, sense perjudici del suport técnic que pugui prestar I'empresa
adjudicataria en la preparacié de la documentacio.

4. Organitzacié del servei i equip minim
4.1. Responsable global del contracte

L'empresa adjudicataria haura de designar una persona com a responsable global del
contracte, que actuara com a interlocutor principal davant la UPC, coordinara el
conjunt de les prestacions i vetllara pel compliment dels plecs.

4.2. Perfils minims de I’equip de treball

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document

Codi Segur de Verificacié: NyHSnSBmutBxcAwZFBum
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Sense perjudici de la llibertat organitzativa de 'empresa adjudicataria, aquesta haura
de disposar, com a minim, dels perfils seguents:

4.2. a) Responsable de captacio i gestié de mecenatge i patrocini

Funcions: liderar la planificacio i execucié de la captacio, la prospeccio, la negociacié
d’acords i la gestid relacional amb mecenes i patrocinadors.

Requisits minims: experiéncia acreditada en projectes de captacié de patrocini i/o
mecenatge cultural, institucional o de ciutat de caracteristiques comparables.

4.2. b) Responsable d’estratégia creativa i activacions de marca

Funcions: definir la plataforma creativa, el relat de marca, les propostes d’activacioé i
els continguts associats als patrocinadors, aixi com coordinar la seva produccio i
execucio.

Requisits minims: experiéncia acreditada en creativitat publicitaria, branded content o
marqueting experiencial en projectes culturals, institucionals o de ciutat.

4.2. ¢) Altres perfils de suport

L'empresa adjudicataria podra incorporar perfils addicionals (p. ex., especialista en
comunicacié digital, produccié d’esdeveniments, relacions internacionals), que es
descriuran a I'oferta técnica, sense que aix0 suposi condicionar el plec a cap operador
concret.

4.3. Estabilitat i dedicaci6

L'empresa adjudicataria haura de garantir I'estabilitat de I'equip assignat i informara la
UPC de qualsevol canvi en els perfils clau. La dedicacié minima dels perfils principals
es detallara al Pla de treball i podra ser objecte de seguiment per la Direccié del
contracte.

5. Metodologia de treball i pla d’actuacions
5.1. Fases minimes de desenvolupament del servei

L'empresa adjudicataria haura de desenvolupar el servei seguint, com a minim, les
fases seguents:

5.1. a) Fase 1. Diagnosi i disseny

Elaboraci6 de la diagnosi inicial d’'oportunitats de mecenatge i patrocini i de la proposta
de Pla de mecenatge i patrocini de I'"Any Gaudi”.

Disseny de la plataforma creativa i del marc de marca per a patrocinadors, d’acord
amb el que estableix el present plec.

5.1. b) Fase 2. Execucio de la captacié i de les activacions

Implementacié del pla de captaci6: prospeccio, contacte, negociacié i tancament
d’acords.

Desenvolupament i execucié de les activacions de marca i dels continguts associats
als acords de mecenatge i patrocini, d’acord amb el cronograma aprovat.

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document

Codi Segur de Verificacié: NyHSnSBmutBxcAwZFBum
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5.1. ¢) Fase 3. Seguiment, avaluacié i ajustos
Seguiment continuat del progrés de la captacié i de I'execucié d’activacions.

Reunions periodiques amb la Direccio del contracte per revisar objectius, incidéncies i
propostes d’ajustament del pla de treball.

Elaboracio de la memoria anual de resultats i, si escau, proposta de continuitat o
reorientacio d’accions.

5.2. Pla de treball inicial i cronograma

En el termini maxim de 15 dies naturals des de la formalitzacié del contracte, 'empresa
adjudicataria haura de presentar a la Direccié del contracte un Pla de treball inicial,
que haura de ser aprovat per aquesta.

El Pla de treball incloura, com a minim:

e Ladescripcio de la metodologia que s’aplicara en cadascuna de les fases.
e Un cronograma detallat de les actuacions previstes, amb indicacié de fites,
terminis orientatius i principals lliurables.
e La dedicacio prevista per blocs (captacio i activacid) i per perfils de I'equip.
Qualsevol modificacié significativa del Pla de treball haura de ser acordada amb la
Direcci6 del contracte.

6. Lliurables i informes
6.1. Relacié minima de lliurables

L'empresa adjudicataria haura de lliurar, com a minim, els documents i productes
seguents:

e Pla de mecenatge i patrocini de I'"Any Gaudi”, incloent diagnosi, objectius,
estratégia i pla d’accio.

o Plataforma creativa i manual per a patrocinadors, amb relat, linia visual, criteris
de cobranding i exemples d’activacions.

e Dossiers i paquet de materials comercials per a la captaci6 de mecenes i
patrocinadors.

¢ Informes periodics de captacio i activacio (com a minim trimestrals), amb detall
d’activitats realitzades, estat de les gestions i resultats.

e Memoria final anual de resultats, amb resum de captacio, activacions
executades, impacte comunicatiu i compliment dels KPI definits.

6.2. Format i aprovacio dels lliurables

Els lliurables es presentaran, com a minim, en format digital editable i en format PDF, i,
si s’escau, en suport fisic quan ho requereixi la seva naturalesa.

La Direcci6 del contracte podra formular observacions i requerir modificacions, que
empresa adjudicataria haura d’incorporar en el termini que s’estableixi, fins a
I'obtenci6 de la conformitat.

7. Indicadors de rendiment (KPI)

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document

Codi Segur de Verificacié: NyHSnSBmutBxcAwZFBum
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7.1. KPI Bloc A — Captacio i gestio
KPI Al - Volum de recursos privats captats

o Definicio: import anual total d’aportacions netes de mecenatge i
patrocini ingressades per la UPC vinculades a I'"Any Gaudi” i en qué
I'adjudicatari hagi intervingut.
Mesura: euros/any.
Us: objectiu orientatiu i seguiment, perd la retribucié variable ja esta
ligada al % sobre aquesta base.
KPI A2 - Percentatge d’assoliment de I'objectiu de captacié

o Definicié: volum d’aportacions netes captades dividit per I'objectiu anual
fixat al Pla de mecenatge i patrocini aprovat.
o Mesura: percentatge anual.
KPI A3 - Nombre de patrocinadors/mecenes nous

o Definicié: nombre d’entitats que formalitzen un acord de mecenatge o
patrocini amb la UPC per a I'"Any Gaudi” i que no eren patrocinadors
recurrents en els 12 mesos anteriors.

o Mesura: nombre absolut.

KPI A4 - Diversificacié sectorial/geografica

o Definicié: nombre de sectors economics representats i distribucié per
ambits (local, estatal, internacional).

o Mesura: indicadors descriptius; es poden fixar llindars minims (p.ex.,
almenys X sectors i almenys Y patrocinadors fora de Catalunya).

7.2. KPI Bloc B — Activacid i qualitat del servei

KPI B1 - Implementacié d’activacions previstes

o Definicié: % d’activacions acordades en el pla anual d’activacions amb la UPC
que s’han executat correctament (en termini i abast).

e Mesura:

= 90% activacions implementades: puntuacié maxima.
75-89%: puntuacio intermeédia.
< 75%: puntuacio baixa (sense dret a bonus en aquest indicador).

KPI B2 — Qualitat percebuda de les activacions pels patrocinadors

o Definicié: mitjana de la puntuacié obtinguda en enquestes de satisfaccio a
patrocinadors sobre les activacions (escala 1-10).

e Mesura:

= 8,0 de mitjana: nivell alt.
7,0-7,9: nivell mitja.
< 7,0: nivell baix.

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document

Codi Segur de Verificacié: NyHSnSBmutBxcAwZFBum
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KPI B3 — Impacte comunicatiu de les activacions i continguts

o Definicié: indicadors agregats d’abast i engagement en canals definits (mitjans,

xarxes socials, web), associats a continguts/accions de I'“Any Gaudi” amb
presencia de patrocinadors.

e Indicadors possibles:

o Nombre de peces publicades i impactes potencials (impressions,
audiencia estimada).

o Interaccions en xarxes (m’'agrada, comentaris, comparticions) respecte
a un baseline.

KPI B4 — Compliment de terminis i lliurables

o Definicié: % de lliurables (plataforma creativa, dossiers, peces base, informes)
presentats en el termini acordat.
e Mesura:
o 290% lliurats en termini: maxim.
o 75-89%: intermig.
o < 75%: baix.

Es defineix una borsa maxima anual de bonus Bloc B de fins a 5.000 euros,
corresponent al 50% del I'import fix del Bloc B.

A continuacié, es defineix el repartiment d’aquesta borsa, d’'acord amb els KPI definits
per a I'assoliment en qualitat del servei dels quatre KPI del Bloc B:

o B1:30% de la borsa.
o B2:30% de la borsa.
o B3:25% de la borsa.
o B4:15% de la borsa.

o S’assignen escales de pagament:

o Nivell alt (ex. 290% / 2 8,0...) — 100% del pes d’aquell KPI.
o Nivell mitjia — 50%.
o Nivell baix — 0%.

8. Condicions de qualitat, valors i ética

8.1. Respecte a la integritat de la figura de Gaudi, del patrimoni i dels valors de la
UPC

Totes les propostes creatives, activacions de marca i continguts desenvolupats en el
marc del present contracte hauran de respectar la integritat de la figura d’Antoni Gaudi,
el patrimoni cultural vinculat a la seva obra i els valors institucionals de la UPC i de la
ciutat de Barcelona.

No s’admetran propostes que puguin desvirtuar el caracter cientific, cultural o educatiu
de I'Any Gaudi” ni que impliquin un Us merament comercial, banalitzador o contrari a
la dignitat de la persona o dels béns protegits.
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8.2. Sectors i practiques excloses

La UPC podra establir, si ho considera oportu, una relacié de sectors d’activitat o
practiques empresarials excloses de la possibilitat de ser mecenes o patrocinadors de
“Any Gaudi”, en coheréncia amb les seves politiques de responsabilitat social i
sostenibilitat.

L'empresa adjudicataria haura de respectar aquestes limitacions i abstenir-se de
proposar com a mecenes o patrocinadors entitats incloses en les categories excloses.

8.3. Compliment de la normativa aplicable i de les politiques institucionals

L'empresa adjudicataria es compromet a complir la normativa vigent en materia de
publicitat institucional, patrocini i mecenatge, igualtat, no-discriminacié i responsabilitat
social, aixi com les politiques i codis étics que la UPC pugui aprovar i comunicar en
relacié amb el projecte.

8.4. Propietat intel-lectual i is dels materials creats

Tots els materials creats (dissenys, continguts, dossiers, videos, etc.) son titularitat de
la UPC o li queden cedits amb els drets necessaris per a usos institucionals i de
comunicacié, com acostuma a preveure la contractacio publica de serveis creatius.

8.5. Proteccié de dades i bases de dades de patrocinadors

L'empresa haura de complir RGPDI/Llei organica i tractara les dades de potencials
patrocinadors com a encarregada de tractament, segons es fixi al PCAP o al
corresponent acord de tractament.

8.6. Accessibilitat/igualtat/sostenibilitat

Totes les activacions i continguts respectaran els criteris d’accessibilitat, igualtat i
sostenibilitat que la UPC tingui establerts.

9. Estructura economica del servei i criteris generals de retribucio
9.1. El preu del contracte tindra una estructura mixta formada per:

a) Una part fixa que retribueix les prestacions basiques dels blocs A i B,
independentment del volum de mecenatge i patrocini finalment captat.

b) Una part variable vinculada al rendiment del servei, que es desglossa en:

e Part variable associada a la captacié de mecenatge i patrocini (Bloc A).
o Part variable, de menor pes, associada a I'assoliment d’objectius d’activacio
i qualitat del servei (Bloc B).
9.2. Part fixa
La part fixa es descompondra internament en:

a) Import fix corresponent al Bloc A (disseny i execucié del Pla de mecenatge i
patrocini, prospeccio, negociacio, informes i gestid relacional basica).

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document
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b) Import fix corresponent al Bloc B (disseny de la plataforma creativa, manual per
a patrocinadors i produccié/adequacié de peces base minimes).
Els imports concrets es determinaran en el Plec de Clausules Administratives
Particulars (PCAP).

9.3. Part variable del Bloc A (captacié de mecenatge i patrocini)

a) La part variable associada al Bloc A consistira en una comissié percentual
sobre l'aportaci6 neta de mecenatge i patrocini captada per I'empresa
adjudicataria i acceptada per la UPC, d’acord amb la definicié i condicions que
s’estableixin al PCAP.

b) S’entendra, amb caracter general, per aportacié neta l'import efectivament
ingressat per la UPC procedent de mecenes i patrocinadors, derivat d’acords
en qué I'empresa adjudicataria hagi intervingut de manera significativa en la
prospeccié i negociacio, un cop descomptades, si escau, aquelles despeses
que, d’acord amb la normativa i amb els acords corresponents, no quedin a
disposicio de la UPC.

c) ElI PCAP fixara el percentatge de comissio, aixi com els limits maxims de la
part variable (per contracte i, si escau, per anualitat), tenint en compte les
previsions de volum de patrocini per al calcul del valor estimat.

9.4. Part variable associada al Bloc B — Bonus per qualitat del servei

Sense perjudici del que es preveu per a la part variable associada al Bloc A, la part
variable vinculada al Bloc B consistira en una borsa maxima anual de bonus, destinada
a incentivar una millor execucié de les prestacions creatives, d’activacié de marca i de
produccié de continguts.

L'import maxim anual d’aquesta borsa de bonus es fixara al Plec de Clausules
Administratives Particulars i, en cap cas, podra superar el 50% de I'import anual de la
part fixa corresponent al Bloc B.

La determinacié efectiva de I'import del bonus s’efectuara en funcié del grau de
compliment dels KPI B1-B4, conforme a la ponderacié segient:

KPI B1 — Implementacié d’activacions previstes: 30% de la borsa.
KPI B2 — Satisfaccio dels patrocinadors: 30% de la borsa.
KPI B3 — Impacte comunicatiu: 25% de la borsa.
e KPI B4 — Compliment de terminis: 15% de la borsa.
Per a cada KPI s’estableix la seglent escala de compliment i dret al bonus
corresponent a la seva part proporcional:

Nivell alt:

e KPI B1: compliment = 90%.
¢ KPI B2: mitjana = 8,0 sobre 10.
e KPI B3: assoliment = 90% dels objectius.
o KPI B4: compliment 2 90%.
— Dret al 100% de la part de la borsa assignada a aquell KPI.

Nivell mitja:

o KPIB1: entre el 75% i el 89%.
o KPI B2: mitjana entre 7,0 7,9.
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Codi Segur de Verificacié: NyHSnSBmutBxcAwZFBum

@
>
c

=

8
©

(@]
®

o
@

0
c
(5]

D

=

©

a

©

=
(7]
19
[}
=
c
-}

Original signat per:

GALDRIC SANTANA ROMA

Signat en: 20-05-2026 09:07:02
GMT+2




UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

o KPI B3: entre el 75% i el 89% dels objectius.
e KPIB4: entre el 75% i el 89%.
— Dret al 50% de la part de la borsa assignada a aquell KPI.

Nivell baix:

e KPIB1: < 75%.
¢ KPI B2: mitjana < 7,0.
e KPI B3: < 75% dels objectius.
o KPIB4: <75%.
— Sense dret a percebre la part de la borsa associada a aquell KPI.

La Direcci6 del contracte emetra, amb periodicitat anual, un informe de valoraci6 del
compliment dels KPI B1-B4, sobre la base de la documentacié aportada per 'empresa
adjudicataria i, si s’escau, d’altres fonts d’informacié. En funcié d’aquesta valoracio, es
determinara I'import del bonus que correspongui, fins al limit maxim anual establert.

L'import del bonus s’abonara mitjangant la corresponent factura anual, una vegada
aprovat I'informe de valoracié per I'6rgan competent, i no tindra caracter consolidable
per a exercicis posteriors.

9.5. En tot cas, el valor estimat del contracte incloura tant la part fixa com la part
variable potencial maxima aixi com els altres conceptes establerts per la normativa
aplicable, sense perjudici que, a nivell pressupostari, part de la retribucié variable
pugui quedar condicionada a I'efectiva obtencié de recursos de mecenatge i patrocini.

10. Durada, ambit temporal i territorial
10.1. Durada del contracte
La durada inicial del contracte sera de 12 mesos, i, en tot cas, comprén com a minim:

a) El periode de preparacid, disseny i posada en marxa del servei.
b) El periode d’execucio de les activitats de I"“Any Gaudi”.
¢) Un periode de tancament per a la finalitzacié de gestions pendents, la liquidacio
de la part variable i I'elaboracié de la memoria final.
Es preveu la possibilitat de prorrogar el contracte de conformitat amb el seglient:

Bloc A: des de la data de finalitzacié del termini de durada inicial fins al 31/12/2027.

En cas de prorroga, només generaran dret a comissio (part variable del Bloc A) aquells
acords de mecenatge i patrocini que hagin estat formalitzats juridicament i/o les
aportacions dels quals hagin estat efectivament ingressades a la UPC abans del
31/12/2027.

Bloc B: Des de la data de finalitzacié del termini de durada inicial fins al 30/06/2028.

10.2. Ambit territorial

L’ambit principal d’actuacié del servei sera Barcelona i Catalunya, sense perjudici que
es puguin desenvolupar accions de captacio, relacié6 amb patrocinadors o activacions

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document
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en 'ambit estatal o internacional, quan aixi ho requereixin els objectius del Pla de
mecenatge i patrocini.

L'empresa adjudicataria haura de disposar dels mitjans necessaris per donar suport a
les accions que, eventualment, es desenvolupin fora del territori de Catalunya.

En cas d’empreses estrangeres, s’haura de disposar d’una filial, sucursal o delegacié
ubicada a Espanya.

11. Relacié orientativa d’activacions i continguts associats a mecenatge i
patrocini

La relaci6 seguent té caracter merament orientatiu i no limitatiu, i té per finalitat
il-lustrar el tipus d’activacions i continguts que, dins del marc d’aquest contracte, poden
ser proposats i desenvolupats per 'empresa adjudicataria en coordinacié amb la UPC.

11.1. Activacions presencials (IRL)
a) Espais de marca en actes de I'“Any Gaudi”

Zones d’experiéncia o “corners” tematics inspirats en elements de I'obra de Gaudi (p.
ex., referéncies al Parc Guell, Casa Batllg, Sagrada Familia), on el patrocinador ofereix
serveis 0 experiéncies vinculades als seus productes/serveis, d’acord amb criteris de
qualitat i adequacio cultural.

b) Instal-lacions artistiques patrocinades

Instal-lacions efimeres de llum, so o arquitectura efimera vinculades a activitats de
“Any Gaudi”, amb reconeixement explicit del patrocinador com a impulsor, seguint
models habituals en patrocini cultural en fires i festivals.

c) Experiéncies participatives per al public

Tallers, laboratoris oberts, experiencies immersives o recorreguts urbans interactius en
que el patrocinador participa com a partner tecnologic, d’'innovacié o de serveis,
sempre en coheréncia amb el relat central de I'"Any Gaudi”.

11.2. Continguts i branded content
a) Series de continguts audiovisuals o digitals

Cicles de videos breus, capsules documentals o peces per a xarxes socials sobre
temes relacionats amb Gaudi, la innovacié arquitectonica, I'enginyeria o el patrimoni,
en que determinats patrocinadors apareguin com a col-laboradors o impulsors,
mantenint el focus principal en el valor cultural i divulgatiu del contingut.

b) Seccions editorials i digitals amb cobranding

Seccions recurrents en newsletters, portals web, blogs o butlletins (p. ex.,
“Perspectives Gaudinianes amb el suport de [Patrocinador]’), en quée es combini
informacio rellevant sobre I“Any Gaudi” amb la preséncia discreta i coherent de la
marca patrocinadora, d’acord amb la politica de comunicacié de la UPC.

¢) Material educatiu i divulgatiu

Podeu verificar la integritat d'aquest document a: https://seuelectronica.upc.edu/verifica-integritat-del-document
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Guies, dossiers, unitats educatives o recursos pedagogics cobrandejats per a centres
educatius, public familiar o comunitat universitaria, en qué la preséncia del
patrocinador es vinculi a valors educatius i de responsabilitat social.

11.3. Exigéncies comunes a totes les activacions i continguts

a) Respectar en tot moment la imatge institucional de la UPC, la integritat del llegat de
Gaudi i la normativa vigent en matéria de publicitat institucional, patrocini i mecenatge
cultural.

b) Evitar activacions o continguts que puguin desvirtuar el caracter cientific i cultural
del projecte o que contravinguin els valors étics i socials de la universitat.

¢) Coordinar totes les propostes amb els serveis competents de la UPC abans de la
seva execucio.

Les especificacions técniques proposades per I'empresa licitadora en la seva oferta
esdevindran condicions d’obligat compliment al llarg de I'execucié del contracte si
aquesta esdevé I'adjudicataria.

El responsable del contracte

Galdric Santana Roma
Director de la Catedra Gaudi

Barcelona, a data de la signatura electronica
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