
 
 
 

 
MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE 

CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE GESTIÓ DE LA UEC (CURSOS 2026/27 I 
2027/2028) PER PROCEDIMENT OBERT 
 
 
Unitat encarregada del seguiment i execució ordinària del contracte: IMDL 
Vallsgenera 
 
Responsable del contracte: Àgata Prats Domingo 
 
CONTRACTE: Servei   
PROCEDIMENT:        Obert  
TRAMITACIÓ:             Ordinària   
 
 

 ANTECEDENTS i JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE CONTRACTAR: 
 
Mitjançant resolució 171/12 es va aprovar l’externalització el servei de gestió de la 
Unitat d’Escolarització Compartida.  
 
D’acord amb els resultats favorables d’aquesta nova forma de gestió, es fa necessari 
iniciar el procediment de contractació del servei de gestió de la UEC pels cursos 
2026/2027 i 2027/2028 amb la possibilitat de prorrogar-lo al curs 2028/2029, 
condicionats a la signatura del conveni amb el Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya, que es signa a l’inici de cada curs. 
 
Aquest conveni estableix el nombre d’alumnes de la UEC de l’IMDL Vallsgenera 
procedents dels IES de Valls, la quantitat que el Departament d’Ensenyament abonarà 
per cada alumne i mes, durant el període del curs escolar (setembre any n, a juny any 
n+1). 
 
Per tal d’establir el preu de la licitació, s’utilitzarà com a base la quantitat marcada en 
l’anterior conveni, tot i que la quantitat final també estarà condicionada a la signatura 
del conveni per al curs escolar 2026/27. El preu, doncs, de licitació del contracte serà 
de 606,00 € per alumne i mes, amb un màxim de 14 alumnes per mes. L'import màxim 
a percebre per l’adjudicatari serà de 8.484,00 € al mes o 84.840,00 € per curs escolar, 
tenint en compte que el contracte s’iniciarà el dia 1 de setembre de 2026, i que en cap 
cas no podrà superar el 100% del finançament del servei per part del Departament 
d'Educació de la Generalitat de Catalunya.  
 

L’import de licitació supera els 60.000,00 €, per tant d'acord amb la Llei 9/2017 de 8 de 
novembre de contractes del sector públic per la qual es transposen a l’ordenament 
jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE de 26 de febrer de 2014, el procediment de contractació serà obert i de 
tramitació anticipada.  
 
L’execució d’aquest projecte obeeix a la consecució de les següents finalitats:  
 
•La Unitat d'Escolarització Compartida és un servei necessari i imprescindible a 
desenvolupar a nivell municipal, ja que dona resposta a les necessitats en l'àmbit 
escolar i atén a un col·lectiu de joves amb necessitats educatives que, tot i les 
estratègies d’adaptació curricular en els centres educatius, presenten de forma 



 
 
 

 
reiterada i contínua desajustaments de conducta greus, absentisme injustificat o fort 
rebuig escolar (joves amb risc de marginació, amb trets d’inadaptació social, amb 
conductes agressives, etc.), de manera que impossibiliten la convivència en el centre.   
 
Es considera degudament justificada l’adequació a les necessitats que es pretenen 
cobrir amb el contracte, així com la idoneïtat de l’objecte i contingut del mateix. 
 
La realització independent de les diverses prestacions compreses a l’objecte del 
contracte dificultaria l’execució correcta des del punt de vista tècnic. El risc per a 
l’execució correcta del contracte procedeix de la naturalesa del seu objecte, a l’implicar 
la necessitat de coordinar l’execució de les diferents prestacions, qüestió que es podria 
veure impossibilitada per la seva divisió en lots i l’execució per una pluralitat de 
contractistes diferents. 
 
El servei que es pretén contractar externament no pot ser assumit per l’IMDL 
VALLSGENERA, ja que a la plantilla de personal no es compta amb el personal 
necessari per atendre les funcions que comporta la prestació del servei. 
 
 

 INFORME D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS  
 

Vallsgenera no té personal dins de la plantilla per executar la formació de la Unitat 
d’Escolarització Compartida. I des de la resolució 171/12, en què es va aprovar 
l’externalització el servei de gestió de la Unitat d’Escolarització Compartida, el servei 
s’ha externalitat. 
 

 OBJECTE: 
 

L’objecte d’aquest contracte és la contractació de serveis de la UEC (Unitat 
d’Escolarització Compartida) per als cursos 2026/2027 i 2027/2028, amb la possibilitat 
de prorrogar-lo al curs 2028/2029, condicionats a la signatura del conveni amb el 
Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, que es signa a l’inici de cada 
curs. 
 
Aquest conveni estableix el nombre d’alumnes de la UEC de l’IMDL Vallsgenera 
procedents dels instituts de Valls, la quantitat que el Departament d’Ensenyament 
abonarà per cada alumne i mes, durant el període del curs escolar (setembre any n, a 
juny any n+1), tenint en compte que el curs escolar 2026/2027 de la UEC de l’IMDL 
Vallsgenera s’iniciarà el dia 1 de setembre de 2026. 
 
La prestació a efectuar s'ajustarà a les condicions que figuren en el PCA i en el PCT. 
 
 
a. Protecció de dades de caràcter personal 

 
SÍ  
 

b. Codi o Codis CPV (número i nom): 
 
80000000-4 Serveis d’ensenyament i formació 
 



 
 
 

 

 JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT AMB NEGOCIACIÓ segons arts. 166 i ss. 
LCSP: 
 

No s’utilitza el procediment negociat 
 

 

 JUSTIFICACIÓ DE LA TRAMITACIÓ URGENT (si és el cas, segons art. 119 
LCSP). 

 
No hi ha tramitació urgent 
 

 DURADA                          
 

• Durada Inicial:   01/09/2026-30/06/2028 
 
 

• Pròrroga:   1 any   
 

   
7. IMPORT  
7.1 Sistema determinació del pressupost:  
Unitats d'execució  
 
 
7.2 Pressupost i anualitats 
Anualitat: 
INICIAL: 2 anys (inici: 1 de setembre de 2026). Cursos escolars 2026/2027 i 
2027/2028  
 
Pròrrogues: 1 any. Curs escolar 2028/2029 
 
 
Aplicació pressupostària: 10.24100.22711 
 

Pressupost màxim de licitació 
 

ANY NÚMERO DE 
MESOS 

PRESSUPOST IVA TOTAL 

2026 4 33.100,00 € 0 33.100,00 € 

2027 12 84.840,00 € 0€ 84.840,00 € 

2028 6 50.904,00 € 0€ 50.904,00 € 

 
 

PRESSUPOST 
TOTAL 

IVA TOTAL 

168.844,00 € 0 168.844,00 € 

 
 
 



 
 
 

 
 
El pressupost màxim de licitació, formulat en termes de preus unitaris, es calcula en 
base a les estimacions dels serveis a realitzar durant l'execució del contracte i no 
suposa una obligació de despesa per part de Vallsgenera, atès que aquesta es 
determinarà en funció de les necessitats que es produeixin durant l'execució del 
contracte. 
 
 
Preus unitaris màxims: Preu/alumne: 606 euros (exempt d'IVA) alumne i mes.  
 
 
Desglosament del pressupost màxim de licitació 
 

 PRESSUPOST  

Costos directes (ma d'obra, 
inversions, finançament, 
amortitzacions, mitjans materials 
etc) 

168.844,00 € 

Costos indirectes (despeses 
generals, benefici industrial, tributs 
etc) 

0 € 

Altres costos 0 € 

 
 

7.3 Desglossament per LOTS:  
 
No hi ha divisió en lots 
 

LOT Contingut Pressupost  IVA TOTAL 

1     

2     

3     

 
 
 
Límits en l’adjudicació per lots:  

▪ El licitador es pot presentar a tots els lots?    NO     SI  
▪ El licitador pot ser adjudicatari de tots els lots ?  NO     SI 

 
 

• Justificar la no divisió en lots: 
 
No l’escau fer lots en aquesta licitació, atès que el programa de formació que 
s’executa és un certificat professional i és important que hi hagi unitat en el contingut 
de la docència.  
 
7.4 Tramitació de la despesa: , 
Anticipada 



 
 
 

 
 
El motiu es que el finançament depèn de la signatura del conveni amb el Departament 
d’Educació de la Generalitat de Catalunya, que es signa a l’inici de cada curs. 
Per tant, l’adjudicació del contracte se sotmet  a  la  condició  suspensiva  de  la  
consolidació  efectiva  dels  recursos que han de finançar el contracte corresponent. 
 
 
7.5 Contracte plurianual:  
SI 
L'autorització de la despesa se subordinarà al crèdit que per a cada exercici autoritzin 
els respectius pressupostos. A més l’adjudicació quedarà sotmesa a la condició 
suspensiva de la consolidació efectiva dels recursos que han de finançar el contracte 
corresponent.  
 
 
7.6 Revisió de preus:  
NO  
 
 
 
8.VALOR ESTIMAT 

 TOTAL 

Import licitació 
IVA exclòs) 

168.844,00 € 

Import de les 
pròrrogues:              

84.840,00 € 

Import de les 
modificacions 
previstes: 

0 € 

TOTAL 253.684,00 € 

 
 
9. SUBROGACIÓ DE PERSONAL 
 
En cas de que sigui d’aplicació la subrogació prevista a l’article 130 de la LCSP i 44 
del Text Refòs de l’Estatut dels Treballadors, es fa constar que l’empresa 
MOTIVACCIÓ FORMACIÓ SL, amb NIF B55607865 és l’actual contractista de la 
prestació del servei i que les condicions dels contractes laborals dels treballadors 
afectats són, de conformitat amb la informació facilitada per l’empresa, en data 
16/05/2023, les que es relacionen tot seguit, que fan referència a: Llistat de personal, 
conveni col·lectiu d’aplicació, detalls de categoria, tipus de contracte, jornada, data 
d’antiguitat, venciment del contracte, salari brut anual de cada treballador. 
  

• Conveni col·lectiu autonòmic d’ensenyament i formació no reglada de 
Catalunya (codi de conveni núm. 79100215012020) 

• Categoria : docents 



 
 
 

 
• Tipus de contracte  : Fixe discontinu 

 

Treballador/a Data antiguitat Salari brut 
anual (10 
mesos) 

Jornada 
de treball 

Hores 
treballades 

1 01/09/2016 21.600,00 € Sencera 37,5 hores 

2 01/09/2016 17.578,20 € Parcial 35 hores 

3 30/01/2023 17.578,20 € Parcial 35 hores 

 
 

Les dades que es faciliten són a efectes   merament   informatius,   atès   que   no   
incumbeix   a   l’òrgan   de   contractació fer pronunciaments sobre l’existència i l’abast 
de l’obligació laboral de subrogació. 
 
 
 
10.- ADMISSIÓ DE VARIANTS. ART 142 LCSP 
NO  
 
 
11.-TERMINI DE GARANTIA:  
 
NO. No s'estableix, atesa la seva naturalesa i característiques del contracte  
 
 
 
12.-SOLVÈNCIA I ALTRES CONDICIONS: 
 
Mitjans d’acreditació de la solvència econòmica. Art. 87 LCSP 
El Volum anual de negocis del licitador o candidat, que referit al millor exercici dins 
dels tres últims disponibles en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de 
l’empresari i de presentació de les ofertes haurà de ser almenys  una vegada i mitja el 
valor estimat del contracte quan la duració no sigui superior a un any, i almenys una 
vegada i mitja el valor anual mitjà del contracte si la seva durada és superior a un  any. 
 
El volum anual de negocis del licitador o candidat s’ha d’acreditar per mitjà dels seus 
comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si l’empresari està inscrit en 
el Registre, i en cas contrari pels dipositats en el registre oficial en què hagi d’estar 
inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre Mercantil han d’acreditar el 
seu volum anual de negocis mitjançant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals 
legalitzats pel Registre Mercantil. En cas que no sigui obligatori portar aquests llibres, 
mitjançant les declaracions de l'IVA.  
 
Entitats sense ànim de lucre, mitjançant la presentació dels llibres de comptabilitat en 
els que constin els ingressos anuals de la entitat 
 
En els contractes l'objecte dels quals consisteixi en serveis professionals amb un 
professional i no una empresa o bé amb una societat professional, en lloc del volum 
anual de negoci, la solvència econòmica i financera es podrà acreditar mitjançant 
l’existència d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals, vigent 
fins a la fi del termini de presentació d’ofertes, per un import igual o superior al valor 
estimat del contracte, amb l’aportació, a més, del compromís de la seva renovació o 



 
 
 

 
pròrroga que garanteixi el manteniment de la seva cobertura durant tota l’execució del 
contracte. Aquest requisit s’entén complert pel licitador o candidat que inclogui amb la 
seva oferta un compromís vinculant de subscripció, en cas de resultar adjudicatari, de 
l’assegurança exigida, compromís que ha de fer efectiu dins del termini de deu dies 
hàbils a què es refereix l’apartat 2 de l’article 150 de la Llei de Contractes. 
 
En el cas  que el contractista sigui una empresa de nova creació, entenent com a tal 
aquella que tingui una antiguitat inferior a cinc anys, la seva solvència econòmica 
s’acreditarà pel mitjà que la Mesa consideri apropiat dins dels previstos a l’article 87 de 
la LCSP 
 
 
     

Mitjans d’acreditació de la solvència tècnica. Art. 88, 89 i 90 LCSP:  
   
Tenir experiència en la realització de serveis o treballs de la mateixa naturalesa o 
similar a què correspon l'objecte del contracte  en el curs dels tres últims anys. 
 
Als efectes de determinar la correspondència entre els serveis o treballs acreditats i els 
que constitueixen l'objecte del contracte, s'atendrà a la coincidència entre els tres 
primers dígits dels seus respectius codis CPV. 
 
El requisit mínim serà que l'import anual acumulat en l'any de major execució sigui 
igual o superior al 70% de l'anualitat mitjana del contracte que es licita. 
 
S'acreditarà mitjançant la relació dels treballs efectuats per l'interessat en el curs dels 
tres últims anys, corresponents al mateix tipus o naturalesa a què correspon l'objecte 
del contracte, en la qual se n’indiqui l’import, la data i el destinatari, públic o privat. 
 
Quan li ho requereixin els serveis dependents de l’òrgan de contractació, els serveis 
efectuats s’han d’acreditar mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan 
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el destinatari 
sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest 
certificat, mitjançant una declaració de l’empresari acompanyat dels documents que 
tingui en poder seu que acreditin la realització de la prestació; si s’escau, aquests 
certificats els ha de comunicar directament a l’òrgan de contractació l’autoritat 
competent. 
 

Compromís d’adscripció de mitjans personals: 
 

A més a més s’assumeix el compromís d’adscriure a l’execució del contracte els  
següents mitjans personals. Aquest compromís tindrà el caràcter d’obligacions 
essencials als efectes que preveu l’article 211 de la LCSP: 
 
L'equip docent mínim exigit és: 
 

a) Dos professionals de Grup 1. Personal docent. Amb funcions de docència. Amb 
una dedicació de 70 hores la setmana. El dia d’inici del servei han d’estar en 
possessió d'una titulació de grau universitari o equivalent, el nivell C1 de català, 
i un d’ells amb el Màster de formació del  professorat o equivalent.  
 

b) Un professional de Grup 1. Amb funcions de docència i directives. El dia d’inici 



 
 
 

 
del servei ha d'estar en possessió del títol de grau universitari o equivalent , el 
nivell C1 de català, i el Màster de formació del  professorat o equivalent. La 
dedicació es distribueix entre la docència, de 22,5 hores la setmana i la funció 
de direcció de 15 hores la setmana. 

 

 
 

 
 
13.- CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES:  
 
Tractant-se d’un contracte de serveis de l’Annex IV els criteris relacionats amb la 
qualitat han de representar el 51 %  
 
 
Criteris Objectius:  50 punts 
 
- Preu: 35 punts. 
 
S’assignarà la màxima puntuació (PM=     punts) a l’oferta que suposi la millor baixa, 
una vegada excloses les proposicions que no presentin la documentació mínima 
exigida, o que tinguin un valor anormal o desproporcionat. 
Les ofertes restants tindran una puntuació (P) en funció de la seva oferta, que 
s’obtindrà de l’aplicació de la fórmula següent: 
 
P = PM x Ofm/Of    
on: 
P = Puntuació obtinguda 
PM = Puntuació màxima 
Ofm = Oferta econòmica mínima 
Of = oferta econòmica del licitador que es valora 
 
 
- Certificats de Qualitat: 15 punts.  
 
Disposar d’algun sistema de gestió de qualitat vigent, relacionat amb serveis educatius 
o socioeducatius, entre els següents: 
 
ISO 9001:2015 
Model EFQM de qualitat i excel·lència 
Norma ONG amb Qualitat 
 
Es justifica amb la còpia del certificat. 
Criteris subjectius: 50 punts 
 
Valoració projecte educatiu considerant el següent: 
 
Projecte pedagògic de la UEC (30 punts) 
Es valorarà: 
Objectius, planificació i organització del servei (15 punts) 
Claredat dels objectius, coherència del projecte i capacitat per afavorir l’adquisició de 
competències de l’alumnat. 



 
 
 

 
Metodologia didàctica (7,5 punts) 
Adequació metodològica i proposta d’activitats programades, especialment l’ús de 
metodologies innovadores. 
Sistemes d’avaluació i seguiment de l’alumnat (7,5 punts) 
Instruments i sistemes que permetin el seguiment continu i l’avaluació del procés 
educatiu. 
 
Coordinació, família i territori (8 punts) 
Es valorarà: 
Activitats adreçades a les famílies i a l’entorn (4 punts) 
Nombre, planificació temporal i coherència de les activitats proposades. 
Coordinació amb altres serveis i recursos (4 punts) 
Proposta de coordinacions amb serveis educatius, socials o comunitaris, i definició 
dels objectius de cada coordinació. 
 
Innovació del projecte (12 punts) 
Es valorarà: 
Idees i activitats innovadores aplicades a qualsevol àmbit del projecte: espais, 
metodologia, pla d’acció tutorial, organització del servei, etc. 
 
Es donarà més puntuació a les propostes que: 
plantegin activitats innovadores concretes, 
estiguin planificades en el temps, 
expliquin clarament la seva aportació al funcionament global de la UEC. 
  
 
14.- MODIFICACIONS DEL CONTRACTE: 
 
NO s’admeten        
 

 
15.- FORMA DE PAGAMENT DEL PREU. Art. 198 LCSP 

 
Prèvia presentació de factura, s’abonarà el preu en el següent moment: 

Mensualment    

 
16.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE: 
1-Les contemplades sobre condicions laborals, socials i econòmiques 
2-les obligacions legals amb subcontractistes i subministradors  
3- Si el contracte implica la cessió de dades, l'obligació del contractista de sotmetre's a 
la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades. 
4-El compromís de dedicar o adscriure a l’execució del contracte els mitjans personals 
o materials que si s’escau, s’estableixen en aquest prec. 
 
En compliment del que s’estableix al segon paràgraf de l’article 202.1 de la LCSP  
també s’estableix la següent condició especial d’execució d’entre les que apareixen a 
l’article 202.2 de la LCSP: 
 
Condicions especials d’execució de tipus social 
Paritat salarial: la persona adjudicatària haurà de garantir entre els treballadors que 
executin el contracte la paritat salarial entre dones, homes i treballadors amb identitat 



 
 
 

 
o condició sexual o expressió de gènere diferent. Aquesta condició especial d’execució 
te la consideració d’obligació essencial del contracte en compliment del previst en 
l’article 202 i 211.2 apartat 1 lletra f) de la LCSP. 
 
Condició especial d’execució de tipus ètic:  
Les persones adjudicatàries del contracte no podrà destinar, per si mateixa o 
mitjançant entitats vinculades (en els termes de l’article 18.2 de la Llei 27/2014, de 27 
de novembre, de l’impost sobre societats), les rendes derivades del present contracte 
a la realització d’operacions en paradisos fiscals amb la finalitat d’obtenir un estalvi 
fiscal (de conformitat amb la disposició addicional primera de la Llei 36/2006, de 29 de 
novembre, de mesures per a la prevenció del frau fiscal). 
 
17.-SUBCONTRACTACIÓ. Art. 215 LCSP 
 
Determinades tasques crítiques hauran de ser executades directament pel contractista 
o, en el cas de una oferta presentada por una unió d'empresaris, per un participant en 
la mateixa:  
 
NO  
 
 
18.- ESTABILITAT PRESSUPOSTÀRIA I SOSTENIBILITAT FINANCERA . DA 3r 
LCSP: 

(S’ha d’incloure com a document independent) 
 

ESTABILITAT PRESSUPOSTÀRIA 
 
Sense repercussions  
D’acord al pressupost màxim de licitació d’aquest contracte i les anualitats 

previstes, la seva adjudicació no tindrà repercussió sobre el compliment dels 

principis d'estabilitat pressupostària que exigeix l’article 7.3 de la Llei orgànica 

2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 

SOSTENIBILITAT FINANCERA 
 

           Sense repercussions  
Per estar finançat amb recursos corrents o, en el seu cas, per haver estat 
valorada prèviament l’operació financera. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Àgata Prats Domingo 
El responsable del contracte 
A data de la signatura electrònica 
 
 



 
 
 

 
 


