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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE PER AL SERVEI DE DINAMITZACIO DEL
LAB DE LA UNIO DE COOPERADORS DE GAVA, RESERVAT A CENTRES ESPECIALS
DE TREBALL D’INICIATIVA SOCIAL (CETIS)

1. OBJECTE

L'objecte del contracte és el servei de dinamitzacié del Lab de la Uni6 de Cooperadors de
Gava, reservat a centres especials de treball d'iniciativa social (CETIS)

El contracte es tipifica com a reservat exclusivament a Centres Especials de Treball
d’Iniciativa Social (CETIS), d’acord amb la disposicié addicional quarta de la Llei 9/2017, de
Contractes del Sector Public (LCSP).

Les caracteristiques tecniques i especificacions del servei a realitzar es detallen en els Plecs
de Prescripcions Técniques corresponents.

El CPV és el seglent:
98000000-3 Altres serveis comunitaris, socials o personals.
Serveis especials de 'annex IV — Serveis de prestacions socials

2. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE

La Uni6 de Cooperadors és un equipament municipal que es va reobrir al nhovembre de
2022. Actualment depén de la Unitat de Noves Economies, de ’Ambit de Desenvolupament
Economic, Comerg, Turisme i Promocio de la ciutat de I’Ajuntament de Gava.

Es I'espai de referéncia per al foment de les noves economies i economies transformadores
com son la innovacioé social, I'economia social i solidaria i I'economia circular. Es promou un
desenvolupament econdmic sostenible que col-loca les persones al centre, amb férmules
innovadores, democratiques, equitatives i sostenibles, enfocades a millorar la qualitat de
vida i el benestar comu, i respectar I'entorn. A més, compta amb un gran valor historic i
arquitectonic, sent un element patrimonial clau de la ciutat.

Actualment és un dels projectes estratégics tant en el Pla d’Actuacié Municipal com a
’Agenda Urbana de Gava. Al Pla d’acci6é de I'Estrategia de Desenvolupament Sostenible de
Gava 2024-2027, s'’emmarca en el programa Foment de les Noves Economies/Economies
Transformadores al territori, amb els seguents projectes:

1. Planificacié estratégica per a lI'impuls de les Noves Economies, desplegament i
seguiment.
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2. Assessorament per a la creacio, consolidacio i creixement d'iniciatives d’innovacio
social i 'economia social, solidaria i circular.

3. Lab digital.
4. Incubadora col-laborativa d’iniciatives d’innovacié social i d’economia social i
solidaria.

5. Creaci6, dinamitzacio6 i consolidacié d’una comunitat col-laborativa d'innovacié social.

L'assoliment dels objectius i desenvolupament del projecte del Lab digital de la Unié de
Cooperadors requereix una expertesa técnica altament qualificada que vinculi la
transformacio tecnologica amb els valors de les noves economies. El Lab és un espai creatiu
i col-laboratiu per a l'aprenentatge i experimentacié en noves tecnologies de fabricacié
digital, amb un enfocament inclusiu per tal de permetre que ciutadania, persones
emprenedores, organitzacions i centres educatius puguin accedir-hi.

Els Centres Especials de Treball d’'Iniciativa Social (CETIS) formen part de I'economia
social, un dels ambits nuclears de les Noves Economies que promou la Unié de
Cooperadors. Es caracteritzen per combinar activitat empresarial, reinversio dels resultats i
orientaci6 al bé comu, configurant un model productiu que integra competitivitat,
responsabilitat i inclusié. Quan aquesta naturalesa s’articula amb una especialitzacié en
I'aplicacid de tecnologia i innovacio digital, es produeix una confluéncia especialment
adequada amb l'objecte del contracte per desplegar coneixement tecnologic avancat al
servei de la comunitat.

A fi d'acreditar que la reserva no restringeix indegudament la concurréncia, s'ha verificat
I'existéncia d'un mercat plural i suficient d'operadors habils. En concret, la Xarxa Rehab-Lab
—referent sectorial en fabricaci6 digital inclusiva— aglutina més d'una desena d'entitats amb
activitats en fabricacié, la major part dels quals gestionen centres especials de treball
d'iniciativa social amb implantacié a Catalunya.

La pluralitat d'aquests operadors, la seva diversitat territorial i la seva experiéncia
contrastada en l'ambit de fabricacié digital garanteixen que la reserva s'aplica sobre un
segment de mercat amb concurréncia real i efectiva, en plena coheréncia amb els principis
de transparéncia, igualtat de tracte i no discriminacio que informen la contractacié publica.

Insuficiéncia de mitjans

De conformitat amb l'article 116.4.f) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, es justifica la insuficiencia de mitjans propis de I’Ajuntament de Gava per a la
prestacié del serveis en tant que es tracta d'una prestacié altament técnica que requereix
coneixements especifics i experiéncia, per la qual cosa resulta imprescindible recorrer a
empreses especialitzades que puguin garantir la qualitat i la fiabilitat del servei. L’Ajuntament
no disposa de personal ni de mitjans técnics per assumir el desenvolupament del servei.
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3. DIVISIO EN LOTS DE L’OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte d’aquest contracte es configura com un servei integrat on la gestid, el manteniment
tecnoldgic i la dinamitzacié de la Unié de Cooperadors constitueixen una unitat funcional
indivisible. Les prestacions que en formen part estan estretament vinculades entre si, de
manera que l|'execuci6 d'una depén directament de laltra per garantir el correcte
funcionament de I'espai. Una divisié en lots fragmentaria la coheréncia operativa del Lab, ja
gue la disponibilitat tecnica dels equips i la seva dinamitzacié6 comunitaria sén elements que
han de convergir sota una Unica direccié per assegurar la transferéncia de coneixement de
forma ininterrompuda.

D'acord amb l'article 99.3 de la LCSP, no es considera adient la divisié en lots, ja que la
realitzacié independent de les actuacions podria dificultar I'execucid técnica correcta i
generar una perdua d'eficiencia en la prestacid. La naturalesa interdependent d'aguestes
tasques exigeix una gestid unificada que garanteixi una resposta agil i una interlocucioé Unica
amb l'administracié, assegurant aixi I'optimitzacié dels recursos publics.

4. DURADA DEL CONTRACTE

El termini d’execuci6 sera d'un (1) any i s'iniciara a partir de la data que consti en el propi
contracte. La data d'inici prevista sera el 27 de juny de 2026 i fins el 26 de juny de 2027.

Un cop finalitzat aquest termini, el contracte es podra prorrogar per un periode de fins a tres
anys més, la prorroga sera obligatoria pel contractista sempre que existeixi un preavis
almenys de dos mesos d'antelaci6 a la finalitzacié de la durada del contracte. En cap cas es
podra produir la prorroga pel consentiment tacit de les parts.

5. MODIFICACIONS CONTRACTUALS
El contracte només podra modificar-se per raons d'interés public en els supdsits i en la forma
prevista en els articles 203 a 207 i concordants de la LCSP i la resta de normativa aplicable.

El preu aplicable sera el que el contractista hagi presentat en la seva oferta.

Modificacions previstes en el plec. La modificacié del contracte es dura a terme en el/s
suposit/s, amb les condicions, I'abast i els limits que es detallen a continuacio:

Abast:

- Ampliacié o reduccié dels serveis objecte del contracte per causes d’'organitzacio,
necessitats i normal funcionament del Lab de la Unié de Cooperadors.

- Situacions de modificacié de la demanda dels serveis ofertats.
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L'import/limit: La modificacioé del contracte podra afectar com a maxim al 20% del preu del
contracte.

El contracte podra ser objecte de modificacié durant el contracte inicial aixi com, les
prorrogues previstes, sempre respectant l'abast i limits expressats..
6. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

La determinacié del preu del contracte s’ha realitzat a un tant al¢at, tenint en compte el valor
de mercat dels diferents components de la prestacio objecte del contracte.

6.1. El pressupost base de licitacio del present contracte pel termini d’execucié 113.326,49 €
amb IVA inclos, distribuits de la seglient manera:

Import maxim sense Total pressupost
0T IVA IVA Base Licitacio
Any 2026 (juliol- 45.042,69 € 9.458,96€ 54.501,65 €
desembre)
Any 2027 (gener- juny) 48.615,57€ 10.209,27 58.824,84 €
Total 113.326,49 €

L’import del pressupost de licitacio té caracter de maxim i les ofertes presentades pels
licitadors no podran superar aquests imports en cap cas. La presentacié d’ofertes que
superin aquests imports seran desestimades i excloses automaticament.

A continuacié, es determina el sistema de calcul del pressupost base de licitacié del present
contracte, que s'ha calculat fent una estimacié dels costos directes, indirectes, despeses
generals i benefici industrial, tenint en compte els antecedents i els preus actuals de mercat,
la previsié d'increment de costos dels propers exercicis, les necessitats i objectius del
contracte, que pretén incloure aspectes qualitatius i d'eficiencia, per tal d'obtenir una millor
relacié qualitat-preu.

A partir de les hores estimades del personal per la realitzacié de les tasques previstes en el
plec de prescripcions técniques, tenint en compte el compliment dels convenis col-lectius
dels sectors del personal que s’estima necessari per a la prestacié del contracte, respectant
les retribucions previstes (conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya per als anys 2026, 2027 i 2028, amb numero 79002295012003) i l'estudi dels
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preus de mercat per serveis similars, que inclou: material, manteniment, activitats i recursos
necessaris per dur a terme el servei objecte del contracte, amb el detall segtient:

e Costos del personal adscrit

- Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (Codi de
conveni: 79002295012003), aquest conveni és el marc normatiu laboral que vincula
el personal actualment vinculat a I'activitat. Tot i que aquesta referéncia s'utilitza per
a la fixacio del PBL, cal recordar que aquesta indicacioé no prejutja el conveni laboral
que finalment hagi d'aplicar I'empresa adjudicataria segons la seva propia estructura i

negociacié col-lectiva:

| Tipologia de personal |

Director/ra programes, proj. i equip

Técnic/a d’atencié especialitzada Nivell A

Contracte inicial Possible 12 prorroga | Possible 22 prorroga Possible 32 prorroga
2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029 2030
T (6 mesos) | (6 mesos) | (6 mesos) | (6 mesos) | (6 mesos) | (6 mesos) | (6 mesos) | (6 mesos)
e
‘ZCOSTOS DIRECTES
.PERSONAL (inclou tots els costos seguretat socials absentisme, vacances i substitucions,etc):
LpCostos Directorlra | g 509 00| 18.774.38| 18.774,38| 19.149.87| 10.149.87| 19.532.87| 10.532,87| 19.532,87
—jprogrames, proj. i equip
™ Teeni - i
(g Costos Tecnic/a d'alencio |, 51, 40| 1507904 | 18.079,04| 18.440,62| 18.440,62| 18.809.43| 18.809,43|  18.809,43
Mespecialitzada: Nivell A
S SUBTOTAL PERSONAL | 35.351,00 | 36.853,42 | 36.853,42| 37.590,49 | 37.590,49 | 38.342,30 | 38.342,30| 38.342,30
A
P FUNCIONAMENT:
(de
) i ,
& Materials (fungibles 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
<t ordinaris)
&; Manteniment (filtres laser,
1 i i
Lpfecanvis - IMpressores, | -4 459 00| 1.000,00| 1.000,00| 1.000,00| 1.000,00| 1.000,00| 1.000,00 1.000,00
a;cutters talladora vinil, etc.,
reparacions i renovacio)
| Activitats (Materials,
S recursos Materials i
ggrecursos necessaris per a 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
E;Ia realitzaci6 de les
@ activitats)
‘ Premi L
ghremis - Open ab 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
T Challenge
®SUBTOTAL
Q
2 FUNCIONAMENT 2.500,00| 4.000,00| 2.500,00| 4.000,00 2.500,00| 4.000,00| 2.500,00 4.000,00
D
E;SUBTOTAL COSTOS | 57 851,00| 40.853,42| 39.353,42| 41.590,49| 40.090,49 | 42.342,30| 40.842,30| 42.342,30
b
"5 COSTOS INDIRECTES
ODespeses generals 6% | 2271,06| 2451,21| 2361,21| 249543| 240543| 254054| 245054|  2540,54

Document signat electronicament (RD 1671/2009), en concordanca amb I'article 10 de la Llei 39/2015.
L’autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjangant el CSV (codi segur de validaci6): 16340665510043631551 a
la Seu electronica: https://eseu.gava.cat/validacio




Ajuntament de Gava

Marge empresarial 13% 4.920,63 5.310,94 5.115,94 5.406,76 5.211,76 5.504,50 5.309,50 5.504,50
SUBTOTAL COSTOS

INDIRECTES 7.191,69 7.762,15 7.477,15 7.902,19 7.617,19 8.045,04 7.760,04 8.045,04
;EEC:;ICOST BASE DEL 45.042,69 | 48.615,57 | 46.830,57 | 49.492,68 | 47.707,68 | 50.387,33 | 48.602,33 50.387,33
IVA 21% 9.458,96 | 10.209,27 9.834,42 | 10.393,46| 10.018,61| 10.581,34| 10.206,49 10.581,34
:\I\;I:ORT TOTAL AMB 54.501,65| 58.824,84 | 56.664,99 | 59.886,14 | 57.726,29 | 60.968,67 | 58.808,82 60.968,67

Copia electronica de document - CSV: 16340665510043631551 . Original

En cas de possibles prorrogues, donat els increments previstos al conveni col-lectiu del
lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, el preu maxim del servei s’estableix en el quadre
anterior

6.2 El valor estimat del contracte que podria ser retribuit al contractista a efectes del que
disposa l'article 101 de la LCSP és de 405.797,83 € (sense IVA). Aquesta xifra inclou el
pressupost de la licitacié (sense IVA) que podria ser retribuit al contractista, incloent
possibles prorrogues, modificats entre altres conceptes.

El detall del valor estimat del contracte és el seguent:

Import eventual
Import contracte Import eventual prorrogues Total VEC
2026-2027 modificacié 20% 2027-2030
TOTAL 93.658,26 € 18.731,65 € 293.407,92 € 405.797,83 €

6.3 El preu del contracte és el d'adjudicacié i ha d’incloure, com a partida independent,
I'Impost sobre el Valor Afegit.

El preu del contracte que ofereixin els licitadors en les seves proposicions economiques es
mantindra al llarg de la durada del contracte i les seves eventuals prorrogues i/o
modificacions.

En el preu del contracte queden inclosos encara que no estigui detallat de manera explicita,
tots els treballs, mitjans auxiliars, materials i personals que siguin necessaris per a la
correcta execucio de I'objecte contractual, els desplagaments, gestions i qualsevol despesa
que pugui originar el treball objecte d’'aguest contracte. Aixi mateix, inclou el benefici
industrial i les despeses generals, essent a carrec de I'empresa contractista totes les
carregues fiscals, laborals i altres que poguessin correspondre, i especialment les despeses,
taxes, arbitris i impostos derivats del contracte i de la seva execucio, aixi com les despeses
de transport i d’'asseguranca fins al lloc de lliurament.

6.4. Disponibilitat pressupostaria

El contracte es financa amb fons propis.
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El contracte té una durada pluriennal, el qual comprén els exercicis pressupostaris 2026 i
2027.

L'execucié del contracte resta sotmesa a l'existencia de credit adequat i suficient per a
financar les obligacions derivades del contracte en els exercicis posteriors, adoptant-se el
compromis de consignar en els pressupostos futurs credit suficient per fer front a les
obligacions derivades del present contracte, tot d'acord amb el que estableix I'article 174 del
Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de mar¢ (TRLRHL).

La despesa pluriennal derivada d’aquesta contractacié anira a carrec del pressupost de
'Ajuntament de Gava de I'exercici 2026, 2027, a les aplicacions pressupostaries i pels
imports que tot seguit es detallen:

Partida pressupostaria Any Import, IVA inclos
Estudis i treballs técnics LAB uc

27120 2412A 2270607 2026 54.501,65 €
Estudis i treballs técnics LAB uc

27120 2412A 2270607 2027 58.824,84 €

TOTAL 113.326,49 €

La referida despesa respon a les previsions del plec de condicions técniques. Per al cas que
els tramits licitatoris i la formalitzacié del contracte no s’haguessin conclos a la data prevista
d’inici del servei prevista en aquests plecs, es procedira al reajustament de la despesa
corresponent, de conformitat amb l'article 96 del RD 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual
s’aprova el reglament de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques.

7. REVISIO DE PREUS
No hi haura revisié de preus, d’acord amb l'article 103 de la LCSP.

8. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES
Considerant l'objecte del contracte que requereix uns coneixements técnics i d'una formacié
molt especifics i especialitzades, es valorara la millor oferta en funcio al preu i la qualitat del
servei d'acord amb criteris avaluables de forma automatica i judicis de valor:

La maxima puntuacioé que es pot obtenir és de 100 punts distribuits de la seglient manera:

8.1. CRITERIS VINCULATS A L'OBJECTE DEL CONTRACTE QUE DEPENEN D’UN
JUDICI DE VALOR (SOBRE B)
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Els licitadors hauran de presentar per a la seva avaluacidé, un “Projecte técnic de prestacié
del servei” i el “Pla de dinamitzacié” amb I'ordre i contingut minim que s’indica a continuacio i
que es puntuara fins a un maxim de 50 punts.

Caldra obtenir una puntuacié minima de 25 punts en aquest sobre per poder continuar en el
procediment. Sera exclos del procediment el licitador que no obtingui com a minim aquesta

puntuacio.

Normes de presentacié de la proposta técnica del servei

El “Projecte técnic de prestacié del servei” i el “Pla de dinamitzacié” hauran de seguir
I'estructura indicada en els criteris d’avaluacié i ha d'estar correctament paginada i amb el
corresponent index.

Les ofertes seran valorades exclusivament sobre la base de la documentacié inclosa en el
Sobre B. La valoracio s’efectuara mitjancant aplicacio de les escales i subcriteris seglents:

8.1.1. Projecte técnic de prestacio del servei (fins a 30 punts)

Es valorara la concreci6, coheréncia interna i viabilitat operativa del projecte de dinamitzacié
del Lab, de la segtient manera:

a) Planificacié anual operativa (fins a 5 punts)

Es valorara:
- Calendari anual detallat (minim trimestral)
- Definicio d'activitats diferenciades

- Assignacio d'hores i recursos humans

Sistema de puntuacio:
- Calendari anual detallat (fins a 2 punts)

[0 Calendari complet, amb detall minim trimestral, coherent amb els objectius del
servei i les fases previstes: 2 punts

[] Calendari present perd6 amb mancances de concrecié temporal o sense
correspondeéncia clara amb les activitats descrites: 1 punt

[0 Sense calendari o amb una planificacié temporal genérica no verificable: 0
punts

- Definicié d'activitats diferenciades (fins a 2 punts)

[J Activitats clarament diferenciades, amb descripcié especifica del contingut, el
public destinatari i I'objectiu de cadascuna: 2 punts
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[

Activitats definides pero amb descripcio insuficient o sense diferenciacio clara
entre tipologies: 1 punt

Activitats descrites de forma genérica o sense diferenciacié verificable: 0
punts

- Assignacié d'hores i recursos humans (fins a 1 punt)

i

Assignacio explicita d'hores per activitat o bloc d'activitats, amb identificacié
dels perfils professionals responsables de cada tasca: 1 punt

Sense assignacio horaria detallada o sense identificacio de responsables: 0
punts

b) Metodologia de dinamitzacié i aprenentatge (fins a 20 punts)

Es valorara:

- Descripcié metodologica estructurada en fases

- Integracio practica de tecnologies de fabricacio digital

- Sistema d'avaluacié de participants

Sistema de puntuacio6:

- Descripcié metodologica estructurada en fases (fins a 8 punts)

i

Metodologia clarament estructurada en fases diferenciades, amb descripcio
del procés, la sequencia d'actuacio i la justificacio de I'enfocament pedagogic
o dinamitzador adoptat: 8 punts

Metodologia present perd sense estructuracio en fases clara o amb descripcio
insuficient del procés: 4 punts

Descripci6 genérica sense estructura metodoldgica verificable: 0 punts

- Integraci6 practica de tecnologies de fabricacio digital (fins a 8 punts)

[

i

i

Les tecnologies de fabricacio digital disponibles al Lab s'integren de forma
explicita i justificada en el desenvolupament de les activitats proposades, amb
indicacio concreta de quines tecnologies s'utilitzen i en quin context: 8 punts

Les tecnologies s'esmenten perd sense concretar com s'integren en les
activitats o amb una justificacio insuficient: 4 punt

Referéncia genérica a les tecnologies sense integraci6 metodologica
verificable: 0 punts

- Sistema d'avaluaci6 de participants (fins a 4 punts)

[

Es proposa un sistema d'avaluacié dels participants amb instruments definits,
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criteris concrets i mecanisme de recollida de resultats que permeti mesurar
I'assoliment dels objectius de cada activitat: 4 punts

[J Sense sistema d'avaluacié definit o amb una referéncia genéerica no
verificable: O punts

c) Sistema d’indicadors i seguiment del servei (fins a 5 punts)

Es valorara la proposta d'un sistema d’indicadors i seguiment mensual que permeti verificar
'execucié efectiva del servei. El sistema haura d’incloure, com a minim, un model de
seguiment mensual que reculli de manera estructurada:

- Nombre de persones participants
- Nombre d’hores executades
- Tipus d’activitat desenvolupada

- Denominacio concreta de cada activitat
Aixi mateix, haura de definir el format de report i el mecanisme de lliurament a I’Ajuntament.

Sistema de puntuacio6:

[l Sistema complet, amb model mensual definit, estructura clara de registre i
mecanisme formal de report: 5 punts

[0 Sistema que incorpora seguiment mensual perd amb manca de concreci6 en
algun dels elements exigits: 2 punts

[] Sistema genéric, sense estructura mensual definida o sense concrecio
verificable: O punt

8.1.2. Pla de dinamitzacié comunitaria i connexié amb I’ecosistema territorial (fins a 20
punts)

a) Identificacié d'agents i accions concretes (fins a 5 punts)

Es valorara:
- Relacié d'agents concrets del territori

- Accions especifiques per agent

Sistema de puntuacio:
- Relacié d'agents concrets del territori (fins a 2 punts)

00 Es presenta una relacié d'agents del territori clarament identificats (per nom,
tipologia i ambit d'actuacid), amb justificacié de la seva rellevancia per als
objectius del Lab: 2 punts
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[0 Els agents s'identifiguen perd sense concretar la seva tipologia, ambit o
rellevancia per al servei: 1 punt

[0 Referéncia generica a agents territorials sense identificacié verificable: 0
punts

- Accions especifiques per agent (fins a 3 punts)

[0 Es defineixen accions concretes per a cada agent identificat, amb calendari
de realitzacio i resultats previstos: 3 punts

[0 Es defineixen accions per als agents pero sense calendari o sense resultats
previstos: 1,5 punts

[0 Accions descrites de forma generica, sense vinculacio als agents identificats o
sense concrecio verificable: 0 punts

b) Proposta de projectes col-laboratius o reptes anuals (fins a 15 punts)
- Definicié d’almenys 5 projectes o reptes anuals
- Metodologia de desenvolupament

- Resultat final concret previst

Sistema de puntuacio:
[0 Projecte definit amb metodologia i resultat tangible: 15 punts
[0 Projecte parcialment desenvolupat: 7 punts

[] Proposta genérica: 0 punt
8.2. CRITERIS DE VALORACIO AUTOMATICS (SOBRE C)

8.2.1. Percentatge de descompte global sobre el preu del servei (IVA exclos) del
contracte, incloses les prorrogues: fins a 35 punts

El licitador oferira un Unic percentatge de descompte sobre el preu del servei (sense IVA)
pels termini de contracte i les seves possible prorrogues, d’acord a la clausula 3 del plec

administratiu.

La proposta haura de presentar-se de la segiient manera:

Percentatge de descompte global
sobre el preu del servei (IVA exclos)
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Aquesta proposta es valorara de la seglent manera:

1) S’aplicara el percentatge de descompte ofert al pressupost base de licitaci6 maxim (IVA
exclos) que figuren a la clausula 3 del plec administratiu:

Oferta= Pressupost base de licitaci6 maxim — (Pressupost base de licitaci6 maxim *
Percentatge ofert)

2) Un cop s’hagi determinat I'import de I'oferta s’aplicara la segiient formula:

e -2

P, = Puntuaci6 de I'oferta a Valorar
P = Punts criteri econdomic

Ow = Oferta Millor

O, = Oferta a Valorar

IL = Pressupost maxim de licitacio

On:

*Tots els imports sense IVA

8.2.2. Proposta de millora vinculada a la qualitat técnica del servei: incorporacié
d’equipament o programari per al Lab: fins a 15 punts

Es valorara el compromis d’incorporar millores técniques objectives i verificables, sense cost
addicional, que milloren la capacitat operativa del Lab: equipament tecnologic, llicencies de
programari o eines digitals addicionals directament vinculades a la fabricacio digital o a la
gesti6 del Lab.

La millora haura destar degudament descrita i valorada econdomicament mitjancant
referéncia a preus de mercat acreditables, per exemple amb factures de compra

La puntuaci6 s’assignara segons el valor economic acreditat de la millora:
- Valor de 3.000 € o més: 15 punts
- Valor entre 1.500 € 2.999 €: 8 punts
- Valor entre 500 € i 1.499 €: 5 punts

Valor inferior a 500 € o sense aportacio: 0 punts
L’equipament o programari ofert haura d'estar operatiu dins dels tres primers mesos
d’execucié del contracte i quedara adscrit a la prestacié del servei durant tota la seva

vigencia.
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Forma de presentacio

Incorporacioé d’equipament o programari | Indicar el valor econdmic a oferir
Lab per

Valora de 3000 € o més

Valor entre 1.500 €i2.999 €

Valor entre 500 €i 1.499 €:

Per ser valorat aquest criteri, I'empresa licitadora que vulgui optar a la puntuacié d'aquest
criteri haura d'incloure en el Sobre C un document especific, clarament identificat com a
"Proposta de millora técnica — incorporacié d'equipament o programari”, que contingui
obligatoriament els elements seguents:

1. Descripcié de la millora ldentificacié clara i detallada de l'equipament, llicéncia de
programari o eina digital proposada, amb indicacié de la marca, model o versio, les
caracteristiques técniques principals i la seva vinculacié especifica a la fabricacié
digital o a la gesti6 del Lab.

2. Justificacié de la utilitat per al servei Explicacié concisa de com la millora proposada
incrementa la capacitat operativa del Lab, complementa l'equipament existent o
cobreix una necessitat técnica identificada, en coheréncia amb els objectius del
contracte.

3. Valoracié econdomica acreditada Aportacid d'un minim d'un pressupost o factura
proforma de proveidor, o referéncia a preu de mercat acreditable mitjancant
publicaci6 oficial del fabricant o distribuidor, que permeti verificar objectivament el
valor economic de la millora declarada. No s'admetran valoracions estimades sense
suport documental.

4. Calendari d'incorporacié Declaracié responsable del representant legal de I'empresa
comprometent-se a tenir la millora operativa al Lab en un termini maxim de tres
mesos des de l'inici de I'execuci6 del contracte, amb indicaci6é de la data prevista de
lliurament o posada en funcionament.

5. Compromis d'adscripcié durant la vigéncia del contracte Declaracié expressa que
I'equipament o programari ofert quedara adscrit a la prestacio del servei durant tota la
vigéncia del contracte i les seves eventuals prorrogues, i que no podra ser retirat ni
substituit sense autoritzacié prévia de I'Ajuntament.

La no presentacié aquest document “Proposta de millora técnica — incorporacié
d'equipament o programari’, o la presentaci6 d'una proposta que no s'ajusti a les
prescripcions abans detallades, suposara la no valoracié d'aquest criteri.

9. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

9.1. El procediment d’adjudicacié d’aquest contracte €s el procediment obert, de conformitat
amb el que estableix l'article 156 de la LCSP.
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9.2. Aquest contracte esta reservat la participacio exclusiva a Centres Especials d’Iniciativa
Social, d’acord amb la disposicio final catorzena de la LCSP. Tenen la consideracié de
centres especials d’ocupacié d'iniciativa social aquells que compleixin els requisits que
estableixen els apartats 1r i 2n de l'article 43 del text refés de la Llei general de drets de les
persones amb discapacitat i de la seva inclusié social, aprovat pel Reial decret legislatiu
1/2013, de 29 de novembre, i siguin promoguts i participats en més d'un 50 per cent,
directament o indirectament, per una o diverses entitats, ja siguin publiques o privades, que
no tinguin anim de lucre o que tinguin reconegut el seu caracter social en els seus estatuts,
ja siguin associacions, fundacions, corporacions de dret public, cooperatives d'iniciativa
social o altres entitats de I'economia social, aixi com aquells la titularitat dels quals
correspongui a societats mercantils en qué la majoria del capital social sigui propietat
d’alguna de les entitats assenyalades anteriorment, ja sigui de manera directa o indirecta a
través del concepte de societat dominant que regula l'article 42 del Codi de comerg, i
sempre que en tots els casos en els seus estatuts o en acord social s’obliguin a la reinversio
integra dels seus beneficis per crear oportunitats d'ocupacié per a persones amb
discapacitat i la millora continua de la seva competitivitat i de la seva activitat d’'economia
social, tenint en tot cas la facultat d’'optar per reinvertir- los en el mateix centre especial
d’ocupacio o en altres centres especials d’ocupacio d’iniciativa social.

Per tant, només podran presentar oferta els Centres Especials de Treball que compleixin els
requisits establerts en I'esmentat article i en la disposicié addicional quarta.

10. CONDICIONS D’APTITUD | DE SOLVENCIA TECNICA, ECONOMICA |
FINANCERA DE LES EMPRESES

Considerant l'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no
discriminacié i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les condicions
d’'aptitud minima que s’haura d’exigir als licitadors per a participar en aquest procediment
d’adjudicacid son les seguents:

10.1.Capacitat
1.- Empreses amb plena capacitat d’'obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions

gue so6n idéntiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en suposits
de prohibicié de contractar.

2.- Que tinguin la condicié de Centres Especials de Treball d'Iniciativa Social (CETIS).

Atés que aquest contracte es qualifica com a reservat, en aplicaci6 de la disposicid
addicional quarta de la LCSP, les empreses licitadores han d’'ostentar la condicié de Centre
Especial de Treball d’Iniciativa Social (CETIS) complint els requisits legals per a tenir
aguesta consideracio.
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Els centres especials de treball d'iniciativa social estan regulats als articles 43 i seglients del
Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusio social (TRLGDPD); al
Reial Decret 2273/1985, de 4 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament dels Centres
Especials de Treball; i 'Ordre de 12 de juny de 1992, per la qual es crea el Registre de
centres especials de treball i la Comissié d'avaluacio i seguiment dels programes de suport a
la integracio laboral de disminuits.

La disposicio final catorzena de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, ha afegit un apartat 4 a l'article 43 del text refés de la Llei general de drets de les
persones amb discapacitat i de la seva inclusi6 social, per tal de definir els centres especials
de treball d'iniciativa social i establir els requisits que han de complir

De conformitat amb la resolucié 356/2020, de 29 d'octubre, del Tribunal Catala de
Contractes del Sector Public, en el cas del Centre Especial de Treball d’Iniciativa Social
(CETIS) s'imposa que concorrin acumulativament els requisits seguents:

a) Han de ser centres especials de treball en els termes dels apartats 43.1 i 43.2 del
TRLGDPD quant a I'objecte i la plantilla, i aquest article defineix els centres especials
de treball com els centres que:

* Tenen com a objectiu principal la realitzacié d’'una activitat productiva de béns i
serveis, i participen de forma regular en operacions de mercat, amb la finalitat de
garantir un treball remunerat a les persones amb diversitat funcional, i es
constitueixen en un mitja d'inclusié en el régim de treball ordinari per a aquestes
persones.

* Tenen una plantilla que ha d’estar constituida pel nombre més gran de persones
amb diversitat funcional que permeti la naturalesa del procés productiu que
desenvolupa, amb un percentatge, en tot cas, que no pot ser inferior al 70% de la
totalitat dels seus treballadors.

b) Pel que fa a la seva titularitat:

* Han d’estar promoguts o participats en més d’'un 50% per entitats publiques o
privades sense anim de lucre o tenir reconegut el seu caracter social en els
estatus, ja siguin associacions, fundacions, corporacions de dret public,
cooperatives d'iniciativa social o altres entitats de I'economia social, en aplicacié
de l'article 5.1 de la Llei 5/2011, de 29 de marg¢, d’economia social.

* Tractant-se de CETIS que adopten la forma juridica de societats mercantils, la
majoria del capital d'aquestes ha de ser propietat d’alguna de les entitats abans
indicades, ja sigui directament o indirectament.

¢) Pel que fa a la destinacio dels seus beneficis, d’acord amb els seus estatuts o per
acord social s’han d'obligar a reinvertir integrament els beneficis en el propi centre
especial de treball o en altres CETIS, per crear oportunitats d’ocupacié per a
persones amb discapacitat i per a la millora continua de la seva competitivitat i
activitat d’'economia social.
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Acreditacio: caldra acreditar la condicié de CETIS aportant:

- Resolucié d’inscripcio al Registre de centres especials de treball corresponent, que
en el cas de Catalunya gestiona el Departament d’'Empresa i Treball de la Generalitat
de Catalunya.

Aquest document acredita que el centre compleix els requisits de l'article 43.1 i 43.2
TRLGDPD (objecte i percentatge minim del 70% de persones amb discapacitat a la
plantilla).

- L’acta fundacional o escriptura de constitucié on consti la inexisténcia d’anim de lucre
(i el Llibre de socis quan es tracti d’'una societat mercantil, a fi de comprovar a qui
pertany la majoria del capital social). Per acreditar la condicié entitats sense anim de
lucre o d’economia social.

- Els Estatus vigents o acord social. Per acreditar que els beneficis reinverteixen
intregarament en la CETIS

“La manca d’acreditacio suficient comportara I'exclusié automatica del procediment.”

10.2. Condicions mihimes de solvéncia per participar
Per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la segiient solvencia:

10.2.1 Solvéncia técnica o professional minima

a) El licitador haura d’haver executat, com a minim en els Ultims tres anys, servei d'igual o
similars caracteristiques al de I'objecte del contracte I'import anual acumulat en I'any de més
execucio sigui igual o superior a 79.328,54 €, que correspon al 70 % de I'anualitat.

Forma d’acreditacid: L'acreditacié de I'execucié d'aguests subministraments s’efectuara
mitjancant la presentacio de certificats de bona execucio que han d’indicar I'import, les dates
i el lloc d’execucid; expedits o visats per I'dOrgan competent, quan el destinatari sigui una
entitat del sector public; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjancant un certificat
expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjancant una declaracié responsable de
I'empresari acompanyat dels documents que tingui en poder seu que acreditin la realitzacié
de la prestacio; si s’escau, aquests certificats els ha de comunicar directament a I'érgan de
contractacio I'autoritat competent.

També es podra acreditar la solvéncia tecnica o professional mitjancant les dades que
constin inscrites al RELIC o al ROLECE.

Per determinar que un treball o subministrament és de la mateixa o similar naturalesa que el
gue constitueix I'objecte del contracte s’estara al corresponent CPV i/o CNAE.

18

Document signat electronicament (RD 1671/2009), en concordanca amb I'article 10 de la Llei 39/2015.
L’autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjangant el CSV (codi segur de validaci6): 16340665510043631551 a
la Seu electronica: https://eseu.gava.cat/validacio




Copia electronica de document - CSV: 16340665510043631551 . Original

Ajuntament de Gava

El licitador haura d’acreditar mitjancant la presentacié d'una declaracié responsable el
compromis d’adscriure a I'execucié del contracte, els mitjans técnics, materials i humans
suficients per executar aquest contracte

b) Respecte al Personal técnic adscriure al contracte:

El licitador haura d’acreditar en fase prévia a I'adjudicacid, mitjancant la presentacié d’una
declaracié responsable, el compromis d’adscriure a I'execucié del contracte els mitjans
personals suficients per executar aquest contracte, amb els minims indicats al plec técnic.

Abans de [linici dels treballs, haura de presentar una relaci6 nominal i acreditacio
individualitzada, dels perfils professionals adscrits al responsable del contracte

10.2.2 Solvéncia Economica i financera

El volum anual de negocis del licitador, que referit a I'any de més volum de negoci dels tres
Gltims anys acabats sigui com a minim d’'una vegada i mitja I'anualitat mitjana del contracte,
que en aquest cas correspon a 169.989,74 €.

Forma d’acreditacié: En cas d'empreses constituides com a societat, el volum anual de
negocis s'acreditara mitjancant copies dels comptes anuals aprovats i dipositats en el
Registre Mercantil o el registre oficial en el que hagi d'estar inscrit, acompanyat del justificant
conforme s'han dipositat aquests comptes.

També es podra acreditar la solvéncia econdmica i financera mitjancant les dades que
constin inscrites al RELIC o al ROLECE.

11. UNITAT ENCARREGADA DEL SEGUIMENT | EXECUCIO ORDINARIA DEL
CONTRACTE | RESPONSABLE DEL CONTRACTE

11.1 La unitat encarregada del seguiment i execucio ordinaria del contracte és la Unitat de
Noves Economies.

11.2 Es designa a Miriam Gonzalez Folino, Cap de la unitat de Noves Economies, o la
persona que durant I'execucié del contracte ocupés aquest carrec, com a persona
responsable del contracte.

La persona designada com a responsable del contracte exercira les funcions seglents:

* Promoure i convocar les reunions que resultin necessaries amb I'objecte de
solucionar qualsevol incident en I'execucié del contracte en el sentit que millor
convingui als interessos publics. De totes les reunions aixecara acta que hauran de
ser signades pel contractista.

* Resoldre les incidéncies que pugin sorgir en I'execucié del contracte, seguint el
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procediment establert a l'article 97 del Reglament general de contractes de les
Administracions publiques.

* Informar els expedients de reclamacio de danys i perjudicis i d'incautacié de garantia
definitiva.

* Proposar la imposicié de penalitats, assenyalant la seva graduacié o proporcié.
* Informar la devoluci6 o cancel-lacié de garanties.

* Informar sobre el compliment de les condicions especials i essencials assenyalades
per a I'execucio del contracte, com també del correcte compliment de les millores
que van ser proposades pel contractista i que van ser valorades per a la seva
adjudicacio.

* Establir les directrius oportunes en cada cas, amb la possibilitat de requerir al
contractista en qualsevol moment o situacid, la informacié que sigui necessaria sobre
I'estat d’execucio del contracte, de les obligacions del contractista, i del compliment
de terminis i actuacions.

* Ordenar, en cas d'urgent necessitat, les mesures precises per tal d’aconseguir o
restablir el bon ordre en I'execucié del contracte pactat, o quan el contractista, o
persones que depenguin d’aquest, incorrin en actes o omissions que comprometin o
pertorbin la bona marxa del contracte, sens perjudici de I'obligacié de donar compte a
I'drgan de contractacio.

* Dirigir les instruccions al contractista sempre que no suposin una modificacié de
'objecte del contracte ni siguin contraries al que preveuen els plecs i altres
documents contractuals.

* Ordenar les modificacions en la prestacio del servei que aconselli I'interés public,
d’'acord amb els criteris adoptats. Igualment, podra ordenar la modificacié dels
indicadors de gestio establerts.

* Qualsevol altre funcié prevista en els plecs o indicada per I'0rgan de contractacio.

12. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

Per aquest contracte s’estableixen les seglents condicions d’execucio:

a) Percentatge minim d’ocupacié de persones amb discapacitat en la plantilla _de
'empresa

L'article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 o més persones treballadores a
la seva plantilla no pot contractar amb les administracions publiques i el sector public
vinculat si no acredita que compleix amb el requisit que com a minim el 2% del seu personal
contractat s6n persones amb discapacitat, segons exigeix el Reial decret legislatiu 1/2013,
de 29 de novembre.

La persona contractista que tingui les condicions abans referides ha d’acreditar, en els deu
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dies posteriors a la data de formalitzaci6 del contracte, el compliment del requisit legal
aportant un certificat en que consti tant el nombre global de les persones treballadores de
plantilla com el nombre particular de persones amb discapacitat, o en el cas d’haver-se optat
pel compliment de les mesures alternatives previstes legalment, una copia de la declaracio
d’excepcionalitat i una declaracié de I'empresa amb les mesures concretes aplicades amb
aquesta finalitat. Aquesta condicié d’execucié contractual s’entén obligacié essencial i el seu
incompliment suposara la imposici6 d’'una penalitat del 2% del preu del contracte, que
s'incrementara mensualment fins a un maxim del 10% si no s'acredita el compliment.

b) Condici6 especial de transparéncia fiscal

Els contractistes i, si s’escau, els subcontractistes, incloses les filials 0 empreses vinculades
que executin el contracte, es comprometen a executar el contracte amb criteris d’equitat i
transparencia fiscal, per la qual cosa els ingressos o beneficis procedents d’aquest contracte
public han de ser integrament declarats i tributats d’acord amb la legislacié fiscal vigent,
sense que en cap cas es puguin utilitzar domicilis fiscals inclosos en algun pais de la llista
de paradisos fiscals establerta per I'OCD o la Comissid Europea, bé sigui de forma directa o
a través de les empreses filials.

L’adjudicatari i, si escau, els subcontractistes estan obligats a presentar una declaracio
responsable en la qual es comprometin a complir rigorosament la legislacié tributaria,
laboral i de seguretat social, i, especificament, a no fer operacions financeres contraries a la
normativa tributaria en paisos que no tinguin normes sobre control de capitals i siguin
considerats paradisos fiscals per la Unié Europea.

L’adjudicatari resta obligat a informar de les retribucions percebudes pels carrecs directius si
el volum de negoci de I'empresa vinculat a activitats dutes a terme per compte de les
administracions publiques supera el vint-i-cinc per cent del volum general de I'empresa.

En cas que hagi personal adscrit al contracte, I'adjudicatari haura de lliurar a I’Ajuntament a
I'inici de les prestacions, la relacié dels llocs de treball permanents adscrits al contracte, el
seu regim de dedicaci6, el régim retributiu i les tasques que duu a terme. Haura de
comunicar-se a I'’Ajuntament qualsevol variacié que experimenti la relacié de llocs durant la
durada del contracte ".

c) Clausula ética: Les persones licitadores, els contractistes i subcontractistes
assumeixen les obligacions segients:

- Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte del contracte.

- No realitzar accions que posin en risc l'interés public.

- Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacié publica o durant I'execucié dels contractes.

- Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte
d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia, com per exemple els comportaments
col-lusoris o de competencia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes,
assignacio de mercats, rotacié d'ofertes, etc.).
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- Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

- Col-laborar amb I'érgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o l'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislaci6 de
transparéncia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacié
amb I’Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de
les obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

d) Clausula relativa a la proteccid de dades:

El contractista, en relaci6 amb les dades personals a les quals tingui accés amb ocasio del
contracte, s'obliga al compliment de tot alld que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, a la normativa de
desenvolupament i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i
del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE. L’adjudicatari/a i el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les
prescripcions establertes en les esmentades lleis.

Aguesta obligacié, de conformitat amb el que s’estableix a l'article 202.1 de la LCSP,
s’estableix com una condici6é especial d’execucié del contracte, tenint aixi mateix el caracter
d’obligacido contractual essencial, I'incompliment de la qual es considerara incompliment
d’una obligacio principal del contracte, essent causa de resolucié d’aquest.

Les obligacions establertes en el present apartat seran igualment exigibles als
subcontractistes autoritzats que hagin de tenir accés a les dades personals. Els
subcontractistes quedaran sotmesos a la normativa nacional i de la Unié Europea en matéria
de proteccido de dades, resultant també una condicié especial d’execucié amb caracter
d’obligacié contractual essencial, I'incompliment de la qual sera causa de resolucio.

Igualment, i en aplicacié del que s’estableix a l'article 28.4 del RGPD, el contractista
imposara a l'altre encarregat (sub-encarregat/subcontractista), mitjancant un contracte, les
mateixes obligacions de proteccié de dades que les estipulades en el present Plec, en el
contracte i en el contracte d’encarrec del tractament i, en particular, la prestacié de garanties
suficients d’aplicacié de mesures técniques i organitzatives apropiades, de manera que el
tractament sigui conforme amb les disposicions del RGPD. El contractista sera plenament
responsable davant de [I'Ajuntament dels incompliments per part del sub-
encarregat/subcontractista). En conseqliiéncia, el contractista assumira la total
responsabilitat de I'execucioé del contracte enfront de I'Ajuntament.

La documentaci6 i la informacié que es desprengui 0 a la qual es tingui accés amb ocasio de
I'execucié de les prestacions objecte d'aquest contracte i que correspon a I'’Administracié
contractant responsable del tractament de dades personals, té caracter confidencial i no
podra ser objecte de reproduccié total o parcial per cap mitja o suport. Per tant, no se'n
podra fer ni tractament ni edicié informatica, ni transmissio a tercers fora de I'estricte ambit
de I'execucid directa del contracte.

Aixi mateix, respecte als tractaments de dades de caracter personal pel contractista com a
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encarregat del tractament, es fa constar que la finalitat per a la qual es permetra I'accés a
les dades personals necessaries per a I'execucié del contracte, sota I'ambit de
responsabilitat del responsable del tractament és el de I'objecte del contracte.

(*) En el cas que I'objecte del contracte suposi el tractament de dades de caracter personal,
de persones identificades o identificables, el contractista esta obligat a signar un Annex al
contracte, especific que reculli els seus deures i obligacions en relacié amb el tractament de
les dades, tal com es preveu a la normativa vigent en matéria de proteccioé de dades. En el
cas que no hagi dades de caracter personal se signara un annex de prestador de serveis
sense accés a dades.

(**) Cas que el contractista subcontracti un servidor o serveis associats als servidors,
aquests hauran d’estar ubicats dintre de I'Espai Economic Europeu o en un pais, territori o
un o varis sectors especifics d’aquest pais que hagi estat declarat de nivell de proteccio
adequat per la Comissié Europea.

(***) El responsable del tractament: Ajuntament de Gava, podra sol-licitar, en qualsevol
moment al contractista, una certificacié d’acompliment en matéria de proteccié de dades).

e) Clausula ambiental: Atés el compromis adquirit per I’Ajuntament de Gava pel que fa a la
millora continua del comportament ambiental, les persones licitadores assumiran les seves
propies mesures per aconseguir un estalvi de recursos i una millora del comportament
ambiental durant I'elaboracio dels treballs objecte del contracte.

A més, si el contracte exigeix mesures concretes de compliment d’obligacions aplicables en
matéria mediambiental, haura de presentar les certificacions 0 documents acreditatius del
seu compliment.

f) Clausula social: Compliment i proteccié dels convenis i disposicions vigents en matéria
laboral, de Seguretat Social i de seguretat i salut en el treball.

Qualsevol contractacio o subcontractacié dels serveis o treballs objecte del contracte haura
de respectar, com a minim, i en tot moment, el nivell salarial i les condicions generals
establertes en el conveni col-lectiu sectorial corresponent a I'ambit d'activitat del treballador
o treballadora adscrit al servei, sense perjudici que aquestes condicions puguin ésser
millorades en el conveni col-lectiu d'empresa que pugui resultar d'aplicacié, o les condicions
ad personam que corresponguin individualment als treballadors i treballadores. No es podra
produir la inaplicacié del conveni en virtut d'alld disposat als articles 82 i 41 de L'Estatut dels
Treballadors, excepte en els casos d'acord entre la representacié dels treballadors i
treballadores i la representacio de I'empresa.

Comunicar a I'Ajuntament qualsevol modificacié en el personal adscrit a la realitzacié de
I'objecte del contracte, en especial, ha d’aportar relacié del nou personal que contracti i
adscrigui a I'execucio del contracte, indicant el seu nom, cognoms, DNI i nimero d’afiliacié a
la Seguretat Social i el document acreditatiu conforme esta donat d’alta i afiliat a la Seguretat
Social. Aquesta acreditaci6 es realitzara mitjangant la presentacio dels RNT corresponents.

Facilitara I'Ajuntament, amb la periodicitat que s'estableixi i sempre que aquest ho
requereixi, els butlletins de cotitzacié a la Seguretat Social de I'empresa on hi consti el
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pagament de totes les persones treballadores adscrites a la realitzacid de I'objecte del
contracte.

Donar compliment al RD Leg. 1/2013, Text refds de la Llei General de drets de les persones
amb discapacitat i la seva inclusié social i de la LO 3/2007, per a la igualtat efectiva de
Dones i Homes, en els supodsits que per nombres de personal els hi sigui exigible, i
acreditar-ho a requeriment de I'Ajuntament.

Proporcionar a I'drgan de contractacio la informacio relativa a les condicions dels contractes
de les persones treballadores que hagin de ser objecte de subrogacié. En concret, com a
part d’aquesta informacio, s’obliga a aportar les llistes del personal objecte de subrogacio
indicant el conveni col-lectiu aplicable i els detalls de categoria, tipus de contracte, jornada,
data d’antiguitat, venciment del contracte, salari brut anual de cada treballador, aixi com tots
els pactes en vigor aplicables als treballadors als quals afecti la subrogacid. L'incompliment
d’aquesta obligacié donara lloc a la imposicié de les penalitats establertes a la clausula 23
d'aquest plec.

L'empresa contractista assumeix I'obligacié de respondre dels salaris impagats als seus
treballadors que hagin de ser objecte de subrogacié i de les cotitzacions a la Seguretat
Social meritades, fins i tot en el suposit que aquest contracte es resolgui i els treballadors
siguin subrogats per una nova empresa contractista. En aquest cas, I'’Ajuntament de Gava,
un cop acreditada la manca de pagament dels salaris esmentats, procedira a la retencio de
les quantitats degudes al contractista per a garantir el pagament d’aquest salaris, i a la no
devolucié de la garantia definitiva fins que no s’acrediti 'abonament d'aquests.

g) De perspectiva de génere:

La persona contractista haura d'incorporar la perspectiva de génere i evitar elements de
discriminacié sexista en I'Us del llenguatge i la imatge en l'elaboracié i presentacio de
I'objecte del contracte.

La persona contractista ha de garantir que en les activitats derivades de I'execucié del
contracte no s'utilitzen llenguatge o imatges sexistes.

L'apartat 3 i 4 de l'article 202 de la LCSP determina que els plecs poden establir penalitats,
de conformitat amb el que preveu l'apartat 1 de l'article 192, per al cas d'incompliment
d’aquestes condicions especials d'execucié, o atribuir-los el caracter d’'obligacions
contractuals essencials als efectes que assenyala la lletra f) de l'article 211.

Quan l'incompliment d’aquestes condicions no es tipifiqui com a causa de resolucié del
contracte, aquest pot ser considerat en els plecs, en els termes que s’estableixin per
reglament, com a infraccié greu als efectes que estableix la lletra c) de I'apartat 2 de l'article
71.

Per aquest contracte s'estableix que el seu incompliment és una infracci6 molt greu i
s’aplicaran les penalitats que s’estableixin al plec de clausules administratives particulars.

13. GARANTIES
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Ates que es tracta d’'un contracte reservat, es considera convenient eximir la constitucio de
la garantia definitiva, de conformitat amb I'apartat 3 de la Disposicié addicional 4a de la
LCSP.

14. SUBCONTRACTACIO

El contractista haura de prestar el servei de manera directa amb relacio a totes les tasques
vinculades directament amb l'objecte del contracte.

Aix0 no obstant, es podra subcontractar la realitzacioé parcial del manteniment dels recursos
tecnoldgics, prévia comunicacio a I'Ajuntament de tots els extrems establerts a l'article 215.2
de la LCSP.

15. CESSIO DEL CONTRACTE

Ateses les caracteristiques del contracte no esta permesa la cessié del contracte.

16. LA SUBROGACIO DE TREBALLADORS

De conformitat amb el que disposa l'article 130 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, i atesa la naturalesa del servei objecte del contracte, intensiu
en recursos humans i amb continuitat funcional respecte de la prestacié actualment en
execucio, resulta d’aplicacio I'obligacié de subrogacié del personal adscrit al servei, en els
termes previstos a la normativa laboral i el conveni col-lectiu que resulti d’aplicacié.

A aquests efectes, s’ha sol-licitat a I'empresa actualment prestadora del servei la informacié
relativa al personal adscrit, incloent-hi categoria professional, tipus de contracte, antiguitat,
jornada, salari brut anual i altres condicions rellevants, amb la finalitat de facilitar als
licitadors la formulacié adequada de les seves ofertes.

La informacié detallada del personal objecte de subrogacié s’incorporara com a annex als
plecs que regeixen la licitacid, als efectes exclusivament informatius previstos a l'article 130

de la LCSP.

L'empresa adjudicataria quedara obligada a subrogar-se en els contractes del personal
afectat en els termes legalment exigibles.
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El personal subrogat haura d’estar adscrit efectivament al contracte, les substitucions hauran
d’estar justificades i qualsevol modificaci6 substancial haurd de ser comunicada a
I’Ajuntament.

17. OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA

17.1. Prestacions del servei

En el cas que el personal assignat a I'execucid del contracte causés danys, faci Us de
dependencies que no siguin les destinades al fi pretés sense autoritzacié, faci Us dels
mitjans materials adscrits amb finalitats propies o alienes a la prestacié del servei, o realitzés
fets que afectin el normal funcionament del servei, I'Ajuntament de Gava tindra dret a exigir
que sigui rellevat.

17.2. Polissa de Responsabilitat Civil

Tenir vigent la polissa de Responsabilitat Civil, amb uns capitals minims de: 300.000 €

17.3. Adscripcié de mitjans personals i materials
Compromis d’adscriure els mitjans materials i humans necessaris per I'execucié del servei.

El personal adscrit a la prestacio del servei no tindra cap relacié juridic-laboral i/o
funcionarial amb I’Ajuntament de Gava i en conseqiéncia sera responsabilitat de 'empresa
contractista el compliment totes les obligacions que li siguin aplicables per al seu personal
que executi les prestacions objectes del contracte. A I'extincié dels contractes, no podra
produir-se en cap cas la consolidacio de les persones que hagin realitzat els treballs objecte
del contracte com personal de I’Ajuntament.

17.4. Responsabilitat per I'execucié del servei.

L'empresa contractista assumeix la responsabilitat del correcte funcionament del servei, aixi
com dels danys que el seu personal pugui patir i/o ocasionar, per qualsevol causa.

L'empresa contractista garantira la defensa juridica dels seus treballadors/es contra les
dendncies que es produeixin per aquests fets, sense perjudici de les actuacions que puguin
derivar-se, en cas de provar-se els fets denunciats.

18. REGIM DE PENALITATS
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En cas d'incompliments de les obligacions del contracte i que I'Ajuntament opti per la no
resoluci6 del contracte, s'imposaran penalitats al contractista que s’especifiguen a
continuacié, previa audiéncia de linteressat i en virtut de la resolucié de I'd0rgan de
contractacié competent, de conformitat amb el que disposa l'article 192, 193 i 194 de la
LCSP, independentment del rescabalament per danys i perjudicis:

El contractista resta subjecte a les responsabilitats i sancions establertes per aquest
plec, atenent a les caracteristiques d’aguest contracte:

18.1. Faltes molt greus:
a) L'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec.

b) L’incompliment de les condicions especials d’execucié establertes en aquest plec,
quan no se’ls hi hagi atribuit el caracter d’'obligacions contractuals essencials.

c) La prestacié manifestament defectuosa o irregular dels serveis, amb incompliment de
les condicions establertes en els plecs.

d) La cessio, subcontractacié o traspas, total o parcial, del contracte o cessacié de la
prestacid del servei sense que hi concorrin les circumstancies legals que la legitimin
o0 amb els limits establerts en el plecs.

e) La desobediéncia reiterada, més de dues vegades, a les ordres escrites de
I’Ajuntament, relatives a I'execucio del contracte.

f) La no utilitzacié dels mitjans humans ofertats.

g) Us de mitjans en mal estat de conservacio o decor.

h) La reiteracié en la comissi6 de faltes greus. (2 cops)

i) L'incompliment reiterat en la qualitat dels serveis (sempre que no sigui falta greu).

j) Lincompliment reiterat dels terminis totals o parcials d'execuci6 del contracte
establerts en els plecs. (sempre que no sigui falta greu, més de dos cops).

k) L’incompliment de les obligacions laborals i de Seguretat Social amb el seu personal.

I) L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre
prevencio de riscos laborals.

m) Les actuacions que, per accié o omissid, generen riscos greus sobre el medi ambient
d’acord amb la legislacié vigent.

n) L’omissio del pagament de la polissa de I'asseguranca de responsabilitat civil.

0) La negativa a cooperar amb la Corporacié municipal quan aquesta dugui a terme
actuacions d’inspeccio de les prestacions realitzades pel contractista.

p) La paralitzaci6 total i absoluta en I'execucié de les prestacions per causes imputables
al contractista.

q) La falsedat en la informacié proporcionada pel contractista a I’Ajuntament, aixi com la
negativa a facilitar qualsevol informacio a I'Ajuntament de Gava, sens perjudici de les
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f)

responsabilitats legals que procedeixin ser exigides al contractista o als seus
treballadors en compliment de la normativa aplicable.

No aportar durant el termini d’execucié o de prorroga que, en el seu cas, pugui
acordar-se, la documentacié acreditativa del compliment de les condicions especials
d’execucid, de les obligacions laborals i amb la Seguretat Social corresponent als
treballadors adscrits al present contracte, aixi com de la normativa vigent en matéria
de proteccid i prevencio de riscos laborals, incloses les obligacions en materia de
formacio, vigilancia de la salut i coordinacié d’activitats empresarials, i a I'aportacio
de la documentacio justificativa de fer-ho integrament.

En general, la manca manifesta de veracitat dels continguts de qualsevol dels
documents i declaracions aportats pel contractista.

Els incompliments o els retards reiterats en el pagament dels salaris o I'aplicacié de
condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis col-lectius que sigui greu i
dolosa.

La no realitzacié del servei sense justificacié i sense un preavis a les persones
responsables del servei ni a les persones usuaries.

La falsedat de les dades corresponents a les activitats realitzades.

Emprar els recursos adscrits al servei per a altres finalitats més de dos cops en un
any.

Un cop requerit el contractista per executar qualsevol de les millores proposades en
la seva oferta i avaluades per I'0rgan de contractacié per a I'adjudicacio del contacte,
continui sense executar-la.

18.2. Faltes greus:

a)

b)

c)

d)
e)
)
9)

h)
i)
)

L’incompliment de les obligacions contractuals que no siguin considerades com a
molt greus.

L'incompliment d'acords o decisions de I'Ajuntament sobre variacions de detall per a
I'empresa adjudicataria que sigui considerada com a falta greu, fins a 2 vegades.

La prestacid defectuosa o irregularitats en la prestacié del servei, que provoquin
danys greus en el servei.

La demora en l'inici dels treballs superior a 1 setmana de la data programada.
L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les prestacions.
L'incompliment reiterat en la qualitat dels treballs (fins a dos cops).

L'incompliment reiterat dels terminis totals o parcials per a la realitzacio del servei
(fins a dos cops).

La reiteracio en la comissi6 de faltes lleus. (2 faltes lleus)
El reiterat incompliment en una correcta facturacio.

El fet de no estar al corrent del compliment de les obligacions tributaries i de
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seguretat social sempre que no sigui falta molt greu.

k) L'incompliment, que no constitueix falta molt greu, de les obligacions derivades de la
normativa general sobre prevencio de riscos laborals.

I) Les actuacions que, per accié o omissio, generen riscos greus sobre el medi ambient
d’acord amb la normativa vigent.

m) L’incompliment d’acords o decisicions de I'’Ajuntament sobre variacions de detall que
impliquin petites despeses a carrec de I'adjudicatari.

18.3. Faltes lleus:

a) L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la
normativa de prevencio de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o
molt greus.

b) La demora en l'inici dels treballs superior a 3 dies de la data programada.

¢) L'incompliment reiterat en la qualitat del servei (fins a 2 cops), sempre que no sigui
qualificat de falta greu o molt greu.

d) També tindran caracter d'infraccions lleus totes les altres no previstes anteriorment i
que infringeixin d'alguna manera les condicions establertes en els plecs de
condicions, sempre que siguin en perjudici lleu del servei.

L’Ajuntament de Gava, es reserva el dret d’encarregar a una tercera empresa, la realitzacio
de les tasques que I'adjudicatari hagi deixat de realitzar un cop aquest hagi estat reclamat
per tal de dur-les a terme. En aquest cas, I'import de la factura que s’hagi generat per part
del tercer es repercutira a I'adjudicatari.

En cas que I'Ajuntament opti per la no resolucié del contracte, s'imposaran penalitats a
I'adjudicatari contractista que s’especifiquen a continuacié, prévia audiéncia de l'interessat i
en virtut de la resolucié de I'drgan de contractaci6 competent, de conformitat amb el que
disposa l'article 192, 193 i 194 de la LCSP, independentment del rescabalament per danys i
perjudicis:

a) Faltes molt greus: Fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entés com a import
d’adjudicacié o del pressupost base de licitacid, quan el preu es determini en funcié
del preus unitaris I'import resultant de I'aplicacio d’aquests preus.

b) Faltes greus: Fins a un 6 per 100 del preu del contracte, quan el preu es determini en
funcié del preus unitaris I'import resultant de I'aplicacié d’aquests preus.

c) Faltes lleus: Fins a un 3 per 100 del preu del contracte, quan el preu es determini en
funcid del preus unitaris I'import resultant de I'aplicacié d’aquests preus.

Per a la graduacié de les penalitats es tindra en compte la reincidéncia, la reiteracio, la
pertorbacio en la bona marxa dels serveis, la dimensio6 de la zona afectada i el risc
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per la salubritat i integritat de les persones i el medi.

En cap cas l'import de la penalitat podra ser inferior al benefici que el contractista hagi pogut
obtenir amb la seva infraccio.

Els imports de les penalitats o0 multes que es puguin imposar, segons l'esmentat en l'apartat
anterior, es podran fer efectius mitjancant deduccié dels mateixos en la factura que es
produeixi, 0 sobre la garantia que s’hagi constituit, quan no es pugui deduir dels pagaments
mencionats.

La imposicié de penalitats no exclou la responsabilitat per danys i perjudicis ni la possible
resolucié del contracte.

19. FORMA DE PAGAMENT
19.1 L'import dels serveis executats s’acreditara de conformitat amb el plec de prescripcions
técniques, per mitja dels documents que acreditin la realitzacié total o parcial, si s’escau, del
contracte expedits per I'dorgan competent.

19.2 El pagament a I'empresa contractista s'efectuara contra presentacié de factura per
treballs realitzats expedida d’acord amb la normativa vigent, en els terminis i les condicions
establertes a l'article 198 de la LCSP, presentant factures amb periodicitat mensual.
Aquestes seran expedides per I'entitat i conformades pel responsable del contracte, després
que es realitzi la prestacio del periode.

Cap de la unitat de Noves Economies Vistiplau
La regidora delegada titular de I'Ambit de
Desenvolupament Economic, Comerg,

Turisme i Promocio de la ciutat
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