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1. OBJECTE

L’objecte del contracte és la contractació per part de l’Ajuntament de Gavà d’una 
assegurança de vida per als grups i col·lectius amb relació laboral i administrativa amb 
l’Ajuntament de Gavà, el qual es detalla al l’Annex I del plec tècnic de Vida i que són: el 
personal funcionari, personal laboral, becaris en pràctiques, personal eventual, personal 
directiu i els càrrecs electes, d’acord amb allò establert en aquesta memòria i en el plecs de 
prescripcions tècniques. 

La pòlissa o pòlisses en què s’articuli el contracte d’assegurança objecte d’aquesta 
memòria, inclourà tot el personal sense necessitat de realitzar test d’estat de salut. La 
cobertura inclourà la totalitat de les persones assegurades des del primer dia i amb 
independència de l’estat de salut previ.

El Codis CPV i CPA corresponents a aquest contracte són: 

Codi nomenclatura CPV 66511000-5, “Servicios de seguros de vida “del Reglament (CE) 
núm. 213/2008 de la Comissió de 28 de novembre de 2007.

Codi nomenclatura CPA-2008, 65.11.10, “Servicios de seguros de vida” Reglament (CE) 
núm. 451/2008 del Parlament Europeu i del Consell de 23 d’abril de 2008

2. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE

La naturalesa i extensió de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjançant el contracte 
projectat, així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per satisfer-les, es concreten en 
cobrir la sinistralitat de vida dels i les empleades municipals .

L’Acord de les condicions de treball per al personal de l’Ajuntament de Gavà preveu a 
l’article 37, que ha estat modificat pel Ple de l’Ajuntament de 18 de desembre de 2025, que 
l’Ajuntament contractarà una pòlissa en favor del personal al seu servei que garantirà la 
cobertura de 53.842,42 €, en concepte d’assegurança per mort o invalidesa permanent 
absoluta per qualsevol causa del personal afectat, hereus/ves legals o persones designades 
per les persones interessades. Les persones membres de la Policia Municipal tindran 
addicionalment una indemnització que cobrirà en un 200% en cas de mort per accident i en 
un 300 % si l’accident és de circulació.

D’acord amb les previsions de l’article 116.4 f) de la LCSP, l'Ajuntament de Gavà no 
disposa ni de recursos humans ni materials per efectuar aquests serveis, motiu pel qual 
és necessari contractar una empresa per dur-lo a terme. Així mateix, el contracte ens 
permetrà desenvolupar el servei amb millors condicions donat que l'executarà personal 
especialitzat en aquesta tasca.

3. LOTS (ART. 99)

Aquest contracte no es divideix en lots atès que l’objecte del mateix és l’obtenció d’una única 
pòlissa de vida amb les mateixes cobertures per col·lectius.
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4. DURADA DEL CONTRACTE

El termini de durada del contracte i de l’efecte de les pòlisses és de dos anys i el període de 
vigència serà des de les 00:00 hores del dia 14 de juny de 2026 i finalitza a les 24 hores 
del dia 13 de juny de 2028.

En el cas que a causa de la durada de la tramitació d’aquest procediment de contractació no 
es pogués iniciar en la data indicada en el paràgraf anterior, la data d’inici del contracte serà 
la que es determini en el document de formalització del contracte, i s’ampliarà 
proporcionalment a les dates de finalització del mateix.

Un cop finalitzat aquest termini, el contracte és podrà prorrogar anualment per mutu 
acord amb preavís de 6 mesos d’antelació i fins a un període màxim de  2 anys. La 
pròrroga és podrà fer anualment o amb una única pròrroga de 2 anys. 

El termini de preavís de l’empresa adjudicatària conforme no vol prorrogar el contracte serà 
de 6 mesos d’antelació a la finalització de la durada inicial del contracte o de les eventuals 
pròrrogues. 

El termini de preavís de l’òrgan de contractació sobre l’opció de la pròrroga serà de 2 mesos 
d’antelació a la finalització de la durada inicial del contracte o de les eventuals pròrrogues.

Si l’empresa adjudicatària, no exerceix l’opció de no prorrogar amb el preavís dels 6 mesos 
d’antelació a la finalització de la durada inicial del contracte o de les eventuals pròrrogues, 
l’òrgan de contractació podrà preavisar que vol fer la pròrroga amb 2 mesos d’antelació a la 
finalització de la durada inicial del contracte o de les eventuals pròrrogues i aquesta pròrroga 
serà obligatòria per l’empresa adjudicatària. 

La pròrroga no es produirà, en cap cas, per acord tàcit de les parts.

Pròrroga forçosa.- S’aplicarà el 29.4 de la LCSP en el cas que al venciment d’un contracte 
no s’hagi formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuïtat de la prestació que ha 
d’efectuar el contractista com a conseqüència d’incidències resultants d’esdeveniments 
imprevisibles per a l’òrgan de contractació produïdes en el procediment d’adjudicació i hi 
hagi raons d’interès públic per no interrompre la prestació, es pot prorrogar el contracte 
originari fins que comenci l’execució del nou contracte i en tot cas per un període màxim de 
nou mesos, sense modificar la resta de condicions del contracte, sempre que l’anunci de 
licitació del nou contracte s’hagi publicat amb una antelació mínima de tres mesos respecte 
de la data de finalització del contracte originari

5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

El preu del contracte es determinarà mitjançant la modalitat de preus unitaris de cada 
assegurat i la suma d’aquests preus unitaris conforma la prima neta.

El valor estimat del contracte a efectes del que disposa l’article 101 de la LCSP és de  
363.400,00 € exempt d’IVA.
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VE de la Prestació ( 2 anys)  
Modificacions 
previstes 20 % 

VE Pròrrogues per 
a 2 anys 

Total  VALOR 
ESTIMAT 

(sense d’IVA) (sense d’IVA) (sense d’IVA) (sense d’IVA)

158.000,00 € 31.600,00 € 173.800,00 € 363.400,00 €

El pressupost base de licitació és de 158.000,00 € impostos inclosos i exempt d’IVA per als 
2 anys de contracte.

Al tractar-se de contractes de serveis d’assegurances subjectes a l’impost sobre primes 
d’assegurances (IPS) i exempt/s d’IVA, aquest pressupost, per tant, resta exempt d’IVA, de 
conformitat amb l’article 20.1.16 de la Llei 37/1992 de 28 de desembre.

En el pressupost base de licitació, d’acord amb l’article 100 de la LCSP s’ha tingut en 
compte els costos directes i indirectes, els materials i els costos salarials, benefici, entre 
d’altres.

Els preus oferts pels licitadors no poden superar el pressupost base de licitació (Prima total) 
que s’indica en aquesta clàusula, per tant la presentació d’ofertes que superin aquest import 
seran excloses automàticament. 

Els preus oferts han de comprendre la prima de risc, més les despeses de gestió interna de 
l’assegurador, més impostos i recàrrecs del “Consorci de Compensació d’Assegurances” 
quan sigui el cas. Aquests imports “ primes d’assegurances” estan exempts d’IVA, d’acord 
amb l’article 20.1.16 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre de l’Impost sobre el Valor Afegit 
(IVA). 

El preu del contracte, serà la prima total oferta pel licitador que resulti adjudicatari, en la qual 
estarà inclosa tots els impostos i despeses que l’Entitat Asseguradora hagi de suportar i 
realitzar per al normal compliment de les prestacions contractades. Les proposicions 
econòmiques hauran d’indicar en la seva oferta la totalitat a pagar diferenciant les primes 
netes, recàrrecs i impostos que repercuteixen fins arribar a la prima total que no podrà 
superar el preu de licitació.

El pressupost de licitació inclou el benefici industrial i les despeses generals, essent a càrrec 
del contractista adjudicatari totes les càrregues fiscals, laborals i altres que poguessin 
correspondre, i especialment les despeses, taxes, arbitris i impostos derivats del contracte i 
de la seva execució.

6. CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES I LA SEVA JUSTIFICACIÓ (ART. 145)

La puntuació màxima que es pot obtenir és de 100 punts i tots els criteris són de valoració 
automàtica: 
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Criteri 1.- Preu de la prima ( fins a 75 punts)

S’atorgarà la màxima puntuació a l’oferta econòmica més baixa i a la resta d’ofertes 
s’aplicarà la fórmula que s’indica en aquest apartat. Es puntuarà amb 0 punts les ofertes 
que no ofereixin cap baixa econòmica. 

Bi

Pi = Puntuació max X
    Bmax

Pi = Puntuació que s’atorga a la fórmula a l’Oferta “i”

Puntuació max = Puntuació màxima establerta en el plec per al criteri preu

Bi = Baixa de l’oferta “i” que és igual a:

Pressupost base de licitació* – Preu de l’Oferta “i”

Bmax =  Baixa màxima de entre totes les ofertes, que es igual a:

         Pressupost base de licitació*– Preu de l’Oferta més baixa

*Pressupost base de licitació amb impostos (IPS) i recàrrecs inclosos (prima total) (i exempts 
d’IVA).

Criteri 2.- Criteris de qualitat objectius ( fins a 10 punts) 

Es valorarà amb 0 punts les ofertes que no incloguin millores de cobertura i es puntuarà amb 
2,5 punts per cada millora que s’inclogui alguna de les següents: 

1. Avançament d’un capital de 2.000 € en cas de mort, per despeses de sepeli.

2. Abonament de les despeses d’adaptació del domicili o vehicle de la persona assegurada 
en cas de Gran Invalidesa derivada d’accident, fins a un màxim de 6.000 € per assegurat/da

3. Cobertura de despeses de cadira de rodes amb els accessoris necessaris per aquelles 
persones assegurades amb invalidesa permanent absoluta derivada d’accident, fins un 
màxim de 1.500 euros per persona assegurada.

4. Cobertura de despeses d’assistència psicològica en cas d’invalidesa derivada d’accident 
cobert per la pòlissa, fins un límit de 1.000 euros per persona assegurada.

Criteri 3.- Millora en la participació de beneficis en funció de la sinistralitat. (fins un màxim 
de 10 punts) 

La clàusula 15 del plec tècnic de vida diu: mínim un Percentatge de participació del 40%. Així 
mateix, les despeses d’administració no podran ser superiors al 15%, per tots els conceptes.
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Es valorarà segons el que indica la taula següent: 

Participació en Beneficis 
Percentatge màxim en despeses 
d'administració 

Punts 

40 % 15% 0

50 % 15% 5

60 % 15% 8

70 % 15% 10

Criteri 4.- Inclusió de la garantia de DOBLE EFECTE (5 punts): 

Si en el mateix accident en que morís la persona assegurada, morís també el/la seu/va 
cònjuge, o persona vinculada amb una relació de convivència afectiva anàloga, i tinguessin 
fills/es menors de 14 anys o incapacitats, es pagaria el doble del capital assegurat. Es 
valorarà amb 5 punts. (Aplicable al col·lectiu d’Ajuntament i de la Policia)

7. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Amb independència de la unitat encarregada del seguiment i l’execució ordinària del 
contracte, es designa a la cap de Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de Gavà 
la senyora Marta Morales Fernández o la persona que ocupés aquest càrrec o desenvolupés 
aquesta funció durant la vigència del contracte, que exercirà, a més de les funcions generals 
de supervisió de l’execució del contracte, les funcions específiques que, segons les 
característiques de cada objecte contractual, se li atribueixin per tal de minimitzar l’impacte 
administratiu i tècnic de les incidències d’execució contractual i per tal de garantir la 
coordinació entre les diferents persones implicades en el contracte.

En concret, tindrà les funcions següents: 

Supervisar l’execució del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions 
necessàries per assegurar la correcta realització de la prestació, sempre dins de les 
facultats que li atorgui l’òrgan de contractació.

Coordinar els diferents agents implicats en el contracte en el cas que aquesta funció 
especifica no correspongués a altres persones.

Informar del nivell de satisfacció de l’execució del contracte. A banda de totes aquelles altres 
informacions i informes que la persona responsable del contracte consideri procedents, 
aquest emetrà un informe d’avaluació final de la contractació que farà referència a diferents 
aspectes de l’execució del contracte, l’adequació del disseny, als objectius previstos amb la 
contractació i als resultats finals obtinguts, i també als aspectes econòmics i pressupostaris i 
als de caràcter tècnic.
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8. CRITERIS DE SOLVÈNCIA

Requisits mínims de solvència econòmica i financera

Declaració responsable de la persona representant o apoderada legal de l’empresa 
licitadora manifestant: 

Que l’asseguradora disposi d’un marge de solvència real superior al marge de solvència 
mínim exigit per la “Dirección General de Seguros y Fondos de Pensiones, especificant les 
quanties de tots dos ( el de la Direcció General i el de la companyia)  

Que el volum de primes recaptades a Espanya referit a l’any de major volum dels tres últims 
concloses sigui igual o superi 118.500,00 € 

Acreditació : 

El volum anual de negocis del licitador o candidat s’ha d’acreditar per mitjà dels seus 
comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si l’empresari està inscrit en el 
Registre, i en cas contrari pels dipositats en el registre oficial en què hagi d’estar inscrit. Els 
empresaris individuals no inscrits en el Registre Mercantil han d’acreditar el seu volum anual 
de negocis mitjançant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre 
Mercantil.

També es podrà acreditar la solvència econòmica mitjançant les dades que constin inscrites 
al RELI o al ROLECE, sempre que estiguin actualitzades i vigents. 

Per al cas de les unions temporals d’empreses cada membre de la UTE haurà de disposar 
de la solvència econòmica i tècnica proporcional al percentatge de participació en la UTE. 

2. Requisits mínims de solvència tècnica i professional

L’acreditació de la solvència tècnica o professional s’ha d’efectuar mitjançant la relació dels 
principals serveis efectuats en els tres últims anys, de la mateixa o similar naturalesa que 
els que constitueixen l’objecte del contracte, l’import anual acumulat dels quals l’any de més 
execució sigui igual o superior al 70 per cent de l’anualitat mitjana del contracte, en aquest 
cas és de 55.300,00 € .

Disposar d’una organització amb elements personals i materials suficients per a la deguda 
execució del contracte.

Processos de qualitat: els licitadors han de presentar certificat expedit per un organisme 
independent que acrediti que el licitador està en possessió de la certificació ISO 9001 o 
equivalent, fent referència als sistemes de qualitat per:

L’emissió de pòlisses d’assegurances i suplements

La tramitació de sinistres

Basats en la sèrie de normes europees en la matèria, o bé certificats equivalents, expedits 
per Organismes establerts en qualsevol estat membre de la Unió Europea o en el seu 
defecte, tal i com estableix l’article 93 de la LCSP, l’empresa licitadora aportarà C
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documentació acreditativa que segueix processos interns de qualitat amb els requeriments i 
exigències de la certificació requerida.

Aquesta documentació haurà de presentar-se degudament traduïda al català o castellà. 

Per determinar que un treball o servei és de la mateixa o similar naturalesa que el que 
constitueix l’objecte del contracte s’estarà al corresponent CPV i/o CNAE. També es podrà 
acreditar la solvència tècnica o professional mitjançant les dades que constin inscrites al 
RELIC o al ROLECE sempre que estiguin actualitzades i vigents.

Atès que la solvència és un requisit de caràcter selectiu, només es poden presentar 
licitadors que la compleixin, en el cas d’incompliment del requisit de solvència el licitador 
serà exclòs automàticament de la licitació.

9. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE (ART. 202)

D’acord amb el que estableix l’article 202 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de Contractes 
del Sector Públic, els òrgans de contractació estan obligats a establir en el plec de clàusules 
administratives particulars almenys una de les condicions especials d’execució entre les que 
enumera l’apartat 2 d’aquest article. 

Per aquest contracte s’estableix que durant la vigència del contracte, l’adjudicatari està 
obligat a: 

En matèria social el contractista restarà obligat a: 

La implementació de mesures de conciliació de la vida laboral, personal i familiar per l’equip 
que desenvolupi el contracte.

Que no s’utilitzi llenguatge sexista en cap documentació escrita, oral ni visual relacionada 
amb el contracte.

En compliment del Reial Decret Llei 14/2019 de 31 d’octubre pel qual s’adopten mesures 
urgents per raons de seguretat pública en matèria d’administració digital, contractació del 
sector públic i telecomunicacions, el contractista resta obligat a sotmetre’s a la normativa 
nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades. Així mateix aquesta 
condició especial d’execució té el caràcter d’obligació contractual essencial de conformitat 
amb la lletra f) de l’apartat 1 de l’article 211 de la LCSP que indica com una causa de 
resolució del contracte.

L’empresa contractista acreditarà documentalment a l’Ajuntament el compliment d’aquestes 
condicions especials d’execució quan aquest s’ho demani. 

10. FORMA DE PAGAMENT

El contracte s’abonarà mitjançant un pagament únic anual per la pòlissa d’assegurança 
contractada. L’Ajuntament de Gavà, abonarà el rebut d’aquesta assegurança, una vegada 
signat el contracte i presentada la pòlissa corresponent, davant el rebut presentat per 
l’entitat asseguradora adjudicatària, prèviament conformat pels serveis econòmics de 
l’Ajuntament de Gavà. C
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El pagament es realitzarà mitjançant transferència bancària al compte facilitat per l’entitat 
asseguradora adjudicatària. Un endarreriment en el pagament de la prima no resol el 
contracte ni allibera l’entitat asseguradora de l’obligació d’atendre els sinistres que es 
produeixin.

11. PENALITATS 

El contractista resta subjecte a les responsabilitats i sancions establertes en el Plec de 
clàusules generals A part de les establertes a l’esmentat Plec, constitueixen: 

Faltes molt greus:

L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec.

La prestació manifestament defectuosa o irregular del servei/treballs, amb incompliment de 
les condicions establertes en els plecs o en la pròpia oferta.

La cessió, subcontractació o traspàs, total o parcial, del contracte o cessació de la prestació 
del servei sense que hi concorrin les circumstàncies legals que el legitimin, o amb els límits 
establerts en el plec administratiu.

La resistència i/o la desobediència als requeriments efectuats per l’òrgan de contractació, o 
la seva inobservança, quan produeixi un perjudici molt greu a l’execució del contracte

La no posada a disposició ni la utilització dels mitjans tècnics i/o personals oferts o que 
s’indiquin en els plecs o que l’equip de treball no disposi dels coneixements suficients o de la 
formació necessària declarada per a una bona execució del contracte.

La comissió de tres incompliments greus o un nombre superior d’incompliments.

L’incompliment de la data i hora d’inici del servei establert en el contracte.

L'incompliment reiterat en la qualitat dels treballs/serveis (sempre que no sigui falta greu).

L’incompliment reiterat dels terminis totals o parcials que superin el doble del termini 
establert (sempre que no sigui falta greu).

El retard en el pagament de la indemnització corresponent que superi el doble del termini 
establert en el plec o en l’oferta si és menor.

L’omissió del pagament de la pòlissa de l'assegurança de responsabilitat civil.

L’incompliment del deure de confidencialitat respecte aquelles informacions a les quals 
s’hagi atribuït aquest caràcter o que per la seva pròpia naturalesa hagin de ser tractades 
com a tals.

L’incompliment o compliment defectuós de les millores ofertes.

 La manca d’emissió de la carta de garantia provisional en el termini establert en el plec 
tècnic.

La realització de treballs/serveis defectuosos o que provoquin perjudicis molt greus a 
l'Ajuntament.C
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La negativa a cooperar amb la Corporació municipal quan aquesta dugui a terme actuacions 
de seguiment del servei realitzat per l’adjudicatari. 

La paralització total i absoluta en l’execució del servei per causes imputables al contractista.

La falsedat en la informació proporcionada per l’adjudicatari a l’Ajuntament així com la 
negativa a aportar durant el termini d’execució, la documentació acreditativa del compliment 
de les condicions especials d’execució, de les obligacions laborals i amb la Seguretat Social 
corresponent a les persones treballadores adscrits al present contracte, així com de la 
normativa vigent en matèria de protecció i prevenció de riscos laborals.

L'incompliment de les obligacions de tipus fiscals, laborals, de Seguretat Social amb el seu 
personal i sobre la prevenció de riscos laborals que es derivin per l’execució del contracte.

L’incompliment de les prescripcions sobre senyalització i seguretat de tercers en les 
prestacions. 

Les actuacions que, per acció o omissió, generen riscos greus sobre el medi ambient 
d’acord amb la legislació vigent.

En general, la manca manifesta de veracitat dels continguts de qualsevol dels documents i 
declaracions aportats en els sobres de l’oferta.

El contractista ha de col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest 
dugui a terme per al seguiment o l’avaluació del compliment del contracte.

Faltes greus 

L’incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicació de les prestacions.

 L’incompliment de qualsevol de les condicions d’execució de caràcter obligatori establertes 
en els plecs reguladors d’aquesta licitació, per causes no justificables, imputables a 
l’empresa contractista.

La resistència als requeriments efectuats per l’òrgan de contractació, o la seva 
inobservança, quan produeixi un perjudici greu a l’execució del contracte.

El retard de fins a quinze dies del termini establert en el plec tècnic per d’abonar la 
indemnització que correspongui, a la persona assegurada.

L’incompliment dels requeriments efectuats per l’òrgan de contractació, o la seva 
inobservança.

L'incompliment reiterat en la qualitat del servei (sempre que no sigui falta molt greu).

L'incompliment d'acords o decisions de l'Ajuntament sobre variacions de detall per a 
l'empresa adjudicatària que sigui considerada com a falta greu, fins a 2 cops.

La prestació defectuosa o irregularitats en la prestació del servei, que provoquin danys greus 
en el servei.

La falta de respecte o tracte incorrecte, als tècnics, personal de coordinació i responsables 
del contracte. 
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L’incompliment reiterat dels terminis totals o parcials que no es consideri com a molt greu.

L’incompliment reiterat en la qualitat del servei que no es consideri com a molt greu (fins a 2 
cops).

L’incompliment del lliurament del certificat individual de la persona assegurada amb les 
cobertures, capitals assegurats i termini de vigència,  en la forma que determina la clàusula 
17 del plec tècnic.

La comissió de tres incompliments lleus o un nombre superior d’incompliments.

El retard en el pagament de la indemnització corresponent que superi tres quartes parts del 
termini establert en el plec o en l’oferta.

El reiterat incompliment en una correcta facturació.

El fet de no estar al corrent del compliment de les obligacions tributàries i de seguretat social 
sempre que no sigui falta molt greu.

Les actuacions que, per acció o omissió, generen riscos greus sobre el medi ambient 
d’acord amb la normativa vigent.

L’incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la 
normativa general sobre prevenció de riscos laborals.

 Faltes lleus 

L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental exigides en la normativa 
de prevenció de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

La manca d'assistència no justificada, a les reunions convocades per l'Ajuntament de Gavà.

L'incompliment reiterat en la qualitat del servei (fins a 2 cops), sempre que no sigui qualificat 
de falta greu o molt greu.

També tindran caràcter d'infraccions lleus totes les altres no previstes anteriorment i que 
infringeixin d'alguna manera les condicions establertes en els plecs de condicions, sempre 
que produeixin un perjudici lleu al servei.

Als efectes dels paràgrafs anteriors, s’entén per reiteració la comissió de més d’una falta del 
mateix caràcter sancionada per resolució administrativa ferma.

En cas que l'Ajuntament opti per la no resolució del contracte, s'imposaran penalitats a 
l’adjudicatari contractista que s’especifiquen a continuació independentment del 
rescabalament per danys i perjudicis: 

Faltes molt greus: Fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entès com a import 
d’adjudicació.

Faltes greus: Fins a un 6 per 100 del preu del contracte, entès com a import d’adjudicació.

Faltes lleus: Fins a un 3 per 100 del preu del contracte, entès com a import d’adjudicació.

Els imports de les penalitats  o multes que es puguin imposar, segons l'esmentat en l'apartat C
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anterior, es podran fer efectius mitjançant deducció dels mateixos en la factura que es 
produeixi.

La imposició de penalitats no exclou la responsabilitat per danys i perjudicis ni la possible 
resolució del contracte.

12. SUBCONTRACTACIÓ

Ateses les característiques i qualitats que han estat objecte de valoració i consideració 
determinant per a l’adjudicació de la millor relació qualitat preu del contracte, no es permet la 
subcontractació.

13. REVISIÓ DE PREUS

No s’admet la revisió de preus. 

14. POSIBILITAT DE MODIFICACIÓ DE CONTRACTE

El contracte només podrà modificar-se per raons d'interès públic en els supòsits i en la forma 
prevista en els articles 203 a 207 i concordants de la LCSP i la resta de normativa aplicable.

Es preveu la següent modificació del contracte, tot justificant-ho en l’expedient:

Abast:

 Que l’Ajuntament durant la vigència del contracte, aprovés un nou l’Acord de les 
condicions de treball per al personal de l’Ajuntament de Gavà on quedessin 
modificades alguna de les condicions i garanties de la pòlissa de vida .

 Que l’Ajuntament durant la vigència del contracte aprovés un nou capital 
assegurat,(actualització, IPC dels últims anys o similars) mantenint les mateixes 
garanties de la pòlissa.

 L’augment de la plantilla que suposés un increment superior al 10% de la despesa 
del preu del contracte.

L’empresa adjudicatària per al cas de les modificacions haurà d’aplicar els mateixos criteris i 
càlculs que va fer per l’oferta presentada.

L’import/límit

La modificació del contracte podrà afectar com a màxim al 20 % del preu inicial del contacte.

Procediment:

La persona responsable del contracte emetrà informe proposant la modificació i el seu 
import, de manera justificada.

S’incoarà expedient de modificació del contracte i es donarà audiència per 3 dies hàbils a 
l’empresa contractista.

Es complementarà la garantia definitiva en el % proporcional, si s’escau.

L’òrgan de contractació acordarà la modificació, si s’escau.C
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La modificació es formalitzarà en document administratiu i es publicarà anunci de 
modificació del contracte al perfil del contractant 

En cap cas la modificació del contracte podrà suposar l’establiment de nous preus unitaris 
no previstos en el contracte.

Aquestes modificacions són obligatòries per a l’empresa contractista.

Modificacions no previstes

La modificació del contracte no prevista en aquesta clàusula només podrà efectuar-se quan 
es compleixin els requisits i concorrin els supòsits previstos en l’article 205 de la LCSP, de 
conformitat amb el procediment regulat en l’article 191 de la LCSP i amb les particularitats 
previstes en l’article 207 de la LCSP.

Aquestes modificacions són obligatòries per a l’empresa contractista, llevat que impliquin, 
aïlladament o conjuntament, una alteració en la seva quantia que excedeixi el 20% del preu 
inicial del contracte, IVA exclòs. En aquest cas, la modificació s’acordarà per l’òrgan de 
contractació amb la conformitat prèvia per escrit de l’empresa contractista; en cas contrari, el 
contracte es resoldrà d’acord amb la causa prevista en l’article 211.1.g) de la LCSP.

Les modificacions del contracte es formalitzaran de conformitat amb el que estableix l’article 
153 de la LCSP i la clàusula divuitena d’aquest plec.

L’anunci de modificació del contracte, juntament amb les al·legacions de l’empresa 
contractista i de tots els informes que, si s’escau, es sol·licitin amb caràcter previ a 
l’aprovació de la modificació, tant els que aporti l’empresa adjudicatària com els que emeti 
l’òrgan de contractació, es publicaran en el perfil de contractant d’acord amb el que 
estableixen els articles 207 i 63 de la LCSP.

Vist i plau
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