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1. ANTECEDENTS

La Festa Major de la Llagosta i les activitats organitzades per I'Ajuntament i per les
entitats representen un fort impuls a la relacié veinal, I'arrelament al territori i I'enfortiment
del teixit associatiu. Des de I'Ajuntament de la Llagosta, es treballa amb la finalitat de
donar visibilitat a les entitats i associacions del municipi. Apropant-les a la ciutadania i
afavorint oportunitats per a crear sinérgies que permetin el treball en xarxa i nous punts de
trobada del teixit associatiu de la ciutat. Un dels punts culminants d’aquesta tasca
coincideix amb les activitats a la via publica durant la festa major de la ciutat.

Per dur a terme aquest proposit, €s necessari el suport tecnic i professional de persones
expertes, suport a les entitats i dinamitzacio dels espais, com les de coordinaci6 de
serveis i proveidors i gestio tecnica i de produccié de la Festa Major de la Llagosta.

2. EXPQSICIO DE LES NECESSITATS DETECTADES | JUSTIFICACIO DE LA
SOLUCIO ESCOLLIDA

D’acord amb els principis exposats, es considera que I'opci6 més eficient i eficac que
assegura la millor resposta a les necessitats detectades, €s la contractacié d’'un servei de
suport a la coordinacié escenotéecnia i de produccié d’activitats pel desenvolupament dels
esdeveniments i activitats de la Festa Major de la Llagosta.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I'Ajuntament de la Llagosta
no disposa de mitjans ni recurs tecnics adients per realitzar aquestes actuacions, motiu
pel qual cal procedir a l'auxili mitjangant la contractacié amb tercers, tot d’acord amb
I'objectiu d’estabilitat pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis
d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacio i igualtat de tracte.

3. DURADA DEL CONTRACTE

Per tal d’assegurar una continuitat minimament optima de la prestacié i per donar
resposta també a aquestes necessitats, es considera una durada inicial d'un any, a
comptar des de la data d'inici efectiva, que s’estableix en la formalitzacié del contracte.
Sense perjudici de trebalklar i incloure noves aportacions, que generin millores o
solucions, més eficaces i eficients, en futures licitacions en futures licitacions.

Aixi mateix, el contracte podra ser objecte de fins a un any de prorroga anual, acordada
expressament per I'organ gestor de contractacié abans de la finalitzacié del periode de
vigencia corresponent.

En consequeéencia, la durada maxima total del contracte, inclosa la prorroga sera de dos
anys.

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 5

Codi Validacio: AMBC7NYFA3CJQHDS4W67AWDKA

Verificacio: https://llagosta.eadministracio.cat/



4. OBJECTE, PRESTACIO CONCRETA QUE ES VOL CONTRACTAR

L'objecte del contracte és la contractacié del servei de suport a la coordinacio, produccio
d’activitats pel desenvolupament dels esdeveniments i activitats de la Festa Major de la
Llagosta organitzats per les entitats i pel propi Ajuntament.

Aquest servei inclou la planificacié tecnica, coordinacié operativa i supervisié de tots els
elements escenotecnics necessaris per al correcte desenvolupament dels actes. Aixi com
la interlocuci6 amb empreses proveidores, equips tecnics i organitzacid, garantint el
compliment de les condicions técniques, de seguretat i de programacio establertes.

Tot plegat d’acord amb els principis i descripcié expressada en el Plec de Prescripcions
Técniques.

5. CRITERIS D'ADJUDICACIO

D’acord amb el que estableix l'article 145 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public (LCSP), I'adjudicacié del contracte es fonamentara en la
millor relacioé qualitat-preu, valorada mitjancant criteris objectius o de valoracio automatica
i criteris de valoracio subjectiva que permetin determinar la proposta més avantatjosa per
a l'interes public, tot garantint els principis d’igualtat de tracte, transparéncia i eficacia en
I'ds dels recursos publics.

Les ofertes es valoraran amb una puntuacid6 maxima de 100 punts, d’acord amb els
criteris seguents:

Criteris de Valoracié objectiva - Fins a 60 punts
Criteri 1. Oferta econémica - Fins a 30 punts

Es valorara la baixa economica presentada per les empreses licitadores respecte del preu
total establert al plec.

L'oferta economica que presenti el preu més baix obtindra la puntuacié maxima prevista
per aquest criteri.

La resta d’ofertes s’avaluaran de manera proporcional, d’acord amb la férmula seguent:

P,= Puntuacio de l'oferta a Valorar

0.-0, .L_’- --\..'*ts cr te economic
P;, =11- . ' X P 0, = Oferta Millor On
IL 0, = Oferta a Valorar
IL = Import de Licitacié - Pv = Puntuacié de l'oferta
a valorar

- P = Puntuacié maxima del criteri economic
- Om = Oferta més avantatjosa (preu meés baix)
- Ov = Oferta a valorar

- IL = Import del Pressupost Base de Licitacio (sense IVA)
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Criteri 2. Igualtat - Fins a 10 punts

Es concediran la totalitat dels punts per aquest criteris, per comptar amb més d'un 40% de
dones relacionades amb I'execucié del contracte, amb l'objectiu d’eliminar les desigualtats
que encara existeixen entre I'home i la dona en el mercat laboral; erradicar possibles
discriminacions o desigualtats per raé de sexe; impulsar una més amplia i millor ocupacio
laboral de les dones; i promoure la responsabilitat empresarial en materia d’'igualtat.

En cas contrari, no es concedira cap punt.
Criteri 3. Estabilitat laboral - Fins a 10 punts

Es valorara com a garantia d'una execuci6 més eficient del contracte que es licita,
I'estabilitat laboral de les persones assignades a I'execucio del contracte.

Les empreses licitadores hauran de declarar les persones directament assignades a
I'execucid del contracte, aixi com el nombre de dies treballats amb I'empresa amb la
modalitat de contracte de treball indefinit en els darrers 48 mesos anteriors a la data de
finalitzacié del termini de presentacio de proposicions.

L'assignacio de puntuacio es fara de manera proporcional assignant la maxima puntuacié
al numero maxim de dies possibles i zero punts a aquelles empreses que acreditin 365
dies d'antiguitat, 0 menys.

Criteri 4. Personal major 50 anys - Fins a 10 punts

Es valorara amb 10 punts les empreses licitadores que dediquin directament a I'execucié
del contracte almenys una persona major de 50 anys.

Criteris de valoracié subjectiva subjectes a judici de valor - Fins a 40 punts
Criteri 1. Presentacié d'un projecte d'execucio - Fins a 40 punts

Es valorara la presentacio d'un projecte explicatiu del sistema d'organitzacio i prestacio
del servei.

En aquest sentit, es prestara especial atenci6 a als punts seguents:

a) Sistema de preparacio de la festa, tan pel que fa a les activitats de les entitats com
les proposades per I'Ajuntament de la Llagosta. En aquest sentit, s’entén que, pel
correcte desenvolupament de la Festa Major, és imprescindible planificar i
organitzar la coordinacié esceno técnica, previ a la festa major, amb I'objectiu
d’evitar imprevistos i mals entesos.

b) Sistemes de control i actuacié en cas dimprevistos que garanteixin el correcte
desenvolupament de la coordinacié esceno técnica al llarg de la Festa Major de la
Llagosta. Amb el ben entées que, en el transcurs de la festa és recurrent que
sorgeixin imprevistos que cal atendre i solucionar de manera agil i professional.

c) Proposta d'organitzacié del personal tecnic per escometre la coordinacié esceno
tecnica, durant la Festa Major. Indicant, en cada cas, les persones assignades i les
tasques i responsabilitats que tenen assignades. La organitzacio i I'equip de treball
esdevé una eina fonamental pel correcte desenvolupament de la Festa Major. Ja
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gue garanteix una interlocucié agil i rigorosa, element basic per atendre tasques,
necessitats i circumstancies sobre vingudes.

Aixi mateix, es proposa una distribucié de la puntuacié d'acord amb els items seguents:

e Sistema de preparacio de la festivitat. Fins a 15 punts.
e Sistema de controla i actuacio en cas d'imprevistos. Fins a 15 punts.
e Proposta d'organitzacio del personal técnic. Fins a 10 punts.

6. DIVISIO EN LOTS

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realitzacio
i aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma
independent. A més, caldria exigir una coordinacié i planificacié global dels treballs per a
una correcte execucio global de les prestacions que resulta desproporcionada per a les
finalitats d’interes public que es persegueixen en l'execucido d'aquestes, fet pel qual
permet concloure que les prestacions no poden ser executades de forma independent
sense menyscabar la correcte execucio dels treballs i una correcte assignacio dels
recursos publics proporcionals a la finalitat requerida.

7. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

El pressupost base de licitacié que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de
guantia 7.562 euros. El pressupost net de 6.250 euros i I'lVA de 1.312 euros, amb un tipus
del 21%.

La quantia d’aquest contracte es determina en funcié de l'analisi dels preus de mercat,
tenint en compte totes les especificitats, i d’acord amb el Plec de Prescripcions Tecniques.

8. IMPUTACIO PRESSUPOSTARIA

Aquest contracte per la duracio de la seva execucié comporta que la despesa s'imputi a
diferents exercicis pressupostaris.

La despesa corresponent anira a carrec als pressupostos i aplicacid pressupostaria
segient: a la partida 338/22609 del pressupost general municipal per a I'exercici 2026 i
'any segtent.
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