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Número d’expedient: PACC2025000136
annexos

Plec de clàusules administratives particulars que regiran la contractació del servei puntual de cangur municipal a demanda a sant feliu de llobregat en el marc del programa temps de cures impulsat pel departament d’igualtat i feminismes de la generalitat de catalunya.

ANNEX I. Declaració responsable
Número d’expedient: PACC2025000136
D’acord amb els articles 140, 141 i 159.4.c) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, la present declaració responsable s’ajusta al formulari de Document Europeu Únic de Contractació (DEUC).

	Nom i cognoms / raó social empresa
	DNI/NIE/CIF/Passaport

	
	

	Nom i cognoms de la persona representant 
	DNI/NIE/Passaport

	
	

	Domicili a efectes de notificacions, codi postal, població i província

	

	Adreça electrònica
	Telèfon/Fax
	Telèfon mòbil

	
	
	


DECLARO, sota la meva responsabilitat, com a licitador/a del contracte 

1. Que la societat està constituïda vàlidament i que de conformitat amb el seu objecte social es pot presentar a la licitació, així com que el signant de la declaració té la deguda representació per presentar la proposició i la declaració.

2. Que compleix tots els requisits i obligacions exigits per la normativa vigent per a la seva obertura, instal·lació i funcionament legal.

3. Que compleix amb les condicions legalment establertes per contractar amb l’Administració i, si fos proposada adjudicatària, ho acreditarà, prèviament a l’adjudicació, davant l’òrgan de contractació amb la documentació exigida en les clàusules del plec de clàusules administratives particulars.

4. Que disposa de la classificació corresponent, si s’escau, o que compleix els requisits de solvència econòmica, financera i tècnica o professional exigits en les condicions que estableix el plec de clàusules administratives particulars.

5. Que no està incursa en prohibició de contractar per si mateixa ni per extensió com a conseqüència de l’aplicació de l’article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.

6. Que els membres dels seus òrgans de govern o administració no incompleixen cap de les circumstàncies a què fa referència la Llei 25/1983, de 26 de desembre, sobre incompatibilitats d’alts càrrecs, així com la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de l'Administració de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 13/2005, de 27 de desembre, del règim d’incompatibilitats dels alts càrrecs al servei de la Generalitat de Catalunya.

7. Que la informació comunicada en els punts 2, 3, 5 i 6 és exacta i veraç i ha estat facilitada amb ple coneixement de les conseqüències d’una falsa declaració de caràcter greu.

8. Que està al corrent en el compliment de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social de conformitat amb el que estableixen els articles 13 i 14 del Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre.

9. Que, estant-hi obligada, disposa del corresponent pla d’igualtat d’oportunitats entre dones i homes.

10. Que, estant-hi obligada, la plantilla de l’empresa està integrada per un nombre de persones treballadores amb discapacitat no inferior al 2%, o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives establertes en l’article 2 del Reial decret 364/2005, de 8 d’abril.

11. Que es compromet a adscriure, a l’execució del contracte, els mitjans materials i/o personals descrits en el plec de clàusules administratives particulars.

12. Que compleix amb la normativa de prevenció de riscos laborals i en cas de ser adjudicatari aportarà la declaració responsable i compromís de comunicació de l’annex 4 del plec de clàusules administratives particulars.

13. Que té la capacitat per aplicar, en cas que el contracte comporti el tractament de dades personals, les mesures tècniques i organitzatives apropiades per garantir i acreditar que el tractament s’efectua de conformitat amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals; amb la normativa de desenvolupament; i d’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

14. Que en la data de presentació de l’oferta l’empresa disposa i té en vigor els certificats expedits per serveis oficials independents encarregats del control de la qualitat conforme el que preveu el plec de prescripcions tècniques, si és el cas, i els acreditarà en cas de ser proposada adjudicatària.

15. Que la informació i documents aportats en el/s sobre/s són de contingut absolutament cert.

16. Que, en cas que el licitador sigui una empresa estrangera, es sotmetrà als jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre per a totes les incidències que puguin sorgir del contracte, amb renúncia expressa del fur propi.

17. En relació amb si l’empresa licitadora vol agrupar-se en una unió temporal d’empreses (UTE) per a l’execució del contracte, indiqueu: 

 FORMCHECKBOX 
 SI      FORMCHECKBOX 
 NO

En cas afirmatiu, indiqueu:

· Identificació de la UTE:

· Els noms i les circumstàncies dels qui la constitueixen:

· Percentatge de participació entre cadascuna d’elles:

· Compromís de constituir-se formalment en una unió temporal en cas que resultin adjudicataris del contracte.
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18. En relació amb si l’empresa pertany o no a un grup empresarial, indiqueu: 

 FORMCHECKBOX 
 SI      FORMCHECKBOX 
 NO

En cas afirmatiu, indiqueu:

Nom grup empresarial:

Raó social de les empreses que formen part.

19. En relació a si l’empresa té eventualment el propòsit de subcontractar indiqueu: 

 FORMCHECKBOX 
 SI      FORMCHECKBOX 
 NO

En cas afirmatiu, indiqueu: Xifra percentatge. % del contracte que l’empresa subcontractarà.
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En cas afirmatiu, indiqueu si teniu la previsió de subcontractar els servidors o serveis 

En cas afirmatiu, indiqueu si teniu la previsió de subcontractar els servidors o serveis associats pel tractament de dades personals i a quina empresa: a l’empresa .................................................... (nom o el perfil empresarial d’acord amb les condicions de solvència professional o tècnica del sots-contractistes a qui s’encomani).

20. En relació a si l’empresa es troba inscrita i té les dades actualitzades en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI) o en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades de l’Estat (ROLECE), indiqueu: 

 FORMCHECKBOX 
 NO, ni al RELI ni al ROLECE 

 FORMCHECKBOX 
 SI, està inscrita al RELI

 FORMCHECKBOX 
 Si, està inscrita al ROLECE

En cas afirmatiu, indiqueu les dades que no estiguin vigents, respecte les quals s’acompanyarà la corresponent documentació acreditativa:

Documentació acreditativa

21. Que autoritza l’òrgan de contractació a obtenir directament dels òrgans administratius competents les dades o documents registrals i els relatius a les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social que es requereixin per procedir, si s'escau, a l’adjudicació del contracte.

22. Que l’adreça/es de correu electrònic on rebre els avisos de les posades a disposició de les notificacions electròniques mitjançant el servei e-NOTUM; la/les persona/es autoritzada/es a accedir a les notificacions electròniques; el/els número/s de telèfon/s mòbil/s on rebre els avisos esmentats, així com, si s’escau, la contrasenya d’un sol ús per accedir a les notificacions; són les que consten a l’encapçalament. 
I perquè consti, signo aquesta declaració responsable.

Signatura electrònica

ANNEX II.  MODEL DE PROPOSICIÓ RELATIVA ALS CRITERIS AVALUABLES DE FORMA OBJETIVA
Número d’expedient: PACC2025000136

	Nom i cognoms / empresa 
	DNI/NIE/CIF/Passaport:

	
	

	Nom i cognoms de la persona representant (si s’escau)
	DNI/NIE/Passaport:

	
	

	Domicili a efectes de notificacions, codi postal, població i província

	

	Adreça electrònica
	Telèfon/Fax
	Telèfon mòbil

	
	
	


Assabentat/da de les condicions exigides per a optar a la contractació, es compromet a portar-la a terme amb subjecció als plecs de prescripcions tècniques particulars i de clàusules administratives particulars, que accepta íntegrament per tota la seva durada i pel preu i condicions consignats als següents quadres:  

A1. Oferta econòmica

Desglossament de l’oferta 

(caldrà consignar preu hora de l’oferta i multiplicar aquest pel total d’hores previstes com a necessitats del servei)

	Necessitats del servei
	PBL
	Oferta licitador

	
	Hores
	PREU HORA [PH] 

IVA exclòs
	Total costos directes i indirectes
	PREU HORA [PH] 

IVA exclòs
	PH x total d’hores

	Coordinació del servei
	225
	23,97 €
	5.392,32 €
	
	

	Personal Administratiu
	190
	16,91 €
	3.212,76 €
	
	

	Personal Monitoratge
	2000
	17,71 €
	35.416,20 €
	
	

	Total
	2415
	
	44.021,28 €
	TOTAL
	[Introduir SUMA]


A2. Periodicitat de les promocions del servei, mitjançant canals de difusió (espai web, xarxes socials, etc.) per donar a conèixer el Servei Puntual de Cangur de Sant Feliu de Llobregat

L’empresa licitadora es compromet a fer difusió per xarxes socials i altres canals, sobre diferents continguts relacionats amb el servei (promoció, difusió, canvis en el servei, alertes, entre d’altres), emprant llenguatge inclusiu i no sexista, i fent ús dels logotips descrits al Plec tècnic amb una periodicitat:

 FORMCHECKBOX 
 Periodicitat setmanal: 30 punts

 FORMCHECKBOX 
 Periodicitat mensual: 10 punts

 FORMCHECKBOX 
 Periodicitat bimestral (cada dos mesos): 5 punts

 FORMCHECKBOX 
 Periodicitat trimestral (cada 3 mesos): 2 punts
En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendrà que NO s’ofereix cap millora i no es puntuarà. En cas de marcar més d’una proposta, s’atendrà a la que suposa un major compromís del/de la licitador/a.

A3. Oferta de professionals especialistes en Necessitats Educatives Especials (NEE) per sobre de les requerides en el PPT, fins a 24 punts 

Per tal de fer front a infants amb NEE, l’empresa licitadora es compromet a (6 punts per vetllador/a amb la titulació corresponent):
 FORMCHECKBOX 
 La contractació d’(1) vetllador/a addicional de les quatre persones que es requereixen en el PPT. 

 FORMCHECKBOX 
 La contractació de (2) vetlladors/es addicionals de les quatre persones que es requereixen en el PPT. 

 FORMCHECKBOX 
 La contractació de (3) vetlladors/es addicionals de les quatre persones que es requereixen en el PPT. 

 FORMCHECKBOX 
 La contractació de (4) vetlladors/es addicionals de les quatre persones que es requereixen en el PPT. 

En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendrà que NO s’ofereix cap millora i no es puntuarà.

Signatura del/de la declarant 

ANNEX III. Declaració responsable del compliment de mesures socials i condicions especials d’execució del contracte

Número d’expedient: PACC2025000136

	Nom i cognoms / raó social empresa
	DNI/NIE/CIF/Passaport

	
	

	Nom i cognoms de la persona representant 
	DNI/NIE/Passaport

	
	

	Domicili a efectes de notificacions, codi postal, població i província

	

	Adreça electrònica
	Telèfon/Fax
	Telèfon mòbil

	
	
	


Declaro
Que, en cas de resultar adjudicatari ens comprometem a complir amb, com a mínim, una de les següents condicions especials d’execució del contracte, considerades de caràcter social, ètic o mediambiental (seleccionar amb una X una o més d’una opció)

 FORMCHECKBOX 
 Que durant l´execució del contracte l´empresa adjudicatària estableixi al personal encarregat de l´execució del contracte mesures que afavoreixin la conciliació de la vida laboral amb la vida familiar de les persones que intervenen en l´execució del contracte, que poden ser: adequació d´horaris a horaris de les escoles, teletreball...amb la finalitat de fomentar la igualtat entre homes i dones i l’objectiu d’eliminar les desigualtats en el mercat laboral. 

 FORMCHECKBOX 
 Impartir sessions informatives i formatives específiques en la seva organització, destinades al personal encarregat de l’execució de la prestació, sobre les mesures de seguretat i salut laboral concretes que resulten d’aplicació al present contracte amb l´objectiu de reduir la sinistralitat laboral.

 FORMCHECKBOX 
 Aplicar mesures en l´execució del contracte que fomentin l'estalvi energètic o la reducció de les emissions de gasos d'efecte hivernacle amb l’objectiu de lluitar contra el canvi climàtic. 

Signatura electrònica

ANNEX IV. DADES DE SUBROGACIÓ
	Nom
	Conveni Col·lectiu Aplicable
	Categoria Professional
	Tipus Contracte
	Jornada
	Data Antiguitat
	Venciment contracte
	Salari Brut Anual
	Cost SS Anual
	Total Anual Cost Empresa

	A P P
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	5,00%
	14/09/204
	31/12/2025
	798,72 €
	256,08 €
	1.054,80 €

	J L G
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	6,35%
	17/2/2025
	31/12/2025
	1.266,00 €
	405,84 €
	1.671,84 €

	A G C
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	3,80%
	11/3/2025
	31/12/2025
	1.519,20 €
	40,61 €
	1.559,81 €

	A J R
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	3,40%
	10/3/2025
	31/12/2025
	607,20 €
	194,52 €
	801,72 €

	A S B
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	5,00%
	2/7/2025
	31/12/2025
	798,72 €
	256,08 €
	1.054,80 €

	C G R
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	12,00%
	29/9/2025
	31/12/2025
	1.996,80 €
	640,08 €
	2.636,88 €

	C C A
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	11,00%
	3/4/2025
	31/12/2025
	2.278,80 €
	730,80 €
	3.009,60 €

	J H D P
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	7,30%
	22/9/2025
	30/1/2025
	1.303,83 €
	419,28 €
	1.723,11 €

	L M C
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	9,20%
	2/10/2024
	31/12/2025
	2.025,60 €
	649,56 €
	2.675,16 €

	L C H
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	0,60%
	25/9/2024
	31/12/2025
	107,28 €
	34,32 €
	141,60 €

	M B D
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	1,43%
	1/10/2024
	31/12/2025
	255,36 €
	81,84 €
	337,20 €

	M F O
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	42,30%
	13/9/2024
	31/12/2025
	10.128,00 €
	3.248,04 €
	13.376,04 €

	M L C
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	11,00%
	21/11/2024
	31/12/2025
	2.278,80 €
	730,80 €
	3.009,60 €

	P Á C
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	13,33%
	26/9/2025
	26/7/2025
	2.761,50 €
	885,60 €
	3.647,10 €

	P F L
	LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL DE CATALUNYA
	Monitor/a
	Fixe-discontinu
	21,30%
	18/11/2024
	31/12/2025
	3.804,24 €
	1.220,16 €
	5.024,40 €


Recordeu que en aquest cas l’empresa ha de facilitar el present formulari per a cada una de les altres entitats que formin la UTE, degudament complimentat i signat per les entitats en qüestió.








Recordeu que en aquest cas l’empresa ha de facilitar el present formulari per a cada una de les altres entitats que subcontracti, degudament complimentat i signat per les entitats en qüestió.
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