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CAPITOL |I. PRESTACIO DE LA PART
CONTRACTISTA

Clausula 1. Entitat organitzadora

El Consell Comarcal del Vallés Oriental (d’ara endavant, Consell Comarcal) és I'entitat
organitzadora del servei, i assumeix l'obligacié d’exigir a la part contractista el
compliment de les obligacions descrites en aquest Plec, en el Plec de prescripcions
administratives i en la normativa aplicable.

El servei s’ha de prestar d’acord amb aquest Plec i el Plec de prescripcions
administratives.

Clausula 2. Objecte i abast del contracte

L’objecte del contracte és la prestacié del servei d’auxiliar de control d’accessos en la
seu del Consell Comarcal, atés que no es disposa de personal en plantilla suficient per
garantir la cobertura completa de les necessitats.

L’abast del servei és el seguent:
e Lloc per a la prestaci6 del servei:

El lloc per a la prestacio del servei objecte del contracte de forma ordinaria és la seu
del Consell Comarcal del carrer Miquel Ricoma 46 de Granollers (CP 08401), sense
perjudici dels desplagaments excepcionals a I'exterior de 'immoble i instal-lacions,
quan escaigui.

De manera excepcional, i per garantir el correcte control de I'’entrada i recepci6 en
esdeveniments organitzats per I'entitat, el lloc de prestacié podria incloure altres
dependéncies o espais d'Us public, amb comunicacid prévia de la part contractista.

e Model de prestacio del servei:
El servei s’executara sota la direccido i el poder d’organitzacié de I'empresa
adjudicataria, la qual assumeix la responsabilitat de la seva execucié amb autonomia
i amb els seus propis mitjans.
La prestacid s’ha de realitzar de manera coordinada amb [l'activitat de la seu,

garantint que el control d’accessos sigui fluid i no interfereixi en el normal
funcionament de les activitats administratives o institucionals.

¢ Planificacié de dies i horari de prestacio del servei:

El servei s’haura de prestar d’acord amb el detall seglent:
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1) De dilluns a divendres durant els 12 mesos de I'any de les 8 a les 14:30 hores,
excepte festius en qué el Consell Comarcal romandra tancat, tenint en compte
que els dies 24 i 31, tot i que la majoria del personal no treballa el registre és
obert i, per tant, s’ha de garantir el servei.

2) Els dimarts i dimecres, de les 16.00 a les 18.00 hores, excepte els festius i els
periodes seglents:

a) Periode comprés entre el primer dilluns del mes de juny i el segon divendres
de setembre.

b) Periode comprés entre el penultim dilluns de desembre al segon dilluns de
gener.

c) Periode corresponent al periode de vacances escolars de Setmana Santa,
d'acord amb el calendari aprovat pel Departament d'Ensenyament de la
Generalitat de Catalunya, o departament que el substitueixi.

La concreci6 horaria podra ser adaptada per I'érgan de contractacio en funcié de
I'activitat institucional, respectant sempre el comput total de la jornadai el preavis
suficient.

D’acord amb aix0, el calendari amb el detall de dies de contracte i indicacié de
les hores de servei, és el seguent:
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ANY T N;xl.' gen febr marg abr maig  juny jul ag set oct nov des ge:::::
=12026 1 650 000 650 650 000 850 28,00
2 650 000 650 650 650 850 34,50
3 650 650 650 000 850 6,50 34,50
4 000 650 650 000 850 6,50 28,00
5 000 650 000 650 650 0,00 19,50
6 650 650 000 850 650 0,00 28,00
7 650 650 650 850 0,00 6,50 34,50
8 650 000 650 650 000 0,00 19,50
9 650 000 650 650 650 8,50 34,50
10 650 650 650 0,00 850 6,50 34,50
11 0,00 650 000 000 850 6,50 21,50
12 0,00 650 000 000 650 0,00 13,00
13 650 650 000 850 650 0,00 28,00
14 650 650 650 850 0,00 6,50 34,50
15 650 000 850 650 000 850 30,00
16 650 000 850 650 650 8,50 36,50
17 650 650 650 000 850 6,50 34,50
18 000 650 650 000 850 6,50 28,00
19 0,00 650 000 650 650 0,00 19,50
20 650 650 000 850 650 0,00 28,00
21 650 650 650 850 0,00 6,50 34,50
22 650 000 850 650 000 6,50 28,00
23 650 000 850 650 650 6,50 34,50
24 650 650 650 000 850 6,50 34,50
25 000 650 650 000 850 0,00 21,50
26 0,00 650 000 650 650 0,00 19,50
27 650 650 000 850 650 0,00 28,00
28 650 000 650 850 000 6,50 28,00
29 6,50 000 850 650 000 6,50 28,00
30 6,50 000 850 650 650 6,50 34,50
31 6,50 6,50 0,00 6,50 19,50
Total 2026 149,50 130,00 148,50 152,50 152,50 146,50 879,50
=12027 1 0,00 650 650 650 000 850 28,00
2 0,00 850 850 650 0,00 850 32,00
3 0,00 850 850 000 650 6,50 30,00
4 650 650 650 000 850 6,50 34,50
5 650 650 650 650 850 0,00 34,50
6 0,00 000 000 850 650 0,00 15,00
7 650 000 000 850 000 6,50 21,50
8 650 650 650 650 000 6,50 32,50
9 0,00 850 850 650 0,00 6,50 30,00
10 0,00 850 850 000 650 6,50 30,00
11 650 6,50 650 000 850 6,50 34,50
12 850 650 650 650 850 0,00 36,50
13 850 0,00 000 850 650 0,00 23,50
14 6,50 000 000 850 650 6,50 28,00
15 650 650 650 650 0,00 6,50 32,50
16 0,00 850 850 650 0,00 6,50 30,00
17 0,00 850 850 0,00 650 6,50 30,00
18 650 650 650 000 850 6,50 34,50
19 850 650 650 650 850 0,00 36,50
20 850 000 000 850 650 0,00 23,50
21 650 000 000 850 650 6,50 28,00
22 650 650 650 650 000 6,50 32,50
23 0,00 850 650 650 000 6,50 28,00
24 0,00 850 650 000 650 0,00 21,50
25 650 650 650 000 850 6,50 34,50
26 850 650 000 650 850 0,00 30,00
27 850 000 000 850 650 0,00 23,50
28 6,50 0,00 000 850 650 6,50 28,00
29 6,50 0,00 650 0,00 6,50 19,50
30 0,00 850 650 0,00 6,50 21,50
31 0,00 8,50 6,50 15,00
Total 2027 135,50 146,00 152,50 159,00 146,00 140,50 879,50

e Personal:
4
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El personal adscrit al servei tindra la categoria d’Auxiliar de Serveis segons el |l
Conveni Col-lectiu d’empreses de serveis auxiliars d'informacio, recepcio, control
d'accessos i comprovacio6 d'instal-lacions vigent.

Les seves funcions principals, d'acord amb |'ambit funcional del conveni i les
necessitats d'aquesta administracio, seran:

1. Control d'accessos i compliment de normes:

e Gestio d'entrades: Tasques d'informacid, recepcid i suport en l'accés. Inclou
I'obertura i tancament de les instal-lacions i la facilitacié del pas a persones amb
mobilitat reduida o necessitats especifiques.

e Gestio d'elements de tancament: Tinenca i cura de les claus i comandaments de
I'edifici per garantir I'operativitat dels accessos en els horaris establerts.

e Informacié normativa: Informar els usuaris sobre les normes d'Us de forma
amable i orientativa.

o Gestio de fluxos interns: Orientacio i canalitzacié dels usuaris cap a les zones
corresponents, garantint que el transit de persones s'ajusti a I'organitzacié de
I'ens local.

2. Recepcio, atencié i suport en situacions d’incidéncia:

e Acollida i registre: Identificacié i registre de visitants, lliurament d'acreditacions i
acompanyament o orientacio cap a les dependéncies corresponents.

e Suport en emergéncies: En cas d'emergéncia o evacuacio, col-laborar en la guia
de les persones cap a les sortides i punts de reunid, i realitzar I'avis immediat als
serveis publics d'emergéncia (112) i als responsables del Consell Comarcal.

e Protocol d'actuacié: L'actuacié del personal sera sempre de cortesia i auxili.
Davant de situacions de conflicte, el personal s'abstindra de qualsevol
intervencio fisica, limitant-se a:

a) Mediacio i requeriment verbal assertiu per al compliment de les normes de
convivencia, davant incompliments de les normes de conducta, convidant-
les persones a mantenir un comportament adequat per ser atés.

b) En cas de persisténcia de la conducta o risc, comunicacié immediata a les
persones de referéncia del Consell i al responsable de la seva empresa o, si
la gravetat ho requereix, als cossos de seguretat o serveis d’emergéncia.

c) Col-laborar de forma activa en l'evacuacié de les persones usuaries i
treballadores auxiliant-les fins I'arribada de 'autoritat corresponent.

¢ Altres consideracions en relacié amb la prestacio del servei:

De conformitat amb el conveni d'aplicacid, la relacié d'activitats no té caracter tancat
ni rigid, sin6 enunciatiu. El personal realitzara qualsevol altra tasca de serveis
auxiliars assimilable a les enunciades que es trobi dins de I'ambit funcional del
conveni i que sigui necessaria per al bon funcionament de I'administracio i la
seguretat preventiva de les persones usuaries i persones treballadores.
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Es pot donar la circumstancia que alguna de les funcions objecte del contracte es
pugui assumir en determinades dates, amb caracter complementari o de reforg quan
ja hi hagi personal propi que les tingui encomanades.

CAPITOL II. LLOC PER A LA PRESTACIO |
CALENDARI

Clausula 4. Lloc de prestacio del servei

El lloc per a la prestacié del servei objecte del contracte de forma ordinaria és la seu del
Consell Comarcal del carrer Miquel Ricoma 46 de Granollers (CP 08401), sense
perjudici dels desplacaments excepcionals a 'exterior de 'immoble i instal-lacions, quan
escaigui.

De manera excepcional, i per garantir el correcte control de I'entrada i recepcid en
esdeveniments organitzats per l'entitat, el lloc de prestacié podria incloure altres
dependéncies o espais d'Us public, amb comunicacio prévia de la part contractista.

Clausula 5. Calendari i horaris

El servei s’haura de prestar d’acord amb el detall seglent:

1) De dilluns a divendres durant els 12 mesos de I'any de les 8 a les 14:30 hores,
excepte els festius en qué el Consell Comarcal romandra tancat, tenint en compte
que els dies 24 i 31, tot i que la majoria del personal no treballa el registre és obert
i, per tant, s’ha de garantir el servei.

2) Els dimarts i dimecres, de les 16.00 a les 18.00 hores, excepte els festius i els
periodes seglents:

a) Periode comprés entre el primer dilluns del mes de juny i el segon divendres de
setembre.

b) Periode comprés entre el penultim dilluns de desembre al segon dilluns de gener.

c) Periode corresponent al periode de vacances escolars de Setmana Santa,
d'acord amb el calendari aprovat pel Departament d'Ensenyament de la
Generalitat de Catalunya, o departament que el substitueixi.

La concrecié horaria podra ser adaptada per I'drgan de contractacié en funcidé de
I'activitat institucional, respectant sempre el comput total de la jornada i el preavis
suficient.

D’acord amb aix0, el calendari amb el detall de dies de contracte i indicacio de les hores
de servei, és el seglent:
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ANY T N;xl.' gen febor mar¢  abr maig  juny jul ag set oct nov des ge:::::
=12026 1 6,50 0,00 650 650 000 8,50 28,00
2 650 0,00 650 650 650 8,50 34,50
3 650 650 650 000 850 6,50 34,50
4 000 650 650 000 850 6,50 28,00
5 000 650 000 650 650 0,00 19,50
6 650 650 000 850 650 0,00 28,00
7 650 650 650 850 0,00 6,50 34,50
8 650 000 650 650 000 0,00 19,50
9 650 000 650 650 650 850 34,50
10 6,50 650 650 0,00 850 6,50 34,50
11 0,00 650 000 000 850 6,50 21,50
12 0,00 650 000 000 650 0,00 13,00
13 6,50 650 0,00 850 650 0,00 28,00
14 6,50 650 650 850 0,00 6,50 34,50
15 6,50 0,00 850 650 0,00 8,50 30,00
16 6,50 0,00 850 650 650 8,50 36,50
17 650 650 650 000 850 6,50 34,50
18 000 650 650 000 850 6,50 28,00
19 000 650 000 650 650 0,00 19,50
20 650 650 000 850 650 0,00 28,00
21 650 650 650 850 0,00 6,50 34,50
22 6,50 0,00 850 650 0,00 6,50 28,00
23 6,50 0,00 850 650 650 6,50 34,50
24 650 650 650 000 850 6,50 34,50
25 000 650 650 000 850 0,00 21,50
26 000 650 000 650 650 0,00 19,50
27 6,50 650 0,00 850 650 0,00 28,00
28 6,50 0,00 650 850 0,00 6,50 28,00
29 6,50 0,00 850 650 0,00 6,50 28,00
30 6,50 0,00 850 650 650 6,50 34,50
31 6,50 6,50 0,00 6,50 19,50
Total 2026 149,50 130,00 148,50 152,50 152,50 146,50 879,50
=12027 1 000 650 650 650 0,00 8,50 28,00
2 000 850 850 650 0,00 8,50 32,00
3 000 850 850 0,00 650 6,50 30,00
4 650 650 650 0,00 850 6,50 34,50
5 650 650 650 650 850 0,00 34,50
6 0,00 000 000 850 650 0,00 15,00
7 650 0,00 000 850 000 6,50 21,50
8 650 650 650 650 0,00 6,50 32,50
9 000 850 850 650 0,00 6,50 30,00
10 000 850 850 0,00 650 6,50 30,00
11 650 650 650 000 850 6,50 34,50
12 850 650 650 650 850 0,00 36,50
13 850 0,00 000 850 650 0,00 23,50
14 6,50 0,00 000 850 650 6,50 28,00
15 6,50 650 650 650 0,00 6,50 32,50
16 000 850 850 650 0,00 6,50 30,00
17 000 850 850 0,00 650 6,50 30,00
18 650 650 650 0,00 850 6,50 34,50
19 850 650 650 650 850 0,00 36,50
20 850 0,00 000 850 650 0,00 23,50
21 650 0,00 000 850 650 6,50 28,00
22 650 650 650 650 0,00 6,50 32,50
23 000 850 650 650 000 6,50 28,00
24 000 850 650 0,00 650 0,00 21,50
25 650 650 650 000 850 6,50 34,50
26 850 650 000 650 850 0,00 30,00
27 850 0,00 000 850 650 0,00 23,50
28 650 000 000 850 650 6,50 28,00
29 6,50 0,00 650 0,00 6,50 19,50
30 0,00 850 650 0,00 6,50 21,50
31 0,00 8,50 6,50 15,00
Total 2027 135,50 146,00 152,50 159,00 146,00 140,50 879,50

Tenint en compte aquest calendari, les hores estimades s’eleven a un maxim de 1.759
hores anuals.
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El Consell Comarcal no estara obligat a exhaurir aquestes hores ni per tant la despesa
maxima estimada del contracte durant la vigéncia del contracte.

El personal adscrit a prestar els seus serveis a les dependéncies del Consell Comarcal,
també haura de realitzar les seves jornades de treball ajustant-se als limits d’hores de
treball setmanals que estableix el Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors (i, especialment, pel que
fa a les hores extraordinaries, el que especifica el seu article 35), la regulacio del conveni
d’aplicaci6 i les normes en matéria de Seguretat Social.

Els horaris establerts tant per l'inici de la prestacido del servei com per a la seva
finalitzacid6 podran ser modificats de conformitat amb les necessitats del Consell
Comarcal.

D’altra banda, si com a consequiéncia de I'activitat del Consell Comarcal fos necessari
ampliar -de forma excepcional i en dies puntuals- el nombre d’hores del servei, és a dir,
realitzar un nombre d’hores superior a I'establert al present plec per cada dia de servei,
aquesta ampliacio d’hores donara dret a la part contractista a facturar-les.

L’ampliacié puntual d’hores de servei no donara dret a modificar el preu/hora derivat de
I'oferta econdmica a la que s’adjudiqui el contracte.

El Consell Comarcal establira un control continu sobre el nivell de compliment del servei
prestat, el resultat del qual sera comunicat a I'adjudicatari amb I'objectiu que siguin
corregides les possibles deficiéncies observades.

CAPITOL Ill. OBLIGACIONS DE LA PART
CONTRACTISTA

Clausula 10. Obligacions respecte al servei

Les obligacions de la part contractista respecte al servei son les seguents:

1. Redactar la documentacié generada en virtut d’aquest contracte en llengua
catalana.

2. Complir amb el que es preveu en I'abast del servei.
3. Complir amb la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals.

4. Assignar personal estable en nombre i categoria laboral, de tal manera que es
garantira la supléncia automatica en cas de baixa per vacances, malaltia, etc.,
donant compte al Consell Comarcal.

L’empresa adjudicataria té I'obligacié de garantir la prestacié del servei durant la
totalitat de I'horari establert. En cas de baixa, abséncia, vacances o qualsevol altra
incidéncia del personal adscrit, de la part contractista haura de procedir a la seva
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substitucié immediata en un termini maxim de 60 minuts. L'incompliment d'aquest
termini facultara el Consell per aplicar les penalitats per falta de prestacio i, si
s'escau, per a la contractacio subsidiaria a carrec del part contractista

L’empresa adjudicataria informara, a la persona determinada per la responsable del
contracte, de les baixes i abséncies que es produeixin i de les seves respectives
substitucions.

L'empresa adjudicataria ha de garantir la prestacio del servei de manera constant i
fluida. En I'exercici de les seves facultats d'organitzacio, i amb ple respecte als drets
laborals, a la dignitat i a les necessitats d’atencié de qlestions personals del personal
com les necessitats fisiologiques, trucades o d’altres I'empresa s'ha d'assegurar que:

Les pauses per a finalitats personals o descansos breus es realitzin, sempre que
sigui possible, en els moments de menor concurréncia de ciutadania a 'OAC, amb
I'objectiu de no afectar la qualitat del servei en les hores de maxima afluéncia.

5. La part contractista designara un/a interlocutor/a, el/la qual estara obligat/da a
contactar amb la persona o persones designades pel Consell Comarcal, com a
minim una vegada al mes, i sempre que sigui requerit, amb |'objecte de coordinar la
prestacié i traslladar les necessitats de I'Administracié, perqué l'empresa, en
I'exercici de la seva autonomia organitzativa, doni les instruccions oportunes al seu
personal.

6. Presentar la factura desglossada, on s’especifiqui per cada mes i data el nombre
d’hores de servei.

7. L’empresa adjudicataria sera responsable que el personal disposi dels equips propis
per a la correcta realitzacié del servei que aniran a carrec de 'empresa.

Aixi mateix, 'empresa adjudicataria vetllara per tal que el seu personal disposi dels
elements d’accés necessaris (targes d’accés, claus, etc.) per a la realitzacio del
servei, i els tornara a la finalitzacioé del contracte.

Pel que fa a la uniformitat del personal, I'empresa adjudicataria haura de dotar el
personal que executi els treballs objecte d'aquest contracte de roba de treball
adequada i d'elements de protecci6 individual

o Distintius legals acreditatius de la professié o empresa.

e El personal haura d’oferir una imatge neta i pulcra. Queda prohibit que el
personal de I'empresa adjudicataria desenvolupi la seva activitat laboral a
I'edifici sense la roba de treball especifica.

En tot cas l'adjudicatari assumira la despesa derivada de la vestimenta del
personal.

8. El treball el portara a terme personal qualificat, dotat de formacié necessaria per a
garantir una correcta prestacié dels serveis requerits, amb coneixements suficients.

9. L’adjudicatari sera responsable de les condicions d’execucio del servei en tot alld
relacionat amb la proteccioé de la seguretat i salut dels/de les treballadors/es, és a
dir, de la total observancga de la normativa de prevencié de riscos laborals.
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10. Facilitara al Consell Comarcal els mitjans mecanics, si fossin necessaris, i de
personal de qué disposa per la prestacio del servei. En quant al personal, indicara
el nom complet dels/de les auxiliars de control, DNI, tipus de contracte, torns i horari
a realitzar pel Consell Comarcal.

11. Mantindra informada la persona o persones designades pel Consell Comarcal sobre
qualsevol incidéncia que impedeixi la correcta conclusié del servei.

12. Informara el Consell Comarcal de qualsevol modificacio per iniciativa de 'empresa
contractada en les técniques i procediments del servei establerts en relacié amb els
aprovats en el moment de la signatura del contracte, aquests canvis hauran de ser
aprovats préviament i de forma escrita pel Consell Comarcal.

13. Es fara carrec de totes les despeses que la prestacio del servei pugui generar, aixi
com de qualsevol responsabilitat derivada d’aquest servei davant de a tercers,
eximint en tot cas, el Consell Comarcal.

14. Incloura en el preu de licitacio, i per tant d’adjudicacio, tots els conceptes imputables
als serveis i amb dret de percepcio per part de la persona prestadora del servei, de
manera que s’estableixi un unic preu en correspondéncia amb la descripcio del
concepte facturable.

15. Passara notes mensuals sobre les incidéncies que es produeixin durant la prestacio
del servei i amb caracter immediat si es tracta d’incidéncies greus o que han requerit
d’activar cossos de seguretat o serveis d’emergéncies.

16. Facilitara els quadrants mensuals del servei a la persona determinada pel Consell
Comarcal amb una antelacié minima d’'una setmana.

17. A les dependéncies del Consell Comarcal, 'empresa contractada haura de complir
amb les instruccions, procediments i protocol d’accés a les instal-lacions del Consell
Comarcal.

18. L’empresa, en tot moment, haura de fer un seguiment i supervisié del personal
destinat, aixi com tenir cura del material que sigui necessari per la prestacié del
servei, inclosos els uniformes de temporada del seu personal.

19. Obligacions linguistiques i atencio a la ciutadania:

Atesa la naturalesa del servei, que implica el contacte directe amb la ciutadania i
I'exercici de funcions en edificis de titularitat publica a Catalunya, I'empresa
adjudicataria i el personal adscrit al contracte queden subjectes a les obligacions
seguents:

a) Dret d'opcid linguistica: En compliment de la Llei 1/1998, de Politica
Linguistica, i de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, el personal de control
d’accessos i recepcid ha de garantir el dret de les persones usuaries a ser
atesos en qualsevol de les dues llengues oficials (catala i castella).
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En aquest sentit, el personal ha d'estar capacitat per mantenir una conversa
fluida, proporcionar informacio6 i gestionar situacions de tensié en la llengua
triada per la persona usuaria.

b) Requisits de coneixement del catala: Tot el personal adscrit al servei haura
d’acreditar un coneixement de la llengua catalana, tant a nivell oral com
escrit, que li permeti desenvolupar les funcions propies del lloc (recepcio,
informacio i redaccié de parts d’incidéncia)

S’estableix com obligatori el nivell de catala (B2) o equivalent.

Acreditacio: L’empresa haura de disposar, i lliurar al Consell Comarcal els
titols oficials o certificacions que acreditin aquest coneixement. En cas de
personal sense titulaci6 perd amb capacitat oral, 'empresa haura de
certificar la seva aptitud mitjangant una declaracio responsable.

20. Les infraccions en qué pot incorrer la part contractista durant I'execucio del
contracte es classifiquen en lleus, greus i molt greus, segons la tipificacié que es
detalla a la clausula 34.

Les obligacions essencials sén les seguents:

1. Observar els principis, els valors étics i les normes de conducta que, en I'exercici de
les seves funcions i les competéncies que es tinguin atribuides, han d’observar les
persones i entitats recollides en I'ambit d’aplicacié del Codi Etic del Consell Comarcal
aprovat el 20 de novembre de 2019.

El Consell Comarcal es reserva la facultat de requerir la substitucié motivada del
personal quan es constatin incompliments de les funcions, deficiéncies en el tracte
amb el public, o un Us inadequat d'aparells electronics personals, de manera que
afecti la imatge o I'eficacia del servei. La part contractista haura de procedir a la
substitucid en un termini de 24 hores, garantint que el nou personal disposi de la
formacio necessaria.

2. La part contractista resta obligat a complir en tot moment el compromis manifestat a
I'oferta de dedicar o adscriure a I'execucié del contracte els mitjans personals o
materials suficients.

3. La part contractista resta obligat a executar el contracte dins del termini total fixat
per a la seva realitzacié, aixi com a complir amb els terminis parcials assenyalats
per a 'execucié del contracte.

4. La part contractista i els seus treballadors designats per a la realitzacio dels treballs
objecte del contracte queden expressament i especificament obligats a mantenir
absoluta confidencialitat i a guardar estricte secret sobre tota aquella informacio
referida a dades de caracter personal que poguessin congixer com a conseqiéncia
de I'execuci6 del contracte.

5. La part contractista només tractara les dades seguint les instruccions documentades
de I'drgan de contractacio i per a la finalitat exclusiva de control d'accessos. Si amb
motiu de la realitzacié dels treballs objecte del contracte, el personal de la part
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contractista hagués tingut accés o coneixement, directe o indirecte, de dades de
caracter personal objecte de tractament pel Consell Comarcal tindra I'obligacié de
mantenir el deure de secret respecte a la citada informacié, fins i tot després d'haver
finalitzat la seva relacio laboral.

6. Subscriure i mantenir vigent una polissa d'asseguranca de Responsabilitat Civil que
cobreixi danys a tercers i a les instal-lacions per un import minim de 600.000 euros.

7. Les obligacions en relaci6 amb la proteccié del menor que es preveuen al punt
corresponent d’aquest informe.

L’'incompliment de les obligacions en relaci6 amb la proteccid del menor té
consideracio de causa de resolucio del contracte.

Clausula 11. Obligacions en relaci6 amb la proteccié del
menor

1. Disposar durant la vigéncia del contracte de les certificacions legalment establertes
vigents que acreditin que tot el personal adscrit a I'execucié del contracte, no ha
estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat
sexual, que inclou 'agressio i I'abus sexual, 'assetjament sexual, 'exhibicionisme i
la provocacié sexual, la prostitucié i I'explotacio sexual i la corrupcié de menors, i
també el delicte de trafic de persones, d’acord amb el requisit previst a l'article 13.5
de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener de proteccio juridica del menor,
modificada per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de
proteccié a la infancia i a 'adolescéncia, és requisit per a I'accés i I'exercici de les
professions, oficis i activitats que impliquin un contacte habitual amb menors.

L’'incompliment d’aquesta obligacio, que té la consideracié d’obligacié essencial en
tots els contractes especifics en el marc d’aquest SDA, podra ser causa de resolucié
del contracte especific, sens perjudici de les altres consequéncies que legalment
se’n derivin.

2. Abans de l'inici de I'execucio del contracte, la part contractista ha de presentar, a la
persona responsable del contracte, una declaracié responsable, d’acord amb el
model de I'annex corresponent, en qué manifesti que disposa de les certificacions
legalment establertes per acreditar que les persones que s’adscriuran a I'execucio
del contracte, per exercir professions, oficis i activitats que impliquin contacte
habitual amb menors, no han estat condemnades per senténcia ferma per alguns
dels delictes establerts. Aquesta declaracioé haura de ser novament presentada per
la part contractista sempre que s’incorporin noves persones a l'execucio del
contracte que es trobin en la referida situacio.

El contingut d’aquesta declaracio aportada per la part contractista és vigent durant
la durada del contracte, sempre que aquest sigui igual o inferior a un any, amb el
benentés que si té coneixement d’algun cas de condemna per senténcia ferma pels
delictes esmentats, esta obligat a comunicar aquesta circumstancia de manera
immediata. Si el contracte té una durada superior a un any, caldra que la part
contractista torni a presentar 'esmentada declaracié.
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3. La presentacio de la declaracié responsable faculta el Consell Comarcal a verificar
la conformitat de les dades que s’hi contenen sempre que sigui possible o bé
efectuar el requeriment de documentacié quan resulti necessari.

Clausula 12. Finangcament i pagament.

La part contractista té dret a 'abonament, d’acord amb els preus convinguts, del servei
realment executat, amb subjeccié al contracte atorgat, a les seves maodificacions i/o
ampliacions aprovades, i a les ordres donades per escrit pel Consell Comarcal.

El pagament es tramitara contra presentacio d’una factura per mesos venguts amb detall
d’hores realitzades, que haura de ser degudament conformada pels serveis técnics
corresponents.

La part contractista haura de facilitar mensualment al Consell Comarcal una relacio de
les hores de servei efectivament prestades a les dependéncies comarcals (per dies de
servei).

PERIODICITAT DE PRESENTACIO DE FACTURA:
Mensual.

DETALL DELS CONCEPTES QUE HAN DE CONSTAR A LA FACTURA:
Presentar la factura desglossada, on s’especifiqui el nimero d’expedient 2026-20-S
(X2026005568) on s’especifiqui informacié del mes, data i hores de servei

FORMA DE PAGAMENT:
Transferéncia bancaria

Document signat electronicament
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