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Plec de prescripcions tècniques que regiran la contractació del servei d’infermeria del Centre 

de Serveis de l’Albi, gestionat per SUMAR, Serveis Públics d’Acció Social de Catalunya MP, SL, 

mitjançant procediment obert simplificat abreujat amb diversos criteris d’adjudicació. 
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1. OBJECTE 

 

L’objecte del present contracte és la prestació del servei d’infermeria al Centre de Serveis de 

l’Albi, gestionat per SUMAR, Serveis Públics d’Acció Social de Catalunya MP, SL, amb la finalitat 

de garantir una atenció sanitària adequada, continuada i de qualitat a les persones usuàries del 

centre, d’acord amb les necessitats assistencials i els protocols establerts. 

2. CARACTERÍSTIQUES DE L’OBJECTE DEL CONTRACTE 

 

2.1.Funcions 

 

El servei d’infermeria objecte del present contracte té com a finalitat contribuir al manteniment 

i/o recuperació de la salut de les persones usuàries del Centre de Serveis de l’Albi, fomentant la 

seva autonomia i procurant el seu màxim benestar físic, psíquic i social. 

En aquest sentit, la persona professional adjudicatària serà responsable del seguiment de l’estat 

de salut de les persones usuàries del centre de dia, així com de l’aplicació de les prescripcions 

mèdiques establertes, en coordinació amb la resta de professionals del centre i amb els serveis 

sanitaris de referència quan escaigui. 

Atesa la dimensió del servei (aproximadament 20 persones usuàries i una dedicació de 3 hores 

setmanals), les funcions principals inclouen, de manera no exhaustiva: 

• Seguiment de l’estat de salut de les persones usuàries.  

• Control, preparació si escau i supervisió de la medicació segons prescripció mèdica.  

• Registre i seguiment de cures infermeres.  

• Control de constants vitals.  

• Seguiment de dietes, pes i altres indicadors bàsics de salut.  

• Detecció i comunicació de canvis en l’estat de salut o incidències rellevants.  

• Coordinació amb l’equip professional del centre i amb els serveis sanitaris externs.  

• Registre adequat de la informació assistencial i sanitària.  

País: CAT, Institució: 0115 - SUMAR, Codi UACG: SERVEIS JURIDICS, Núm. expedient: 157,
Codi Classificació: D050601, Any expedient: 2026

Plec de clàusules: Plec de clàusules

Codi per a validació: VVSSV-3SRGV-GWK13
Data d'emissió: 21 de Maig de 2026 a las 7:38:14
Pàgina 2 de 8

El documento ha sido firmado por :
1.- Director de Gestió de Persones i Organització de SUMAR. Signat 20/05/2026 17:05

SIGNAT
20/05/2026 17:05

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 8
84

02
 V

V
S

S
V

-3
S

R
G

V
-G

W
K

13
 5

5E
4E

46
F

79
7A

40
E

42
3A

E
B

3D
19

B
3C

78
F

53
65

F
0A

36
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
 p

ot
co

m
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 e

n 
l'a

dr
eç

a 
w

eb
: h

ttp
s:

//v
al

id
ad

or
.s

um
ar

ac
ci

os
oc

ia
l.c

at
:4

45



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

   

 

Exp. 157/2026  3 

• Validació dels menús basals i les possibles derivacions dels mateixos. 

El servei s’haurà de prestar garantint la qualitat assistencial, la continuïtat del seguiment i la 

coordinació amb l’equip interdisciplinari del centre, tot respectant la normativa vigent en 

matèria sanitària, de protecció de dades i de serveis socials. 

 

2.2. Perfil professional i aptitudinal 

 

2.2.1. Perfil professional 

El personal que s’adscrigui a la prestació del servei haurà de complir els requisits necessaris per 

a l’exercici de la professió d’infermeria, d’acord amb la normativa vigent i els requeriments del 

present contracte, incloent la corresponent col·legiació professional. 

Pel que fa a la titulació, serà requisit indispensable: 

• Disposar de la Diplomatura o el Grau en Infermeria, o titulació equivalent degudament 

homologada a l’Estat espanyol que habiliti per a l’exercici de la professió infermera.  

Es considerarà valorada positivament la formació complementària següent: 

• Màster o postgrau relacionat amb l’àmbit de la geriatria, gerontologia, cures infermeres 

o atenció a persones en situació de dependència.  

• Formació específica en l’atenció a la gent gran i/o en entorns residencials o centres de 

serveis socials.  

• Formació en el Model d’Atenció Centrada en la Persona (ACP).  

• Cursos o formacions en cures infermeres en l’àmbit sociosanitari, control de medicació 

i seguretat del pacient.  

• Formació en demències, fragilitat o patologies cròniques (especialment valorable en 

entorns de gent gran).  

• Coneixements en registres clínics informatitzats i eines de gestió assistencial. 

 

2.2.2. Perfil aptitudinal 
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Es considera que les persones professionals que exerceixin com a infermers/es en un centre de 

dia o servei d’atenció a persones grans han de disposar d’un conjunt de competències personals 

i aptitudinals que facilitin el correcte desenvolupament de les funcions pròpies del lloc de treball. 

En aquest sentit, es consideren principals capacitats: 

• Capacitat per resoldre problemes i prendre decisions de manera àgil, eficient i ajustada 

a les necessitats assistencials.  

• Capacitat d’adaptació a noves situacions i entorns de treball canviants.  

• Capacitat de coordinació amb altres serveis i professionals de l’àmbit sanitari i social.  

• Habilitats per establir relacions interprofessionals positives i de treball en equip.  

• Orientació al benestar de les persones ateses, promovent una atenció centrada en la 

persona i respectuosa amb la seva dignitat i autonomia.  

Aquest perfil professional podrà ajustar-se o ampliar-se en funció de les necessitats del servei i 

de la normativa sectorial vigent aplicable als serveis de residència assistida i centres de dia per 

a persones grans. 

 

2.3. Dedicació horària 

 

El servei d’infermeria es prestarà de manera presencial amb una dedicació de 3 hores setmanals 

al Centre de Serveis de l’Albi. 

L’horari de prestació del servei es realitzarà preferentment en franja de matí o tarda, dins dels 

següents intervals: 

• Matí: de 9:00 a 13:30 hores  

• Tarda: de 14:30 a 18:00 hores  

El dia concret de prestació del servei serà flexible i a convenir amb la direcció del centre, en 

funció de les necessitats organitzatives i assistencials del servei. 

 

2.4. Festius intersetmanals 

 

L’empresa adjudicatària facturarà les hores de servei efectivament prestades. 
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En el cas dels serveis programats en dies laborables que coincideixin amb un festiu 

intersetmanal, l’empresa adjudicatària podrà optar entre: 

• no facturar les hores de servei no realitzades, o bé  

• recuperar la prestació del servei en un altre dia i/o franja horària prèviament acordada 

amb la direcció del centre, podent en aquest cas facturar les hores efectivament 

recuperades.  

En qualsevol cas, qualsevol modificació de la prestació del servei haurà de ser prèviament 

coordinada i validada pel centre. 

 

3. OBLIGACIONS DE L’EMPRESA ADJUDICÀTARIA 

 

L’empresa adjudicatària haurà de disposar dels mitjans materials, tècnics i organitzatius 

necessaris per a la correcta execució del servei objecte del contracte. 

 

A més, assumirà les obligacions següents: 

 

• Confidencialitat del servei: L’empresa adjudicatària i el personal adscrit a l’execució del 

contracte estan obligats a guardar el secret professional i la màxima confidencialitat 

respecte de tota la informació, dades personals i qualsevol altra informació a la qual 

tinguin accés amb motiu de la prestació del servei, tant durant la vigència del contracte 

com un cop finalitzat aquest. 

 

• Drets de la propietat intel·lectual i drets d’imatge: Els drets d’explotació derivats de la 

propietat intel·lectual de qualsevol creació, documentació o material elaborat en el 

marc de l’execució del contracte correspondran a SUMAR, Serveis Públics d’Acció Social 

de Catalunya MP, SL, d’acord amb la normativa vigent en matèria de propietat 

intel·lectual. L’empresa adjudicatària no podrà utilitzar aquests materials per a finalitats 

diferents de les establertes en el present contracte sense l’autorització expressa de 

SUMAR. 

 

• Pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil professional: L’empresa adjudicatària 

haurà de disposar, durant tota la vigència del contracte, d’una pòlissa d’assegurança de 

responsabilitat civil professional que cobreixi l’activitat del contracte i les possibles 

responsabilitats derivades de l’actuació del personal adscrit al servei. 
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4. PERSONAL I DEDICACIÓ  

 

L’empresa contractista haurà de disposar del personal necessari per a la correcta prestació del 

servei objecte del contracte, i complirà amb la normativa laboral, de Seguretat Social i els 

convenis col·lectius vigents que resultin d’aplicació. 

Les persones assignades a la prestació del servei hauran de comptar amb la titulació, formació i 

habilitació professional adequada per a l’exercici de les seves funcions, així com trobar-se en 

situació legal per exercir la professió a l’Estat espanyol (incloent, quan correspongui, la 

col·legiació professional vigent). 

L’empresa adjudicatària garantirà la formació continuada del personal adscrit al servei, d’acord 

amb la normativa sectorial aplicable i les necessitats del servei. 

Així mateix, es podrà convocar periòdicament a l’empresa adjudicatària per tal de realitzar el 

seguiment i avaluació del servei, així com per actualitzar i reforçar la formació en aspectes 

vinculats a l’àmbit sociosanitari. 

L’empresa adjudicatària designarà una persona responsable del contracte, que actuarà com a 

interlocutora amb SUMAR, Serveis Públics d’Acció Social de Catalunya MP, SL, i serà la 

responsable de la coordinació operativa del servei. 

L’empresa adjudicatària haurà de garantir la continuïtat del servei, assegurant la substitució 

immediata del personal en cas d’absència per qualsevol causa, de manera que la prestació del 

servei no es vegi interrompuda. 

La dedicació horària del servei serà la prevista a la clàusula 2.3 del present Plec de Prescripcions 

Tècniques. 

5. SEGURETAT I RISCOS LABORALS 

 

L’empresa adjudicatària haurà de complir i fer complir la Llei de prevenció de riscos laborals 

(31/1995) de 8 de novembre, en tots els seus àmbits d’aplicació. En referència a l’article 24 de 

la llei de PRL, de coordinació d’activitats empresarials, les empreses concurrents es coordinaran 

amb l’objectiu de promoure i cooperar en l’eliminació o disminució dels riscos laborals que 

puguin existir en els treballs o serveis que realitzin diferents empreses en un mateix centre de 
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treball, en els termes exigits en la legislació actual, aplicant els mitjans de coordinació 

empresarial adequats a aquesta finalitat.  

L’empresa adjudicatària presentarà l’Avaluació de Riscos i les mesures preventives a adoptar de 

totes les tasques i actuacions que s’han de fer en les dependències de SUMAR i tindrà una 

persona encarregada de coordinar les feines en matèria de prevenció amb els tècnics de 

prevenció de riscos laborals (PRL) de SUMAR.  

El personal destinat a fer els diferents serveis, estarà format i informat sobre els riscos laborals 

que de les seves funcions es deriven. A tals efectes, d’acord amb el RD 171/2004, que 

desenvolupa l’article 24 de la Llei 31/1995 de Prevenció de Riscos Laborals, en matèria de 

Coordinació d’Activitats Empresarials (CAE), el departament contractant farà entrega de 

l’avaluació de riscos del centre de treball, les mesures preventives a prendre i les mesures a 

adoptar en cas d’emergència. Cal que tots els treballadors que desenvolupin activitats en el 

centre de treball rebin aquesta informació, d’acord amb el que estableix la legislació en 

Prevenció de Riscos Laborals.  

El personal destinat a fer els diferents serveis disposarà dels equips de protecció individuals 

necessaris i adequats per desenvolupar les diferents tasques. 

Per altra banda, l’empresa adjudicatària abans d’iniciar l’execució del contracte haurà de lliurar 

la següent documentació per tal de poder treballar a les instal·lacions gestionades per SUMAR: 

1) Avaluació de riscos de les activitats a realitzar i mesures preventives a adoptar* 

2) Llistat de personal que intervé 

3) Últim TC2 o rebut d’autònoms on hi figuri el personal que intervé. En el cas que el 

personal no consti en l’últim TC2 cal aportar alta a la seguretat social. 

4) Acreditació de la informació i formació al personal dels riscos i mesures preventives a 

adoptar* 

5) Certificats d’aptitud mèdica dels treballadors i/o fulls de renúncia* 

6) Registres d’entrega d’EPIs (Equips de Protecció Individuals) als treballadors 

7) En cas d’aportar maquinària: marcatge CE i manual d’instruccions de la maquinària 

aportada 

País: CAT, Institució: 0115 - SUMAR, Codi UACG: SERVEIS JURIDICS, Núm. expedient: 157,
Codi Classificació: D050601, Any expedient: 2026

Plec de clàusules: Plec de clàusules

Codi per a validació: VVSSV-3SRGV-GWK13
Data d'emissió: 21 de Maig de 2026 a las 7:38:14
Pàgina 7 de 8

El documento ha sido firmado por :
1.- Director de Gestió de Persones i Organització de SUMAR. Signat 20/05/2026 17:05

SIGNAT
20/05/2026 17:05

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 8
84

02
 V

V
S

S
V

-3
S

R
G

V
-G

W
K

13
 5

5E
4E

46
F

79
7A

40
E

42
3A

E
B

3D
19

B
3C

78
F

53
65

F
0A

36
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
 p

ot
co

m
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 e

n 
l'a

dr
eç

a 
w

eb
: h

ttp
s:

//v
al

id
ad

or
.s

um
ar

ac
ci

os
oc

ia
l.c

at
:4

45



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

   

 

Exp. 157/2026  8 

8) Fitxes de dades de seguretat en el cas d’aportar substàncies o preparats perillosos 

9) Pòlissa i rebut bancari vigent de l’assegurança de Responsabilitat Civil 

10) Pòlissa i rebut bancari vigent de l’assegurança d’accidents* 

11) Nº de registre REA (Registre d’Empreses Acreditades) en el cas d’empreses a les que 

apliqui el Conveni General de la Construcció* 

12) Designació del recurs preventiu i acreditació de la seva formació, en cas on 

reglamentàriament sigui necessari ( treballs amb riscos especialment greus de caiguda 

d’altura, treballs amb risc de sepultament, activitats amb màquines sense CE, treballs 

en espais confinats, treballs amb risc d’afogament per immersió). 

*No aplicable per treballadors autònoms sense treballadors, excepte si desenvolupen 

activitats considerades com a perilloses. 

Cal que remetin aquesta documentació al departament contractant. L’empresa adjudicatària 

mantindrà actualitzada la documentació esmentada i comunicarà qualsevol canvi en la 

documentació a SUMAR. 

El contractista haurà de respectar i fer respectar als seus empleats, els següents punts:  

• Senyalització i mesures de protecció dels seus operaris i de tot el públic en general, 

sempre que els treballs a realitzar puguin representar un perill.  

• Identificació: els operaris que estiguin realitzant treballs a les instal·lacions contra incendis 

en els edificis municipals han d'anar degudament identificats. 

 

 

Gabriel Llagostera Castillo 

Direcció de Desenvolupament i Gestió de Persones  

SUMAR, Serveis Públics d’Acció Social de Catalunya MP, SL  
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