
Àrea: Ensenyament
Exp: 2026/1058

INFORME NECESSITAT DEL SERVEI D’AULA OBERTA DE L’AJUNTAMENT DE PALAU-SOLITÀ I 
PLEGAMANS. EXP 2026/08-1058

I. Necessitat
Dins del marc de l’Educa 16 (pla local d’educació) aprovat per Ple el dia 26 de maig de 2022,  i com 
a resultat de l’acord pres pels partits polítics del moment (l’equip de govern i els de l’oposició) hi ha 
el compromís de donar continuïtat als Serveis que s’ofereixen des de la Regidoria d’Educació així 
com encetar de nous.

És objecte del present plec la contractació promoguda per la regidoria d’educació, del servei de 
l’Aula oberta de Palau-solità i Plegamans. La contractació de dues educadores per 18 hores 
setmanals. Aquest servei s’oferirà a tots els centres educatius del Municipi que imparteixen 
educació primària i secundària. 

Necessitat i idoneïtat del contracte
La Regidoria d’Educació posa de manifest per donar compliment a la prestació que es vol 
contractar, atesa l’especificitat dels treballs i que aquesta Administració no compta amb suficiència 
de mitjans per cobrir tasques citades ni poden ser assumides de forma plena pel personal que 
presta serveis a l’Entitat, s’estima convenient que per l’Ajuntament es procedeixi a celebrar 
contracte de Servei, tenint en compte també l’especificitat i característiques dels treballs.  

Pel que fa a les característiques del servei, la contractació estarà motivada per les necessitats del 
servei, fonamentalment en un seguit de tasques essencials necessàries que en l'actualitat no estan 
cobertes, amb les funcions que a continuació es detallen:

Les tasques del personal de l’Aula oberta:

 Reforçar les competències bàsiques en llengua, matemàtiques i competència digital.
 Adaptar els aprenentatges al ritme i a les necessitats individuals de l’alumnat.
 Utilitzar metodologies pràctiques i contextualitzades que facilitin la comprensió i l’aplicació 

dels continguts.
 Potenciar el treball competencial i la resolució de problemes reals.
 Garantir l’assoliment dels continguts mínims necessaris
 Atenció directa a l’alumnat.
 Reforçar els continguts curriculars a través de la col·laboració amb els tutors/es escolars. 
 Reforçar l’hàbit d’estudi.
 Participar en l’elaboració i el respecte d’una normativa bàsica per la convivència i la relació 

de grup. 
 Organitzar activitats per treballar les habilitats socials , la relacions entre iguals i els adults, 

les emocions, els valors...
 Coordinació (cada 15 dies) amb la referent de l’Ajuntament
 Coordinació trimestral i per e-mail amb els tutors/es dels centres educatius i amb Serveis 

socials.
 Atendre les consultes i dubtes de les famílies. 
 Actualització si escau del projecte.
 Realitzar una memòria anual del projecte.
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 Realitzar Pautes de seguiment individualitzat trimestrals dels alumnes que hi participen.
 Seguiment de l’Assistència dels alumnes.
 Passar una enquesta de satisfacció del servei anualment a alumnat, tutors/es i famílies.
 Disseny i implementació de tallers i activitats
 Realitzar tasques d’orientació amb l’alumnat.

És objecte del present plec la contractació promoguda per la regidoria d’educació, del servei de 
l’Aula oberta de Palau-solità i Plegamans. La contractació de dues educadores per 18 hores 
setmanals. Aquest servei s’oferirà a tots els centres educatius del Municipi que imparteixen 
educació primària i secundària. 

El servei es prestarà entre els mesos d’octubre a juny, de dilluns a divendres.

  Horaris d’atenció directa a l’alumnat:

 Grup 1: dilluns i dimecres de 17.30 a 19.00h 
 Grup 2: dimarts i dijous de 17.30 a 19.00h 
 Grup 3: dilluns i dimecres de 16.00 a 17.30h 
 Grup 4: dimarts i dijous de 16.00 a 17.30h

Aquests horaris podran ser susceptible de modificacions si des de l’Ajuntament es considera que 
pot significar una millora organitzativa del servei.

 Horaris de coordinació amb altres agents.
Coordinació amb la Regidoria d’ Educació divendres de 10 h a 11h. ( cada 15 dies)
Coordinació amb els Centres educatius de 13:30 a 14:30h (trimestrals)
Coordinació amb Serveis Socials de 13:30 a 14:30h (trimestrals)

Aquests horaris només podran ser susceptible de modificacions, sempre que l’Ajuntament o 
centres educatius, de forma consensuada amb l’empresa, considerin una altre forma de trobada 
més adient .

 La resta d’hores serà per preparació de les sessions i atenció a les famílies.
 Horaris de coordinació interna:
 Divendres 3 hores

Justificació de no licitar per lots

Des de l’àrea tècnica es proposa la no divisió del contracte, conforme a l’establert a l’article 99.3 de 
la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic atès que  la realització independent de les diverses 
prestacions compreses en l’objecte del contracte dificultaria la correcta execució del mateix des del 
punt de vista tècnic al ser una unitat funcional i no preveure’s la seva realització separada. 

El Codi CPV que correspon és: 80000000-4 servicios de enseñanza y formación.

II. Justificacions

L’article 116.4 de la LCSP exigeix la justificació adequada a l’expedient dels punts següents: 

1) L’elecció del procediment de licitació 
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La contractació que es tramitarà de forma ordinària no està subjecta a regulació harmonitzada i es 
durà a terme mitjançant procediment obert i adjudicació amb més d’un criteri d’adjudicació/un únic 
criteri d’adjudicació, en virtut d’allò establert pels articles 145,146, 156 a 158 i concordants de la 
LCSP. 

2) La classificació exigida (si escau) 
No s’exigeix. 

a) Els criteris de solvència tècnica o professional, i econòmica i financera, i els criteris 
que s’han de tenir en consideració per adjudicar el contracte, així com les condicions 
especials de la seva execució 

A1. Criteris de solvència

a) La solvència econòmica i financera del licitador s’acreditarà mitjançant:

Volum anual de negocis, o bé volum anual de negocis en l’àmbit al qual es refereixi el contracte, 
referit al millor exercici dins dels tres últims anys disponibles en funció de les dates de constitució o 
d’inici d’activitats de l’empresari i de presentació de les ofertes per un import igual o superior al que 
exigeixen l’anunci de licitació o la invitació a participar en el procediment i els plecs del contracte o, 
si no n’hi ha, al que s’estableixi per reglament. El criteri per l’acreditació de la solvència econòmica i 
financera serà el volum anual de negoci de la persona licitadora o candidata, referit a l’any de major 
volum de negoci dels 3 últims anys conclosos haurà de ser almenys de  35.609,65€. 

b) La solvència tècnica o professional s’acreditarà mitjançant:

En els contractes de serveis, la solvència tècnica o professional dels empresaris s’ha d’apreciar 
tenint en compte els seus coneixements tècnics, eficàcia, experiència i fiabilitat, cosa que s’ha 
d’acreditar, segons l’objecte del contracte, per un o diversos dels mitjans següents, a elecció de 
l’òrgan de contractació:

L’empresa adjudicatària haurà d’assignar a la gestió d’aquest servei el personal adequat o 
convenient per portar-lo a terme.

Taula de subrogació:

Taula de sous segons conveni col·lectiu de Catalunya d’acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en 
situació de risc. Cost tenint en compte un curs d’octubre a juny.

Es podrà acreditar pels mitjans següents:

a) Una relació dels principals serveis o treballs prestats en els darrers 3 anys d’igual o similar 
naturalesa que els que constitueixen l’objecte d’aquest contracte, en la que s’ha d’indicar 
l’import, la data i el destinatari públic o privat d’aquests

b) Indicació del personal tècnic que participarà en aquest contracte.
c) Les persones que realitzin el servei hauran de ser  psicòleg/a, pedagog/a, educador/a social
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L’acreditació es farà presentant el compromís d’adscripció del professional que prestarà el 
servei així com de la titulació i del currículum vitae. 

Aquelles empreses que estiguin inscrites en el Registre de Licitadors de la Generalitat de 
Catalunya i/o de l’Administració General de l’Estat restaran eximides de presentar la documentació 
referida si consta en el Registre de Licitadors.

3) Criteris d’adjudicació 

Les fórmules de càlcul són en tots els casos simples regles de tres, d’acord amb els criteris 
jurisprudencials. 

A. CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA (100%) 

OFERTA ECONÒMICA: 

Puntuació màxima de 100 punts. La fórmula que tindrem en compte a l’hora de fer la valoració del 
projecte serà:

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ Puntuació màxima
 Criteris avaluables de forma automàtica (100 %) 100 punts
1.- Oferta econòmica 
La formula a aplicar és:

Nº màxim de punts x preu de l’oferta més econòmica    =
Preu de l’oferta que es valora 

*En la valoració d’aquest criteri es tindrà en compte la base imposable, 
sense IVA

Fins a 40 punts

2.- Formació específica de les dues persones que prestaran el servei 
en l’àmbit de psicopedagogia, psicologia infanto-juvenil. 
Es valorarà la formació complementària a la titulació mínima exigida 
com a solvència tècnica o professional.

 Formació de postgrau o màster oficial en àmbits relacionats 
amb (fins a 5 punts) :

o psicopedagogia 
o intervenció socioeducativa 
o atenció a la diversitat 
o infància i adolescència en risc

 Cursos d’especialització (mínim 20 hores) relacionats amb 
(fins a 3 punts) :

o gestió d’aules obertes 
o diversificació curricular 
o intervenció amb joves en risc d’exclusió

 Formació específica en metodologies innovadores o 

Fins a 10 punts
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inclusives (aprenentatge cooperatiu, educació emocional, etc.) 
(fins a 2 punts)

Hauran de ser acreditats mitjançant el títol corresponent.

3.- Experiència professional de les dues persones que prestaran el 
servei en l’àmbit d’aules obertes, programes de diversificació curricular 
intervenció amb infants i joves en risc d’exclusió i/o absentisme escolar:

 Entre 2 i 5 anys: 1 punt
 Entre 5 i 10 anys: 4 punts
 Entre 10 i 15 anys: 7 punts
 Més de 15 anys: 10 punts

Hauran de ser acreditats mitjançant els corresponents certificats de 
prestació satisfactòria d’ens públics o d’empreses privades on s’hagi 
realitzat la prestació.

Fins a 10 punts

4.- Elaboració de protocols específics 
Compromís formal d’elaborar i lliurar mínim 3 protocols específics 
(relacionats amb l’acollida d’alumnat derivat, de gestió de conflictes, de 
coordinació amb serveis socials, etc)

  Dins el primer any → 10 punts
 No compromís → 0 punts

Requisits mínims
Cada protocol haurà d’incloure:

1. Objectiu
2. Àmbit d’aplicació
3. Procediment seqüenciat
4. Responsables
5. Sistema de registre documental

No es valora la qualitat del contingut, només el compromís formal i 
estructura mínima

Fins a 10 punts

5.- Formació específica aplicada en l’àmbit de la intervenció 
socioeducativa i psicopedagògica

 Formació pràctica en (fins a 3 punts)
o intervenció sistèmica amb famílies 
o mediació i resolució de conflictes 
o educació emocional aplicada 
o treball comunitari o en xarxa 
Puntuació segons durada:

o 10 a 30 hores → 0,5 punts 
o 31 a 60 hores → 1 punt 
o 61 a 100 hores → 2 punts 
o Més de 100 hores → 3 punts

 Tallers, seminaris o certificacions professionals (fins a 2 punts)
 Puntuació segons durada
o Fins a 10 hores → 0,5 punts 
o 11 a 30 hores → 1 punts 
o Més de 30 hores → 2 punt

Fins a 5 punts
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6.- Experiència professional de la persona que prestarà el servei en 
supervisió d’equips en el Servei d’Aula Oberta

 Entre 2 i 5 anys: 2 punts
 Més de 5 anys: 5 punts

Hauran de ser acreditats mitjançant el corresponent certificat de 
prestació satisfactòria d’ens públics o d’empreses privades on s’hagi 
realitzat la prestació.

Fins a 5 punts

7.- Sessions grupals amb famílies 
 1 punt per cada sessió grupal anual addicional

Han de ser presencials o síncrones i amb compromís mínim de durada. Fins a 5 punts

8.-Sistema d’indicadors quantitatius de seguiment 
Criteri binari objectivable:

 Presentació d’un sistema amb mínim 5 indicadors mesurables 
(nombre intervencions, casos seguits, etc.) amb report trimestral: 
5 punts

 No presentació: 0 punts

Fins a 5 punts

9.- Suplència en cas de baixa laboral des del primer dia
 Si, es cobreix des del primer dia (5 punts)
 No, no es cobreix des del primer dia (0 punts) Fins a 5 punts

10.-Canal de consulta permanent per equips educatius 
Criteri binari:

 Disponibilitat de canal específic (correu dedicat o línia directa) 
amb resposta màxima 48h: 

 No disponibilitat: 0 punts
Ha de constar compromís formal de temps de resposta.

Fins a 5 punts

 TOTAL PUNTUACIÓ MÀXIMA       100 punts

4) Condicions especials d’execució

Realització de les prestacions contractuals, complir la normativa laboral i social, acreditar les 
subcontractacions i adscriure els mitjans personals i materials suficients.

5)  Preu del contracte i valor estimat del contracte amb una indicació de tots els 
conceptes que l’integren, inclosos sempre els costos laborals si n’hi ha.

D'acord amb el que estableix l'article 20, apartat u, número 9 de la Llei 37/1992, disposa que estan 
exemptes de l’impost d’iva les següents operacions:

"9 º. L'educació de la infància i de la joventut, la guarda i custòdia de nens, l'ensenyament escolar, 
universitari i de postgraduats, l'ensenyament d'idiomes i la formació i reciclatge professional, 
realitzades per entitats de dret públic o entitats privades autoritzades per l'exercici d'aquestes 
activitats.
L'exempció s'estén a les prestacions de serveis i lliuraments de béns directament relacionades amb 
els serveis enumerats en el paràgraf anterior, efectuades, amb mitjans propis o aliens, per les 
mateixes empreses docents o educatives que prestin els esmentats serveis.
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Preu del contracte

L’import previst per a l’execució del contracte és de 44.850€ per 2 cursos escolars (de l’1 d’octubre 
de 2026 al 30 de juny de 2027 i de l’1 d’octubre de 2027 al 30 de juny de 2028) IVA exempt d’acord 
amb allò que disposa l’article 20.9 de la Llei 37/1992.   

El contracte  del servei d’ Aula oberta de Palau-solità i Plegamans tindrà una durada de 2 cursos a 
comptar des de la formalització del contracte:

- Curs 2026-2027 (des de l’1 d’octubre de 2026 al 30 de juny del 2027). 
- Curs 2027-2028 (des de l’1 d’octubre de 2027 al 30 de juny de 2028). 

El contracte serà prorrogable de forma expressa, per un període de dos cursos lectius més: 

 D’octubre de 2028 al 30 de juny de 2029, i de l’octubre de 2029 al 30 de juny de 2030, 
sense que pugui ser objecte de cap altra pròrroga que la indicada.

La pròrroga serà obligatòria per al contractista quan aquesta se li hagi comunicat amb una 
antelació mínima de 2 mesos a la finalització de la durada del contracte. 

1. Valor estimat del contracte i mètode aplicat per al seu càlcul:

El valor estimat del contracte, als efectes d’allò que disposen l’article 101 i concordants de la LCSP 
és de 89.700€ pel període comprés entre l’1 d’octubre de 2026 al 30 de juny de 2028 més la 
pròrroga d’octubre de 2028 fins a juny de 2030.

El mètode de càlcul del valor estimat del contracte, d’acord amb el contingut i criteris de l’article 101 
LCSP, es determina tenint en compte els preus habituals de mercat de productes amb similars 
característiques i prestacions i està referit al moment en què s’inicia el procediment de licitació del 
contracte.

CONCEPTE COSTOS COST 
ANUAL

COST 2 
ANYS 

Costos directes
SOUS I SALARIS  20.700 €   41.400 € 

INDEMNITZACIÓ, BAIXES LABORALS, 
BAIXES COVID, SUBSTITUCIONS    500,00 € 1.000 € 

MATERIAL, MOBIL        125,00 €         
250,00 € 

TOTAL COSTOS DIRECTES 21.325€ 42.650 € 
Costos indirectes

MARGE EMPRESA    7.00,00 € 1.400 € 

TOTAL COSTOS INDIRECTES    4.00,00 € 8.00 €

TOTAL COSTOS 
DIRECTES + INDIRECTES

22.425€ 44.850 € 
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El sistema de determinació del preu es refereix a la totalitat de les prestacions objecte del 
Contracte.

Aquest pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de l'objecte del contracte, i els preus 
consignats porten implícits els següents conceptes:

a) L'import dels treballs accessoris o auxiliars
b) Les despeses derivades de I ‘aplicació de les disposicions legals sobre prevenció de riscos 

laborals i, en el seu cas, sobre seguretat i salut en les obres, i els honoraris corresponents.
c) Les despeses corresponents al control de qualitat
d) L'import de les càrregues laborals de tot ordre.
e) Els tributs o despeses de qualsevol ordre corresponent a la sol·licitud i obtenció dels 

permisos i llicències necessàries per a I ‘execució del contracte, llevat dels relatius a 
expropiacions i servituds.

f) Qualsevol altra d'obligat compliment conforme a la respectiva normativa sectorial.
g) Tots aquells aspectes descrits en els plecs tècnics.

6) Pressupost base de licitació:

D'acord amb la previsió de I ‘article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació pels dos cursos 
escolars 2026-2027 i 2027-2028 (d’octubre a juny) és de 44.850€ IVA exempt, el cost per anys 
seria el següent: 

Any Partida pressupostària Import total
2026 
(d’octubre a 
desembre)

40511 32300 22611 Programa d’acompanyament 
educatiu.

7.475

2027            
(de gener a 
desembre)

40511 32300 22611 Programa d’acompanyament 
educatiu.

22.425

2028          
(de gener a 
juny)

40511 32300 22611 Programa d’acompanyament 
educatiu.

14.950

TOTAL CURSOS 2026-2027 I 2027-2028 44.850

L’empresa adjudicatària haurà de garantir els preus ofertats per tota la durada del contracte i de les 
possibles pròrrogues.

Any VEC 
prestació

VEC eventuals 
pròrrogues

SUMA

2026 octubre - desembre 7.475 7.475
2027 gener - juny i d’octubre 
a desembre

22.425 22.425

2028 gener - juny 14.950 14.950
2028 octubre - desembre 7.475 7.475
2029 gener-juny i octubre 
desembre

22.425 22.425

2030 gener - juny 14.950 14.950
TOTAL 44.850 44.850 89.700
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La previsió de despesa per aquest contracte és de 44.850€ exempt d’IVA. Aquesta despesa 
s’haurà d’imputar a la partida pressupostària següent: 40511 32300 22611 Programa 
d’acompanyament educatiu.

7)  La necessitat de l’Administració que es vol satisfer mitjançant la contractació de les 
prestacions corresponents; i la seva relació amb l’objecte del contracte, que ha de ser 
directa, clara i proporcional.

La necessitat del contracte s’ha justificat al punt 1.

8)  En els contractes de serveis, l’informe d’insuficiència de mitjans.

Els Serveis Tècnics municipals de l’Àrea d’Educació de l’Ajuntament de Palau-solità i Plegamans 
posen de manifest la necessitat de disposar del servei d’assessorament psicopedagògic a les 
escoles bressol municipals, atès que l’Ajuntament no disposa de mitjans personals ni tècnics 
suficients per prestar-lo amb recursos propis.
Aquest servei requereix una especialització tècnica concreta en l’àmbit del desenvolupament 
infantil, la detecció precoç de necessitats educatives especials, l’assessorament a equips educatius 
i l’acompanyament a les famílies, funcions que no poden ser assumides pel personal municipal 
existent sense perjudici de les tasques que tenen assignades ni sense una formació específica 
addicional.
En conseqüència, i per tal de garantir una atenció adequada, continuada i de qualitat a l’alumnat de 
les escoles bressol municipals, es considera necessari recórrer a la contractació externa del servei 
d’assessorament psicopedagògic.

9)  La decisió de no dividir en lots l’objecte del contracte, si s’escau.

Els motius per proposar la no divisió del contracte, conforme a l’establert a l’article 99.3 de la Llei 
9/2017 de Contractes del Sector Públic són: 
 
El fet que la realització independent de les diverses prestacions  compreses en l’objecte del 
contracte dificulta la correcta execució del mateix des del punt de vista tècnic al ser una unitat 
funcional i no preveure’s la seva realització separada. Que el risc per a la correcta execució del 
contracte procedeixi de la naturalesa de l’objecte del mateix, a l’implicar la necessitat de coordinar 
l’execució de les diferents prestacions, qüestió que podria veure’s impossibilitada  per la seva 
divisió en lots  i execució per una pluralitat de contractistes diferents. 

10) Responsable del contracte 
El responsable del contracte serà la Sra. Esther Daza Pérez, Tècnica d’Educació de l’Ajuntament 
de Palau-solità i Plegamans.

11) Mesa de contractació 

Membres proposats per a formar part de la Mesa de contractació:
Presidència: 

 Sra. Helena Pou Torras, regidora d’Educació i Infància (o persona en qui delegui)
Vocals:
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 Sra. Patricia Freire Núñez, regidora Acció social, Igualtat, feminismes i Polítiques LGTBIQ+ 
(o persona en qui delegui)

 Sra. M. Dolores Millàn Castilleja, tècnica auxiliar d’educació de l’Ajuntament (o persona en 
qui delegui)

 Sra. Juana Yolanda López Villar, secretària accidental de l’Ajuntament (o persona en qui 
delegui)

 Sra. Miriam Escalona Castilla, Interventora accidental de l’Ajuntament (o persona en qui 
delegui)

Secretària:      
 Sra. Teresa Viaplana Costajussà, administrativa (o persona en qui delegui)

12)  Determinació preu del contracte:
El preu del contracte s’ha determinat, d’acord amb la justificació que consta en l’expedient en base 
a:
Preus referits a components de la prestació.

13)  Estabilitat pressupostària
La disposició addicional 3a de la LCSP disposa que els actes de fiscalització els exerceix l’òrgan 
interventor de l’entitat local, i que aquesta fiscalització recau també sobre la valoració que 
s’incorpori a l’expedient de contractació sobre les repercussions de cada nou contracte, excepte els 
contractes menors, en el compliment per part de l’entitat local dels principis d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera que exigeix l’article 7.3 de la Llei orgànica 2/2012, de 27 
d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera.

14)   Competència
Per l’import i la durada màxima possible del contracte, la competència com a òrgan de contractació 
correspon originàriament a l’Alcaldia, segons la disposició addicional segona, punt 2, de la LCSP, si 
bé aquesta ha estat delegada en la Junta de Govern Local, per Resolució d’Alcaldia de data 19 de 
juny de 2019.

Per tot l’exposat, proposo que,

El contracte del servei del servei d’aula oberta de l’Ajuntament de Palau-solità i Plegamans, tindrà 
una durada de 2 cursos escolars compresos entre octubre de 2026 i fins al juny 2028, distribuïts en 
els següents períodes:

 D’octubre de 2026, al 30 de juny de 2027.
 D’octubre de 2027, al 30 de juny de 2028

El contracte serà prorrogable de forma expressa, per un període dos cursos més: 

 D’octubre de 2028 al 30 de juny de 2029, i de l’octubre de 2029 al 30 de juny de 2030, 
sense que pugui ser objecte de cap altra pròrroga que la indicada.

La pròrroga serà obligatòria per al contractista quan aquesta se li hagi comunicat amb una 
antelació mínima de 2 mesos a la finalització de la durada del contracte. 

Aquesta despesa tindrà un valor màxim de 44.850€, IVA exempt d’acord amb el que disposa 
l’article 20.uno.9 de la Llei 37/1992 de 28 de desembre.

I perquè així consti i faci els efectes adients, es lliura el present informe, a Palau-solità i Plegamans, 
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La Tècnica d’Educació
Esther Daza Pérez

Palau-solità i Plegamans, a data segons signatura electrònica.

La Tècnica d’Educació
Esther Daza Pérez

Atès l’informe de justificació de necessitats, en ordre a la contractació del “Servei d’Aula Oberta de 
Palau-solità i Plegamans exp. 2026/08-1058” pel període de dos cursos escolars (d’octubre 2026 a 
juny 2028), podent-se prorrogar per 2 cursos més (d’octubre a juny). 

I vist que aquest conté la informació requerida a l’article 116.4 de la Llei 9/2017 de contractes del 
sector públic i havent constància què s’ha dut a terme la justificació requerida per la norma 
esmentada, s’efectua l’oportuna proposta en ordre a l’inici de l’oportú expedient.

Traslladi’s a l’Alcaldia  als efectes de l’inici d’expedient de contractació.

Palau-solità i Plegamans, a la data de la signatura electrònica.

Helena Pou Torras
Regidor d’Educació
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