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INFORME JUSTIFICATIU DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS 
PROFESSIONALS DE CONSULTORIA I SUPORT EN MATÈRIA DE PROTECCIÓ DE 
DADES, TRANSPARÈNCIA I ACCÉS A LA INFORMACIÓ PÚBLICA PER 
PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT  
 
 
Vist l’informe de necessitat de contractar els serveis professionals de consultoria i suport 
en matèria de protecció de dades, transparència i accés a la informació pública, emès pel 
cap de l’Assessoria Jurídica en data 5 de març de 2026, en el que resta suficientment 
motivat l’inici de l’expedient. 
 
Per dur a terme aquesta licitació a continuació se’n descriuen les seves característiques. 
 
 
1. Objecte i característiques del contracte 
 
1.1 Objecte 

 
L’objecte d’aquest contracte és la contractació dels serveis professionals de consultoria i 
suport en matèria de protecció de dades, transparència i accés a la informació pública a 
l’INCASÒL, per un termini d’una anualitat amb una eventual pròrroga per quatre anualitats 
més, conforme a les especificacions següents: 
 
a) Assessorar la persona delegada de protecció de dades de l’INCASÒL, quan aquesta 

així ho requereixi, en tot el referent a les funcions que li corresponen de conformitat amb 
els articles 39 del Reglament (UE) 2016/679 (Reglament General de Protecció de Dades 
-RGPD-) i 37 de la Llei Orgànica 3/2018, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals (LOPDGDD). 

 
b) Informar a la persona delegada de protecció de dades, a la persona encarregada del 

tractament i a la persona responsable del tractament de qualsevol novetat normativa i/o 
jurisprudencial que sigui rellevant per l’INCASÒL, en matèria de protecció de dades 
personals, així com dels pronunciaments de les autoritats en aquesta matèria, en 
especial de l’Agència Catalana de Protecció de Dades (APDCAT). 

 
c) Assessorar l’INCASÒL en relació amb el compliment de la normativa de protecció de 

dades, així com de les obligacions de publicitat activa que imposa la normativa de 
transparència. Especialment, pel que fa a les possibles interaccions entre ambdues 
normatives.  

 
d) Informar a la persona delegada de protecció de dades de qualsevol novetat normativa 

i/o jurisprudencial que sigui rellevant per l’INCASÒL en matèria de transparència i accés 
a la informació, en especial de les resolucions emeses per la Comissió de Garantia del 
Dret d’Accés a la Informació Pública (GAIP). 
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e) Assessorar l’INCASÒL, quan aquest així ho requereixi, en la tramitació i resolució de les 
sol·licituds d’accés a la informació pública. En particular, donar resposta a possibles 
dubtes o consultes sobre la ponderació entre el dret d’accés a la informació i els límits 
aplicables, especialment el relatiu al dret a la protecció de dades personals.  

 
f) Revisar semestralment el Portal de Transparència de l’INCASÒL i comunicar 

immediatament a la persona responsable qualsevol deficiència detectada. 
 
g) Assistir a totes les reunions, telemàtiques o presencials, que l’INCASÒL consideri 

necessàries, per tal de prestar el servei de consultoria i suport en les matèries objecte 
d’aquest contracte. 

 
h) Impartir, un mínim de 20 hores d’accions formatives generals i, també totes les que 

siguin adequades a les necessitats específiques de cada unitat de l’INCASÒL en matèria 
de protecció de dades personals, de transparència i accés a la informació. 

 
i) Qualsevol altre suport o consulta que pugui sorgir relacionat amb l’objecte del contracte. 
 
 
1.2 Característiques del servei 
 
A continuació se’n descriuen les característiques d’aquesta licitació: 
 
a) Durada. El contracte tindrà una durada d’1 anualitat, amb opció a una eventual 

pròrroga per 4 anualitats més, d’acord amb el que prescriu l’article 29 de la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 

 
b) Import de licitació. L’import de licitació del contracte serà de fins a 18.225 € (divuit 

mil dos-cents vint-i-cinc euros), IVA exclòs, a raó de 81 €/hora amb un màxim de 
225 hores. El pressupost inclou la totalitat de l’objecte del contracte i totes les 
despeses i costos accessoris exigits per la legislació vigent que resultin d’aplicació en 
l’assessorament que pugui exercir el/la professional. 

 
L’import de 81 €/hora és el resultat d’aplicar l’IPC anual acumulat a l’import de 75 
€/hora, preu que es va estipular a la licitació de l’any 2022. 

 
c) Anualitats. Aquest contracte serà plurianual i s’ha distribuït econòmicament en dues 

anualitats, d’acord amb el certificat d’existència de crèdit, emès per la cap de Control 
de Participades, en data 9 de març de 2026: 

 
 2026:   9.225 €  
 2027:   9.000 € 
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d) VEC. El valor estimat del contracte és de 91.125 € (noranta-un mil cent vint-i-cinc 

euros) ja que la pròrroga prevista és quantificable. 
 
 

2. Procediment i justificació dels criteris d’adjudicació 
 
El procediment pel qual es licitarà aquest contracte, d’acord amb les característiques abans 
descrites, serà el d’obert simplificat. 
 
En tractar-se d’un contracte de serveis no s’exigirà la classificació de l’empresari, en base 
a l’article 77.1.b) de la LCSP. 
 
Com a solvència tècnica, recollida en el Plec de prescripcions tècniques, serà exigible 
que l’adjudicatari/a designi una persona responsable -que necessàriament haurà de ser 
un/a advocat/da en exercici, amb més de 10 any d’experiència professional en matèria de 
protecció de dades i transparència- i que exercirà d’interlocutor/a principal amb l’INCASÒL 
(l’acreditació de l’experiència es farà mitjançant la presentació del seu currículum). 
 
En relació amb els criteris d’adjudicació per valorar la qualitat de la proposta es tindran 
en compte dos tipus de criteris, d’una banda, una sèrie de criteris quantificables mitjançant 
l’aplicació de fórmules i, d’altra banda, una sèrie de criteris que s’avaluaran mitjançant un 
judici de valor (s’acompanya como annex núm. 1 els criteris de valoració de les ofertes). 
 
Així mateix, pel que fa els criteris quantificables mitjançant l’aplicació de fórmules també es 
tindran en compte dos tipus, en primer lloc, el criteri de l’oferta econòmica i, en segon lloc, 
una sèrie de criteris objectius de valoració automàtica. 
 
La puntuació màxima aplicable a cada criteri és la següent: 
 
 

 
 
Els criteris objectius que s’han contemplat són: 

 
 Les persones especialistes dedicades a l’execució d’aquest contracte, que tinguin 

més de 5 anys de dedicació en matèria de protecció de dades, transparència i accés 
a la informació pública, a més de la persona responsable del contracte. Cal acreditar-
ho mitjançant una declaració responsable en la qual es faci constar la identificació de 
les persones especialistes, així com els anys de dedicació a aquesta matèria. 

 
 
 
 

64 punts

→ Criteri oferta econòmica 30 punts

→ Altres criteris de valoració automàtica 34 punts

36 punts

100 punts

Criteris quantificables mitjançant judicis de valor

Criteris quantificables mitjançant l'aplicació de fórmules 



                     
   EXA: 30/2026  

 
 
 
 
 

4 
 

 
 L’experiència en assessorament a qualsevol administració pública o a les seves 

entitats vinculades en matèria de protecció de dades que la  persona responsable del 
contracte hagi dut a terme en els darrers 5 anys. Cal acreditar-ho mitjançant 
declaració responsable que especifiqui i detalli els períodes durant els quals s’ha 
realitzat l’assessorament, així com a quina administració o entitat vinculada s’ha 
assessorat. 

 
 L’experiència en assessorament a qualsevol administració pública o a les seves 

entitats vinculades en matèria de transparència i accés a la informació pública que la  
persona responsable del contracte hagi dut a terme en els darrers 5 anys. Cal 
acreditar-ho mitjançant declaració responsable que especifiqui i detalli els períodes 
durant els quals s’ha realitzat l’assessorament, així com a quina administració o 
entitat vinculada s’ha assessorat. 

 
 Experiència com a formador/a especialitzat/da en matèria de protecció de dades de 

la persona designada com a responsable del contracte, a qualsevol administració 
pública o a les seves entitats vinculades. 

 
 Experiència com a formador/a especialitzat/da en matèria de transparència i accés a 

la informació pública de la persona designada com a responsable del contracte, a 
qualsevol administració pública o a les seves entitats vinculades. 

 
Tots aquests criteris, valorats mitjançant una fórmula, tenen com a finalitat que es pugui 
avaluar de manera imparcial i objectiva l’adjudicatari/a que dugui a terme el servei de 
consultoria i suport a l’INCASÒL. 
 
Per obtenir les puntuacions econòmiques es procedirà a avaluar l’oferta de manera que a 
la més econòmica, no incorreguda en presumpta temeritat, se li assignen 30 punts, d’acord 
amb la següent expressió: 
 

 
 
Per últim, pel que fa a la temeritat de les ofertes econòmiques, es consideraran ofertes amb 
valors anormals aquelles en les que l’oferta econòmica es trobi en algun dels següents 
supòsits: 
 

a) Quan es presentin un o dos licitadors, si l’oferta és inferior en més de 25 unitats 
percentuals al pressupost base de licitació. 
 

b) Quan es presentin més de dos licitadors, si l’oferta és inferior en més de 20 unitats 
percentuals a la mitjana de les ofertes presentades. 

 
 
 
 
 

Puntuació de cada oferta  =
Preu de l'oferta que es puntua

30 x preu oferta més econòmica
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Per tot l’exposat, 
 
 
INFORMO, 
 
Que del contingut del present informe, queda suficientment justificada l’adequació del 
procediment i del contracte així com de l’objecte i el seu contingut, de conformitat amb el 
que prescriuen els articles 28 i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic. 
 
Que és procedent proposar la seva contractació, mitjançant procediment obert simplificat 
d’acord amb el contingut de l’esmentada Llei. 
 
 
 
Vist-i-plau, Gemma Arqué i Cot, coordinadora de Defensa Jurídica 
Signat, Esteve Trunas i Masuet, cap de l’Assessoria Jurídica 
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CRITERIS DE SELECCIÓ D’OFERTES 
 
 
Per valorar la qualitat de la proposta presentada es tindrà en compte dos tipus de criteris. 
D’una banda, una sèrie de criteris quantificables mitjançant l’aplicació de fórmules i, d’altra 
banda, una sèrie de criteris que s’avaluaran mitjançant un judici de valor. 
 
 
1. Oferta de criteris quantificables mitjançant l’aplicació de fórmules (màxim 64 

punts) 
 

1.1 Oferta relativa al criteri d’adjudicació preu (màxim 30 punts) 
 

Per obtenir les puntuacions econòmiques es procedirà a avaluar l’oferta de manera 
que a la més econòmica, no incorreguda en presumpta baixa temerària, se li assignen 
30 punts. 

 
Totes les ofertes s’avaluaran amb la puntuació obtinguda mitjançant la següent 
expressió: 
 

 
 

 
La puntuació més econòmica s’arrodonirà al segon decimal. 
 
 
Temeritat de les ofertes econòmiques 
 
Es consideraran ofertes amb valors anormals aquelles en les que l’oferta econòmica 
es trobi en algun dels següents supòsits: 
 
a) Quan es presentin un o dos licitadors, si l’oferta és inferior en més de 25 unitats 

percentuals al pressupost base de licitació. 
 
b) Quan es presentin més de dos licitadors, si l’oferta és inferior en més de 20 

unitats percentuals a la mitjana de les ofertes presentades. 
 
En el supòsit que alguna oferta pugui ser considerada anormal se sol·licitarà la 
informació necessària per determinar si s’ha d’excloure o no. 
 
 
 
 
 
 
 

Puntuació de cada oferta  =
Preu de l'oferta que es puntua

30 x preu oferta més econòmica
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1.2 Altres criteris de valoració automàtica (màxim 34 punts) 
 
L’empresa licitadora haurà de presentar una relació detallada de la informació i 
documentació aportada i acreditar-ho tal com s’especifica en cadascun dels següents 
apartats:  
 
→ Especialista dedicat/da a l’execució d’aquest contracte, que tingui més de 5 anys 

de dedicació en matèria de protecció de dades, transparència i accés a la 
informació pública, a més de la persona responsable del contracte. Cal acreditar-
ho mitjançant una declaració responsable en la qual es faci constar la 
identificació de l’especialista, així com els anys de dedicació a aquesta matèria 
(fins a 3 punts): 
 
2 persones o més: 3 punts 
1 persona:  2 punts 
 

→ Experiència en assessorament a qualsevol administració pública o a les seves 
entitats vinculades en matèria de protecció de dades que la persona responsable 
del contracte hagi dut a terme en els darrers 5 anys. Cal acreditar-ho mitjançant 
declaració responsable que especifiqui i detalli els períodes durant els quals s’ha 
realitzat l’assessorament, així com a quina administració o entitat vinculada s’ha 
assessorat (fins a 6 punts): 
 
+ de 9 entitats:       6 punts 
De 6 a 9 entitats:   5 punts 
De 3 a 5 entitats:   4 punts 
De 1 a 2 entitats:   3 punts 

 
→ Experiència en assessorament a qualsevol administració pública o a les seves 

entitats vinculades en matèria de transparència i accés a la informació pública 
(màxim 5 entitats) que la persona responsable del contracte hagi dut a terme en 
els darrers 5 anys. Cal acreditar-ho mitjançant declaració responsable que 
especifiqui i detalli els períodes durant els quals s’ha realitzat l’assessorament, 
així com a quina administració o entitat vinculada s’ha assessorat (fins a 5 
punts): 
 
+ de 5 entitats:       5 punts 
De 3 a 4 entitats:   4 punts 
De 1 a 2 entitats:   3 punts 
 

→ Experiència com a formador/a especialitzat/da en matèria de protecció de dades 
de la persona designada com a responsable del contracte, a qualsevol 
administració pública o a les seves entitats vinculades (fins a 10 punts): 
 
Més de 400 hores: 10 punts 
De 200 a 400 hores:    6 punts 
Fins a 200 hores:   3 punts 
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→ Experiència com a formador/a especialitzat/da en matèria de transparència i 
accés a la informació pública de la persona designada com a responsable del 
contracte, a qualsevol administració pública o a les seves entitats vinculades 
(fins a 10 punts): 
 
Més de 400 hores: 10 punts 
De 200 a 400 hores:    6 punts 
Fins a 200 hores:   3 punts 

 
 
2. Judicis de valor (màxim 36 punts) 

 
2.1  Contingut de les ofertes 

 
El licitador haurà de presentar una memòria explicativa de la proposta efectuada per 
tal de realitzar les matèries incloses en l’objecte del contracte i que estan especificades 
a l’apartat 1.2.2 del Plec de clàusules tècniques, la qual sense incloure la portada i 
l’índex haurà de tenir una extensió màxima de 10 pàgines. El contingut de la memòria 
explicativa que superi l’extensió prevista no serà objecte de valoració. 
 
Aquesta memòria explicativa haurà de referenciar de manera detallada i en dos 
apartats diferents el següent: 
 
a) Resum executiu 

 
Un resum dels continguts més significatius de la proposta de servei que es 
desenvolupen a la proposta tècnica. 

 
 

b) Proposta tècnica 
 

Una proposta tècnica que contingui la metodologia de treball que utilitzarà per tal 
de ser el més eficient possible; el sistema de  coordinació de l’equip de treball amb els 
responsables de l’INCASÒL; l’organització de l’equip destinat al desenvolupament de 
l’objecte d’aquest contracte; la planificació de la transició en el servei i, finalment, el 
valor afegit, si és el cas. 

 
La proposta tècnica es valorarà de la següent manera: 

 
→ Metodologia i procediment de treball:  el/la licitador/a ha d’incloure els canals de 

comunicació a través dels quals es podran enviar les sol·licituds 
d’assessorament, la organització interna que s’aplicarà per tal de donar la 
corresponent resposta, el termini de resposta en funció de la complexitat de la 
consulta i la coordinació amb les persones responsables de l’INCASÒL: Fins a 
20 punts 
 

→ Formació: Explicitar la formació que realitzarà el/la licitador/a durant les 20 hores 
d’accions formatives generals incloses en la matèria objecte del contracte. Fins 
a 8 punts 
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→ Model de transició: per tal de minimitzar l’impacte per a l’INCASÒL de la transició 
en el servei, el/la licitador/a haurà d’incloure en la seva proposta el marc 
temporal, la planificació i els recursos necessaris per dur a terme la transició del 
servei: Fins a 5 punts 

 
→ Valor afegit: es valoraran les prestacions superiors adequades a l’objecte del 

contracte, serveis addicionals o propostes de millora ofertes pel licitador/a que 
no estiguin reflectits en aquest plec i que tinguin un valor real per a l’execució del 
contracte:  

 
3 ó més prestacions: 3 punts 
2 prestacions: 2 punts 
1 prestació:  1 punt 
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