TN Generalitat de Catalunya
Departament d’Empresa
Y i Treball

m Generalitat de Catalunya
NUY Departament d’Empresa i Treball
Direccié General de Societat Digital

INFORME JUSTIFICATIU DE LA CELEBRACIO DEL CONTRACTE PER A LA
PRESTACIO DEL SERVEI DE SUPORT A L’'ORGANITZACIO | AL DESENVOLUPAMENT
DE L’ACTE DE LLIURAMENT DELS PREMIS DONATIC 2026 PEL PROCEDIMENT
OBERT SIMPLIFICAT

Expedient EMO-2026-192 Modalitat: Contracte Public
Unitat promotora: Secretaria de Politiques Digitals, Direccié general d’Economia i Societat
Digitals

Procediment: Obert simplificat Tipus: Serveis

Objecte: servei de suport a 'organitzacié i al desenvolupament de 'acte de lliurament dels
premis DonaTIC 2026

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Import base € IVA € Import amb IVA €
Pressupost licitacio 56.214,58 € 11.805,06 € 68.019,64 €
Valor estimat 56.214,58 €
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1. OBJECTE DEL CONTRACTE
1.1. Descripcio:

L’objecte d’aquest contracte és la prestacio dels serveis de suport a I'organitzacié i al
desenvolupament de I'acte de lliurament dels Premis DonaTIC 2026.

1.2. Lots:

D’acord amb l'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d’ara endavant,
LCSP) no procedeix la divisié en lots de I'objecte del contracte, ja que I'execucioé del
contracte dels serveis de suport a I'organitzacié i al desenvolupament de l'acte de lliurament
dels Premis DonaTIC 2026 per lots suposaria un risc greu de soscavar la seva adequada
execucio, ja que hi ha clares sinergies entre totes les activitats a desenvolupar i totes elles
soén necessaries per a l'éxit del servei contractat.

La coordinacié de diferents contractistes per als diversos lots afectaria I'objectiu final
d’aquesta contractacié que és el suport a I'organitzacio i al desenvolupament de I'acte de
lliurament dels Premis DonaTIC, en no tenir 'Administracio recursos personals ni materials
per a dedicar-s’hi. D’altra banda, si aquest servei no s’aconsegueix de forma completa, el
contracte deixa de tenir sentit i, per aquest motiu, I'execucio del contracte per lots separats
no es pot realitzar i exigeix que sigui un Unic adjudicatari el que doni el servei. Aixi, la
prestacié d’aquest servei no és susceptible de dividir-se en lots, ates que la realitzacié
independent de les diferents prestacions dificulta la correcta execucio técnica del contracte.

1.3. Codi CPV:

CPV: 79952000-2 Serveis d’esdeveniments

2. NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

El Pla DonaTIC, coordinat per la Secretaria de Politiques Digitals, té I'objectiu de reduir la
bretxa de génere al sector digital a través d’accions que promoguin l'accés i el
desenvolupament de les dones al sector, i donin visibilitat i fomentin 'emprenedoria digital

femenina. L'objectiu és reduir la bretxa de génere existent per la manca de dones al sector i
promoure el seu lideratge.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

El Decret 133/2024, d’11 d’agost, de denominacié i determinacié de I'ambit de competéncia
dels departaments en qué s’organitza el Govern i 'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, atribueix al Departament d’Empresa i Treball les competéncies en societat digital,
i la confeccié i la direcci6 de les politiques d'innovacioé del sector de les tecnologies digitals
avangades referents a les ciutats intel-ligents, dades massives i tecnologies del mobil.

El Decret 392/2024, de 15 d’octubre, de reestructuracié del Departament d’Empresa i Treball
en el seu article 8, atribueix a la Secretaria de Politiques Digitals, entre d’altres, la funcié
d’'impulsar el desplegament i la integracio de les tecnologies digitals en tots els ambits de la
societat catalana i estableix, que a la Direccié General d’economia i Societat Digitals li
corresponen, entre d’altres, les funcions de a) Impulsar les politiques d’innovacio i
transformacio digitals per al desenvolupament de la societat digital avangada e integrada; b)
Promoure la visibilitat de I'ecosistema digital catala per mitja de I'organitzacio o participacio
en esdeveniments, forums i congressos, nacionals i internacionals, en I'ambit de les
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tecnologies digitals; c) Impulsar politiques que fomentin la igualtat d'oportunitats, la diversitat
i la inclusio, especialment en matéria de génere, que potenciin la preséncia de les dones en
el sector tecnologic; més enlla de I'edatisme, el capacitisme i la diversitat d'origens.

El 28 d’octubre del 2014, el Govern va aprovar l'estratégia SmartCAT, que alineada amb
I'estratégia “Europa 2020” de la Comissié Europea, estén el concepte Ciutat Intel-ligent
(“Smart City”) a escala de pais i desplega un programa que aprofita I'is de la tecnologia i la
informacié digital per tal d’innovar en els serveis publics, impulsar el creixement econdmic i
promoure una societat més intel-ligent, sostenible i integradora.

El 13 de desembre del 2016, el Govern va aprovar un nou impuls de I'estrategia
SmartCatalonia reforgant-la mitjangant la posada en marxa de nous ambits d’actuacié, entre
els quals s’inclou la posada en marxa d’un conjunt d’activitats que tenen com a objectiu
I'impuls i reconeixement del paper de la dona en I'ambit de les tecnologies de la informacio i
la comunicacio dins del qual s’emmarca el projecte donaTIC.cat.

El sector de les TIC ocupa a Catalunya 160.500 persones treballadores, xifra que suposa el
4,2% de la poblacié catalana ocupada, segons dades de I'enquesta de poblacié activa del
quart trimestre de 2024. El sector de les TIC s’ha erigit com a generador d’ocupaci6 durant
els darrers anys, fet que el situa com un dels ambits d’activitat amb millors perspectives
economiques i socials.

Malgrat aix0, hi ha una mancanga de professionals qualificats en aquest sector i es va
consolidant la davallada de les preinscripcions en titulacions de 'ambit de les TIC. EI
barometre de DonaTIC del sector tecnologic a Catalunya 2022, presentat pel Cercle
Tecnologic de Catalunya, alerta sobre la urgencia relacionada amb I'escassetat de trobar el
talent de les dones en el sector TIC. L’estudi detecta la baixa preséncia de perfils técnics
femenins a les empreses TIC, que es concentra sobretot en posicions relacionades amb la
gestio de projecte, amb un 32%, i que cau fins al 25% en la produccié de programari i al
19% en les vinculades al desenvolupament d’infraestructures. Aquestes dades revelen que
només hi ha un 29,4% de dones en posicions de lideratge a les empreses tecnologiques
enquestades.

D’aquesta linia prioritaria neix el Pla DonaTIC, aprovat per Acord de Govern del 30 de juny
de 2020, amb l'objectiu d’'incrementar la preséncia de les dones en el mén de les TIC i
potenciar totes aquelles activitats que estiguin orientades a:

— garantir el no sexisme i reduir el ciberassetjament en I'ambit de les TIC
— promocionar l'accés de les dones a les TIC i fomentar I'emprenedoria
— promocionar les vocacions tecnologiques entre les dones.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Aixi doncs, el Pla DonaTIC de la Generalitat de Catalunya consta dels seglients eixos de
treball:

— Eix 1: fer les TIC atractives pel talent femeni del futur;

— Eix 2: visibilitzar la dona tecnologica i els continguts creats per dones;

— Eix 3: formar i capacitar digitalment a tothom;

— Eix 4: promoure una participacié plena i efectiva de les dones TIC en la presa de
decisions i emprenedoria.

Aquestes 4 linies de treball se sustenten sobre 3 pilars que son:

4/22

Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al

Sandra Ruiz Peralta web csv.gencat.cat fins al 10/04/2029

07/04/2026 Data creaci6 copia:

Original electronic / Copia electronica auténtica 10/04/2026 11:34:57
CODI SEGUR DE VERIFICACIO

OMPE2RJVMTOIH95MQRUDSU255UQGO01KE

Pagina 4 de 22




TN Generalitat de Catalunya
Departament d’Empresa
Y i Treball

Generalitat de Catalunya
Departament d’Empresa i Treball
Direccié General de Societat Digital

— Els mitjans de comunicacié en linia (online) i fora de linia (offline)
— L’observatori d’accions i dades existents
— Les diferents xarxes ja existents

Una de les actuacions destacades del Pla DonaTIC son els Premis DonaTIC. Els Premis
DonaTIC tenen un doble objectiu, reconeixer i visibilitzar el paper fonamental de les dones
en el mon professional, empresarial i academic de les noves tecnologies i, alhora, oferir
referents a les nenes i adolescents que dubten si dedicar-se o no a les disciplines de
ciéncia, tecnologia, enginyeria i matematiques (CTEM) en el futur. Aquest 2026 es dura a
terme la dotzena edicié d’aquests guardons.

Amb aquests Premis es pretén donar resposta a I'eix nimero dos del Pla DonaTIC:
visibilitzar la dona tecnologica i els continguts creats per dones, a més de crear referents per
les noves generacions i fer les TIC més atractives, com marca I'eix nimero u. Per donar a
conéixer les guanyadores i referents per al talent femeni del futur, es fa un acte de lliurament
de premis on les protagonistes soén les guardonades. L’acte esta dissenyat de manera que hi
ha una primera part on es fa la cerimonia amb I'entrega de premis i una segona part on es
fomenta i estimula la creacié de xarxes de relacié i enfortiment professional entre totes les
persones assistents.

Properament, aquest premis DonaTIC passaran a integrar-se dintre del Pacte Nacional per
al Talent Digital a Catalunya.

El repte que planteja el pacte nacional és garantir que a Catalunya formem, retenim i atraiem
el talent digital que les empreses necessiten a través de I'impuls de la formacio i I'upskilling,
promovent la sincronia entre les necessitats de les empreses i el talent, impulsant-hi la
incorporacio i permaneéncia de les dones, reduint la bretxa de génere i aprofitant el seu
potencial per donar resposta a les noves necessitats que hi plantegen les tecnologies
digitals avangades.

El Pacte incorpora el repte que ja afrontava el Pla DonaTIC: consolidar i aprofundir en
politiques publiques que impulsin i reconeguin el paper de les dones en I'ambit de les
tecnologies de la informacié i la comunicacio. L’objectiu és reduir la bretxa de génere digital i
garantir que el talent femeni tingui el mateix pes que el masculi en els llocs especialitzats del
sector digital, un aspecte essencial per construir un futur digital que reflecteixi, de manera
equilibrada, la visié i les necessitats de tota la poblacié.

No es disposa dels mitjans materials i personals necessaris per cobrir aquest servei amb
I'especificitat requerida per a I'execucié d’aquest contracte, ja que, d’'una banda, el personal
existent que es pot dedicar a aquest projecte és insuficient per desplegar tota la
envergadura que comporta aquest acte, i d’altra banda, les capacitats professionals i
artistiques que requereix aquest contracte no son propies del cos de treball de la
Generalitat.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

3. JUSTIFICACIO FINALITAT DEL TRACTAMENT DE DADES

L’execuci6 del contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal de les
persones premiades i de les persones assistents.
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Les dades que hauran de tractar de les persones premiades son les necessaries per
gestionar i tramitar la convocatoria dels premis. Aquestes dades estan incloses al tractament
“premis DonaTIC” responsabilitat de la Secretaria de Politiques Digitals. Les dades d’aquest
tractament que el contractista haura de gestionar sén:

— Nom i cognoms.

Numero de teléfon.

Adreca electronica.

Fotografia de la persona.

Dades incloses al curriculum vitae.

Aixi mateix, les dades que el contractista haura de tractar de les persones assistents son les
necessaries per gestionar la inscripcio i 'accés de les persones assistents a 'acte, i per a
usos estadistics dins la memoria de I'acte. Aquestes dades estan incloses al tractament
“Jornades i actes en I'ambit de les tecnologies digitals i la societat de la informacié”,
responsabilitat de la Secretaria de Politiques Digitals. Les dades d’aquest tractament que el
contractista haura de gestionar son:

— Nom i cognoms.

— Sexe.

— Empresa.

Carrec.

— Data de naixement.

— Numero de teléfon.

— Municipi de residéncia.

La cessi6 de les dades al contractista és necessaria per a la correcta execucio del contracte
i es limitara, estrictament, a execucio del contracte en els termes establerts en el plec de
clausules administratives particulars.

4. DADES ECONOMIQUES

4.1. Determinacié del preu:

La determinacié6 del preu és a tant algat.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Com que no existeixen unes tarifes fixes per a tots els serveis que és requereixen per a
I'organitzacié de l'acte, els preus s’han estimat a partir de preus de mercat i de I'experiéncia
acumulada observant pressupostos presentats a actes similars contractats anteriorment per
la Generalitat de Catalunya i que tenen unes caracteristiques similars a les requerides per a
I'esdeveniment objecte d’aquest contracte.

Per aquells casos en qué el pressupost s’ha estimat a partir dels costos de personal, s’ha fet
servir el Conveni col-lectiu del sector de les empreses organitzadores d’esdeveniments (codi
de conveni nim. 99100305012024) BOE num. 306, del Ministerio de Trabajo y Economia
Social, https://www.boe.es/diario _boe/txt.php?id=BOE-A-2024-26661 .

Aquest conveni no fa diferéncies per génere.
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S’ha fet un analisi dels grups professionals recollits al Conveni, s’han identificat les tasques
que s’han de desenvolupar per aquest contracte i s’ha fet una relacié de quines tasques
encaixen amb cada grup:

- Grup professional 2, que sera denominat com a “responsable” al contracte:
Tasques que requereixen un alt grau d’autonomia, coneixements professionals i
responsabilitats que s’exerceixen sobre un 0 més departaments o seccions.

Aqui s’inscriuen els perfils amb responsabilitat dels serveis de secretaria técnica
de l'acte, de la regidoria, d’il-luminacid, de so, el perfil d’interpret de llengua de
signes catalana i el perfil de subtitulacié en directe.

- Grup professional 3, que sera denominat com a “técnic” al contracte: Tasques de
complexitat mitjana-alta.

Aqui s’inscriuen els perfils sense el grau de responsabilitat dels serveis de
secretaria técnica de I'acte, de regidoria, d’il-luminacidé i de so, perd d’'un grau de
complexitat considerable.

- Grup professional 5, que sera denominat com a “assisténcia” al contracte: Inclou
personal administratiu professional que realitza tasques senzilles i amb un alt
grau de supervisio en la seva execucio. Entre la llista d’exemples apareix:
I'assistent de direccio i assistent de recepcio.

Aqui s’inscriuen el personal d’assisténcia i el personal de catering.

La eleccié d’aquests grups professionals ha tingut en compte I'alta complexitat que requereix
desenvolupar un acte com el lliurament dels Premi DonaTIC i el grau de professionalitat i
responsabilitat que exigeix donar serveis en un acte institucional de la Generalitat de
Catalunya.

El preu hora d’aquests perfils s’ha determinat a partir del salari minim anual recollit a les
taules salarials del Conveni pel 2026 aplicant-hi les operacions seguents:

— S’han considerat uns costos socials a carrec de 'empresa del 32,15%. S’han tingut en
compte els costos de la Seguretat Social que amb caracter general son: contingencies
comuns (23,60%); atur (5,5%); formacio professional (0,6%); fons garantia salarial (0,2%);
MEI (0,75%) i contingéncies professionals (AT i MP) (1,5%); els qual sumen 32,15%.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

— S’ha considerat que els costos salarials del personal que presti els serveis objecte del
contracte soén costos directes del contracte. Com que els costos directes del contracte
s’han estimat en un 70%, s’ha considerat que els costos salarials directes suposen també
un 70% del preu hora imputable.

— Finalment, atés que el conveni estableix un salari minim, aplicable a tot I'estat espanyol
malgrat que hi ha diferéncies en el cost de la vida als diferents territoris, el cost anual s’ha
incrementat en un 29,90% per afavorir la concurréncia d’aquelles empreses que ofereixin
salaris superiors als minims que recull el conveni. Aquesta quantia concreta s’ha calculat
en base a la dada de la renda per capita que publica I'Institut Nacional d’Estadistica al
2025. S’ha fet una comparativa entre la renda mitjana per capita de tot el territori
espanyol, que és de 15.036¢€, i la renda mitjana per capita a Barcelona, que és del
19.527€. Tenint en compte aquestes dades, la renda per capita a Barcelona és un 29,9%
superior a la d’Espanya. Com que el contracte és desenvolupa a Barcelona és necessari
tenir-ho en compte com a mesura incentivadora de la concurréncia en general, també en
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especific perqué es presentin aquelles empreses que ofereixin salaris superiors i sobretot
per evitar la possibilitat que I'oferta quedi deserta.

— A partir d’aquests criteris, s’ha determinat I'import maxim per perfil que s’ha dividit pel
nombre maxim de 1.713 hores treballades anualment segons el conveni.

La taula seglent recull els resultats de I'aplicacié d’aquestes operacions:

Concepte Responsable Tecnic Assisténcia

Sou minim anual (conveni de 2026)
27.540,00 € 24.480,00 € 18.360,00 €

Costos socials (32,15%)
8.854,11 € 7.870,32 € 5.902,74 €

Cost directe (salari minim + costos socials)
36.394,11 € 32.350,32 € 24.262,74 €

Obtencio del cost total (cost/70%)
51.991,59 € 46.214,74 € 34.661,06 €
% increment sobre el minim 29.9% 29.9% 29.9%

Increment del preu per absorbir millores sobre el conveni
(29,9%) 67.537,08 € 60.032,95 € 45.024,72 €
Preu directe hora (1713h)

39,43 € 35,05 € 26,28 €

Aixi doncs, per estimar els costos de personal s’han fet servir aquests preus: 39,43 €/hora
per als perfils de responsable, 35,05 €/hora per als perfils de técnics i 26,28 €/hora per als
perfils d’assisténcia.

Els preus estimats de les prestacions a realitzar, d’acord amb el PPT, so6n els seglients:
4.1.1. Secretaria técnica de I’acte
Les tasques de secretaria técnica que es recullen al PPT s’han avaluat amb dedicacions de

dos tipus de perfils: el perfil responsable i el perfil técnic. El calcul dels preus inclosos en
aquest apartat s’ha detallat a I'apartat anterior.

Activitat Dedicacié |Dedicacié |mport perfil Import perfil Import total

hores perfil |hores perfil [responsable tecnic

responsable jtécnic
Definicio de I'escaleta de l'acte 10 8 394,30 €| 280,40 € 674,70 €
Seleccio de les ponencies i actuacions 12 12 473,16 €| 420,60 €| 893,76 €
Elaboraci¢ del guio 24 8 946,32 €| 280,40 € 1.226,72 €
Preparacio de la proposta de guardons 12 12 473,16 €| 420,60 € 893,76 €|
Disseny i preparacio de les creativitats 32 12 1.261,76 € 420,60 €] 1.682,36 €
IAcompanyament de les persones participants 12 24 473,16 €| 841,20 € 1.314,36 €
Preparacio de dossiers 12| 16 473,16 € 560,80 € 1.033,96 €
Informe final 32 32 1.261,76 € 1.121,60 €| 2.383,36 €
Total 146 124 5.756,78 € 4.346,20 € 10.102,98 §

Es a dir, s’ha estimat un import maxim de 10.102,98 € pels serveis de secretaria técnica de
I'acte de lliurament de premis.
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4.1.2. Presentaci6 de I’acte i propostes artistiques

No existeixen tarifes pels serveis de conduccié d’actes o per les ponéncies i les actuacions
artistiques. En aquest sentit, tenint en compte les caracteristiques que es requereixen a
aquestes participacions al PPT i els preus en contractes anteriors, es manté el preu de
I'anterior edicié (EMO-2025-165). Per tant:

- s’ha estimat un cost maxim de 2.400€ per als serveis de presentacio de l'acte;

- s’ha estimat un cost maxim de 3.800€ per a les propostes artistiques que
s’oferiran durant I'acte.

Aix6 suposa un maxim de 6.200€ pels serveis de presentacio i propostes artistiques.
4.1.3. Reprografia dels elements grafics

La reprografia dels elements grafics que acompanyaran 'acte s’ha estimat a partir dels preus
de I'anterior edicié (EMO-2025-165) i no s’han incrementat. Per tant, es determinen els
preus maxims seglents:

- La produccio de les targetes per a les persones que intervinguin a I'acte amb la
imatge grafica de I'esdeveniment, dels sobres i de les targetes per anunciar les
persones finalistes i les persones guanyadores dels diferents premis, s’ha estimat
en un import maxim de 300€.

- La produccio dels elements de senyalitzacid dels espais, la decoracio del faristol,
els elements grafics a I'escenari i a la sala, la cartellera exterior i interior i el
photocall s’han estimat en un import maxim de 2.000€.

Aixi doncs, s’estima un import maxim per la reprografia dels elements grafics en 2.300€.

4.1.4. Personal de suport al desenvolupament de I'acte

Durant la celebracié de 'acte es requerira de personal de suport per al seu
desenvolupament. S’han considerat les tasques seglients:

- Regidoria, amb una dedicacié de 8 hores d’un responsable (315,44 €)ide 8
hores d’un técnic (280,40 €) que suposen un import maxim de 595,84 €.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

- So i il'luminacié, amb una dedicacié de 8 hores d'un responsable de so i de 8
hores d’un responsable d'il-luminacié (630,88 €), i una dedicacié de 6 hores de
dos técnics de so i de 6 hores de dos tecnics d'il-luminacié (841,20 €) que
suposen un import maxim de 1.472,08 €.

- Interpretacio de I'acte a la llengua de signes catalana (LSC), amb una dedicacié
de 4 hores d’un técnic especialista en interpretacié d'LSC que suposa un import
maxim de 157,72 € (ja que s’inscriu a la categoria del perfil de responsable).

- Subtitulacié en directe, amb una dedicacié de 4 hores d’un tecnic especialista en
la subtitulacio en directe que suposa un import maxim de 157,72 € (ja que
s’inscriu a la categoria del perfil de responsable).

- Assisténcia al public (control d’accés, guarda-roba, acompanyament d’autoritats i
acompanyament de persones amb necessitats especials), s’ha estimat una
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dedicaci6 d’'onze persones d’assisténcia durant 4 hores cadascuna (total de 44h)
que suposen un import maxim de 1.156,32 €.

- Servei del catering, s’ha estimat la dedicacié de setze persones d’assisténcia
durant 4 hores cadascuna (64h) que suposen un import maxim de 1.681,92 €.

Aixi doncs, s’ha estimat un import maxim pel personal de suport al desenvolupament de
I'acte de 5.221,60 €.

4.1.5. Guardons

S’ha previst I'elaboracié d’un maxim de 20 guardons, pels quals hi hauran dos dissenys, un
per les premiades i un per les mencions especials. S’ha estimat un preu maxim per guardé
de 182€, basant-nos en el preu de I'anterior edici6 i sense incrementar-lo (EMO-2025-165).
Aix0 suposo un import maxim de 3.640€.

L’import maxim pels guardons s’ha estimat en un import maxim de 3.640€.
4.1.6. Catering

L’espai contractat no te exclusivitat amb cap empresa de catering, pero si que te un catering
resident.

La contractacié d’un catering diferent del resident implica un procés d’homologacio previ a la
prestacio del servei. També comporta un canon de servei del 12% sobre el preu del catering,
una indemnitzaci6 al catering resident de 2.500€ i I'obligatorietat de respectar els proveidors
oficials del Palau de la Musica.

Tenint en compte aquestes particularitats i a partir dels preus de mercat actuals,el preu pel
catering d’'un dinar coctel a peu dret s’ha actualitzat respecte I'anterior edicié (EMO-2025-
165) en un import maxim de 45€ per persona. Considerant I'assisténcia prevista de 350
persones, s’ha estimat un import maxim pel servei de catering de 15.750€.

4.1.7. ll-luminacié i equipament técnic i audiovisual

El lloguer, trasllat, muntatge i desmuntatge de I'equipament d’il-luminacid, técnic i
audiovisual, que incloura el wifi pels assistents. S’ha actualitzat el preu respecte I'anterior
edicié (EMO-2025-165) per la necessitat de donar cobertura amb wifi als assistents atés que
a la sala no hi ha cobertura mobil. Tenint en compte els preus de mercat actuals i el preu del
contracte anterior, s’ha estimat un import maxim de 9.000€.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

4.1.8. Fotografiai video

Els suport audiovisual en fotografia i video de I'acte s’ha estimat a partir dels preus de
I'anterior edicié (EMO-2025-165) i aquests no s’han incrementat. Per tant, s’ha estimat en un
import maxim de 4.000€.

4.1.9. Pressupost base de licitacio

El pressupost base de licitacio, IVA exclos, és de 56.214,58 euros, cinquanta-sis mil dos-
cents catorze euros i cinquanta-vuit céntims, d’acord amb la distribucié seguent:
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Servei import
Secretaria técnica de l'acte 10.102,98 €
Presentaci6 de I'acte, ponéncies o actuacions 6.200,00 €
Imatge grafica, reprografia i creativitats per la difusio 2.300,00 €
Personal de suport pel desenvolupament de I'acte 5.221,60 €
Guardons i mencions 3.640,00 €
Catering per 350 persones 15.750,00 €
IlI-luminacié i equipament audiovisual 9.000,00 €
Fotografia i video 4.000,00 €
Total 56.214,58 €

4.2. Valor estimat del contracte

D’acord amb l'article 101.1 a) LCSP, per als contractes de serveis, el valor estimat del
contracte (VEC) sera determinat per I'd6rgan de contractacié prenent 'import total sense IVA,
és a dir, el pressupost de licitacid sense IVA, les possibles modificacions i les eventuals
prorrogues.

El valor estimat del contracte és de 56.214,58 euros, cinquanta-sis mil dos-cents catorze
euros i cinquanta-vuit céntims, atés que no es preveuen prorrogues ni modificacions del
contracte.

4.3. Pressupost de licitacié

El pressupost maxim del contracte, IVA exclos, és de de 56.214,58 euros, cinquanta-sis
mil dos-cents catorze euros i cinquanta-vuit céntims.

Tenint en compte que no hi ha una activitat economica especifica per als serveis objecte
d’aquest contracte i que, per tant, la distribucié d’aquest pressupost no es pot determinar de
forma precisa, se n’ha fet una estimacio considerant un sector economic format per petites i
mitjanes empreses, amb una alta dedicacio als serveis finals prestats i, per tant, amb uns
costos indirectes petits:

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Distribuci6 de costos Percentatge Import
Costos directes 70,00% 39.350,21 €
Costos indirectes 23,00% 12.929,35 €
Benefici industrial 7,00% 3.935,02 €
Total 100,00% 56.214,58 €

Les prestacions objecte del contracte estan subjectes al tipus general 21% d’'IVA, segons la
Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el Valor Afegit, o el percentatge de I'lVA
vigent en el moment de I'emissié de les factures. Per tant, el pressupost maxim del contracte
és de seixanta-vuit mil dinou euros i seixanta-quatre céntims (68.019,64 €) IVA inclos, d’acord
amb el desglossament seguent:

Costos Import
Import net (sense IVA) 56.214,58 €
IVA (21%) 11.805,06 €
Import total amb IVA 68.019,64 €
11/22
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4.4. Partida pressupostaria:

Partida pressupostaria: IlU1801 D/226001000/5320/0000 a carrec de I'exercici del 2026.
Expedient d’abast pluriennal: No

4.5. Revisio de preus:

No es considera procedent, donat que els costos d’execucié son practicament fixos i
determinables per al licitador en la seva proposicié economica.

5. TERMINI DE DURADA DEL CONTRACTE / D’EXECUCIO DE LA PRESTACIO
5.1. Termini del contracte:

L’execuci6 del contracte sera des del dia segiient a la signatura del contracte fins, com a
maxim, el 30 de novembre de 2026.

5.2. Prorroga del contracte:

No procedeix.

6. PROPOSTA D’UTILITZACIO DE PROCEDIMENT DE CONTRACTACIO

Es tracta d’un contracte de serveis. Es proposa la tramitacié pel procediment obert simplificat.

7. TRAMITACIO DEL PROCEDIMENT

Ordinaria.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

8. GARANTIES
8.1. Garantia provisional:

No concorren circumstancies de caracter excepcional fonamentades en motius d’interes
public que requereixin exigir als licitadors constitucié de garantia provisional.

8.2. Garantia definitiva:

La garantia definitiva ha de ser del 5% de I'import d’adjudicacio (IVA exclos).
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8.3. Termini de garantia:

Un mes, perqué és el periode necessari per assegurar el compliment correcte del contracte
per part de I'adjudicatari, ja que es podra revisar la documentacio relativa a les feines
executades.

9. HABILITACIO EMPRESARIAL
No s’exigeix habilitacié empresarial.
10. SOLVENCIA

Els licitadors hauran de disposar de la suficient solvencia econdmica i financera i técnica o
professional (article 87.1 a) i article 90 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public (LCSP)).

La solvéncia economica i financera exigida permet verificar que I'empresa contractista
disposa de capacitat economica i financera suficient per efectuar de manera solvent les
feines descrites en el contracte.

La solvencia técnica exigida permet verificar que I'empresa contractista disposa de capacitat
suficient per efectuar de manera solvent la prestacié objecte del contracte.

10.1. Criteris de seleccio relatius a la solvéncia economica i financera:

La solvéncia econdomica i financera del contractista s’haura d'acreditar mitjancant el volum
anual de negocis referit al millor exercici dintre dels tres ultims disponibles en funcié de les
dates de constitucié o d’inici d’activitats de 'empresari i de presentacioé de les ofertes per
import igual o superior a 56.214,58 € (IVA exclos).

Es justificara mitjangant la presentacié d’'una Declaracié responsable signada
electronicament pel representant legal de 'empresa relativa al volum anual de negocis
esmentat, o bé, quan s’hagi indicat que aquesta informacio consta inscrita en un Registre
oficial d’'empreses licitadores.

Aquest criteri de seleccid s’ha establert per garantir que 'empresa contractista disposa de la
capacitat necessaria per assumir la despesa associada a un acte d’aquesta envergadura.

10.2. Criteris de selecci6 relatius a la solvéncia técnica o professional:

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

La solvencia tecnica o professional del contractista haura d'acreditar-se, en congruéncia
amb [I'article 90.1.a de la LCSP, indicant una relacié dels principals serveis o treballs
realitzats d’igual o similar naturalesa que els que constitueixen I'objecte d’aquest contracte
en els darrers tres anys, indicant import, data i destinatari, public o privat dels mateixos, amb
un minim de tres serveis o treballs, per un import total igual o superior a 39.350,21€ (IVA
exclos).

Es justificara mitjancant la presentacié d’una Declaracié responsable signada
electronicament pel representant legal de 'empresa on consti la relacié esmentada i els
certificats que es detallen a continuacié. Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran
mitjangant certificats expedits o visats per I'6rgan competent, quan el destinatari és una
entitat del sector public; quan el destinatari és un subjecte privat, mitjancant un certificat
expedit per aquest 0, a falta d’aquest certificat, mitjangant una declaracio de I'empresari; si
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escau, aquests certificats seran comunicats directament a I'érgan de contractacio per
I'autoritat competent. També quedara acreditat quan s’hagi indicat que aquesta informacié
consta inscrita en un Registre oficial d’'empreses licitadores i estigui actualitzada.

No obstant aixo, les empreses de nova creacio, enteses com aquelles que tenen una
antiguitat inferior a 5 anys, Unicament hauran de presentar, una declaracio responsable,
signada pel representant legal de 'empresa, on consti una relacié i una breu descripcié del
personal técnic o de les unitats técniques que disposi 'empresa per a I'execucié del
contracte.

Aquest criteri de selecci6 s’ha establert per garantir que 'empresa contractista disposa de
capacitat suficient per efectuar de forma satisfactoria la prestacié altament especialitzada
que és objecte del contracte.

10.3. Classificacio

Els licitadors podran presentar alternativament a la solvéncia economica i financera i técnica
o professional la classificacié seglient: Grup L i en el subgrup 5, categoria 1 o superior.

10.4. Adscripcio de mitjans
No s’escau.

10.5. Certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la qualitat
ilo de gesti6 mediambiental:

No s’escau.

11. PROPOSTA DE CRITERIS D’ADJUDICACIO

L’adjudicacio del contracte es realitzara utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicacié en
base a la millor relacié qualitat-preu d’acord amb els articles 131.2 i 145.1 de 'LCSP. D’altra
banda, tenint en compte que 1'145.3 de 'LCSP, el preu no pot ser I'tinic factor determinant
de l'adjudicacio.

Els criteris d’adjudicacio han estat elaborats per I'equip técnic del servei responsable
d’aquest contracte.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Amb aquests criteris, propis de la naturalesa de I'objecte d’aquest contracte, es valoren
factors que tenen relacié amb el preu; amb les actuacions artistiques que s’oferiran durant
I'acte de celebracio dels premis, atés que sén un dels elements diferencials d’aquest tipus
d’esdeveniments; amb la persona o els equips de persones que presentaran I'acte, oferint
diferents opcions per a la conducci6; amb els continguts de I'acte que permetin adequar-los
millor als seus objectius i amb les millores que es poden introduir en aquest contracte.

Sobre un maxim de 100 punts, tota la puntuacié es determinara amb criteris d’adjudicacio
quantificables automaticament.
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11.1. Criteris d’adjudicacié economics, quantificables mitjangant la mera aplicacié
de formules: fins a 100 punts

11.1.1. Oferta econdmica (fins a 40 punts)

L’oferta econdomica més favorable obtindra la maxima puntuacié i la resta d’'ofertes es
valoraran proporcionalment d’acord amb la férmula seguent:

P= Puntuacié de I'oferta a Valorar
P = Punts criteri econdmic
0 _ = Oferta Millor
b= [1 (0,, - Om)x( 1 )] <P 0, = Oferta a Valorar
v IL VP IL = Import de Licitacié
VP = Valor de ponderacié

On VP (valor de ponderacio), sera igual 1,40

Les ofertes econdmiques s’hauran d’expressar en un maxim de dos decimals i, en cas
contrari, es fara I'arrodoniment de forma automatica.

Es justifica I'is d’aquesta formula perqué es vinculen les ofertes amb el pressupost i manté
la proporcionalitat entre les ofertes, d’acord amb la Directriu 1/2020 de la Direccié General
de Contractacié Publica.

11.1.2. Altres criteris de valoracié automatica (fins a 60 punts)
Criteri 1: Propostes artistiques durant I’acte de lliurament (maxim 33 punts)

El punt 3.1.2 del PPT estableix les caracteristiques que han de tenir les propostes artistiques
a oferir durant I'acte de lliurament.

No es tindran en compte aquelles propostes que no compleixin els requisits que recull el
PPT.

El licitador presentara la documentacié necessaria per acreditar el compromis de les
persones o entitats escollides per oferir aquestes propostes artistiques en la data prevista de
I'acte de lliurament als premis amb el model corresponent inclds als annexos del plec de
clausules administratives particulars del contracte. Cas que, per raons de for¢ga major alguna
d’aquestes propostes no es pogués oferir, s’haura de substituir, de forma acordada amb el
responsable del contracte, per una altra proposta de caracteristiques equivalents.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Subcriteri 1.1: Inclusié d’un nombre de propostes artistiques superior a l'exigit (maxim
18 punts)

El punt 3.1.2 del PPT estableix que I'oferta, com a minim, ha d’incloure tres propostes
artistiques diferents de les quals se’n seleccionara una. Per cadascuna d’aquestes
propostes, I'oferta haura d’incloure una fitxa i un preacord tal com es descriuen a I'apartat

3.1.2.4 del PPT.
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Es valorara la inclusio a 'oferta d’'un nombre de propostes artistiques superior a I'obligatori.
Només es tindran en compte aquelles propostes artistiques que incloguin la fitxa i el
preacord tal com es descriuen al punt 3.1.2.4 del PPT.

Es valorara aquest criteri, fins a un maxim de 18 punts, segons la taula seguent:

Nombre propostes artistiques Puntuacié

3 propostes 0 punts
4 propostes 6 punts
5 propostes 12 punts
6 propostes 18 punts

A efectes de valoracio d’aquest apartat, només es valoraran les ofertes artistiques que, com
a minim, incloguin a la seva fitxa la documentacié segient:

Titol de la proposta artistica
- Persona, equip de persones i/o entitat que la portara a terme

- Nom artistic de la persona o grup de persones que fara I'actuacio (si és diferent del
seu nom propi)

Descripcié de la proposta artistica (amb una extensié maxima de 200 paraules)

- Numeros, temes o cangons que componen la proposta artistica (per cada nimero,
s’indicara el seu titol i la seva durada aproximada)

Subcriteri 1.2: Inclusié de propostes que contribueixin a la visibilitzacié de la dona,
especialment, al mén de la ciencia o de la tecnologia (fins a 9 punts)

Les propostes artistiques incloses a I'oferta, preferiblement, contribuiran a la visibilitzacié de
la dona, especialment, al mén de la ciéncia i de la tecnologia.

Cadascuna de les propostes artistiques que inclogui a la seva fitxa de forma concreta les
condicions que compleix per contribuir a la visibilitzacié de la dona al mén de les arts o de la
ciéncia i la tecnologia (entre les que s’inclouen al punt 3.1.2.2 del PPT:

- es valorara amb 0,75 punts si compleix alguna condicio de visibilitzacié de la
dona al mon de les arts;

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

- es valorara amb 1,5 punts si compleix la condicioé de visibilitzacié de la dona al
mon de la ciencia i la tecnologia.

No es consideraran, a efectes de la valoracio d’aquest subcriteri, les propostes que no
incloguin a la seva fitxa la condicié o condicions que la proposta compleix del punt 3.1.2.2
del PPT, per considerar-se que contribueix a la visibilitzacié de la dona al mén de les arts o
al mon de la ciéncia i de la tecnologia.

Aquest subcriteri es valorara fins a un maxim de 9 punts.

Subcriteri 1.3: Inclusié d’elements d’art digital creats, preferiblement, per dones a les
propostes d’actuacio (fins a 6 punts)
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Les propostes artistiques podran incloure elements d’art digital creats, preferiblement, per
dones.

Cadascuna de les propostes artistiques que inclogui a la seva fitxa una descripcio dels
elements d’art digital creats, preferiblement, per dones i especifiqui I'element o els elements
d’art digital que inclou a partir d’alld que s’estableix al punt 3.1.2.3 del PPT:

— es valorara amb 0,25 punts, si cap dona n’és l'autora,

— es valorara amb 0,50 punt, si dintre del grup d’autors com a minim hi ha una dona, i

— es valorara amb 1 punts, si una dona o un grup de dones en soén les uniques autores.

No es consideraran, a efectes de la valoracio d’aquest subcriteri, les propostes que no
incloguin a la seva fitxa tota la informacié seglent:

- l'element o els elements d’art digital que incorporen, tal com estan recollits a I'apartat
3.1.2.3 del PPT,

- les dades relatives a les persones que els han creat, i

- una descripcié de com s’integren aquests elements d’art digital en la proposta
artistica.

Aquest subcriteri es valorara fins a un maxim de 6 punts.

Criteri 2: Presentacié de I’acte. Inclusié d’un nombre de propostes superior a I’exigit
(maxim 20 punts)

El punt 3.3.1 del PPT estableix les caracteristiques que han de tenir les propostes de
presentacié o conduccio de I'acte de lliurament de premis.

No es tindran en compte aquelles propostes que no compleixin els requisits que recull el
PPT.

Els licitadors inclouran a les seves ofertes la documentacio necessaria per acreditar el
compromis de les persones o equips de persones escollides per oferir els serveis de
presentacio de I'acte en la data prevista de I'acte de lliurament als premis. Cas que, per
raons de for¢ca major la persona o equip de persones escollides no pogués prestar aquest
servei, s’haura de substituir, de forma acordada amb el responsable del contracte, per una
persona o equip de persones de caracteristiques equivalents.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Es valorara la inclusioé a I'oferta d’'un nombre de propostes de persona o equips de persones
per la presentacié de I'acte superior a 'obligatori. Només es tindran en compte aquelles
propostes artistiques que incloguin la fitxa i el preacord tal com es descriuen al punt 3.3.1

del PPT.
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Es valorara aquest criteri, fins a un maxim de 20 punts, segons la taula seglent:

Nombre propostes de persones o equips de Puntuacioé
persones per fer la presentacié de I'acte

2 propostes 0 punts
3 propostes 5 punts
4 propostes 10 punts
5 propostes 15 punts
6 propostes 20 punts

Criteri 3: Implementacié de millores a I'acte (maxim 7 punts)

L'oferta podra incloure propostes de millora per a la realitzacié de I'acte de lliurament dels
premis.

El contractista sera responsable de garantir les condicions necessaries perqué aquestes
millores es puguin prestar de la forma que s’acordi amb I'd6rgan de contractacio i d’acord
amb les condicions que estableixi I'entitat gestora de I'espai on es celebrara I'acte.

Les millores que es proposen son:

- Situar un photobooth a la zona del networking que permeti la impressi6é immediata de
fotografies en paper fotografic (p.e. en format de tira de 3 fotografies diferents) en les
quals al marc de la impressio aparegui el logotip dels premis DonaTIC i els pertinents
de la Generalitat de Catalunya.

- Incloure als lavabos de dones un dispensador gratuit de productes d’higiene
femenina ecoldgics d’un sol Us (salvaslips, compreses i tampons).

Aquestes millores es valoraran:
- amb 4 punts la inclusi6 a I'oferta de la millora del photobooth,

- amb 3 punts la inclusié a I'oferta de la millora del dispensador gratuit de productes
d’higiene femenina ecologics i

Es valorara aquest criteri, fins a un maxim de 7 punts.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

12. CRITERIS PER A LA DETERMINACIO DE L’EXISTENCIA DE BAIXES
PRESUMPTAMENT ANORMALS

En cas que es presentin varis licitadors:
Als efectes de l'article 149 de la LCSP quan s’identifiqui una proposicié susceptible de ser
considerada anormalment baixa, I'6rgan de contractacié donara tramit d’audiéncia al licitador

a efectes de justificar la valoracio de la seva oferta.

En funcio de les conclusions que es dedueixin de les seves al-legacions I'6rgan de
contractacié admetra o no la seva proposicié, en tot cas, de forma motivada.

Per a I'apreciacio d’ofertes anormalment baixes es tindra en compte I'oferta considerada en
el seu conjunt i, en cap cas, exclusivament el preu.

18/22

Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al

Sandra Ruiz Peralta web csv.gencat.cat fins al 10/04/2029

07/04/2026 Data creaci6 copia:

Original electronic / Copia electronica auténtica 10/04/2026 11:34:57
CODI SEGUR DE VERIFICACIO

OMPE2RJVMTOIH95MQRUDSU255UQGO01KE

Pagina 18 de 22




TN Generalitat de Catalunya
Departament d’Empresa
Y i Treball

Generalitat de Catalunya
Departament d’Empresa i Treball
Direccié General de Societat Digital

Els criteris objectius en funcio dels quals es considerara una oferta anormalment baixa,
derivaran de la relacié entre magnituds obtingudes de les variables seglents i que es
calcularan en relaci6 als criteris d’adjudicacié que no sén preu:

1. La mitjana aritmética de la puntuacié global obtinguda per les empreses licitadores.

2. Desviaci6 de cadascuna de les puntuacions obtingudes per les empreses licitadores
respecte a la mitjana de les puntuacions.

3. Calcul de la mitjana aritmética de les desviacions obtingudes, en valor absolut, és a
dir, sense tenir en compte el signe positiu o negatiu.

Podra trobar-se una oferta incursa en valor anormalment baix, quan la puntuacié obtinguda
estigui per damunt del valor que resulti de la suma de les variables 1 i 3, i que, al mateix
temps, la seva oferta econdmica estigui també per sota de la mitjana aritmética de les
ofertes economiques presentades per les empreses licitadores en un percentatge superior al
20%, IVA exclos.

En cas que es presenti un licitador:

Es considerara que I'oferta és anormalment baixa, als efectes de I'article 149 de la LCSP, si
es compleixen els dos suposits:

1. El preu ofert sigui inferior al pressupost base de licitacié en un percentatge superior al
40%.

2. La puntuacio6 dels criteris d’adjudicacié que no siguin preu sigui superior al 80% de la
puntuacié total.

13. ALTRA DOCUMENTACIO A PRESENTAR PER LES EMPRESES LICITADORES O
PER LES EMPRESES PROPOSADES ADJUDICATARIES

Un certificat de la companyia asseguradora signada pel representant amb poder suficient en
Dret, que acrediti I'existéncia d’'una polissa d’assegurances de responsabilitat civil per riscos
professionals per un valor minim de 600.000 euros per responsabilitat civil, 300.000€ per
victima per i 150.000€ per sinistre, en cas de resultar adjudicataria del contracte, i pel
periode d’execucié del contracte i al corrent de pagament. Aquesta polissa d’assegurances
de responsabilitat civil ha d’incloure també la responsabilitat civil subsidiaria del/s
subcontractista/es (en cas que prevegi la subcontractacio).

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Aquesta obligacié té la qualificacié d’obligacié essencial del contracte.
14. MODIFICACIONS PREVISTES EN EL PCAP

No es preveuen modificacions.
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15. CESSIO

No es podran cedir els drets i obligacions derivats del contracte perqué les qualitats
técniques del cedent han estat determinants per a I'adjudicacié del contracte i no resulten
una restricci6 efectiva de la competéncia.

16. SUBCONTRACTACIO

La subcontractacio és procedent en els suposits previstos en I'article 215 de la LCSP, pero
es pot limitar la subcontractacié de determinades tasques critiques (Art. 215.2).

En aquest sentit, el contractista haura d’executar totes les tasques relacionades amb la
coordinacio i I'organitzacié de 'esdeveniment. El contractista sera responsable de la
definicio de I'acte de lliurament de premis, aixi com de la seva logistica, entenent com a tal
totes les tasques necessaries per a la planificacié i gestié de les necessitats materials i
informatives, de relacié amb les persones responsables de la presentacié, de la dinamitzacio
i/o de la moderacio de I'esdeveniment.

Aquestes tasques son de caracter critic i no subjectes a subcontractacié. L’existéncia d’'un
coordinador i interlocutor unic facilita una operativa agil i eficag. Aixi mateix, evita el risc que
la subcontractacié suposaria per a I'execuci6 satisfactoria i el seguiment correcte del
contracte.

El seu compliment es considerara una obligacio essencial d’execucid. Per aquest motiu, el
seu incompliment suposa la resolucié del contracte.

17. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO RELACIONADES AMB L’ARTICLE 202 DE
LALCSP

D’acord amb l'article 202.2 LCSP, s’estableixen les seglients consideracions de tipus
mediambiental, social o relatives a I'ocupacio vinculades a I'objecte del contracte:

1. Garantir la seguretat i la proteccio de la salut al lloc de treball.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

2. Establir mesures per prevenir la sinistralitat laboral

L’incompliment de les condicions especials d’execucié de caracter social s6n motiu de
resolucio del contracte.

18. PENALITATS

Els incompliments en qué pot incorrer el contractista durant I'execucio del contracte es
classifiquen en lleus, greus i molt greus, segons la tipificacié que es detalla a continuacio:

Incompliments lleus

Es consideren incompliments lleus:
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a) Incomplir els terminis maxims de lliurament del material en més de 24 h.

b) No informar al Responsable del contracte dels aspectes d’organitzacio interna del
contractista que tinguin relacié amb el compliment del contracte.

¢) Incomplir les instruccions del Responsable del contracte, amb la finalitat de mantenir o
restablir la qualitat de les prestacions.

Incompliments greus
Es consideren incompliments greus:
a) Reiterar per tercera vegada algun dels comportaments constitutius d’infraccio lleu.
b) Divulgar o publicar qualsevol informacio, total o parcial, sense autoritzacié expressa
de la Direccié General d’Economia i Societat Digitals (DGESD) sobre I'acte de
lliurament dels Premis DonaTIC, sobre les persones participants o sobre les persones

premiades.

c) No complir els compromisos adquirits en la proposta presentada en relacio a les
propostes artistiques o a la presentacio de I'acte.

Quantia de les penalitzacions
Aquests incompliments es penalitzaran de la manera seguent:

a) Els incompliments lleus, amb una penalitzacié del 2% de l'import d’adjudicacio (IVA
exclos).

b) Els incompliments greus, amb una penalitzacié del 5% de I'import d’adjudicacioé (IVA
exclos).

19. ALTRES REQUISITS DEL CONTRACTE
Programa de treball:

No.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

20. PROPOSTA DE MEMBRES PER A LA MESA DE CONTRACTACIO

Titulars:

— Emilia Macho Pérez, subdirectora general de Suport a la Gestio de la Secretaria de
Politiques Digitals, i

— David Monforte Meyer, Coordinador de gestiéo ACTIC, Servei d’Inclusié i Capacitacio
Digital de la Direccié General d’Economia i Societat Digitals.

Suplents:

— Oscar Arias Perianez, técnic superior, Subdireccié general de Suport a la Gestio, i
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— Susana Morillas Taboada, técnica superior, Direccié General d’Economia i Societat
Digitals.

21. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Es proposa com a persona responsable del contracte a la cap de Servei d’Inclusié i
Capacitacio Digital.

22. UNITAT ENCARREGADA DEL SEGUIMENT | EXECUCIO DEL CONTRACTE

El Servei d’Inclusi6 i Capacitat Digital de la Direccié General d’Economia i Societat Digitals.

Sandra Ruiz Peralta

La directora general de d’Economia i Societat Digitals

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL
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