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RESOLUCIÓ D’INICI de l’expedient de contractació del servei empresa de treball temporal per a la 
posada a disposició temporal de personal pel Consorci Parc de Recerca Biomèdica de Barcelona 
(expedient de contractació PRBB-2026-189) 
 
 
I. Antecedents 
 
En data 12 de maig de 2026 la responsable de Recursos Humans del Consorci PRBB ha emès una 
proposta de contractació – memòria justificativa relativa a la necessitat de contractar el servei 
empresa de treball temporal per a la posada a disposició temporal de personal pel Consorci Parc de 
Recerca Biomèdica de Barcelona. La necessitat que motiva la contractació és la següent:  
 

“El Consorci PRBB és una entitat del sector públic de la Generalitat de Catalunya i el seu 
règim de personal és el legalment establert per al personal dels consorcis del sector públic 
adscrits a l’Administració de la Generalitat de Catalunya. 
 
El Consorci PRBB necessita comptar amb els serveis d’una empresa de treball temporal per 
tal que aquesta li pugui subministrar personal que li permeti fer front de forma immediata, a 
necessitats conjunturals de personal per a projectes puntuals o mentre es porta a terme el 
procediment establert per a la contractació de personal del Consorci PRBB. 
 
La contractació d’una empresa de treball temporal, que li proporcioni al Consorci PRBB de 
forma immediata personal per a fer front a requeriments conjunturals, li permetrà satisfer 

aquesta necessitat temporal de contractació urgent i inajornable.” 
 
 
II. Fonaments de dret 
 
L’article 116 de Llei 9/2017, de 9 de novembre, de Contractes del Sector Públic estableix que la 
celebració de contractes per part de les Administracions Públiques requerirà la prèvia tramitació del 
corresponent expedient, que s’iniciarà per l’òrgan de contractació motivant la necessitat del 
contracte i que haurà de ser publicat al perfil del contracant.  

Per acord de la Comissió Executiva del Consorci de data 27 de juny de 2024 es va delegar en la 
persona que exerceixi el càrrec d’administrador general del Consorci les funcions que la Comissió 
Executiva del Consorci té encomanades com a òrgan de contractació del Consorci d’acord amb 
l’article 13.2. t). dels Estatuts, en tots els procediments de contractació pública del Consorci, amb 
independència del seu objecte i procediment d’adjudicació utilitzat, sempre que el Valor Estimat del 
Contracte no superi el 10% dels recursos ordinaris del pressupost vigent de l’entitat (IVA exclòs). 

 
10% dels recursos ordinaris del pressupost 2026 (pròrroga 2023): 1.595.807,18 € 

Valor Estimat del Contracte: 250.000,00 € 

Per acord del Consell Rector del Consorci, el senyor Jordi Medrano Taltavull va ser nomenat 
administrador general amb efectes des del 2 d’abril de 2024. 
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Per Acord GOV/256/2025, de 4 de novembre, pel qual s'aprova la modificació dels Estatuts del 
Consorci Parc de Recerca Biomèdica de Barcelona i se n'aprova el text íntegre, el càrrec 
d’administrador general ha passat a anomenar-se gerent, amb idèntiques funcions. 

 
 
Per tot això,  
 
 
RESOLC  
 
Primer. Aprovar l’inici de l’expedient de contractació del servei empresa de treball temporal per a la 
posada a disposició temporal de personal pel Consorci Parc de Recerca Biomèdica de Barcelona amb 
un pressupost màxim de 50.000,00 euros, IVA a part, per un any de contracte. 
 
Segon. Aprovar la despesa pluriennal, d’acord amb el detall següent:  

 

D/2260089/573/05/0000 

2026 2027 

16.000€ 34.000€ 

 
 
Tercer. Disposar la publicació d’aquesta resolució al perfil del contractant. 
 
 
 
El gerent 
 
 
 
 
 
 
 
Jordi Medrano Taltavull 
 
Barcelona, a la data de la seva signatura 


