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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE LCSP

Assumpte: Memoria justificativa de la necessitat i la contractacié del Servei per a la
gestio i funcionament de I'escola bressol municipal “El Petit Montgri”.

1.- ANTECEDENTS | MOTIVACIO DEL CONTRACTE.

L’Escola Bressol Municipal “El Petit Montgri” €s un servei public municipal que imparteix
el primer cicle de I'educacio infantil.

La normativa que regula els principis rectors de I'educacio infantil:

Llei d’educacié i desplegament

>

>
>
>

Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacié (DOGC num. 5422, de 16.7.2009)
Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de I'atenci6 educativa a I'alumnat en el marc
d'un sistema educatiu inclusiu (DOGC num. 7477, de 19.10.2017)

Decret 155/2010, de 2 de novembre, de la direccié dels centres educatius publics
i del personal directiu professional docent (DOGC num. 5753, d’11.11.2010)
Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius;
especificament la disposicié addicional desena (DOGC 5686, de 5.8.2010)

Escoles bressol

>

>

Decret 21/2023, de 7 de febrer, d'ordenacié dels ensenyaments de I'educacid
infantil (DOGC num. 8851, de 9.2.2023)

Decret 282/2006, de 4 de juliol, dels requisits dels centres del primer cicle de
I'educacié infantil (DOGC num. 4670, de 6.7.2006)

Condicions de treball del personal de les escoles bressol

>

Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliacié de la vida personal, familiar
i laboral del personal al servei de les administracions publiques de Catalunya
(DOGC num. 4675, de 13.7.2006)

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public (BOE num. 261, de 31.10.2015)
Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut dels treballadors (BOE num. 255, de 24.10.2015)

Decret llei 5/2018, de 16 d’octubre, sobre l'increment retributiu per al 2018 i el
régim de millores de la prestacié econdmica d'incapacitat temporal aplicable al
personal del sector public (DOGC num. 7729, de18.10.2018)

Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text
unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria
de funcié publica (DOGC num. 2509, de 31.11.1997)

Decret 243/1995, de 27 de juny, pel qual s’aprova el Reglament de régim
disciplinari de la funcié publica de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya
(DOGC num. 2100, de 13.9.1995)

Instruccié 1/2019, de 29 de gener, de la Secretaria d’Administracié i Funcid
Publica, sobre justificacid d’abséncies per motius de salut i per assisténcia a
consulta medica del personal al servei de I'’Administracié de la Generalitat
modificada per la Instruccié 4/2019, de 15 de juliol

Acord entre el Departament d’Educacié i el Comité Intercentres del personal
laboral de 22 de juny de 2022, mitjanc¢ant el qual s'adapten aspectes de calendari
escolar i jornada laboral

Acord entre el Departament d’Educacio i el Comité Intercentres, de 13 de maig
de 2020, sobre el calendari laboral del personal de les llars d'infants del
Departament d'Educacio
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Acord del Departament d'Educacié i el Comite Intercentres d'11.7.2007 en relacid
amb les ratios maximes d'escolaritzacio

VI Conveni col-lectiu unic d'ambit de Catalunya del personal laboral de la
Generalitat de Catalunya

Accés i exercici de professions, oficis i activitats que impliquen contacte habitual
amb menors

>

>

>

Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor, de
modificacié parcial del Codi civil i de la Llei d’enjudiciament civil (BOE ndm. 15,
de 17.1.1996), segons la redaccié que estableix I'article 13.5 de la Llei 26/2015,
de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccid a la infancia i a
I'adolescéncia (BOE num. 180, de 29.7.2015)

Llei 14/2010, de 27 de maig, del drets i les oportunitats de la infancia i
I'adolescéncia

Acord GOV/97/2017, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Protocol marc
d'actuacions contra el maltractament a infants i adolescents de Catalunya

Normativa sobre coeducacio

>

>

Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes; article 21
(DOGC num. 6919, de 23.7.2015)

Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais,
bisexuals, transgéneres i intersexuals i per a eradicar 'homofobia, la bifobia i la
transfobia; article 12 (DOGC num. 6730, de 17.10.2014)

Llei 5/2008, del 24 d'abril, del dret de les dones a erradicar la violéncia masclista;
article 12 (DOGC num. 5123, de 2.5.2008), modificada per la Llei 17/2020, del
22 de desembre

Actualment en el nostre municipi aquest servei es presta en régim de lliure concurréncia
i sota la forma de gesti6 indirecta. El servei és gestionat per Suara Serveis SCCL,
segons decret d’adjudicacié nim. 5851/2022, de 2 de setembre de 2022, amb una
durada contractual de 2 anys, entenent que un any és un curs lectiu des de la primera
setmana del mes de setembre fins al 31 d’agost (curs 2022-2023 i 2023-2024), amb la
possibilitat d’acordar 2 anys més de prorroga.

El contracte actual finalitza el proper 31 d’agost de 2026, per la qual cosa, cal dur a
terme una nova licitaci6 per garantir la continuitat en la prestacié del servei public
(expedient 5304R).

Es planteja la continuitat de I'assoliment dels segients objectius:

Oferir una educacio integral de qualitat a tots els infants de 16 setmanes a 3 anys
del municipi per fomentar la igualtat i la cohesio social.

Potenciar el desenvolupament, I'autonomia, i 'autoestima de tots els infants del
centre des d’'una metodologia activa i globalitzadora, partint dels interessos dels
infants i potenciant els processos d’aprenentatge propis d’aquesta etapa durant
tot el temps d’estada a I'escola.

Obrir la tasca educativa de I'escola bressol a les families, a I'entorn i als agents
educatius del poble.

Reforgar el context educatiu familiar, potenciant el desenvolupament general
dels infants i ajudant els pares i mares en l'adquisicié d’habits i recursos per
afrontar les noves situacions.

Integrar al maxim possible tots els serveis del municipi que incideixen en la petita
infancia per promoure la col-laboracié interprofessional en les intervencions en
aquesta etapa educativa.
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El funcionament normal del servei requereix que aquest estigui en funcionament, per al
proper curs 2026-2027, al setembre del 2026.

2.- JUSTIFICACIO DE LA INSUFICENCIA DE MITJANS EN CAS DE CONTRACTE
DE SERVEIS.

D’acord amb la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, les
administracions publiques no poden celebrar més contractes que els necessaris per al
compliment i realitzacié de les seves finalitats institucionals.

Actualment és la Unitat d’Educacié de I'’Area de Serveis a la Ciutadania de I'Ajuntament
de Torroella de Montgri I'encarregada de supervisar i controlar la gestié6 de I'Escola
Bressol. Tot i aixi, I'estructura i 'organigrama municipal assignats a aquesta unitat, amb
el personal adscrit a la mateixa no sén suficients ni pertinents per assumir la gestid
directa del servei, fet que fa necessaria la contractacié d’'una empresa especialitzada i
técnicament solvent.

L’Escola Bressol és una activitat que requereix una especialitzacid molt determinada,
sobretot pel que fa al personal docent, encarregat de I'educacié integral de tots els
infants de I'escola i I’Ajuntament de Torroella de Montgri no disposa d’aquest personal.

3.- OBJECTE DEL CONTRACTE.

L’Escola Bressol municipal “El Petit Montgri” imparteix el primer cicle de I'educaci6
infantil. La seva tasca educativa es basa en els principis pedagogics i curriculars
d’aquesta etapa segons estableix el Decret 21/2023, de 7 de febrer, d’'ordenacié dels
ensenyaments de I'educacié6 infantil.

Ofereix el servei d’escola bressol en I'horari basic d’escolaritzacio de mati i tarda,
juntament amb els serveis educatius complementaris de menjador i acollida, tots d’us
exclusiu per a les families amb infants de 16 setmanes a 3 anys. Els serveis
complementaris sén de prestacié obligatoria per a 'empresa adjudicataria i d’utilitzacio
opcional per a les families.

La gestioé de I'escola bressol “El Petit Montgri” inclou la prestacié dels serveis segients:

al Servei basic d’escolaritzacié: El servei basic educatiu s’adrega a infants
entre 16 setmanes i els 3 anys, durant tot el curs escolar segons el que estableixi el
calendari escolar aprovat per I’Ajuntament, proporcionant I'atencié educativa adequada
d’acord amb la normativa vigent i les determinacions que es facin en el Plec de
Prescripcions técniques. El servei d’escola bressol no substitueix, en cap cas, la funcid
educadora de les families, sind que s’emmarca en un entorn educatiu de col-laboracio
per assolir el benestar de I'infant en I'ambit afectiu, cognitiu, motriu i relacional.

b/ Serveis complementaris: Els serveis complementaris al d’escolaritzacid
comprenen:

- Servei de menjador: El servei de menjador t¢ com a objectiu basic
lalimentacié dels infants, I'espai de socialitzacié i I'adquisicié d’habits
d’higiene. El servei de menjador seguira totes les normatives sanitaries
vigents (elaboracio de dietes i manipulacio d’aliments). La proposta de menus
seguira les recomanacions que fa el Departament de Salut de la Generalitat
de Catalunya per a infants de 0 a 3 anys.

- Servei d’acollida: Per facilitar la conciliacié laboral i familiar, s’ofereix un
servei complementari d’acollida i atencio a les families usuaries del servei de
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I'escola bressol que ho necessitin. L’objectiu del servei és facilitar un espai
d’acollida a les families usuaries de I'escola bressol municipal que tinguin
dificultats per atendre els seus fills/es fora de I'’horari lectiu de 'escola bressol.

En aquestes franges horaries es permet I'agrupacié d’infants de diferents edats
en una mateixa aula. El personal docent adscrit al Centre es fa carrec d’aquest
servei.

c/ Gestié de cobrament dels preus publics aprovats per I’Ajuntament.

L’Ajuntament de Torroella de Montgri aprova el calendari escolar per a cada curs
escolar. El calendari escolar inclou els periodes lectius, els no lectius, les vacances i la
resta de festes anuals estatals, autondmiques i locals en el marc de la normativa del
Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya. El periode lectiu sera de 12
mesos.

Cada curs escolar I'Escola Bressol romandra oberta des de el primer dia no festiu de
setembre i fins al 31 d’agost. Durant els mesos de juliol i agost es portara a terme el
“Casalet d’Estiu”, que funcionara independentment del programa escolar anual, perd
que tindra les mateixes condicions horaries, de serveis i econdmiques que el curs
escolar.

En qualsevol cas, pel que fa a la prestacio dels serveis descrits, el contractista haura de
complir els requisits establerts en el Plec de Clausules Administratives Particulars i en
el Plec de Prescripcions Técniques pel qual es regira la contractacié. S'estableix el codi
CPV amb la seglient descripci6: Serveis administratius socials, educatius, sanitaris i
culturals: codi CPV 80110000 - 8 Serveis d'educacio preescolar.

Objecte alineat amb els ODS segiients:

O oDSs 1 O obs 2 OoDbs3 W ODS 4 0 ODS 5 0 ODS 6
OoDs7 0 ODS 8 O ODS 9 0 ODS10 B ODS 11 [ ODS 12
[0 ODS 13 0 ODS 14 0 ODS 15 0 ODS 16 00 OoDbs 17

Protecci6 de dades de caracter personal

W Si ONO

4.- JUSTIFICACIO DE NO DIVISIO EN LOTS.

La contractacioé del servei no demana una divisié en lots perquée es tracta d’'una unica
prestacio i pels seglients motius, des d’'un punt de vista técnic:

- Perque les prestacions compreses en I'objecte del contracte soén
inseparables o imprescindibles de manera conjunta.

- Perque la seva execucié de forma separada comportaria menyscapte o
detriment del servei.

Pel que fa a la no divisié de lots del contracte, queda justificada pel fet que els dos
serveis que serien susceptibles de poder ser dividits (gestié del menjador i Casal d’Estiu
dels mesos de juliol i agost), son prestats pel propi personal de I'escola, en el marc de
la propia organitzacié del personal que disposi I'adjudicatari. En les edats primerenques
cal una continuitat dels/les professionals que atenen els infants. També cal una
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continuitat pedagogica que va més enlla de I'horari d’activitats. El projecte educatiu de
'escola ha de contemplar I'horari de menjador com a temps pedagodgic, temps per
aprendre, i per tant, és necessari que el personal que exerceix la docéncia habitual i és
un referent per a I'infant participi del temps de menjador i del periode d’estiu, en el qual
les activitats s6n de caire més ludic perd nogensmenys educatives.

5.- DURADA DEL CONTRACTE | JUSTIFICACIO. POSSIBLE EXISTENCIA DE
PRORROGUES.

El contracte tindra una durada inicial de 2 anys, entenent que un any és un curs lectiu
des de la primera setmana de setembre fins al 31 d’agost (curs 2026-2027 i 2027-2028).
El contracte es podra prorrogar de forma expressa, mitjangant I'acord de I'6rgan de
contractacio, per a 2 anys més (curs 2028-2029 i 2029-2030), sense que la durada de
la seva vigéncia, incloses les prorrogues, pugui excedir els 4 anys (2+1+1).

En atencié al principi de continuitat del servei, I'adjudicatari restara obligat a continuar
prestant-lo en les mateixes condicions del contracte, fins que no es resolgui la nova
adjudicacié o I'Ajuntament decideixi prestar-lo mitjangcant algun dels altres mitjans
previstos per la legislacio vigent.

6.- MODIFICACIONS CONTRACTUALS.

No es preveu causa concreta de modificacié contractual, amb la qual cosa, el contracte
només es podra modificar de conformitat amb les causes previstes legalment, en cas
que sigui necessari, de conformitat amb els articles 203 a 207 de la LCSP.

7.- TRAMITACIO DE L’EXPEDIENT | PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO.

Forma de tramitacié: Ordinaria.

Qualificacié del contracte: El contracte es qualifica com a contracte administratiu de
serveis (Art 17 de la LCSP) i com a contracte especial de 'Annex IV de la LCSP.

Procediment d’adjudicacio: Obert (Art. 156 LCSP) subjecte a regulacié harmonitzada
(Art. 22.1.c) LCSP, per superar els llindars de la LCSP.

8.- DADES ECONOMIQUES DEL CONTRACTE | EXISTENCIA DE CREDIT.

8.1.Determinacio del preu: Per obtenir un preu del contracte s’ha realitzat un estudi
economic dels costos i de les despeses anuals que comprén tots els serveis, amb
desagregacio dels costos derivats dels mitjans materials, técnics i humans necessaris
per prestar-lo adequadament, tenint en compte els increments previstos al conveni
laboral de referéncia vigent i la normativa laboral, incloent-hi les despeses generals
d’estructura i el benefici industrial, tal com consta detallat a I’'Annex 1. Estudi de costos
i calcul del pressupost base de licitacio.

8.2. Valor estimat del contracte i metode aplicat per al seu calcul: L'import total de valor
estimat és de 2.664.958,12 euros (IVA exempt). Aquest import té caracter merament
informatiu i no suposa un valor contractual i s’ha calculat de conformitat amb I'article 101
de la LCSP, tal com es detalla:
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Pressupost, exempt Pressupost
N net Total
d’IVA e
modificacions
Durada inicial del contracte (2
anys) 1.288.589,87 euros ) 2.664.958,12
Prorroga prevista (2 anys) 1.376.368,25 euros €

8.3. Pressupost base de licitacié: El pressupost base de licitacid corresponent a la
durada inicial del contracte, de setembre de 2026 a agost de 2028 és de 1.288.589,87
€ (IVA exempt). La prestacié d'aquest servei esta exempta de pagament de l'impost
sobre el valor afegit, de conformitat amb el que disposa l'article 20.9 de la Llei 37/1992,
de 28 de desembre, de l'impost sobre el valor afegit.

La quantitat indicada correspon a I'execucié del contracte prevista i constitueix la xifra
maxima sobre la qual els licitadors han de presentar la seva oferta. Els licitadors hauran
d’igualar o disminuir en la seva oferta 'esmentat preu definit com a tipus de licitacio.
Seran excloses les propostes que superin I'esmentat import.

Aquest pressupost s’ha d’entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte del contracte,
i l'import consignat porta implicits totes les despeses que el contractista ha de realitzar
per la normal execuci6 del contracte. L'import consignat és indiscutible i no s’admet cap
prova d’insuficiéncia relativa als criteris de facturacié que 'empresa realitzi a 'hora de
facturar els serveis.

8.4. Preus unitaris base de licitacié. Atés que s’ha previst la possibilitat de prorrogar el
contracte i atenent els increments de les condicions salarials fixats al conveni col-lectiu
de referencia, els licitadors hauran d’oferir dos preus per la durada inicial del contracte i
dos més per la possible prorroga prevista.

En consequiéncia, els preus unitaris que a continuacié es detallen constitueixen la xifra
maxima sobre la quals els licitadors han de presentar la seva oferta i seran excloses
aquelles propostes que superin els imports seglients:

. Preu pel servei d’escola bressol per la durada de 12 mesos (de setembre de
2026 a agost de 2027): 633.861,65 € (IVA exempt)

. Preu pel servei d’escola bressol per la durada de 12 mesos (de setembre de
2027 a agost de 2028): 654.728,22 € (IVA exempt)

. Preu per la possible prorroga prevista de durada de 12 mesos (de setembre 2028
a agost de 2029): 680.890,27 € (IVA exempt)

. Preu per la possible prorroga prevista de durada de 12 mesos (de setembre 2029
a agost de 2030): 695.477,98 € (IVA exempt)

Aquest import s’ha calculat per una ocupacié de 8 aules (ocupacié plena de I'Escola
Bressol durant el curs escolar). En cas que es produeixi una modificacié en aquest sentit
i algun mes disminueixi el nombre d’aules en funcionament, en base a la demanda, es
modificara I'import d’adjudicacié per curs escolar, en base al preu d’adjudicacié per aula
oberta i el preu mensual a abonar a 'empresa adjudicataria es calculara de la segtent
manera:

Preu adjudicacio per curs escolar del servei/ 8 = X

X * nombre d’aules obertes / 12
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8.5. Preu del contracte. Sera el que resulti de I'oferta que realitzi 'empresa adjudicataria,
en virtut de la qual I'adjudicatari s’obliga a prestar els serveis objecte del contracte.

En el preu del contracte comprensiu de la totalitat del contracte hi porta implicites totes
les despeses directes i indirectes que el contractista ha de realitzar per la normal
execucié del contracte. El preu consignat és indiscutible i no s’admet cap prova
d'insuficiencia. L’Ajuntament no es fa responsable i resta exonerat de qualsevol
responsabilitat relativa als criteris de facturacié que I'empresa adjudicataria realitzi
alhora de facturar els serveis.

L’execucio del contracte es realitzara a risc i ventura del contractista, tal com estableix
I'article 197 de la LCSP. L’Ajuntament no es fa responsable i resta exonerat de qualsevol
responsabilitat relativa als criteris de facturacié6 que I'empresa adjudicataria realitzi a
’hora de facturar els serveis.

8.6. Revisi6é de preus. En aquest contracte no procedeix la revisié de preus ni durant la
seva vigencia ni durant les prorrogues que, en el seu cas, s’acordin segons amb
conformitat amb l'article 103 LCSP i conforme l'article 9.2 del Reial Decret 55/2017.

9.- IMPUTACIO PRESSUPOST MUNICIPAL.

La disponibilitat pressupostaria per a I'exercici 2026 per al finangament de la gesti6 dels
servei de I'Escola Bressol Municipal restara consignada a la partida 2026 51 32100
22799.

El contracte tindra una durada de dos anys (considerat com dos cursos escolars),
comprenent els exercicis pressupostaris 2026-2027- 2028.

La distribucié de les anualitats sera la seguent:

Anualitat Import (sense IVA)
2026 211.287,22 €
2027 640.817,17 €
2028 436.485,48 €
Total 1.288.589,87 €

10.- CRITERIS DE SELECCIO RELATIUS A LA SOLVENCIA ECONOMICA |
FINANCERA, TECNICA O PROFESSIONAL.

10.1. Classificacid empresarial: No s’exigeix d’acord amb I'article 77.1.b) de la LCSP.
Atés que no és exigible la classificacié en els contractes ni pels empresaris no espanyols
d’estats membres de la Unié Europea o d’estats signataris de I'’Acord sobre I'Espai
Economic Europeu, els licitadors acreditaran les condicions de solvéncia minimes
seguents:
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a) Solvéncia econdmica i financera.

- Disposar d’'un volum anual de negocis, que referit a 'any de major volum dels
tres ultims disponibles en funcié de les dates de constitucié o d’inici de l'activitat de
’empresari haura de correspondre al valor estimat del contracte, és a dir, 2.664.958,12
euros, de conformitat amb l'article 87 de la LCSP.

- Disposar d’'una assegurancga d'indemnitzacié per riscos professionals, amb una
cobertura d’almenys 600.000€ per sinistre i any, i un sublimit per victima d’almenys
300.000%, o les que corresponguin per normativa, per tal de fer front a qualsevol fet del
que es derivi responsabilitat per part de I'empresa adjudicataria.

Acreditacié documental: De conformitat amb I'article 87.2 de la LCSP, I'empresa que
resulti adjudicataria acreditara les dades declarades, mitjangant:

e Pel volum de negocis:

Persona juridica inscrita en el Registre Mercantil: Els comptes anuals disponibles
aprovats i dipositats en el Registre Mercantil, si 'empresari esta inscrit en aquest
Registre, i en cas contrari pels dipositats en el registre oficial en qué s’hagin d’inscriure,
referits al millor exercici dins dels tres ultims disponibles en funcié de les dates de
constitucié o d’inici d’activitats de I'empresari i de presentacio de les ofertes.

Els empresaris que per la seva data de constitucié encara no tinguin comptes anuals
aprovats i dipositats en el Registre Mercantil, per acreditar el seu volum anual de negocis
han d’aportar la liquidacié presentada del model 390 (declaracié anual IVA) o bé del
model 303 (declaracié mensual o trimestral IVA) quan sigui inferior a I'any, referits tots
ells a I'dltim any disponible.

- Persona juridica que no estigui obligada a dipositar els seus comptes en un registre
oficial: La liquidacié presentada del model 390 (declaracié anual IVA) o bé del model
303 (declaracié mensual o trimestral IVA) quan sigui inferior a I'any i el model 200
(declaracié de I'lmpost sobre Societats), referits a un dels tres ultims anys disponibles
pels quals hagi vengut I'obligaci6 de presentacio de la liquidacié dels impostos.

- Empresaris persones fisiques: La liquidacié presentada del model 390 (declaracio
anual IVA) o bé del model 303 (declaracié mensual o trimestral IVA) quan sigui inferior
a I'any i el model 100 (declaracié de I'lmpost sobre la Renda de les Persones Fisiques),
referits a un dels tres ultims anys disponibles pels quals hagi vengut I'obligacié de
presentacié de la liquidacié dels impostos.

e Assegurances.

De conformitat amb I'article 87 de la LCSP, 'empresa que resulti adjudicataria haura de
presentar copia de la polissa i de l'ultim rebut vigent o certificat expedit per
'asseguradora, en el que constin els imports i riscos assegurats, la data de venciment
de 'assegurancga.

Les empreses, que per la seva recent creacid, encara no tinguin comptes anuals
aprovats i dipositats el Registre Mercantil i els empresaris individuals acreditaran el seu
volum anual de negocis mitjangant la presentacioé del model 390 (declaracié anual IVA)
o bé el model 303 (declaracié mensual o trimestral IVA) quan sigui inferior a I'any.
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b) Solvéncia técnica o professional.

Relacié dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar naturalesa als que
correspon l'objecte del contracte, realitzats en els ultims tres anys, que incloguin import,
dates i destinatari, public o privat, dels mateixos i que almenys l'import anual acumulat
en I'any de major execuci6 sigui igual o superior a 451.006,45 €.

Per determinar que un treball o servei és d'igual o similar naturalesa caldra que tingui la
classificacié CPV detallada a I'objecte del contracte.

Acreditaci6 documental: L’empresa que resulti adjudicataria haura d’aportar els
corresponents certificats de bona execucié emesos per I'entitat contractant on es detallin
els serveis efectuats, l'import, la data i on consti que els serveis s’han prestat
satisfactoriament.

Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran mitjangant certificats de bona execucid
realitzats per I'dbrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public;
quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit per aquest o,
a falta d’aquest certificat, mitiangant una declaracié de I'empresari; si escau, aquests
certificats seran comunicats directament a I'drgan de contractacid per I'autoritat
competent.

S’acreditaran, com a minim, tots els certificats suficients corresponents als tres anys
inclosos en la relacié aportada d’aquests serveis o treballs realitzats, segons I'establert
als paragrafs anteriors, que, entre tots, permeti assolir el minim de solvéncia exigit.

10.2. Compromis d’adscripcid _de mitjans. A més d’acreditar la solvéncia prevista
anteriorment, d’acord amb l'article 76.2 de la LCSP, les empreses licitadores han de
comprometre’s a dedicar o adscriure a I'execucié del contracte els mitjans personals i
material identificats al PPT, i que han de ser suficients per garantir la correcta execuci6
i la qualitat de les prestacions exigides.

D’acord amb alld previst a I'article 76.2 LCSP, caldra aportar declaracio responsable en
virtut de la qual la licitadora assumeix el compromis d’adscriure a I'execucié del
contracte posterior, els mitjans personals i materials suficients per a la bona consecucié
servei. Aquest compromis s’integrara en el contracte, essent obligacions essencials del
contracte als efectes previstos a I'article 211.1.f) de la LCSP.

L’acreditacio d’aquest personal i les seves titulacions unicament les haura d’acreditar el
licitador que resulti adjudicatari.

10.3. Integracié de solvéncia. De conformitat amb l'article 75 de la LCSP, es podra
acreditar la solvéncia basant-se en la solvencia i mitjans d’altres entitats, amb
independéncia de la naturalesa juridica dels vincles existents, sempre que s’acrediti que,
per a I'execuci6 del contracte disposara efectivament d’aquests mitjans.

En el cas que 'empresa licitadora recorri a capacitats d’altres empreses per acreditar la
solvéncia economica i/o técnica, o tingui la intencié6 de subcontractar, ha d’indicar
aquesta circumstancia en la declaracio responsable i presentar altre declaracio separat
per cadascuna de les empreses a la capacitat de les quals recorri o que tingui intencié
de subcontractar, degudament signat. En el supodsit en que es recorri a la solvéncia
economica i financera d’altres entitats, el licitador i les entitats amb les que col-labori per
a la prestacio del present contracte seran solidariament responsables de I'execucio del
mateix.
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Tanmateix, respecte als professionals o a I'experiéncia professional, aquests tercers
hauran d’acreditar la seva capacitat, aptitud i solvéncia requerits

10.4. Justificacié de I'eleccié dels criteris de solvéncia descrits.

Economica i financera. Donades les caracteristiques de I'objecte del contracte es
necessita una empresa amb un volum acreditat de negocis per garantir la viabilitat i una
correcta execucié del contracte, no obstant per facilitar la maxima concurréncia publica,
es considera oportu exigir una solvéncia per tal de fer front a les obligacions que pot
adquirir 'empresa en el moment de realitzar la prestacio, de com a minim el valor estimat
del contracte.

Aquest mitja permet analitzar de forma més adequada la situacié i capacitat
econdmiques de I'empresari per poder valorar i determinar la idoneitat del contractista
per assumir les obligacions derivades del contracte i assegurar-ne una execucio, en
concordanga amb el previst a la lletra a) de l'article 87.3 a) de la LCSP.

Aixi mateix es requereix de disposar d’'unes assegurances per riscos professionals i de
danys atés que es presenta un servei directe a la ciutadania en unes instal-lacions
municipals que es posen a disposicié del mateix.

Técnica i professional. Es considera necessari que els licitadors acreditin haver realitzat
serveis similars, considerant-se com a tals aquells que correspongui a la mateixa
classificaciéo CPV ja que amb aquesta informacié es constata una expertesa minimai es
garanteix que els licitadors han prestat serveis similars de forma adequat i satisfactoria,
de conformitat amb I'article 90.1 a) de la LCSP i amb un import acumulat, a 'any de
major execucio, igual o superior al 70% de I'anualitat mitja del contracte, IVA exclos, en
concordanca amb l'article 90.2 de la LCSP per facilitar la concurréncia i la participacio
de les petites i mitjanes empreses.

Tots els criteris de solvéncia que s’exigeixen estan vinculats a I'objecte del contracte i
son proporcionals. Aixi mateix, els llindars i els parametres fixats s’han determinat amb
'objectiu de permetre la maxima concurréncia i participacié de la petita i mitjana
empresa en aquest procediment, ja que aquesta és la configura majoritariament el teixit
economic i productiu del territori a Catalunya.

11.- CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE.

L’adjudicacié del contracte es realitzara utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicacid
sobre la base de la millor relacié qualitat-preu d’acord amb els articles 131.2 i 145.1 de
la LCSP. Amb aquests criteris, propis de la naturalesa de I'objecte d’aquest contracte,
es valorara la idoneitat de l'oferta per tal d’assegurar la maxima qualitat final de la
prestacié del servei i la correcte relacié entre necessitats i oferta dels mitjans materials
i personals necessaris per a I'execuci6 del contracte. La justificacié de cada criteri figura
en cadascun dels apartats.

L'adjudicacio del contracte s'efectuara per mitja de la valoracio dels criteris seglents fins
a un maxim de 100 punts, a continuacio es detallen els criteris ordenats per puntuacio:
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Criteris de valoracié automatics Maxim 55 Punts
A.1. Accions formatives amb experts. Maxim 17 punts

A. Millores técniques | A.2. Suport especific de gestidé administrativa Maxim 17 punts
de qualitat.

A.3. Certificat ISO 9001:2015 o equivalent 5 punts

B.1. Preu pel servei d’escola bressol per la
durada del contracte de 12 mesos (de Fins a 5 punts
setembre de 2026 a agost de 2027)

B.2. Preu pel servei d’escola bressol per la
durada del contracte de 12 mesos (de Fins a 5 punts
setembre de 2027 a agost de 2028)

B.3. Preu per la possible prorroga prevista de
durada de 12 mesos (de setembre 2028 a Fins a 3 punts
agost de 2029)

B.4. Preu per la possible prorroga prevista de
durada de 12 mesos (de setembre 2029 a Fins a 3 punts
agost de 2030)
Criteris de valoracié sotmesos a judici de valor Max. 45 Punts

B. Oferta econdmica

A. Plantejament de projecte educatiu Fins a 27,5 punts

Memoria técnica B. Programacié General Anual Fins a 12,5 punts

C. Protocol de coordinaci6 amb [l'area Fins a 5 punts
d’educacio

Aixi, la puntuacio total de cada oferta “i” (Pi) sera: Pi = PTi + POEi + PCQi

Essent:

PTi: Puntuacio total de la Memoria técnica

POEi: Puntuacio total de I'oferta econdmica

PCQi: Puntuacio total dels criteris de qualitat técnica

Llindar de qualitat. Per la importancia en aquesta contractacio de la relacié qualitat-preu,
es consideraran propostes amb qualitat técnica inacceptable les que obtinguin una
puntuacié inferior a 42 punts (inclou puntuacié Memoria técnica (45) i la puntuacioé pels
criteris de qualitat tecnica (39), i en cas de no obtenir aquesta puntuacié6 minima no
continuaran en el procediment restant en consequéencia excloses de la licitacio.

De conformitat amb la Directriu 1/2020 de la Direccié General de Contractacié Publica
de la Generalitat de Catalunya, d’aplicacié de férmules de valoracio i puntuacio de les
proposicions econdmica i técnica, per a la puntuaci6 dels criteris sotmesos a judici de
valor, s’aplicara el sistema de valoracio i posterior puntuacié establert en la mateixa, de
manera separada a la resta de criteris.
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11.1.- CRITERIS QUE DEPENEN D'UN JUDICI DE VALOR NO AVALUABLES
MITJANCANT FORMULA. La valoracié6 maxima dels criteris de judici de valor sera de

45 punts

Justificacié dels criteris d’adjudicacié subjectes a judici de valor: Atés que la prestacio
del servei public requereix I'elaboracio i disposicié de diversa documentacio técnica que
ha d’estar disponible i desenvolupada a l'inici del curs escolar —com el Projecte
Educatiu de Centre o la Programacié General Anual, entre d’altres, tal com s’indica al
Plec de Prescripcions Técniques Particulars (PPTP)—, és necessari avaluar quins son
els elements de caracter general o basics que proposen els licitadors. Mitjangant la
presentacidé d’aquest document (Memoria técnica), els licitadors poden demostrar la
seva capacitat per prestar el servei de manera detallada, exposant la metodologia de
treball i les solucions plantejades. Aquesta avaluacio permet, per tant, valorar la qualitat
técnica de les propostes més enlla del simple compliment formal dels requisits.

MEMORIA TECNICA. Els licitadors hauran de presentar una memoria técnica que ha
desenvolupar diversos apartats del que sera el projecte educatiu de centre i de la
programacié general anual, d’acord amb allod previst el PPTP, aixi com una proposta de
protocol de coordinacid.

Tots els criteris que es proposen versen sobre la qualitat del Memoria técnica del servei,
que es valorara fins a un maxim de 45 punts. Totes les puntuacions inclouran fins a dos
decimals, arrodonint-se I'Gltim decimal fins al nimero enter segient quan sigui major o
igual a 5. La Memoria técnica estara formada per tres blocs a desenvolupar tal com es
detalla a continuacié i amb la distribucié de punts seguents.

Blocs de la Memoria Técnica a desenvolupar .
(criteri)

Puntuacio del bloc

BLOC A. Plantejament projecte educatiu

Fins a 27,5 punts

A.1. Plantejament general Fins a 15 punts
A.2. Tractament de la diversitat Fins a 5 punts
A.3. Comunicacié i informacioé a les families Fins a 5 punts

A. 4. Pla d’acollida, formacié basica i recursos de suport a I'equip

educatiu Fins a 2,5 punts

BLOC B. Programacioé General Anual

Fins a 12,5 punts

B.1. Programacié general de setembre a juny tenint en compte els
projectes que es duran a terme durant I'any en els diferents nivells | Fins a 7 punts
educatius.

B.2. Programacio general juliol i agost tenint en compte els diferents

nivells educatius. Fins a 3 punts

B.3. Proposta d’organitzacié del programa de serveis globals

d’atencio a les families. Fins a 2,5 punts

BLOC C. Protocol de coordinacié amb I’area d’educacio Fins a 5 punts

Si la Memoria técnica no té aquesta estructura minima, no rebra cap puntuacié al
respecte. Per tant, tindra una valoraci6 de 0 punts.
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Desenvolupament de la memodria tecnica i format.

La Memoria técnica tindra una extensié maxima total de 25 pagines (una sola cara), en
format PDF, mida DINA4, lletra Arial 11 i interlineat senzill. Pel que fa a la mida de la
font que formi part o acompanyi les taules resum, grafics, imatges, llegendes o peus de
pagina, que s’utilitzin en la memoria dels blocs, podran tenir la mida de lletra diferent a
I'especificada, sempre i quan sigui llegible.

No es comptaran ni la portada ni I'index en aquesta extensido. La memoria ha de
desenvolupar els tres blocs, el quals tenen limitat el nombre maxim de pagines per
desenvolupar-los, per tant, les pagines que excedeixin del nombre maxim establert en
cadascun dels blocs, no es tindran en compte i no seran objecte de valoracié en el
corresponent bloc.

Els licitadors hauran d’indicar en la informacié que consideren de caracter confidencial.
En cas de que no s’indiqui, la proposta de projecte sera publica i accessible i
s’incorporaran a I'expedient de contractacié sense restriccions. Cal recordar que la
declaracidé de confidencialitat que facin els licitadors no pot abastar la totalitat de la
documentacié presentada, ni tampoc pot tenir una motivacié genérica, sind que han
d'indicar amb precisié els documents concrets afectats i les raons objectives i
especifiques que la justifiquen, com per exemple sobre la base el dret a la proteccio dels
secrets comercials, industrials, técnics o la informacié que pugui afectar la competéncia
lleial entre les empreses. (Resolucido 25/2023 del TCCSP o 558/2020 TACRC). Es
consideren inclosos com a secrets comercials els formats de presentacié de les ofertes.

Caldra tenir especial cura de no incorporar dades o informacié que hagi de ser subjecte
a valoracié de criteris automatics (possibles oferiments), i per tant, que hagi de ser
informada alhora de presentar el sobre C. Aixi, es recorda que en el Memoria técnica no
s’hi pot incloure cap documentacié que pugui proporcionar informacio referent als criteris
de valoracié mitjangant xifres i férmules, per tant, no pot detallar, descriure ni transcriure
informacio relativa a I'oferta economica ni als oferiments o millores de qualitat. En cas
que s’hi transcriguin comportara I'exclusié de I'empresa licitadora, quan es vulneri el
secret de les ofertes o el deure de no tenir coneixement del contingut de la documentacié
relativa als criteris de valoracié objectiva abans de la relativa als criteris de valoracio
subjectiva.

BLOC A. Plantejament del Projecte Educatiu. Fins a 27,5 punts

L’extensié maxima total d’aquest bloc sera de 12 pagines a una cara, format PDF i
DINAA4, lletra Arial 11. S’hauran de desenvolupar diversos apartats del projecte educatiu
de centre on mostri i fonamenti la seva visié de projecte educatiu, d’acord amb el marc
legal vigent.

A.1. Plantejament general. Fins a un maxim de 15 punts.

Model educatiu, elements essencials de la intervencié de 'educadora o educador, I'espai
que es proposi per l'activitat i els materials didactics i pedagogics utilitzats, sistema
d’avaluaci6 del PEC. Apartats e), f), h) i o) de la clausula 6.1 del PPTP.

A.2. Tractament de la diversitat. Fins a un maxim de 5 punts.

Detall i concrecié d'un model d'atencié a la diversitat que es fonamenti en la deteccid
precog i que inclogui sistemes de seguiment i avaluacioé dels infants i el treball en xarxa
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amb els diferents agents educatius del territori, tal com preveu I'apartat i) de la clausula
6.1 del PPTP.

A.3. Comunicacié i informacio a les families. Fins a un maxim de 5 punts.

Comunicacié amb les families, la participacio de les families en el dia a dia del servei i
la proposta d’accions formatives compatibles amb el funcionament ordinari del servei
principal i professionals, tal com preveu 'apartat k) de la clausula 6.1 del PPTP.

A.4. Pla d’acollida, formacié basica i recursos de suport a I'’equip educatiu. Fins a 2,5
punts

En aquest apartat s’ha d’exposar la planificacié i organitzacié del Pla d’acollida i el
protocol detallat de cobertura de baixes i absencies.

BLOC B. Programacié general anual d’'un curs. Fins a 12,5 punts

L’extensié maxima d’aquest bloc sera de 10 pagines a una cara, format PDF i DINA4,
lletra Arial 11. En aquest bloc s’ha de desenvolupar diferents punts de la programacio
general anual, tal com preveu la clausula 6.3 del PPTP.

B.1. Programacié general de setembre a juny tenint en compte els projectes que es
duran a terme durant I'any en els diferents nivells educatius. Fins a 7 punts

L’empresa adjudicataria haura d’exposar el segient contingut:

- Ladistribucio del personal i horaris

- La organitzacié que faciliti espais de coordinacié i treball intern entre els
membres de I'equip educatiu.

- ldentificacié de les tasques d’organitzacié i gestié general del servei a realitzar
durant el curs escolar.

- ldentificaci6 de tasques d’organitzacio en el servei de menjador i descans

- Descripcié d’actuacions i coordinacions amb els diferents agents educatius del
territori.

- Comunicacié i informacio externa del servei a la ciutadania.

B.2. Programacié general juliol i agost tenint en compte els diferents nivells educatius.
Fins a 3 punts

En aquest apartat s’ha d’exposar el seguent contingut:

- Ladistribucio del personal i horaris

- La organitzacié que faciliti espais de coordinaci6 i treball intern entre els
membres de I'equip educatiu.

- Identificacié de les tasques d’organitzaci6 i gestidé general del servei a realitzar
durant I'Estiu dels infants.

- ldentificaci6 de tasques d’organitzacio en el servei de menjador i descans

- Descripcié d’accions innovadores tenint en compte que I'estiu es un temps de
lleure educatiu i coordinacid, si escau, els diferents agents educatius del territori.

- Comunicaci6 i informacio externa del servei a la ciutadania.
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B.3. Proposta d’organitzacié del programa de serveis globals d’atencié a les families.
Fins a 2,5 punts

En aquest apartat s’ha d’exposar el contingut de temes de treball a les sessions i
'organitzacio dels recursos per donar qualitat i amplitud al servei, en base al que disposa
els criteris generals de la clausula 4.2.5 del PPTP.

BLOC C. Protocol de coordinacio amb l'area d’educacio. Fins a 5 punts.

L’extensié maxima total d’aquest bloc sera de 3 pagines a una cara, format PDF i DINA4,
lletra Arial 11.

En aquest apartat s’ha d’exposar la proposta de protocol especifica de coordinacio i
comunicacié amb I'Area d'Educacié de I'Ajuntament de Torroella de Montgri, que faciliti
I'avaluacio, gestid i supervisio del funcionament, aixi com els procediments d'avaluacio
i indicadors de compliment de prestacio i gestid del servei, d’acord amb la clausula 13
del PPTP.

Procediment de valoracio tecnica de les memories.

A continuacio es detallen els criteris de valoracié especifics per a cada bloc.

Descripcié molt completa, molt detallada i molt pertinent que
millora de forma excel-lent la idoneitat i efectivitat per a la
prestacidé del servei respecte a l'assenyalada al PPTP, per
assolir la correcta execucié del contracte.

De 75% a 100% dels
punts del criteri en
I'apartat del bloc

De 50 a 75% dels
punts criteri en
I'apartat del bloc

Descripcié completa, clara i pertinent que s’ajusta a una millora
notable de la prestacié del servei, respecte a I'assenyalada al
PPTP

Descripcié coherent que satisfa suficientment les necessitats
del servei, perqué explica de forma basica i suficient els seus
recursos i objectius proposats, perd amb benefici limitat
respecte 'assenyalat en el PPTP

De 10% a 50% dels
punts criteri en
'apartat del bloc

De 0% a 10% dels
punts criteri en
I'apartat del bloc

Descripci6 insuficient, amb un disseny del servei poc coherent
O massa generic o poc precis que no aporta avantatges, pel que
no s’observen millores clares respecte de 'assenyalat al PPTP

0% dels punts criteri
en l'apartat del bloc

No s’observen millores respecte del plantejament basic previst
en el PPTP amb una descripcié insuficient o inexistent de les
propostes de 'empresa.

La puntuacio final de I'oferta respecte dels criteris sotmesos a judici de valor es fara de

la segient manera:

1. Primer s’efectuara la valoracié de les propostes per tal d’obtenir una valoracio
técnica dels criteris de cada bloc i poder obtenir I'oferta millor valorada en cada
bloc de forma independent a la resta, classificant les ofertes segons la valoracio
obtinguda en cada bloc.

2. Segon, un cop efectuada la valoracié de cada bloc, es comprovara que almenys
una de les propostes assoleixi, en aquell bloc, el valor determinat en la taula
segulent per als diferents blocs, que hauran de complir de forma independent:

Contractacio

Expedient 209646A
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Cada bloc té un rang de puntuacié establert:

Bloc Valoracié minima X (80%) Valoracié maxima Y
A 22 punts 27.5 punts

B 10 punts 12,5 punts

C 4 punts 5 punts

e X (80%): Es el 80% de la puntuacié maxima possible de cada bloc.

e Y:Esla puntuacié maxima possible del bloc.

En cas que almenys una de les propostes assoleixi el valor 80% sobre el maxim
de valoracié Y possible de cada bloc, d’acord amb els barems de la taula
anterior, per cadascun dels blocs s’aplicara la seglient férmula per obtenir les
puntuacions de l'oferta que permetra assignar la maxima puntuacio a I'oferta
millor valorada en cada bloc™

Pop — puntuacié final de I'oferta en aquell bloc (aplicant la ponderacié)
VTop — puntuacié técnica obtinguda per I'oferta en la fase de valoracié

VTop_max — puntuacié técnica més alta dins del bloc

i-q

¥ — puntuacié maxima assignada al bloc

En cas que en algun bloc cap de les propostes assoleixi el valor 80% sobre el
maxim de valoracid Y possible, es considerara que la puntuacié a atorgar en
aquell bloc, és el valor obtingut en la fase de valoracié de les propostes
técniques: Pop = VTop

3. Tercer, la puntuacié final sera el resultat obtingut del sumatori de les puntuacions
atorgades en cada bloc després d’aplicar els passos anteriors.

Es considera que aquest llindar del 80% garanteix que només s’apliqui la férmula de
puntuacié en el cas que hi hagi ofertes valorades de forma molt positiva, afavorint per
tant la qualitat de les ofertes.

11.2.- CRITERIS AUTOMATICS. La valoracié maxima del criteris automatics sera de 55
punts.

Justificacié dels criteris d’adjudicacio: Els criteris d’adjudicacié estan vinculats a I'objecte
del contracte en el sentit que expressa l'article 145.6 de la LCSP; s’han formulat de
manera objectiva, amb ple respecte als principis d’igualtat, no-discriminacio,
transparéncia i proporcionalitat, i sense que hagin conferit una llibertat de decisio
il-limitada; garanteixen la possibilitat que les ofertes siguin avaluades en condicions de
competencia efectiva i estan acompanyats d’especificacions que permeten comprovar
de manera efectiva la informacio facilitada per les empreses licitadores amb la finalitat
d’avaluar si les seves ofertes els compleixen. Cap dels criteris atorguen, de forma directa
o indirecta, avantatges a les empreses que hagin contractat préviament amb
’Ajuntament.
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A. Millores tecniques de qualitat. Fins a un maxim de 45 punts

A.1. Accions formatives amb experts. Fins a un maxim de 17 punts

Es valorara que s’ofereixi, sense cost per I'Ajuntament, el compromis de realitzar
accions formatives amb experts (xerrada, taller, jornada,...) al personal adscrit a
I’execucio del contracte, que tractin d’aprofundir i consolidar el model educatiu i la millora
de cohesid de I'equip educatiu.

Aquesta formacioé especifica al personal adscrit al contracte que forma I'equip s’haura
de desenvolupar fora de I'horari d’atencié directa, amb la participacié de tot I'equip
educatiu i estar préviament aprovada pel responsable del contracte designat per
I’Ajuntament.

Es puntuara de la seglent forma:

Per I'oferiment d’'una accié formativa, amb una durada de 10 a 20 hores: 9 punts
Per I'oferiment d’'una accioé formativa, amb una durada superior a les 30 hores: 17 punts.

Justificaci6 criteri: Amb I'oferiment es pretén garantir la millora en la formacio técnica del
personal adscrit al contracte i dotar de més recursos a I'equip.

A.2. Suport especific de gestidé administrativa. Fins a un maxim de 17 punts |

Es valorara que s’ofereixi, sense cost per I’Ajuntament, el compromis d’adscriure al
contracte personal addicional de suport especific per a la gestié administrativa (per tal
de que s’encarregui de realitzar les tasques de seguiment d’'usos diaris i mensuals,
entrada i manteniment de dades al RALGC, ....).

La valoraci6 es fara en funcié del nombre d’hores mensuals de suport administratiu que
s’ofereixi a realitzar per personal addicional que quedara adscrit al contracte, d’acord
amb el seguent puntuacio:

Suport especific de gestié administrativa amb un minim de 10

8 punts
hores mensuals
Suport especific de gestido administrativa amb un minim de 20

15 punts
hores mensuals
Suport especific de gestié administrativa amb un minim de 30

17 punts
hores mensuals

Justificacié del criteri. Atés que hi ha tasques de caracter administratiu que sén
assumides pel personal docent adscrit al servei, es considera una millora técnica
disposar de personal administratiu addicional dedicat a realitzar aquestes tasques,
d’aquest manera s’allibera de la carrega de la gesti6 ordinaria administrativa al personal
docent, el qual pot enfocar la seva dedicacié a una major atenci6 als infants o a la millora
del propi servei.

A.3. Disposar certificat ISO 9001:2015 o equivalent especific per al servei d'escola
bressol. 5 punts

Els licitadors que disposin del certificat ISO 9001:2015 o equivalent especific per al
servei d'escola bressol obtindra 5 punts.
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Justificacié del criteri: Disposar del certificat ISO 9001:2015 o equivalent té per objecte
assegurar la qualitat en la gestié de l'organitzacio i en la gestio dels processos.

B. Oferta econdmica (OEi). Fins a un maxim de 16 punts.

B.1. Preu pel servei d’escola bressol per la durada de 12 mesos (de setembre de 2026
a agost de 2027). Fins a un maxim de 5 punts.

Els licitadors hauran d’oferir un import igual o inferior a 633.861,65 € (IVA exempt).
La puntuacio de I'oferta econdmica s’obtindra de calcular-la amb la seglent formula:

2 =~ ) ()

Pv= Puntuacioé de I'oferta a Valorar
P = Punts criteri econdmic

Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL =633.861,65 €

VP = Valor de ponderacié 1,05

La puntuacié incloura fins a dos decimals, arrodonint-se I'Gltim decimal fins al nimero
enter seglient quan sigui major o igual a 5.

B.2. Preu pel servei d’escola bressol per la durada de 12 mesos (de setembre de 2027
a agost de 2028. Fins a un maxim de 5 punts.

Els licitadors hauran d’oferir un import igual o inferior a 654.728,22 € (IVA exempt).
La puntuacio de I'oferta econdmica s’obtindra de calcular-la amb la segtent formula:

= R e

Pv= Puntuacioé de I'oferta a Valorar
P = Punts criteri econdmic

Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = 654.728,22 €

VP = Valor de ponderacié 1,05

La puntuacio incloura fins a dos decimals, arrodonint-se I'Giltim decimal fins al nimero
enter seglent quan sigui major o igual a 5.

B.3. Preu per la possible prorroga prevista de durada de 12 mesos (de setembre 2028
a agost de 2029). Fins a un maxim de 3 punts.

Els licitadors hauran d’oferir un import igual o inferior a 680.890,27 € (IVA exempt).
La puntuacio de I'oferta econdmica s’obtindra de calcular-la amb la segtient formula:

2= - ) G

Pv= Puntuacioé de I'oferta a Valorar
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P = Punts criteri economic

Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = 680.890,27 €

VP = Valor de ponderacié 1,03

La puntuacié incloura fins a dos decimals, arrodonint-se I'Gltim decimal fins al namero
enter seglent quan sigui major o igual a 5.

B.4. Preu per la possible prorroga prevista de durada de 12 mesos (de setembre 2029
a agost de 2030). Fins a un maxim de 3 punts.

Els licitadors hauran d’oferir un import igual o inferior a 695.477,98 € (IVA exempt)
La puntuacioé de I'oferta econdmica s’obtindra de calcular-la amb la segtent formula:

2 =~ 2 ()

Pv= Puntuaci6 de I'oferta a Valorar
P = Punts criteri economic

Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = 695.477,98 €

VP = Valor de ponderacié 1,03

La puntuacio incloura fins a dos decimals, arrodonint-se I'tiltim decimal fins al nimero
enter seglent quan sigui major o igual a 5.

La prestacié d'aquests serveis esta exempta de pagament de l'impost sobre el valor
afegit, de conformitat amb el que disposa l'article 20.9 de la Llei 37/1992, de 28 de
desembre, de I'impost sobre el valor afegit.

Justificacié: Amb aquests criteris economics es valora especialment I'interés municipal
a reduir el cost del servei, perd sense incentivar les baixes per tal de prioritzar la qualitat
técnica del servei aplicant la férmula matematica proposada en la Directriu 1/2020 de la
Direccié General de Contractacié Publica, per la qual s’aplica un valor de ponderacid
vinculat al pes del criteri preu en relacié amb la valoracio total, prenen valors enters o
decimals entre 1 i 2. Amb un valor de ponderacié que s’obté agregant el valor de
ponderacio ordinari 1, el pes especific del criteri.

11.3.- CRITERIS DE DESEMPAT.

Aplicats els criteris d’adjudicacio, si es produis un empat entre dos o més ofertes, per
desempatar-les s’aplicaran els seguents criteris, en base a la proposicio presentada per
empreses que al venciment del termini de presentacié d’ofertes:

Primer, la proposicidé presentada per aquelles empreses que, al venciment del termini
de presentaci6 d’ofertes, tinguin en la seva plantilla un percentatge de treballadors amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa. Si diverses empreses licitadores de
les que hagin empatat quant a la proposici®6 més avantatjosa acrediten tenir relacid
laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la
normativa, tindra preferéncia en I'adjudicacié del contracte 'empresa licitadora que
disposi del percentatge més alt de treballadors fixos amb discapacitat en la seva
plantilla.
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En cas de persistir 'empat, el licitador que disposi d’'un percentatge més baix de
contractes temporals a la plantilla de 'empresa.

Si continua I'empat, el licitador que disposi d’'un percentatge més alt de dones a la
plantilla de de 'empresa.

En el cas que l'aplicacié dels anteriors criteris no hagués donar lloc a desempat,
s’efectuaria un sorteig davant el secretari de I'’Ajuntament, a fi efecte de determinar
’empresa adjudicataria.

Les empreses licitadores han d’aportar la documentacié acreditativa dels criteris de
desempat en el moment en qué es produeixi 'empat.

11.4.- CRITERIS PER A LA DETERMINACIO DE LEXISTENCIA DE BAIXES
PRESSUMPTAMENT ANORMALS.

La determinacio6 de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos s’ha de dur
a terme en funcio dels limits i els parametres objectius establerts a continuacio.

a) Siconcorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa I'oferta que
compleixi els dos criteris seglents:

a. Que el preu ofert sigui inferior en més d’'un 25% al pressupost base de
licitacié que correspon a la durada inicial del contracte.

b. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio
diferents del preu (corresponent a la durada inicial del contracte), sigui
superior al 90% de la puntuacié maxima possible en la resta de criteris
d’adjudicacio diferents del preu.

b) Siconcorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa I'oferta
que compleixi els dos criteris seglents:

a. Que la puntuacié de I'oferta economica (corresponent a la durada inicial
del contracte) sigui superior en més d’'un 20% a la de l'altra oferta.

b. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicaci6
diferents del preu (corresponent a la durada inicial del contracte), sigui
superior en més d’un 20% a la puntuacidé més baixa.

c) Si concorren tres 0 més empreses licitadores, es considera anormalment baixa
I'oferta que compleixi els dos criteris seglents:

a. Que la puntuacié obtinguda en el criteri preu (corresponent a la durada
inicial del contracte), sigui superior en més d'un 10% a la mitjana
aritmética de les puntuacions de totes les ofertes econdmiques
presentades.

b. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio
diferents del preu (corresponent a la durada inicial del contracte), sigui
superior a la suma de la mitjana aritmética de les puntuacions i la
desviacié mitjana d’aquestes puntuacions.

Per calcular la desviacioé mitjana de les puntuacions s’obtindra, per a cada oferta, el valor
absolut de la diferéncia entre la seva puntuacio i la mitjana aritmética de les puntuacions
de totes les ofertes. La desviacid mitjana de les puntuacions és igual a la mitjana
aritmeética d’aquests valors absoluts.
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12.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DE CARACTER SOCIAL, ETIC,

MEDIAMBIENTAL O D’ALTRE ORDRE A INTRODUIR EN EL CONTRACTE.

S'estableixen les seglients condicions especials d'execucioé del contracte i obligacions
contractuals essencials, d'acord amb I’establert a I'article 202.2 de la LCSP.

Aquestes condicions tenen el caracter d’obligacié contractual essencial, als efectes
previstos en l'article 211 de la LCSP i, per tant, el seu incompliment és causa de
resolucioé del contracte, sens perjudici de les penalitats que préviament puguin imposar-
se per exigir el seu compliment.

A. De caracter étic.

1.

Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les
activitats, els oficis i/o les professions corresponents a les prestacions
objecte dels contractes.

No realitzar accions que posin en risc I'interés public.

Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els
processos de contractacié publica o durant I'execucié dels contractes.
Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir
I'efecte d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els
comportaments col-lusoris o de competéncia fraudulenta (ofertes de
resguard, eliminacié d’ofertes, assignacié de mercats, rotacio d’ofertes, etc.).
Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

Col-laborar amb I'drgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi
per al seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment
facilitant la informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la
legislaciéo de transparéncia i els contractes del sector public imposen als
adjudicataris en relacié amb I’Administracié o administracions de referéncia,
sens perjudici del compliment de les obligacions de transparéncia que els
pertoquin de forma directa per previsio legal.

B. De caracter social. Ateés que el contracte t¢ ma d’obra intensiva i obligacié de

subrogacié del personal adscrit a I'execucié del contracte, de conformitat amb la
recomanacié 1/2025 de la Direccié General de Contractacié Publica de la Generalitat de

Catalunya.

1. Com a condicié especial d’execuci6 i obligacié contractual essencial:

e L’empresa contractista ha de complir les obligacions de pagament dels
salaris i de les quotes de Seguretat Social dels treballadors adscrits a
I’execucio del contracte, d’acord amb les previsions del conveni col-lectiu
d’aplicacio i la normativa corresponent.

2. Com a obligacions de la contractista

Per tal de garantir el compliment de I'obligacié de pagament als treballadors
adscrits a I'execucio del contracte dels salaris -d’acord amb el que estableix
larticle 211, apartat i) de la LCSP-, i les quotes de Seguretat Social
corresponents, establertes com a obligacions essencials, lI'empresa
contractista ha de remetre mensualment a la persona responsable del
contracte una declaracio responsable conforme s’ha fet efectiu el pagament
dels salaris i l'ingrés dins de termini de les quotes de Seguretat Social
respecte d’aquest personal, en els termes i condicions previstes al conveni
col-lectiu i a la normativa corresponent. La declaracié s’ha de presentar
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abans o en la mateixa data que la factura i en tot cas ha d’anar signada per
la persona representant legal de 'empresa.

Si la contractista no remet la declaracidé responsable indicada, o quan el
responsable del contracte tingui indicis d'incompliment de les obligacions de
pagament esmentades, es requerira la justificacio documental que ha de ser
tramesa en un termini maxim de 10 dies habils. Si la contractista no dona
compliment al requeriment de justificacid documental en aquest termini, o els
motius que s’al-leguin no sén suficients per entendre que la contractista
compleix o esta en condicions de complir amb les obligacions esmentades,
el responsable del contracte proposara l'inici del procediment de resolucio
del contracte a I'6rgan de contractacio.

El responsable del contracte emetra la corresponent certificacio
d’incompliment de la condicié essencial d’execucio, i s’apliquen les mesures
cautelars que corresponen en relacié als pagaments d’acord amb el que
estableix la LCSP.

e |’empresa contractista esta obligada a proporcionar a I'd6rgan de contractacio
la informacié relativa a les condicions dels contractes de les persones
treballadores que hagin de ser objecte de subrogacid, quan li sigui sol-licitada
als efectes d’una nova licitacié. En concret, com a part d’aquesta informacio,
s’obliga a aportar les llistes del personal objecte de subrogacié indicant el
conveni col-lectiu aplicable i els detalls de categoria, tipus de contracte,
jornada, data d’antiguitat, venciment del contracte, salari brut anual de cada
treballador i tots els pactes en vigor aplicables als treballadors als quals afecti
la subrogacio, juntament amb la certificacid de I'estat de pagament de les
quotes de la Seguretat Social, aixi com una declaracié responsable on hi
consti respecte dels treballadors objecte de subrogacio:

- El pagament dels salaris meritats fins a la data d’emissié de la
declaracié.

- Abseéncia de deute amb la Seguretat Social.

- Abséncia de deute amb I’Agéncia Tributaria.

- Abseéncia de qualsevol altre deute en I'ambit laboral o tributari.

C. De lingiiistic

1. La redaccio de tots els documents s’efectuara mitjangant un llenguatge inclusiu
de génere, amb la finalitat de contribuir a I'eliminacié d’estereotips de génere,
biaixos sexistes i altres formes de discriminacié de génere que constitueixen la
base de desigualtat. Per donar compliment a aquesta condicié especial sera
necessari que se segueixi el previst a la guia d’'usos no sexistes del llenguatge
de la Generalitat de Catalunya.

https://llengua.gencat.cat/web/.content/documents/publicacions/altres/arxius/qui
ausosnosexistes.pdf

2. La redacci6 de tots els documents s’efectuara mitjangant un llenguatge inclusiu,
amb la finalitat de contribuir a I'eliminacié d’estereotips relacionats amb la
discapacitat i altres formes de discriminacié que constitueixen la base de
desigualtat. Per donar compliment a aquesta condicié especial sera necessari
que se segueixi el previst a la guia de llenguatge inclusiu en el tractament de les
persones amb discapacitat de la Generalitat de Catalunya.
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https://llengua.gencat.cat/web/.content/documents/publicacions/publicacions e
n_linia/arxius/guia-llenguatge-inclusiu.pdf

3. S’exigeix que I'empresa contractista incorpori la perspectiva de génere en els
seus programes de treball, garantint la formacié al personal contractat, en
matéria d’igualtat de tracte i no-discriminacid, amb especial émfasi en la
coeducacio, la diversitat familiar, els drets LGTBI+ a la infancia i el deure
d’Intervencié en cas de discriminacié o violéncia.

D. Compliment normativa de proteccié de dades. Atés que I'execucié del contracte
requereix el tractament, per part de I'empresa contractista, de dades personals
s’estableix la condicié especial d’execucié del contracte el compliment de totes les
disposicions legals, reglamentaries i convencionals en matéria de proteccié de dades
personals.

El contractista quedara obligat al compliment del Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d’aquestes dades (Reglament general de protecciéo de dades) i per la Llei Organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals
(LOPDGDD) i a les seves normes de desenvolupament. Aquesta obligacio té el caracter
d’obligacié essencial d’acord amb la lletra f) de I'apartat 1 de Il'article 211 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

En cas d’incompliment d’aquests requisits, s’entendra que s’incompleix una obligacid
essencial als efectes previstos en I'article 211.f) de la LCSP i el seu incompliment podra
ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

13.- PERSONAL A SUBROGAR.

L'empresa adjudicataria haura de respectar la normativa vigent en matéria de
subrogacié pel que respecta al personal que consta a la plantilla de I'actual contractista.

Si el personal a subrogar fora insuficient, 'empresa adjudicataria haura de contractar,
reorganitzar i redistribuir la carrega de treball que fos necessaria per atendre les seves
obligacions i les necessitats establertes en el plec de prescripcions técniques particulars
per a prestar un adequat servei a cada centre.

En cap circumstancia, lI'existéncia del contracte podra comportar una relacié de
dependéncia laboral entre I'Ajuntament i el personal del contractista adjudicatari. A
aquest efecte, correspon exclusivament a 'empresa contractista la seleccié del personal
que formara part de I'equip de treball adscrit a I'execucié del contracte. De la mateixa
manera, I'empresa contractista assumira la negociacio i el pagament dels salaris, la
concessié de permisos, llicéncies i vacances, les substitucions dels treballadors en
casos de baixa o abseéncia, les obligacions legals en matéria de Seguretat Social, inclos
’abonament de cotitzacions i el pagament de prestacions, quan escaigui, les obligacions
legals en matéria de prevencié de riscos laborals, I'exercici de la potestat disciplinaria, i
tots els drets i obligacions que es derivin de la relacié contractual entre empleat i
empleador.
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A '’Annex n°2 del Plec de Prescripcions tecniques del contracte s’adjunta el llistat de
treballadors/es susceptibles de subrogacid, aportat per I'adjudicatari que actualment
presta el servei.

Les empreses adjudicataries restaran obligades a facilitar totes les dades relatives al
personal que I'Ajuntament consideri necessari (relaci®6 nominal de treballadors,
categoria professional, antiguitat, hores de servei, horaris, salaris, plusos, situacid
laboral — alta, baixa, prejubilacié, salari brut, etc.) i podra sol-licitar-les durant tota la
vigéncia del contracte, prorrogues incloses.

Als efectes previstos a I'article 130 LCSP, es fa constar que 'empresa SUARA SERVEIS
SCCL és l'actual adjudicataria del servei de I'Escola Bressol municipal i que les
condicions dels contractes laborals dels treballadors afectats sén les que es relacionen
en annex del Plec de Prescripcions técniques del contracte.

14.- SUBCONTRACTACIO.

Només s’admet la subcontractacié de tasques o serveis accessoris, tals com el servei
de catering del menjador de I'escola bressol o el servei de neteja i bugaderia, i en tot
cas haura de comptar amb la conformitat expressa de I'Ajuntament de Torroella de
Montgri. No es podran subcontractar sota cap concepte les tasques vinculades a
I'atencio dels infants, direccid, coordinacio, etc.

15.- CESSIO DEL CONTRACTE.

Atesa la naturalesa del contracte de serveis de llar d’infants / escola bressol, es
considera procedent no admetre la cessi6 del contracte. D’acord amb l'article 214 de la
LCSP, la modificacié subjectiva del contracte només és possible quan respongui a una
opcid inequivoca dels plecs i, en tot cas, no es pot autoritzar quan les qualitats técniques
o personals del contractista hagin estat radé determinant de I'adjudicacié o quan la cessio
suposi una alteracid substancial de les caracteristiques del contractista si aquestes
constitueixen un element essencial del contracte. En el present contracte, la correcta
execucio de la prestacido depén de manera rellevant de I'organitzacio del servei, de la
qualificacioé i experiéncia del personal adscrit, de la capacitat de coordinacié pedagogica
i assistencial, i dels mitjans personals i técnics especifics destinats a I'atencié educativa
i de cura de la primera infancia, elements tots ells que incideixen directament en la
qualitat del servei i que han de considerar-se essencials.

Aixi mateix, es tracta d’'un contracte de serveis amb prestacions directes a favor de la
ciutadania, en el qual I'adjudicatari ha de prestar el servei amb continuitat, garantir-ne el
bon ordre i sotmetre’s als poders de direccid i control de I’Administracié. Aquesta
especial intensitat funcional i organitzativa reforga la necessitat que I'execucid es
mantingui en mans del contractista inicialment seleccionat, la solvéncia i proposta
técnica del qual han estat valorades en el procediment d’adjudicacid. Per tot aixo, es
justifica la improcedéncia d’admetre la cessié del contracte, sens perjudici del regim de
subcontractacié que, si escau, s’estableixi en els plecs d’acord amb la LCSP.

16.- RESPONSABLE DEL CONTRACTE.

D’acord amb alld que es preveu a l'article 62 de la LCSP, el responsable del contracte
sera el/la Cap de la Unitat d’Educacio, o la persona que el/la substitueixi mitjancant
Decret d’Alcaldia.
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El responsable del contracte sera linterlocutor de I'Ajuntament amb I'empresa
adjudicataria i li correspondra efectuar el seguiment del contracte, havent de posar en
coneixement de lI'6rgan de contractacié les incidencies que sorgeixin en la seva
execucio, els possibles incompliments contractuals, les modificacions i eventuals
prorrogues, aixi com qualsevol altra circumstancia que es consideri rellevant.

Aixi mateix, podra donar instruccions al contractista i resoldre les incidéncies ordinaries
derivades del servei public, sens perjudici de les competéncies legalment atribuides a
I’organ de contractacio.

17.- UNITAT ENCARREGADA DEL SEGUIMENT | EXECUCIO ORDINARIA DEL
CONTRACTE.

D’acord amb alldo que es preveu a l'article 62 de la LCSP, la unitat encarregada del
seguiment i 'execucioé ordinaria del contracte sera la Unitat d’Educacié de I’Ajuntament
de Torroella de Montgri.

18.- REGIM DE GARANTIES.

Ateses les caracteristiques del contracte no s’exigeix garantia provisional. No obstant,
el contractista que resulti adjudicatari haura de dipositar una garantia definitiva
equivalent al 5% del preu d’adjudicaci6 iva exclos, corresponent a la durada inicial del
contracte.

Termini de garantia: S’estableix un termini minim de garantia de 2 mesos.

19.- REGIM DE PENALITATS.

A continuacié es detallen les obligacions especifiques de I'adjudicatari i les possibles
penalitats per incompliments.

A. Per incompliments parcial o compliment defectuds:

A.1) S’entendra per incompliment molt greu:

- L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en el plec de
preinscripcions técniques.

- La no disposicié del professorat o experts docents adequats a la formacié que
s'ha d'impartir, dos setmanes abans de l'inici de la docéncia.

- Més de dues abséncies del professorat adscrit a I'empresa, sense que
s'especifiqui la causa i no es cobreixi la docéncia als cursos amb professorat
qualificat en els terminis establerts.

- La no comunicacié a I'Ajuntament de qualsevol canvi sobrevingut respecte a la
situacié declarada vinculada al certificat de penals.

- Incompliment de les obligacions de seguretat que posin en risc la integritat dels
infants.

- Gestié econdmica fraudulenta o opaca.

- Incompliment de la normativa de proteccié de dades amb consequéncies greus.
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A.2) S’entendra per incompliment greu:

- L’incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucié del contracte establertes previstes en el plec de prescripcions
técniques quan no constitueixi falta molt greu.

- Meés de tres faltes injustificades de puntualitat del professorat adscrit a 'empresa,
al lloc de feina.

- L’incompliment de les obligacions derivades del contracte en matéria de
coordinacié d’activitats empresarials i en matéria de Registre d’Empreses
Acreditades.

A.3) S’entendra per incompliment lleu:

- La desobediéncia en qualsevol ordre donada per I'administracio.

- Qualsevol accio i/o omissio que es derivi de I'incompliment de les prescripcions
dels plecs reguladors de la contractacio del servei que no suposin I'incompliment
de les obligacions essencials del contractista ni greu pertorbaci6 en el
funcionament dels serveis o per els interessos generals.

- L’execucié defectuosa del servei (la prestacié no s’ajusta a les prescripcions
establertes per a la seva execucid), excepte els casos en qué I'incompliment és
considerat greu o molt greu.

- L’incompliment dels criteris d’adjudicacio del contracte durant I'execucié d’aquest
o al temps de la seva recepcid, per causa imputable al contractista, excepte els
casos queé lI'incompliment és considerat greu o molt greu.

- Totes les no recollides en els apartats anteriors, sempre que el perjudici
ocasionat pugui classificar-se com a lleu.

Régim de penalitats. Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas
d’incompliment que no produeixi resolucié del contracte, de conformitat amb I'article 192
de la LCSP, I'Ajuntament aplicara les seglients penalitats:

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissié d’aquestes faltes
son les seguents:

- Per infraccions molt greus. S'imposara una penalitat de 6.000€. La imposicié de
dues sancions per infraccidé molt greu comportara la resolucio del contracte.

- Perinfraccions greus. S'imposara una penalitat de 3.000€.

- Perinfraccions lleus. S’imposara una penalitat de 1.000€.

En cas que I'empresa adjudicataria subcontracti part de I'execucié del contracte sense
donar compliment a I'obligacio legal de la seva comunicacié a I'Ajuntament s'imposara
al contractista una penalitat de fins a un 50% de Il'import del subcontracte o es podra
resoldre el contracte si comporta incompliment de I'obligacio principal del contracte.

La imposicié de penalitats no eximira al contractista de I'obligacié que legalment li
correspon en quant a la reparacio dels defectes.

B. Per demora. L’empresa contractista esta obligada a prestar els serveis en el temps i
lloc fixats a PPT.

Si I'empresa contractista incorregués en demora respecte del compliment dels terminis
total o parcials, per causes que li siguin imputables, ’Administracié podra optar, ateses
les circumstancies del cas, per la resolucié de I'acord marc amb pérdua de la garantia o
per la imposicio de les penalitats, en la forma i condicions establertes en els articles 193
i 194 i seglients de la LCSP.
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Si el retard respecte al compliment dels terminis fos produit per motius no imputables a
’empresa contractista i aquesta ofereix complir si se li amplia el termini inicial d’execucio,
se li concedira un termini, almenys, igual al temps perdut, a menys que el contractista
en demani un altre de més curt.

En tot cas, la constitucid en demora de I'empresa contractista no requerira intimacié
previa per part de I’Administracio.

C. Procediment per imposar les penalitats. En concordanga amb I'article 97 del RD
1098/2001, de 12 d’octubre, atés que els incompliments sén incidents en I'execucié del
contracte, es seguira el seguent procediment:

El/la responsable del contracte, en el cas que consideri que 'empresa contractista ha
incorregut en alguna de les causes enumerades anteriorment d’incompliment
susceptibles de penalitats, ha d’elaborar un informe indicant els incompliments detectats
aixi com les seves corresponents penalitats, i el comunicara a 'empresa contractista per
tal que pugui fer les al-legacions que consideri oportunes en el termini maxim de cinc
(5) dies habils a comptar des del seu lliurament degudament acreditat.

Finalitzat aquest termini el/la responsable del contracte estudiara les al-legacions si ni
ha i elevara la proposta definitiva d’imposicié a I'd6rgan de contractacio per a I'aprovacié
de la corresponent resolucié d’imposicié. Aquesta resolucid sera immediatament
executiva.

De conformitat amb la Senténcia del Tribunal suprem de data 21 de maig de 2019, que
resolt el recurs de cassacié num. 1372/2017, la imposicié de penalitats no esta subjecte
a cap termini de caducitat.

D. Cobrament de les penalitzacions per demora i per penalitats. L'import de les
penalitzacions per demora i de les penalitats pot fer-se efectiu deduint-lo en el/s
document/s comptable/s de reconeixement de I'obligacid, sense perjudici que la garantia
respongui de l'efectivitat d'aquelles en els termes legalment previstos. Quan es facin
efectives sobre la garantia, el contractista vindra obligat a completar la mateixa, dins
dels quinze dies habils seglients a la notificacié de la penalitzaci6.

L’Ajuntament podra aplicar I'import de les penalitzacions, total o parcialment, en
compensacio de deutes del contractista, per rad del contracte i amb independéncia dels
danys i perjudicis que pugui reclamar.

En virtut de les prerrogatives establertes als articles 190 i 196 de la LCSP, I'dérgan de
contractacido pot —un cop escoltada I'empresa contractista- declarar la responsabilitat
causada a tercers o al propi Ajuntament que li sigui imputable arran de I'execucio del
contracte, determinar I'import a qué ha de fer front en concepte d’'indemnitzacié de danys
i perjudicis i procedir a I'execucid6 total o parcial de la garantia definitiva constituida i, si
s'escau, a fer efectiu I'import restant a carrec de I'asseguranca de responsabilitat civil
exigida en aquest plec i a iniciar, si escau, el corresponent procediment de
rescabalament a més a més, d'aplicar la penalitat corresponent.

20.- FORMA DE PAGAMENT.

L’adjudicatari cobrara el preu pactat de la seglient manera:

- L’adjudicatari presentara una factura mensual, dins els ultims 10 dies del mes al
que faci referéncia. Aquesta factura mensual reportara el resultat de dividir per
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12 mesos el preu d’adjudicacié per curs escolar resultant de la present licitacio,
tenint en compte el nombre d’aules obertes a I'escola bressol, segons I'establert
a l'apartat 8.4 de la present memoria.

- L’Ajuntament de Torroella de Montgri aprovara la factura, prévia conformitat del
responsable del contracte, i realitzara I'ingrés de I'import corresponent a la part
establerta mensualment.

- Aixi mateix I'adjudicatari presentara a la Unitat d’Educaci¢ la liquidacié de preus
publics girats durant aquell mateix periode (detallant tots els conceptes, tal i com
consta en l'apartat 8.2 del Plec de Clausules Técniques), quantitat que
ingressara a I'Ajuntament de Torroella de Montgri dins els 10 primers dies del
mes seguent al que faci referéncia.

El pagament es realitzara per I'ajuntament, en els terminis establerts en l'article 198.4
LCSP, sens perjudici que se li pugui exigir la presentacié dels documents de cotitzacio
del personal destinat a I'execucid del contracte, als efectes de comprovar que es troba
al corrent del compliment de les seves obligacions amb la Seguretat Social.

Les factures s'han de presentar en el Registre de Factures de I’Ajuntament de Torroella
de Montgri, depenent de la Intervencié General, que és I'drgan que té les competencies
en matéria de comptabilitat, i han d'incloure la identificacid del destinatari de la
contractacié.

Les societats anonimes, les societats de responsabilitat limitada i la resta d’entitats
compreses en l'article 4 de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura
electronica i creacié del registre comptable de factures en el sector public han de
presentar factures electroniques d’acord amb la normativa vigent, tot complint els
requeriments técnics detallats en el portal de tramits del proveidor de la seu electronica
de I’Ajuntament de Torroella de Montgri (https://www.seu-e.cat/web/torroellademontgri).

En totes les factures electroniques la identificacio dels centres gestors destinataris es
fara mitjangant els segients codis DIR3: Organ gestor: LO1171997, Unitat Tramitadora:
L01171997, Oficina comptable: L0O1171997.

21.- MESA DE CONTRACTACIO

President/a: Titular: Sra. Anna Company Coll, regidora de cultura, educacié, patrimoni,
arxiu municipal, museu de la mediterrania i biblioteca.

Suplent: Sra. Anna Bonada i Pérez, regidora de serveis socials, gent gran, fons
europeus i cementiri.

Vocals:

1er Vocal: Titular: Sr. Pere Serrano Martin, secretari municipal. Suplent: Sra. Gemma
Lorca Sofias, técnica d’administracié general.

2n Vocal: Titular: Sr. Jordi Estragd Castelld, interventor municipal. Suplent Sra. Anna
Cle Feliu, técnica de serveis economics.

3er Vocal: Sr. Pere Servia Pericay técnic d’administracié general. Suplent: Sra. Marta
Serres Planas, técnica d’administracié general.
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Secretaria: Titular: Sra. Carme Gironeés Madeo, administrativa de secretaria. Suplent:
Sr. Hervé Lafon, administratiu de secretaria.

22.- ESTABILITAT PRESSUPOSTARIA | SOSTENIBILITAT FINANCERA
ESTABILITAT PRESSUPOSTARIA
B Sense repercussions

Per no suposar despeses addicionals a les pressupostades en I'exercici corrent ni en
els futurs.

[0 Amb repercussions
SOSTENIBILITAT FINANCERA
B Sense repercussions

Per estar finangat amb recursos corrents o, en el seu cas, per haver estat valorada
previament I'operacio financera.

[0 Amb repercussions
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