AIGUES MANRESA

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

PCP-ACORD MARC PER A LA CREACIO D'UNA BORSA DE CONTRACTISTES HOMOLOGATS PER A LA REALITZACIO
D'OBRES DE MILLORA DEL CLAVEGUERAM A TOTES LES INSTAL-LACIONS GESTIONADES PER AIGUES DE MANRESA S.A.

EXPEDIENT LICITADOR NUMERO: 11615AM

ANNEX 1- MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE EN RELACIO AL PLA D'IGUALTAT | DEL
PROTOCOL DAVANT L'ASSETJAMENT SEXUAL | PER RAO DE SEXE

JOo, el sotasignNat/ada, ... amb NIF/NIE numero
.............................................. com a persona apoderada de L'empresa ... NIF

DECLARO SOTA LA MEVA RESPONSABILITAT:

Que segons licitacio per a la contractacio, segons procediment obert de I'Acord Marc per a la
creacio d'una borsa de contractistes homologats per a la realitzacio d'obres de millora de
clavegueram per totes les instal'lacions gestionades per Aigles de Manresa, S.A, Expedient
11615AM, amb total acceptacio de les condicions establertes en els plecs de clausules particulars
i de prescripcions tecniques, que regulen aquesta licitacio:

1) Tenir coneixement de l'existéncia i contingut del Pla d'lgualtat i del Protocol per a la
prevencio i actuacio davant de l'assetjament sexual, per rad de sexe, orientacio sexual, identitat
de genere i expressio de genere d'Aigues de Manresa, S.A.

O He llegit i tinc coneixement del PLA D'IGUALTAT D'AIGUES DE MANRESA S.A.
O He llegititinc coneixement del PROTOCOL D'ASSETJAMENT SEXUAL

2) Que, en compliment del que estableix la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homes, i d'acord amb el Reial decret 901/2020, de 13 d'octubre, que
regula els plans d'igualtat i el seu registre, 'empresa a la que represento:

Sl ‘ IN[©) ‘ PLA IGUALTAT EMPRESA LICITADORA
Esta obligada a disposar de Pla d'lgualtat

Ha aprovat i implementat un pla d'igualtat, la vigéncia del qual s'estén
des de [data d'inicil fins a [data de finalitzacidl

Ha procedit a registrar aquest pla digualtat al registre de plans
d'igualtat de les empreses, d'acord amb la normativa vigent

Ha sollicitat la inscripcié del pla d'igualtat en el registre i, a data de
signatura d'aquesta declaracio no ha rebut cap notificacié de decisio
sobre aquesta transcorreguts tres mesos des de la sol licitud.

3) Que tota la informacio aportada és verag i s'ajusta a la realitat de l'empresa, i es
compromet a mantenir actualitzat el Pla d'igualtat conforme als canvis organitzatius o normatius
que puguin sorgir.

Signatura digital del representant de l'empresa.
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https://www.aiguesmanresa.cat/nosaltres/responsabilitat-social/#valors-pla-igualtat
https://www.aiguesmanresa.cat/wp-content/uploads/2021/11/PROTOCOL-ASSETJAMENT-20211115.pdf



