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CERTIFICO

Que el dia 8 de maig de 2026, conforme alld que disposa l'article 312-7 de la Llei
4/2008, del 24 d’abril, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques i l'article 17.7 dels estatuts de la Fundaci6, es va adoptar el
seguent acord sense reunié, de conformitat amb la proposta formulada per la
Presidéncia.

D’acord amb alld que estableix els articles 17 i seguients dels estatuts, van assistir tots
els patrons amb carrec vigent als efectes de determinar el qudérum per prendre els
acords sotmesos a votacio.

Finalitzat el termini de votacions, es van adoptar per majoria, entre d’altres, el seguent
acord sense reunio:

Primer.- Aprovacié de I'expedient de contractacio 25 2026 relatiu als serveis
d'execucié, gestié i equipament de la linia 'Social Lab' del projecte SISCU
(serveis d'innovacio social per a les cures), dins del pla de recuperacio,
transformacié i resiliéncia, finangat pels fons Next Generation EU

L’objecte del contracte sén serveis d'execucio, gestio i equipament de la linia 'Social
Lab' del projecte SISCU (serveis d'innovacié social per a les cures), dins del pla de
recuperacio, transformacio i resiliencia, financgat pels fons Next Generation EU.

El pressupost base de licitacio és d’1.603.063,96 euros (IVA inclés), dels quals
1.242.201,60 euros correspon a la prestacio i 260.862,36 euros corresponen a I'lVA. El
valor estimat del contracte és de 1.242.201,60 euros, es tramita sota el procediment
obert, subjecte a regulaci6 harmonitzada amb diversos criteris d’adjudicacié (art. 156,
seglients i concordants de la LCSP), i la quantia es distribueix en 6 lots.

El servei sera vigent des de I'endema de la seva formalitzacié fins el 31 d'octubre de
2026. El contracte no es susceptible de prorroga.

ACORDS:

1.1. Declaracié d’abséncia de conflicte d’interés de les persones participants en
el procediment de preparacio6 i tramitacio de I’expedient de contractacio.

Amb l'objecte de garantir la imparcialitat en el procediment de contractacio
indicat, d’acord amb el que s’estableix a I'Ordre HFP/1030/2021, de 29 de
setembre, per la que es configura el sistema de gestié del Pla de Recuperacio,
Transformaci6 i Resiliencia, per tramitar 'expedient és preceptiu que totes les
persones intervinents en el procediment de contractacio signin una Declaracio
d’Absencia de Conflicte d’Interés (DACI).

Si bé aquesta Declaracio es pot fer de forma individual, a '’Annex II.C de I'Ordre
1030/2021 es preveu que, en el cas d’organs col-legiats, aquesta declaracié es
pugui realitzar de forma conjunta a la sessié inicial on s’aprovi I'expedient,
reflectint-se en l'acta.

En conseqliéencia, els membres del patronat, com a participants en el procés de
preparacio i tramitacioé de I'expedient, declaren:



https://www.boe.es/eli/es/o/2021/09/29/hfp1030
https://www.boe.es/eli/es/o/2021/09/29/hfp1030
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Primer. Que coneixen la informacié segtient:

1. Larticle 61.3, “Conflicte d'interessos”, del Reglament (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juliol, (Reglament
financer de la UE) estableix que “existira conflicte d'interessos quan [l'exercici
imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromés per raons familiars,
afectives, d'afinitat politica o nacional, d'interes economic o per qualsevol motiu
directe o indirecte d'interés personal”.

2. Larticle 64, “Lluita contra la corrupcié i la prevencié dels conflictes
d'interessos”, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la qual es transposen a 'ordenament juridic espanyol les directives
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer,
defineix el conflicte d’interessos com “qualsevol situacié en la qual el personal al
servei de I'organ de contractacié que a més participi en el desenvolupament del
procediment de licitacié o pugui influir en el resultat d’aquest tingui directament o
indirectament un interés financer, econémic o personal que pugui semblar que
compromet la seva imparcialitat i independencia en el context del procediment de
licitacio”,

3. L'apartat 3 de la disposicié addicional cent dotzena de la Llei 31/2022, de 23
de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per al 2023, estableix que
“L’analisi sistematica i automatitzada del risc de conflicte d’interes resulta
aplicable als empleats publics i a la resta de personal al servei d’entitats
decisores, executores i instrumentals que participen, de forma individual o
mitjangant la seva pertinenca a organs col-legiats, en els procediments descrits
d’adjudicacié de contractes o de concessié de subvencions’.

4. L’apartat 4 de la disposici6 addicional cent dotzena, citada, estableix:

- “A través de l'eina informatica s’analitzaran les possibles relacions familiars o
vinculacions societaries, directes o indirectes, en les quals es pugui donar un
interés personal o economic susceptible de provocar un conflicte d’interes, entre
les persones a les quals es refereix I'apartat anterior i els participants en cada
procediment’.

- “Per a la identificacio de les relacions o vinculacions I'eina contindra, entre
altres, les dades de titularitat real de les persones juridiques a les quals es
refereix l'article 22.2.d.iiij) del Reglament (UE) 241/2021, de 12 de febrer, que
consten en les bases de dades de I'’Agéncia Estatal de 'Administracio Tributaria i
les obtingudes a través dels convenis subscrits amb els col-legis de notaris i
registradors”.

5. Larticle 23, “Abstencid”, de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public, estableix que s’han d’abstenir d’intervenir en el procediment “les
autoritats i el personal al servei de les administracions en qué es donin algunes
de les circumstancies assenyalades a 'apartat seglient”, que sén aquestes:

“a) Tenir interés personal en l'afer de qué es tracti o en un altre en la resolucié
del qual pugui influir la d’aquell;, ser administrador d’una societat o entitat
interessada, o tenir una quiestio litigiosa pendent amb algun interessat.

b) Tenir un vincle matrimonial o situacié de fet assimilable i un parentiu de
consanguinitat dins del quart grau o d’afinitat dins del segon amb qualsevol dels
interessats, amb els administradors d’entitats o les societats interessades i
també amb els assessors, representants legals o mandataris que intervinguin en
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el procediment, aixi com compartir despatx professional o estar associat amb
aquests per a 'assessorament, la representacio o el mandat.

c) Tenir amistat intima o enemistat manifesta amb alguna de les persones
esmentades a 'apartat anterior.

d) Haver intervingut com a perit o com a testimoni en el procediment de qué es
tracti.

e) Tenir relaci6 de servei amb una persona natural o juridica interessada
directament en [l'afer, o haver-li prestat en els dos dultims anys serveis
professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstancia o lloc”.

Segon. Que, en el moment de la signatura d’aquesta declaracié i en vista de la
informacié que tenen en el seu poder, no es troben en cap situacié que pugui
qualificar-se de conflicte d’interes, en els termes previstos a I'apartat quart de la
disposicié addicional cent dotzena, que pugui afectar el procediment de licitacié
ni en els termes previstos a l'article 63.1 del Reglament financer de la UE, i que
no es troba en cap causa d’abstencié de l'article 23.2 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public.

Tercer. Que es comprometen a posar en coneixement de I'organ de contractacio,
sense dilacié, qualsevol situacié de conflicte d’interés que pugui conéixer i que
pugui produir-se en qualsevol moment del procediment en curs.

Quart. Que tenen coneixement que si es demostra que una declaracié
d’abséncia de conflicte d’interes és falsa, aquest fet comportara les
conseqliéncies disciplinaries, administratives o judicials que estableixi la
normativa aplicable.

1.2,

Aprovar la incoacié de I'expedient de contractacié 25_2026, relatiu al als
serveis d'execucié, gestié i equipament de Ia linia "Social Lab' del projecte
SISCU (serveis d'innovacié social per a les cures), dins del pla de
recuperacio, transformacio i resiliéncia, financat pels fons Next Generation
EU, d’acord amb la motivacié continguda en I’'informe de justificacio de la
necessitat de la contractacio, I'informe técnic de justificacié del pressupost
de licitacio i valor estimat del contracte, I'informe d’insuficiéncia de mitjans
i el certificat de I'existéncia de crédit que s’incorporen a I’expedient.

1.3.

Aprovar el plec de clausules administratives particulars, el plec de
prescripcions técniques particulars, I’expedient de contractacié i la
despesa, i ordenar I’obertura del procediment d’adjudicacio.

1.4.

Delegar en el Director de la Fundacié les funcions d’organ de contractacio
relacionades amb Ila contractacidé, incloent els actes d’adjudicacié i
formalitzacio.

Finalitzat el tramit de votacions, el resultat ha estat el segiient:

Membres del Patronat Sentit del vot
1 Hble. Consellera Olga Pané (Presidéncia — Departament de Abstencio
Salut).
2 Hble. Consellera Monica Martinez Bravo (Vice-Presidéncia Favorable

Segona — Departament de Drets Socials i Inclusio).
3 Sra. Laura Seijo, en representacio de I'll-im. Sr. David Bote Favorable
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En conseqiiéncia, el Patronat aprova per unanimitat I’acord Primer.

| per a que consti als efectes oportuns, lliuro la present certificacié a Barcelona, a 11
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(Vice-Presidencia Primera - Alcalde de Mataro).

Sr. Ramon Maspons (Departament de Salut).

Sr. Pol Pérez Sust (Departament de Salut).

Sra. Maria Galindo (Departament de la Generalitat de Catalunya
competent en Tecnologies de la Informacio).

Sra. Sandra Ruiz (Departament de la Generalitat de Catalunya
competent en Innovacié i Empresa).

Sr. Albert Tort Pugibet (Departament de la Generalitat de
Catalunya competent en Atencié Ciutadana).

Sra. Elisenda Serra (Servei Catala de la Salut).

Sr. Francesc José Maria (Consorci de Salut i Social de
Catalunya).

Sra. Roser Fernandez (La Unié. Associacié d’Entitats Sanitaries
i Socials).

Sra. Anna Zarzosa (Associacié Catalana d’Entitats de Salut).

Sr. Miquel Arrufat Vila (Institut Catala de la Salut).

Sr. Raul Moreno (Departament de Drets Socials i Inclusio)

Sra. Carolina Homar (Departament de Drets Socials)

Sra. Cinta Pascual (Associaci6 Catalana de Recursos
Assistencials - ACRA)

Sr. Xavier Trabado (Taula d’Entitats del Tercer Sector Social de
Catalunya)

Sra. Clara Prats (membre independent)

Sr. Albert Vidal (membre independent)

de maig de 2026.
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