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               Exp.901261/2026 

CORDINACIÓ DE RECURSOS HUMANS 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA I INFORME DE NECESSITATS DEL 
CONTRACTE DEL SERVEI DE PREVENCIÓ ALIÈ (SPA) 

Aquesta Memòria justificativa i informe de necessitats s’emet de conformitat amb el que 

estableixen els articles 28, 63.3.a) i 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 

del sector públic (LCSP). 

 

OBJECTE DEL CONTRACTE 

Objecte: Servei de Prevenció Aliè per al desenvolupament de les activitats preventives de 

riscos laborals de les especialitat d’Ergonomia i Psicosociologia Aplicada (disciplina tècnica) i 

Medicina del Treball per l’Àrea Metropolitana de Barcelona (AMB) i els seus ens dependents: 

Institut Metropolità del Taxi (IMET) i Institut Metropolità de Promoció del Sòl i Gestió Patrimonial 

(IMPSOL). La despesa corresponent a la contractació d’aquests serveis anirà a càrrec dels 

seus respectius pressupostos. 

Tipus: Serveis 

Codi CPV Descripció CPV 

85147000-1 

85121270-6 

Serveis de sanitats de les empreses 

Serveis psiquiàtrics o psicològics 

Òrgan de contractació: VICEPRESIDÈNCIA EXECUTIVA 

 

JUSTIFICACIÓ DE LA CONTRACTACIÓ 

El contracte del Servei de Prevenció Aliè s’executarà en compliment de la normativa en matèria 

de prevenció de riscos laborals i vigilància de la salut del personal amb l’objectiu d’assegurar 

una correcta disciplina tècnica en l’àmbit laboral. 

La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals, té per objecte promoure 
la seguretat i salut de les persones treballadores mitjançant l’aplicació de mesures preventives i 
el desenvolupament de les activitats necessàries per a la prevenció dels riscos derivats del 
treball. 
 
Aquesta Llei i les normes que la desenvolupen són d’aplicació, amb caràcter general, a les 
relacions de caràcter administratiu i estatutari del personal al servei de les Administracions 
Públiques. 
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L’article 16 de l’esmentada llei estableix que la prevenció de riscos laborals haurà d’integrar-se 
en el sistema general de gestió de l’organització, tant en el conjunt de les seves activitats com 
en tots els seus nivells jeràrquics mitjançant un pla de prevenció de riscos laborals. 
 
En el Capítol III del Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels 
Serveis de Prevenció, es regulen les diferents modalitats organitzatives que poden adoptar-se 
per al desenvolupament de les activitats preventives. Entre elles, figura la contractació d’un 
Servei de prevenció aliè (SPA). 
 

JUSTIFICACIÓ DE LA INSUFICIÈNCIA DE MITJANS 

El Consell Metropolità de l’Àrea Metropolitana de Barcelona va aprovar en sessió de data 24 de 

novembre de 2020 la constitució del Servei Propi de prevenció de riscos laborals i el Pla de 

Prevenció de riscos laborals de l’AMB i ens dependents. Per la seva banda, l’article 10 del 

Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, estableix les formes en que les empreses i entitats pot 

organitzar l’activitat preventiva objecte d’aquest contractació, que és necessari externalitzar en 

no disposar dels mitjans propis per a la correcta prestació. L’externalització és la forma de 

prestació més eficaç i eficient de prestació pels següents motius: 

-És necessari l’actuació de personal tècnic especialitzat en les activitats preventives de riscos 

laborals de les especialitats d’Ergonomia i Psicosociologia Aplicada (disciplina tècnica) i 

Medicina del Treball. 

-És necessari equipament material tecnològic i mèdic per la realització des reconeixements 

mèdics 

 

RESERVA SOCIAL I INNOVACIÓ 

En el contracte hi ha reserva social? No 

El contracte és d’innovació? No 

 

DIVISIÓ EN LOTS 

D’acord amb l’art. 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del sector públic no 

es considera oportú realitzar una divisió en lots dels serveis ja que les prestacions estan  

vinculades i la seva separació podria fer perdre l’optimització del control de l’execució del 

contracte així com l'eficàcia en la correcta execució del servei a realitzar. 

 

DURADA DEL CONTRACTE 

La durada del contracte serà de dos anys i vuit mesos, des de la data de la formalització del 

contracte, amb una previsió d’inici 01/05/2026, fins 31/12/2028, de conformitat amb el que 

estableix l’art 29 de la LCSP.  
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El contracte preveu una possible pròrroga d’un any (fins 31/12/2029), atenent a la seva durada 

màxima i de conformitat amb el que estableix l’art 29 de la LCSP. 

 

CONSIDERACIONS ECONÒMIQUES 

Valor estimat del contracte 

El valor estimat del contracte és de 462.250,00 €, IVA no inclòs. 

El mètode de càlcul del valor estimat s’ha determinat de conformitat amb el que estableix 

l’article 101 de la LCSP, en funció dels costos derivats de les normatives laborals vigents i la 

resta d’estructura de costos, sense incloure l’IVA. 

Modificació del contracte 

S'estableix la possibilitat de modificar aquest contracte per realitzar més proves mèdiques o 

nous tipus de proves mèdiques per donar cobertura a altres col·lectius de personal i no incloses 

inicialment, sempre i quan tinguin la mateixa finalitat i funcionalitat que l’objecte d’aquest 

contracte. 

El valor màxim de la modificació del contracte no pot ser superior a un 20% del preu inicial del 

contracte. 

 

Càlcul del valor estimat del contracte 

Per calcular el valor estimat del contracte es pren en consideració tota la seva possible durada 

(2 anys i 8 mesos +1 any) i s’inclou l’import dels costos directes (incloses les despeses de 

personal), costos indirectes, despeses generals d’estructura i benefici industrial, així com les 

eventuals modificacions i pròrrogues, sense incloure l’IVA: 

Cost: 295.625,00 € 

Possibles modificacions: 59.125,00€ 

Possibles pròrrogues: 107.500,00€ 

Valor estimat: 462.250,00 € 

 

Pressupost base de licitació 

El pressupost base de licitació (PBL) per a la durada inicial de 2 anys i 8 mesos ascendeix a 

295.625,00 € més 19.635,00 d’IVA (21 % aplicable a la base de 93.500,00€) i fan un total de 

315.260,00€. L’import de 202.125,00€, exempts d’IVA, correspon als reconeixements mèdics 

(previsió de 525 reconeixements durant el 2026 i 700 per al 2027 i 2028) en base a un import 

unitari de licitació de 105,00€, que s’ajustarà al preu de l’adjudicació. 

El desglossament de la despesa, amb una previsió d’inici del servei a 1 de maig de 2026, és la 

següent: 
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Anualitat 
Disciplina 
tècnica (1) 

Vigilància de la 
salut (2) 

Reconeixements 
mèdics (105€ 

per treballador) 
exempt d'IVA 

Import sense 
IVA 

Import IVA 
(sobre 1 i 2) 

Import total 

2026 15.000,00 € 10.500,00 € 55.125,00 € 80.625,00 € 5.355,00 € 85.980,00 € 

2027 20.000,00 € 14.000,00 € 73.500,00 € 107.500,00 € 7.140,00 € 114.640,00 € 

2028 20.000,00 € 14.000,00 € 73.500,00 € 107.500,00 € 7.140,00 € 114.640,00 € 

295.625,00 € 19.635,00 € 315.260,00 € 
 

 

El PBL inclou els següents conceptes: cost de personal, mitjans materials i serveis necessaris, 

costos indirectes, despeses generals d’estructura, benefici industrial i IVA. L’estructura de 

costos estimats és la següent: 

Costos directes (72%) 212.850,00€ 

Costos indirectes (10%) 29.562,50 € 

Despeses generals (8%) 23.650,00 € 

Benefici industrial (10 %) 29.562,50 € 

IVA (21 % sobre B.I.93.500,00€) 19.635,00 € 

Pressupost base de licitació 315.260,00 € 

 

Finançament del contracte. Proposta d’autorització de despesa 

Despesa pressupostària 

La despesa que correspon al pressupost màxim del contracte (sense les possibles 

modificacions ni pròrrogues), amb inclusió del 21% d’IVA per la Prevenció de Riscos Laborals i 

per un import total de 315.260,00€, és la següent: 

Any Org. Prog. Eco.  Descripció Import Import anual 

2026 X1057 92000 16209 Altres despeses socials 55.125,00 € 
 85.980,00 € 

2026 X1057 92000 22703 Prevenció de Riscos Laborals  30.855,00 € 

2027 X1057 92000 16209 Altres despeses socials 73.500,00 € 
114.640,00 € 

2027 X1057 92000 22703 Prevenció de Riscos Laborals  41.140,00 € 

2028 X1057 92000 16209 Altres despeses socials 73.500,00 € 
114.640,00 € 

2028 X1057 92000 22703 Prevenció de Riscos Laborals  41.140,00 € 

TOTAL 315.260,00 € 315.260,00 € 
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Finançament afectat 

No hi ha finançament afectat 

QUALIFICACIÓ DEL CONTRACTE 

Es tracta d’un contracte administratiu de serveis, de conformitat amb el que estableix l’article 17 

de la LCSP. 

JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT 

El contracte no és harmonitzat, d’acord amb l’article 22.1 c) de la LCSP. 

El contracte s’adjudicarà pel procediment obert (art. 156 i següents de la LCSP). 

SOLVÈNCIA DELS LICITADORS / CLASSIFICACIÓ 

En base a l’article 77.b, no serà exigible la classificació empresarial. 

Es demanen els següents requisits de solvència econòmica i tècnica o professional: 

Acreditació de solvència econòmica i financera 

D’acord amb els articles 86 i 87 de la LCSP, s’estableixen els següents criteris per acreditar la 

solvència econòmica i financera: 

-Volum de negoci en l’àmbit al que es refereix el contracte: 295.625,00€, en els darrers tres 

anys 

Acreditació de la solvència tècnica o professional 

D’acord amb els articles 88 a 91 i ss de la LCSP, s’estableixen els següents criteris per 

acreditar la solvència tècnica o professional: 

- Una relació dels principals serveis o treballs realitzats similars a l’objecte del contracte en els 

darrers tres anys, incloent-hi  imports, dates i destinatari, públic o privat d’aquests serveis o 

treballs efectuats. 

Adscripció de mitjans personals i/o materials 

Els licitadors s’hauran de comprometre a dedicar un equip de treball amb els coneixements i la 

formació adequats per a l’execució dels serveis demanats i en concret: 

 

L’empresa adjudicatària es compromet a disposar de l’autorització i acreditació per a exercir 

com a Servei de Prevenció Aliè per a les especialitats i disciplines objecte del contracte. 

L’acreditació s’ha de mantenir durant la vigència del contracte. 
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Per tal de desenvolupar les tasques de l’especialitat tècnica d’Ergonomia i Psicosociologia, 

l’SPA adjudicatari assignarà amb caràcter permanent, un Tècnic Superior en Prevenció de 

Riscos Laborals amb una experiència mínima de 5 anys, durant la seva vida laboral, en el 

sector de l’administració pública i preferentment formació de base a nivell d’enginyeria. Per a la 

realització concreta d’activitats en psicosociologia s’assignarà personal especialitzat que 

disposi de formació específica en aquest àmbit i adequada a la tipologia d’estudis i actuacions 

que s’hagin de desenvolupar. 

 

Per tal de desenvolupar les tasques de l’especialitat de Medicina del treball, l’SPA adjudicatari 

assignarà amb caràcter permanent, un Metge/essa especialista en Medicina del Treball o 

Diplomat/da en Medicina d’Empresa i un Diplomat/da Universitari/ària d’infermeria (DUI) 

especialista en infermeria del treball o Diplomat/da en infermeria d’empresa, cadascun amb una 

experiència mínima de 5 anys, durant la seva vida laboral. 

 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

D’acord amb el que estableix l’article 145.1 de la LCSP, l’adjudicació dels contractes s’ha 

d’efectuar utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicació sobre la base de la millor relació 

qualitat-preu i d’acord amb l’ofert a la proposta. 

Els criteris de valoració han d’estar vinculats a l’objecte del contracte, garantir que les ofertes 

siguin avaluades adequadament i no restringir la competència. 

Els criteris, classificats per a la seva naturalesa, són els que es descriuen a continuació: 

CLASSIFICACIÓ  PONDERACIÓ 

Criteris Econòmics 

Millor oferta econòmica sobre la contractació íntegra de la disciplina tècnica 15 

Millor oferta econòmica sobre la contractació íntegra de la medicina del treball   15 

Preu unitari corresponent als reconeixements mèdics  19 

Total 49 

Criteris Qualitatius 

Disposar d’un centre mèdic en una certa distància de l’edifici seu de l’AMB (edifici C/62 núm 16-18) per a la realització 
de les revisions mèdiques anuals: 

    si el centre està a un radi inferior a 0,5 Km de distància de l’AMB 15 

    si el centre és una unitat mòbil (confortable, espaiosa i situada davant dels edificis de l’AMB) 10 

    si el centre està a un radi de entre 0,5 Km i 1 Km de distància de l’AMB 7 

    si el centre està a més d’un radi de 1 Km de distància de l’AMB 0 

Millorar el temps de lliurament dels resultats de les revisions mèdiques: 
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    si s’entreguen els resultats com a màxim en 3 dies naturals 6 

    si s’entreguen els resultats com a màxim en 5 dies naturals 3 

    si s’entreguen els resultats com a màxim en 10 dies naturals 0 

Disposar d’un aplicatiu per a la gestió i reserva de les hores per a la realització de les revisions 
mèdiques anuals 

4 

Disposar d’un servei d’acompanyament en salut mental i benestar emocional per al personal 9 
Disposar d’un aplicatiu/programa per a la gestió i control de les tasques relacionades amb la 
Coordinació d’Activitats Empresarials 5 

Disposar d’una eina de Intel·ligència artificial específica en aspectes de prevenció de riscos laborals 
6 

Disposar d’un espai virtual on el personal pugui trobar informació complementària, consells i 
recomanacions relacionades amb el resultat del seu reconeixement mèdic 

6 

Total 51 

TOTAL punts 100 

 

Preu disciplina tècnica (15 punts): 

 

no podrà superar els 55.000€, IVA exclòs.  

 

Preu vigilància de la salut (15 punts) 

 

no podrà superar els 38.500€, IVA exclòs.  

 

Preu Unitari revisió mèdica (19 punts): 

 

no podrà superar els 105€, IVA exclòs, per cada reconeixement mèdic.  

 

Essent,  

V licitació: pressupost màxim de licitació sense IVA.   
V oferta: import de l’oferta que es valora sense IVA.   
V oferta mín.: l’import de l’oferta econòmica, sense IVA, més baixa de totes les admeses. 
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OFERTES ANORMALMENT BAIXES 

S’aplicaran els paràmetres previstos a l’article 149 de la LCSP i l’article 85 del Reglament 

general de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques. 

ALTRES CONSIDERACIONS DEL CONTRACTE 

Unitat de seguiment del contracte 

La unitat encarregada del seguiment i execució ordinària del contracte és la Secció de 

Prevenció de Riscos Laborals. 

Responsable del contracte 

D’acord amb el que estableix l’article 62 de la LCSP, el responsable del contracte, al qual 

correspon supervisar-ne l’execució i adoptar les decisions i dictar les instruccions necessàries 

amb la finalitat d’assegurar la realització correcta de la prestació pactada, dins de l’àmbit de 

facultats que l’òrgan de contractació li atribueixi és la senyora Silvia Romero. 

Condicions especials d’execució 

D’acord amb l’article 202 de la LCSP:  

- L’empresa adjudicatària està obligada a sotmetre’s a la normativa nacional i de la UE 

en matèria de protecció de dades. Aquesta obligació te el caràcter contractual de 

conformitat amb el que disposa l’article 211.1.f de la LCSP. Qualsevol incompliment en 

aquest aspecte es considerarà una falta molt greu i es valorarà i actuarà d’acord amb la 

normativa vigent en matèria de protecció de dades 

- Es procurarà que les reunions de seguiment i coordinació es realitzin de manera 

telemàtica, per evitar desplaçaments i contribuir així a la reducció del nivell d’emissions 

de CO2.  

- L’SPA lliurarà tots els informes i estudis que generi de l’activitat preventiva en format 

electrònic (word, excel, pdf). 

Obligacions essencials del contracte 

Els licitadors s’han de comprometre, mitjançant declaració responsable, de dedicar o adscriure 

a l’execució del contracte els descrits a l’apartat Adscripció de mitjans personals i/o materials 

per a satisfer-lo correctament. Aquest compromís s’integrarà en el contracte, essent obligacions 

essencials del contracte als efectes previstos a l’article 211.1.f) de la LCSP. 

Subcontractació 

Es permetrà la subcontractació, prèvia autorització de l’AMB. 
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En qualsevol cas, els mitjans personals i materials de l’empresa subcontractada, hauran de 

complir els mateixos requisits exigits a l’empresa adjudicatària. 

Tractament de dades personals 

El contracte comporta la cessió de dades personals al contractista. 

Durant l'execució del contracte l'adjudicatari haurà de tractar dades personals en nom de l’Àrea 

Metropolitana de Barcelona o de tercers en el seu nom. La descripció del tractament de dades 

personals es correspon a: 

 

- Finalitat: per a fer valoracions dels llocs de treball, fer estudis, adaptacions i proposta de 

limitacions en les tasques assignades als llocs de treball degut a les patologies, situacions 

clíniques i/o sensibilitats que tinguin o puguin tenir els treballadors i treballadores que les han 

de fer. 

- Tipologia de dades: dades personals (nom, cognom, DNI, correu electrònic, telèfon, lloc de 

treball que ocupa), dades mèdiques i clíniques (resultats d’informes mèdics i clínics). 

Penalitats per mora i altres penalitzacions 

Per a la gestió i seguiment de la prestació del servei per part de l’empresa adjudicatària s’han 

definit un mínim d’Acords de Nivell de Servei (ANS), relacionats amb l’execució del servei que 

són d’obligat compliment.  

El seguiment dels compliments dels ANS es farà mensualment i en cas que no s’acompleixin o 

el compliment fos defectuós, donarà lloc a la imposició de penalitzacions.  

 

Acords de Nivell de Servei (ANS), establerts a l’apartat 9 del plec de condicions tècniques: 
- Complir amb les activitats i terminis establerts en aquest plec per a les especialitats 

d’Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Medicina del Treball. 

- Realització dels reconeixements mèdics i analítiques en base a les especificacions 

d’aquest plec. 

- Respectar els temps de resposta, execució i facturació establerts. 

- Complir amb els compromisos adquirits en la presentació de l’oferta en relació als 
criteris qualitatius que van donar lloc a puntuació, d’acord amb els criteris 
d’adjudicació. 
 

- El resultat dels informes mèdics han de ser compatibles amb eines de lectura 
immersiva. 
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Nivells de penalitats aplicables i tipificació de faltes 

Percentatge de penalitats aplicats sobre l’import anual d’adjudicació: 

- Lleus: màxim 2% 

- Greus: màxim 5% 

- Molt greus: màxim 10% 

 

A continuació es detallen la tipificació de les faltes: 

Lleus: 

- Manca de col·laboració amb el personal de l’AMB. 

- Incompliment d’un indicador dels ANS en un mes. 

Greus:  

- Incompliment de dos indicadors dels ANS en un mateix mes. 

- Reiteració de l’incompliment de l’indicador ANS lleu en dos mesos consecutius. 

 

- Incompliment de les millores presentades en l’oferta. 

Molt greus:  

- Incompliment de tres o més indicadors dels ANS en un mateix mes. 

- Reiteració de dues faltes greus en dos mesos consecutius. 

- Incompliment de la normativa en matèria de protecció de dades personals.  

 

Revisió de preus 

No es contempla 

Termini de garantia 

D’acord amb l’article 210 de la LCSP i atès que la correcta execució del servei contractat 

serà comprovable en el termini previst en aquest Plec, no s’estableix termini de garantia. 

 

Cessió del contracte 

El Plec de clàusules administratives particulars no haurà de preveure la cessió del contracte. 

Obligació de subrogació 

El Plec de clàusules administratives particulars no haurà de preveure la subrogació obligatòria 

del contracte. 
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