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SOCIETAT MUNICIPAL, SL
INFORME DE NECESSITATS

Exp. AG202601

INFORME JUSTIFICATIU DE LA NECESSITAT | CONVENIENCIA DE LA
CONTRACTACIO DEL SERVEI DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS |
VIGILANCIA DE LA SALUT DE MOLIVERS SOCIETAT MUNICIPAL, SL

Es redacta el present informe per donar compliment a les exigéncies legals que estableixen
els articles del 316 al 320 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Pdblic (en endavant, LCSP). D’acord amb l'article 26.1.b de la LCSP aquest contracte té
caracter privat i en quant als seus efectes i extincié també li seran aplicables les normes de
dret privat. Aquest informe es publicara en el perfil del contractant de Molivers Societat

Municipal, SL (en endavant, Molivers).

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE i CPV
1.1.- Objecte

L’objectiu de la present contractacié és promoure la seguretat i la salut dels treballadors
mitjangant l'aplicacié de mesures i el desenvolupament de les activitats necessaries per

prevenir els riscos derivats del treball.

L'objecte del contracte és la gestidé del servei integral de prevencié de riscos laborals i
vigilancia de la salut de Molivers, consistent en la realitzacié del servei de prevencié alie
per al desenvolupament de les activitats preventives de riscos laborals en les especialitats
tecniques de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada
i Uespecialitat de vigilancia de la salut dels treballadors de Molivers, aixi com qualsevol altre
activitat que es pugui derivar del compliment de la legislacié indicada, de conformitat amb
el que estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de riscos laborals, en
endavant LPRL, i el Real Decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s’aprova el Reglament dels
serveis de prevencio i la seva modificacio en el Reial Decret 337/2010, de 19 de marg, en
endavant RSP, aixi com qualsevol altre servei que es pugui derivar del compliment de la
legislacio vigent.

Les caracteristiques de L'objecte figuren al plec de prescripcions tecniques.

Pagina1de 15

Ramon Llull, 4 - Pl Riera del Moli 08750 - Molins de Rei 93148 98 29 CIF: B61730933



molivers

SOCIETAT MUNICIPAL, SL
INFORME DE NECESSITATS

Exp. AG202601

1.2.- CPV

La nomenclatura del Vocabulari Comu dels Contractes Publics (CPV) d’acord amb el
Reglament (CE) num. 213/2008 de la Comissio de 28 de novembre de 2007, tenint en
compte l'objecte del contracte, els codis corresponents sén:

71317000-3 Serveis de consultoria en proteccié i control de riscos

71317210-8 Serveis de consultoria en salut i seguretat

71317200-5 Serveis de salut i seguretat

2.- JUSTIFICACIO SOBRE LA NO DIVISIO EN LOTS

D’acord amb l'article 99.3 LCSP, per la naturalesa de les prestacions a contractar, no és
possible entendre aquestes com una realitzacio i aprofitament individual i funcional de les
mateixes que permetin ser executades de forma independent. A més, en el cas de divisid
en lots, caldria exigir una coordinacio i planificacié global dels treballs per a una correcte
execucio global de les prestacions que resultaria desproporcionada per a les finalitats

d’'interés public que es persegueixen en 'execucié d’aquestes.

3.- NATURALESA | EXTENSIO DE LES NECESSITATS A COBRIR MITJANGANT EL
CONTRACTE PROJECTAT, IDONEITAT DEL CONTRACTE | JUSTIFICACIO DE LA
INSUFICIENCIA DE MITJANS

La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié alié de Riscos Laborals, en endavant LPRL,
té per objecte promoure la seguretat i salut de les persones treballadores mitjangant
'aplicacié de mesures preventives i el desenvolupament de les activitats necessaries per a

la prevencié dels riscos derivats del treball.

En el capitol Il del Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament
dels Serveis de Prevencié i la seva modificacio en el Reial Decret 337/2010, de 19 de marg,
en endavant RSP, es regulen les diferents modalitats organitzatives que poden adoptar-se
per al desenvolupament de les activitats preventives, en les especialitats de Seguretat en el

treball, Higiene Industrial, Ergonomia, Psicosociologia aplicada i Medicina del treball.

L’article 16 de la LPRL, estableix que la prevencio de riscos laborals haura d’integrar-se en
el sistema general de gestié de L'organitzacid, tant en el conjunt de les seves activitats com

en tots els seus nivells jerarquics mitjangant un pla de prevencioé de riscos laborals.
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Aixi mateix, 'article 31 de la LPRL, estableix el deure de recérrer a la contractacié d'un o
més serveis de prevencioé aliens a les organitzacions, en els suposits en que els mitjans

propis siguin insuficients per a la realitzacié de les activitats de prevencio.

D’acord amb el que s’estableix a la normativa vigent, els serveis de prevencié aliens (d’ara
endavant SPA) sén entitats especialitzades, que disposen d’acreditacié per l'administracid
laboral competent del Llloc on radiquen les seves instal-lacions principals, previa aprovacié
de l'administracié sanitaria en relacié als aspectes de caracter sanitari. Estan capacitades
per desenvolupar tasques en el camp de la prevencié de riscos laborals (amb caracter
multidisciplinari) i disposen de l'organitzacid, les instal-lacions, els equips i personal
especialitzat en les quatre disciplines (medicina del treball, seguretat en el treball, higiene

industrial i ergonomia i psicosociologia aplicada) per a l'exercici de la seva activitat.

D’acord amb l'article 15 del RSP, les activitats preventives que no siguin assumides per mitja
del servei propi de prevencié (d’'ara endavant SPP) han de ser contractades amb un o més

serveis de prevencid aliens.

Aquestes entitats, han d'assumir directament l'exercici de les funcions assenyalades a
'article 31.3 de la RSP que hagin concertat, i han de contribuir a 'efectivitat de la integracié
de les activitats de prevencié en el conjunt d’activitats, en aquest cas, de Molivers.

En el Capitol Il del RSP, es regulen les diferents modalitats organitzatives que poden
adoptar-se per al desenvolupament de les activitats preventives. Entre elles, figura la
contractacié d’'un Servei de prevencié alie, en endavant SPA.

Donat que Molivers no disposa de mitjans humans i materials per realitzar l'activitat
preventiva en la totalitat de les especialitats de les disciplines de Seguretat en el Treball,
Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada i Medicina del Treball i, per tant,
resulta necessari la contractacié d’'un servei de prevencid alié, tot respectant el principi
d’estabilitat pressupostaria i de control de la despesa, i amb total respecte als principis

d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacié i igualtat de tracte.

Es un contracte de serveis dels previstos a l'article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,

de contractes del sector public, per la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE, de 26 de febrer de 2014
(LCSP).
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4.- PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

En aplicacié del que es recull a l'article 100 de la LCSP, el pressupost estimatiu base de
licitacié de la contractacio, per els dos anys del contracte, es fixa en 45.483,50 € IVA inclos,
per un costat 31.883,50 € IVA inclos corresponents als serveis de seguretat en el Treball,
Higiene Industrial, Ergonomia i Psicologia Aplicada i Vigilancia de la Salut i, per l'altre
13.600,00 € exempts d’'IVA corresponents als reconeixements médics (ates el contingut de
'apartat 3r, article 20.1 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l'Impost sobre el Valor

Afegit, pel Servei de Reconeixements medics preventius):

Import Sense
Activitats preventives 26.350,00 € 5.533,50 € 31.883,50 €
Revisions mediques 13.600,00 € exempt 13.600,00 €
Total 39.950,00 € 5.533,50 € 45.483,50 €

El calcul del pressupost base de licitacid, s'ha establert, per una banda, fent un increment
del 20% respecte a la facturacié de l'actual contracte de prevencié de riscos laborals i
vigilancia de la salut de Molivers, tenint en compte la variacié de l'Index General Nacional
segons el sistema. | per l'altra banda, s’ha tingut en compte el preu de mercat actual dels

serveis objecte del contracte, incloses despeses generals i benefici industrial.

Aixi mateix, s'ha tingut en compte l'increment del nombre de centres de treball i
treballadors, inclosos el personal eventual, on s’ha de prestar el servei objecte del

contracte.

Per a la determinacié dels costos salarials s’ha pres com a referent el conveni col:lectiu
Nacional de Serveis de Prevencié Aliens (nUmero de conveni 99017255012008), sense

perjudici que aquesta indicacié no prejutja el conveni laboral que sigui d'aplicacié.

El pressupost de la licitacié consta d'un import fix determinat a preu alcat, corresponent als
serveis de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicologia Aplicada i
Vigilancia de la Salut, i d'un pressupost maxim variable determinat per preus unitaris,

corresponent als reconeixement médics:
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A.- Serveis de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicologia
Aplicada i Vigilancia de la Salut:

El pressupost pel que fa al servei de prevencio de riscos laborals, especialitats tecniques de
seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada i vigilancia
de Molivers, que com s’ha indicat ascendeix a 31.883,50 euros IVA inclos, per els dos anys

del contracte, d'acord amb el plec de prescripcions técniques, es desglossen en:

- 26.350,00 euros de pressupost base de licitacio.
- 5.533,50 euros en concepte d’'Impost sobre el Valor Afegit (IVA), al tipus del 21%.

B.- Reconeixement médics preventius laborals

Pel que fa als reconeixements médics (inclou revisid i analitica), s'estableix com s’ha indicat
un import estimatiu maxim de 13.600,00 euros exempts d'IVA, per els dos anys del
contracte, pels treballadors de Molivers que opti per fer-se la revisié en els casos que

resultin obligatoris.

L'import s’ha calculat a partir d’'un preu unitari maxim de 50,00 euros/treballador/revisid,
exempts d'IVA, de conformitat amb el previst en lart. 20 de la Llei 37/1992, de l'impost
sobre el valor afegit, prenent com a referencia el nhombre no vinculant de 136 revisions
mediques anuals estimades:

- Examens de salut: 50,00 euro/treballador/revisié (analitica inclosa)

S’estima que el 100% de la plantilla acceptara fer la revisié médica a través del servei de
prevencié contractat per Molivers. En qualsevol cas, l'empresa adjudicataria percebra els
preus unitaris de les revisions meédiques efectivament realitzades i no es garanteix en cap

cas l'execucio total de les revisions.

El pressupost base de licitacié és la despesa maxima que pot comprometre l'organ de
contractacio enrelacio al contracte. No obstant, respecte als preus unitaris maxims relatius
a les revisions mediques, es calcula un import aproximat i indicatiu, en funcié del nimero
de treballadors al servei de Molivers, segons resulta del PPT, de forma que el volum de
despesa final pel que fa a aquest concepte, vindra determinat pel nimero de treballadors
que a criteri personal es sotmetin a les revisions i proves mediques definides en el PPT.

Molivers no s’obliga a exhaurir l'import total del pressupost anual. Es tracta d'un pressupost
limitatiu que actua com a maxim que no és obligatori esgotar, conforme la Disposicié
Addicional 332 de LCSP.
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C. Expedient abast plurianual
El present contracte comporta despeses de caracter plurianual, segons el seglient detall:

A.- Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicologia Aplicada

i Vigilancia de la Salut:

Exercici Mesos Import sense Import IVA
IVA inclos
2026 7 mesos 7.685,42 € 9.299,36 €
2027 12 mesos 13.175,00 € 1594175 €
2028 5 mesos 5.489,58 € 6.642,39 €
TOTAL 26.350,00€ 31.883,50 €

B.- Reconeixement médics preventius laborals (exempt d'IVA)

. Import sense
Exercici Mesos IVA®
2026 7 mesos 3.966,67 €
2027 12 mesos 6.800,00 €
2028 5 mesos 2.83333 €
TOTAL 13.600,00 €

* de conformitat amb el previst en l'art. 20 de la Llei 37/1992, de ['impost sobre el valor
afegit.

El caracter plurianual de la despesa comporta que la seva autoritzacié o realitzacié es

subordina al credit que per a cada exercici autoritzi el pressupost de Molivers.

5.- VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

Elvalor estimat del contracte (VEC) incloses les seves prorrogues i una possible modificacié
del contracte, prevista en un maxim del 20%, és a dir, 7.990,00 euros, IVA exclos, a efectes
de determinar el procediment d’adjudicacio, la publicitat i competéncia de 'Organ de

contractacid és de 107.865,00 euros, IVA exclos, tal com es constata en el seglient quadre:
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Preu de les prorrogues Import
Preu del contracte . o, TOTAL VEC
IVA exclé IVA exclos modificacid IVA excle
X X
exeos (1+1+1 anys) (20% PBL) exeos
39.950,00 euros 59.925,00 euros 7.990,00 euros | 107.865,00 euros

6.- TERMINI D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

La durada del present contracte s’estableix en 2 anys, prorrogable per tres anualitats d'un

any cadascuna d’elles.

D’acord amb la previsio de l'article 29.2 LCSP, la prorroga sera obligatoria per a l'empresa si
'avis de prorroga es comunica com a minim amb dos mesos d’anticipacié a la data de

finalitzacié del contracte o de la prorroga corresponent.

De conformitat amb Ll'article 29.4 LCSP, quan al venciment d’'un contracte no s'hagués
formalitzat un de nou que garanteixi la continuitat de la prestacié a realitzar pel
contractista, com a conseqiéncia d’incidéncies resultants d’esdeveniments imprevisibles
per l'organ de contractacié produides en el procediment d’adjudicacié i existeixin raons
d’'interés public per no interrompre la prestacié, es podra prorrogar el contracte originari
fins que comenci l'execucié del nou contracte i, en tot cas, per un periode maxim de nou
mesos, sense modificar les restants condicions del contracte, sempre que l'anunci de
licitacid del nou contracte s’hagi publicat amb una antelacié minima de tres mesos, respecte

la data de finalitzacio del contracte originari.

La data exacta d’inici de la prestacié es fixara en el document de formalitzacié del contracte.

7.- TRAMITACIO DE L'EXPEDIENT | PROCEDIMENT DE LICITACIO

El contracte no estara subjecte a regulacié harmonitzada i s’adjudicara pel procediment
obert simplificat de tramitacié ordinaria, segons l'establert a 'article 159.1al 5 de la LCSP, a
l'oferta amb millor relacié qualitat-preu, d’acord amb els criteris d’adjudicacié que es

detallen en aquest informe.

Conseqlientment amb l'anterior, el procediment es tramita seguint les normes que
estableix l'article 159.1 al 5 del la LCSP, i les empreses que vulguin optar a la licitacié han
d'estar inscrites al Registre Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de
Catalunya (RELI) o al Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector
Pdblic (ROLECE), en la data final de presentacié d’ofertes, d’'acord amb la previsid de la
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disposicid transitoria tercera de la LCSP. A aquest efecte també es considera admissible la
proposicié de 'empresa licitadora que acrediti haver presentat la sol-licitud d’inscripcié en
el corresponent Registre juntament amb la documentacié preceptiva per a aixo, sempre que
aquesta sol-licitud sigui de data anterior a la data final de presentacié de les ofertes.
L’acreditacié d’aquesta circumstancia tindra lloc mitjangant l'aportacié de 'acusament de
rebuda de la sol-licitud emes pel corresponent Registre i d’'una declaracié responsable
d’haver aportat la documentacié preceptiva i de no haver rebut requeriment d’esmena,
d’acord amb larticle 159.4 lletra a) de la LCSP.

8.- CRITERIS DE SOLVENCIA I/O CLASSIFICACIO

8.1.- Solvéncia econdomica
- Perpoder participar en aquesta licitacid, cal tenir un volum anual de negocis minim,
en el mateix ambit al qual es refereix el contracte, referit a l'any de major volum de

negoci dels tres ultims conclosos, de 90.000,00 €.

8.2.- Solvéncia técnica o professional
- Relacié de treballs realitzats, del mateix tipus o naturalesa que els que son objecte
d’aquest contracte, per un import igual o superior a 40 .000,00 € de volum de negoci
en un dels darrers 3 anys.
- Les empreses hauran de disposar de 'acreditacié com a Servei de Prevencié Alie,
conforme al previst a l'article 15 apartat 4 del RD 19/1997 i amb el que diu el Capitol
IV del Real Decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s’aprova el Reglament dels

Serveis de Prevencié.

8.3. Mitjans materials i personals adscrits al contracte
a) El personal tecnic o unitats tecniques minimes exigides:

- Un/a tecnic/a especialista en prevencié de riscos laborals per a
cadascuna de les especialitats preventives, seguretat, higiene industrial,
ergonomia i psicosociologia i vigilancia de la salut, o un Unic/a técnic/a
especialista que disposi de les tres especialitats, i una experiencia
minima de 2 anys en totes les especialitats per a realitzar assessoraments
especialitzats en cadascuna de les disciplines tecniques, que garanteixin
una millor execucié de les tasques, d’acord amb l'art. 18.2 del RSP.

Un d’aquests técnics actuara com a responsable del contracte, i ha de
disposar d'una experiéncia minima de 2 anys en els serveis objecte del
contracte.

Un mateix técnic pot realitzar la prevencié amb més d'una especialitat.

Pagina 8 de 15

Ramon Llull, 4 - Pl Riera del Moli 08750 - Molins de Rei 93148 98 29 CIF: B61730933



mollvers

SOCIETAT MUNICIPAL,
INFORME DE NECESSITATS

Exp. AG202601

- Un/a metge/ssa especialista en medicina del treball o un diplomat en
Medicina d’Empresa
- Un/ainfermer/a ATS/DUE d’empresa
b) Per tal de poder realitzar les revisions mediques dels treballadors de Molivers,
l'empresa haura de :
- Disposar d’'un centre médic per a la realitzacié dels reconeixement
médics dins el municipi de Molins de Rei, o bé d'una unitat mobil propia

per realitzar les revisions mediques in situ a la seu de Molivers.

9.- CRITERIS D’ADJUDICACIO

Considerant l'objecte i l'import del contracte, aixi com les actuacions que integren el seu
cicle de vida, per determinar la millor oferta relacio qualitat - preu es tindran en compte els

seglients criteris de valoracié i en la proporcié que a continuacié es detalla.

Els criteris que serveixen de base per a l'adjudicacid i que es calculen tots ells mitjangant la

mera aplicacié de férmules fins a un maxim de 100 punts, son els segiients:

9.1.- Oferta economica, fins a un maxim de 70 punts
a)_Oferta economica per els dos anys del servei de prevencié de riscos laborals en les

especialitats técniques de seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia i de vigilancia

col-lectiva de la salut previst inicialment en 26.350,00 euros, VA exclos (50 punts)

S’atorgara la maxima puntuacié (50 punts) a l'oferta economica més avantatjosa. Es

ponderara la puntuacio de les altres ofertes presentades en relacid a la férmula seglient:

Pov =50 x ( PI’OME/ Pl’ov)

On:
50 = Puntuacid del criteri (50 punts)
Pov = Puntuaci6 de l'oferta a valorar.

Prome= Pressupost de l'oferta més econdmica.

Prov= Pressupost de l'oferta que es valora.

L’oferta que no presenti baixa obtindra 0 punts.
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b) Oferta economica unitaria per a les revisions médigues respecte un maxim preu unitari

de 50,00 €/treballador/revisid, exempt d’'IVA, per a cada reconeixement medic (20 punts).

S’atorgara la maxima puntuacié (20 punts) a l'oferta economica més avantatjosa. Es

ponderara la puntuacio de les altres ofertes presentades en relacio a la férmula segiient:

POV =20 x (PrOME / PrOV)

On:
20 = Puntuacié del criteri (20 punts)
POV = Puntuacié de 'oferta a valorar.

PrOME= Pressupost de 'oferta més economica.

PrOV=  Pressupost de l'oferta que es valora.

L'oferta que no presenti baixa obtindra 0 punts.

9.2.- Experiéncia de la persona responsable del contracte en prevencié de riscos
laborals, superior als 2 anys exigits en la solvéncia técnica. Fins a un maxim de 20 punts:

o Demésdel0anys..onnnnninnns 20 punts.
o Debanysa9anys...oonnnnins 10 punts.
e De3anysaSanys.. e, 5 punts.

9.3.- Disposar de plataforma digital, fins un maxim de 10 punts

1) Per disposar d’una plataforma digital per penjar els informes de revisié médica
pels treballadors, amb un accés restringit per DNI del
(=Y o T=1 1 F=To [ OO 2,5 punts.

2) Per disposar d'una plataforma digital per Lliurar els informes i incidencies a
Molivers (informes daptitud del treballador, de inspeccio d‘accidents,
d'assessorament d’inspeccions, de programacio de simulacres d’incendis i les seves
incidencies, etc., amb una login per accés del responsable del
CONETACEE).uuvurireiirrsrerrississesessssssss s ssssssasssss s sassasssssss s sasssssassasssasssnsen 2,5 punts.

3) Per disposar d'una plataforma digital per la planificacié preventiva i per la
comunicacié per la realitzaci6 de les avaluacions de riscos dels

ErEDALlAAOrS ... et 2,5 punts.
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4) Per disposar d'una plataforma digital, amb un sistema integrat que permeti
assignar directament el curs de PRL basic, corresponent a cada lloc de treball, en el

moment de donar d’alta una nova persona treballadora....................... 2,5 punts.

9.4.- Criteris de desempat
L’empat entre varies ofertes es resoldra mitjancant l'aplicacid, per ordre, dels seglients
criteris socials, d’acord amb Uart. 147.2 LCSP:
e Major percentatge de treballadors/res fixes amb discapacitat o en situacié
d’exclusié social en la plantilla de cadascuna de les empreses.
e Menor percentatge de contractes temporals en la plantilla de cadascuna de les
empreses.

e Elsorteig, quan l'aplicacié dels anteriors criteris no hagués donat lloc al desempat.

10.- OFERTES ANORMALMENT BAIXES

Es consideraran ofertes anormals o desproporcionades aquelles incloses en els suposits
previstos a l'article 85 del RGLCAP, en funcidé dels seglients parametres:

a) Quan, concorrent un unic licitador, sigui inferior l'oferta global en més de 25 unitats
percentuals.

b) Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals
a l'altra oferta.

c) Quan concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats
percentuals a la mitjana aritmetica de les ofertes presentades. No obstant,
s’excloura per al cdmput de la mitja l'oferta de quantia més elevada quan sigui
superior en més de 10 unitats percentuals a aquesta mitja. En qualsevol cas, es
considerara desproporcionada la baixa superior a 25 unitats percentuals.

d) Quan concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 5 unitats
percentuals a la mitja aritmeética de les ofertes presentades. No obstant, si entre
elles existeixen ofertes que siguin superiors a aquesta mitja en més de 10 unitats
percentuals, es procedira al calcul d'una nova mitja només amb les ofertes que no
estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les altres ofertes és inferior a

tres, la nova mitjana s'ha de calcular sobre les tres ofertes de menor quantia.

Quan la Mesa de contractacié identifiqui una o diverses ofertes incurses en presumpcid
d’anormalitat, requerira al licitador o licitadors que les hagin presentat perque justifiquin
en un termini maxim de 5 dies habils i desglossin raonadament i detalladament el baix nivell
dels preus, o de costos, o qualsevol altre parametre sobre la base del qual s’ha definit
'anormalitat de L'oferta, mitjancant la presentacié d'aquella informacid i els documents que
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siguin pertinents a aquests efectes. Transcorreguts els 5 dies habils sense que l'empresa
hagi presentat la informacié i la documentacid justificativa, la Mesa de contractacié ho
posara en coneixement de l'0rgan de contractacié i 'empresa quedara automaticament

exclosa del procediment.

Rebudes les justificacions, la Mesa sol-licitara un informe tecnic que analitzi detalladament

les motivacions que hagi argumentat el licitador per poder mantenir la seva oferta.

A la vista de les justificacions dels contractistes i de l'informe técnic que les analitzi, la
Mesa de Contractacié proposara a L'organ de contractacié motivadament l'admissié de
l'oferta o la seva exclusio.

11.- REVISIO DE PREUS

L’empresa contractista NO té dret a revisid de preus, ateses les caracteristiques i la durada
del present contracte, d’acord amb l'article 103 LCSP.

12.- GARANTIES

12.1.- Garantia provisional
No s’exigeix la constitucié d'una garantia provisional d’acord amb l'article 106 LCSP.

12.2.- Garantia definitiva
El licitador que hagi presentat la millor oferta haura de constituir una garantia definitiva del
5% del preu d’adjudicacid, IVA exclos

13.- RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Sera responsable del contracte aquella persona que designi Molivers entre el seu personal
tecnic.
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14.- MODIFICACIO DEL CONTRACTE

El contracte es pot modificar per raons d'interés public, en els casos i en la forma que

s’especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que es preveu en els articles 203
a 207 de la LCSP.

Tant la modificacid prevista als Plecs de clausules, com la disposada a la normativa de
contractacio s'haura de formalitzar en els termes establerts a la LCSP, havent-hi de constar
la novacié modificativa del contracte i, en allo, que escaigui el reajustament del preu, dels

terminis d'execucio i de l'import de la garantia definitiva del contracte.

a) Modificacions previstes
El present contracte es podra modificar, segons s’estableix a l'art. 204 LCSP, sempre i quan
es donin les causes previstes als plecs, amb un maxim del 20% en pressupost de Licitacio,
és adir, 7.990,00 euros, per les seglients circumstancies:
- Si les necessitats reals son superiors a les estimades inicialment, com poden ser
l'increment de o disminucioé de la plantilla i/o dels centres de treball o d’algun altre

tipus de reconeixement medics preventius laborals establert legalment.

El procediment a seguir per portar a terme la modificacio del contracte sera el seglient:
- La necessitat de la seva modificacié s’haura d’apreciar pel responsable del
contracte i justificar-ho en el expedient, tot sol-licitant a l'drgan de contractacié que
inicii 'expedient de modificacié del contracte.
- En el suposit que sigui procedent la modificacio, l'drgan de contractacié aprovara
l'expedient de modificacié del contracte.

Aquestes modificacions sén obligatories per a 'empresa contractista.

En cap cas la modificacié del contracte podra suposar L'establiment de nous preus unitaris
no previstos en el contracte, no podra excedir del 20% del preu inicial, ni en cap cas podra

alterar la seva naturalesa global.

b) Modificacions no previstes

Es podra modificar el present contracte, sense alterar les condicions essencials de la
licitacid i 'adjudicacio, per les causes i els limits expressament recollits a l'article 205 de la
LCSP de conformitat amb el procediment regulat en larticle 191 de la LCSP i amb les
particularitats previstes en l'article 207 de la LCSP.
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Les modificacions del contracte es formalitzaran de conformitat amb el que estableix
larticle 153 de la LCSP.

L’anunci de modificacié del contracte, juntament amb les al:legacions de l'empresa
contractista i de tots els informes que, si s’escau, es sollicitin amb caracter previ a
'aprovacié de la modificacid, tant els que aporti 'empresa adjudicataria com els que emeti

l'6rgan de contractacio, es publicaran en el perfil de contractant.

15.- SUBCONTRACTACIO

L’adjudicatari pot concertar amb terceres persones la realitzacié parcial de la prestacié amb

subjeccid al que disposa l'article 215 de la LCSP i la seva normativa de desenvolupament.

16.- DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS

Els drets i obligacions de les parts sén els establerts en el Plec de clausules administratives

particulars i en el Plec de prescripcions tecniques que regeixen aquest contracte.

17. TRACTAMENT DE DADES

Als efectes previstos a l'article 116.1 “in fine” de la LCSP, aquest contracte comporta el
tractament de dades de caracter personal, la finalitat concreta del qual consisteix en la
gestio del servei de prevencid de riscos laborals i la vigilancia de la salut, respecte de les
instal-lacions i la plantilla de Molivers, consistent en la realitzacié del servei de prevencié
alie.

La finalitat del tractament de dades personals que s’han de cedir sén: realitzacié de les
revisions mediques, accidents (contingéncies professionals), baixes (contingéncies

comunes), formacié, emissié d'informes, tractament dels riscos psicosocials.

L’empresa contractista s’obliga al compliment de tot allo que estableix la Llei Organica
3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades personals i garantia dels drets digitals i
normes que la desenvolupin i el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d’abril de 2016, en relacié amb les dades personals a les quals tingui accés

amb ocasié del contracte. L'empresa contractista tindra la consideracié d'encarregada del
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tractament i se sotmetra en cada moment a les instruccions de Molivers en matéria de

mesures de seguretat.

Es per tot aixo que,

PROPOSO: Incoar 'expedient de contractacié dels serveis de prevencié de riscos laborals
i de vigilancia de la salut, amb un pressupost base de licitacié de 45.483,50 euros IVA inclos,

pels dos anys del contracte, amb possibilitat de prorrogar per tres anualitats, amb el seglient
desglossament:

A.- Seguretat al Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicologia Aplicada i
Vigilancia de la Salut:
- 26.350,00 euros de pressupost base de licitacio.

- 5.533,50 euros en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA), al tipus del 21%.

TOTAL: 31.883,50 euros IVA inclos, pels dos anys de contracte.

B.- Reconeixement médics preventius laborals
- 13.600,00 euros exempts d'IVA.

TOTAL: 13.600,00 exempts d'IVA, pels dos anys de contracte.

A Molins de Rei, en la data que consta signat electronicament.

Nicolau Mateu Bonet | Gerent

Molivers Societat Municipal, SL
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