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Expedient núm.: X2026001039 
Informe dels Serveis Tècnics  
Assumpte: Tercera convocatòria del contracte de gestió del servei de l’escola bressol 
municipal Estel. Procediment obert no harmonitzat. Procediment d’urgència 
Naturalesa de l'informe: Definitiu 
Document signat per: La cap de Negociat del Departament de cultura i festes i el cap 
de Negociat de Recursos humans de l’Ajuntament de Tremp 
 

INFORME  
 
Sobre la base del que es disposa en l'article 116.4.f) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 
febrer de 2014 (d'ara endavant, LCSP), quan es faci necessari celebrar un contracte de 
serveis, prèviament s'haurà de justificar adequadament en l'expedient la insuficiència de 
mitjans. 
 
Vista la proposta del servei sobre la necessitat consistent en la prestació d’aquest servei 
per la gestió del servei de l’escola bressol municipal Estel i vista la documentació tècnica 
aportada amb el plec de clàusules administratives i tècniques particulars que consta a 
l’expedient. 
 
Atès que les entitats del sector públic no podran celebrar altres contractes que aquells 
que siguin necessaris per al compliment i realització de les seves finalitats institucionals. 
I que a aquest efecte, la naturalesa i l'extensió de les necessitats que pretenen cobrir-
se mitjançant el contracte projectat, així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per 
satisfer-les, han de ser determinades amb precisió, deixant constància d'això en la 
documentació preparatòria, abans d'iniciar el procediment encaminat a la seva 
adjudicació. 
 
Atès que la justificació d'insuficiència de mitjans és preceptiva, emeto el següent, 
 
INFORME 
 

 Que la previsió de les necessitats, en quant a dotació de personal educador per 
cobrir l’actual oferta de 41 places i 3 línies (I0, I1 i I2), és de 5 places (una de 
Directora /Mestra,  una de Mestra, dues de Tècnic d’Educació Infantil a jornada 
completa i una de Tècnic d’Educació Infantil a mitja jornada), fet que comporta que 
la dotació municipal actual sigui insuficient per a la realització del servei previst, així 
com es requeriria també l’augment de la dotació de personal afecte al servei a nivell 
administratiu (és a dir, addicionalment al personal educador). 
 

 Que en la RPT/ plantilla de personal/ catàleg de llocs de treball, únicament consten 
dues places (una de Directora /Mestra i una de Tècnic d’Educació Infantil) per 
atendre les funcions transitòriament (tal com consta en les convocatòries) que 
requereix el servei, que es van crear a l’empara de l’article 20.Tres.4 de la Llei 
31/2022, atès que cobrien únicament la línia I2 de l’antiga concessionària. 

 

 Que, tanmateix, les dotacions de personal s’han d’adequar a la necessitat real del 
servei que es materialitza en dues o tres aules, en funció dels alumnes matriculats, 
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supòsit que resultarà canviant i no es previsible actualment, resultant inviable per 
tot l’anterior la cobertura de les necessitats del servei amb personal propi. 

 
La cap del Negociat de Cultura                     El cap de Negociat de Recursos Humans 
 
 
Document datat i signat electrònicament 

 

 


