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1. Introduccid

L’any 1987 I'Ajuntament de Tremp va promoure la gestié indirecta del servei d’escola
bressol que es va implantar a 'Avinguda Espanya, num. 7, mitjangant concessio de
serveis que va finalitzar el juny de I'any 2024, per jubilaci6 de la concessionaria.

Posteriorment, el 7 d’octubre de 1992 es va signar un conveni entre '’Administracié de

la Generalitat de Catalunya, mitjangant el Departament d'Ensenyament (actualment
Departament d'Educacié i Formacié Professional), i I'Ajuntament de Tremp, de creacio
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d’'una llar d’infants publica de titularitat municipal, situada al mateix emplagament, amb
la denominacié Llar d’infants L’Estel (codi 25006847), tot adequant la prestacio del
servei a la normativa vigent en aquell moment.

El 18 d'octubre de 2005 es va signar un altre conveni entre 'Administracido de la
Generalitat de Catalunya, mitjangant el Departament d'Ensenyament (actualment
Departament d'Educacioé i Formacié Professional), i I'Ajuntament de Tremp, segons el
qual 'Ajuntament de Tremp es comprometia a ampliar les places de la Llar d’infants
L’Estel aixi com, d’altra banda, la Generalitat de Catalunya es comprometia a contribuir
amb el finangament del servei.

L’Ajuntament de Tremp va sol-licitar un ajut destinat al finangament d'infraestructures,
equipament i funcionament de les noves places del primer cicle d'educacié infantil a
centres publics, en el marc del Pla de Recuperacio, Transformacié i Resiliencia, finangat
per la Unié Europea — Next Generation, a 'empara de la Resolucié EDU/876/2023, de
9 de marg, per la qual s’inicia el procediment de convocatoria publica per a la concessio
aquestes subvencions, ref. BDNS 681573 (DOGC num. 8877 de 17 de marg del 2023),
i que resolgué que I'Ajuntament de Tremp en va ser beneficiari per un import de
214.095,00 €, tot executant I'actuacio dins el termini i en la forma escaient, amb la
construccio d’'una nova escola bressol al Carrer Tarragona, num. 39, de Tremp.

2. Descripcié de la situacié actual

Considerant que, de forma transitoria, motivada per la construccié del nou equipament i
la correlativa finalitzacid de la concessié administrativa, I'’Ajuntament de Tremp va
assumir directament els costos laborals del servei municipal d’escola bressol (AE-A2-
10-L i AE-C1-03-L) interinament, als sols efectes d’'impedir la interrupcio en la prestacié
del servei d’12, fins a disposar de la nova la Llar d’'infants L’Estel i licitar el nou servei, tal
com consta en les bases de les convocatories.

Vist que la Resolucié EDF/4793/2025, de 18 de desembre, autoritza el trasllat i la
modificacié de la capacitat de la Llar d’infants L’Estel de Tremp, codi 25006847 (DOGC
num. 9574, de 31 de desembre de 2025), essent la nova ubicacio el Carrer Tarragona,
num. 39, de Tremp, amb una capacitat maxima de 3 unitats (10, 11i12) i 41 llocs escolars.
Aquesta nova capacitat requereix I'adscripcio del personal necessari conforme al Decret
282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de I'educacié infantil i els
requisits dels centres, en funcié de I'ocupacio i utilitzacio real del servei.
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Per acord del Ple de I’Ajuntament de data 02/03/2025, s’ha acordat mantenir el
sistema de gestio indirecta del servei d’escola bressol municipal (veure en aquest
sentit, I'’expedient X2026000423).

En consequéncia, cal contractar el servei educatiu en la nova escola bressol I'Estel
conforme a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public i per la qual
es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i
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del Consell 2014/23/UE i 2024/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (“LCSP”), adaptat a la
nova ubicacioé i capacitat, pel curs escolar 2026-2027.

Atés que previs els tramits que consten a I'expedient X2025002913, per Decret numero
2026DECR000314 de data 23 de marg de 2026 es va convocar la licitacié per
procediment obert no harmonitzat del servei per la gestié de I'escola bressol municipal
L’Estel. El valor estimat del contracte ascendia a 314.237,72 € i esta exempt d’IVA.
Posteriorment, en fase de presentacio d’ofertes, s’han detectat errades en el pressupost
del contracte que tenen caracter substancial i per Decret de I'Alcaldia ndmero
2026DECRO000349 de data 31 de marg de 2026 es va acordar anul-lar amb caracter
immediat la convocatoria de la licitacio, requerir als serveis municipals I'estudi detallat
del pressupost del contracte, que es facin les correccions pertinents i iniciar un nou
procediment de contractacié d’aquest servei en el termini més breu possible, d’acord
amb la normativa vigent.

Es va revisar i corregir el pressupost de la licitacid i per Decret d’Alcaldia num. 366/2026,
de 7 d’abril de 2026, es va aprovar I'expedient de contractacié num. X2026000758 i els
plecs que conté i es va disposar I'obertura del procediment d’adjudicacié mitjangant
procediment obert no harmonitzat del servei educatiu en la nova escola bressol L’Estel.
El mateix 7 d’abril de 2026 es va publicar I'anunci de la licitacié i documentacio
preceptiva al Perfil del contractant de I'Ajuntament de Tremp dins la Plataforma de
Serveis de Contractacié Publica (“PSCP”). El termini de presentacié d’ofertes va
finalitzar el 22 d’abril de 2026 i en la data indicada no es va presentar cap oferta. Per
Decret de I'Alcaldia nUmero 525/2026 de data 5 de maig de 2026 es declara deserta la
licitacio i s’ordena que el servei promotor del contracte estudii les circumstancies que
han concorregut que hagin pogut comportar I'abséncia de concurréncia i que es
modifiquin, si escau, les especificacions que hagin pogut incidir en I'abséncia de
licitadors per tal d’iniciar un nou expedient de contractacio.

Atés que s’ha consultat a les empreses que es van inscriure com a interessades a la
licitacié a la PSCP i d’altres empreses del sector, resultant que han coincidit a assenyalar
que I'import base de licitacio fixat inicialment no permetia garantir una correcta execucio
del servei, atesa la insuficiencia dels recursos economics previstos en relacido amb les
obligacions contractuals exigides, la qual cosa contravé els principis de viabilitat
economica i d’adequacio al mercat que han de regir la contractacié publica.
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D’acord amb el que estableix la normativa vigent en matéria de contractes del sector
public, i en particular amb els principis d’eficiéncia en I'Gis dels fons publics, sostenibilitat
economica del contracte i garantia d’'una competéncia efectiva, s’ha procedit a revisar a
I'algca el pressupost base de licitacid, adequant-lo als costos reals del servei segons les
condicions de mercat, i s’ha incoat I'expedient X2026001039 amb titol “Tercera
convocatoria del contracte de servei educatiu de I'escola bressol L’Estel. Procediment
obert no harmonitzat. Procediment d’urgéncia”

Es justifica la tramitacié d’urgéncia pel fet que ha quedat deserta la segona licitacio i que
s’iniciara el procés d’inscripcié dels alumnes a la nova escola bressol municipal sense
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coneixer I'adjudicatari del servei i el seu projecte educatiu. Per tant, cal convocar quan
abans millor, de nou el procediment de licitacié d’aquest contracte de servei, reduint els
terminis de tramitacié de I'expedient en els termes legalment admesos.

3. Marc normatiu

La LCSP i resta de normativa aplicable a la contractacié administrativa dels ens locals,
i la normativa propia del sector educatiu, en especial la Llei Organica 8/2013, de 9 de
desembre, para la millora de la qualitat educativa, LOMCE, en els articles 12.1 i 14,
recull els principis generals on s'explica que I'educacio infantil és una etapa educativa
amb identitat propia, dividida en dos cicles: el primer cicle, de 0 a 3 anys, i el segon cicle,
de 3 a 6 anys. La seva finalitat és la de contribuir al desenvolupament fisic, afectiu, social
i intel-lectual dels infants, posant émfasi especialment en la necessitat de compartir amb
les families I'educacié d'aquests.

També, la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d'Educacié de Catalunya, fa referéncia a aquesta
etapa educativa en el seu article 56 i esmenta, en el seu punt 1, que "L'educacio infantil
té com a objectiu el desenvolupament global de les capacitats dels infants durant els
primers anys de vida, a l'inici del procés d'aprenentatge, i ha de prevenir i compensar
els efectes discriminatoris de les desigualtats d'origen social, econdmic o cultural".

Entre les normes i altres documents que despleguen aquestes lleis i que regeixen
I'educacié infantil 0-3, cal destacar:

- El Decret 282/2006, de 4 de juliol, dels requisits dels centres del primer cicle de
I'educacio infantil

- El Decret 101/2010, de 3 d'agost, d'ordenacio dels ensenyaments del primer cicle de
I'educacio infantil.

- El Decret 102/2010, de 3 d'agost, d'autonomia dels centres educatius

- El Decret 155/2010, de 2 de novembre, de la direccié dels centres educatius publics i
del personal directiu professional docent.

- El Decret 75/2007, de 27 de marg, pel qual s'estableix el procediment d'admissié de
I'alumnat als centres en els ensenyaments sufragats amb fons publics.

- El document Curriculum i orientacions. Educacié Infantil. Primer Cicle, editat pel
Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya (juliol 2012).

- Conveni col-lectiu de centres d’assistéencia i d’educacio infantil

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

4. Objecte del contracte

L’objecte del present procediment de contractacio és la gestid del servei de 'escola
bressol municipal L'Estel, al carrer Tarragona, 39 baixos de Tremp. Aquest servei va
destinat a I'educacio infantil de 16 setmanes a 3 anys; inclou el servei d’escolaritzacio,
espai de migdia i descans i els serveis complementaris d’acollida menjador.

Les prestacions objecte d’'aquest contracte s’ajustaran a les determinacions dels plecs
de clausules administratives i els plecs de prescripcions técniques que constaran a
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I'expedient, als reglaments i instruccions que pugui dictar I'Ajuntament en aquest ambit
i a la normativa que sigui d’aplicacio.

El servei objecte del contracte és i sera en tot moment de titularitat de I'’Ajuntament de
Tremp. Per tant, corresponen a aquesta administracié les potestats de direccio,
inspecciod i control de la seva prestacio per preservar- ne el seu bon funcionament.

Amb codi CPV 80110000-8 Servei d’Ensenyament Preescolar.

5. Necessitat i idoneitat de la contractacié proposada (arts. 28, 116.1 i

116.4.e) LCSP)

La Convencié de les Nacions Unides sobre els drets de l'infant reconeix als infants el
dret a I'educacio en condicions d'igualtat d'oportunitats (art. 28). La Convencid estableix
el caracter obligatori i gratuit dels ensenyaments primaris, perd reconeix el dret a
I'educacié de tots els infants sobre la base de la igualtat d'oportunitats. Es per aix0, que
el Comité de Drets de I'Infant ha reconegut de forma especifica el dret a 'educacié en
la primera infancia, i ha establert que aquest dret comenga quan neix l'infant i esta
vinculat al dret d'aquest infant a assolir el maxim nivell de desenvolupament possible
(art. 6.2 - observacio general n. 5).

Aixi, disposa que els estats han de garantir al maxim la supervivéncia i el
desenvolupament de linfant i disposa que l'educacié ha d'estar encaminada a
desenvolupar la personalitat, les aptituds i la capacitat mental i fisica dels infants fins al
maxim de les seves possibilitats. Atribueix la responsabilitat primordial en la crianga i el
desenvolupament de l'infant als pares i obliga els estats a la creacié d'institucions i
serveis que ajudin les families en la cura dels infants, posant 'émfasi en els infants més
petits perque tinguin garantit I'accés a programes i serveis educatius, especialment els
grups més vulnerable perqué el Comité assenyala que "les proves obtingudes mitjanant
investigacié demostren que els programes d'educacié de qualitat poden repercutir de
forma molt positiva en la transicié, amb éxit, dels infants petits a I'escola primaria, en les
seves fites educatives i en la seva integracio social a llarg termini".

També els resultats de l'estudi PISA (Programme for International Student Assessment)
de la OCDE (Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos) de 2009
mostren que els alumnes de 15 anys de gairebé tots els paisos de la OCDE que van
assistir a una escola d'educacié infantil, varen tenir resultats superiors a aquells que no
ho van fer.

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

Aixi doncs, s'intueix que l'assisténcia dels infants als recursos educatius 0-3 és
beneficiosa per l'infant i la familia, no només pel suport assistencial, que cal perqué els
progenitors puguin conciliar la seva vida laboral amb I'educacio dels seus fills, sin6 que,
educativament i pel desenvolupament de l'infant, assistir a escola una escola bressol
significa relacionar-se amb altres companys i establir uns "preconeixements" que
I'ajudaran el seu desenvolupament futur.
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Respecte als indexs de desigualtat social, el darrer informe del Sindic de Greuges (marg
de 2017) constata que en el cas de I'educacié infantil de primer cicle, "cal recordar que
les desigualtats d'accés no permeten compensar l'impacte que exerceix el capital
cultural i economic familiar sobre les posteriors trajectories escolars dels infants, sind a
reproduir-lo. Es a dir, els infants que pertanyen a families amb un capital educatiu més
elevat, que parteixen a priori d'una situacio socioeducativa més favorable per a I'éxit de
la seva trajectoria escolar, son els que més accedeixen a aquests recursos educatius,
els que abans es socialitzen i entren en contacte amb la institucié escolar.

Es per aixd, que mesures com la tarifacié social en les quotes d’escolaritzacié van
encaminades a garantir, en la mesura del possible, 'accés de tots els infants a recursos
educatius com I'escola bressol, més enlla de la situacié socioecondmica de les families.

Tot i que en general hi ha una major consciéncia i valoracio positiva vers I'educacié des
del primer any de vida, les politiques publiques han de continuar apostant decididament
per I'educacié com a factor de progrés individual i social, i una d’elles ha de ser el garantir
places suficients per a tots els infants.

L'article 84 de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006, en el seu punt 2, referit a les
competéncies locals, diu literalment, que "els governs locals de Catalunya tenen en tot
cas competéncies propies sobre les matéries seglents, en el termes que determinin les
lleis: (...) @) la planificacio, I'ordenacid i la gestio de I'educacié infantil i la participacio en
el procés de matriculacid en els centres publics i concertats del terme municipal, el
manteniment i 'aprofitament, fora de | ‘horari escolar, dels centres publics i el calendari
escolar".

Exposades les necessitats, es pot concloure que I'Ajuntament de Tremp considera
cabdal I'educacid infantil de primer cicle, perd no disposa de mitjans ni recursos técnics
adients i suficients per realitzar aquestes actuacions. Si bé provisionalment i merament
amb caracter transitori s’ha assumit el servei amb personal propi, aquest s’ha destinat
unicament tal manteniment d’12 per evitar una interrupcié del servei. L’Ajuntament no té
capacitat técnica per coordinar la prestacio dels serveis i no pot assumir la gestio directa
del personal. Les caracteristiques i la complexitat del servei d’escola bressol fan que
s’hagi de preveure com s’han de cobrir les possibles baixes laborals de les educadores,
que s’ha de fer de manera immediata, doncs no es pot quedar el servei sense atendre,
en cap moment. Tanmateix, no permet una adaptacié agil a l'ocupacié real de
'equipament, d’l0, I1 i 12, que fins ara no s’havia ofert per part del municipi. Aquesta
previsio obliga a la contractacié de personal docent qualificat complementari, que en tot
moment garanteixi que el servei queda cobert complint la normativa del Decret
282/2006, de 4 de juliol, dels requisits dels centres del primer cicle de I'educacid infantil.

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

Procedir a l'auxili mitjangant la contractacié amb tercers, és més d'acord amb ['objectiu
d'estabilitat pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis
d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacié i igualtat de tracte.
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6. Analisi técnic

Els serveis técnics municipals han elaborat un plec de prescripcions técniques
particulars (“PPTP”) on es concreten les condicions de prestacio d’aquest servei. Aquest
document técnic regira aquesta licitacio.

La voluntat és que I'escola bressol esdevingui un espai educatiu que afavoreixi el
benestar i el desenvolupament dels seus usuaris en les dimensions d’equilibri personal,
cognitiu i social.

En aquest sentit, i tenint en compte que es tracta d’'un servei de contingut educatiu, tant
la definicié del servei al PPTP com els requisits de solvéncia exigida per participar en la
licitacié i els criteris de valoracio previstos al PCAP tenen com a objectiu garantir un
servei de qualitat. Pel que respecta als criteris de solvéncia, s’ha prioritzat la solvéncia
tecnica i professional per sobre de 'econdmica. El fet que I'espai fisic de I'escola bressol
sigui en una dependéncia municipal, que els manteniment del mateix recaigui en el propi
Ajuntament i que 'empresa adjudicataria hagi d’aportar Unicament el material didactic i
el personal redueix el marge econdomic dels licitadors per realitzar I'oferta i, per tant,
permeten donar un pes important a les consideracions de tipus qualitatiu.

La voluntat de I'Ajuntament és facilitar que les PIMES puguin accedir a la licitacid i, a la
vegada, poder donar continuitat a un servei que requereix de personal especialitzat.
D’aqui que s’hagi posat tant émfasi en la solvéncia técnica de 'empresa i del personal
que s’adscriura al contracte.

El o els professionals adscrits al servei caldra que garanteixin, a banda de la formacié
que requereix la normativa vigent, una minima experiéncia per a 'adequada prestacio
del servei.

Tal com queda reflexat en la proposta del servei, la dificultat de trobar personal que
compleixi amb les titulacions requerides, sobretot en cas de substitucions, fa que es
consideri reformular els requisits d’experiéncia que calia presentar en el moment
d’adscriure personal al contracte. Per aquest motiu i, sobretot en el cas de la direccio
del servei, se sol-licita experiéncia en el camp educatiu més que no pas en la tasca
directiva pel fet que seria dificil trobar personal amb aquestes caracteristiques per a les
substitucions de la persona adscrita en una area d’accio rural.

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

Es justifica que el termini d’execucié d’aquest contracte sigui d’'un any prorrogable a un
any addicional, pel fet que les instal-lacions son noves i es requereix d'un periode
d’adaptacié abans de plantejar, si escau, una solucié via concessidé de serveis més
estable en el temps.

De conformitat amb l'article 77.2 en relacié a l'article 116.4.b) de la LCSP, en els
contractes de serveis no s’exigeix la classificacié del contractista, pero el Plec de
clausules administratives particulars (“PCAP”) pot preveure que I'empresari acrediti la
seva solvéncia indistintament mitjangant la classificacio en un grup o subgrup de
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classificacio i categoria corresponents al contracte, o bé acreditant el compliment dels
requisits especifics de solvéncia que s’exigiran als plecs.

En darrer terme i respecte a les condicions especials d’execucié del contracte en el
PCAP, s’establiran diverses condicions especials d’execucio del contracte, d’acord amb
I'establert a I'article 202 de la LCSP, de tipus ambiental, étic i social, vinculades amb
I'objecte del contracte. Aquestes condicions especials d’execucié que formen part del
contracte seran exigides igualment a tots els subcontractistes que participin de
I'execucio del contracte.

El fet de licitar el contracte en un entorn rural, on és més dificil trobar personal qualificat,
es considera necessari que el personal adscrit al contracte hagi de treballar en el
projecte un minim d’'un curs escolar, entenent que si no es pogués complir aquesta
premissa hauria de justificar-se per escrit i ser acceptat per '’Ajuntament la baixa del
professional adscrit al servei.

Aquesta mesura obeeix a la necessitat d’afavorir una continuitat que generi una doble
valua: d’'una banda feina especialitzada amb un minim de garanties en una zona
territorial on, per la seva naturalesa, no hi ha moltes ofertes en el sector de I'educacié
infantil. | de l'altra, garantir que I'escola bressol compta amb personal implicat per
desenvolupar el projecte i donar-li una certa entitat.

7. Analisi economic
a. Sistema de determinacio de preus

Pels motius exposats a I'informe dels serveis técnics de cultura i festes de data ..... ien
aquesta memoria, s’han modificat els preus a 'al¢a respecte a la segona convocatoria
d’aquesta licitacio.

El preu del contracte s’estima en 167.865.46 € la primera anualitat que suposa onze
mensualitats prorratejades de 15.260,50 €. Tot seguit es desglossaran els components
del pressupost.

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

En el calcul del pressupostos s’han tingut en compte els components de la prestacio, tal
i com consta al pressupost desglossat indicat.

L’import del cost del personal docent s’ha obtingut mitjancant el desglossament per les
categories professionals que es requereixen per a la prestacié del servei en ocupacio
maxima, i els conveni col-lectiu d’aplicacio. Per a la prestacio del servei previst en aquest
contracte, d’acord amb les ratios establertes en la normativa d'aplicacio, so6n
necessaries les categories professionals seguents:

e 1 director/a a jornada complerta
e 3 educadors/res, a jornada completa (la titulacié6 minima requerida sera dues
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titulades com a técniques en educacié infantil (TEI) i una altra titulada amb el
Grau d’Educacié infantil seguint la normativa vigent)
¢ 1 educadora de suport a mitja jornada, també titulada com a minim en TEI.

El conveni d’aplicacio és el X/l Convenio colectivo de centros de asistencia y educacién
infantil, publicat en el BOE de 5 de juny de 2025, aixi com les taules de Salari Minim
Garantit de Catalunya publicades al BOE de 12 de juliol de 2024.

A més s’ha de preveure una despesa anual de 2.500 € en material fungible, didactic, i
d’oficina, un 7 % més del preu per contingencies del personal (supléncies, formacio,
prevencié de riscos i vestuari), un 3% per altres despeses addicionals (despeses de
coordinacio, assessorament, gestoria, serveis administratius...) i un 6 % en concepte de
benefici industrial.

La doctrina contractual ha reiterat que el benefici industrial en contractes de serveis no
és un percentatge fix establert normativament, doncs senzillament forma part del PBL, i
pot modular-se en funcié del sector i les caracteristiques del contracte. En aquest sentit
i en aplicacié del que disposa l'article 100 de la LCSP, I'establiment del percentatge del
benefici industrial del contracte en un 3% respon a criteris técnics i economics que es
justifiquen a continuacio.

La fixacié d’aquest marge respon al principi d’eficiencia que permet optimitzar I'is dels
recursos publics evitant sobrecostos. Es considera adequat al sector ja que es troba
dins dels marges habituals en contractes de serveis socials i educatius. Igualment es
justifica pel criteri de suficiéncia economica pel fet que es garanteix la viabilitat del
contracte i una retribucio raonable al contractista. | en darrer terme es considera adequat
pel principi de proporcionalitat, ja que la demanda és relativament estable, previsible i
amb una exposicid limitada a les fluctuacions del mercat, i que s’ha previst una mesura
d’'ajust en I'execucié del contracte —consistent en la possibilitat de prescindir d’'una
aula— amb la conseguient reduccié dels costos associats.

Aquests calculs s’han efectuat a partir del suposit maxim d’ocupacié de I'escola (3
aules). Perd es contempla la possibilitat d’obrir el servei amb dues aules si no s’assoleix
la maxima ocupacio per matricula. El cost de la primera anualitat en aquesta situacié és
133.681,51 € que suposa onze mensualitats prorratejades de 12.152,86 €.
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b. Valor estimat

El valor estimat del contracte ascendeix 342.236,55 € exempt d’'IVA, per les dos
anualitats de durada maxima del contracte, dels quals corresponen 167.865,46 € a la
primera anualitat (curs 2026-2027) i 174.371,09 € a la segona anualitat (curs 2027-
2028).

La despesa maxima del contracte és el pressupost base de licitacid per la primera

anualitat (“PBL”) que ascendeix a 167.865,46 € Aquesta despesa esta exempta d’IVA.
Aquest és limit maxim de despesa que, en virtut d’aquest contracte, pot comprometre
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I'dérgan de contractacié i constitueix el preu maxim que poden oferir les empreses que
concorrin a la licitacio d’aquest contracte, sens perjudici de les disposicions en matéria
de despeses plurianuals que regula la normativa d’hisendes locals.

El preu del contracte és el d’adjudicacié. El preu maxim de la oferta a millorar a la baixa
és el de 167.865,46 € pel primer any d’execucio del contracte. El preu ofert sera
comprensiu del maxim d’aules, tot i que unicament es facturaran el numero d’aules
obertes per a cada curs escolar. En el preu es consideraran inclosos tots els tributs, les
taxes, els canons de qualsevol tipus que siguin d’aplicacid, aixi com totes les despeses
que s’originin com a consequéncia de les obligacions establertes en els plecs que s’han
de complir durant I'execucié del contracte.

Segons la proposta de contracte de serveis i en base al plec de clausules administratives
i el plec de prescripcions tecniques particulars que han de regir els serveis de I'escola
bressol municipal de Tremp L'Estel, la previsié de costos s’ha calculat per aula, donat
que depenent del nombre de sol-licituds de matriculacié que es donin, I'oferta d’aules
obertes s’ajustara a utilitzar només les aules que efectivament estiguin obertes per
respondre a la demanda. Aixd fara que les despeses del contracte s’ajustin, en el
possible, als ingressos.

c. Viabilitat

La despesa derivada de I'execucio del contracte es finanga amb els ajuts regulats Decret
llei 13/2025, d’'1 de juliol, pel qual s’adopten mesures urgents en matéria d’escolaritzacio
a partir del curs 2025-2026 i amb les aportacions de les quotes dels alumnes, i es
consigna a la partida pressupostaria 2026/1.323.22799.01 “Servei escola bressol Estel”.

La despesa derivada d’aquesta contractacié durant el termini de la seva vigencia,
s’haura de comprometre amb carrec a les partides del pressupost municipal de
I'Ajuntament de Tremp que s’aprovin durant els exercicis corresponents al periode de
vigéncia del contracte.

A la seguient taula es mostra la distribucié del crédit maxim necessari amb el que s’haura
de dotar el pressupost municipal per cobrir el primer curs escolar per fer front a les
obligacions d’aquest contracte:

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

I Anualitat Base IVA Import total Aplicacié
imposable (tipus%) pressupostaria
2026 (set-des) 61.041,99€ | Exempt 61.041,99€ | 2026/323.22799
2027 (gen-ago) 106.823,48 € | Exempt 106.823,48 € | 20XX/323.22799

La despesa maxima derivada d’aquesta contractacié per cada anualitat durant la
vigéncia del contracte, resta subjecta a l'autoritzacid en el pressupost de I'exercici
corresponent del credit adequat i suficient, de conformitat amb I'art. 174 del Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora de
les hisendes locals.
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La referida despesa respon a les previsions del plec de condicions técniques. Per al cas
que els tramits licitatoris i la formalitzacié del contracte no s’haguessin conclos a la data
prevista d'inici del servei prevista en aquests plecs, es procedira al reajustament de la
despesa corresponent, de conformitat amb l'article 96 del Reial decret 1098/2001, de 12
d’octubre, pel qual s’aprova el reglament de la Llei de contractes de les administracions
publiques.

El pressupost base de licitacido anual s’ha calculat amb les despeses de la gestio del
centre i el servei d’escolaritat i el monitoratge pels serveis d’acollida, permanéncies,
monitoratge de menjador i descans per aula.

Ates que el 90% del cost del contracte son els costos salarials del personal docent i
davant del fet que el conveni sectorial d’aplicacié preveu els increments salarials de les
persones treballadores adscrites a I'execucié d’aquest contracte i les taules salarials
vigents per aquesta anualitat i per a tot el personal, es concreta el preu del contracte en
cas de prorroga pel curs 2027-2028.

En la seglent taula es desglossa els costos salarials amb el sou base per a cada
anualitat, segons les taules salarials de referéncia i, el CPP de cada treballadora.

El CPP de cada treballadora esta aplicat amb l'import que determina el conveni
d’aplicacio.

Aquest calcul pel primer curs, més l'aplicacié anual dels increments que preveu el
conveni d’aplicacio, fa que els preus estiguin a preu de mercat.

COSTOS SALARIALS DE LA PRIMERA ANUALITAT DEL SERVEI

www.ajuntamentdetremp.cat

Costos salarials des de I'1 de setembre de 2026 al 31 d’agost de 2027

Escola Bressol Estel

CATEGORIA | % SALARI BRUT | SALARI BRUT | SS EMPRESA |COST

LABORAL JORNADA | SOU BASE | CPP MENSUAL ANUAL ANUAL ANUAL

Directora/

Mestra 100 1.956,96 | 30,23 1.987,19 27.820,66 8.986,07 36.806,73

Mestra 100 1.776,24 | 30,23 1.806,47 25.290,58 8.168,86 33.459,44

Educadora

Infantil 100 1.518,15| 22,23 1.540,38 21.565,32 6.965,60 28.530,92

Educadora

Infantil 100 1.518,15| 22,23 1.540,38 21.565,32 6.965,60 28.530,92

Educadora

Infantil 50 759,075| 11,12 770,19 10.782,66 3482,80 14.265,46
-11 -
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TOTAL 7.528,58 | 116,04 | 7.644,61 107.024,54 34.568,93 141.593,47

En el costos de personal, a part de les despeses salarials, s’'inclou una partida despeses
per la formacié del personal i de riscos laborals i per les supléncies que es puguin
esdevenir. Pel qué fa a les despeses complementaries, en aquest cas s’ha aplicat un
7%, que corresponen als costos de contingéncies del personal (formacio, supléncies,
riscos laborals, vestuari ...), un 3% per altres despeses addicionals (despeses de
coordinacio, assessorament, gestoria, serveis administratius...) i un 6 % en concepte de
benefici industrial.

La previsio de la resta de les despeses que es tenen en compte en el pressupost, com
el material fungible, didactic, d’oficina, assegurances, etc. s’ha efectuat amb un calcul
de costos actuals.

El pressupost per a cada curs, amb I'aplicacié dels increments salarials que marca el
nou conveni col-lectiu de centres d’assisténcia i educacioé infantil, i amb tot 'exposat, son
els seguents:

Total pressupost base anual curs 2026-2027 Total despesa
g COSTOS
5 PERSONAL DOCENT
g 141.593,47 €
< Directora/mestra 36.806,73 €
s Mestres 33.459,44 €
& Educadores infantils 71.327,30 €
s ALTRES DESPESES DE PERSONAL (7% sobre 9.911,54 €
§ despeses de personal )
£ MATERIAL | EQUIPAMENT 2.500,00 €
% Material educatiu i fungible 1.500,00 €
z Material d’oficina 1.000,00 €
3 DESPESES GENERALS (assegurances, gestoria, 4.620,15€
g coordinacio...) 3% sobre el total
3 BENEFICI INDUSTRIAL (6% sobre el total) 9.240,30€
g TOTAL DESPESES CONTRACTE SERVEI 167.865,46 €
Z ESCOLARITAT BRESSOL PER CURS

* Es obligatori que I'adjudicatari subscrigui una asseguranca de responsabilitat civil pels
danys i/o perjudicis a usuaris del servei, a tercers o al propi Ajuntament que es pugui
derivar de la prestacio del servei per un import minim per victima 1.200.000 €.

Per poder adequar l'oferta a la demanda real de matriculaci6 de cada moment, es
mantindran obertes les aules que siguin necessaries per poder cobrir tota la demanda,
perd si aquesta no és suficient per a mantenir-les totes obertes, restaran en
funcionament només les necessaries, facturant mensualment les que estiguin obertes.
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Aixi, el cost mensual del servei es determinara amb el cost per aula multiplicat pel
nombre d’aules obertes, sense que comporti una modificacié de contracte. Els cost per
aula s’ha calculat dividint el pressupost total anual per el nombre total d’aules disponibles

(3 aules).
PRESSUPOST ANUAL | NOMBRE TOTAL D’AULES | COST ANUAL PER AULA
167.865,46 € 3 55.955,15 €

Segons les caracteristiques d’aquest centre, l'autoritzacio del Departament d’Educacio
i la normativa vigent en I'ordenacid dels ensenyaments del primer cicle de l'educacio6
infantil, hi ha 3 aules disponibles com a maxim. Les 3 aules obertes marcaran el valor
maxim estimat d’aquest contracte, i com a minim es garanteixen 2 aules disponibles i
en funcionament a I'escola bressol I'Estel, com a oferta minima en els tres nivells del
primer cicle d’educacio infantil.

COSTOS SALARIALS DE LA SEGONA ANUALITAT DEL SERVEI

Costos salarials des de I'1 de setembre de 2027 al 31 d’agost de 2028
Escola Bressol Estel
CATEGORIA | % SALARI BRUT | SALARI BRUT |SS EMPRESA |COST
LABORAL JORNADA | SOU BASE | CPP MENSUAL ANUAL ANUAL ANUAL
2.035,24 2.065,47 28.916,58 9.340,06 38.256,64
Directora/
Mestra 100 30,23
Mestra 100 1.847,29 30,23 1.877,52 26.285,28 8.490,15| 34.775,43
1.578,88 1.601,11 22.415,54 7.240,22| 29.655,76
Educadora
Infantil 100 22,23
1.578,88 1.601,11 22.415,54 7.240,22| 29.655,76
Educadora
Infantil 100 22,23
789,44 800,56 11.207,77 3.620,11| 14.827,88
Educadora
Infantil 50 11,12
TOTAL 7.82973| 44604 7.945,77 111.240,71 35.930,75| 147.171,47

Total pressupost base anual curs 2027-2028

Total despesa

COSTOS

PERSONAL DOCENT 147.171,47€
Directora/mestra 38.256,64 €
Mestres 34.775,43 €
Educadores infantils 74.139,40 €
ALTRES DESPESES DE PERSONAL (7% sobre 10.302 €
despeses de personal )

MATERIAL | EQUIPAMENT 2.500,00 €
Material educatiu i fungible 1.500,00 €
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Material d’oficina 1.000,00 €
DESPESES GENERALS (assegurances, gestoria, 4.799,20€
coordinacio...) 3% sobre el total
BENEFICI INDUSTRIAL (6% sobre el total) 9.598,41€
TOTAL DESPESES CONTRACTE  SERVEI 174.371,09€
ESCOLARITAT BRESSOL PER CURS

* Es obligatori que I'adjudicatari subscrigui una asseguranca de responsabilitat civil pels
danys i/o perjudicis a usuaris del servei, a tercers o al propi Ajuntament que es pugui
derivar de la prestacio del servei per un import minim per victima 1.200.000 €.

En el suposit que per falta d’'ocupacié es prescindeixi d'una aula, es facturara
mensualment el cost del servei per les dos aules efectivament obertes. S’ha fet el calcul
del preu del servei, reduint el cost de personal docent eliminant una educadora infantil
a jornada sencera, pel que respecta a les altres partides es calcula el cost per aula i es
multiplica per les dos aules obertes, i pel que fa a la partida del vestuari es calcula el
cost per les cinc treballadores previstes a maxima ocupacio i es multiplica per les quatre
que desenvoluparan les seves tasques en cas que hi hagi dos aules obertes. S’incorpora
dos taules referents als dos periodes objecte de contractacio:

-14 -

§ Total pressupost base anual curs 2026-2027 dos aules Total despesa
of PERSONAL DOCENT 113.062,55 €
g2 Directora/mestra 36.806,73 €
o5 Mestres 3411734 €
§§ Educadores infantils 42.796,38 €
25
33 ALTRES DESPESES DE PERSONAL (7% sobre despeses
2 de personal) 1:314:35'€
O
£5 MATERIAL | EQUIPAMENT 1.666,66 €
g g Material educatiu 1.000,00 €
§ Material d'oficina 666,66 €
é DESPESES GENERALS (3%) 3.679,31€
g BENEFICI INDUSTRIAL (6%) 7.358,62€
§ TOTAL DESPESES 133.681,51 €
g

https://bpm.ajuntamentdetremp.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma:

AJUNTAMENT DE TREMP




DOCUMENT
MEM

ORGAN .
CONTRACTACIO

EXPEDIENT
0050-000029-2026

Codi Segur de Verificacio:

Oc4bd9fe-243c-423d-b68e-95200f35635b

Origen: Administracio

Identificador document: ES_L01010014_2026_9988760
Data d'impressié: 13/05/2026 13:56:31

Pagina 15 de 24

SIGNATURES

1.- Judit SOPENA AGUILAR (SIG) (CAP DE NEGOCIAT), 13/05/2026 08:28

o
k3]
[+]
[s3
Q
@
(s}
]
©
X
I3
[
©
Q
©
[
=}
o
°
Q
@
S
=
=
Q
>
Q
©
5
[=2)
Q
(2]
5
o
©
T
]
=1
;
@
(s}

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://bpm.ajuntamentdetremp.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma:

AJUNTAMENT DE TREMP

Ajuntament de Tremp

Alt Pirineu

Placa de la Creu, 1
25620 Tremp

T. 973 650 005/09
F. 973 652 036

www.ajuntamentdetremp.cat

Total pressupost base anual curs 2027-2028 dos aules Total despesa
PERSONAL DOCENT 117.515,71 €
Directora/mestra 38.256,64 €
Mestres 34.775,43 €
Educadores infantils 44.483,64 €
ALTRES DESPESES DE PERSONAL (7% sobre despeses

de personal) RIS
MATERIAL | EQUIPAMENT 1.666,66 €
Material educatiu 1.000,00 €
Material d’oficina 666,66 €
DESPESES GENERALS (3%) 3.822,25
BENEFICI INDUSTRIAL (6%) 7.644,51
TOTAL DESPESES 138.875,23 €

Es contempla la possibilitat d’obrir el servei amb dues aules si no s’assoleix la maxima
ocupacio per matricula. El cost anual en aquesta situacio és 133.681,51 € que suposa
onze mensualitats prorratejades de 12.152,86 € pel curs 2026/2027.

Per al curs 2027/2028 el cost anual en cas d’obrir el servei amb només dues aules és
138.875,23€ que suposa onze mensualitats prorratejades de 12.625,02 €.

d. Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera

En aplicacido de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera (LOEPSF):

. Principi d’estabilitat pressupostaria: La despesa d'aquest contracte es financa
mitjancant recursos propis (provinents de les quotes dels usuaris i fons municipals) i, de
forma significativa, per finangament extern finalista.

Atés que les subvencions finalistes no tenen efecte en el calcul de I'estabilitat, I'afectacié
negativa queda limitada estrictament al percentatge de I'import finangat amb recursos
propis de la corporacio.

. Regla de la despesa: La contractacié suposa un increment de la despesa
computable respecte a I'exercici anterior. Aquest increment haura de ser compatible
amb el limit establert per la taxa de referencia del creixement del PIB de I'economia
espanyola, tal com estableix la LOEPSF.

. Principi de sostenibilitat financera: malgrat I'impacte integre en fons propis,
'import és assumible dins del marc pressupostari vigent de I’Ajuntament i no compromet
la capacitat de financar serveis essencials ni I'objectiu de deute public.

- 15 -
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En consequeéncia, es constata que la contractacié d’aquest servei comporta una
afectacioé directa sobre els objectius d’estabilitat pressupostaria i la regla de la despesa,
pero és compatible amb el compliment de la LOEPSF sempre que es mantingui el marc
pressupostari previst per a I'exercici 2025 i seguents.

8. Analisi del procediment

a. Justificacié del procediment

Aquest expedient es tramitara per procediment obert amb l'objectiu de facilitar la
transparéncia, participacio i la competéncia i es tramitara de forma urgent. No es tramita
per procediment simplificat perqué supera el llindar econdmic previst per aquesta
contractacio i a més vist I'objecte del contracte els serveis técnics municipals
desaconsellen que el barem de puntuacio sigui Unicament aplicant férmula o bé d’haver-
ne no superin el llindar del 25% de la puntuacio total, hi ha aspectes relacionats amb la
qualitat de la prestacié que s’han de valorar técnicament i no son quantificables
mitjangant formula. Per tal d’assolir la millor relacié qualitat-preu es valoraran criteris
avaluables a través de férmules, i criteris avaluables mitjangant judicis de valor.

El fet que ha quedat deserta la segona licitacié i que al mes de maig s'inicia el tramit de
matricula dels alumnes a la nova escola bressol municipal, comporta que s’iniciara el
procés d’inscripcié sense coneixer I'adjudicatari del servei i el seu projecte educatiu. Per
tant, cal convocar quan abans millor, de nou el procediment de licitaci6 d’aquest
contracte de servei, reduint els terminis de tramitacié de I'expedient en els termes
legalment admesos.

A la vista dels motius exposats en I'informe redactat pels serveis técnics del negociat de
cultura i festes de I'Ajuntament, queda justificat que en la contractacié en tercera
convocatoria del servei educatiu en la nova escola bressol I'Estel, la situacié d’urgéncia
impedeix la tramitacio ordinaria del procediment de licitacid, de manera que la tramitacié
urgent de I' expedient de contractacio és la forma més idonia i eficient de portar a terme
la finalitat que es proposa aquest Ajuntament.

L'expedient sera tramitat seguint el mateix procediment que els ordinaris, amb les
especialitats contingudes a l'article 119 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23 /UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014.

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

Es considera que la prestacio objecte del contracte és un servei educatiu considerat com
a especial segons els articles 22.1.c 135.5, la disposicié addicional trenta-sisena i
'Annex IV de la LCSP. En consequliéncia el llindar per determinar si aquest contracte
esta subjecte a tramitacié harmonitzada ascendeix a 750.000 €.-, el VEC d’aquest és de
342.236,55 € i en consequeéncia no es troba subjecta a aquesta tramitacié. A més de
conformitat amb I'article 145.4 de la LCSP els criteris relacionats amb la qualitat hauran
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de representar, com a minim el 51 % de la puntuacié assignable en la valoracié de les
ofertes.

b. Criteris d'adjudicacio del contracte

1. La seleccio de l'oferta econdmicament més avantatjosa es determinara tenint en
compte la millor relacié qualitat-preu amb I'objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat.

En el marc de les consultes prévies efectuades a diferents operadors econdmics del
sector, les empreses han coincidit a assenyalar que l'import base de licitacio fixat
inicialment no permetia garantir una correcta execucié del servei, atesa la insuficiéncia
dels recursos econdmics previstos en relacié amb les obligacions contractuals exigides.

Aixi mateix, s’ha considerat necessari modificar els criteris d’adjudicacié inicialment
previstos. En concret, es proposa reduir el sistema de valoracié de millores addicionals,
pel fet que des de la intervencid municipal s’han realitzat actuacions encaminades a la
recerca i habilitacid de nous recursos economics per tal d’incrementar el pressupost
base de licitacio fins a un nivell que garanteixi la viabilitat del contracte. En aquest
context, el manteniment de diversos criteris vinculats a millores sense contraprestacio
economica hauria implicat, de facto, un increment addicional del cost real del servei, fet
que hauria requerit una nova ampliacié del pressupost base de licitacié, amb les
conseguents dificultats per a la disponibilitat de crédit i la sostenibilitat pressupostaria
de l'actuacio. Unicament es manté la millora relativa a activitats de suport i relacié amb
les families, es considera que es un servei amb un cost econdmic minim perd comporta
una millora important en la qualitat del servei.

Per tot aix0, s’ha optat per un model de valoraci6 més coherent amb els principis de
bona administracio, basat en:

e L’oferta econdmicament més avantatjosa, en termes de relacié qualitat-preu.

e La millora en les activitats de suport i relacié amb les families.

e Lavaloraci6 d’'una memoria técnica que inclogui la proposta de projecte de gestio
del servei, com a element clau per garantir la qualitat de la prestacié.

Aquesta configuracié dels criteris d’adjudicacid permet assegurar una avaluacio
objectiva de les ofertes, fomentar la concurréncia i seleccionar la proposta que ofereixi
un millor equilibri entre qualitat i cost, en linia amb l'interés public.

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

En conseqiiéncia, es considera plenament justificada la modificacié de les condicions
de licitacio, tant pel que fa a la revisié del pressupost base de licitacié com a la redefinicio
dels criteris d’adjudicacio, d’acord amb els principis rectors de la contractacio publica.

La valoracié de les propostes presentades admeses a la licitacio, es fara a partir de
I'aplicacid dels seguents criteris, amb una puntuacié maxima global de 100 punts La
valoracié de les ofertes es realitzara utilitzant majoritariament criteris de tipus objectiu
(51%) sobre els sotmesos a judici de valor (49%):
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CRITERIS D’ADJUDICACIO

PUNTUACIO MAXIMA

1) Criteris que depenen de judicis de valor 49

2) Criteris de valoracié automatica 51

a) Preu. 40 punts
b) Criteri de qualitat 11 punts

TOTAL 100

1) Criteris que depenen de judicis de valor (fins a 49 punts com a maxim).

Per tal de procedir a la valoracié dels criteris d’adjudicacio del contracte en funcié d’un
judici de valor, els licitadors hauran de presentar una memoria técnica amb la proposta
de projecte de gestid, que tindra una extensié maxima de 30 pagines, annexos inclosos,
espai d’entre linies 1,15, amb lletra tipus Arial 11. No es valoraran les pagines que
superin I'extensi6 maxima. La proposta haura d’incloure els seglients apartats i

subapartats:
Criteris de judici de valor Maxim
49 punts
1 Continguts i principis pedagogics 10
1.1 Principis pedagogics, valors i concepcio de l'accié educativa 2
1.2 Metodologia pedagogica 2
1.3 Models de programacié i avaluacié del procés ensenyament- 2
aprenentatge
14 Mesures per a I'atencié a la diversitat 2
1.5 Mesures per a I'atenci6 a les families. Periode d’adaptacio. 2
)Acollida dels infants i families de nova incorporacio
2 Organitzacio del servei 7
2.1 Organitzacio dels serveis amb les dotacions de personal 3
previstes. Exemple d’organitzacié setmanal amb obertura de 8 h a
17h, incloent acollida, i servei de monitoratge del menjador i
descans
2.2 Sistema d’organitzacié dels espais pels diferents serveis i quins 2
recursos materials proposen per donar resposta al projecte
organitzatiu
2.3 Organitzacio del procés de preinscripcié i matricula de I'alumnat 2
3 Organitzacioé del servei de monitoratge del menjador 6
3.1 Organitzacié del servei. 2
3.2 Proposta pedagogica i coordinacié amb la resta de serveis del 2
centre
3.3 Comunicacio i participacio de les families 2
4 Activitats de suport a les families 4
4.1 Pla de comunicacié amb les families. Proposta d’activitats i 2
organitzacio
4.2 Mitjans i recursos que es proposen com a sistemes de 2
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El barem per a la puntuacié de cada criteri sera el seglent:

= comunicacié amb les families
= 5 Organitzacié dels recursos humans 8
= 5.1 Organitzacio de la dotacié de personal per a la gestié de cada 2
= servei
= 5.2 Seguretat laboral i avaluacié riscos laborals 2
= 5.3 Sistema de gestio de les substitucions en cas d’abséncia i 2
— protocol d’acollida del
= personal que s’incorpora al centre
== 5.4 Sistema de deteccio de les necessitats formatives, planificacio i 2
= avaluacio de la
formacio del personal docent
6 Gestid de I'equipament 4
6.1 Pla de petit manteniment i protocol de comunicacio d’averies i 2
desperfectes amb
I’Ajuntament. Supervisio del pla de neteja.
6.2 Eines de gestié econdmica i administrativa. Gestio de la 2
documentacié del centre.
Gesti6 de dades.
7 \Adaptacio del projecte a I’entorn 4
g 7.1 Diagnosi de I'entorn on se situen els centres 2
g 7.2 Mesures per adaptar el projecte a la realitat de I'entorn. Vincles 2
§ amb les entitats, centres educatius i agents de I'entorn per afavorir
© linies de treball del projecte
o educatiu de centre
g 8 Seguiment del servei i coordinacié i comunicacié amb 6
_;gr I’Ajuntament
3 8.1 Eines de control i seguiment de cadascun dels serveis. 2
£ Frequéncies i indicadors d’avaluacié de compliment de la
> prestacio de servei.
s 8.2 Pla de coordinacié i comunicacié amb I'’Ajuntament. Eines, 2
3 freqliéncies i interlocutors.
g 8.3 Model de suport, coordinacio i supervisio de 'empresa 2
3 adjudicataria amb els centres.
= Per a la valoracié de cada enunciat es tindran en compte unes premisses de caracter

general aplicades a tots els apartats que depenen de un judici de valor, per tal
d’homogeneitzar-ne la valoracio.

Barem de puntuacio Puntuacié obtinguda

“Assoleix el criteri” S’aplicara aquesta
puntuacié quan la proposta del licitador
respongui plenament a I'anunciat establert
per I'Ajuntament.

100% dels punts assignats a I'enunciat

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://bpm.ajuntamentdetremp.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma:
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“Parcialment conforme” S’aplicara aquesta [50% dels punts assignats a I'enunciat
puntuacié quan la proposta del licitador no
respongui totalment a I'anunciat establert
per I'Ajuntament

“No assoleix el criteri” S’aplicara aquesta 0% dels punts assignats a I'enunciat
puntuacié quan la proposta del licitador no
respongui cap del requisits proposats a
I’enunciat establert per I'Ajuntament, no
s’ajusta al plec técnic o al model d’escola
bressol municipal de Tremp

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.
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Per la valoracio de les propostes que determina si les empreses licitadores s'han ajustat
als requeriments establerts en els diferents enunciats dels criteris de judici de valor i si
la informacié que aporten ve avalada per referéncies normatives, bibliografiques i
ajustada especificament a 'Escola Bressol objecte de licitacio, es tindran en compte els
punts seguents:

Brevetat i concisio en el contingut presentat. Atés que el numero de questions
presentades en l'apartat de judici de valor és prou elevat, es tindra molt en
compte que I'empresa licitadora se centri en presentar la seva oferta i valoracio
respecte als aspectes que es demanen, de forma breu i concisa, amb les
referéncies més rellevants que situen la informacio descrita en el context que i
correspon. La brevetat i la concisié no és tant per a facilitar la tasca avaluadora,
siné que, especialment, es percep com a una capacitat de centrar el focus
d'actuacio en alld que és més rellevant sobre el que es demana.

Respon a tots els requeriments de l'enunciat. No respondre a tots els
requeriments no implica, amb caracter general, la manca de puntuacio en el
criteri corresponent, perd si una minoracio en la valoracié del mateix.

Utilitza quadres-resum, esquemes, etc., que facilitin la comprensié i cita
correctament referéncies normatives i bibliografiques. La informacié sintética,
esquematica o descrita en taules, quadres-resum o esquemes que concentren
la informacid i permeten veure la globalitat del que s'informa aporta valor a la
proposta del licitador, perd aquesta pot minorar si es considera que no s’ha
utilitzat amb suficiencia o ajustada als requeriments de I'enunciat. Tanmateix,
una referéncia normativa o bibliografica erronia pot suposar una minoracié en la
puntuacié o inclis la no valoracié del criteri concret i, per tant, la puntuacio
assignada, en aquest segon suposit, sera la de zero punts. Alguns exemples
podrien ser: citar en un apartat concret, un altre ajuntament, escola o localitat
diferent a la que fa referéncia la present licitacio.

Confusions i errors atribuibles a | ‘aprofitament de documents aliens a la present
licitacid. Les empreses licitadores que hagin comés errors substancials (errors
que demostren que la referéncia o informacié que estan utilitzant no es correspon
amb la licitacid) no seran objecte de valoracio i, per tant, la puntuacio assignada
sera la de zero punts. Les empreses, la resposta de les quals contradiu alld que
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estipulen els plecs de condicions técniques tindran una valoracié de 0 punts en
aquest criteri concret.

Criteris d’adjudicacié avaluables automaticament:

CRITERIS D’ADJUDICACIO PUNTUACIO
= MAXIMA
= Criteris de valoracié automatica 51
— a) Criteris de qualitat: Millora en activitats de suport i relacié amb 11
= les families

b) Oferta econdmica del contracte més avantatjosa 40

Millora en activitats de suport i relacié amb les families (fins a 11 punts).

Millora consistent en 'oferta de tallers i/o sessions. La proposta dels tallers partira de les
demandes de I'equip docent i de de les families de I'escola bressol i comptara amb el
vist i plau de la Regidoria d’Educacio de I'Ajuntament de Tremp. S’inclou aquest criteri
de millora, perqué es considera que les activitats de col-laboracio entre les families i
I'escola, repercuteixen en una millora del servei de les escoles bressol. Per tal de
comprovar el compliment de la millora, 'empresa l'acreditara documentalment
mitjangant la factura corresponent de I'activitat:

e S’oferta un taller per curs escolar 4 punts
e S’oferten 2 tallers per curs escolar 11 punts

Preu. Oferta economica

L’'oferta econdmica que es presenti sera en base al preu base de licitacié del contracte
(referit a 3 aules).

Aquest apartat podra obtenir un maxim de 40 punts.

Per valorar les ofertes, s’atorgara una puntuacié maxima a I'oferta econdmica més baixa,
i la resta d’ofertes es valoraran de manera proporcional, seguint la féormula que s’explicita
a continuacio:

Preu de l'oferta més econdmica
Puntuacié total de cada oferta= 40 x 40 punts
Preu de l'oferta “X”

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

On “X"=oferta objecte de puntuacio

c. Qualificacié del contracte
Es qualifica com a contracte de serveis de conformitat amb I'art. 17 de la LCSP.

d. Analisi de I’execucio per lots
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Atés l'objecte del contracte i les seves caracteristiques no es considera possible la
divisi6 del contracte en lots.

Es justifica aquest fet en base a l'article 99.3.b) de la LCSP, pel fet que la realitzacié
independent de les diverses prestacions compreses en I'objecte del contracte dificultaria
la correcta execucio del mateix des del punt de vista técnic, i a més el risc per la correcta
execuci6 del contracte procedeix de la seva propia naturalesa a l'implicar la necessitat
de coordinar I'execucié de les diferents prestacions, questidé que es podria veure
impossibilitada per la seva divisi6 amb lots i execucio per una pluralitat de contractistes
diferents.

e. Durada

El termini d’execucio del servei s’estableix en un any inicial més una possibilitat de
prorroga d’un any addicional, fins a un maxim de dos anualitats en total. L’inici del servei
es preveu el dia 1 de setembre de 2026 i la finalitzaci6 a 31 d’agost de l'any
corresponent.

Pel cas que el contracte no es pugui iniciar a la data prevista, es podra disminuir la
durada de la primera prorroga per ajustar-la a la durada del curs escolar, facilitant
d’aquesta forma la gestio del servei.

De conformitat amb la regulacio de I'article 29.2 de la LCSP la prorroga la podra acordar
I'érgan de contractacio i sera obligatoria per el licitador sempre que el seu preavis es
produeixi amb dos mesos d’antelacioé a la finalitzacié del termini de durada del contracte.

L'establiment del termini de I'adjudicacio s'entén, en qualsevol cas, sens perjudici de la
facultat municipal d'acordar la resolucid del contracte per causa imputable a
I'adjudicataria, de conformitat amb alld que preveuen els plecs i la legislacié general
d'aplicacio al contracte.

L'adjudicatari adaptara el calendari de festius del servei, en el marc del periode de
contractacio, a | ‘establert en el calendari escolar de Tremp (pel que fa als dies de festes
locals i els dies de lliure disposicio), d'acord amb la normativa vigent i la reglamentaria
que es promulgui.

Es preveu que en cas d’incidéncies resultants d'esdeveniments imprevisibles per a
I’dérgan de contractacié produides durant el procediment d'adjudicacio del futur contracte
posterior a aquesta licitacid, es pugui prorrogar el contracte fins que comenci I'execucié
del nou contracte de conformitat amb el que preveu l'art. 29.4 de la LCSP i pel termini
maxim de 9 mesos sempre que s'hagi publicat la nova licitacié amb una antelacié minima
de 3 mesos respecte de la finalitzacié del contracte.

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

f. Facturacio

El pagament dels serveis efectivament prestats s’efectuara mitjangant la presentacio,
via telematica, de la corresponent factura en funcié dels serveis realment executats,
d’acord amb el plec de prescripcions técniques, la memoria justificativa, i d’acord amb
les instruccions del responsable del contracte. Aixi, als efectes del pagament s’aplicara
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el preu ofert pel nimero d’aules obertes en relacié al mes que es facturi amb un total de
11 mensualitats per any, no es facturara el mes d’agost en el que no es presta cap tipus
de servei. A efectes de facturacioé es prorratejara els costos anuals en 11 mesos de
prestacio del servei i es facturara de forma mensual.

L’Ajuntament de Tremp realitzara el pagament dels serveis prestats prévia presentacio
de la corresponent factura que sera presentada al Registre electronic de factures, com
a maxim el dia 5 del mes seguent.

En el suposit que per falta d’'ocupacio es prescindeixi d’'una aula, el cost de servei al
qual s’haura d’aplicar la baixa oferta sera el I'especificat en la part final de I'apartat
d’aquesta memoria.

g. Subcontractacié del contracte

Atesa la naturalesa de gestio de serveis publics d'aquest contracte, la subcontractacio
només podra recaure sobre les feines de gestid administrativa (ndmines, pagaments
etc...). Es consideren prestacions accessories: administracié, organitzacid, control del
personal i horari, etc.

En cap cas es podra subcontractar el servei de docéncia i monitoratge per a garantir la
cohesié, coordinacioé i continuitat de I'equip docent.

Tanmateix, I'empresa objecte de subcontractacié haura d'acreditar la solvéncia técnica
d'acord amb els articles 88 a 91 de la LCSP. L'empresa adjudicataria resta obligada a
garantir la no discriminacié del personal subcontractat respecte de les condicions
laborals del personal dependent de I'adjudicataria principal.

9. Conclusions

Es objecte d’aquest expedient la contractacié de la gestié del servei de I'escola bressol
municipal Estel al carrer Tarragona, 39 baixos de Tremp.

El contracte és un unic lot i el pressupost base de licitacio ascendeix a 167.865,46 €,
referent a la primera anualitat del contracte (curs 2026-2027) que suposa onze
mensualitats prorratejades de 15.260,50 €.

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

Aquest import esta calculat a partir del suposit maxim d'ocupacié de I'escola (3 aules).
Pero es contempla la possibilitat d’obrir el servei amb dues aules si no s’assoleix la
maxima ocupacié per matricula. El pressupost base de licitacié en aquest suposit (2
aules) és 133.681,51€ que suposa onze mensualitats prorratejades de 12.152,86 €.

El valor estimat del contracte ascendeix a 342.236,55 €, per dos anualitats de durada

maxima del contracte.

Signatura
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