) Ajuntament
\ m” SantPere de Ribes

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE CONTRACTACIO

1. AREA/AMBIT QUE PROPOSA LA CONTRACTACIO: DEPARTAMENT DE LES
PERSONES GRANS. SERVEI DE CASALS PER A LES PERSONES GRANS

2.- DETERMINI’\CIO DE L’OBJECTE, NECESSITAT | MOTIUS DE LA
CONTRACTACIO:

2.1 Objecte del contracte. Definicié de I'objecte del contracte

a) Descripci6:

L’objecte del contracte mixt de servei i concessié de servei és l'adjudicacidé dels
SERVEIS DELS CASALS PER A LES PERSONES GRANS DEL NUCLI DE LES
ROQUETES | DEL NUCLI DE RIBES, d’acord amb el plec de clausules administratives
particulars i de prescripcions técniques que s’adjunten.

Aquest servei inclou les seglients prestacions:

- Prestacié 1: Manteniment dels equipaments i dinamitzacié del col-lectiu de Persones
Grans.

- Prestaci6 2: Gestio i explotacié del Servei de bar i Apats en companyia.

- Prestacié 3: Activitats Complementaries (Gimnastica de manteniment, ioga,
pintura/dibuix aixi com cant coral). EMT/345/2025

La prestacié principal del contracte sera la corresponent al manteniment dels
equipaments i dinamitzacié del col-lectiu de les Persones Grans conforme a I'establert
en l'article 18.1.b.1. aixi com l'article 22.1.c) de la LCSP.

Aquestes prestacions no son separables i, per tant, el present contracte es pot qualificar
de contracte administratiu mixt de servei i concessié de servei, en contenir prestacions
dels dos tipus de contractes, d’acord amb la definicié de I'article 18 de la LCSP 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del sector public (LCSP), per la qual es transposen a
'ordenament juridic les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Donat que les prestacions no son separables i atenent al caracter de la prestacié
principal, les normes que regiran aquest contracte seran les previstes per al contracte
de servei establertes en la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public
per la que es transposen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, i d’acord amb
el manifestat en I'informe de la Cap de Serveis Socials de data 2 d*agost de 2022.
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b) Lots: No

Els serveis objecte de les diferents prestacions presenten una clara unitat funcional, atés
que la gestio, dinamitzacié i manteniment dels “Casals per a les Persones Grans de Sant
Pere de Ribes” (prestacio 1) es troba estretament vinculada amb el Servei de bar — Apats
en companyia (prestacié 2) aixi com al servei d’activitats complementaries (prestacié 3)

(els quals tenen una funcio social integrada en la dinamica diaria del centre).

La prestaci6 separada per diferents operadors podria generar disfuncions
organitzatives, manca de coordinacio en horaris, activitats i Us dels espais, aixi com una

afectacié negativa a la qualitat del servei prestat a les persones usuaries.

Aixi mateix, la gesti¢ integrada permet una assignacié més eficient de recursos humans
i materials, facilita el control del contracte i garanteix una responsabilitat unica davant

I’Ajuntament.

Atés el caracter funcionalment integrat dels serveis objecte de les diferents

prestacions, no procedeix la divisio en lots.

Aquesta exigéncia es fonamenta en la necessitat de garantir una unitat de gestio del
servei, assegurar la correcta coordinacid de les prestacions i evitar disfuncions
operatives en el funcionament dels “Casals per a les Persones Grans de Sant Pere de
Ribes”.

La realitzaciéo independent de les diferents prestacions dificultaria I'execucié del
contracte des del punt de vista técnic i de la coordinacié de les diferents prestacions, tot

aixo de conformitat amb el que regula l'article 99.3.b de la LCSP.

Aquest contracte és un contracte mixt que conté prestacions corresponents al contracte
de serveis (prestacio 1) i al contracte de concessié de serveis (prestacions 2 i 3) que per
a la seva major eficiéncia s'han de prestar de manera conjunta, per la qual cosa atenent
al que indica l'art. 18.1.b.1 de la LCSP, les normes que regiran aquest contracte seran

les del contracte de serveis, ja que aquesta és la prestacio principal del contracte.
Codificacio:

Codi CPV: 85311100-3, Serveis de I'annex IV (Servicios sociales y de salud y de
Servicios conexos).
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CAP 93491 Servicios Sociales sin alojamiento para personas mayores.

2.2 Necessitats que es satisfaran amb la contractacié projectada:

Els Casals Municipals s6n uns equipaments de caracter dilirn, als servei de les persones
grans. Tenen funcions preventives, de suport i de socialitzaci6 i, per tant, contribueixen
a la promocié de les condicions i la qualitat de vida de les persones grans i sén un
estimul permanent a les relacions interpersonals, la participacié social i la realitzacio
d’activitats socioculturals.

1. Garantir la dinamitzacié i promocié del lleure i la vida activa de les Persones
Grans. Assegurar el suport a la gesti6 i al funcionament dels Casals Municipals
i a les entitats de les Persones Grans cessionaries.

2. Garantir el servei d’'informacioé dels recursos i activitats per a les Persones
Grans.

3.  Garantir el control d’accessos.

4. Garantir el Servei de neteja i manteniment dels equipaments.

5.  Garantir el funcionament del servei de bar (Casal de Ribes aixi com Casal de
Roquetes).

6. Garantir el servei d’Apats en companyia de les Persones Grans (Casal de
Roquetes).

7. Garantir la realitzaci6 d'Activitats Complementaries (Gimnastica de
manteniment, ioga, pintura/dibuix aixi com cant coral).

2.3 Idoneitat de I'objecte i contingut del contracte per satisfer les necessitats a cobrir:

Mitjancant la contractacié d’'una empresa es garanteix la dinamitzacié del col-lectiu de
les Persones Grans, el Servei d’informacid, el funcionament del Servei de bar i Apats en
companyia de les Persones Grans, la neteja i manteniment dels equipaments aixi com
la realitzacio d’Activitats Complementaries.

2.4 Insuficiencia de mitjans

L’Ajuntament no disposa de personal propi suficient per a poder desenvolupar aquest
servei.
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3.- ASPECTES A CONSIDERAR EN LA REDACCIO DEL PLEC DE CLAUSULES
ADMINISTRATIVES PARTICULARS:

3.1- Responsable del contracte

Sra. Marina Masclans Galimany, Treballadora Social del Departament de Serveis
Socials i Yolanda Morales Sorolla, Cap del Departament de Serveis Socials

3.2 - Valor estimat del contracte (VEC)

L’article 101 LCSP defineix el Valor Estimat del Contracte (VEC) com l'import total a
pagar, incloent-hi les eventuals prorrogues i les modificacions al llarg de tota la durada
del contracte. En el VEC no s’inclou 'lVA (ja que aquest pot anar variant). Cal tenir en
compte que les modificacions en I'import no poden superar el 20% de I'import total del
preu inicial del contracte.

El valor estimat d’aquest contracte es desglossa de la manera segient:

El preu base de licitacio inicial del contracte per una durada de tres anys és de
1.095.759,23€. Dels quals I'Ajuntament fara una aportaci6 maxima de 788.081,16€
(sense iva) i de I'explotacié de la concessio s’estimen 307.678,07€.

Per una altre banda es preveu una prorroga amb un preu de 377.022,72€. Dels quals
I’Ajuntament fara una aportacié maxima de 273.595€ (sense iva) i de I'explotacio de la
concessio s'estimen 103.427,72€.

Pels a 4 anys (durada inicial del contracte més prorroga) sera de 1.472.781,95 euros
(sense IVA)

Es tindran en compte les indicacions de l'informe 2/2020, 27 de marg, de la Junta
Consultiva de Contractacio Administrativa de la Generalitat de Catalunya. Amb un preu
base de licitacié sense IVA de 1.095.759,23€ i la previsidé d’'una modificacio del 20% del
preu inicial, el valor que com a maxim podran tenir les modificacions del contracte, en
aquest moment procedimental, és de 219.151,84€.

Per les caracteristiques del contracte, es considera que les modificacions un cop
incorporades afectaran les anualitats que restin del contracte, de manera que les
anualitats segiients n’arrossegaran I'import.

| per altra banda, atés que en el moment de redactar els plecs de la present licitacid,
I'érgan de contractacié no pot preveure en quin moment exacte del contracte es produira
la modificacio, es considera planejar I'escenari que, garantint el compliment de la
limitacio legal respecte del percentatge de les modificacions previstes, garanteixi alhora
un calcul correcte del valor estimat del contracte, de manera que es calculara el valor
estimat prenent I'import maxim, estimant que la totalitat de la modificaci6 tindra lloc en
la durada inicial del contracte.
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D’aquesta manera, es preveu una modificacio de 219.151,84€.en la durada inicial del
contracte, que també sera incorporada en les anualitats seglients en cas de prorroga.

R IMPORTANUAL
VEC (IVAexclos) SENSEIVA AFECTA MODIFICACIONS IMPORTTOTAL
3anys de contracte 1.095.759,23€ 219.151,84€ 1.314.911,07€
1rany (prorroga dins de la durada del contracte) 377.022,72€ | 219.151,84€ 596.174,56€
VALORESTIMATDH.CONTRACTEVEC 1.911.085,63€

L’Ajuntament de Sant Pere de Ribes no es veura obligat a exhaurir la totalitat
pressupostada, d’acord amb el preus unitaris que s’estableix en el plec de clausules.

4 .- Pressupost base de licitacio i distribucié en anualitats.

» Prestacié 1: Manteniment dels equipaments i dinamitzacié del col-lectiu de
les Persones Grans

El tipus de licitacio - cost - per als 3 anys del contracte és de 671.460,46 euros més
IVA (del 10% per Serveis Socials) per 67.146,04 euros, per a un total de 738.606,50
euros euros IVA inclos, resultant de I'estudi econdmic del contracte que s’acompanya.
L’import total de 738.606,50 euros IVA inclos sera millorable a la baixa en les ofertes
dels licitadors.

L’aportacié maxima municipal per a les diferents anualitats del contracte sera la seguent:

o Any 2026:
= de 1 de setembre ’26 a 31 de desembre de '26 — (ambdés
inclosos): 71.974,10 euros més IVA (del 10% per Serveis
Socials) per 79.171,51 euros (IVA inclos).
o Any 2027:
= de 1de gener de 27 a 31 d’agost de '27 — (ambdés inclosos):
143.948,20 euros més IVA (del 10% per Serveis Socials) per
158.343,02 euros (IVA inclos).
= de 1 de setembre ’27 a 31 de desembre de ’27 — (ambdés
inclosos): 74.549,50 euros més IVA (del 10% per Serveis
Socials) per 82.004,45 euros (IVA inclos).
o Any 2028:
= de 1de gener de 28 a 31 d’agost de 28 — (ambdés inclosos):
149.099 euros meés IVA (del 10% per Serveis Socials) per
164.008,90 euros (IVA inclos).
= de 1 de setembre ’28 a 31 de desembre de '28 — (ambdés
inclosos): 77.296,56 euros més IVA (del 10% per Serveis
Socials) per 85.026,21 euros (IVA inclos).
o Any 2029:
= de 1de generde’29 a 31 d’agost de 29 — (ambdés inclosos):
154.593,1 euros més IVA (del 10% per Serveis Socials) per
170.052,41 euros (IVA inclos).
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El pressupost base de licitaciéo de la contractacié comprén els conceptes recollits en
["article 100 de la LCSP.

Prestacio 1- Contracte de serveis- Manteniment dels equipamentsi dinamitzad6 del col-lectiu de Persones Grans

0926a'0827 0927a'0828 (0928a'08'29 Total

Despesade persona

Coordinador/ ade projectes socioculturals 33.201,13€ 34.612,18€ 36.356,64 € 104.169,95€
Animador/asodocultural (1 persona) 24.052,32€ 25.074,56€ 26.338,31€ 75.465,19€
Informador/a (4 persones) 64.690,45€ 67.439,80€ 70.838,78€  202.969,03€
Empleat/dade neteja (2persones) 24.321,59€ 25.355,26€ 25.608,80€ 75.285,65€
Talleristasociocultural -ioga/ gimnas - € - € - € - €
Altresdespeses sodials (formad, vestuari, PRL..) 731,33€ 762,41€ 795,71€ 2.289,45€
Qubstitudons per vacances 7.417,67€ 7.732,92€ 8.037,30€ 23.187,89€
Absentisme - 12,5% 7.900,16€ 8.235,92€ 8.595,69€ 24.731,77€
Total despesade personal 162.314,65€ 169.213,05€ 176.571,23€  508.098,93€
Aprovisionaments

Altres consums (producte de netejaentre d'altres) 2.475,00€ 2.475,00€ 2.475,00€ 7.425,00€
Total despesad'aprovisionaments 2.475,00€ 2475,00€ 2.475,00€ 7.425,00€
Altres despesesoperatives

Subministrament d'electriditat - Casal SPR 6.000,00€ 6.000,00€ 6.000,00€ 18.000,00€
SQubministrament d'electriditat - Casal Roquetes 10.500,00€ 10.500,00€ 10.500,00€ 31.500,00€
SQubministrament d'aigua 1.750,00€ 1.750,00€ 1.750,00€ 5.250,00€
Transports (catering) - € - € - € - €
Reparadionsi conservacio - maquinaria 3.431,03€ 3.431,03€ 3.431,03€ 10.293,09€
Reparacionsi conservado - edifid 2.217,08€ 2.217,08€ 2.217,08€ 6.651,24€
Material d'oficinadivers 550,00€ 550,00€ 550,00€ 1.650,00€
Assegurances de RC 550,00€ 550,00€ 550,00€ 1.650,00€
Altres despesesdiverses 3.000,00€ 3.000,00€ 3.000,00€ 9.000,00€
Total dtresdespesesoperatives 27.998,11€ 27.998,11€ 27.99811€ 7 83.9%4,33€
Total costosdirectes 192.787,76€  199.686,16€ 207.044,34€  599.518,26€
Despeses generalsi Benefid Industrial

Costos d'estructura/ Despeses generals (6%) 11.567,27€ 11.981,17€ 12.422,66€ 35.971,10€
Benefid industrial (6%) 11.567,27€ 11.981,17€ 12.422,66 € 35.971,10€
Total Despeses generalsi Benefid Industrial 23.134,54€ 23.962,34€ 24.845,32€ 71.942,20€
Cost total previst del servei (sense IVA) 215.922.30€ 223.64850€  231.889,66€ 671.46046€
IVA

IVA - 10% (Serveis Sodals) 21.592,23€ 22.364,85€ 23.188,9%6 € 67.146,04€
Total IVA - 10% (Serveis Sodals) 21.592,23€ 22.364,85€ 23.183,%6€ 67.146,04€
Cost total previst del servei (IVAindods) 237.514,53€  246.013,35€  255.078,62€  738.606,50€
Ingressos/ finangament del servei

Ingressos persones usuaries del servei - € - € - € - €
Contracte de serveis- Ajuntament (lot 1) 237.514,53€  246.013,35€  255.078,62€ 738.606,50€
Total ingressos previstos del servei (lot 1) 237.514,53€  246.013,35€  255.078,62€  738.606,50€

El tipus de licitaci6 contempla les despeses del personal i la gestio del mateix. El
pressupost comprén la totalitat de la prestacio i qualsevol tasca associada al servei. El
preu consignat és indiscutible, pel que no s’admetra cap prova d'insuficiéncia, i porta
implicits la totalitat dels conceptes previstos a l'article 100 de la LCSP i concordants.
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Les empreses licitadores hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el PBL de
738.606,50 euros IVA inclos. A partir d’aquests s’obtindra la seva oferta, que no podra
superar el pressupost base de licitacid, indicant I''VA a aplicar mitjancant partida
independent.

El percentatge de baixa que ofereixin les empreses licitadores respecte el PBL de
738.606,50 euros IVA inclos s’aplicara a I'import de cada una de les anualitats del
contracte

> Prestacio6 2: Gestio i explotacioé del Servei de bar i Apats en companyia
La retribucio del concessionari consistira:

o En el dret a explotar el servei de bar — apats en companyia mitjangant el
cobrament directe dels preus als usuaris, d’acord amb les tarifes
maximes fixades per I'Ajuntament.

o En una aportaci6 econdmica anual de I'Ajuntament destinada a
compensar parcialment el déficit d’explotacié derivat de la fixaciéo de
preus socials.

Aquesta aportaci6 econdmica anual de I'Ajuntament no té la consideracié de
contraprestacid per serveis prestats a [I'’Ajuntament, sind que constitueix una
compensacié econdmica vinculada a obligacions de servei public.

La compensacié econdomica municipal té per finalitat garantir I'equilibri econdmic de la
concessid com a consequiéncia de la imposicio de tarifes socials. D’acord amb l'article
4 de la Llei 37/1992, de I'lVA, estan subjectes a I'impost les prestacions de serveis
realitzades a titol onerds per empresaris o professionals. La jurisprudéncia del Tribunal
de Justicia de la Uni6 Europea ha establert que només existeix operacié subjecta a IVA
quan hi ha una relacié directa entre el servei prestat i la contraprestacio percebuda.

En el cas analitzat:

o El destinatari del servei de bar — apats en companyia és l'usuari final dels
Casals de les Persones Grans.

o L’Ajuntament no rep cap servei individualitzat ni consumible.

o La compensacioé econdomica no depén d’un servei prestat a '’Ajuntament,
sindé del déficit d’explotacio.

Per tant, no concorre el fet imposable de I'lVA.

El concessionari assumeix el risc operacional del servei, sense garantia de cobertura
integra dels costos.

El tipus de licitacio - cost - per als 3 anys, de durada del contracte és de 350.884,70
euros (no es troba subjecta a IVA) resultant de I'estudi econdmic del contracte que
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s’acompanya. Del total de 350.884,70 euros, s’estima finangar un total de 252.295,56
euros amb ingressos de les persones usuaries del servei (mitjancant el cobrament per
part de I'adjudicatari dels preus publics aprovats per I'Ajuntament) i els restants
98.589,14 euros amb la compensacié economica de I'Ajuntament de Sant Pere de
Ribes, millorable aquesta compensacié econdmica municipal a la baixa.

Prestaci6 2 - Concessio de serveis- Gestio i explotacié del servei de bar i apats en companyia

09'26a'08'27 09'27a'08'28 09'28 a'08'29

Despesa de personal
Coordinador/ a de projectes socioculturals - € - € - € - €
Animador/a sociocultural (1 persona) - € - € - € - €
Informador/a (4 persones) 36.388,38€  37.934,89€  39.84681¢€ 114.170,08 €
Empleat/da de neteja (2 persones) 9.576,63€ 9.98363€  10.08347€ 29.643,73€
Tallerista sociocultural -ioga/ gimnas - € - € - € - €
Altres despeses socials (formacio, vestuari, PRL..) 229,83€ 239,59€ 249,65€ 719,07€
SQubstitucions per vacances 3.83042¢€ 3.99321¢€ 4.160,86 € 11.984,49€
Absentisme - 12,5% 2.482,68€ 2.58820€ 2.696,86 € 7.767,74€
Total despesa de personal 52.50794€ 54.73952€  57.037,65€ 164.285,11€
Aprovisionaments
Consum de MP (beguda, snacks...) - Casal PR 11.17470€  11.17470€  11.174,70€ 33.524,10€
Consum de MP (beguda, snacks...) - Casal Roquetes 14.59940€  14.59940€  14.59940€ 43.798,20€
Consum de PA (cuines centrals - menjador Roquetes) 12.502,12€ 12.502,12€ 12.502,12€ 37.506,36 €
Altres consums (cristalleria i vaixella) 275,00€ 275,00€ 275,00€ 825,00€
Total despesa d'aprovisionaments 38.551,22€  38.551,22€  38.551,22€ 115.653,66 €
Altres despeses operatives
Transports (catering) 6.937,05€ 6.937,05€ 6.937,05€ 20.811,15€
Manteniment maquines registradores 4.180,00€ 4.180,00€ 4.180,00€ 12.540,00€
Total altres despeses operatives 11.117,05€  11.11705€  11.117,05€ 33.351,15€
Total costosdirectes 102.176,21€ 104.407,79€ 106.705,92€ 313.289,92€
Despeses generalsi Benefici Industrial
Costos d'estructura/ Despeses generals (6%) 6.130,57€ 6.264,47€ 6.402,35€ 18.797,39€
Benefici industrial (6%) 6.130,57€ 6.264,47 € 6.402,35€ 18.797,39€
Total Despeses generals i Benefici Industrial 12.261,14€  12.52894€  12.804,70€ 37.594,78 €
IVA
n/a - € - € - € - €
Total IVA - € - € - € - €
Despeses totals previstes de la concessi6 de serveis (prestaci6 2) 114.437,35€ 116.936,73€ 119.510,62€ 350.884,70€
Ingressos/ finangament del servei
Ingressos persones usuaries del servei 84.098,52€ 7 o84 098,52€  84.098,52€ 252.295,56 €
Bar - cafeteria (Casal Sant Pere de Ribes) 29.86537€  29.86537€  29.86537¢€ 89.596,11€
Bar - cafeteria (Casal Roquetes) 34.21329€  34.21329€  34.21329¢€ 102.639,87€
Apats en companyia (Casal Roquetes) 20.019,86 € 20.019,86 € 20.019,86 € 60.059,58 €
Aportacié economica anual Ajnt. - déficit d'explotacio 30.338,83€  32.83821€  35412,10€ 98.589,14 €
Total ingressos previstos del servei (prestacio6 2) 114.437,35€ 116.936,73€ 119.510,62€ 350.884,70€

L’aportacié maxima municipal per a les diferents anualitats del contracte sera la segtient:

o Any 2026:
= de 1 de setembre ’26 a 31 de desembre de 26 — (ambdés
inclosos): 10.112,94 euros (no subjecte a IVA).
o Any 2027:
= de 1de gener de 27 a 31 d’agost de '27 — (ambdés inclosos):
20.225,89 euros (no subjecte a IVA).
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= de 1 de setembre ’27 a 31 de desembre de ’27 — (ambdés
inclosos): 10.946,07 euros (no subjecte a IVA).
o Any 2028:
= de 1de generde ’28 a 31 d’agost de '28 — (ambdés inclosos):
21.892,14 euros (no subjecte a IVA).
= de 1 de setembre ’28 a 31 de desembre de '28 — (ambdés
inclosos): 11.804,03euros (no subjecte a IVA).
o Any 2029:
= de 1de generde ’29 a 31 d’agost de 29 — (ambdés inclosos):
23.608,07 euros (no subjecte a IVA).

El tipus de licitacié contempla les despeses del personal i la gestié del mateix. El
pressupost comprén la totalitat de la prestacio i qualsevol tasca associada al servei. El
preu consignat és indiscutible, pel que no s’admetra cap prova d'insuficiéncia, i porta
implicits la totalitat dels conceptes previstos a l'article 100 de la LCSP i concordants.

Les licitadores hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta I'aportacié econdmica
municipal d’'import 98.589,14 euros.

El percentatge de baixa que ofereixin les empreses licitadores respecte I'aportacié
econdmica municipal d’'import 98.589,14 euros s’aplicara a I'import de cada una de les
anualitats del contracte.

» Prestacié 3: Activitats Complementaries (gimnastica de manteniment,
pintura/dibuix, ioga aixi com cant coral).

La retribucié del concessionari consistira:

o En el dret a explotar les activitats complementaries mitjangant el
cobrament directe dels preus als usuaris, d’acord amb les tarifes fixades
per '’Ajuntament.

o En una aportaci6 econdmica anual de [I'Ajuntament destinada a
compensar parcialment el déficit d’explotacié derivat de que I'activitat
cant coral no presenta cost per les persones usuaries.

Aquesta aportaci6 econdmica anual de [I'Ajuntament no té la consideracié de
contraprestacid per serveis prestats a [I'’Ajuntament, sind que constitueix una
compensacié economica vinculada a obligacions de servei public.

El concessionari assumeix el risc operacional del servei, sense garantia de cobertura
integra dels costos.

El tipus de licitacio - cost - per als 3 anys de durada del contracte és de 73.414,07 euros
(no es troba subjecta a IVA) resultant de l'estudi econdmic del contracte que
s’acompanya. Del total de 73.414,07 euros, s’estima finangar un total de 55.382,51
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euros amb ingressos de les persones usuaries del servei (mitjangant el cobrament per
part de l'adjudicatari dels preus publics aprovats per I'Ajuntament) i els restants
18.031,56 euros amb la compensaciéo econdmica de I'Ajuntament de Sant Pere de
Ribes, millorable aquesta compensacié econdomica municipal a la baixa.

Prestaci6 3 - Activitats Complementaries (gimnastica de manteniment, pintura/ dibuix, ioga aixi com cant coral)

09'26 a'08'27 09'27 a'08'28 09'28 a'08'29 Total

Despesa de personal
Tallerista sociocultural - Gimnastica de manteniment (14 hores setm. - 10 mesos) 9.690,67€ 10.102,52€ 10.611,69€ 30.404,88€
Tallerista sociocultural - Dibuixi Pintura (5 hores setm. - 9 mesos) 3.114,86€ 3.247,24€ 3.410,90€ 9.773,00€
Tallerista sociocultural - loga (3 hores setm. - 10 mesos) 2.076,57€ 2.164,83€ 2.273,93€ 6.515,33€
Tallerista sociocultural - cant coral (7 hores setm. - 10 mesos) 4.84533€ 5051,26€  5.30585€ 15.202,44€
Altres despeses socials (formacio, vestuari, PRL..) 98,64€ 102,83€ 108,01€ 309,48€
Absentisme - 12,5% 1.06553€  1.110,81€  1.166,80€  3.343,14€
Total despesade personal 20.891,60€ 21.779,49€ 22.877,18€ 65.548,27€
Total costos directes 20.891,60€ 21.77949€ 22.877,18€ 65.54827¢€
Despeses generals i Benefici Industrial
Costos d'estructura/ Despeses generals (6%) 1.253,50€ 1.306,77€ 1.372,63€ 3.932,90€
Benefici industrial (6%) 1.253,50€ 1.306,77€  1.372,63€  3.932,90€
Total Despeses generalsi Benefici Industrial 2507,00€ 261354€ 274526€  7.86580€
IVA
n/a - € - € - € - €
Total IVA - € - € - € - €
Despesestotals previstes de la concessio de serveis (prestacio 3) 23.398,60€ 24.393,03€ 25.622,44€ 73.414,07€
Ingressos/ finangament del servei
Ingressos persones usuaries del servei 17.651,56€ 18.401,75€ ” 19.329,20€ 55.382,51€
Gimnastica de manteniment 10.383,27€ 10.824,56€ 11.370,12€ 32.577,95€
Dibuixi pintura 5.191,64€ 5.412,28€ 5.68506€ 16.288,98€
loga 2.076,65€ 2.164,91€  2.274,02€ 6.51558€
Cant Coral - € - € - € - €
Aportacié economicaanual Ajnt. - déficit d'explotacié 5747,04€ 5991,28€ 6.29324€ 18.031,56€
Total ingressos previstos del servei (prestaci6 3) 23.398,60€ 24.393,03€ 25.622,44€ 73.414,07€

L’aportacié maxima municipal per a les diferents anualitats del contracte sera la segtient:

o Any 2026:
= de 1 de setembre ’26 a 31 de desembre de '26 — (ambdés
inclosos): 1.915,68 euros (no subjecte a IVA).
o Any 2027:
= de 1de gener de 27 a 31 d’agost de '27 — (ambdés inclosos):
3.831,36 euros (no subjecte a IVA).
= de 1 de setembre ’27 a 31 de desembre de ’27 — (ambdés
inclosos): 1.997,09 euros (no subjecte a IVA).
o Any 2028:
= de 1de generde ’28 a 31 d’agost de 28 — (ambdés inclosos):
3.994,19 euros (no subjecte a IVA).
= de 1 de setembre ’28 a 31 de desembre de '28 — (ambdés
inclosos): 2.097,75 euros (no subjecte a IVA).
o Any 2029:
= de 1de generde ’29 a 31 d’agost de 29 — (ambdés inclosos):
4.195,49 euros (no subjecte a IVA).
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El tipus de licitacié contempla les despeses del personal i la gestid del mateix. El
pressupost comprén la totalitat de la prestaci6 i qualsevol tasca associada al servei. El
preu consignat és indiscutible, pel que no s’admetra cap prova d'insuficiéncia, i porta 2.1

- Les licitadores hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta I'aportacio
econdmica municipal d'import 18.031,56 euros.

- El percentatge de baixa que ofereixin les empreses licitadores respecte
I'aportacié economica municipal d’'import 18.031,56 euros s’aplicara a I'import de
cada una de les anualitats del contracte.

- Pressupost Base de Licitacié del contracte mixt (prestacions 1, 2 i 3):

Segons l'article 100.1. de la LCSP, “a l'efecte d'aquesta Llei, per pressupost base de
licitacio s'entendra el limit maxim de despesa que en virtut del contracte pot
comprometre I'drgan de contractacio, incldos l'impost sobre el valor afegit, llevat de
disposicié en contra”. En aquest suposit, el Pressupost Base de Licitacié del contracte
mixt és la sumatoria de les prestacions 1, 2 i 3 i presenta un import total de 788.081,16
€ sense IVA (855.227,20€ IVA inclos).

De I'anterior, un total de 671.460,46€ (738.606,50 euros IVA inclds) corresponen a la
prestacié 1 (contracte de serveis), un total de 98.589,14€ euros (no subjecte a IVA)
corresponen a la prestacio 2 (concessié de serveis) aixi com un total de 18.031,56 euros
corresponen a la prestacié 3 (concessié de serveis) donat que es finanga integrament
amb aportacions dels usuaris.

Pressupost base de licitaci6 del contracte mixt de servei i concessi6 de serveis per a la prestacié del servei de Casals per a les Persones Grans

0926a'08'27 09'27a'0828 09'28a'08'29

Prestacié
Prestacié 1- Manteniment dels equipaments i dinamitzacié del col-lectiu de Persones Grans  237.514,53€  246.013,35€ 255.078,62€ 738.606,50€
Prestacié 2 - Gestio i explotacio del servei de bar i apats en companyia 30.338,83€ 32.838,21€ 35.412,10€ 98.589,14€
Prestacié 3 - Activitats Complementaries 5.747,04€ 5.991,28€ 6.293,24€ 18.031,56€
Total Pressupost base delicitaci6 (IVAinclos) 273.600,40€ 284.842,84€ 296.783,96€ 855.227,20€
2026 2027 2028 2029
Total perfode
0926a'1226 Totalanual 01'27a'08'27 09'27a'1227 Totalanual 01'28a'08'28 09'28a'1228 Totalanual 01'29a'0829 Total anual TG
Prestacié
Prestacio 1- Servei de gestioi dinamitzaciode Casals ~ 79.171,51€  79.171,51€ 158.343,02€ 82.004,45€ 240.347,47€ 164.00890€ 85.02621€ " 249.035,11€ 170.052,41€ 170.052,41€ 738.606,50€
Prestacio 2 - Servei de bar +apats en companyia 10.112,94€  10.11294€ 20.22589€ 10.946,07€  31.171,96€ 21.892,14€ 11.804,03¢ " 33.696,17€ 23.608,07¢ 23608,07€ 98.589,14€
Prestacio 3- Servei d'activitats complementaries 191568€ 1.91568€  3.831,36€  1.997,00¢  5.82845€  3.994,19€¢ 2097,75€ 7 6.091,94€  4.19549€  4.19549€  18.031,56€
Total 91.200,13€  91.200,13€ 182.400,27€ 94.947,61€ 277.347,88€ 180.80523€ 08.927,99€ 288.823,2€ 197.85597€ 197.85597€ 855.227,20€
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La despesa derivada d’aquesta contractacié per un import total de 855.227,20 € IVA
inclos (aportacié municipal) pels 3 anys de durada de contracte, es fara efectiva amb
carrec a l'aplicacio pressupostaria 11100.231.22799. (codi PAM 2.2.1)

Amb la previsié que linici del contracte sigui el dia 1 de setembre de 2026, amb una
durada inicial de 3 anys, la distribucié per anualitats sera la seglent:

Des de I'l de setembre al 31 de desembre | 91.200,13 € | A
de 2026

Des de I’1 de gener al 31 de desembre de | 277.347,88 € | AFUT
2027

Des de I’1 de gener al 31 de desembre de | 288.823,22 € | AFUT
2028

Des de I’l de gener al 31 d’agost de 2029 | 197.855,97 € | AFUT

5.- Consignacio pressupostaria
Partida: 11100.231.22799
CODI PAM: 2.21.

6.- Terminis d’execucié maxims i prorroga

El present contracte de serveis tindra una durada de 3 anys i sera prorrogable per una
anualitat, si s’escau. La durada maxima del contracte, inclos el periode de prorroga, sera
de quatre anys. Es preveu que l'inici del contracte sera I'1 de setembre de 2026.

La prorroga s’acordara per I'érgan de contractacio i sera obligatoria per I'empresari,
sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb dos mesos d’antelacié a la
finalitzacio del termini de durada del contracte, de conformitat amb I'article 29 LCSP.

De conformitat amb I'establert en l'article 29 de la LCSP, quan al venciment d’'un
contracte no s’hagi formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuitat de la
prestacié que ha d’efectuar el contractista com a consequiéncia d’incidéncies resultants
d’esdeveniments imprevisibles per a I'é6rgan de contractacié produides en el
procediment d’adjudicacio i hi hagi raons d’interés public per no interrompre la prestacio,
es pot prorrogar el contracte originari fins que comenci I'execucié del nou contracte i en
tot cas per un periode maxim de nou mesos, sense modificar la resta de condicions del
contracte, sempre que I'anunci de licitacié del nou contracte s’hagi publicat amb una
antelacié minima de tres mesos respecte de la data de finalitzacié del contracte originari.
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En cap cas no es pot produir la prorroga pel consentiment tacit de les parts.

De conformitat amb I'establert a 'article 213.6 LCSP, en cas de resolucié del contracte,
'adjudicatari haura de continuar la prestacié dels serveis contractats en els mateixos
termes pactats, en tant no s’hagi realitzat 'oportuna nova adjudicacio i I'inici del servei
pel nou concessionari. Aquesta obligacid no podra excedir del termini maxim de sis
mesos des de la data de la resolucid, durant el qual seguira percebent els mateixos
imports i haura de realitzar els serveis en les mateixes condicions vigents fins a la data
de finalitzacié. Aquest termini es podra veure excepcionalment prorrogat per tres mesos
més en cas de que el procediment de licitacid per la nova adjudicacié quedés desert i
fos necessari efectuar una segona licitacié.

7 .- Criteris per a I'adjudicacid

Els criteris objectius que serviran de base per a I'adjudicacié del contracte seran els
seguents:

Els criteris de valoracié que depenen d’un judici de valor estan establerts de manera que
poden representar fins a un maxim de 52,5 punts sobre el total. Per altra banda, els
criteris avaluables de forma automatica poden determinar un maxim de 47,5 punts sobre
el total.

CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA (47,5 punts)

a) Millor preu ofertat (prestacié 1), fins a 25 punts.

L’oferta econdmica es valorara sobre el pressupost base de licitacié (IVA inclds) amb la
seguent formula:

PO = P x (A/B)

PO = Puntuacié obtinguda per cada licitador.
P = Puntuacié maxima.

A = Oferta més econdmica.

B = Oferta proposada pel licitador.

Els licitadors oferiran un preu que incorporara tots els costos del servei, es a dir,
personal, material de neteja, benefici industrial i qualsevol altra despesa.

L’oferta econdmica pels licitadors sera d’un import que en cap cas superara l'import
corresponent al preu de licitacié fixat en el present plec que és de 579.636,27 euros.
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b) Millor baixa respecte aportacié economica de I’Ajuntament destinada a
compensar parcialment el déficit d’explotacioé derivat de la fixacié de preus
socials (prestacio 2), fins a 20 punts.

L’oferta econdmica es valorara sobre el pressupost base de licitacié (no subjecte a IVA)
amb la seglent formula:

PO =P x (A/B)

PO = Puntuacié obtinguda per cada licitador.
P = Puntuacié maxima.

A = Oferta més econdmica.

B = Oferta proposada pel licitador.

L’oferta econdmica pels licitadors sera d’un import que en cap cas superara l'import
corresponent a la compensacié econdomica de I'Ajuntament de Sant Pere de Ribes fixat
en el present plec i que és de 256.799,65 euros.

c) Millor baixa respecte aportacio economica de I’Ajuntament destinada a
compensar parcialment el déficit d’explotacié (prestacié 3), fins a 2,5 punts.

L’oferta econdmica es valorara sobre el pressupost base de licitacié (no subjecte a IVA)
amb la seglent formula:

PO = P x (A/B)

PO = Puntuacié obtinguda per cada licit
P = Puntuacié maxima.

A = Oferta més econdmica.

B = Oferta proposada pel licitador.

L’oferta econdmica pels licitadors sera d’un import que en cap cas superara l'import
corresponent a la compensacié econdmica de I'Ajuntament de Sant Pere de Ribes fixat
en el present plec i que és de 18.273,02 euros.

CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR (52,5 PUNTS)

1. Proposta técnica de gestid, organitzacio i dinamitzacié dels serveis. Fins un
maxim de 35 punts

- Pla d'actuacié de la dinamitzadora social: programacié i avaluacié anual
d’activitats adrecades a les persones usuaries dels casals (fins 4 punts),

- Proposta de pla d’acollida, informacié, orientacié i acompanyament de les
persones usuaries dels casals municipals (fins 4 punts),
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- Proposta de promocio de la participacié de les persones usuaries en la
dinamica quotidiana dels casals, en la programacié d’activitats, en els organs
de govern i participacio de les entitats (fins 4 punts),

- Proposta de promocié de I'autoorganitzacié de les persones usuaries (fins 4
punts),

- Proposta de foment de les relacions de colllaboracié, la solidaritat, la
comunicacié i la interrelacio entre els casals municipals, els seus usuaris i les
entitats que hi participen (fins a 4 punts),

- Pla d’actuacié del coordinador/a del Servei ( fins 4 punts),

- Protocols de seguiment i autoavaluacio dels serveis : Indicadors de compliment
de les tasques i I'assoliment d’objectius en la prestaci6 i gestio dels serveis (fins
4 punts),

- Sistema de registre, recollida i gestio de les dades de persones participants del
Servei dels Casals per a les Persones Grans ( fins 4 punts),

- Protocols de coordinacié amb el professional referent de I'Ajuntament (fins 3
punts).

2. Pla de prestacié6 de servei d’Apats en companyia. Fins un maxim de 5 punts
- Proposta de gestio i organitzacié del servei (fins a 2 punts),
- Protocol d’acollida, informacid, orientacié i acompanyament de les persones
usuaries del servei d’apats en companyia (fins 2 punts),
- Protocol de coordinacio i traspas d’informacié amb I'Ajuntament (fins 1 punt).
3. Servei de neteja i manteniment. Fins un maxim de 5 punts
- Protocol del manteniment dels dos casals que garanteixi la rapidesa i eficacia
d’aquest servei en els bens mobles i immobles (fins 2,5 punts),
- Pla de neteja dels dos casals ( fins 2,5 punts).
4. Organitzacio i gestio dels recursos humans. Fins un maxim de 5 punts
- Pla d'organitzacioé i coordinacié dels recursos humans per a la prestacid de
cada servei (fins 2 punts),
- Pla de substitucié del personal en cas d’abséncies (fins 1 punt),
- Sistema de contractacié per garantir I'estabilitat de la plantilla (fins 1 punt),
- Protocol de formaci6 continuada del personal (fins 1 punt).
5. Millores técniques. Fins un maxim de 2,5 punts

- De caire organitzatiu, gestio, de relacié amb I'entorn (fins 1,5 punts),
- Altres que pugui proposar el licitador (fins 1 punt).

La puntuacié total de les ofertes es realitzara sobre 100 punts.

8.- Documentacid acreditativa de la solvéncia técnica
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El criteri per a I'acreditacio de la solvéncia técnica o professional sera el de I'experiéncia
en la realitzacié de treballs o subministraments del mateix tipus o naturalesa a qué
correspon l'objecte del contracte, que s'ha d'acreditar mitjangant la relacio dels treballs
o subministraments efectuats pel interessat. El licitador haura d’acreditar la prestacié de
serveis 0 programes similars.

9.- Mesa de contractacié i Comité d’Experts.

La Mesa de contractacié, d*acord amb el que preveu l'article 326 de la LCSP, esta
integrada pels membres seglents:

o Josep de Barbera Johera, Regidor de les Persones Grans, o regidor/a qui el
substitueixi, qui actuara com a president/a de la Mesa.

e Santiago Blanco Serrano, Secretari General Acctal. de la Corporacio, o
funcionari en qui delegui, Vocal.

e Rocio Mufioz Moreno, interventora accidental de la Corporacio, o funcionari en
qui delegui, Vocal.

e Yolanda Morales Sorolla, Cap de Serveis Socials, o técnic/a qui la substitueixi,
Vocal.

e Anna Martinez Gabin, Técnic en Dret del Departament de Secretaria o
treballador/a o funcionari/a qui la substitueixi, qui actuara com a secretari de la
Mesa, amb veu i sense vot.

En ser la ponderaci6 dels criteris avaluables de forma automatica inferior a la dels criteris
que depenen d’'un judici de valor, es constituira un comité d’experts, que tindra les
funcions previstes en l'article 146.2.a) LCSP, estara integrat per un minim de 3 persones
i haura d’emetre la seva valoracio en el termini maxim de 10 dies habils segons memoria,
a comptar des de I'obertura del sobre B.

El Comité d’Experts estara format per:

e Natalia Garcia Moreno, Técnica de Serveis Econdmics, o técnic/a qui la
substitueixi.

e Leonor Solis Naranjo, Técnica de Servei a les Persones, o técnic/a qui la
substitueixi.

e Montserrat Andreu Mestres, Treballadora del Departament de Secretaria, o
técnic/a qui la substitueixi.

Els membres que integren el comiteé d’experts / 'organisme técnic especialitzat actuaran
de conformitat amb els principis d’'imparcialitat, independéncia i objectivitat, sense que,
en cap cas, ni per compte propi ni a través d’entitats o particulars, puguin intervenir en
aquest procés de contractacié com a licitadors.

10- Ofertes amb valors anormals o desproporcionats

Seran rebutjades les ofertes si es comprova que sé6n anormalment baixes perquée
vulneren la normativa de subcontractacio, o no compleixen les obligacions aplicables en
matéria mediambiental, social o laboral, nacional o internacional, inclosos
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I'incompliment dels convenis col-lectius sectorials vigents, en aplicacio del que disposa
["article 201 de la LCSP.

11.- Autoritzacié de variants.

No s’admeten propostes de variants i/o de millores.

12.- Drets i obligacions especifiques del contractista

OBLIGACIO ESPECIFICA DE SUBROGACIO DE PERSONAL :

Als efectes previstos a l'article 130 de la LCSP, es fa constar que existeix identitat
fonamental en I'ambit objectiu de la prestacid objecte d’aquest plec i del plec de
prescripcions técniques i els serveis prestat en l'actualitat per 'empresa ATTENDE
CARE, S.L.

El nou contractista, respecte del personal integrant a I'anterior contracte, esta obligat a
complir les normes reguladores de I'estabilitat a 'ocupacié del personal en els casos de
substitucié d’'una empresa per una altra, contingudes en el conveni col-lectiu aplicable.
De conformitat amb el que disposa l'article 130 de la LCSP, i als efectes de poder avaluar
els costos laborals derivats del compliment d’aquestes obligacions, al PCAP s’incorpora
com a documentacié complementaria (Annex 6 del PCAP) informacié sobre les
condicions dels contractes laborals dels treballadors que aporta 'empresa ATTENDE
CARE, S.L.

El canvi de titularitat en el contracte de prestacié de Serveis subscrit entre ATTENDE
CARE, S.L. en base al conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya (codi de conveni nimero 79002295012003, Resolucié EMT/345/2025, de
31 de gener, per la qual es disposen la inscripcid i la publicacié de I’Acord parcial
del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya
per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028), comporta que la nova empresa adjudicataria del
Servei o continuadora de I'activitat, ja sigui publica o privada, se subrogui en els drets i
obligacions que I'anterior tenia respecte als seus treballadors i socis cooperatius en el
centre de treball que es vegi afectat.

- L'obligacio de subrogar al personal no neix del contracte ni de la successio de
contractistes, sind, si escau de I'establert en el Conveni Col-lectiu que sigui d'aplicacio i
en les condicions que en aquell es prevegin.

- L'obligaciéo de subrogar-se en les relacions laborals derivades de I'execucié d'un
contracte, quan un contractista nou succeeix a un altre en ella, no deriva del contracte
subscrit entre Administracié i adjudicatari, siné de les normes laborals i/o dels convenis
col-lectius que es trobin vigents en el sector d'activitat laboral de qué es tracti.
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- La informacié que es faciliti sobre la subrogacié en els el PCAP o documentacio
complementaria no resulta d'altra banda vinculant per a la parts de la relacié laboral,
atés que la subrogacio opera en I'ambit propiament laboral i conforme a aquesta
normativa, i sera davant la jurisdicci6 on s'hagin de ventilar les controvérsies que susciti
la seva aplicacié entre les parts (empresari sortint, empresari entrant i treballadors
afectats), tenint en compte que I'empresa sortint incomplidora de les seves obligacions
informatives assumira les consequéncies perjudicials que es poguessin derivar d'aixo
per als treballadors vinculats.

OBLIGACIO ESPECIFICA DE CONTRACTACIO DE PERSONAL:

Correspon exclusivament a 'empresa contractista la seleccioé del personal que formi
part de lI'equip de treball adscrit a I'execucié del contracte, de conformitat amb
I'obligacié especifica de subrogacio de personal. El contractista assumeix la obligacio
d’exercir la direccio del personal com a empresari de forma real, i concretament en els
aspectes relatius a la negociacié i pagament de salaris, concessié de permisos,
llicéncies i vacances, substitucio de treballadors en sup0sits de baixa o abséncia aixi
com el compliment de totes les obligacions que es deriven de la relacio laboral en
materia de seguretat social, de prevencié de riscos laborals, exercici de potestat
disciplinaria i tots els drets i obligacions que es derivin de la seva relacid laboral.
L’empresa adjudicataria, per a noves contractacions, estara obligada a aplicar, en
realitzar la prestacio, mesures destinades a promoure la igualtat d’oportunitats entre
dones i homes en el mercat de treball, de conformitat amb el que preveu la Llei
organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

- Mesures en cas de vaga legal. En el supodsit eventual de vaga legal en el sector al
qual pertanyen els treballadors/es adscrits al servei, I'adjudicatari haura de mantenir
informat de forma permanent al departament responsable del servei, de les incidéncies
i desenvolupament de la vaga.

Una vegada finalitzada aquesta vaga, I'entitat adjudicataria haura de presentar un
informe en el que s’indiquin els serveis minims prestats i el nombre d’hores/serveis que
s’hagin deixat de prestar. Aquest informe haura de presentar-se en el termini maxim
d’'una setmana després de la finalitzaci6 de la vaga, amb la conformitat de la
responsable municipal del servei.

Una vegada comprovats els incompliments produits com a consequéncia de la vaga,
el Departament responsable del servei procedira a valorar la deduccié corresponent
de la factura del periode en que s’hagi produit la vaga legal. Aquesta valoracio es
comunicara per escrit a I'adjudicatari, per la seva deduccié a la factura corresponent
0, en el seu cas, en la seguent al periode de facturacié.

13.- Lloc de lliurament

No procedeix.
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14.- Condicions especials d’execucio del contracte

Els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons é&tics propis de les activitats, els oficis
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

b) No realitzar accions que posin en risc l'interés pubilic.
c) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

d) Col-laborar amb I'dérgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o l'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
informacié que li sigui sollicitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de
transparéncia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacié amb
I’Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les
obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

€) Mantenir els estandards de qualitat i les prestacions equivalents als criteris economics
que van servir de base per a I'adjudicacio del contracte, i el personal que adscrigui a la
prestacio del servei haura d'observar els nivells minims de comportament i les regles de
decdrum adients a la prestacid contractada. Quan alguna de les persones no observi
aquests nivells i regles, la Corporacié informara al contractista i aquell haura de
substituir-la en el termini més breu possible.

f) El contractista és responsable de la qualitat técnica dels treballs i prestacions que
desenvolupi i de les consequéncies que es puguin produir per a I’Ajuntament, o per a
tercers, de les omissions, errors, metodes inadequats en I'execucioé del contracte.

g) Fer efectius els dret reconeguts en la Convencié de les Nacions Unides sobre la
promocié de l'ocupacido de persones amb especials dificultats d’insercid al mercat
laboral, en particular de les persones amb discapacitat o en situacioé o risc d’exclusio
social a través del Serveis d’Ocupacidé, combatre I'atur de joves, de dones i el de llarga
durada.

h) L’empresa adjudicataria haura d’establir mesures que garanteixin la igualtat en 'accés
a l'ocupacio, la retribucid, promocid, formacio i permanéncia, aixi com la prevencié de
'assetjament sexual a la feina, i a establir mesures que afavoreixin la conciliacié de la
vida personal, familiar i laboral de les persones treballadores adscrites a I'execucié del
contracte, conforme estableix la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat
efectiva de dones i homes.

i) El personal haura de rebre formacio practica adequada en matéria de seguretat i salut,
i també formacio destinada a minimitzar 'impacte ambiental del contracte durant la seva
execucio. Aquesta formacid incloura bones practiques d'estalvi d’energia i aigua,
reciclatge, i reduccié de residus i d’emissions.
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h) L'empresa adjudicataria s’ obliga a adoptar, durant la vigéncia del contracte, totes
aquelles mesures sanitaries de prevenci6 e higiene establertes per les autoritats,

15.- Obligacions essencials

L’adjudicatari haura de concertar una asseguranca de responsabilitat civil per respondre
de les lesions, danys i perjudicis que es causin amb motiu de I'execucié del servei.
Indemnitzar els danys que es causin a tercers com a consequéncia de les operacions
que requereixi el desenvolupament del contracte, a excepcié que el dany hagi estat
produit per causes imputables a 'Administracio.

El limit d'indemnitzacié minim a contractar per aquests riscs sera de 600.000 d’euros
per cada un dels accidents que puguin succeir a consequencia de la realitzacié dels
treballs que exigeix la prestacidé contractada, en el benentés que aquesta quantia no
actua com a limit de la responsabilitat indemnitzatoéria de la qual pugui ser declarat
culpable. El sublimit minim per victima sera de 600.000 euros.

16. Causes especials de resolucié del contracte

Segons LCSP.

Cas que I'Ajuntament de Sant Pere de Ribes opti per la no resolucié del contracte,
s’imposaran al contractista les penalitats seglients:

A)Per I'incompliment del termini, total o parcial, s'imposara una penalitat diaria en la
proporcio de 0,60€ per cada 1.000 € del preu del contracte, IVA exclos.

B)Per altres incompliments, amb el limit del 10% del preu del contracte, per a cada
penalitat, i amb el limit del 50% en el seu conjunt, ambdds IVA exclos, s'imposaran:

Pel compliment defectués de la prestacié, per I'incompliment de les obligacions del
contractista detallades en el plecs, per l'incompliment dels compromisos o de les
condicions especials d’execucié definides al contracte, s'imposaran penalitats del 5 al
10 % sobre el preu del contracte, IVA exclds, que hauran de ser proporcionals al grau
d’'incompliment.

17.- Recepcid del contracte i termini de garantia de la prestacié contractada o justificacio
de la seva no necessitat

No s’estableix termini especial de recepcid i regira el termini general d’'un mes a comptar
des del lliurament o la realitzacié de I'objecte del contracte, recepcié que s’haura de
formalitzar mitjancant el corresponent document acreditatiu.

El termini de garantia d’aquest servei sera I'equivalent a la prestacio del mateix, a partir
de la data de recepcié o conformitat dels treballs i serveis efectuats.
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Si durant el termini de garantia s’acredita I'existéncia de vicis o defectes en els treballs
efectuats, es reclamara a 'empresa contractista que els esmeni.

Un cop s’hagin acomplert per 'empresa contractista les obligacions derivades del
contracte, si no hi ha responsabilitats que hagin d’exercitar-se sobre la garantia definitiva
i transcorregut el termini de garantia, es procedira d’ofici a dictar I'acord devolucié o
cancel-lacié de la garantia definitiva, d’acord amb el que estableix l'article 111 de la
LCSP.

18.- Subcontractacié

S’estableix que les seglients tasques no es poden subcontractar: coordinacio,
dinamitzacio del Pla d’actuacio dels Casals i consergeria.

Entenent que son les funcions de coordinacié, dinamitzacioé i recepci6 i informacio al
ciutada s’ha de garantir I'estabilitat i continuitat de I'equip de professionals, és un dels
punts claus per a qualitat del Servei.
Es podran subcontractar prestacions accessories tals com: manteniment d’estris,
mobiliari i edificis; neteja, cuina, monitors/es d’activitats i qualsevol altra necessaria per
al normal funcionament dels casals.

19.- Cessid

No es podra cedir el contracte, en tant que les qualitats tecniques o personals del cedent
han estat la raé determinant per I'adjudicacié del contracte.

20.- Compromis d’adscripcio de mitjans

Segons relacio de personal a subrogar.

21.- Modificacions de contracte

No es preveuen modificacions de contracte, de conformitat amb I'article 204 de la LCSP.

22.-Tractament/cessid de dades de caracter personal.

Tractament

L’execucioé del contracte requereix el tractament per part de 'empresa contractista de
dades personals per compte del responsable del tractament.

El tractament consistira en la recollida de dades personals (Nom i Cognoms, data de
naixement, adrecga i telefon, DNI) per a tenir una Bases de dades de les persones
participants de les activitats que s’organitzen en els Casals.
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Concrecio6 dels tractaments a realitzar:

X Recollida x Registre

o Estructuracio x Modificacio

X Conservacié o Extraccio

X Consulta o Comunicacio per transmissio
o Difusio o Interconnexio

o Acarament o Limitacio

o Supressio o Destruccié

o Comunicaci6 o Altres:

Identificacio de la informaci6 afectada

Per executar les prestacions derivades del compliment de I'objecte d’aquest encarrec,
I’Ajuntament de Sant Pere de Ribes, responsable del tractament, posa a disposicio del
contractista, encarregat del tractament, la informacié que es descriu a continuacio:

» Dades basiques de ciutadania del municipi major de 65 anys, potencialment usuaria
del Servei del Casal per a les Persones Grans. Les dades sén: Nom i Cognoms, data
naixement, adrecga i niUmero de teléfon .

Cessio

L’execucié del contracte Sl requereix la cessié de dades per part de I'Ajuntament de
Sant Pere de Ribes al contractista.

| 4. QUANT AL PLEC DE PRECRIPCIONS TECNIQUES PARTICULARS: |

Segons el que preveu l'article 116.3 LCSP’17 “A I'expedient s’incorporaran el plec de
clausules administratives particulars i el de prescripcions tecniques que hagin de regir
el contracte”.

En compliment del citat article, S’ACOMPANYA EL PLEC DE PRESCRIPCIONS
TECNIQUES que ha de regir la realitzacié de la prestacié amb la definicio de les seves
qualitats, redactat pel departament de les Persones Grans de I'Ajuntament.

Sant Pere de Ribes, 5 de maig del 2026 Sant Pere de Ribes, 7 de maig del 2026
Marina Masclans Galimany Yolanda Morales Sorolla
Treballadora Social Cap dé>Serveis Socials i Gent Gran 22
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Marina Masclans Galimany 

Treballadora Social

Sant Pere de Ribes, 5 de maig del 2026

Yolanda Morales Sorolla

Cap de Serveis Socials i Gent Gran

Sant Pere de Ribes, 7 de maig del 2026
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